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Helyi Esélyegyeniéségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmaédrél és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szolo 2003, évi CXXV.
térvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl8ségi
mentorokrél szélé 2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan
megjelent Bellgyminisztérium ,Mdédszertani Utmutaté a helyi esélyegyenlSségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program felllvizsgdlatdhoz” c. dokumentum szerint
atdolgozva,

Kisberény Kozségi Onkormanyzat Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenlSség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az énkormanyzat viéllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl8ségi Programmal
dsszehangolja a teleplilés méas dokumentumait?, valamint az 8nkormanyzat fenntartédsaban lévd
intézmények miikédtetését. Vallalja tovdbba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilénés tekintettel a koznevelés dllami és nem allami

intézményfenntartdira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl8ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

Kisberény kdzség Somogy megye északi részén taldlhaté, a Balaton vonzéskdrzetében,
20 km-re a déli part telepiiléseitsl és az M7-es autdpalyatdl. 200 fés kis zsdkfalu Kaposvartdl
35 km-re. Kisberény teriiletén dthalad a Kaposvar-Fonyéd kdzti 6701-es Ut is, de kdzpontja csak
az abbdl délkelet felé kidgazé 67 113-as szamu mellékuton érheté el.

Telepiilésiink a Pogany folyé vélgyében fekszik, észak-keletrél szantéfoldek, az ellenkezd
irdnybd|l erddség hatdrolja, mely nagyban befolydsolia az ideldtogatét eme nyugodt,
természetkdzeli kis falu megitélésében. A Pogany folyé vdlgyében fekvd apré telepiilést koriloleli
az erd8ség, a kertek végébe gyalogolva mér szinte a rengetegben érezhetjik magunkat.
A vélgyben fut a Halsok-patak, és tlrazés kézben 2 nagyobb forras mellett, szamos kisebbet is
lelhetiink. Jellemz& fafajta e vidéken a méhészek altal kedvelt akdc, valamint az enyhe dombokon
és védett volgyekben egyarant jol terebélyesedd tolgy és cserfa. Az erdében sétdlva valtozatos
névényvildgban gyonysrkodhetiink. Tél végén hovirdgszényeg boritja be a domboldalt, majusban
a gyongyvirdg, nyaron a gydngyike kapraztatja el a tirazékat. A jelentés nagyvadallomany vonzza
a vadaszokat.

A teleplilés neve el8szor az 1332-1337. évi papai tizedjegyzékben fordult el Beren alakban,
mivel ekkor a somogyi féesperességnek mar plébanidja volt itt. Két évszazad multan, 1536-ban
két Kisberény keriilt az adélajstromba. Az egyik Térok Balint birtoka volt, a masikon Peresznei
Istvdnné, Peresznei Egyed, Lengyel Boldizsdr és a Szentmiklési Pélos Rend osztoztak.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatéstervezési koncepcio, Telepulésfejlesztesi stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcio




A Pannonhalmi Bencés F8apatsag 1660. évi dézsmavaltsag jegyzéke mar Petd Laszlo jészagaként
tinteti fel a kornyéket, mely fél évszazaddal késébb a pribéri Jankovich csaldd tulajdonaba kerlt
és maradt egészen a20. szdzad els6 harmadaig. 1914-ben Jankovich-Bésan Jézsefvolt itt a
foldesur. Ekkor a telepliléshez tartozott Gyula-puszta és Lippa-puszta is.

Kisberény kedvezd foldrajzi elhelyezkedése, a természeti kornyezete, a lakosok
vendégszeretete, a palyazati forrasokbdl térténd fejlesztések és rendezettsége révén valhatott
kedvelt kirdndulé- és UdiilShellyé. A telepllést jellemz8en a pihenésre és kikapcsolédasra vagyo
turistdk keresik fel. A telepiilés legfébb nevezetessége a Gyula-volgye, ahol szeretettel teljes
magyar vendégszeretettel, szivesen adnak betekintést hagyomanyos értékeibe, ad testi-lelki
izelitét a hely gazdagsagabdl, tuddsabdl, megtartja az &si értékeit, nemcsak a kor embere
szamara, hanem a benniinket kdvetd generacidk, gyermekeink, unokdink javara is.
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A tij mez8gazdasdgi adottségait a helyi kistermel6k és magénvallalkozék igyekeznek
hasznositani. Kisberényben mindig a mezégazdasagé volt a fészerep. 1945 utdn a keresSképes
lakossdgot nagyrészt a mezdgazdasdgi szektor foglalkoztatta. A telepiilésen szbvetkezeti
tehendszet és birka aklok voltak. A mezdgazdasagi szektor az 90-es évekbeli atalakuldsat
kévetéen a foglalkoztatds lecsdkkent, meghatdrozéva valt az idényjellegli foglalkoztatas.
A kisberényiek (sz8l8, -és gyumolcssziretre jéras) aktiv szerepet jatszanak a kornyékbeli
lengyeltéti, hacsi gyimdlcsdsdkben. A faluban a fentieken kivil emlitett jelentésebb vallalkozd

réteg nincsen. Sajnos jelent8s eréforrassal nem rendelkezik a telepilés.



Kisberény teriilete 7,46 km?. A telepiilésnek 3 utcdja van: Pet6fi Sandor utca, Dézsa Gydrgy utca,
Arany Janos utca.
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A teleplilés 2020-ban Buzsdk és Sz8l6sgyorok telepiilésekkel alapitott kdzés onkormanyzati
hivatalt a hatdsagi igazgatasi feladatok elldtdsara, melynek székhelye a 8695 Buzsak, F& tér 1.

szam alatt van. A kéz8s hivatal Ugyintézje a telepiilésen minden héten kedden nyujt segitséget
a lakosok szdmara szocidlis Ugyeik intézésében.



Kisberény tagja a Poganyvolgyi Tébbcélu Kistérségi Tarsulasnak, amit 10 telepulés hozott |étre.
A Tarsulas altal alapitott és fenntartott Poganyvélgyi Alapszolgaltatdsi Kézpont — melynek
székhelye Lengyeltétiban van — a szocidlis igazgatdsrdl és a szocidlis ellatdsokrél szélé
1993. évi lll. térvényben, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol sz6lo
1997. évi XXXI. torvényben meghatarozott feladatok kézul az aldbbiakat latja el:

— szocialis étkeztetés

— csaladsegité- és gyermekjoléti szolgalat mikodtetése,
— hazi segitségnyujtas mlikodtetése,

— id6sek nappali ellatasa,

— fogyatékos személyek nappali ellatasa,

— boélcséde fenntartasa

— szakmai tandcskozasok szervezése.

Kisberény Kdzségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Lengyeltoti |, szamd haziorvosi
korzet mikodtetését Lengyeltoti Varos Onkormanyzataval kdzosen latja el. A haziorvos hetente

egy nap fogadja helyben a betegeket.

A védéndi szolgalat székhelye Lengyeltétiban van.

A haziorvosi lgyeleti ellatast Marcaliban az Emergency Service Egészségiigyi Szolgdltato Kft.
biztositja.
Gyogyszertar helyben nincsen, legkézelebb Lengyeltétiban taldlhato.

A jarobeteg szakellatast a kérnyez8 varosokban (Marcali, Fonydd, Balatonboglar) vehetik igénybe
a teleplilésen él6k. Azoknak a mozgdsukban korldtozott idés, beteg embereknek, akik a
szakelldtasokat sajat er6bdl nem tudjak igénybe venni, az Onkorményzat biztositja a
beszallitdsukat az egészségigyi intézménybe.

A teleptilés lélekszdmabdl adéddan intézményi rendszert nem tart fenn. Az 5 km-re fekvé
Lengyeltétiban és a 8 km-re fekv8 Buzsdkban vagy a 10 km-re 1év6 Sz616sgydrokben veszik
igénybe a bolcs6dei, dvodai, dltalanos iskolai nevelést -és oktatast a gyermekek.

Posta a telepiilésen nincs, a lakosok mozgdpostai szolgaltatas Gtjan intézhetik Ugyeiket.

A faluban a Magyar Falu programnak koszonhetden Ujra lesz bolt, igy a legalapvetSbb
élelmiszereket majd helyben is a meg tudjak vasarolni a lakosok, mar nemcsak a legkdzelebbi
varosban: Lengyeltétiban tudjdk beszerezni a friss fogyasztasi cikkeket.

Az dramelldtds kiépitettsége a telepiilésen teljes. A falu rendelkezik ivévizhaldzattal,
foldgazelldtassal, és telefon-szolgéltatassal. Infrastrukturajabdl még hianyzik a csatornahalézat.
Allami beruhdzasbdl egyedi szennyviztisztité berendezések telepitésével kivanjdk megoldani a
lakosok ezt a problémét. 52 ingatlanon fog megvaldsulni ennek a projektnek a kivitelezése a jové
évben. Az egyedi szennyviztisztitdé kisberendezések gazdasagos és kornyezetkimélé megoldast
jelentenek azoknak a telepiiléseknek a szennyvizkezelési problémadira, amelyek kdzmilives
szennyvizelvezetd és -tisztitd miivel gazdasagosan el nem lathatéak.

Az (thalozat szinte teljes egészében szilard burkolatd.



A kérnyékbeli telepiilések tdmegkozlekedéssel ugyan megkozelithetSk, de zsaktelepilés révén a
buszjaratok gyakorisédga sok kivetnivalét hagy maga utén. A falu lakossdgdnak egy része ingazik
a munkahelyére, aminek irdnya féleg Kaposvar, Balatonboglar.

A ZNET Telekom Zrt. megbizasabd! 2023-ban megkezdi a ,SZIP (Szupergyors Internet Program)
-Fonyédi jérds - Kisberény telepiilés optikai halézat épitése” projekt kivitelezését, ennek
kdszénhetden az internet szolgaltatds mellett a telefon és tv csatorna kindlat is b&vdil.

A telepiilésen miikddik a falugondnoki szolgélat, amely sok mindenben segitséget nyujt az itt
éléknek.

E szolgalat mikédtetése biztositja a kiilteriileten és az egyéb belterileti lakott helyen élék
kdzszolgaltatdsokhoz vald hozzaférését, a szociélis kériilményeik javitasat, és az elszigeteltségiik
csBkkentését. A célcsoporthoz azok a személyek tartoznak, akik szocidlis korilményeik, ezen
beliil koruk, egészségi allapotuk és egyéb aktudlis élethelyzetiik alapjan alkalmilag vagy tartésan
jogosulttd valnak a falugondnoki szolgdltatds igénybevételére. A teleptlés terileti
elhelyezkedése, foldrajzi adottségai, a kdzigazgatasi terllethez tartozd kilterlleti- és egyéb
belteriileti lakott részei, az oktatasi-, nevelési intézményekhez viszonyitott tévolsag folytan a
gyermekes csalddok részére sziikséges segitséget nyujtani az elldtottak 6vodaba, iskolaba torténdé

szallitasa folytan.

A telepllés vezetése torekszik arra, hogy komfortos, esztétikus telepiilést Uzemeltessen,
tartson fenn. Legnagyobb gondjénak a lakosok munkanélkiliséghSl ad6do elszegényedését

tartja.



A kézség a Fonyédi Jarashoz tartozik. Eszakon a Balaton, nyugatrél a marcali, keletrél a siéfoki
és tabi, déIrél pedig a kaposvari jaras hatarolja.

Somogy megye

Teriilet: 6 064,6 km® Népesség:325 243 16
Jarasok szama: 8db  Telepulések szama: 246 db

Sepfoki (52 914 t4)

Tab

Fonyed) {35 340 fé)
i Tabi (13 237 46)

Kaposvan {117 150 16)

Caurgei (17 22216}
Courgd

Nagyatad: (26 600 18}

Nagystsd

Barcs) (24 439 18]
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A teleplilés demografiai helyzete:

1. szdmdu tablazat - Lakénépesség szama az év végén
: F6 R
Ev (TS 001) Valtozas
2016 178 bazis év
2017 173 97,19%
2018 161 93,06%
2019 216 134,16%
2020 213 98,61%
2021 229 107,51%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakénépesség

150 . . - = . -

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Kisberény kozség lakonépessége 2019-t61 emelkedést mutat.



i 2. szdm0 tablazat - Allandé népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé
népességbdl a
Fé megfeleld
Korcsoport korcsoporti nék és
férfiak aranya (%)
Osszesen| Férfiak N&k
Férfi Nék
érfiak | NSk | ¢ 003) | (15 005) | (T5 007)
£ I r i ’ rd I . ”
Allandd népesség szama (férfiak TS 004, nék 105 107 212 4953% | 50,47%
TS 006)
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, ardnya TS 1 5,19%
009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék - "
5012, ardnya TS 013) 14 31 45 6,60% 14,62%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; o o
ndk TS 016, aranya TS 017) é : & 5,3 3,77%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; o -
nék TS 020, aranya TS 021) 72 S8 L8 33,80 | RBAZR
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; B "
nék TS 024, aranya TS 025) . . 0 i 1,42%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027;
’ ? 9 g 1 0, o,
nék TS 028, ardnya TS 029) 2 | wE% | 4ee

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori
megoszldsa

m'0-14
évesek

®m 15-17
évesek

© 18-59
évesek
60-64
évesek

Allandé népesség - nék életkori
megoszldsa

u'0-14
évesek

m 15-17
évesek

= 18-59
évesek
60-64

évesek

Az dllandé népesség kordsszetételére jellemzd, hogy a legtébben a 18-59 évesek vannak.

A férfiak és nék ardnya majdnem azonos.
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3. szam tablazat - Oregedési index
65 év feletti 0-14 éves koru
allandé lakosok allando lakosok & recadial It
Ev szama (f6) szama (f8) & %
(TS 026 és TS (TS 010 és TS 012
E . (TS 030)
028 dsszesen) Osszesen)
2016 21 58 36,21%
2017 21 52 40,38%
2018 19 47 40,43%
2019 18 45 40,00%
2020 18 41 43,90%
2021 19 41 46,34%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

. 50%

Oregedési index (%)

- 45%
40%
35% —
30% —
25% -
20% -

15% 8
L 10% -1

5% —
0%

Az oregedési index az id6s kor( népességnek (65 év felettiek) a gyermekkori népességhez
(0-14 éves) viszonyitott ardnyat fejezi ki. A népesség korosszetétele valtozaséanak és az eléregedés
folyamatanak legfontosabb indikatora, amelynek a demografiai j6vé szempontjabdl van kiemelt

jelentGsége.

Az 3llandé népesség kordsszetételére jellemz6, hogy a 14 éven aluliak szama jéval magasabb a
65 év felettiek szdmanal. Kisberény telepllésre elmondhaté, hogy a népesség fiatalodik. Van ahol
3 gyermeket nevelnek a fiatal parok. Ez leginkabb az iskolazatlan csaladok kérében jellemzé.

A 60 év felettiek ardnya a lakénépesség 10%-a. Kérilkben a nék és a férfiak ardnya majdnem
azonos. A 65 év feletti lakossdg kérében nagyaranyl az egyediil él6k széma, ennek kdvetkeztében

2018

2019

2020

egyre inkabb névekszik az idéskori szocidlis szolgdltatasok iranti igény.

2021
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4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorldsok
< kilénbségének 1000 allando
Ev : - oy
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -101,60
2017 -17,09
2018 -65,87
2019 275,86
2020 -23,31
2021 54,30

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szdma (f6)

300,00

250,00 A \

200,00 \

150,00 \
/

100,00
A

50,00 4
0,00 P
20 2019 2020 2021

50,00 2016 /m~
P

-100,00
-150,00

A tablazat és a diagram adatai azt mutatjak, hogy a telepiilésen — kisebb mértékd az elvandorlas.
A kdzség népességmegtartd ereje a korabbi évekkel ellentétben nét. Egyre kevesebb az elvandorld,

és egyre tobb csaldad koltozik a telepiilésre.
Az utébbi két évben nagyobb mérv(i ingatlan vasarlds, mozgas figyelheté meg, amely el6revetiti a

telepiilés lélekszamanak ndvekedését, varhatd termelés élénkiilését és fejlédését.

Ez természetesen az utdbbi évek csalddpolitikai tdmogatéasainak is kdszonhet6. De mi hisszik
abban, hogy teleplilésiink szépsége, rendezettsége, az itt él6 emberek kozosségformalé szeretete
és természetesen a faluvezet8ség munkaja elismerésének a gylimolcse, hogy telepilésiinket
vonzdnak, biztonsagosnak talaljak és lakdhelylikké valasztjak.
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5. szdmu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (fd)
(TS 032)

2016 10,70
2017 5,70

2018 -17,96
2019 10,61
2020 4,66

2021 9,05

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilénbdzetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)

15,00
10,00

5,00

0,00 : . . i

2016 2017 2019 2020 2021
-5,00

-10,00
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A haldlozasok szama a 2018. év kivételével alacsonyabb, mint a szliletések szama.

Osszegzés:

A Magyarorszagon jellemzd népességcsckkend tendencia Kisberényre részben érvényes.
A népesség szama hullamzé tendencidat mutat, de elmondhaté altaldnossagban, hogy amennyivel
esetleg csokken, a kovetkezé évben annyival né. 2016. évben tértént egy viszonylag erés

csokkenés, viszont 2019 6ta emelkedést mutat.
A népesség kordsszetétele kedvezd a fiatalabb generacié javara.

A sziletések szdma sajnos magasabb a segélyre szoruld, hatranyos helyzetd, iskolazatlan csalddok
kdrében, ahol jellemz& a tébb gyermek vallalasa.

A 65 év feletti lakossag kdrében nagyardnyu az egyediil él6k, tobbnyire egyediil é16 nék aranya,
ennek kévetkeztében egyre inkdabb névekszik az idéskori szocidlis szolgaltatasok irdnti igény.
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Teleplilésiinkdn a cigdny kisebbség ardnya jelentds, s bar az iskolarendszert idejekoran elhagyok
arédnya csokkené tendenciat mutat, de még mindig elég nagy szdmban torténik meg, hogy az
ltaldnos iskola befejezése nélkiil Iép ki a fiatal az életbe, vallal gyermeket. Sok esetben igy a kora
alapjan még gyermek, de a formalis iskolarendszerbdl lemorzsolddott, s igy a felnSttképzésben kell
megoldast keresni a fejlesztésre. Eme célcsoport esetében a nonformaélis és informélis tanulsi
formakba valé bevonds masfajta médszereket igényel, mint azon emberek esetében, akik kevésbé
hatranyos helyzetbdl indulnak.
Ezen csalddokra jellemz8ek az aldbbiak egy része vagy egésze:
-kizardlag segélybdl, alkalmi munkabdl, nyugdijbdl, nyugdijszerd elldtéasbél tartjak fent
magukat
-magas a laks(irliség, egészségtelen lakhatasi feltételek kdzott éInek, esetenként konyha,
fird&szoba, WC és alapvetének mondhaté haztartasi készilékek nélkiil.
-Szocializaciés artalmaknak vannak kitéve alkoholista/drogos csaladtag (szil6) miatt,
csonka csalad, dllami gondozéasba kerlilés, igen gyakran fogyatékossag, betegség.

Ertékeink, kiildetéstink

Az Esélytv. 31. §-a értelmében Kisberény telepllés Esélyegyenl6ségi Programjanak célja, hogy az
élet valamennyi teriiletén megel8zze a hatrdnyos megkiilonboztetést és el8segitse egyes
tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenl8ségét, mely a Kormany, az Onkormanyzatok és ezek
intézményei, a civil szervezetek és maganszemélyek feladata.

Az esélyegyenléség minden allampolgdr szdmara fontos érték.

Az esélyegyenl8ség érvényesitése nem pusztdn kovetelmény, hanem az énkormanyzatnak is
hosszu tavl érdeke, hiszen azt a célt szolgalja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavéllalésra,
a karrierre, a j6 min8ség(i szolgaltatasokra — fiiggetlentil attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékokkal él, milyen a szdrmazdsa vagy az anyagi helyzete. Az esélyegyenldség
megvaldsitdsanak alapfelétele a diszkriminacié-mentesség és a szegregacio-mentesség.

Az Esélyegyenl8ségi Programnak a telepiilésen él6 hatranyos helyzetl csoportokra kell irdanyulnia,
akik szdmdra a sikeres élet és tarsadalmi integrécid esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztése és
beruhdzisok ellenére korldtozott marad a kiilonb6z8 teriileteken jelentkezé hatranyaikat

kompenzalé esélyegyenlbségi intézkedések nélkil.

Célok

Célunk, hogy Kisberény telepiilés olyan telepiiléssé véljon, ahol senki ne tapasztalja a hatranyos
megkiildnbdztetés kdzvetlen vagy kdzvetett formajat védett tulajdonséagai alapjan, ahol minden
lakossal szemben érvényesiil az egyenld banasmdd elve, valamint biztositott az egyenlé hozzaférés

az dnkormanyzat altal nyujtott szolgaltatasokhoz.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Kisberény teleplilés dnkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

— azegyenld banasmdd, és az esélyegyenlbség biztositasanak kdvetelményét,

— a kozszolgaltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

— adiszkriminaciémentességet,

— szegregaciomentességet,

— a foglalkoztatds, a szocialis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a

helyzetelemzés soran feltdrt problémak komplex kezelése érdekében szukséges

intézkedéseket.
A koznevelési intézményeket — az évoda kivételével — érint8 intézkedések érdekében

egyuttmikodik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

Atelepllésen él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (mas telepilési programokkal &sszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevondsaval, sziikség szerint a telepulések kozotti

egyuttmdikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlGségi szempontbdl fékuszban lévé célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepuilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténé
hozzaféréslik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkezd problé makat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett (temezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitésa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikacidt.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittm(ikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalésitas, nyomon kévetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsoldédd

tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkdzasi stratégia teleplilésszinti megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet&séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
térténd csatlakozédsra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informaciéaramlasban is

lehetdséget biztositanak a teleplilésszintl elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkézdsi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

ﬁ. Jogszabdlyi hattér bemutatdsa

s

1.1 A program készitését elGiro jogszabdlyi kérnyezet révid bemutatédsa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekerllt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenl|8ség és a tarsadalmi felzarkzas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld bandsmddrél és az esélyegyenldség
elémozditdsardl sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el8irdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a toérvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” szélé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl8ségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i mddositasa

a Bellgyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
felllvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilénés figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. toérvény (tovabbiakban:

Métv.)
a szocialis igazgatasrél és szocialis elldtasokrél sz6l6 1993, évi lll. torvény (tovabbiakban:

Szt.)
a foglalkoztatds el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szol6 1991. évi IV. térvény

(tovabbiakban: Fit.)

a nemzetiségek jogairdl sz6ldé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

az egészséglgyrél szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szolé 1997. évi XXXI. torvény

(tovabbiakban: Gyvt.)
a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatdsa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszadg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XIl. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzadrkézési Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030), amely a kdvetkez8 10 évre alapozza meg a felzirkézds-politika & irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

NGk és Férfiak Tarsadalmi EgyenlGségét ElGsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Id&sligyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossaglgyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezbdik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szint( részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikddnek.

A helyi felzdrkdzds politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszdgos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotés sorédn gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési 6nkormdnyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciék, tovébbd a
kdéznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési ©Onkorményzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

A helyi énkormanyzat a telepilési 6nkormanyzati dokumentumok (kdltségvetési koncepcid,
koltségvetési rendelet, gazdaségi program, telepiilésrendezési terv) elkészitése és médositasa
sordn arra torekszik, hogy azok az esélyegyenléségi programban meghatarozott célokkal
osszhangban, azok elésegitését szolgalva kerlljenek elfogadasra.

Kisberény koézség Teleplilésrendezési Terve tartalmazza a jovOre vonatkozd fejlesztési

elképzeléseket.
A koncepcio két pillére: megtartani mindazon értékeket, amelyek a telepiilés muitjaban és az itt

él6 emberekben halmozdédtak fel, ugyanakkor megteremteni és fenntartani a mai kor igényeinek

megfeleld kornyezetet és infrastruktarat.

Koltségvetési koncepciét az Onkormanyzat nem készit tekintettel arra, hogy az allamhaztartasi

torvény ilyen kotelezettséget mar nem ir eld.
2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Kisberény a Poganyvolgyi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds tagja, igy a kistérségi fejlesztésben

résztvevd teleplilés.
Jelen esélyegyenl8ségi tervezés segiti a terlletfejlesztési koncepcié f6 célkitlizéseinek

megvaldsitasdt, amely elsésorban a foglalkoztatdsi helyzetre, a gazdasagi és oktatasi terilet

célkitlizéseinek megvalositasahoz jarul hozza.

— A térségben él6k életmindségének javitasa, az életszinvonal ndvelése a foglalkoztatottsag

szint emelésén és a megujulasra kész helyi kozésségeken keresztil.

— Megélhetés, munkavallalds helyi feltételeinek javitdsa, helyi foglalkoztatasi
kezdeményezések tdAmogatasa.

— Fiatalkort lakossag problémainak felkarolasa és kezelése, szocidlis gondoskodas — a

raszorulé rétegek szamdra (iddsek, felndtt fogyatékosok ellatdsa), kozbiztonsag,

blinmegel6zés.
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Ezek olyan atfogd célok, amelyek a kistérségi és a helyi szerepl6k altal megvaldsitandé fejlesztési

tevékenységek szamara is hosszU tdvon iranyt mutatnak.

A Poganyvolgyi Tobbcéli Kistérségi Tarsulds altal ellditandd feladatok igen kiterjedtek.
A személyes gondoskodas kdrébe tartozd gyermekjoléti, szocidlis alap- és szakositott ellatasok
szervezése. Az egészségligyi alapelldtas korében gondoskodik a haziorvosi ellatasrdl is.

A terlletfejlesztési feladatok kdrében vizsgalja és értékeli a térség tarsadalmi, gazdasagi és
kornyezeti helyzetét, adottsdgait; kidolgozza és elfogadja a térség teriiletfejlesztési koncepcidjat,
ennek figyelembevételével készitett terliletfejlesztési programjat, ellendrzi azok megvaldsitasat.

Kisberény telepiilés kivalt a Lengyeltéti Kézés Onkorményzati Hivatalbél és 2020. janudr 1.

napjaval csatlakozott a Buzsaki K6z6s Onkorményzati Hivatalhoz. Buzsdk Kézség Onkormanyzata
autdbuszai biztositjak a gyermekek szinhazba, kirdnduldsra, versenyekre, sporteseményekre
torténd szallitdsat.

Helyi szinten a program segiti a k6zség stratégiailag fontos célkitlizéseinek megvaldsitasat, hogy
vonzé teleplilés legyen az itt szliletett és é18 fiatalok szdmara, biztositson olyan feltételeket, hogy

szivesen maradjanak.

2.3 A telepiilési 5Snkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenl6ség szempontjabdl relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi esélyegyenléségi program megalkotdsdhoz az emberi eréforrédsok minisztere 2/2012.
(VI.5.) EMMI rendelete a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl

alapjan készult.
A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis, valamint a népszamlalasi adatok

szolgdltak alapul. Emellett a telepiilési dnkormanyzat altal szolgaltatott adatok, a gy(ijtott anyagok
is hasznos informaciokkal szolgaltak. A terileti folyamatok attekintése érdekében az egyes
mutatdkra vonatkozd elemzések — az adatok rendelkezésre alldsanak fliggvényében — legaldbb

5 éves idésoron alapulnak.
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E«z. A mélyszegénységben él6k és a romak helyz'ete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznélt fogalom a mélyszegénység. Azt jelenti, amikor valaki
vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl
oner6bdl kilépjenek. A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kdzott
tarsadalmi és gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben
mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegényseég kialakulasanak okai
toébbek kozt a rendszervaltast kdvetéen a munkahelyek megsz(inésére, a munkanélkiliségre,
a munkaeré-piaci esélyek sz(kllésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -,
a joléti elldtdsok altal kezelni nem tudott egyéni, csalddi valsdghelyzetekre, a megfeleld
elldtasokhoz, szolgdltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossdgaira vezethetdék vissza.
A mélyszegénység okai nem vezethetdk vissza egyetlen kivaltd okra, szémos tényez, tarsadalmi,
gazdasagi, szocidlpolitikai, kulturdlis és egyéni ok all a hattérben, igy kezelése is csak komplex

kezeléssel oldhaté meg.

A mélyszegénység hatdsa az alapvetd |étfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi kérilményekben,
az érintettek egészségi dllapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatarozé
tarsadalmi jellemzd a csalddok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal
arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztdlyhoz tartozik), valamint a falusi
lakékornyezet (a szegények tébb mint fele kozségekben él). A szegénységi kockazatok kiléndsen
sUjtjak a gyermekeket és a hatrdnyos helyzet( térségekben él8ket. A cigdnyok/romédk nagy

tébbsége ehhez az utéhbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cigdnysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocialis dimenzid 6sszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettséghdl fakadé Osszes
probléma ,ciganykérdésként” vald felfogdsa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a cigdnysag és
a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6z6s metszete, am a kettdé nem
fedi teljesen egymést. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységhen él6 ember cigany/roma.
Az viszont kijelenthet, hogy a cigényok élete a mélyszegénységtdl fuggetlendl is sokkal inkdabb
terhelt az 8ket érintd diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak kiméletlen érvényesilése
miatt. Tobbségik tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregalt, vagy szegregdlodo telepliléseken,
teleplilésrészeken. Lakaskériilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtdl, oktatasi és
munkaer&-piaci esélyeik jéval alacsonyabbak a nem romakénal.

A romak helyzetét pusztdn a fenti jellemzékkel meghatdrozni — az 6ket koriilolelé tarsadalmi
elgitéletek hatdsanak szambavétele nélkiil — pontosan mégsem lehet. A szocidlis |étbizonytalansdg
mellett a kirekesztettség a legtobb roma kéz6s jellemzdje, és e két jellemzé egylitthatdja az a
kildtastalan élethelyzet, amely jé eséllyel egész életiikben tavol tartja Sket a tarsadalmi fésodortdl.

A helyi esélyegyenl8ségi program éppen abban segithet, hogy megmutassa milyen eszkdzok
egymdsra épitésével lehetséges valddi eredményeket elérni akar anélkil, hogy arra jelentds kiilon

forrast biztositananak.
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A telepilési dnkormanyzatnak esélyegyenl8ségi programja tervezésekor nem csak arra kell

tgyelnie, hogy miként javitsa célprogramokkal, vagy tébbségi programokba térténé integraldsuk
révén a romak lakhatési, oktatdsi, szocidlis és egészségiigyi helyzetét: olyan beavatkozdsokat
szlikséges terveznie, amelyek egyszersmind oldjék a romék kirekesztettségét is.
A romak helyzetének vizsgdlatakor éhatatlanul felmeriilé alapprobléma, hogy hivatalos etnikai
adatok nem, vagy csak korlatozott mértékben allnak rendelkezésre. Ezért azt gondoljuk, hogy a
hatalyos adatvédelmi jogszabalyok betartdsdval még mindig helyesebb ilyenkor megbecsiilniink az
adott jelenség eléforduldsanak gyakorisdgat, mint nem tudomast venni réla.

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetdk REAEA at?o_f lzeté:k shat
i a 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
i:‘zé;l:':gg az dllandé népesség
Ev %-&ban (TS 059) Medlian iaane)
2016 47,74 71,58
2017 44,56 74,42
2018 48,44 62,37
2019 40,57 56,98
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
Jévedelmi helyzet (%)
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A kistérség halmozottan hatranyos helyzete mar utal arra, hogy a munkanélkiliség az orszagos
atlagtdl magasabb. Az atlagkeresetek elmaradnak mind az orszigos, mind a megyei &tlagtdl, a
lakossag tulnyomd hanyada a legalacsonyabb jévedelemkategéridkba tartozik, alkalmi munkabdl,
illetve kdzfoglalkoztatési jogviszonybdl szdrmazd jévedelembdl él.

Az itt él6k altalaban sajat tulajdonu ingatlanokban laknak. Lakadskériilményeik el vannak maradva
a magyarorszagi atlagtél. A lakossdg helyzete folyamatosan romlik, a megélhetési problémak

mindennaposak.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracid

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(jtdtt adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatds el6segitésérdl és a munkanélkiiliek elldtasardl szolé 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan teleptilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehet8ségeket kivanjuk elemezni az elmuilt évek
valtozasainak bemutatdsaval, a kulonbdz8 korosztédlyok, illetve nemek szerinti bontasban.

Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint
Nyilvantartott dllaskeresék aranya az
e allandé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya Ndék ardanya %
(TS 033) (TS 034) Osszesen
2016 4,62 1,82 3,22%
2017 10,77 12,73 11,75%
2018 12,86 7,14 10,00%
2019 9,76 7,46 8,61%
2020 13,70 11,86 12,78%
2021 17,81 11,29 14,55%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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Napjaink egyik legégetébb problémaja a tartés munkanélkiiliség, amely jelentds részben a
gazdasagi szektorok 4&talakuldsanak, a gyorsan valtoz6 munkaerd-piaci viszonyoknak a
kévetkezménye.

A szakképzetlen munkavallalék, tovabba a gazdasag dltal mar nem keresett szakképzettséggel
rendelkezék sajnos kiszorulnak a munkaerGpiacrél, és egyre jelentGsebb aranyban valnak a
segélyezési rendszer alanyaiva.

Az utobbi években egyre tobb azon fiatalok szama is, akik egyaltalan nem talalnak allast, igy
munkatapasztalatot sem tudnak szerezni. Dél-Dundntll Magyarorszdg gazdasagilag kevéshé
fejlett, orszagos viszonylatban magasabb munkanélkiiliséggel és alacsonyabb foglalkoztatasi és
aktivitasi ardnnyal rendelkez6é régidja. A régié gazdasagi élete a szolgdltatasokra és az ipari
tevékenységre épll. A lakossag megkodzelitéleg 60%-a a szolgaltatoi szféraban dolgozott.

A kdzségben a legnagyobb foglalkoztaté tovabbra is az 6nkorméanyzat.
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3.2.2. s2dmi tablazat - Nyilvantartott alldskeresék szdma korcsoportok szerint

A Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott slliskeresdk szama
dsszesen
H 4 14 13 13 17 20
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 1,00 2,00 1,00 1,00 2,00
(T5037) % 0,00% 7,14% 15,38% 7,69% 5,88% 10,00%
5 0
21.25 év (TS 038) F& 1,00 5,00 1,0 1,00 2,00 3,00
% 25,00% 35,71% 7,69% 7,69% 11,76% 15,00%
of H ,00 2,00 1 , 2
258066 (750505 F& 1,00 2 00 2,00 0,00
% 25,00% 14,29% 15,38% 7,69% 11,76% 0,00%
5 1,00 2
31.35 év (TS 040) Fé 0,00 2,00 , .00 3,00 5,00
% 0,00% 14,29% 7,69% 15,38% 17,65% 25,00%
5 S 0,00 1,00 7 2,00 0
— Fé 1,00 2,00 1,00
% 25,00% 0,00% 7,69% 15,38% 11,76% 5,00%
5 ; 3,00 2,00 } 2,00 .00
41-45 év (TS 042) fo o.m 200 9
% 0,00% 21,43% 15,38% 23,08% 11,76% 0,00%
J ; 0 3,00 ; 2,00 4,00
46-50 év (TS 043) i AL 20 L0
% 0,00% 7,14% 23,08% 7,69% 11,76% 20,00%
F6 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 2,00
51-55 év (TS 044
Fa6aq % 0,00% 0,00% 0,00% 15,38% 11,76% 10,00%
F& 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
56-60 év (TS 045
W {3045) % 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% 5,88% 5,00%
Fé 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00
61 éves, feletti (TS 046
EYEvERyairen et % 0,00% 0,00% 7.69% 0,00% 000% | 10,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

AlldskeresSk szama (f6)
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Nyilvéntartott dllaskeresd korcsoportok szerint

40,00%
30,00%
20,00% 56-60 év (TS 045)
46-50 év (TS 043)
10,00% 36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 év (T5039)
2016 5017 20 éves, vagy az alatti...
B 20 éves, vagy az alatti w 21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
{T5037)
31-35 év (TS 040) B 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
B 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

61 éves, vagy afeletti {TS 046)

A 25 évesnél fiatalabb populdciénak 14 %-a dllaskeresd 5 év atlagaban. Jelentds mérték({ még a
25-29 év kozottiek és a 45-49 év kozottiek kérében a munkat keresék ardnya, ami a legaktivabb

munkavallaléi kor.

Tapasztalati tény, hogy az idGsebb korosztaly kérében a legnehezebb az elhelyezkedés, és lathaté
a tdblazatbdl, hogy az utébbi évek dtlagaban 6 % kérili ebben a korcsoportban a munkanélkiiliség.
Erre a korcsoportra jellemz8 sok esetben az olyan fizikai és mentdlis dllapot, amely akadalyozza
Oket a sikeres munkavallalasban.

A tartés munkanélkiiliség elszegényedést, a lakhatasi kdrlilmények romldsdt, a szegénység
atorokitését idézheti els, kitorni beléle az idS elére haladdsaval egyre nehezebb.

A munkanélkiliek szamanak névekedése egyltt jar a kiilénb6z6 tamogatésban részesitettek —
allaskeresési segély, alldskeresési jaradék, rendszeres szocialis segély — szamanak emelkedésével.

A fenti adatokbdl latszik, hogy az allaskeresd munkanélkiliek széma 2018-t61 emelkedést mutat.
A munkanélkiliségi rata mind a régiéban, mind pedig orszagosan évrdl évre csokken.

Ebben jelentds szerepe volt a kordbbi évek kdzfoglalkoztatasanak, majd annak, hogy az utébbi
idében a kozfoglalkoztatottakat egyre nagyobb szamban sikerll integrdlni az elsédleges
munkaerdpiacra.

A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya kilénds figyelmet fordit a 180 napnal régebben
regisztralt munkanélkiliek kikézvetitésére, ez a részlkrél elvaras is.

A vizsgalt idGszakra jellemz8, hogy a munkanélkiiliség a férfi lakossdg korében nagyobb, mint a
néknél.
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A becsiilt adatok szerint a keresd lakossag nagyobb része a minimalbérért dolgozik. Jellemzd az
alkalmi munkavallalds. Az idénymunkdk esetében tendencia, hogy a véllalkozésok lassan nem
taldlnak alkalmas munkaerét a fizikai munkakra.

3.2.3. szdmu tabla - A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk ardanya
18? d'::l::l i:::rs;:bb Né&k ardnya a 180 napon tuli
Jre nyilvantartott dllaskeresékén belill
Ev munkanélkiiliek ardnya (TS 058)
(TS 057)
% %

2016 50,00 50,00
2017 50,00 42,86
2018 23,08 33,33
201¢ 53,85 42,86
2020 52,94 55,56
2021 45,00 44,44

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje dllaskeresék

O e et e ERE SR = L
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2019
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2016
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00

m N&k arénya a 180 napon til regisztaltak kézétt m 180 napnal régebb 6ta regisztralt

A regisztralt munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek szama évente
ingadozik.
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeresék szdma iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeresék megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvéntartott szerint
£v dlldskeresdk
szdma dsszesen
(TS 052) 8 dltaldnosndl alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltaldnosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
Fé F& % Fé % Fé %
2016 4 0 0,00% 3 75,00% 1 25,00%
2017 14 1 7,14% 10 71,43% 3 21,43%
2018 13 1 7,69% 8 61,54% 4 30,77%
2019 13 2 15,38% 8 61,54% 3 23,08%
2020 E 174 3 17,65% 12 70,59% 2 11,76%
2021 20 1 5,00% 12 60,00% 7 35,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint
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Fenti adatok alapjan megallapithatd, hogy nagyon nagy szdzalékban az &ltaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezdk teszik ki dllaskeresék taborat. Oket kdvetik az ennél magasabb iskolai
végzettségliek, majd a 8 dltalanosnal alacsonyabb iskolai végzettségliek.
Ebbdl a tablazatbdl kitlinik, hogy tobb az altalanos iskolat végzettek szdma, mint a szakmaval
rendelkezdk.

Egy teleplilésen az alap-, kozép- esetleg felséfok( oktatds léte és mindsége nemcsak egy
teleplilés, illetve térség gyermekeinek fejl6dését befolyasolja, hanem hozzajarul a teleptlés
népességmegtartd erejének ndveléséhez mind a pedagdgiai munka, mind az infrastrukturdlis
tényezdk, és az eszkozellatottsdg tekintetében is. Adott telepllés alap-, kdzép- és felséfokd
végzettséggel rendelkez6 népességének ardnyat mindez egyittesen hatdrozza meg, kiiléndsen
akkor, amikor kiemelked§ tekintettel kell lenni a magas fiatalkori elvandorldsra.
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A népesség kordsszetétele hasonld sillyal esik a latba egy telepilés lakossdganak iskolai
képzettsége meghatdrozdsakor, hiszen a fiatalabb korosztdly aranya é&ltaldban magasabb
végzettséget is jelent. Napjainkban az altaldnos iskolat végzettek kérében jellemz&en mindenki

tovabbtanul valamilyen kézépiskoldban.

A nem kielégitd iskoldzottsdg gétat szab az aktiv népesség elhelyezkedése elé a munkaerépiacon,
Osszességében alacsony jovedelmi szinttel, esetenként szegénységgel, tarsadalmi
kirekesztettséggel parosul. A miivelédési haz altal szervezett felnéttoktatds lehetéséget kinal a
munkanélkiliek szdmdra, hogy Uj szakmak felé orientalédjanak, kompetenciaik fejlédjenek.

c) kozfoglalkoztatés, kézfoglalkoztatdshdl az els6dleges munkaerépiacra térténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szam tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai 3
Ltan & g P 4 Kézfoglalakoztatottak szama
eszkdzokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - f6)
2016 35 34
2017 24 16
2018 17 15
2019 10 7
2020 7 6
2021 8 7
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézdkkel tdmogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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Kdzfoglalkozottak éves atlaga
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A munkaerépiacon a leghatranyosabb helyzetben lévé emberek szamara nydjt lehetséget a
kozfoglalkoztatas. A rendelkezésre 3ll6 pénzeszkdzok csokkentésével ardnyosan csdkken az ilyen
irany( foglalkoztatottak szama. Akik a halmozottan hatranyos helyzetiik miatt hosszu ideje vannak
a munkanélkdli rendszerben, azok szdmara az esetleges alkalmi munkdk mellett ez az egyetlen
lehetdség a munkavégzésre és a munkavégzés éltal nyljtott elénydkre.

A kozfoglalkoztatdsban résztvevSk szamanak mindenkori alakuldsét az hatarozza meg, hogy
milyen létszamkeretet biztosit résziinkre a Jardsi Hivatal Foglalkoztatédsi Osztélya.

Ezekben természetesen az orszdgos tendencidk titkrézédnek vissza.

A kormanyzati szandék a gazdasag élénkitése mellett az, hogy az elsédleges munkaerdpiacra a
kozfoglalkoztatdsbodl visszavezesse a személyi allomanyt.

Ez mostanra azt eredményezte, hogy a kozfoglalkoztatasi programban biztositott feltételek,
programok szamara egyre nehezebb megfeleld munkaerdt talalni, amely 6ssztarsadalmi szinten
bizonyara nagyon jo, de az 6nkormanyzatoknak komoly nehézséget okoz.

Jelenleg az o6nkormanyzat a Start mezdgazdasdgi mintaprogramban 6 fét foglalkoztat.
Kisberényben a Kozfoglalkoztatasi program keretében tébb éve van névénytermesztés, melyet

jovére is szeretnénk folytatni.
A megtermelt z0ldségek egy részét a Buzsak Térségi Konyha részére értékesitettiik, valamint a

falubelieknek is lehetdséget biztositottunk arra, hogy kedvezményes dron vasarolhassanak.

A keletkez6 tébbletet pedig szocialis alapon raszoruldknak osztottuk szét.
Nagy hangsulyt fektettink a telepililés arculatdnak javitasdt célz6 virdgositasra.
A kdzmunkaprogram keretében neveltink és {iltettlink ki virdgokat a parkokba.

d) a foglalkoztatashoz valé hozziférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb
tényez6i; kozlekedés, potencidlis munkalehetGségek, tervezett beruhdzdsok,
lehetséges vallalkozdsi teriiletek, helyben/térségben miikédé foglalkoztatasi

programok;

Kisberény teleplilés sajatos szerkezete miatt hatranyos kozlekedési viszonyokkal rendelkezik.
A kozeli varosokba autébusszal vald eljutast tobb atszallassal lehet csak megoldani, mely id3 és
koltségigényes. Van olyan foglalkoztaté a kérnyéken, amely szervezett szallitassal biztositja — akar
tébb miiszakban is — a foglalkoztatottak munkahelyre torténé kozlekedését. Az egy helyen
dolgozék még szervezetten személyautdval is jarnak.

Az aktualis munkalehet&ségekrél, tanfolyamokrél az o6nkormanyzati hircsatornakon
(hirdet6tabla, 6nkormanyzati kézésségi oldal) naprakész tajékoztatast kapnak.

e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsb6él a munkaerdpiacra valé &atmenetet
megkdnnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovdbbképzéshez vald

hozzaférésuk;

A Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya palydzatok biztositdsaval segiti elé a 25 év alatti
korosztadly elsé6 munkahelyhez valé jutdsat. Sajnos generacidk nének fel Ggy, hogy nincs kellé
motivaciojuk az elhelyezkedéshez a munka vildgaban.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
allaskeresék szama allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)
Fo Fé
2016 4 1
2017 14 0
2018 13 0
2019 13 1
2020 17 1
2021 20 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeres6k

2021

2020

2019

2018

2017

2016

® Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék

20 25

& Nyilvantartott dlidskeressk

A palyakezd&k helyzetét viszgalva azt latjuk, hogy a munkanélkili palyakezddk szama né. Tovabbra
is fontos beavatkozdsi teriilet a fiatalok elhelyezkedési esélyeinek névelése. Nemcsak
foglalkoztatottsagi szempontbdl, hanem tarsadalmi szempontbdl egyarant fontos kérdés.
A fiatalok elhelyezkedési esélyeinek javuldsaval néhet a gyermekvallalasi kedv. Az 6nkormanyzat

kiemelt feladata a szegénység, a gyermekszegénység csdkkentése, hatasuk megelSzése.

f) munkaerd-piaci integraciét segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felnSttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald

hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A teleplilésen nincsen olyan szervezet, amely a munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzaférést segitené, de néha érkezik megkeresés ilyen szervezetek részérél.
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g) mélyszegénységben él6k és romdk telepiilési énkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A telepllési 6nkormanyzat a kézfoglalkoztatds keretében jelentés szamban alkalmaz
mélyszegénységben €8 és roma munkavallaldkat.

h) hétrdnyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas terliletén;
Telepiilésiinkre nem jellemzé.
i) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
Falunkban a digitalis ismeretek megszerzésére és hozzaférésének lehetéségeit az dnkormanyzat
éplletében lévé konyvtar biztositsa a kézmlivel6dési szakember irdnyitdsaval a konyvtéar

nyitvatartasi idejében hétkdznap és hétvégén is.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok, aktiv kortak elldtdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédé tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkézok - Alladskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresgk Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kdzotti F& Nyilvéntartottak
népesség %-aban %-aban
2016 4 4,04% 1 25,00%
2017 14 14,00% 1 7,14%
2018 13 13,68% 2 15,38%
2019 13 8,50% 2 15,38%
2020 17 11,04% 1 5,88%
2021 20 11,83% | 2 10,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A részesiil6k szama évrél-évre ingadozik.
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Passziv foglalkoztatdspolitkai eszkézok
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e=ee Nyilvantartott alldskeresék e f\||dskeresési ellatashan részesiilBk
3.3.2. s2dmd tabldzat - Passziv foplalkoztatds-palitikai eszkdz8k - Alidskeressk ellitasai Il
Seocidlis témogatdsban részesiild Foglalkoztatdst helyettesitd
dtdshan részes ntartott
nyiivdatartots lidskarasSk ssime |témopstbchan rimashettek felnges | e i'f;:':;’: 04;}
Ev (TS 048) havi széma (TS 054)
- Nyilvéntartottak £s Nyilvéntartottak - Nyilvdntartottak
%-aban H-dban %-aban
2016 (1] 0,00% n.a. 1 25,00%
2017 8 57,14% 10 72,79% 9 64,29%
2018 2 15,38% 5 41,85% 4 30,77%
2019 3 69,23% & 49,00% 1 84,62%
2020 - 23,53% 7 38,24% 5 25,41%
2021 6 30,00% n.a. - 8 40,00%

orras: TelR, Nemzeti Munkaligvi Hivatal

A foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban részesiilék széma a munkanélkiiliek szazalékdban magas.
A jogosultsagtol kevesen estek el, az elldtas érdekében teljesitik a jogszabalyi kovetelményeket.
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Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkdkkel tamogatottak szdma a
15-64 év kozotti népesség aranydban ll. (%)

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

2016 2017 2018 2019 2020

= Szocidlis tAmogatésban részesiild nyilvéantartott dlldskeresék szama
(TS 048)

n Foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban részesitettek atlagos havi szdma (TS 054)

Ellatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szdmu tdblazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2016 n.a.

2017 0

2018 0

2019 0

2020 0

2021 n.a. |

Forras: TelR, KSH

Kisberény teleplilésen egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatas nincs.



3.4 Lakhatds, lakashoz jutds, lakhatdsi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-dllomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscéll ingatlanokat, feltdrva a teleplilésen

fellelhetd

elégtelen

lakhatasi

koériilményeket,

veszélyeztetett

lakhatasi

helyzeteket és

hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzdéket, elsésorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasdllomany

Epit A kbziizemi
Epitett la: 5::; 12sz0bds | °z;"e",;','t 3 A kéziizemi
Lakaséllomany|  lakdsok : lakdsok YVIEEYOR®" | ivévizvezeték-halozatba
szama 1000 hélézatba
P (db) szdma PP aranya kipiesoit taiakok bekapcsolt lakdsok
v
5073 077 S076 ; ardnya (TS 075
5073 v 077) (TS 078) (T5078) - 1 artarya (15 074) iyl (73 025)
db db db % % %
2016 63 0 0,00 55,56 0,00 90,48
2017 63 0 0,00 55,56 0,00 90,48
2018 63 0 0,00 55,56 0,00 90,48
2019 64 1 15,63 56,25 0,00 87,50
2020 64 0 0,00 56,25 0,00 87,50
2021 64 0 0,00 56,25 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
2021
2020
2019
2018
2017
2016 ; e
L T N R
0,00 10,00 20,00 30,00 4000 50,00 60,00 70,00 8000 9000 100,00

A kdzlizemi ivovizvezeték-haldzatba m A kdziizemi szennyvizgyljté-hadldzatba m 1-2 szobas lakasok ardanya
bekapcsolt lakasok arénya (TS 075)

bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

(TS 078)
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3.4.2. szémii tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany

Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen

Lakésallominy (db) Y lfkh?tasl Bérlakds dllomény _ Ifkh?téﬂ SZ?CIIBJIS . laldr'ataﬂ Egyéb Iafms‘cellr.a hasznalt

(T5073) koriilményeket {db) korilményeket |lakasdllom| koriilményeket nem lakascéli ingatlanok
Ev biztositd lakdsok biztositd lakasok | any (db) | biztositd lakasok (db)

szama szdma szédma

db db db db db db db
2016 63 n.a. n.a. na. na. n.a. na.
2017 63 na. n.a. na. n.a. na. n.a.
2018 63 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 64 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 64 n.a. n.a. n.a. na. n.a. n.a.
2021 £4 na na na ! na na na

Forras: TelR, KSH Tstar, nknrmanyzati adatok

a) bérlakas-dllomany
b) szocidlis lakhatas

Az 6nkormanyzat bérlakas dllomdnnyal nem rendelkezik, a szocidlis lakhatast nem preferilja,
tekintettel a bizonytalan fizetési helyzetre.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélt ingatlanok

A mélyszegénységben él6 és roma lakossag esetén jellemzé — bar Gsszesitett adattal nem
rendelkeziink réla — az életvitelszerlien nem lakdscélra hasznilt ingatlanok lakhatdsa, mely

egyenesen aranyos tendenciat mutat a demografiai névekedésiikkel.

Hajléktalanok nincsenek.

d) lakhatdst segit6é tAmogatadsok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok

Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormdnyzati
részesitettek szama tamogatasban
p (pénzbeli és részesitettek szdma
kv természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fé Fé
2017 101 42
2018 118 45
2019 97 38
2020 158 44
2021 a7 38

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok

Egyéb dnkormanyzati

200
tamogatasban
részesitettek szdma

s (TS 137)

100 Telepdlési
tamogatasban
részesitettek szama

% (pénzbeli és
természetbeni)
(TS 136)
0

2017 2018 2019 2020 2021

Az 6nkormdanyzat helyi rendeletében lakhatast segit8 tamogatast (villanyaram) biztosit az azt
igénylSk részére, akik a rendeletben foglalt feltételeknek megfelelnek.
A kozigazgatasi teriiletre nem jellemz8, hogy kiilteriileti és nem lakéévezetben elhelyezkedd

lakasok lennének. Kisberényben telepek, szegregdtumok nincsenek.

A szegénység pénzhiany, tovabba a kulturélis és tarsadalmi téke hidnya, mely altal az emberek olyan,
tartésan fennallé hatranyos helyzetben vannak, melybdl sajat er6bél nem tudnak kikerilni.

Okai lehetnek a munkanélkiiliség, egészségi allapot, tdrsadalmi és kulturélis hidnyossag, alacsony
vagy elavult iskolai végzettség, gyermekszegénység. A munkanélkiliségben kiemelt szerepet jatszik,
hogy a telepiilés szerkezetébdl és elhelyezkedésébd| adéddan a témegkdzlekedés nem megfelelé

és a helyi munkalehet&ségek korlatozottak. Az anyagi gondokkal kiiszkédé csalddoknal tapasztalhatunk
lakasfenntartasi, szdmla befizetési nehézségeket. Tobbszor eléfordul, hogy rosszabb mindségl
ételeket fogyasztanak, olcsdbb gydgyszereket vasarolnak vagy gydgyszerhidnyban szenvednek.

Az alacsony jovedelmd emberek legtobbszér inaktivak, bevételeik tébbnyire szocialis pénzbeli
elldatasbol szarmazik. Ennek f6bb okai az alacsony, vagy nem megfelels iskolai végzettség, a tarsadalmi
elditélet, illetve a munkdba vald visszavezetés hianya.

e) eladésodottsag

Az utébbi esztendbk deviza hiteleinek jelentés része a lakhatast biztosité hitelek
problémakérébdl adodik, jelentds eladdsodottsdgot eredményezve. Az 6nkormanyzat a
létfenntartasi gondok enyhitésére telepiilési tdmogatast biztosit a bajbajutottaknak.

f] lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kdzszolgaltatadsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kézosségi kozlekedéshez vald

hozzdférés bemutatdsa
Az 6nkormanyzat kdzigazgatdsi teriiletére nem jellemzd, hogy kiilterileti és nem lakddvezetben

elhelyezkedd lakasok lennének.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregitum mint lakékdrnyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkdzelithetGsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkéaba jutds
egyéb lehetfségei, lakdsallomanyanak allapota, kézmdiellatottsaga,
kdzszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi
jellemzéi);

a telepen, /szegregdtumokban él6k altaldnos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabdél fébb  mutatéi: életkori megoszlds, iskolai  végzettség,
foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek arénya;

a szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezddésének
folyamatai.

b)

c)
Kisberényben telepek, szegregatumok nincsenek.

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzéférés

a) azegészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzéférés
3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek és Kazgy6gyelldtasi
gyermekek részére | Csak felnSttek részére (A héz gyermekorvosok| Gydgyszertarak és igazolvénnyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi | szervezett hdziorvosi altal elldtott fiokgyogyszertarak | rendelkezdk szama tamogatasban
P szolgélatok szama szolgdhatisok széma szolgalatok szdma szama (alanyi és normativ | részesitettek évistlagos
v (TS 107} (TS 106) (TS 108) (TS 110} alapon kiadott) szdma (TS 135}
(1s 133)
db db db db 12 F6
2016 0 0 0 0 na n.a.
2017 o 0} 0 8] 3 0,00
2018 0 0 0 0 3 0,00
2019 4] 0 ] 0 1 0,00
2020 0 0 0 4] 2 0,00
2021 0 ] Q o] n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A felnGttek és gyermekek részére a haziorvosi ellatast a Lengyeltotil.sz. haziorvosi kdrzet orvosa
Iatja el. A haziorvos megfelelSen szakképzett, tevékenységét vallalkozéi formaban latja el.
Kisberény telepiilésen heti egy alkalommal fogadja a betegeket az Onkormanyzati épiiletben
kialakitott orvosi szobdban. A rendel§ felszereltsége a jogszabalyi elGirdsoknak megfelel,

az 6nkormanyzat az anyagi lehetéségei fliggvényében igyekszik a lehetd legjobb feltételrendszert

biztositani.
Egyéb orvosi vizsgalatokra az arra raszoruldkat a Falugondnoki Szolgalat falubusszal szallitja el a

falugondnok.
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b) prevencids és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezé
sz(irésekhez) valé hozzaférés

Az 6nkormanyzat minden esetben segitséget nyjt a szervezett sz(iréprogramok lebonyolitaséban.
Részt vesz az egészséglgyi szlirbvizsgalatok szervezéséhez, a vizsgalatokra valé elszallitdsaban is
kézremikodik. A kotelezd védboltasokbdl nem marad ki senki.

c) fejlesztd és rehabiliticids ellatashoz vald hozzéférés

A Poganyvolgyi Tobbcéll Kistérségi Tarsulds Alapszolgaltatasi Kézpontjan keresztiil biztositja a
fejleszts és rehabilitaciés ellatdshoz vald hozzaférést.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A Buzsak Térségi Konyha &ltal fenntartott kézétkeztetési intézményben — amelyet Kisberény is
igénybe vesz — a jogszabalyi feltételeknek megfelelSen az egészséges téplalkozas elirdsai

maximalisan be vannak tartva.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A kozségben taldlhato egy focipdlya, amelyet az itt él6k, els6sorban a gyermekek tudnak

hasznalni.

f] személyes gondoskodast nyuijté szocidlis szolgéltatasokhoz valé hozzaférés

A Poganyvolgyi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds Alapszolgéltatdsi Kozpontjan keresztill biztositja az
ellatashoz valé hozzéférést a hazi segitségnyljtas miikddtetésével.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

Az 6nkormdnyzat lehet&séget biztosit el6adasok szervezéséhez.

h) hatranyos megkilonbdztetés, az egyenld banasméd kdvetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Ilyen panasz nem volt.

i) elényben részesitési (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgédltatasok) a szocialis és az
egészségligyi elldtérendszer keretein beliil.

Pozitiv diszkrimindciét ezen a terlileten nem folytatunk. A hatrdnyok kompenzéldsa az elldtasok
biztositdsdnak sokszinliségébdl adddik.
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forrds: Onkormdanyzati adat

A telepiilésen népkonyha nem mikédik. A szocialis étkeztetést a Buzsak Térségi Konyhardl biztositjuk
a raszoruldknak. Az ebédet a Buzsak Térségi Konyha gépkocsija széllitja a teleplilésre, ahonnét a
kisberényi falugondnok minden étkeztetésben részesiilének hazhoz viszi.

3.7 Kozbsségi viszonyok, helyi kézélet bemutatdsa

Ateleplilés nagyszaml roma lakosséga ellenére a koz6sségi egylittélés megfelels és kiegyenlitett
a roma és nem roma lakosok kézott. Komoly odafigyelést és egyiittmiikédést igényel azonban
mind az 6nkormanyzat, mind a lakosok, mind barmely mas szervezet részérél, hogy ez negativ
iranyban ne mozduljon el.

A kozpolitika helyi képvisel6i, dontéshozéi megnyilvanulasaikkal elésegitik a kisebbségeket védé
alkotmanyos értékek érvényesilését és a tarsadalmi szolidaritast, 6szténzik a tébbség és a romak
kbzotti  hatékony egylttmikodést. Az Snkormanyzat és intézményei partnerként
egylttmkodnek, illetve tamogatjak a romdk kisebbségi kultirdjanak apoldsat célzé helyi
kezdeményezéseket. Az Onkormanyzat altal fenntartott, illetve tdmogatott kdzmdlvelédési
intézmények és kulturdlis programok kindlatdban megjelennek a tdrsadalom multikulturalis
jellegét, a kultarak kozoétti parbeszédet és a roma kisebbségi kulturat, mint értéket bemutaté

elemek.
Kisberény Kozségi Onkorményzat minden, a kdzdsségi életet fellendité lehetSséget igyekszik

kihasznalni, nagy hangsulyt fektet az Unnepekkel kapcsolatban a mélté médon térténd
megemlékezésre. Rendezvényeinkkel szeretnénk erdsiteni az itt él6kben az Gsszetartozds és
nemzeti identitas érzését. Célunk a fiatalok kbzosségi életbe torténd bevonasa, a hagyomanydrzés,

a roma kultura felelevenitése.

Az Onkormanyzat évente tdbb alkalommal szervez karitativ szervezetekkel egylttmiikédve

adomanyozast.

A teleplilésen a kapolndban két hetente szentmisét tart az 6reglaki plébanos.
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a) kozosségi élet szinterei, férumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi elldtottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobdval elldtott “e em,] == KézmdivelGdési
N g Sportcsarnok, konyvtarak e
kdéznevelési it . o e ek intézmények
sod . sportpalya léte kikdlcsonzott
intézmények szama (TS 103) kil sk szama
(intézmény székhelye gy (g_]_s 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 540 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kOzosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

Nem fordult el6 a teleplilésen a romakat ért rasszista inditékd tamadas, inzultus. A romak és nem
romak kozott er6szakba torkollé konfliktus nem volt.

c)  helyi kbzdsségi szolidaritas megnyilvanulésai;
A kbz0sségi életben egyre gyakrabban megjelenik az 6nkéntesség.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturélis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis
identitdsuk megdrzésének lehetdségei;

A kézségben miikddik roma nemzetiségi dnkormanyzat. A RNO tisztségviselSi jartassak a romak
helyzetével kapcsolatos kérdésekben. Az &nkormanyzat partnerként tekinti a nemzetiségi
dnkorményzatot és a leheté legjobb tuddsa szerint egylttm(koédnek. (fézéverseny,
élemiszersegély osztds, vetémag osztds, stb. ..). A telepllésen nincs olyan dontés vagy
szabdlyozas, ami az emlitett tarsadalmi csoport esélyeit tovabb rontana.

Az ©nkorményzat tdmogatja a romak kisebbségi kultlirdjanak &apolasadt célzé helyi
kezdeményezéseket. Az oSnkorményzat altal fenntartott, illetve tamogatott kdzmdlvelSdési
intézmény és kulturélis programok kinadlatdban megjelennek a tarsadalom multikulturalis jellegét,
a kultirdk kozotti parbeszédet és a roma kisebhségi kulturat, mint értéket bemutaté elemek.
llyen példaul az évente megrendezésre keriilé Roma-nap.

e) helyilakossagi onszervezédések.

Az itt él6 emberek nagy része aktivan részt vesz a telepilésiink altal biztositott rendezvényein,
igénylk van az egyUtt toltdtt mindségi idére. A falu dsszes zart térben tartandé eseményének
helyszineként az dnkormanyzati épllet nagyterme funkcional, ami mar nem elégiti ki a telepiilés
lakdinak a szabadid& kulturalt eltéltésére vonatkozd igényeit. A Magyar Falu Program keretében
meghirdetett Onkorményzati tulajdonban lévé ingatlanok fejlesztése-2022 cimii, MFP-OTIK/2022
kédszamu palydzati kiirdsra benyUjtott palydazatunk is nyert. A megépitendd kézosségi tér adhat
helyet a kulonbdzd rendezvényeknek, allami és csaladi Unnepek méltd meglinneplésének, a
gyermekek szabadidds és szUnidei foglalkozasainak. A beruhazasnak készénhetéen a telepllés
fejl6dési lehet&ségei javulnak, ezaltal a tarsadalmi kulénbségek csékkennek, kiegyenlitédnek.
A fejlesztés hozzajarul Kisberény, mint vidéki kisteleptlés hatranyainak csokkentéséhez, a terlleti
kiilénbségek mérsékléséhez, a kbzosségi élet javitasahoz, ezdltal az életmindség javulasahoz.
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Kozdsségi szintérként az alapszolgédltatdsok koézil a milveléd8 kozdsségek |étrejottének
elésegitése, mikodésik tdamogatasa, fejlédésik segitése, a kézmiivelédési tevékenységek és a
mivelédd kozésségek szamara helyszin biztositdsa vonatkozik rank kdtelez8en. Ehhez kapcsolddva
biztositjuk a helyet a helyi varréklub, nemezel8, makramé, vesszéfonas szakkdr 6sszejoveteleinek
a rendszeres foglalkozdsok megtartdsahoz. Terveink kozétt szerepel tovdbbd a nyugdijasklub
Osszejoveteleinek Gjjaélesztése. Ezen felll toreksziink egyéb alapszolgdltatdsoknak is eleget tenni,
példdul a hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek &atdrokitése jegyében nagy hangsulyt
fektetlink a mélté megemlékezésre nemzeti innepeink kapcsan.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Telepliléstinkén a roma lakossag aranya becsilt adatok szerint 50% korili. A rendszervaltast
kdvetben az onkormanyzati vdlasztasokon a roma kisebbség folyamatosan élt a kisebbségi
onkormanyzat alakitdsanak jogaval. A telepilési dnkormanyzat és a nemzetiségi dnkormanyzat
egyluttm(ikodik az esélyegyenléség elémozditdsa terén. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat és a
helyi dnkormanyzat a megkdtott egylttmikddési megallapodés alapjan zavarmentesen mikodi
egyltt. Az Onkormanyzat pénziigyi tdmogatdst is ad a Roma Nemzetiségi Onkormanyzatnak.
A telepiilés szolgaltatasszervezési koncepcidjaban nem szerepelnek a romak esélyegyenl8ségét
elésegitd konkrét intézkedések. Az ©6nkorményzatndl nincs roma referensi munkakér.
A mélyszegénységben él6k és roma lakosok, csaldadok érdekeinek érvényesitésében az
Alapszolgéltatasi Kozpont munkatérsai miikédnek kdzre Az 6nkormanyzat nem gydjt és értékel
adatokat arra vonatkozélag, hogy az altala miikodtetett, vagy fellgyelt kozszolgaltatdsokhoz
(oktatds, nevelés, szocialis ellatas, egészségligy, kozétkeztetés, gyermekjolét, kozmdiivel&dés, stb.)
vald hozzaférés mennyire biztositott a teleplilésen él6 hatranyos helyzetl romak szamara, illetve,
hogy a gyakorlatban mennyire veszik igénybe ezeket a szolgaltatasokat.

Az dnkormanyzatnak korldtozott lehet&ségei vannak a romak foglalkoztatdsdnak bdvitésére.
A szocidlisan hatranyos helyzet( csaldadok megélhetését segiteni, életmindségét javitani, onallé
egzisztenciateremtési esélyeit névelni a kézfoglalkoztatas kinal.

3.9 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Kisberény Kozség Onkormanyzatat a mélyszegénységben él6kkel és a romakkal kapcsolatban
terheli odafigyelés és felelGsség.

A telepiilésen nincs olyan déntés vagy folyamat, ami az emlitett tarsadalmi csoportok esélyeit
tovabb rontana. Az dnkormanyzat minden lehet8séget megragad, hogy a mélyszegénységben élék
és romak esélyegyenlGségét el6mozditsa.

A kozség a gazdasagi-tarsadalmi mutatok alapjan kedvezétlen helyzetben van: megyei és jarasi
szinten alacsonyabb jévedelmi helyzet, magasabb munkanélkiliségi rata jellemzi a teleplilést.

Az egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé egyenlé hozzaférés biztositott a hatranyos
helyzet{ térsadalmi csoportok szdmara is. Az 6nkormanyzat minden lehetéséget megragad, hogy

a mélyszegénységben él6k esélyegyenl&ségét el6mozditsa.
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A mélyszegénységben él6k és a romék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémdk: fejlesztési lehetéségek:

munkanélkuliség kozfoglalkoztatds és egyéb foglalkoztatas

alacsony iskoldzottsag képzések szervezése

rossz lakhatasi kériilmények teleplilési tamogatasok biztositdsa

haztartdsvezetési, csalddfenntartdsi

addsségcsapda
tanacsadas

egészségkarosodas szemléletmadd valtas, prevencid
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ﬁ. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének 3ltaldnos jellemzéi gyermekek szdma, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamli tablazat - Gyermekkorl népesség &sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazathol)
Az dlland6 népességh6l a
Fe megfelelé korcsoporti ndk és
férfiak aranya {%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak Né&k
Férfiak Nék

'a g {T5003) (TS 005) (T5007)

F& F& F& % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 105 107 212 49,53% 50,47%

0-2 évesek (0sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 11 5,19%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 14 31 45 6,60% 14,62%
15-17 éves (ferfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 7 8 15 3,30% 3,77%

Forrds: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossiggal él6 gyermekek jellemzdi,
egészségligyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek
¥éqelembevest kiskord Veszélyeztetett kiskoru
gyermekeicadma gyermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116)
Fé Fé
2017 1 6
2018 1 5
2019 2 3
2020 0 2
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Lengyeltoti Alapszolgaltatasi Kézpont
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2016 2017 2018 2019 2020 2021

i Védelembe vett kiskora Veszélyeztetett kiskord

A védelembe vett gyermekek szama évrél-évre csdkkené tendenciat mutat.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi
Ev atlagos szama (TS 111)

FS
2017 32
2018 16
2019 24
2020 24
2021 29

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

25! -

20 -

| 15 4+

2020 2021

2018 2019

2017

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama 2017. évben kiemelked§ volt,
azonban 2019-t6l szinte azonos szinten mozog, majd 2021-ben Gjra névekedés figyelhetd meg.

c) agyermek jogén jaré helyi juttatdsokban részesiil6k helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatés
Arvaellstasban részesiils Ar:aé:il::;lsgan Arvaellatasban
férfiak szama (f6) g részesiil6k
£ (TS 065) noksdma (15} Bsszesen
¥ (TS 066)

F6 F6 F6
2016 3 1 4
2017 3 1 4
2018 3 0 3
2019 3 0 3
2020 2 0 2
2021 n.a. n.a. -

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesulék jellemzéi

C = = NN W WA Mo,

Sl

2016

u Arvaellitasban részesild

Arvaellatasban részesiilék szama

2017

férfiak szama (f6)

(TS 065)

2018

2019

1 Arvaellatasban részesiilé
nék szama (f6)
{TS 066)

2020

2021

Arvaellatishan

részeslil6k osszesen

4.1.4. szamu tablazat - Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesilék szdma

heVehes 50 szazalékos
Ingyen = 3 2 11 I 5 o o
BYENES | stkezésben miErteht NEYENES | Gvodaztatasi Nyari
étkezésben .. | kedvezményes| tankdnyv- " - .
. | résztvevik £ X R tamogatasban | étkeztetéshen
résztvevdk c étkezésre ellatasban S : Py
szama . Tat részesilék részesiilck
Ev szdma | . jogosultak részesiilék ;
iskola 1-8. szama szama
dvoda 7 szdma 1-13. szama
évfolyam s
évfolyam
Fo Fé Fé Fé Fé Fé
2017 n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2018 n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2019 6 13 2 n.a n.a 19
2020 5 13 1 n.a n.a 19
2021 5 14 2 n.a n.a 19

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Kedvezményes évodai - iskolai juttatdsban részesiil6k szama

T DI B M e L S S i R = Nyari étkeztetéshen részesiildk
2021 szama
< L
e e e & Ovodaztatasi tamogatasban
2020 fors - részesiilok szama
s I S R e B T e s T e P S T TN TR = _—
2018 Ingyenes tankonyv-ellatasban
R részeslilék széma
2018 50 szdzalékos mérték(
kedvezményes étkezésre
jogosultak szama 1-13. évfolyam
2017 © Ingyenes étkezésbhen résztvevdk
szama iskola 1-8. évfolyam
0 5 10 15 20

Minden hétrényos helyzetii és halmozottan hatrényos helyzet( tanuldonak igény szerint a napi
haromszori étkezés biztositott.

Részt vehetnek a napkéziben, vagy a tanulészobén a tanérakon mindaddig, amig magatartasukkal
nem zavarjak a t6bbi tanulé nyugodt tanuldshoz valé jogat.

Ha feladatunknak tekintjilk az egész életre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasat a hatranyos
helyzet(i rétegek esetében, mindenekel8tt a belsé motivacidnak a Iétrejottét kell elésegiteniink,

ami-valljuk be- nem kis feladat.

e) magyar dllampolgarsiggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Nincs a telepiilésiinkdn.

f) allampolgarsiggal rendelkezé, illetve magyar dallampolgérsaggal nem rendelkezd
kiilfsldrél visszatért, hatrdnyos helyzetii csalddban éI6 gyerekek jellemzéi.

Nem all rendelkezésre adat.
4.2 Szegregalt, telepszerii lak6kdrnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenl&sége

Kisberény kézségre vonatkozéan nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossdggal él6
gyermekek szolgéltatdsokhoz valé hozzéférése

a) véddéndi ellatds jellemzdi (pl. a véddnd altal elldtott telepiilések szdma, egy védbndre
jutott elldtott, betdltetlen statuszok)
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4.3.1. szdmu tablazat — Véddéndi dllashelyek szdma
Betdltott védéndi
, e 0-3 év kdzotti | Atlagos gyermekszam
Alasheyek sanis ermekek szama sdénénként
4 n
Ev (TS 109) i 2 b
db Fé Fé
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. o
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. <

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Véddéndi ellatas telepilésen nincs, az ilyen jellegl szolgéltatast Lengyeltétiban vehetik igénybe a
kismamak. Két véddndé alkalmazésaval latja el a gyermekek gondozasit. Gondozdsi teriiletiik

kiterjed Lengyeltéti, Hacs és Gyugy telepiilésekre is.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatdshoz vald hozzaférés, betdltetien hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablézat — Gyermekorvosi ellétas
Felndttek és gyermekek A hazi g ol
Ty Csak felnBttek részére Felnétt hazi
részére szervezett e . |gyermekorvosok éltal] Gyermekorvos 2
g 2 szervezett haziorvosi = 2 5 orvos alal
haziorvosi szolgalatok 3 , ellatott szolgalatok altal elldtott ¥
; szolgaltatasok széma b - elldtott gyerekek
Ev szama (TS 106) szama gyerekek szama i
(TS 107) (TS 108)
db db db Fé Fé
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
V
2018 4] 0 0 n.a. n.a.
V
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A teleplilésen 6néllé gyermekorvosi ellatds nincsen, a kézeli Lengyeltdti varosban mikodé
gyermekorvosi korzethez tartozik. Itt dllandé gyermekorvos latja el az orvosi feladatokat.

A hazi gyermekorvosi ellatds kérzete megegyezik Lengyeltoti varos, Hacs kdzség és Kisberény
kozség kozigazgatasi terliletével,
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¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticiéra) vonatkozé adatok

A korai fejlesztést a Somogy Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Fonyddi Tagintézménye Lengyeltéti
intézményegysége végzi.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
cstkkentd specidlis szolgdltatasok;

A Pogényvolgyi Tobbcéll Kistérségi Tarsulds Lengyeltdti Alapszolgéltatdsi Kézpont végzi a
gyermekjoléti alapelldtast, melyhez kapcsolédik a Fonydd Jarasi Szocidlis, Csaldd-és Gyerekjéléti
Kézpont tevékenysége. A fenti két intézménye az alapellatast teljes kérlien elvégzi.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bélcsddei ellatas;

Bélcsddei ellatast a Lengyeltoti Bélcsdde biztositja, ahova a kisgyermekeket a falugondnok szallitja
be és haza napi szinten.

4.3.3. a.) szami tablazat - Bolcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama
Miiksd, Snkormanyzati Onkormanyzati biilc?ﬁdébe beirt
" bslcsédei férdhelyek szama et

db Fo
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgydijtés

fl gyermekvédelem;

A gyermekvédelmi térvény 2. §-a és 17. §-a tartalmazza a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjait,
melyek kdzil a teleplilésiinkdn az alabbiak vannak jelen:

az egészséglgyi szolgdltatast nyljtdk, igy kliléndsen a véddndi szolgalat, a haziorvos, a hazi

gyermekorvos,
a személyes gondoskodast nyljtd szolgaltatok, igy kilondsen a csaladsegité szolgdlat, a

csaladsegitd kdzpont,
— akodznevelési intézmények,
— arenddrség,
— az egyeslletek, az alapitvédnyok és az egyhazi jogi személyek,
— helyi 6nkormanyzat szervei.
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g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A krizis kiilsé és belsé események hataséra kialakult kritikus dllapot, amelyben a lelki egyensuly
felborul. llyen helyzetben az Poganyvolgyi Alapszolgdltatasi Kozpont, valamint a Somogy Megyei
Pedagdgiai Szakszolgdlat Fonyddi Tagintézménye Lengyeltéti intézményegysége vehetd igénybe.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés;

Kisberény Kézség Onkormanyzaténak kdzigazgatasi terliletén beliil jatszotér kialakitdsara 2019.
évig nem kerult sor. A palydzati forrasbél igényesen kialakitott jatszétér, a kornyezettel
dsszhangban kulturalt szabadidd eltsltésére alkalmas teret alkot. Tovabba a gyermekek, szulSk és
nagyszulék kdzdsségi pontjaként szolgdl. Az innovativitds sordn a telepilés egy olyan kézosségi
térrel gyarapodott, mellyel el8segitjik a fiatal csalddok helyben maradasat, identitas tudatanak
novelését. Ezen keresztiil a fiatal kdzépkorosztaly k6zdsségi életének a tovabbi fejlesztését tlizzik

ki feladatként.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Jogszabélyi el8irdsoknak megfelelSen teljes kérlien biztositott mindkét ellatas.

j) eltéré kultaraja, vagy a hatrdnyos és nem hétranyos helyzetii gyermekcsoportok
koz6tti programok;

Kozds programok altal igyeksziink elémozditani, minél tobb lehet6séget biztositani egymas
kultdrdjéanak, szokasainak megismerésére, s ezzel lehet&séget nyuljtani egymas elfogadasara.

k) hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenlé bandsmdd kdvetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor;

Hatrdnyos megkiilénbdztetésrdl a szolgéltatasok teriiletén nincs adatunk.

) elényben részesités, hatranykompenzdlé juttatdsok, szolgdltatdsok az
ellatérendszerek keretein beliil.

Ovodai, iskolai rendezvényekre és kirdnduldsokra a gyermekek és szilleik szdllitasat az
dnkormanyzat téritésmenetesen hiztositja.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékosséaggal é16 gyerekek
kdzoktatasi lehetfségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igényl
és beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulék évodai,
iskolai elldtdsa, a kdznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhaté fejleszto
programokra valé eljutds mddja, lehetdségei;
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m. a) 1.szdmu tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetl 6vodas
gyermekek
Hatrdnyos és
Ovodaba beirt halmadsnah ha:tranyos Hatranyos és halmozottan
s helyzeti 5
gyermekek szdma hatranyos helyzet(i 6vodas
.. | Ovodas gyermekek
(gydgypedagégiai ate gyermekek
Ev | neveléssel egyiitt) R B aranya az 6vodas
TS 087 |
( ) neveldssel egylitt) (TS gyermekeken beliil (TS 093)
092)
Fé Fo %
2017 n.a. n.a. -
2018 6 6 100,00%
2019 6 6 100,00%
2020 = 5 100,00%
2021 5 5 100,00%

Forras: TelR, KSH Tstar

A kisberényi évodasok a jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen igénybe veszik az dvodai ellatast.

2021

2020

2019

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet{i 6vodas gyermekek
aranya az 6vodds gyermekeken beliil

201 [

2017

0,00%

10,00% 20,00% 30,00% 40,00% S0,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%
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4.4. a) 2. szdm( tdbldzat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetii
altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és
halmozottan ol :
g hatranyos helyzetii HONADYOS ES
Altalanos iskolai § . | halmozottan hatranyos
S e .| altalanos iskolai o s
tanulék szdma a nappali : helyzetli tanuldk ardanya
5 y tanuldk szdma L 4
Ev oktatdasban (eydeynedagtglal az altalanos iskolai
6k Gl (TS O
oktatassal egyiitt) Sanuckon et 75 220}
(TS 094)
Fé Fé %
2017 n.a n.a. &
2018 n.a n.a. -
2019 13 11 84,61%
2020 13 11 84,61%
2021 14 12 85,71%
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi

adatgy(jtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl tanulok
aranya az altalanos iskolai tanulékon beliil

2021
2020
2019
2018

2017

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%

A telepilésen é18 altaldnos iskolaskorl gyermekek zome a Lengyeltotiban mikodé Fodor Andras
Altaldnos Iskola, Alapfokd Mlvészeti Iskoldba jarnak.

2013. januar 1-t8l, a jogszabalyi kornyezet megvaltozasaval az intézmény fenntartasat a
Klebelsberg Kézpont vette at. Az iskoldban évek 6ta sikeresen miikédik az integracids képesség-
kibontakoztaté program. Az IPR-program azoknak a gyerekeknek a felkarolasat szolgalja, akiknek
a sziilei legfeliebb 8 altaldnos iskolai végzettséggel rendelkeznek és rendszeres gyermekvédelmi
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tamogatdst kapnak. A didkok eredményes tovabbhaladaséanak és sikeres palyavalasztasanak
érdekében az iskola igyekszik szoros partnerkapcsolatot kiépiteni a gyerekeket barmilyen médon
segité kiilsé szervezetekkel: legféképpen a Csaladsegits és Gyermekjoléti Szolgalattal, az dvodaval,
a védéndkkel, a Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzattal, a nevelési tandcsadéval és a kérnyékbeli

kézépfoku oktatédsi intézményekkel.

4.4, a) 3. szamu tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszint(i
oktatdsban
HAtrS
atr;;my Hitidovos és Hatréanyos és
os és halmozottan
halmozottan i <
halmoz . hatranyos Hatranyos
hatranyos = 2
ottan heliatd helyzeti és
hatrany yz : szakkozépisk | .. . halmozott
T szakkozépisk 3 Hatranyos és
Hatranyos és 0s ; olai tanulék an
olai tanuldk L halmozottan
halmozottan | helyzet ; és hatranyos = hatranyos
< = és hatranyos e hatranyos <
hatranyos a 4 helyzeti = helyzeti
i g helyzeti : g helyzetd X
helyzetii tanuldék - p szakiskolai és ., . | tanuldk
" " Ey szakiskolai és < szakgimnazi
Ev gimndziumi |ardnya ||, ., . készségfejles : aranyaa
: készségfejles E . | umitanuldk I
tanulék szama a ik : zt6 iskolai : szakgimna
(TS 096) gimnazi =0lsselal tanulék AT ziumi
- tanulék (TS 100) S
umi ST aranyaa tanulékon
tanulék nagnal tanulék beliil
ama TS 101
on.. oktatasban s-zama!"noz ( )
beliil (TS 098) viszonyitva
(TS 097) (TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2017 n.a. - n.a. - n.a. -
2018 n.a. - n.a. - n.a. -
2019 n.a. - n.a. - n.a. -
2020 n.a. - 2 100 n.a. -
2021 n.a. - 2 100 n.a. -
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4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii
helyzetii gyermekek és gyermekek és nagykoruva vélt gyermekek
Ev nagykorava valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2017 8 17
2018 9 10
2019 ik 14
2020 2 18
2021 1 24

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
30
25
20
15

10

2018 2019 2020 2021

= Megallapitott hatranyos helyzeti gyermekek és nagykoriva valt gyermekek szdma
(TS 114)

w Megallapitott halmozottan hdtranyos helyzetl gyermekek és nagykoriva valt
svermekek s7idma

Minden hatranyos helyzet(i és halmozottan hatrdnyos helyzet( tanulénak igény szerint a napi
hdromszori étkezés biztositott. Részt vehetnek a napkdziben, vagy a tanuldszobdn a tandrakon
mindaddig, amig magatartasukkal nem zavarjék a t&bbi tanuld nyugodt tanuldshoz vald

jogat.
b) a kozneveléshez kapcsolédé kiegészité szolgdltatdsok (pl. iskoldra/évoddra juté
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Mivel a telepiilésen nincs évoda, igy az elldtast a Lengyeltéti Kincsem Ovoda, a Hacsi Napsugér
Ovoda és a Buzsaki Tulipdn Ovoda és Mini BdlcsSde biztositja a telepiilés gyermekei szdmara.
Lengyeltétiba és Hécsra a kisberényi, mig Buzsdkba a buzsadki falugondnok viszi az intézményi

elladtast igénybevevéket napi szinten.
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gydgype
dagoégiai
Ovodai | Ovodai okta:asba
gyerme | féréhely |  Ovodai Ovodaba rdszesiilé £
kesopor ek |feladatellitdis| beirt Ovodai ML 4
3-6 3 . ovodas ovodai
tok szama i helyek gyermeke | gyogypeda
éves : A 5 f - . . | gyermeke |gyermekcs
. | szama- | (gyogyp szama k szdma gogiai o
koru 5 St , kszama | oportra
i gyogype | edagogia | (gyégypedag | (gyogype | gyermekcs i itd
Ev |88 | Gagogiai| i ogiai dagégiai | oportok | _ 2% J
ekek i s = y integralta | gyermeke
sitha nevelés | neveléss | neveléssel | nevelésse | szdma il L
sel el egyiitt) l egylitt) | (TS 086) oktatott | (TS 089)
egyiitt | egyiitt) (TS 088) (TS 087) SN
(TS 085) | (TS 090)
gyermeke
k nélkil
(TS 091)
fo db db db fo db fé6 fé
2017 18 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 14 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 9 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 10 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 13 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgydijtés
4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gy6gypedagdgiai osztalyok,
feladatellatasi helyek
Az dltalanos Eiov dltaldnes Mas
iskolai Az dltaldnos | ) . gy_ 3 teleplilésr
g : Altaldnos iskolai iskolai Lo
osztalyok iskolai i i 3 6l bejaré
< : feladat-elldtasi | osztdlyra juté P
szamaa osztalyok ; . altaldnos
> . helyek szama tanuldk . _
gyogypedago szama (a (eydevpadaadsl | sziime s nsopall iskolai
giai gy6gypedagagi | ‘BYBYPECaEOE [F1aPP3ll | o nulék
Tanév : i ai oktatassal oktatasban
oktatasban | ai oktatassal - .| aranyaa
1 i egyiitt) (gyogypedagégi .
(a nappali egyiitt) : nappali
(TS 079) ai oktatéssal :
oktatdsban) (TS 081) egyiitt) (TS 082) oktatdsban
(TS 080) " (TS 084)
db db db fé %
2018/2019 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2019/2020 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2020/2021 n.a. n.a. n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Kisberény teleplilés vonatkozasdban az altalanos iskolai k&rzethatir felmend osztalyokban
Buzsék Altalanos Iskola, azonban a legtébb kisberényi gyermek a Lengyeltéti Fodor Andras
Altaldnos Iskola, Alapfokt M(ivészeti Iskolsba jar. Az intézményben évek Sta sikeresen miikédik az
integraciés képesség-kibontakoztaté program, amely azoknak a gyerekeknek a felkaroldsat
szolgdlja, akiknek a sziilei legfeljebb 8 altaldnos iskolai végzettséggel rendelkeznek és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilnek.

Az iskola szoros kapcsolatot tart a Pogényvélgyi Alapszolgaltatasi Kézponttal, 6vodaval, védénével,
a Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal.

Az oktatds, képzés terliletén az intézmények kézott és az egyes intézményeken belul hitranyos
megkllonbdztetés és jogellenes elkiilénités nincs.

A hatranyos helyzet(i tanulék esetén az elldtérendszer minden tagja maximalisan gondoskodik
arrél, hogy a juttatasaikat igénybe tudjak venni, dnhiba ne akadalyozza Sket ebben.

4.4.5. szdmu tabldzat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatdsban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
Tanév oktatasban (TS 083)

Fé
2017/2018 n.a.
2018/2019 n.a.
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.6. szdmu tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzalé szolgdltatasok
T
Biztos kezdet ar'\oda Csalad- és Sziinidei
K szolgaltatdst e ‘
gyerekhdzat gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen T . s
rendszeresen Ay ~ | szolgaltatast igénybe részesilé
; o igénybe vevd sy ’ :
Ev igénybe vevd vevd kiskortak gyermekek szima
; gyermekek =
gyermekek szdma szama (TS 112)
szama
F6 F6 Fé Fé
2017 31
2018 24
2019 21
2020 19
2021 17

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgéltatasok
35
30
25
20
15

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Szlinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek széma (75 112)
Csaldd- és gyermekjdléti szolgaltatast igénybe vevé kiskoriak szama
= Tanoda szolgaitatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

m Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriletén, az
intézmények kbzott és az egyes intézményeken beliili szegregécios jelenségek;

Nincs.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysdgaban mutatkozé eltérések;
Nincs dsszehasonlithatd intézmény.

e) elényben részesités, hatrdnykompenzalé juttatasok, szolgdltatasok.

A hatranyos helyzetl tanuldk esetén az ellatérendszer minden tagja maximalisan gondoskodik
arrél, hogy a juttatasaikat igénybe tudjak venni, énhiba ne akaddlyozza &ket ebben.

4.5 Kbvetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémdadk: fejlesztési lehetdségek:
iskolai lemorzsolddas szlil6k jogszabalyi kdtelezése

a sajatos nevelésiigényd, illetve magatartasi | az integralt oktatas folyamatos fenntartasa
vagy tanuldsi nehézségekkel klizd& gyermekek | fejlesztépedagogus alkalmazasa

ardnya magas

egészségkarosodas egészségnevelés, felvildgositds, egészséges
életmdd propagalasa

deviancia megel&zés

korai anyava valas felvilagositas

halmozottan hatranyos helyzet fejlesztési lehet&ségek kiterjesztése
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5. An6k helyzete, esélyegyeniésége -~ - . - o

Az 6nkormanyzat semmilyen adattal nem rendelkezik a gender szempontok és problémak
tekintetében. Az 6nkorményzat nem rendelkezik gender-szakértelemmel is biré munkatarssal.

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program két Uton is szolgdlhatja az egyenl8séget: kézvetlen, célzott, a
nék és férfiak egyenl&ségének elémozditdsat szolgédld eszkézékkel, és dltaldnossagban, mindenre
kiterjedSen. Horizontélis szemléleten azt is értjiik, hogy a tobbi, a nemek kéz6tti egyenléség
konkrét kérdéskorén kivil esé probléma kezelésekor is tekintettel vagyunk erre: az
egészségligyben, az oktatasban, a teriletfejlesztésben, a roma és fogyatékos emberek
esélyegyenl&ségét szolgalo intézkedésekben, a foglalkoztatasban, a gazdasdgban, a helyi- és a
nagypolitikaban és a kultiraban is.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

Kisberény teleplilésen a ndket is foglalkoztaté munkahelyek jellemzéen a ko&zszféra és a
szolgaltatasi szektor. A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkili n&i népesség f6bb demografiai
adatai nem alinak teljes korlien a rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csaladi allapot,
demografiai adatok). A gyermekes csalddok gazdasdgi aktivitdsardl felmérés nem készult a
telepiilesen.

A ndk és férfiak foglalkozasi (horizontélis) szegregécidja, és az an. ,Uvegplafon” (a vertikalis
szegregacio) az egyenlétlen bérezést és dltaldban a javakhoz, kompetencidkhoz és lehet8ségekhez
vald egyenl&tlen hozzaférést eredményezi. A nék jellegzetesen az alacsony fizetésl munkakodrékbe
szorulnak, de Kisberény vonatkozasaban nincs kimutatasunk a férfiak és nék bérezését illetéleg.
A varandés és kisgyermekes anyak visszatérése nehézkes. MunkaerGpiaci-helyzetiikrél nem

készlilt felmérés.
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5.1.1. szami tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya e
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 4,62 1,82 3,22%
2017 ) 10,77 12,73 11,75%
2018 12,86 7,14 10,00%
2019 9,76 7,46 8,61%
2020 13,7 11,86 12,78%
2021 17,81 11,29 14,55%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

B Férfiak ardnya = N6k ardnya
(TS033) (TS 034)

—
1% ¢
Sl ¥ t | i |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A munkavallalasi kort nék szama kevesebb, mint a férfiaké. Ezzel egyenesen aranyos a
munkanélkiliek szamanak alakuldsa. A tényadatokbdl nem latszik az, hogy a néket a munkavallalas
szempontjabdl hatranyos megkiilénboztetés érné.
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5.1.2. szamii tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

18? Ak !'mss-za bk Nék aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt i Tk R
iy ) nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek ardnya %
beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2016 50 50
2017 50 42,86
2018 23,08 33,33
2019 53,85 42,86
2020 52,94 55,56
2021 45 44,44

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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5.1.3. szamu téblazat - Pilyakezdd alldskeresék szima
(2 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
dllaskeresék szama allaskeresik szdma
Ev (TS 052) (TS 053)

fo Fé
2016 4 1
2017 14 0
2018 13 0
2019 13 1
2020 17 1
2021 20 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Alliskeres6k

0 5 10 15 20 25

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresok B Nyilvantantott dllaskeresék

a] ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Foglalkoztatasukkal aranyosan megvaldsul.

b) alacsony iskolai végzettségl n6k elhelyezkedési lehetségei
Kézfoglalkoztatasban.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilénbség)
Nincs adatunk.



5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgditatdsok (pl.
bolcsédei, csaladi napkdzi, 6vodai fér6helyek, féréhelyhidny; kézintézményekben rugalmas
munkaidé, csalddbardt munkahelyi megoldésok stb.)

Az esélyegyenléségi program meghatdrozott pontjaindl az intézményrendszer bemutatasra
kerllt annak statisztikai adataival egyiitt.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védandi allashelyek szama (a 4.3.1. tabldval azonos)
Betoltott védondi o z .
ey i 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
o G ermekek szama védénénként

Ev (TS 109) &
db fé fé

2016 0 n.a. -

2017 0 n.a. -

2018 0 n.a. -

2019 0 n.a. -

2020 0 n.a. -

2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol
Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek
Miikodd, onkormanyzati ¥ Sl Eysrese
£ bélcsédei fér6helyek szama

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés
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5.2.2. b) BolcsGdék és bolesGdébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szamd tablazatbdl
m":::::fm Munkahelyi Mﬂ:;::‘,_:::ad' Csalédi Makods mini Mini ?;g:;‘:f (::::ff::;
= : bolkesSdébe bélcsBdébe beirt bélcsBdei bolcsGdébe y
bélcsédei fér6helyek bdlcsédei gyermekek
v férdhelyek beirt gyerekek inige gyerekek szdma |férShelyek szdma| beirt gyerekek férGhelyek i
sséma (Ts 126) | 282 (15122) (TS 125) {rday (s£27) e L (TS 120)
db F6 db F6 db Fé db F6
2016 n.a. n.a na. n.a na. n.a. n.a n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 4] 0 4] 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 ] 0 o ] 0 I]
2021 1] 1] 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

Altaldnossagban elmondhaté, hogy a csalddi, maganéletbeli feladatok és felelGsségek altaldban
egyoldalUan a néket terhelik, nem rendelkeziink adatokkal a telepllésiinkén é16 nék csalddon
bellli talterheltségérdl. A 2 évnél fiatalabb népesség szama 4 év dtlagdban nem mutat jelentds
valtozasokat. Az évoda és a bolcséde lehetdvé teszi a nék munkaba vald gyorsabb visszatérését.
A fér6helyek szdma megfelel8, fér6helyhidny miatt még gyermeket nem utasitottak el sem a
bélcsédébdl, sem az dvodabdl. Az altalanos iskolaban reggel 7-t6l varjak a didkokat és a napkézis
ellatast igénybe vevd szlilSk is biztonsagban tudhatjak gyerekeiket délutan fél 5-ig.

Kiegyenlitett a lIétszam a két védénébi szolgalat kdzott. A védénbk altal elldtott gyermeklétszam
lehetdvé teszi a korosztalynak megfeleld teljes kord ellatas biztositasat.

A gyerekek szexuadlis felvildgositasat célzé programok, tanérdk mar az altaldnos iskolaban
megkezd8dnek, majd a kozépiskoldkban folytatdédnak; osztalyféndki, biolégia éra keretében
elbadast tartanak a védéndk. A gyerekagyas gondozas soran a sziilés utan mindenki megkapja a
kell6 tanacsadast, hogy milyen fogamzasgatlast hasznaljon.

Varandés tanacsadast heti rendszerességgel tartanak a védéndk. A védénd koordindlja a terhesség
idejének megfelelé vizsgalatok megtorténtét. A védénd otthonaban is meglatogatja a
varandésokat és életvezetési-, lakasrendezési tanacsokat ad, hogy megfelel legyen a csecsemd

fogadasa.

5.4 A ndket érd erdszak, kapcsolati erdszak

A helyzetet neheziti, hogy a csalddban, az otthon falai mogott folyé er6szak a privat szféra
sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan. A nék elleni erészak észrevétele nagyon nehéz, ha
az aldozat nem kér segitséget, nem veszi tudomasul ennek sllyossdgat, beavatkozni sem
lehetséges.

Célzottan a ndék elleni erdszak, csalddon bellli erészak aldozataival foglalkozd ellatas a
teleplilésen nem folyik. A Poganyvolgyi Alapszolgéltatdsi Kézpont minden esetben eljar és
kdzrem(kodik a krizishelyzetben 1évé nék Ugyében, pl.: anyaotthoni elhelyezés biztositasaval.
A fiatal lanyok védelme érdekében kiilon eréfeszitéseket nem kellett tenni.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgdltatdsok (pl. anyaotthon, csalddok &atmeneti
otthona)

Telepllésiinkdn nincsen.

5.6 A n6k szerepe a helyi kézéletben

Az Onkormanyzat képviselS-testlletének &t tagja kézétt hdrom né foglal helyet. A kozds
onkormanyzati hivatal és a kdzoktatasi intézmények is tébbségében n&i alkalmazottakat
foglalkoztatnak. A telepiilés jegyzdje, valamint az intézmények vezetdi (6voda, iskola, miivel&dési
haz, alapszolgéltatasi k6zpont) mindnyéjan nék. A haziorvos szintén né. A telepiilésen a miikéds

civil szervezetek vezetdi tébbnyire nék.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdnyulé
kezdeményezések

A leggyakrabban el6fordulé, a néket helyi szinten foglalkoztaté tdrsadalmi problémdk a
munkanélkiiliség, alulképzettség, kismamék bezértség érzése, maganyossag. A munkanélkiiliség
Ossztdarsadalmi probléma, melyet a Munkatigyi Kézpont Jarési Kirendeltsége, az Onkormanyzat, a
civil szervezetek, a kozoktatdsi intézmények és az Alapszolgdltatdsi Kozpont szoros
egylttmikodésével igyeksziink enyhiteni.

5.8 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémdk: fejlesztési lehetéségek:
gyermekvallalas és foglalkoztatottsdg részmunkaidé
problematikaja
csalddon bellli erészak rugalmas elldatérendszer és egészségigy
szlirbvizsgalatokon alacsony részvétel bévebb tajékoztatds, felvildgositas
besz(ikiilt élettér a kismamak esetében programok szervezése, tdmogaté kozdsségek
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenl&sége

Az ageizmus az életkor alapu diszkrimindciét jeldli. E fogalmat Eurdpédban és a vildgban is f6ként
az idésekkel szembeni diszkrimindcidval dsszefliggésben hasznéljuk. Habdr a tdrsadalom egy
jelent8s csoportjat érinti ez a fajta diszkrimindcid, mégis alig van jelen a kdztudatban. Az idSseket
az élet szamos teriiletén éri hatranyos megkiilénbdztetés Magyarorszagon. Legjelentésebb az
idések foglalkoztatasbeli diszkrimindcidja, mely sulyos kévetkezményekkel jar, kiilénésen a nék

esetében.

Szerencsésnek mondhatd, hogy az atlagéletkor mind a nék, mind pedig a férfiak esetében
novekedést mutat.

Jellemz8, hogy a nék esetében az atlagéletkor magasabb, amely azt vetiti el6, hogy késé
dregkorban az egyszemélyes csalddmodell alakul ki. Ez magaban foglalja az id8skori demenciaval,
fizikai romldssal a fokozottabb gondoskoddsi igényt a tdrsadalom részérél, mely telepliléstipustdl,

mérettdl figgetlendl jelentkezik.

6.1 Az idskort népesség fébb jellemzéi (pl. szdma, aranya, jévedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1. szdmu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandd | .. 2
. 5 Oregedési index
o lakosok szama (f6) lakosok szama (f&) %
026 ésTS028 TS0106sTS5012
B e (TS5 030)
dsszesen) Osszesen)
2016 21 58 36,21%
2017 21 52 40,38%
2018 19 47 40,43%
2019 18 45 40,00%
2020 18 41 43,90%
2021 19 41 46,34%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatdsban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilék

szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellitasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb ok
2 jaranddsagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé Osszes nyugdias
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 13 17 30
2017 13 18 31
2018 12 16 28
2019 12 12 24
2020 10 9 19
2021 n.a. n.a. =
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszldsa

30

25

20

35 :

10

5
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Férfizk = N&k
6.1.2, szamii tablazat - Nyugdijszer( ellatésok
Eletkoron alag Elatk lapuld £ Ozvegyi és sziildi Ozvegyi ésszildi | IdBskoniak jaradékaban
& elldtasban részesiild | elldtasban részesild Omss_::n:lit:: z:;n af"‘é‘i;“?:::ib‘" nyugdijban részeslé | nyugdijban részesiild |részesitettek haviatlagos
térfiak széma n&k széma e (I'SQOGB) i "‘“““n,s;? th i férfiak szama nék szama széma|(t8)
(TS 067) (TS 068) {Ts071) (T5072) (T5134)
2016 0 0 8 6 0 3 na.
2017 0 0 8 7 ) 3 1
2018 1 0 6 7z 0 2 1
2019 1 ] 6 4 0 2 1
2020 1 0 5 3 0 1 1
2021 n.a. n.a. fn.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint

1
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Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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Oregségi nyugdijban részesiilok nemek szerint
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m Férfiak m NOk

A statisztikai adatokbdl lathaté, hogy a nyugdijban, nyugdijszer( elldtdsban részesulék szama
egyre kevesebb.
A nyugdijszer( elldtdsok fenntartdsa és vizsgalata az utébbi években rendkiviil szigoriva valt.
Lathato az is, hogy a nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban részesiilé férfiak
szama tobb, mint a nokeé.
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6.2 ldések munkaeré-piaci helyzete

a)idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szama tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazatbol)
Nyilvintartott dlliskeresdk szima Ev 2016 2017 2018 2018 2020 2021
dsszesen
Fa bsszesen 4 14 13 13 17 20
Fé 0 3 2 3 0
41-45 év (TS 042) 5
% 0,00% 21,43% 15,38% 23,08% 11,76% 0,00%
i} (4] 1 3 4
46-50 év (TS 043) i L %
% 0,00% 7,14% 23,08% 7,69% 11,76% 20,00%
6 0 0 0 .
51-55 év (TS 044) i : £
% 0,00% 0,00% 0,00% 15,38% 11,76% 10,00%
6 0 0 1
56-60 év (TS 045) £ x 2 1
% 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% 5,88% 5,00%
F& 0 o 1 0 0 2
61é vagy afeletti (TS 046
PIRRYNY {15 040) % 0,00% 0,00% 7,69% " 0,00% 0,00% 10,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A statisztikai adatokbdl latszik, hogy a tartés munkanélkiiliek szdma tekintetében stagnal az 55

év felettiek szama.

b) tevékeny idGskor, élethosszig tarté tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetéségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tdmogaté egyéb programok a
telepiilésen;

A telepiilés altal szervezett programokon aktiv szereplé az idésebb korosztaly.
¢) héatrdnyos megkiilsnbdztetés a foglalkoztatés teriiletén.

Nincs. Hatdr és korlat a mentalis és fizikai alkalmassag.

6.3 A kozszolgéltatdsokhoz, kozosségi kézlekedéshez, informdcidhoz és a kdzosségi élet
gyakorlasdhoz valé hozzaférés

a] azidbsek egészségiigyi és szocidlis szolgéltatasokhoz valé hozzéférése;

Teljes korli a hozzaférés.
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6.3.

szdmu tablazat — Nyugdijban, elldtdsban, jaradékban és egyéb jaranddsdgban részesiilék szima
{Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)

Nyugdijban, ellitasban,

Nyugdijban, ellatasban,

Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb ' R ——
jdranddsagban részesiild férfiak jarandésagban részesiilé nék
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 13 17 30
2017 13 18 31
2018 12 16 28
2019 12 12 24
2020 10 9 19
2021 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idGskoriak szama

BEERIRiEt tnewe | Nabnall cREBHER) | eyt shan | SoocEs Stk
szama részesiild 2 VS Sk i = i
Ev (ferfiak TS026, | id&skoriak szima reszes;;";::“m 'eszefr';"i::'ama
n6k TS 028) (TS 129) Ll e

F8 Fé & 6
2016 21 0 11 6
2017 21 0 9 6
2018 19 0 9 5
2019 18 0 7 3
2020 18 0 7 5
2021 19 0 8 2

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Ellatasok
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8 Nappali elidtas W Hazi segitségnyujtds Szocidlis étkezietes

¢} kulturdlis, k6zmiivelGdési szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés;
Teljes korl a hozzaférés.

d) id6sek informatikai jartassaga;
Az informatikai jartassdg korosztdly-fiiggd. Nagyban meghatarozza az, hogy az idésekhez tartozé
csaladi kapcsolattartas milyen lehet8ségeket biztosit az idgsek szamara.
Az id6sebb korosztaly informatikai jartassaga jé, élnek ennek a lehetéségnek a kihasznaldsaval.
Felhasznaldi szinten kezelik a késziilékeket.

e] ageneréciok kézotti programok.

A kiilénb6z6 telepilési programok azt érzékeltetik, hogy az id8s emberek is fontos tagjai a helyi

kézosségnek.
Oktober hénapban az Id6sek Vildgnapja alkalmabdl minden évben a gyerekek verssel kdszontik

teleptilésiink szépkoru lakosait.
Rendszeres az idéseknek szervezett blinmegel6zési program.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A szocidlis alapszolgaltatasok kézil a szocidlis étkeztetést Buzsdkbdl szitkség esetén, az idSsek
nappali ellatasat és a hazi segitségnyujtast is biztositjuk. A fogyatkozé munkalehet8ségek miatt
egyre tébb id6s ember marad egyedll, mert ingatlanat nem akarja, vagy nem tudja eladni.
Az ebédet hazhoz szdllitja az dnkormanyzat. A hdzi segitségnyujtast az otthonhoz és megszokott
kérnyezethez valé ragaszkodds, a csalddtagok elfoglaltsaga, vagy a teljes elmagényosodas teszi

sziikségessé.

Gondot forditunk az id6s6dé lakossag mentalis egészségének karbantartdsara, amelynek fontos
szintere a nappali ellatasi forma. A kilonb6z6 telepiilési programok azt érzékeltetik, hogy az id8s
emberek is fontos tagjai a helyi kézésségnek. Tovabbi feladatunk a szegregalédott, maganyos
idések mind szélesebb kérben valé megismerése, segitése, hogy a szolgdltatést igénybe vegye.
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A tarsadalmi élet kiilénb6z6é férumain valé részvételilket segitjiik (pl. szallitdssal), a kézbsséget

érint6 dontések el&tt véleményliket megismerjiik.

6.5 Kdvetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlGség

e vizsgalata soran telepulésiinkén

beazonositott problémdk:

fejlesztési lehetdségek:

elmaganyosodas

kbzOsségi kapcsolatok erbsitése
aktivitast megdrz6 programok szervezése

mentalis és fizikai problémak el8keriilése

alapellatasok maximalis biztositasa
hazi segitségnyujtas bdvitése

egészségligyi problémak

alap és szakellatasok biztositasa

napi életvitellel kapcsolatban felmerilé
problémak

folyamatos igényfelmérés
falugondnoki szolgalat biztositdsa
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[ 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenifsége

Az Eurdpai Uniéhoz térténé csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok — kéztik a
fogyatékosséggal él6 emberek — szamdra megteremtddjon az esélyegyenl@ség a térsadalmi élet
minden szinterén; a fizikai és kulturalis kdrnyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszkézok
hasznalata, a szocidlis és egészségiigyi elldtés, az iskolaztatadsi és munkaalkalmak, a kulturélis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas teriiletén is. Kiemelt prioritds a mindségi
szolgaltatasok egyenl hozzaférésének megteremtése. Biztositani kell az esélyegyenléséget az
intézményes ellatdsok szolgdltaté jellegének er8sitésével, az intézmények kiépitésével,
korszerlsitésével és &talakitasaval, illetve a lakokdrnyezeti és az integralt formaban térténd
ellatasszervezés erdsitésével.

Az egyenl6 esély(i hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utébbi
években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékosségi csoporthoz tartozé ember
— azaz a mozgassérilt, a latdssériilt, a halldssérllt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek — specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenl§ esély(i hozzéférés megteremtése alatt érteni.

A legfontosabb feladatunknak azt tekintjiik, hogy az &llamigazgatés teriiletén meghonosodjon a
mainstreaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a fogyatékos emberek iigye nem (csak) szocidlis
kérdés: valamennyi dgazat, minden kézigazgatasi szerepld kételessége és felelSssége, hogy a sajat
teriiletén érvényesitse a fogyatékos emberek esélyegyenl8ségének szempontjait, és megtegye az

ehhez sziikséges szakmapolitikai [épéseket.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f&bb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek elldtasaiban részesiilék szdma
nemenként
Megvditozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek elldtisaiban részesiilék Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 2 4 6
2017 2 i 4 6
2018 2 4 6
2019 2 4 5
2020 2 3 5
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

72



Megvaltozott munkaképességii személyek jard eilatasaiban
részesiilék szama nemenként

Bl |‘-{
.‘ I I l

2016 2017 2018 2019 2020 2021

® Ferfiak  mNOk

A tablazat adataibdl latszik, hogy 5 év tényadatdt figyelembe véve a megvaltozott
munkaképesség(i n6k szama tébb, mig a férfiak szama.

7.1.2. szdmu tablazat - Nappali ellditidsban részesiilé
fogyatékkal élék szama
Nappali ellditasban részesiilé fogyatékos
Ev személyek szama
(15 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A fogyatékosok nappali otthona Lengyeltétiban mikédik. Jelenleg kisberényi gondozottjuk

nincsen.

o) fogyatékossdggal éI6 személyek foglalkoztatdsédnak lehet6ségei, foglalkoztatottsdga,
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatds;

Kisberényben nincs tudomasunk olyan fogyatékos személyrél, aki foglalkoztatdsban részt
vesz.
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b) munkaviéllaldst segit6 lehetdségek;

A telepiilésen nincs olyan specidlis munkahely, amely fogyatékos, vagy csdkkent
munkaképességli személyek kizardlagos foglakoztatasat valésitja meg.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A fogyatékkal él6k munkaerépiacon valé elhelyezkedése nem megfeleld. Mind az orszégos,
mind pedig a helyi adatok mutatjak, hogy nagyon kevesen vannak jelen a munkaerépiacon.

d) 6nallé életvitelt tdmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.
Az esélyegyenl@ségi programban bemutatott Poganyvolgyi Alapszolgdltatasi Kézpont
tevékenységi korébe tartozik.

Az épitési beruhdzdsokndl az 6nkormanyzat valamennyi esetben a teljes kérd, vagy
részleges akadalymentesités megvaldsitasara figyelmet fordit.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni elldtdsa, kedvezményei
Nem all rendelkezésre adat.

7.3 A kézszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdacidhoz és a kozbsségi élet
gyakorlasahoz valé hozzéférés lehetfségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios elldtasok elérhetfsége, egylittmiikdodése;

y oy

b) telepiilési dnkormanyzati tulajdonban Iévé kdzépliletek akadalymentesitettsége;

Epitési beruhdzasoknal minden esetben megtorténik.

¢) kbzszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valé  hozzéférés lehetfségei, fizikai, informdciés és kommunikéciés
akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Az 6nkormanyzat kézintézménnyel a telepililésen nem rendelkezik.
A kbzszolgaltatasok info-kommunikacids akaddlymentesitése csak részben megoldott.

A nevelési-oktatasi intézményekben megoldott az egyenlé esélyl hozzaférés. Az egyuttmiikédés
szellemében inkluzivwd valé pedagégiai intézmény kialakitdsa megtortént és az itt dolgozd
pedagdgusok ebben a szellemben nevelik-oktatjadk a gyermekeket. A befogadé intézmény
érvényesiti a tarsadalmi kérnyezet heterogenitasat. Ez megnyilvanul szolgaltatasaiban oly médon
is, hogy az intézmény tarsadalmi kapcsolatrendszere és a tanuldsi-tanitasi eszkbzrendszere az

egész érintett kéz6sség szamara egyenld eséllyel hozzéférhetd.
d) munkahelyek akaddlymentesitettsége;
Az dnkormanyzat érdekkérén kivil nincs adat.
e) kézosségi kbzlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége;

Epitési beruhdzdsoknal minden esetben megtérténik.
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f) fogyatékossaggal él6 személyek szdmdra rendelkezésre all6 helyi szolgdltatiasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali
intézménye, stb.);

Specidlis kozlekedési megolddsok nincsenek, a fogyatékosok nappali elldtdsa Lengyeltétiban az
Alapszolgaltatasi K6zpont keretein belll valésul meg.

g) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgéltatasok).

Helyi szinten igénybe vehet szolgdltatds az étkeztetés és a hazi segitségnyjtas.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Nem relevans.
7.5 A fogyatékossdggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tdrsadalmi problémdk és a
felszamoldsukra irdnyuld kezdeményezések

Nincs informacid.

7.6 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetfségek meghatarozésa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn
beazonositott problémdk: fejlesztési lehetéségek:

a fogyatékkal élékkel szembeni el&itéletek érzékenyités

munkavallalasi problémak csokkent munkaképességlieket, fogyatékkal
éléket alkalmazd munkahelyek létesitése

kozdsségekben vald szerepvéllalas hianya kdzosségi rendezvények, kapcsolatos
erdsitése

a teljes kérl akadalymentesités hidnya a teljes kor( akadalymentesités a fejlesztések

legtdbb kbzintézményben és szolgaltatd soran

egységhen

Tobb célcsoportot érintd, teleplilésszint(i megallapitasok
beazonositott problémdk: fejlesztési lehetéségek:

Adathiany Statisztikai adatbézisok 6sszehangolasa
Lakossagi felmérések végzése, mutatdk
készitése

Kevés a menetrend szerinti helykozi jarat Egyeztetés a Volan tarsasdgokkal, a jaratszam
névelése miatt.
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'8, Helvl partnerség, lakosségf 6nszervezﬁdések CIVll szervezetek és for-prof‘t

szereplbk tarsadalmi feiel&ssﬂuéilﬂésa S el R L IR T
a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti

szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek, 6nszervez8dések feltérképezése (kdzfeladatot
ellaté szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, Onkéntesek szama, partnerségi

megallapodasok szama);
b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Gnkormanyzati, egyhazi, civil szektor és
gazdasagi szereplbk kdzotti partnerség bemutatasa;

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terlleti tarsuldsokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segit6 kdzos programok bemutatdsa;

A teleplilésnek mozgalmas a tarsadalmi élete, szamos program all az érdekl6dék rendelkezésére
egész évben. Jelentds szervezd erd a kultlura, a sport, az oktatds és a vallas, a civil szervezetek

integraljak a telepiilés tarsadalmat.
d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége
Az 6nkormédnyzat a Roma Nemzetiségi Onkorményzat munkdjit a térvényi el&irdsoknak
megfeleléen segiti, bevonja a véleménynyilvanitasba, a telepulést érinté Ugyek dontés-
el6készitésébe. Kisberény Kozségi Onkormdnyzat és a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

egyuttmlkodését megéllapodas szabalyozza. Az egylttmikodés a pénziigyhez kapcsolédo
adminisztraciés feladatok ellatdsara, rendezvények lebonyolitasara is kiterjed. Biztositja a Roma

Nemzetiségi Onkormanyzat miikddési feltételeit.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
A civil szervezetek és az onkormanyzat egylttm(ikédése zavartalan, de nem vesznek részt a
célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenységben.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdasaban.

Az 6nkormanyzat a vallalkozasokkal jé kapcsolatot tart, hiszen az 5nkormanyzat szamara fontos a
vallalkozdsok szerepvallalasa a helyi kozéletben. A jo partneri kapcsolatnak kdszénhetéen a
jovében hatékonyan tudnak kidllni az esélyegyenléség megteremtése mellett is.

A tarsadalmi partnerség és egyiittm(ikodés egyik eszkbze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylUttm(ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az

onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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9. Ahelyi esélyegyeniGségi program nyilvanosséga - - -

a) a helyzetelemzésben meghatédrozott esélyegyenlGségi problémak kapcsén
érintett nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy &nkormdnyzati
intézmények, egyhdzak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkézei és eljardsai a HEP
elkészitésének folyamatéba;

b) aza)pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatoldsat szolgdld eszkdz6k bemutatasa, valamint annak régzitése,
hogy m{ikédtet-e HEP Férumot.

c) A képvisel6-testiileti dontést kdvetben az elfogadott HEP dokumentumot,
valamint a hiteles hatdrozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos médon
kdzzé teszi, és megkiildi a TEF esélyegyenl&ségi mentora részére. A TEF az telepiilései
dnkormanyzatok HEP-jeit kézzéteszi, honlapjdn megjelenteti.

A telepllési esélyegyenlSségi program készitése az Snkormanyzat tevéleges bevonasaval tortént,
az adattabldk kitoltése alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg a program intézkedési
tervét. Az adatgydjtés kiterjedt az 6nkormanyzaton kivil az intézményekre, tarsintézményekre,
kézoktatasi intézményekre, szervekre. Az 8sszegy(jtott adatok elemzésekor megfogalmazédtak a
telepllésen €él8k problémai, az esélyegyenl8ség biztositasit segité megoldasok. Az adatgydijtés
kiterjedt a varos kozigazgatasi terlletén a kistérségi és helyi dokumentumokra. A Program atfogé
képet ad a vérosban €16 célcsoportok hétkdznapi életérél, lehetéségeirdl, jovéjérsl. Az elkészilt
dokumentumtervezet a helyben szokdsos médon keriil kézzétételre, azzal a céllal, hogy a lakosséag
megismerje és véleményét elmondja. Az esélyegyenl8ségi program 6t évre késziil. Id8ardnyos
megvaldsitdsat, illetve a helyzetelemzésben feltdrtak esetleges megvaltozasat kétévente at kell
tekinteni, és a helyi esélyegyenl8ségi programot feliil kell vizsgaIni. A monitoring a tarsszervezetek
vezetdi, a célcsoportok képvisel8i, a civil szervezetek képviselSi, és a Polgarmesteri Hivatal

munkatarsai bevondsaval torténik
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[ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

—_—

LAHEPITrészletei .. = '~ . .

A helyzetelemzés

o

megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések

Célcsoport

problémak beazonositadsa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek
meghatdrozasa
révid cimmel

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Munkanélkiiliség
Alacsony iskolazottsag
Elégtelen lakhatési kérilmények

Adédssagesapda

Egészségkarosodas

Kézfoglalkoztatas és egyéb
foglalkoztatashoz valé hozzaférés
Képzések szervezése

Telepiilési tamogatdsok biztositasa
Haztartdsvezetési, csaladfenntartasi
tanacsadas

Szemléletmdd valtds, prevencié

Iskolai lemorzsolédés
SNI és BTM gyermekek
Egészségkarosodas

Sziil6k jogszabalyi kdtelezése
Fejleszté pedagdgus alkalmazasa
egészséges életméd propagélésa,
felvildgositas, egészségnevelés

Kozosségekben vald szerepvallalas
hidnya

Gyermekek
Deviancia Megeldzés
Korai anyavé valas Felvilagositas
Halmozottan hatrényos helyzet Fejlesztési lehet&ségek kiterjesztése
Elmagényosodas K6z6sségi kapcsolatok er8sitése
Mentalis és fizikai problémak Alapellatasok biztositasa
|d8sek elékeriilése Hazi segitségnyujtas bbvitése
Egészségligyi problémak Alap és szakelldtdsok biztositasa
Napi életvitellel kapcsolatban Folyamatos igényfelmérés
felmeriilé problémak Falugondnoki szolgdlat biztositasa
Gyermekvallalas és foglalkoztatottsdg | Részmunkaid8
problematikaja
Csaladon beliili erészak Rugalmas ellatérendszer és
NSk egészséglgy
Szlirévizsgalatokon alacsony Felvilagositas, téjékoztatds
részvétel
Besz(kiilt élettér a kisgyermekes Programok szervezése, tdmogaté
anyak esetében kbzbsségek
A fogyatékkal él6kkel szembeni Erzékenyités
elGitéletek
, Munkavallalasi problémak Csokkent munkaképességlieket,
Fogyatékkal ; - P
818k fogyatékkal éléket alkalmazé

munkahelyek létesitése
Kozosségi rendezvények, kapcsolatok
erdsitése




A teljes kor(i akadalymentesités Komplex akadalymentesités a
hianya a legtébb kézintézményben és | fejlesztések sordn

szolgdltato egységben
Adathiany pétlasa Statisztikai adatbazisok

Tébb :
sélcsaportot Osszehangoldsa

R Lakossagi felmérések végzése,
érinté,

mutatok készitése
Kevés a menetrend szerinti helykdzi | A jaratszam névelése
jarat

telepiilésszintd
megallapitas

Jovbképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak mar meglévd, megfeleld tarsadalmi integracidja
tovdbbra is megvaldsul, szeretnénk megakadalyozni a tébbségi tirsadalomtdl térténd
leszakadasukat.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k megélhetését képességiinkhéz mérten
segitsiik, tadmogassuk, a foglalkoztatési aranyukat javitsuk, igy lehetéséget kapjanak az
életszinvonaluk javitasara.

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyermekek tdmogatasat, sikeres iskolakezdésiik megalapozasat.
Az egyik legfontosabb célunk, hogy a gyermekeket arra 6szténézziik, hogy a térsadalom hasznos,
onfenntarté tagjavé véljanak. A sport-, szabadid8s és sziinidds programok megszervezésénél
igyeksziink odafigyelni az egészségre vald nevelés fontossdganak tudatositasara.

Folyamatosan odafigyeliink az id8sek egészségiigyi és szocidlis szolgéltatdsokhoz valé
hozzéférésének biztositédsa, tdmogatasukra, védelmiikre, valamint az életkorral jaré sajatos
igényeik kielégitését célzé programok megteremtésére. Tamogatjuk énszervezédd kozosségeiket,
a szabadidSs programok szervezésével csékkentjiik az elmagdnyosodas folyamatat. Célunk, az
idések megbecsiilése és biztonsiagdnak erdsitése.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének
mobilitdsi, informacios és egyéb tényezdinek javitisat, valamint a diszkriminacié megsziintetését,

Kulénos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k tamogatasara, foglalkoztatasuk novelésére, illetve
a kdzszolgaltatasokhoz, kdz6sségi élet gyakorlasdhoz valé hozzaférésiik biztositaséra.
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3.1 A megvalésitas elgkészitése

Kisberény Kézségi @nkorma’nyzat az altala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul
adja és ellendrzi, a telepiilésen m(ikédd nem dnkormanyzatifenntartisg intézmények vezetdit
pedig partneri viszony sorén kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsik meg,
illetve tdmogassak.

C')nkorma'nyzatunk azt is kériintézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogaddsdt kévetden biztositsak, hogy az intézményik miikédését érinté, és az
esélyegyenléség szempontjdbdl fontos egyéb kbzszolgéltatdsokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba éplljenek be és érvényesiilienek az egyenlé
bandsmaddra és esélyegyenl8ségre vonatkozd azon kételezettségek, melyek az 6nko rmanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjdban részletes leirdsra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyenlSségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrél, az ket érinté konkrét feladatokrél intézményi szint(i
akcibterveket és évente cselekvési iitemte rveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozésara és megvaldsitasira, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciék visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelds Férumot hoz

létre és m(ikddtet.

A fentiekkel kivdnjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok teleplilésiinkén
maradéktalanul megvalésuljanak.

3.2 A megvaldsitds folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylttmiikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott a
hatékonyabb egyuttmiikédés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdséban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasiban,
Osszehangolaséban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitdsdban, megkénnyitve igy az
Onkorményzatok esélyteremts feladatainak ellatdsat.



A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenl8ségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvétan
valaszolé intézkedések megfogalmazisa, Osszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, az HEP IT megvalosuldsénak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz szilkséges beavatkozdsok
évenkénti fellilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok ala pjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatérozasa

- @ HEP IT aktualizdlasa, az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elékészitése képvisels-testiileti doéntésre

- az esélyegyenléséggel Osszefliggd problémak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentéldsa, kommunikél4sa

Az esélyegyenléség fékuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételéve| tematikus munkacsoportok alakithaték ki az adott teriileten
kit(zott célok megvaldsitisa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenl8ségi Fdrumnak is, @ munkacsoportok rendszeresen (minimum  évente)
beszdmolnak munkajukrél az Esélyegyenl8ségi Férum szdméra.
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A HEP Férum m(ikodése:

AFdérum legaldbb kétévente, a fellilvizsgdlatok és az j HEP elfogaddsa elStt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum mikoédését megfelelden dokuments lia, Uléseird| jegyz6kaonyv késziil,

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszamols elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti moédositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terilet végrehajtaséra felelést jeldlhet ki tagjai kozuil.
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A HEP Férumok javasolt &sszetétele:

a teleplilés polgdrmestere,

a teleplilés/kdz6s 6nkormanyzatok jegyzéje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolédd 8nkormanyzati bizottsagok képviselsi,
helyi/térségi relevans kézszolgaltats intézmények képviselsi,

meghatérozé helyi/térségi gazdasdgi szereplék, munkaltaték képviseldi,

2 000 & lakossigszam feletti teleplilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelz8rendszeri felelds,

a teleplilésen m(ik6dé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtdsdért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

a telepilés HEP referense,

a rendvédelmi és kézbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képviselS-testiiletének tagjai,
azilletékes esélyegyenléségi mentor,
tankeriileti kézpont képviseldje,

kornyez8 telepiilések 6nkormanyzati szerepl8i,
jarasi jelz8rendszeri tandcsadé,

egyeb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozdsi teriletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolédd szervezeti egységeinek képviselsi, térségi felzarkdzasi programok

képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP szikség szerinti aktualizildsira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvinossag

A program elfogadasat megel8z8en, a véleménynyilvanitas lehetSségének biztositdsa
érdekében nyilvanos férumot hivunk Ossze.

A véleményformalas lehet&ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl8ségi Program nyilvdnosségra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordindlé HEP Férum elsé ilésének

mihamarabbi &sszehivasa.

A nyilvdnossdg folyamatos biztositasira legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalésitasdban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozéit,
tisztségviseléit, az intézményeket és az egyiittm(ikddé szakmai és tarsadalmi partnerek

képvisel&it.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossdg biztositasira az
onkormdnyzat honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az &nkormanyzat és intézményeinek kilénbszs rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzet(iek t4 mogatdsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitdsa

érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenléséggel Osszefliggé feladatokért az alibbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtdsaért az 6nkormanyzat részérél a polgarmester
felel.
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldall tdmogatdsa, az énkormanyzat és a HEP Férum kézétti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittmiikédik a HEP Férum vezetdjével.
- FelelSsségi kérébe tartozé, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevondsaval és tamogatésaval végzi. [gy

O Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl8ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat ddntéshozdi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést é&s segitséget a HEP
végrehajtdsahoz.

O Kotelessége az egyenld banismaod elvét sérté esetekben meg tennie a
szlikséges  lépéseket, vizsgalatot  kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitisardl intézkedni
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Atelepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselsi és a teleplilési intézmények vezetsi
- felelSsek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bandsmddra és esélyegyenl8ségre vonatkozé
jogi elSirasokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlGséggel kapcsolatos ismereteiket bévits ké pzésen, egyéb programon részt

vegyenek.
- Felel6sségiik tovébba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikddjenek

annak megvalésitasaban.

- Az esélyegyenl8ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitéinak.

- Az 8nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl8ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesulésérsl.

Szilkséges tovabbd, hogy a jogszabaly 3ltal el&irt feladat-megosztds, egylttmUksdési
kételezettség alapjan a telepiilési &nkormanyzattal kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitdsdban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elbirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat sorén kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciéjara, kiegészitésére vonatkozs
intézkedési tervjavaslatat annak érdeké ben, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szllkséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kdvetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizétt célok megvaldsitasshoz.

Az egyenl6 bandsméd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felelds személy
megteszi a szlkséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitisarsl.
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| 4. Elfogadds médja és ddtuma

I. Kisberény kézség Helyi Esélyegyenl@ségi Programjdnak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

II. Ezt kbvetSen Kisberény Kézségi Onkorma nyzat Képvisel8-testilete a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 90/2022.(X11.12) KT. szamd

hatarozatéval elfogadta.

Csatolt melléklet:
- képviseld testiilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

Kisberény, 2022. december 12.

e o0 Y N DR

(Alog“né \&-‘Ygz/Zsa nett

polgdrmester
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