Jegyz6konyv

Késziilt: Tapsony Kozség Onkormanyzat Képviselo-testilletének 2021. szeptember 29.
napjan megtartott nyilt, soros tilésérol.

Ulés helye: Tapsony Kozség Onkormanyzat tanacskoz6 terme
(8718. Tapsony, Sz€chenyi tér 1/a.)

Jelen vannak:

1./ Fébos Istvan polgarmester
2./ Dr. Andras Janos Béla alpolgarmester
3./ Csizmadia Laszl6 képviselod

4./ Kalmén Arpad képviseld
Hajdu Szabina jegyz6

Rubecz Zoltanné aljegyz6

Tavol van:
1./ Bognar Levente képviseld

Fabos Istvan polgarmester:

Koszonti a képviseld-testiilet megjelent tagjait, a jegyzot és az aljegyzot. Megallapitja, hogy a
képviseld-testiilet hatarozatképes, mivel az 5 fos testiilet 4 tagja jelen van. Megkérdezi, hogy
van-e valakinek a meghivén kiviili napirendi pontra javaslata. Mivel a napirend modositasara
nem érkezik javaslat, igy kéri a képvisel6-testiiletet a meghivé szerinti napirendi javaslat
elfogadéasara: 1./ A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszerhez valo
csatlakozas tigye, 2./ Az Aaltalinos iskolai felvételi korzethatdrok véleményezése, 3./ A
fogorvosi iigyelet biztositasaval kapcsolatban beérkezett megéllapodds tervezetek, A Marcali
Kistérségi Tébbcélu Tarsulas Tarsulasi Megéllapodasanak modositasa, 5./ A Mecsek-Drava
Onkormanyzatl Téarsulasbol torténd kivalas iigye, 6./ A Tapsony Kozségi Onkorményzat
Ovoddja 2020/2021-es nevelési évérol késziilt beszamolo megtargyalasa, 7./ Egyebek.

Az 5 fés képvisel-testiilet tagjai koziil a szavazasban 4 6 vesz részt, és egyhangu — 4 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a kévetkez6 hatarozatot hozza:

Tapsony Kozség Onkorméanyzat Képviselg-testiiletének

86/2021. (IX.29.) képviseld-testiileti hatarozata

Tapsony Ko6zség Onkormanyzat Képviselo-testiilete a képviselo-testiileti iilésen az aldbbi
napirendet fogadja el:
1./ A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszerhez valé csatlakozas
ugye
Eléado: Fabos Istvan polgarmester
El6terjesztés: irasbeli eléterjesztés

2./ Az altalanos iskolai felvételi korzethatarok vélemenyezése
El6ado: Fabos Istvan polgarmester
El6terjesztés: irasbeli eloterjesztés

3./ A fogorvosi iigyelet biztositasaval kapcsolatban beérkezett megéllapodas tervezetek
Eléado: Fabos Istvan polgarmester
Elbterjesztés: irasbeli el6terjesztés



4./ A Marcali Kistérségi Tobbcéli Tarsulas Tarsulasi Megallapodasanak modositasa
Eléado: Fabos Istvan polgarmester
El6terjesztés: irasbeli eléterjesztés
5./ A Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulasbol torténd kivalas tigye
El6ado: Fabos Istvan polgarmester
Eléterjesztés: irdsbeli elGterjesztés
0./ A lapsvily KOzsCgl Oukuriudnyzat évuddju 2020/2021-vo nuvoldol vl hlostilt
beszamol6 megtargyalasa
Eléadé: Fabos Istvan polgarmester
El6terjesztés: irasbeli eldterjesztés

7./ Egyebek

Felelds: Fabos Istvan polgarmester
Hatarid6: azonnal

1/ A Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkorminyzati Osztondijrendszerhez valé
csatlakozas iigye
El6ad6: Fabos Istvan polgarmester
El6terjesztés: irasbeli eldterjesztés

Fabos Istvan polgarmester:
Elmondja, hogy hosszi évek Ota minden évben csatlakozott az Onkormanyzat a Bursa

Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondljrendszerhez Jelenleg kettd f6 van a
telepiilésen, aki igénybe tudja majd venni az Osztondijrendszert. Javasolja, hogy az
eddigiekhez hasonloan idén is csatlakozzanak a programhoz.

Megkérdezi, hogy van-e kérdés, hozzaszolas az eléterjesztéssel kapcsolatban. Mivel sem
kérdés, sem hozzaszolas nem érkezik, ezért kéri a képviselo-testiiletet, hogy aki egyetért
azzal, hogy az onkormanyzat 2021. évben is csatlakozzon a Bursa Hungarica Fels6oktatési
Onkormanyzati Osztdndijrendszerhez, az kézfenntartassal jelezze.

Az 5 f6s képviselo-testiilet tagjai koziil a szavazasban 4 {6 vesz részt, és egyhangi — 4 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a kovetkez hatarozatot hozza:

Tapsony KozseLOnkormanyzat Kepv1selo testiiletének

Tapsony K6zség Onkorményzat Képviselo-testiilete csatlakozik a hatranyos szocialis helyzetii
felsboktatasi hallgatok, illetleg felsGoktatasi tanulményokat kezdd fiatalok tdmogatisara
létrehozott Bursa Hungarica FelsGoktatdsi Onkorményzati Osztondijpalyazat 2022. évi
fordulojéhoz. A képviselo-testiilet az Altalanos Szerz6dési Feltételeket elfogadja, és
kotelezettséget vallal arra, hogy a pélyazatok kiirdsdra, elbirdlésa és folyésitasa sorén az
Altalanos Szerzodési Feltételekben foglaltaknak megfelelden jar el.

1./ A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a sziikséges nyilatkozat megtételére.

2./ A palyazathoz torténd csatlakozasi nyilatkozat megkiildésénck hatarideje: 2021. oktéber 1.
3./ A palyézat benyujtési hatarideje: 2021. november 5.

4./ A pélyazat elbiralasanak hatarideje: 2021. december 6.



5./ A palydzaton tamogatott/nem tamogatottak listajanak megkiildési hatéarideje: 2021.
december 7.

Felelos: Fabos Istvan polgarmester
Hatéridd: 2021. oktober O1.

2./ Az altalanos iskolai felvételi korzethatarok véleményezése

Eléado: Fabos Istvan polgarmester
Eléterjesztés: irasbeli eloterjesztcs

Fabos Istvan polgarmester:

Evek Ota a bohonyei 4ltalanos iskolahoz tartoznak, ¢z az iskola a kotelezo felvételt biztosito
altalanos iskola Tapsony esetében. Javasolja, hogy ezen ne véltoztassanak. Jelenleg a
gyermekek fele Bohonyére, a mésik fele pedig Marcaliba jar. A Marcaliba jar6 gyermekeknek
minden évben megveszi az nkormédnyzat a bérletet.

Megkérdezi, hogy van-e kérdés, hozzaszolas az eldterjesztéssel kapcsolatban. Mivel sem
kérdés, sem hozzaszolas nem érkezik, ezért kéri a képvisel6-testiiletet, hogy aki az irasbeli
el6terjesztés szerinti hatarozati javaslatot el tudja fogadni, az kézfenntartassal jelezze.

Az 5 fos képviselo-testiilet tagjai koziil a szavazasban 4 f6 vesz részt, és egyhangl — 4 igen

szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkil a kovetkezd hatarozatot hozza:

Tapsony Kozség Onkorményzat Képviselé-testiiletének
88/2021. (IX.29.) képviselé-testiileti hatarozata

Tapsony Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete a nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi
CXC. torvény 50. § (6) bekezdésével, tovabba a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl
és a kdznevelési intézmények névhasznalatarél szol6 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 24.
§-val 6sszhangban javaslatot a 2022/2023-as tanévre az iskolai felvételi korzethatarokra nem
kivén tenni, valamint a 2021/2022-es tanévre megallapitott korzethatarokban valtoztatast nem

lat sziikségesnek. A képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrdl a Siofoki
Tankertileti K&zpontot értesitése.

Felelds: Fabos Istvan polgarmester
Hataridd: azonnal

3./ A fogorvosi ligyelet biztositasaval kapcsolatban beérkezett megallapodas tervezetek
El6ado: Féabos Istvan polgarmester
Eldterjesztés: irasbeli eldterjesztés

Fabos Istvan polgarmester:

Tajékoztatja a képviselo-testiiletet, hogy a fogorvosi ligyelet biztositasa kotelezd feladata az
onkormanyzatnak. Eddig ez az ellatasi forma nem volt biztositva, most azonban bekérésre
keriilt kett6 ajanlat, egy Keszthelyrol, egy pedig Kaposvarrol. A keszthelyi ajanlat 72 Ft/fo/év
Osszeget, a kaposvari ajanlat pedig 120 Ft/f6/év Gsszeget tartalmaz. Tekintettel arra, hogy
Keszthely kozelebb is van, hosszabb ideig van tigyeletei ellatds, valamint az ajanlata is



kedvezdbb, ezért javasolja, hogy a keszthelyi Allfordent Kft-vel késsék meg a feladat-ellatasi

szerzddést a fogorvosi tigyelet ellatasara.
Megkérdezi, hogy van-e kérdés, hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban. Mivel sem kérdes,
sem hozzaszoldas nem érkezik, ezért kéri a képviseld-testilletet, hogy aki egyetert a
javaslataval, az kézfenntartéassal jelezze.

Az 5 fos képviseld-testiilet tagjai koziil a szavazdsban 4 f0 vesz részt, és egyhangl — 4 igen

szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a ko vetkezd hatérozatot hozza:

Tapsony Kozség Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének
89/2021. (IX.29.) képviselé-testiileti hatiarozata

Tapsony Kozség Onkorményzat Képviselo-testillete a fogorvosi tigyeleti alapellatas
biztositaséra feladat-cllatasi szerzédést kot az Allfordent Kft-vel 2021. oktéber 1-t6l

hatdrozatlan idére. A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a szerzOdés
megkotésére.

Felelos: Fabos Istvan polgarmester
Hatarid4: azonnal

4./ A Marcali Kistérségi Tobbceélu Tarsulas Tarsuldsi Megallapoddsdnak moédositasa
El6ado: Fabos Istvan polgarmester
Elbterjesztés: irasbeli el6terjesztés

Fabos Istvan polgarmester:

Elmondja, hogy a Marcali Kistérségi Tobbcélu Tarsulas Tarsulasi Megallapodasat négy dolog
miatt kellett médositani. Az egyik, hogy 2022. januar 01. napjatol a tarsulds nem latja el az
orvosi tgyeletet, a masik, hogy szintén ettél az id6ponttdl a tarsulds nem biztositja az
épitésiigyi feladatellatast. Tovabbi modositas, hogy atszervezésre keriil a marcali dvodanal az
étkeztetés, valamint Bohdnye kilép a bolcsddei feladatellatasbol. A felsorolt moédositasok
koziil Tapsonyt csak az els6 kettd érinti.

Megkérdezi, hogy van-e kérdés, hozzaszolas az eléterjesztéssel kapcsolatban. Mivel sem
kérdés, sem hozzaszolas nem érkezik, ezért kéri a képviselo-testiiletet, hogy aki el tudja
fogadni az irasbeli eloterjesztés szerinti hatarozati javalatot, az kézfenntartassal jelezze.

Az 5 16s képviselO-testiilet tagjai koziil a szavazasban 4 {6 vesz részt, és egyhanga — 4 igen
szavazattal, ellenszavazat ¢s tartozkodas nélkiil a kovetkezd hatarozatot hozza:

Tapsony Kozség Onkorményzat Képvisel§-testiiletének
90/2021. (IX.29.) képvisel6-testiileti hatarozata

Tapsony Koézség Onkorményzat Képvisels-testiilete a Marcali Kistérségi Tobbcélu Tarsulds
Tarsulasi Megallapodasanak modositasarél szolé eldterjesztést megtargyalta és az alabbi
hatarozatokat hozza:

1. A Marcali Kistérségi Tobbcéli Tarsulds Tarsulasi Megallapodasianak moédositasat
2022. januér 1-i hatalybalépéssel az eloterjesztéshez mellékelt forméaban elfogadja.
Felel6s: Fabos Istvan polgarmester
Hatarid6: 2021. oktober 31.



2. A Marcali Kistérségi Tobbeéli Téarsulas Tarsuldsi Megallapodasa 1. és 3. szamu
fuggelékének modositasat 2021. augusztus 13-i hatélybalépéssel az eldterjesztéshez
mellékelt formaban elfogadja.

Felelos: Fabos Istvan polgarmester
Hat4ridé: értelem szerint

3. A Marcali Kistérségi Tobbceli Tarsulas Tarsulasi Megallapoddsa 3. szdmu
fiiggelékének modositasat tartalmazo — €s annak helyébe 1€p6 - 3/a fuggeléket 2022.
januér 1-i hatélybalépéssel az eléterjesztéshez mellékelt formaban elfogadja.

Felelds: Fabos Istvan polgarmester
Hatérid6: 2022. janudr 1.

5./ A Mecsek-Driava Onkormanyzati Tarsuldsbél torténd kivalds iigye
El6adé: Fabos Istvan polgarmester
El6terjesztés: irasbeli eldterjesztés

Fabos Istvan polgarmester:

Tajékoztatja a képviseld- -testiiletet, hogy a Marcali kistérség jelenleg is tagja a Mecsek-Drava
Onkormanyzati Téarsuldsbank. Elmondja, hogy ezen a tarsuldson keresztill kesziilt el a
telepiilésen 1évé kettd szelektiv hulladék tarolo. Ahogy az irdsbeli el6terjesztés is tartalmazza,
a Marcali kistérség ki akar vélni a Mecsek-Dréava Onkormanyzati Tarsulasbél, és létre akar
hozni egy uj, Csurgo-Marcali-Nagyatdd és jarasuk teleptilései altal alkotott tarsulast.
Javasolja, hogy Tapsony Kozség Onkormanyzata is 1épjen ki a Mecsek-Drava Onkormanyzati
Tarsulasbol, és csatlakozzon majd az 4j tarsulashoz.

Megkérdezi, hogy van-e kérdés, hozzéaszolas az elbterjesztéssel kapcsolatban. Mivel sem
kérdés, sem hozzaszblas nem érkezik, ezért kéri a képvisel6-testiiletet, hogy aki egyetért a
javaslataval, és el tudja fogadni az frasbeli elSterjesztés szerinti hatdrozati javalatot, az
kézfenntartassal jelezze.

Az 5 fos képviselo-testiilet tagjai koziil a szavazasban 4 {6 vesz részt, és egyhangli — 4 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a kovetkez hatarozatot hozza:

Tapsony Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
91/2021. (IX.29.) képvisel§-testiileti hatarozata

Tapsony Kozség Onkormanyzat KépviselG-testilete megtargyalta a javaslatot a Mecsek-
Drava Regiondlis Szilardhulladék Kezeld Rendszer Létrehozasat Célzé Onkormanyzati
Tarsulasbol torténé kivalasra, valamint a kivalo telepiilések altal 1étrehozandé 4j tarsulasba
torténd belépést tigy, hogy az eszk6zok és 1étesitmények tulajdoni viszonyainak rendezésére,
valamint lizemeltetésére sz616 eléterjesztés tekintetében az alabbi hatarozatot hozza:
Felhatalmazza a polgarmestert az eloterjesztés mellékletét képezd azon szandéknyilatkozat
alairasara, mely kifejezi a képviselo-testiilet azon szandékat, hogy a Mecsek-Dréava Projekt
keretében kialakitott hulladékkezelési rendszer tizemeltetését a kivalas utdn a Csurgd, Marcali
és Nagyatad térsége altal 1étrehozand6 tarsulasban kivanja biztositani a beszerzett eszkozok és
felépitett 1étesitmények pénziigyi és tulajdonjogi rendezését kovetden.

Felelés: Fabos Istvan polgarmester
Hatarid¢: értelem szerint



6./ A Tapsony Kozségi Onkormanyzat Ovodaja 2020/2021-es nevelési évérdl késziilt
beszamolé megtargyalasa
Eldado: Fabos Istvan polgarmester
El6terjesztés: irasbeli eléterjesztés

Fabos Istvan polgarmester:

Az frdsheli eldterjesztés kikiildésre keriilt, azt mindenki megkapta. Elmondja, hogy tavaly
nyertek palyazatot az 6voda vonatkozasaban is, melynek keretei k6zott sok mindent Ki tudtak
cserélni az intézményben.

Megkérdezi, hogy van-e kérdés, hozzéaszdlas az elbterjesztéssel kapcsolatban. Mivel sem
kérdés, sem hozzaszolas nem érkezik, ezért kéri a képvisel6-testiiletet, hogy aki a Tapsony
Kozségi Onkormanyzat Ovodaja beszamolojat az irasbeli eléterjesztés szerinti tartalommal el
tudja fogadni, az kézfenntartassal jelezze.

Az 5 fos képviselo-testiilet tagjai koziil a szavazasban 4 fo vesz részt, és egyhangli — 4 igen

szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a kovetkezo hatarozatot hozza:

Tapsony Kozsés Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
92/2021. (IX.29.) képviseld-testiileti hatarozata

Tapsony Kozseg Onkorményzat Képvisel6-testiilete megismerte €s elfogadja a Tapsony
Kozségi Onkorményzat Ovodija 2020/2021-es nevelési évérdl sz6lé beszamoldt. A
képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrél értesitse az 6vodavezetot.

Felclds: Fabos Istvan polgarmester
Hatarido: értelem szerint

7./ Egyvebek

7/1. Palydzatok vigye

Fabos Istvan polgarmester:

Elmondja, hogy az elmult idészakban szinte minden palyazati lehet6scget kihasznaltak, amit a
Magyar Falu Program kinalt. Nyertek tdmogatast a temetdre, eszkoz beszerzésre, védonoi
feladat-ellatasra és rendezvényre is. Elutasitasra kerillt a tanyagondnoki busz, a jatszoter,
valamint az Ut- és jarda felGjitds vonatkozasban benydjtott timogatasi igényik. A felelds
allattartas elésegitése elnevezésti palyazatot is benyujtottik, de ezzel kapcsolatban még nem
kaptak értesitést, hogy nyert-e vagy sem. Vis maior palyazat keretei kozott idén elkészilt a
Dézsa utca felujitasa is.

Mivel t&bb napirend az iilésen nem keriil megtargyaldsra, a polgarmester az tilést bezarja.
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Fabos Istvan
polgarmester
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JELENLETI iV

Tapsony Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének

2021. szeptember 29. napi nyilt, soros iilésérol

Tapsony Kozség 6nkormzinyzat Képvisel6-testiilete:

1./ Fabos Istvan polgarmester
2./ Dr. Andras Janos Béla alpolgarmester
3./ Bognar Levente képviseld

4./ Csizmadia Lasz16 képviseld

5./ Kalman Arpad képviseld
Hajdu Szabina jegyz6

Rubecz Zoltdnné aljegyz6 .4



Tapsony Kozség Onkormanyzat
Polgarmesterétol

MEGHIVO
Tapsony Kozség Onkorminyzat Képviselg-testiiletének

nyilt, soros iilését

2021. szeptember 29-én (szerda) 10.00 érara dsszehivia.

Tanacskozds helye: Tapsony Kozség Onkorméanyzat tanicskozé terme
8718 Tapsony, Széchenyi tér 1/a.

Napirendi javaslat:

1./ A Bursa Hungarica Fels6oktatisi Onkorminyzati Osztondijrendszerhez valé
csatlakozas iigye

ElSadé: Fabos Istvan polgarmester
ElGterjesztés: irasbeli elbterjesztés

2./ Az aAltalanos iskolai felvételi korzethatarok véleményezése
Eldado: Fabos Istvan polgarmester

ElGterjesztés: irasbeli elGterjesztés

3./ A fogorvosi iigyelet biztositdsaval kapcsolatban beérkezett megallapodis tervezetek
Eléado: Fabos Istvan polgarmester
Eldterjesztés: irasbeli eldterjesztés

Eldadé: Fabos Istvan polgarmester

4./ A Marecali Kistérségi Tobbceéli Tarsulas Tarsulasi Megallapodasanak moédositdsa
Eléterjesztés: irdsbeli elGterjesztés

5./ A Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulisbol torténg kivilas iigye
El6adé: Fabos Istvan polgarmester

ElGterjesztés: irasbeli elSterjesztés

6./ A Tapsony Kozségi Onkorminyzat Ovodija 2020/2021-es nevelési évérgl késziilt
beszamolé megtargyalisa

El6ado: Fabos Istvan polgarmester

Eldterjesztés: {risbeli elbterjesztés

7./ Egyebek

Kérem, hogy a testiileti ilésen feltétleniil megjelenni sziveskedj/sziveskedjen.

Tapsony, 2021. szeptember 23.
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Tapsony Kozség Onkorminyzat
Polgarmesterétal

8718. Tapsony, Széchenyi tér 1/a,
Tel.: 85/522-017

Eldterjesztés
Tapsony Kézség Onkorminyzat Képvisel§-testiiletének
2021. szeptember 29. napjin tartandé nyilt, soros képviselé-testiileti iilésére
a Bursa Hungarica Felsdoktatdsi Onkormanyzati Osztondijrendszerhez valé
csatlakozas iigyéhez

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma megbizésabél az Emberi Eréforras Tamogataskezeld 2021,
szeptember 1. napjdn nyilt palyazat keretében meghirdette a Bursa Hungarica FelsSoktatési
Onkormanyzati Osztondijrendszer 2022. évi palyazati fordul6jat hatranyos helyzetli, szocialisan
raszorulo fiatalok felsboktatasi tanulmanyainak tAmogatdséra.

Az &nkormanyzatok tdmogatoként csatlakozhatnak a Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkormanyzati
Osztondijrendszerhez. A csatlakozdsi nyilatkozat visszakiildése onmagaban nem jelent anyagi
kotelezettségvallalast, az énkorményzat a benyljtott palyazatok ismeretében dént a tamogatési
Osszege odaitélésrol.

A Bursa Hungarica Osztondijrendszerhez torténd csatlakozis a www.emet.gov.hu oldalon kézzétett
eljarasrendnek megfelelden, kizdrdlag a Bursa Hungarica Elektronikus Pélydzatkezelési és
Egyiittmiikodési Rendszerben valésuthat meg. A csatlakozési nyilatkozat bekiildési hatarideje: 2021.
oktober 01. napja, melyhez képvisel-testiileti dontés sziikséges.

Tapsony Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete a tavalyi év sordn is csatlakozott chhez az
Osztondijrendszerhez.

Mindezek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel§-testiiletet a napirend megtargyalasara, és a hatarozati
javaslat elfogaddsdra.

Hatdrozati javaslat:

Tapsony Kézség Onkorméanyzat KépviselS-testillete csatlakozik a héatranyos szocidlis helyzetii
felsGoktatasi hallgatok, illetbleg felsdoktatasi tanulmanyokat kezd fiatalok tamogatésé.ra létrehozott
Bursa Hungarica Felsoktatdsi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2022. évi forduldjdhoz. A
képviselS-testiilet az Altaldnos Szerzddési Feltételeket elfogadJa és kotelezettséget vallal arra, hogy a
palydzatok kifrdsara, elbiraldsa és folyositisa sordn az Altaldnos Szerzddési Feltételekben
foglaltaknak megfelelGen jar el.

1./ A keépviseld-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a sziikséges nyilatkozat megtételére.

2./ A palyazathoz térténd csatlakozasi nyilatkozat megkiildésének hatarideje: 2021. oktdber 1.

3./ A palyézat benylijtasi hatarideje: 2021. november 5.

4./ A palyazat elbiralasdnak hatdrideje: 2021. december 6.

5./ A palyazaton timogatott/nem tAmogatottak listdjanak megkiildési hatarideje: 2021. decembe1 7.

Felelds: Fabos Istvan polgarmester
HataridG: 2021. oktdber 01.

Tapsony, 2021. szeptember 21.

Fabos Ts Ve TR )
polgarmester 7 %/



Tapsony Kozség Onkormanyzat
Polgarmesterétol
8718. Tapsony, Széchenyi tér 1/a.
Tel./fax: 85/522-017

ElGterjesztés
Tapsony Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2021. szeptember 29. napjan tartando nyilt, soros képviseld-testiileti {ilésére
az altalanos iskolai felvételi korzethatirok véleményezéséhez

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Siofoki Tankerileti Kozpont 2021. szeptember 22. napjan megkiildott levelében
tajékoztatta az 6nkormanyzatot, hogy a jogszabalyi elGirdsok szerint megkezdte az iskolai
felvételi korzetek megallapitasanak elokészitését a 2022/2023-as tanévre vonatkozoan.

A nemzeti kdznevelésrél szolo 2011, évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 50. § (8)
bekezdése szerint a teriletileg illetékes tankertileti kozpont meghatirozza és kozzéteszi az
iskolak felvételi korzetét, tovabbd a pedagdgiai szakszolgélatot ellitd intézmény miikddési
korzetét. A felvételi korezetek megallapitasihoz a teriiletileg illetékes tankeriileti kézpontnak
be kell szereznie az érdekelt telepiilési dnkormanyzatok véleményét.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél €s a koznevelési intézmények névhasznalatirol
szolo 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet) 24. § (1)
bekezdése szerint a felvételi korzetek megallapitisdhoz az illetékes tankeriileti kdzpont
minden év oktdber 15. napjdig beszerzi az illetékességi teriiletén talilhatd telepiilési
Onkorményzatok véleményét, amely tartalmazza a telepiilés jegyz6jének nyilvantartisdban
szerepld, a telepiilésen lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkezd
hatranyos helyzetii, ltaldnos iskolaba jard gyermekek 1étszamat intézményi és tagintézményi
bontasban.

A fentiekre tekintettel a koznevelési feladatokat elldto hatosag kéri, hogy az onkormanyzatok
sziveskedjenek résziikre az illetékességi teriiletre vonatkozoan megkiildeni az EMMI rendelet
24. §-aval 6sszhangban 4ll6 dnkormanyzati véleményt,

A vélemények beérkezését kovetGen a Siofoki Tankeriileti Kozpont 2021, december 1.
napjaig tajékoztatja a telepiilési dnkormdnyzatokat és az illetékességi teriiletén mikodo
altalanos iskolakat a 2022/2023. tanévre tervezett kdrzethatarokrol.

A kotelez6 felvételt biztositod iskola jogszabalyok szerinti kijelolésének alapja a telepiilési
dnkormanyzatok adatszolgaltatdsa. Az Nkt 50. § (6) bekezdése alapjén az éltaldnos iskola
koteles felvenni, atvenni azt a tankoteles tanulot, aki életvitelszertien az Altalanos iskola
korzetében lakik. Ha a telepiilésen tobb dltalanos iskola miikddik, az egyes éltalinos iskolai
korzetet igy kell meghatdrozni, hogy kialakithatéva véljon a hatranyos helyzetli gyermekek
egyenletes ardnya a nevelési-oktatdsi intdzményekben.

Tapsony kozség esetében a kotelezd felvételt biztositd altaldnos iskola a bohényei Festetics
P4l Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola.



Kérem a Tisztelt KépviselS-testiiletet az eloterjesztés megtargyaldsara és a hatdrozati javaslat
elfogadasara.

Hatirozati javaslat:

Tapsony K6zség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a nemzeti kéznevelésrél szol 2011, évi
CXC. torvény 50. § (6) bekezdésével, tovabbd a nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérsl
és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szold 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 24.
§-val Gsszhangban javaslatot a 2022/2023-as tanévre az iskolai felvételi korzethatirokra nem
kivan tenni, valamint a 2021/2022-¢s tanévre megallapitott korzethatarokban valtoztatast nem
lat sziikségesnek. A képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrdl a Sidfoki
Tankeriileti Kozpontot értesitése. '

Felel8s: Fabos Istvan polgarmester
Hatérid6: azonnal

Tapsony, 2021. szeptember 23.




Tapsony Kozség Onkorméinyzat
Polgarmesterétél

8718 Tapsony, Széchenyi tér 1/a.
Tel.: 85/522-017

Eléterjesztés
Tapsony Kozség Onkormanyzat Képviselg-testiiletének
2021. szeptember 29. napjan tartanddé nyilt, soros képviseld-testiileti iilésére
a fogorvosi iigyelet biztositisival kapcsolatban beérkezett megallapodas tervezetekhez

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tapsony Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete az egészségligyi alapellatasrol sz6l6 2015. évi
CXXIIL torvény (a tovdbbiakban: Eatv.) 5. § (1) bekezdés c) pontjaban eldirt fogorvosi tigyeleti
alapellatés biztositdsdra koteles feladat-elldtdsi szerzddés, vagy megallapodas utjan.

Az egészségiigyrdl sz6016 1997. évi CLIV. tdrvény (a tovabbiakban: Eii.tv.) 93.8 (1) bekezdése
szerint az tigyeleti rendszer a napi munkarenden kiviil bekévetkezé siirgGsségi esetekben a 88-92.
§-ok szerinti egészségiigyi ellatés folyamatos igénybevételének lehetéségét biztositja.

Az Eii.tv. 93.§ (2) bekezdése alapjan az ligyeleti elldtis célja az egészségiigyi szolgiltatok napi
munkarend szerinti munkaidé befejezésének idSpontjatdl a kovetkezd napi munkarend szerinti
munkaidé kezdetéig a beteg vizsgilata, egészségi allapotanak észlelése, alkalomszerii és azonnali
siirgbsségi  beavatkozasok elvégzése, illetbleg fekvibeteg-gyogyintézetbe torténd siirgdsségi
beutaldsa, valamint a kiilén jogszabalyokban meghatirozott eljardsokban valo részvétel.

A fogorvosi iigyeleti alapellitds biztositdsira megkerestik Kaposvir Megyei Jogt Véros
Onkormanyzatét, valamint a keszthelyi Allfordent Kft-t.

Az elmilt héten megérkezett mindkét megkeresésre a valasz.

Kaposvar Megyei Jogti Viros Onkormanyzata megallapodas tervezetet kiildott a feladat ellatasdra,
amelyben 120 Ft/év/f§ dijat is szerepeltetnek.

A keszthelyi Allfordent Kft. 6 Ft/h6/f6 dijat, azaz 72 Ft/év/f3 dijat szerepeltet 2021. évre a feladat-
ellatasi szerz8dés tervezetben.

A tervezetek az elbterjesztés mellékletét képezik.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az elSterjesztés megtirgyaldsra, és vélasztds szerinti
hatarozati javaslat elfogadésara.

1. Hatarozati javaslat:

Tapsony Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete a fogorvosi ligyeleti alapellatds biztositdsara
feladat-ellatasi szerzédést kot az Allfordent Kft-vel 2021. oktdber 1-t8]1 hatarozatlan id6re. A
képvisel8-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a szerzédés megkotésére.

Felelds: Fébos Istvan polgirmester
Hatarid6: azonnal

VAGY:



2. Hatarozati javaslat:

Tapsony Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a fogorvosi tgyeleti alapellatas biztositasara
megallapodist kot Kaposvar Megyei Jogii Viros Onkormdnyzatival és a Kaposvari
Huminszolgaltatasi Gondnoksaggal 2022. janudr 1-t5l hatrozatlan idére. A képviselS-testiilet
felhatalmazza a polgarmestert a megéllapodas megkotésére.

Felelds: Fabos Istvan polgdrmester
Hatarid6: azonnal

Tapsony, 2021. szeptember 23.

polgahﬂ;ster 7AN
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Ellatasi szerzédés
Fogaszati iigyeleti tevékenység ellatisara

egyrészrol Tapsony Kozség Onkormanyzata 8718 Tapsony, Széchenyi tér 1/a. (KSH szam:
15396626-8411-321-14, PIR:396628, Adészam: 15396626-1-14, Képviseletében eljar: Fabos
Istvan polgarmester)

masrészrol Allfordent Kft. 8360 Keszthely, Kossuth u. 7-9. (Cégjegyzékszama: 20-09-
076146, adoszama: 26493590-1-20, Képviseli: BodS Zoltan) tovabbiakban Fogorvosi
szolgaltat6 kozott (a tovabbiakban egyiittesen: Felek) a mai napon az alabbiak szerint.

L
A szerzOdés hatalya, a szolgaltatas dija

1. Megbizo a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX. t6rvény 13.
§ (1) bekezdés 4. pontja szerint, figyelemmel az egészségiigyi alapellatasrol 2015. évi
CXXIIL térvény 5. § (1) ¢) pontjdban meghatarozott feladatkorében megbizza Fogorvosi
szolgaltatot az alapellatashoz kapcesolodé fogorvosi tgyelet ellataséval.

2 Jelen szerzédést a Felek a 47/2004. (V.11.) ESzCsM rendelet 17. §-aban foglaltak szerinti
suirgbsségi fogaszati feladatok ellatdsa érdekében kotik meg.

3.Jelen szerz6dés teriileti hatalya Tapsony kozség kozigazgatasi teriiletére terjed ki.

4. Megbizé a szolgaltatasért — a NEAK finanszirozason feliil - netté 6 Ft/f6 szolgéltatasi dijat
koteles fizetni Fogorvosi szolgaltato részére. A szolgaltatasi dij alapja Tapsony telepiilés
targyev janudr 1. napjara megadott allandé lakosainak szama. A targyévi szolgaltatasi dijat
Fogorvosi szolgaltato targyév november 30. napjaig jogosult kiszdmlazni. A szamlat Megbizo
annak kézhezvételét kovetden, legkéssbb targyév december 31. napjaig koteles atutalassal
kiegyenliteni.

II.
A fogorvos szakmai kotelezettségei

4. A feladatot ellatja: Dr. Jobbagy Mariann fogorvos, és a Fogorvosi szolgaltatd fogorvosa
helyettesités esetén.

5. A rendelés helye: 8360 Keszthely, Kossuth L. u. 7-9.
6. A rendelés ideje: munkasziineti napokon, heti pihendnapokon, illetve iinnepnapokon 9-17
oraig.

7. A fogorvos a 47/2004. (V.11.) ESzCsM rendelet 17. § (3) bekezdésében foglalt siirgbsségi
fogorvosi tevékenységet végez (fogeltavolitas, vérzéscsillapitas stb.), amely ellatas
téritésmentes a 3. pontban foglalt paciensek szaméra (Tapsony kozség felndit és gyermek
lakossaga).



8. Az lgyeleti rendelkezésre 4llds pontos idejét, az ellatdst végzd szolgaltatd nevét, az orvos
nevét, a rendeld telefonszamait a Fogorvosi szolgaltatd a rendeld bejaratanal j61 1athatd helyen,
illetve a Megbizd kifliggesztett tdjékoztaton a lakossdggal kozli. A Fogorvosi szolgaltatd
tajékoztatja tovabba a betegeket arrdl, hogy az ellatasi kotelezettség ellenSrzésére jogosult
szerv a Keszthelyi Jarasi Hivatal Népegészségligyi Osztalya, illetve kifiiggeszti a betegek
részere joOl lathato helyen a betegjogi képviseld nevét, elérhetdségét.

9. Felek a lakossigi bejelentések, panaszok kezelése sorin, tovibba jelentések,
adatszolgaltatdsok, illetve a Fogorvosi szolgaltaté altal készitendd beszamoldk elkészitésében
egytittmiikddnek. A Fogorvosi szolgéltato vizsgalja ki a panaszokat, amennyiben a panasz a
Megbiz6hoz érkezik be, azt a Megbizé kivizsgalas céljabdl atteszi a Fogorvosi szolgaltatéhoz,
aki a kivizsgalas eredményérdl tajékoztatja a Megbizot.

10. A mindenkori szakmai kovetelményeknek megfeleld fogorvosi rendelé és az ahhoz
kapcsolddo helyiségek biztositasa a Fogorvosi szolgaltaté feladata. A fogaszati tevékenység
ellatasdval, valamint a rendelé fenntartisival dsszefiiggd kiadasok a Fogorvosi szolgaltatot
terhelik.

11. A tevékenység végzéséhez sziikséges eszk6zok, valamint az eszkdzok miikddoképes
rendelkezésre 4lldsdnak biztositdsa a Fogorvosi szolgaltat6 feladata.

12. A Fogorvosi szolgiltatd a fogorvos és alkalmazottai helyettesitésérdl — ideértve a
helyettesités pénziigyi feltételeit is — maga koteles gondoskodni.

13. A Fogorvosi szolgaltat6 a jelen szerzédést nem érintd Fogorvosi szolgaltatoi tevékenység
téritési dijat a betegek részére kozértheté formaban és a téritésmentes ellatasi kotelezettséggel
crintett tevékenységtél megfelelen elhatarolt médon hozza nyilvanossagra.

14. A Fogorvosi szolgaltaté a feladat ellatdsara vonatkozé egészségiigyi és egy¢cb szakmai
jogszabilyi rendelkezéseket ismeri és maradéktalanul betartja.

15. A Fogorvosi szolgaltaté koteles a mindenkor hatilyos jogszabalyokban meghatarozott,
megfeleld képesitésii szakdolgozot biztositani, valamennyi sziikséges engedélyt beszerezni.
Fogorvosi szolgdltato felelés minden olyan karért, amely a jelen szerzédésben meghatarozott
feladat ellatisaval, vagy a jogszabilyok rendelkezéseinek be nem tartisival kapcsolatban
felmeriil, a Megbizdval szemben ezzel kapcsolatban kdvetelés nem érvényesithetd.

I1I.
A szerz0dés megsziinése és megsziintetése

17. Jelen szerz8dés 2021. oktéber 01. naptdl kezd3dé hatallyal hatdrozatlan 1dGtartamra j6n
létre.

A felek a hatdrozatlan id6re kotott ellatdsi szerzddést a masik félhez irisban intézett —
indoklassal ellatott — felmondassal megsziintethetik. A felmondasi id6 6 hénap.

18. Megsziinik a szerzédés, ha

a) a Fogorvosi szolgiltaté barmilyen okbél jogutdd nélkiil megsziinik,

b) az egészségiigyi hatosdg (Népegészségiigyi Szakigazgatisi Szerv) a Fogorvosi szolgéltaté
miikodési engedélyét visszavonja,



c) a felek a jelen szerzédésben szabalyozott felmondasi jogot gyakoroljak.

19. Megbizo az ellitasi szerzdést felmondja abban az esetben, ha

a) sajat ellenbrzése, az egészségiigyi hatdsig, a betegjogi képviseld vagy a betegek jelzése
alapjan megéllapithato, hogy az egészségiigyi szolgaltatds szakmai szinvonala ezt indokolttd
teszi,

b) a Fogorvosi szolgaltat6 cs6d- vagy felszamolési eljaras alatt all,

c) a fogorvos illetSleg a Fogorvosi szolgdltato veszelyezteti az egészségiigyi alapellatisra
vonatkozé kételezé onkorményzati feladat teljesitését (nem biztositja a mindenkori hatalyos
szakmai kovetelményeknek megfeleld rendelShelyiséget és a sziikséges targyi eszkozoket,
stb.)

20. A felmondési id6 alatt a Fogorvosi szolgiltatd koteles a szerzédésben vallalt fogorvosi
szolgaltatast folyamatosan teljesiteni.

V.
Zaro rendelkezések

21. Fogorvosi szolgiltatot a titoktartdsi kotelezettség — az egeszségligyrol szold 1997. évi
CLIV. torvény 138. §. (1) bekezdésében meghatdrozottakkal Osszefliggd  titoktartdsi
kotelezettséget kivéve, tovabba amennyiben jogszabaly ennél hosszabb hatdridét nem allapit
meg — jelen szerz8dés megsziinését kovetd 5 (6t) évig terheli, amelyet - az esetleges
jogszabalyi rendelkezéseken kiviil - csak a Megbizo oldhat fel elOzetesen, teljes bizonyitd
erejil maganokiratba, vagy kozokiratba foglalt irasbeli engedélyével.

22. Amennyiben a szerz6désben foglaltak teljesitése személyes, illetve kiilonleges adatnak
mindsiild adatot érint, mindkét fél koteles az informdcios onrendelkezési jogrdl és az
informécidszabadsagrol szolé 2011, évi CXIL torvény, valamint GDPR vonatkozd
rendelkezései és az adatvédelmi szabalyzatban foglaltak szerint eljarni.

23. A jelen szerz6désben nem szabélyozott kérdésekben a Polgari Térvénykonyv, valamint a
hatalyos jogszabalyok az iranyadok és alkalmazanddk.

Az cllatdsi szerz6dés megkotését Tapsony Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete
....12021.(IX..) képviselb-testiileti hatdrozatival hagyta jova.

Jelen szerzGdést felek, mint akaratukkal mindenben megegyezot jovahagyolag alairtak.

Tapsony K6zség Onkormanyzata Allfordent Kft.
Képv.: Fabos Istvan polgarmester Keépv.: Bod6 Zoltan iigyvezetd

Megbizé Fogorvosi szolgaltatd



Megallapodas fogorvosi ligyelet ellatdsar6l

amely létrejott egyrészrol

Kaposviar Megyei Jogi Varos Onkormdnyzata, Kaposvar Kossuth tér 1. képviseli: Szita
Karoly polgdrmester, pénziigyi ellenjegyz6: Balogh Beita gazdasagi igazgatd mint fogorvosi
tigyeletet fenntarto,

valamint,

Kaposvari Huminszolgaltatisi Gondnoksag, Kaposvar 48-as Ifju. 58-68., képviseli
Sziberné Fehér Eva igazgato, mint fogorvosi iigyeletet iizemeltetd, (tovébbiakban. Gondnoksag)

masrészrol

Tapsony Kozség Onkormanyzata, 8718 Tapsony, Széchenyi tér 1/a., képviseli Fabos Istvan
polgarmester, mint fogorvosi iigyelet elldtdsat igényld telepiilési onkormanyzat (tovabbiakban:
telepiilési énkormdnyzat)

kozott, a Magyarorszag helyi dnkorményzatair6l szolo 2012. évi CLXXXIX. torvény 13. § (2)
bekezdése és az egészségiigyi alapellatasrol szolé 2015, évi CXXIIT torvény 5. § (1) bekezdés
¢) pontja alapjén el&irt kitelezé dnkorményzati feladatok ellatasa érdekében.

1. A megallapodés targya, hogy megallapodé felek a jogszabalyban eldirt fogorvosi iigyelet
(tovabbiakban iigyelet) elltasarol illetékességi teriiletiikon egymassal egylittmiikédve
gondoskodnak oly médon, hogy telepiilési onkormanyzat teriiletén 4llandé lakohellyel,
vagy tartzkodasi hellyel rendelkez8k jogosultak igénybe venni a Gondnoksag altal
lizemeltetett fogorvosi ligyeletet.

2. Az iigyelet heti pihenénapokon és {innepnapokon 8.00 6ratol 14.00 ordig vehetd igénybe.
Az tigyelet helyszine: Kaposvar Ezredév utca 22.

3. Kaposviar Megyei Jogi Véros Onkormanyzata mtézményén, a Kaposvari
Humanszolgaltatdsi Gondnoksagon keresztiil biztositja az {igyelet elldtisahoz sziikséges
felszereléssel ellatott rendeldt, varo- és pihendhelyiséget.

4. Az fligyelet személyi és targyi feltételeinek biztositdsa a Gondnoksig feladata. A
Gondnoksdg gondoskodik a fogorvosi iigyelet folyamatos miikdtetésérdl. Téjékoztatja a
telepiilési Gnkormanyzatot a fogorvosi itigyelet milkddésének rendjérdl, az tigyelet
mikodésének rendjében bekdvetkezett valtozasokrol, ellitja az ugyelet finanszirozasaval
kapcsolatos feladatokat,

5. Telepiilési dnkorményzat a fogorvosi iigyelet ellatdsaért dijat fizet az azt tizemeltetd
Gondnoksag részére. A dij mértékét Kaposvar Megyei Jogh Véros Onkormanyzata minden
ev szeptember honapjéban feliilvizsgélja és a megallapitott dijrol telepiilési Snkormanyzatot
targyév oktober 30-ig tdjékoztatja. Amennyiben telepiilési onkormanyzat a megdllapitott
dijat nem fogadja el, Gigy a megallapodést december 31-ig jogosult felmondani. Felmondas
esetén janudr 1-t6] nem jogosult a fogorvosi iigyelet igénybevételére. A telepiilési
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10.

onkormanyzat kitelezettséget véllal arra, hogy a hozzajarulis 6sszegét cgy részletben fizeti
meg, melyet tirgyév majus 31-ig atutal a Gondnoksag OTP 11743002-15398013 szamu
szamldjara. A fizetési hatdridd elmulasztdsa esetén a telepiilési Gnkormanyzat a Polgari
Torvénykonyv szerinti késedelmi kamatot fizet.

A fogorvosi ligyelet ellatisaért jard hozzajarulasi dij osszege 2021 -2022 évben 120
Ft/f/év. A lakossigszdm meghatirozdsira a tirgyév januir 1-jei KSH szerinti
lakossagszam szolgal alapul. Ev kozben belépdk id8aranyos dijat fizetnek targyévre, mely
dijat a szerz6dés alairasat kévetd 30 napon beliil 4tutalnak a Gondnoksag szdmlajara.

Az lgyeletet ellatok foglalkoztatasaval, dijazasdval kapcsolatos {igyekben Kaposvar
Megyei Jogl Varos Onkorményzata jogosult donteni.

Jelen megdllapodast felek hatdrozatlan id6tartamra kotik, de barmelyik fél jogosult azt a
targyév utolsé napjaval felmondani, 6 hénapos felmondasi idével.

Jelen megéllapoddsban nem szabilyozott kérdésekben Magyarorszag  helyi
Onkormanyzatairdl szol6 torvény, a Polgdri tdrvénykonyv- és a fogdszati tigyeletre
vonatkozo jogszabalyok rendelkezései szerint kell eljarni.

Megallapodo felek Szerzéd felek esetlegesen felmeriild vitds kérdéseiket békés titon
igyekeznek rendezni. Amennyiben nem tudnak egyezségre jutni, Gigy — perértéktsl fliggben-

alavetik magukat a Kaposvari Jarasi Birosag, illetSleg a Kaposvari Torvényszék kizardlagos
illetékességének.

Kaposvar Megyei Joglh Varos Kozgylilése a megallapoddst a ......... /2021. (IX....)
Onkormanyzati hatrozataval jovahagyta, ...............ccovuueiiiiiiiii Onkorményzata a
megéllapodasta ........./2021. (..........) énkorméanyzati hatirozatéval jovéhagyta.

Kaposvar, 2021. szeptember .......

............................................................................

Kaposvar Megyei Jogu Viros Teleptilés
Onkormanyzatinak
polgarmestere polgarmestere

Kaposvari Humanszolgaltatasi Gondnokag
igazgatoja
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Tapsony Kézség Onkormanyzat
Polgarmesterétol
8718. Tapsony, Széchenyi tér 1/a.
Tel./fax: 85/522-017

Eléterjesztés
Tapsony Kozség Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének
2021. szeptember 29. napjan tartandé nyilt, soros képviseld-testiileti iilésére a
a Marecali Kistérségi Tobbcéli Tarsulas Tarsulasi Megallapodéisianak médositasiahoz

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A Marcali Kistérségi Tobbeéla Térsulas Térsulasi Megallapodds modositasat az alabbi
Tarsulasi Tanacsi dontések, illetve telepiilési képviseld-testiileti dontések teszik sziikségessé:

o A Marcali Kistérségi Tobbcéli Tarsulds Tarsulasi Tandcsa arr6l dontdtt, hogy a
haziorvosi alapellatashoz kapcsolodo ugyeleti ellatist 2022. januar 1-t6] nem latja el.

e 2020. marcius 1-t6]1 megsziint a jegyzOk épitésiigyi hatdsagi hatiskore, mely a
székhely telepiilés Marcali esetében a jaras egész teriiletére terjedt ki. A hataskér
elvonésa a Marcali K6zds Onkorméanyzati Hivatal 1étszamaban is csokkenést okozott,
igy a tarsulasi megallapodéasban rogzitett jegyz6i hataskorSket 2022. januir 1-t6l a
Marcali K6z6s Onkorméanyzati Hivatal nem tudja a tarsulds szdméra ellatni, ezért a
kozos feladat ellatas a fenti idéponttdl megsziintetésre Kkeriilt.

e A Marcali Ovodai Kézpont jelenleg Marcaliban ellétja a kozétkeztetés feladatait is,
mely feladat ellatdsdra a Tarsulasi Megallapodas nem tér ki, hiszen a szolgiltatasi
teriilet Marcali Véros onkormanyzat kozigazgatési teriilete. Az Ovodai Kozpont
6vodai nevelés feladat ellatasaban 8 telepiilés vesz részt, akik tarsult tagtelepiilésként
meghatarozzik az Ovodai Kozpont koltségvetését, és létszamkeretét. 2022. januar 1-
8] a kozétkeztetési feladat elldtdsa Marcali Viros Onkorményzat GAMESZ
Szervezetéhez keriil, igy a Térsulds altal fenntartott intézmény a tarsult telepiilések
altal kozdsen nyhjtott szolgaltatasokat fogja biztositani.

o Bohonye Kozség Onkorminyzata jelezte a Marcali Kistérségi Tobbeéla Térsulds
Elndke felé, hogy az ltala fenntartott Bohonyei Gézengiiz Ovoda és Bobita Bolcséde
utjan kivanja biztositani a bolcsOdei feladat ellatast. Emiatt kérte a tarsulési
megallapodas, valamint a Marcali Szocidlis és Egészségiigyi Szolgaltaté Kodzpont
alapit6 okiratanak mddositasat a célbol, hogy a bélcsbdei ellatas mikodési teriiletébdl
Bohonye Kozség keriiljon ki.

Az intézmények (Marcali Ovodai Kozpont, Marcali Szocidlis és Egészségiigyi Szolgaltatd
Kézpont) mitkédési korét a tarsulasi megallapodas 3. szam fliggeléke, a tagokat megilletd
szavazati jog megoszlasat feladatonként az 1. szamu fiiggelék tartalmazza.

A Tarsulasi Megéllapodéas az 1. és 3. szamu fiiggelék kivételével 2022. januar 1-én Iép
hatalyba.

A Tarsuldsi Megallapodés torzsszovegében a fentiecken tGl menden pontositisra keriiltek
egy¢b adatok is.

Jelen elbterjesztés mellékletét képezi a moédositott tarsuldsi megallapodas, és a -hozza
kapcsolodo mellékletek, fiiggelékek.



Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az elGterjesztés megtargyaldsara, és a hatdrozati javaslat
elfogadésara.

Hatarozati javaslat:

Tapsony Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete a Marcali Kistérségi Tobbcéli Tarsulas
Tarsulasi Megallapoddsdnak modositasardl szolé elbterjesztést megtargyalta és az alabbi
hatérozatokat hozza:

1. A Marcali Kistérségi Tobbeéla Tarsulds Tarsulasi Megéllapodasianak modositasat
2022. januar 1-i hatalybalépéssel az eléterjesztéshez mellékelt formaban elfogadja.
Felel6s: Fabos Istvan polgarmester
Hatarido: 2021. oktober 31.

2. A Marcali Kistérségi Tobbeéll Tarsulas Tarsuldsi Megéllapodédsa 1. és 3. szamu
fiiggelékének modositasat 2021. augusztus 13-i hatalybalépéssel az eldterjesztéshez
mellékelt forméban elfogadja.

Felel6s: Fabos Istvan polgarmester
Hataridd: értelem szerint

3. A Marcali Kistérségi Tobbcéli Tarsulas Tarsuldsi Megallapoddsa 3. szdma
fiiggelékének modositasat tartalmazé — és annak helyébe 1€pd - 3/a fiiggeléket 2022.
januér 1-i hatalybalépéssel az el6terjesztéshez mellékelt forméaban elfogadja.

Felel6s: Fabos Istvan polgarmester
Hatérid6: 2022. januar 1.

Tapsony, 2021. szeptember 21.

Fébos Isty%l
polgarmestér




MARCALI KISTERSEG TOBBCELU
TARSULASI MEGALLAPODASA

A moédositidsokkal egységes szerkezetbe foglalva

A tarsult 6nkorményzatok - a Magyarorszag Alaptérvénye 32. cikk (1) bekezdés k) pontja,
Magyarorszag helyi énkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban
Motv.) 87.- §-ban foglalt felhatalmazas, valamint a teriiletfejlesztésrdl sz616 1996. évi XXI.
torvény (a tovabbiakban: Tftv.) 10 §. alapjan — abbél a célbol, hogy a kistérség lakoéi az
onkorményzati kézszolgaltatisokhoz minél teljesebb korben jussanak hozza, és az
Onkorményzatok e megallapodés keretében torténd egyiittmiikodéssel minél teljesebben,
forrasaik célszerii és optimalis felhasznalaséval biztositsak a mind magasabb szintii ellatast és
szolgaltatast, testiileteik dontése alapjan térsuldsi megallapodast kotnek.

L
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A jelen megéllapodas 1. mellékletében felsorolt telepiilési 6nkormanyzatok &nallé jogi
személyiséggel rendelkezd Snkorméanyzati tarsulast hoznak létre (a tovabbiakban: tarsulas) a
tarsulds teriiletének Osszehangolt fejlesztésére (kiilondsen: fejlesztési tervek, programok,
palyazatok készitésére, megvaldsitisara); térségi kozszolgaltatasok biztositasara, fejlesztésére,
szervezesére, intézmények fenntartisara, a telepiilésfejlesztés osszehangoldsara, . A tarsulds
hatérozatlan id6re jon 1étre.

1. A Tarsulds neve: Marcali Kistérségi Tobbcélii Tarsulas (tovébbiakban: Térsulas).
A Téarsulas székhelye: 8700 Marcali, Rdkoczi u. 11.

2. A Tarsulds tagjainak nevét, székhelyét, a tarsult tagok képvisel6jét az 1. melléklet
tartalmazza.

3. A Tarsulés lakossagszama: 40.940 6.

A tovabbiakban a tirsulds lakossigszdéma a Koltségvetési Toérvényben meghatarozott
lakossagszam.

5. A Tarsulas bélyegzbje: Marcali Kistérségi Tobbcélu Tarsulas felirattal elltott korbélyegzd,
kézépen Magyarorszag cimerével.

6. A Tarsulds 6nallé jogi személy. Gazdalkodésira a koltségvetési szervek miikddésére
vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni.

A Tarsulas pénziigyi-gazdasagi feladatait, a tarsulasi tanics dontéseinek elékészitését és
feladatinak végrehajtasat a tarsulas székhely telepiilésének hivatala (a tovabbiakban: hivatal)
latja el.

7. A Tarsulas képviseletét a Tarsuldsi Tandcs Elnoke, akadalyoztatisa esetén az alelndk, az
elndk és az alelndk akadilyoztatisa esetén a Tarsulds Tandcsa altal megbizott polgarmester
latja el.



8. A megallapodisban meghatérozott énkorményzati feladatok ellatasarél a Tarsulas a II
fejezet 2. pontjaban foglalt médon gondoskodik.

9. A Tobbeel Térsulds feladat- és hataskoreinek ellatasa érdekében koltségvetési intézményt,
gazdalkodo szervezetet alapithat, illetve véllalkozasban vehet részt, azonban felel6ssége nem
haladhatja meg vagyoni hozzajaruldsanak mértékét.

A kinevezési jogkdrt a Tan4cs, az egyéb munkaltati jogkért a Tandcs elndke gyakorolja.

A kinevezési és egyéb munkaltatéi jogkér tartalmiara a Motv. vonatkozé rendelkezései az
irdnyaddak.

A Tarsulas keretében kozosen fenntartott intézmények koltségvetését a Térsuldsi Tanics
fogadja el. A Tarsulds éltal fenntartott intézmények mitkédéséhez sziikséges Gnkorményzati
hozz4jarulas mértékét a Tarsulasi Tandcs fogadja el, s azok valtoztatss nélkiil épiilnek be az
¢rintett Snkormanyzat koltségvetési rendeletébe. A tarsult 6nkorméanyzatok véllaljak, hogy a
Téarsulds keretében kozosen fenntartott intézmények szaméra a kozfeladatok ellatdsa
tekintetében ingyenes hasznalati jogot biztositanak.

HI
A TARSULAS ALTAL ELLATOTT FELADAT ES HATASKOROK

1. A Tarsulasban résztvevé dnkormanyzatok képvisel6-testiiletei a kozos céloknak megfelels
hatékony és eredményes tevékenység érdekében jelen megallapodasban rogzitett elj arasban és
moédon szervezik és oldjék meg, hangoljak Gssze a telepiilési Snkorméanyzatok 1. fiiggelékben
meghatérozott aldbbi feladatait, (hataskoreit)
Motv. 13.§ (1) bekezdés szerint ellatando kételezd feladatok:
a) 6vodai ellatas;
b) egészségiigyi alapellatds keretében: fogorvosi alapellatis, védéndi ellatas,
iskola egészségiigyi ellatas véd6ndi szolgaltatas,
¢) szocidlis, gyermekjdléti szolgaltatisok és ellatisok keretében: csaladsegités,
étkeztetés, hazi segitségnytijtds, jelzdrendszeres hazi segitségnyijtas,
tamogat6 szolgalat, pszichitriai betegek kozdsségi ellatasa, id6sek nappali
ellatasa, iddsek otthona, gyermekjoléti szolgaltatas, gyermekjoléti kozpont,
bolcsdde, tanyagondnoki szolgaltatas,
d) nyilvanos konyvtari ellatas biztositisa mozgdkonyvtari ellatis tAmogataséval
e) helyi kérnyezet- és természetvédelem
f) helyi kozfoglalkoztatas;
g) gazdasagszervezéssel és turizmussal kapcsolatos feladatok

a teriiletfejlesztésrdl szolo 1996. évi XXI. térvény 10.§-a szerint
h) teriiletfejlesztés.
2. A Tarsulés az 1. pontban meghatirozott feladatellatasa soran

- szakmai és komplex program el6készitd,
- javaslattevd,



- programmenedzseld,

- koordinalo,

- intézményfenntart6d

- dontést hozd, a dontések végrehajtasit figyelemmel kisérd és végrehajtd
tevékenységet folytat.

3. A tobbcélu kistérségi tarsulas egyes feladatainak ellatasat kiilén megallapodas alapjan a
tobbeélu kistérségi tarsulds székhely telepiilésének 6nkorményzata vagy a tarsulds mas tagja
is biztosithatja sajat intézménye Gtjan.

4. A tobbeéla kistérségi tarsulas egyes kozszolgaltatdsokat — kiilon megallapodas alapjan —
mas tarsulassal, illetve helyi nkormanyzattal egyiitt kozdsen biztosithat, kozos fejlesztéseket,
beruhazasokat valosithatnak meg.

Il
A TARSULAS RESZLETES FELADATAI
II/A.

A Tarsulas dintést el6készit, koordinald, intézményfenntarté és végrehajtas szervezo
feladata

1. A Térsulas a feladata megvalositisa sordn az e fejezet 2-6 pontjaiban foglaltak szerint jar
el.

2. A feladatok tervezése és el6készitése soran szdmba kell venni, hogy:

- milyen 6nkormanyzati eréforrasok vehetSk igénybe a célok megvaldsitasihoz,

- milyen egységes kedvezmény vagy tamogatdsi rendszer kidolgozésa és miikodtetése
indokolt,

- fel kell kutatni a szoba johetd allami és nem allami kiils6 és helyi forrasokat,

- vizsgalni kell, hogy més tarsuldsokkal torténd egyiittmiikodésnek milyen lehetséges
eljarasa és modozata lehet, az ilyen irdnyG alternativa elemzését eldnyeivel és
hatranyaival szamba kell venni,

- atervezés soran a Tarsulds telepiilései és mas érintettek érdekviszonyait fel kell tarni,
-az érdekeket Ossze kell hangolni,

- aprogramtervezésnél a lehetséges egyiittm{ikddok teljes korét fel kell tarni.
3. A Tarsulas a program el6készités munkafézisat kovetSen, a programmenedzselés soran:

- figyelemmel kiséri és az elbiralasig gondozza a projekteket (itjat figyelemmel kiséri, a
sziikséges hidnypotlasokat teljesiti),

- gondoskodik a dontést kovetéen a végrehajtds érdekében sziikséges szerzédések
megk6tésérdl, az onkormanyzati szabalyozasok elokészitésérdl,

- a megvalésitas érdekében sziikséges pélyazati kiirasok eldkészitésérdl és a palyazatok
lebonyolitasarol.

4. A Térsulas koordindlé feladatkorében — a cél megvalosulasdig, majd ha folyamatos
miikodtetést kivan, a miikdtetés soran valamennyi résztvevé munkajat dsszefogja, szervezi.

5. A Tarsulas a dontések végrehajtasa és figyelemmel kisérése soran:



- komplex médon elemzi a végrehajtast, a cél megvalosuldsa szempontjabol,

- a végrehajtds tapasztalatai alapjan - a hatékonyabb és magasabb szintli ellatas
biztositdsa céljabél - a Tarsulas Tanacsat Osszefoglald elemzéssel és javaslattal
tajékoztatja.

6. A Tarsulas intézményfenntartas soran:

- avallalt feladat ellatisara intézményt alapit,
- kinevezi vezetdit,
- ellatja az alapitott szerv irdnyit6 szervének feladatait

) 1I1/B.
Agazati feladatok
Ovodai ellatas

1. A feladatra jelen Tarsulasi Megéllapodas 1. fiiggelékében felsorolt tarsult nkorményzatok
koznevelési intézmény-fenntartasi és fenntartdi- iranyitasi feladataival osszefiiggésben a
tarsulas:

a) Osszehangolja a kéznevelési terveket,

b) az &évodai nevelésben a gyermekek ellatdsi kotelezettségeit is figyelembe vevéd
megoldasokat dolgoz ki,

¢) dont a kozos intézményfenntartasrdl és fejlesztésrol.

d) intézményt tart fenn

€) A Tandcs dont a kdvetkez6 atruhdzott Snkormanyzati hataskérokben:

e az intézményvezetdk kinevezésérol, felmentésérdl, és kartéritési felelosségre
vonasarol

e az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatinak, hazirendjének
jovahagyasarol

e Jovéhagyja a Tarsulds éltal fenntartott kozoktatasi intézmények intézményi
mindségiranyitasi programjat

e az intézmény pedagdgiai programjanak, helyi tantervének jévahagyasarél

e az intézmény koltségvetésének, zarszamadasanak elfogadasarol

e meghatirozza az adott nevelési évben indithaté 6vodai csoportok szamat,
tovabba engedélyezi a maximalis 1étszamt6l valé eltérést;

» meghatirozza az 6vodai beiratkozas id6pontjat

f) A tarsulds elnoke dont a kvetkezd atruhazott Snkormanyzati hataskorokben

» egyetértési jogat gyakorolja a Tarsulds 4ltal fenntartott kozoktatési
intézmények intézményvezetje altal elrendelt rendkiviili sziinetek esetében.

e az intézmény vezetSjének kezdeményezése alapjan - a gazdasigossag
fiiggvényében - dont a tanitasi sziinetek ideje alatti nyitva tartasrol.

2. Informéciés halézatot miikodtet, mellyel a helyben szokdsos médon informaciét nyajt a
tarsult onkormanyzatok altal fenntartott intézményeknek, illetve a kistérség teriiletén miikods
intézményeknek, (fenntartétol fiiggetleniil) a feladatellatas folyamatarél és eredményérél.



Egészségiigyi alapellitis

Kozos gyermek, ifjisagi, iskolai és felnott fogaszati szakellatas létrehozéasa, fenntartsa.

A Tarsulas gondoskodik a térségben az iskola-egészségiigyi és a véddéndi ellatas
biztositasardl, illetve szervezésérol.

Palyazatot nyujthat be és figyeli az esetleges palyazati lehetSségeket és segiti a
tarsuldsban részt vev6 onkormanyzatokat a palyazat elkészitésében.

10.

11.

12.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok
A Tarsulas Osszehangolja a kistérség teriiletén a szocidlis tevékenységet és
szolgaltatdsokat végzé intézmények fejlesztését, szolgiltatdsainak biztositasat,
mitkddtetését és mitksdését.
A Térsulés kozosen biztosithat egyes szocialis alap- és szakositott ellatisokat.
A Tarsulas vizsgilja a kozos intézménylétrehozas és mitkodtetés lehetdségeit.

A Térsulés kistérségi szinten miikdteti a jelzérendszeres hazi segitségnynjtast.

A Tarsulds biztosithatja a csaladsegitd szolgaltatast, hazi segitségnyujtast, iddsek
nappali ellatasat, étkeztetést, falu- tanyagondnoki szolgalatot.

A Tarsulas megszervezi a timogaté szolgaltatast, biztositja annak személyi és targyi
feltételeit.

A Tarsulds gondoskodik bentlakésos elhelyezést biztositd szocidlis intézmények
létrehozésardl, milkodtetésérél, gyakorolja a fenntartdi jogokat, illetve a
torvényességi ellenérzési jogokat ezen intézmények tekintetében.

A Térsulés megszervezi a pszichiatriai betegek kdzdsségi alap ellatasat.

A Térsulas a szocialis intézmények tdmogatasara palyazatot nyujthat be.

A Térsulds Osszehangolja a kistérségben a csaldd-, gyermek- és ifjisagvédelmi
munkat és a fejlesztéseket.

A Tarsulés kdzosen biztosit egyes gyermekjoléti alapellatasokat:
gyermekjoléti szolgalat
gyermekek napkozbeni ellatasa

gyermekjoléti kézpont

A Tarsulas gyermekvédelmi palyazatokat nyujthat be.



13. A Tarsulas szakmai tanacskozasokat szervez gyermek- és ifjisagvédelmi szakemberei
szamara.

14. A Téarsulds egyeztetd forum szerepét tolti be a tarsulds onkorminyzatai kozott, a
szocidlis ellatds biztositdsara kotott megallapodasok végrehajtasa sordn esetlegesen
felmeriil6 viték elintézésében.

Kozmiivelddés, nyilvinos konyvtiari ellatds biztositisa mozgokonyvtari
ellatas tamogatasaval

4. Szervezi és biztositja a nyilvanos konyvtarral nem rendelkezd telepiilések szamara a
mozgdokdnyvtari ellatast.

5. .A mozgokonyvtari feladatok ellatasat, Marcali Varos Onkorméanyzatinak intézménye a
Berzsenyi Déniel Vérosi Konyvtar végzi, és egyben biztositja a sziikséges személyi és targyi
feltételeket, a szolgaltatasi helyek kivételével.

Helyi kornyezet és természetvédelem, hulladékgazdalkodas
1. Osszehangolja a kistérséghez tartozé telepiilések Telepiilési Kérnyezetvédelmi Programjat.
2. A kisterségre koz6s Kornyezetvédelmi Programot készit (a tovabbiakban: Program).
3. Palyazatot nyujt be.

4. KEOP 1.1.1/C/13-2013-0039 azonosité szdma palydzat megvaldsitisa, fenntartasi
id6szakban torténd fenntartasa.

4.1. A palydzat megvaldsitdsaval kapcsolatban felmeriilt valamennyi koltség
(projekt  el6készités, szellemi termékek  beszerzése, eszkOzbeszerzés,
projektmenedzsment, kdzbeszerzés, thjékoztatas, nyilvanossag, PR ismeretterjesztés) a
projekt sikeres megvalésitasit szolgdlja, a Tarsulds egyéb tevékenységeitol
egyértelmiien elkiiloniil.

4.2. A palyézat keretében beszerzett eszkdzoket a Tarsulds a Marcali és Térsége
Kdzszolgaltaté Nonprofit Kft. részére gazdasagi tevékenység keretében adja bérbe
legalabb 6 éves id6tartamra.

4.3, A Tarsulas gazdasagi tevékenysége utan altaldnos forgalmi add fizetési
kotelezettség keletkezik.

5.Hulladékgazdalkodasi kozszolgiltatas ellatisa, kozszolgaltatd kivalasztasa, kozszolgaltatasi
szerz6dés megkotése

Helyi kizfoglalkoztatas
1. Koézfoglalkoztatds szervezése, szervezi a csatlakoz6 énkorményzatok kdzfoglalkoztatasat

2. A helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasanak figyelemmel kisérése,



3. Képviseli az 6nkorményzatokat a foglalkoztatasi érdekegyeztetési tirgyalasokon,

4. Foglalkoztatast el6segité palyazatokat nyijt be, gondoskodik azok megval6sitasarol.

Gazdasagszervezéssel és turizmussal kapcsolatos feladatok

1. A kistérség turisztikai gazdasagi fejlédésének elSsegitése céljabol részt vesz vasarokon

2. Kulturdlis vagy egyéb (pl. vallasi, kézmiives, népmiivészeti, falusi életet tiikrozd
gyiijtemények bemutatasa) utak szervezése,

3. Természetvédelmet 6sztonzd programok szervezése,

4, Kozos reklam, kistérségi kiadvanyok szerkesztése,

5. Gondoskodik a tarsult telepiilések vagyonbiztositasi szerz6désének dijfizetésérsl.

Teriiletfejlesztési feladatok

A Tarsulas ellatja a tarsult dnkorményzatok teriiletén a Tftv. 10. § alapjan a Teriiletfejlesztési
Tanacs feladatait.

A kistérségi tarsulas teriiletfejlesztési feladatkorében Gsszehangolja a tarsulds tagjai, azok
teriiletfejlesztési tarsulasai és a kistérség teriiletén milkod6 gazdasagi szervezetek fejlesztési
elképzeléseit. Ennek keretében:

1.

Vizsgdlja és értékeli a kistérség tarsadalmi, gazdasdgi és kornyezeti helyzetét,
adottsagait.

Kidolgozza és clfogadja a kistérség tertiletfejlesztési koncepcidjat, illetve ennek
figyelembevételével készitett teriiletfejlesztési  programjat, ellendrzi azok
megvalositasat.

Kistérségi teriiletfejlesztési program figyelembe vételével el6zetesen véleményt
nyilvanit a meghirdetett kozponti és regionalis palyazatokra az illetékességi teriiletérdl
benytjtott tdmogatasi kérelmekkel kapcsolatban, feltéve ha ez a jogkoér a palyazati
felhivasban is szerepel.

Megallapodast kothet a helyi 6nkorményzatokkal, az énkorményzati tarsulasokkal, a
megyei teriiletfejlesztési tanaccsal és a regionalis fejlesztési tanaccsal a sajat kistérségi
fejlesztési programjai finanszirozdsara és megvaldsitasara.

Pénziigyi tervet készit a teriiletfejlesztési programok megvaldsitdsa érdekében;
elésegiti a fejlesztési forrasok hatékony, a telepiilések szoros egyiittmitkddését erdsitd
felhasznalasat.



6. Kozremiikodik a kistérségben kialakult tirsadalmi, gazdasagi és foglalkoztatasi
valsaghelyzetek kezelésében.

7. Koordindlja a kistérségben a teriiletfejlesztésben  érdekelt  szervezetek
egylittmiikodését, egyiittmiikodik az allami és civil szervezetekkel.

8. A kistérségben Osszegylijti és tovabbi el6készitésre alkalmassi teszi a gazdasagi és
tarsadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatos
elképzeléseit.

9. Folyamatos kapcsolatot tart a teriiletfejlesztésben érdekelt onkorméanyzati, 4llami
szervekkel a fejlesztési szilkségletek és a bevonhaté helyi forrasok feltarasa
érdekében.

10. Vélemenyt nyilvinit a megyei, illetve regiondlis fejlesztési koncepciokrol,
programokrol, kiilonosen azoknak a kistérség teriiletét érinté intézkedéseit illetéen.

11. Forrasokat gytijthet a kistérségi tarsulas miikddtetéséhez és a fejlesztési programok
megvaldsitasahoz.

12, Képviseli a kistérséget mas, teriiletfejlesztési déntések meghozataldra hataskorrel
rendelkezd szervezeteknél.

13. Palyazatot nyujthat be a kistérség fejlesztéséhez kapcsolodé forrasok igényléséhez.

IV.
A TARSULAS TAGSAGI VISZONYAI, SZERVEZETE

A tagsagi jogviszony keletkezése

A Tarsulésban résztvevd telepiilésck képvisel6-testiiletei mindsitett tobbséggel hozott
hatérozattal mondjdk ki a Tarsuldsban valé részvételiket a tarsulasi megallapodas
jovéahagyéasaval.

A Tarsuldshoz csatlakozni a naptari év barmely napjan lehet. Az Métv. 89.§ (2) bekezdése
alapjan a csatlakozasrdl sz6l6 — mindsitett tobbséggel hozott — dontést a telepiilési
onkormanyzat képvisel6-testiilete 6 honappal korabban kételes meghozni és azt a tarsulési
tandccsal irasban k6zolni.

A tagsagi jogviszony megsziinése

1. A Tarsulasbol barmelyik résztvevd, a képviseld-testiilet kivalasra vonatkozé mindsitett
tobbséggel hozott hatdrozata megkiildésével negyed év végén kivélhat.

Az Métv. 89.§ (2) bekezdése alapjan a kivélasrol sz6l6 — mindsitett tobbséggel hozott —
ddntést a telepiilési Snkormanyzat képviselé-testiilete 6 honappal korabban kételes meghozni
€s azt a tarsulasi tanaccsal irasban koz6lni.

2. A Tarsulési tagsag megsziinik tovabba,



- ha a telepiilés megsziinik, 6sszeolvad vagy egyesiil,

- ha a tarsuldsi tagsidg a Tarsulds megsz(inését kimondja, s azt a Térsulast képezd
telepiilések  képviselG-testiiletei  meger§sitik  mindsitett  tobbséggel  hozott
hatarozatukkal,

- a tarsulasi tandcs - minGsitett tGbbséggel hozott dontéssel- naptari negyedév utolsd
napjaval a tarsuldsbol kizérhatja a tarsulds azon tagjat, amely a megallapodasban
meghatarozott kotelezettségének ismételt felhivasra hatiridében nem tett eleget. A
kizarasrdl sz616 dontést a tanics legalabb hat honappal a kizarist megel6zden koteles
irasban kozolni.

A Tarsulas tagnyilvantartasa

1. A Tarsulés tagjait nyilvantartasba kell venni, amely a hatdrozatképesség és szavazati jog
megallapitasanak alapja is.

2.A megallapodés 1. fiiggelékét képezd tagnyilvantartas a kévetkezdket tartalmazza:
- tag neve, székhelye, lakossagszama,

- azon feladatok felsorolasat, melyben a tarsult telepiilés részt vesz

- szavazati jogosultsdgokat és mértékiiket a vallalt feladat ellatashoz kapcsolodoan.

A Tarsulas szervei
A Thérsulas szervei a Térsulds Tanédcsa, a Tarsulds elnoke, alelndke, a Tarsulds szakmai, az
agazati kozszolgaltatasi feladatokat eldkészité szakmai és eseti bizottsaga(i), valamint a
Tarsulas munkaszervezete.
Tarsulasi Tanacs
1. A Tarsulas dontéshozo szerve a Tarsulas Tanicsa.

2. A Tanacs gyakorolja a jelen tarsuldsi megéllapoddsban meghatirozott feladat- és
hataskoroket.

3. A Tanics tagjai a tarsult telepiilési Onkormanyzatok szervezeti és miikodési
szabalyzataban meghatarozott tagok.

A Tanécs tagjanak az akadélyoztatasa, illetve tivolléte esetére helyettesitésének a rendjét a
telepiilési dnkormanyzat képvisel§-testiilete hatirozza meg.

A telepiilési Onkormanyzat képvisel-testiilete altal helyettesitési joggal felhatalmazott
képviseld a Tandcs tagjat megilleté jogkorrel (teljes jogkérrel) rendelkezik, jogai és
kdtelességei azonosak a tandcs tagjanak jogaival és kotelességeivel.

A helyettesitéssel, képviseleti joggal felhatalmazott képviselé felhatalmazé irat (képviseld-
testiileti hatdrozat, egyéb kijel6l6 irat) bemutatasat, stadasat kovetden jarhat el.
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Tarsulas Elnoke
1. A Tarsulasi Tanics alakul$ iilésén titkos szavazassal tagjai sorabél elnskot valaszt.

2. Az elndk személyére a Térsulasi Tandcs barmely tagja javaslatot tehet. A jeloltté valashoz a
jelenlevd tagok legalabb egynegyedének szavazata sziikséges. Az elndk megvalasztasahoz
mindsitett tobbségli szavazat sziikséges.

3. Az alelndk személyére az elnok tesz javaslatot.
4. Az eln6két a tagok az onkorményzati ciklus idejére vélasztjak.
5. A Térsulés elnoke:

a) Képviseli a Tarsulast,

b) Vezeti a Téarsulasi Tandcs iilését,

c) Kapcsolatot tart allami, tarsadalmi szervekkel, illetve szervezetekkel,
d) Intézkedik és dont a Tarsulasi Tanacs altal hataskérébe utalt iigyekben.

TAarsulas alelnoke

A Tarsulasi Tandcs az Snkorményzatok vélasztasi ciklusinak idejére a sajat tagjai sorabol
alelnékot valaszt. Az alelndk személyére az elndk tesz javaslatot. A Tarsulds alelndkének
megvalasztisdhoz a Tarsulds mindsitett tobbségli igen szavazata sziikséges.

Agazati Bizottsagok

1. A jelen Tarsulasi Megallapoddsban foglalt 4gazati szolgaltatdsi feladatok ellatasit, a
megalapozott tarsuldsi tandcsi dontések meghozatalat segithetik eld a tarsulds agazati
Bizottségai. A Tarsulas donthet 4gazati bizottsagok megalakitasarol.

2. Az Agazati Bizottsagok maximum 5 f5bél allnak, akik a tanics tagjai, illetve a kistérség
teriiletén mikdd6 gazdasagi szervek, intézmények, koltségvetési szervek, a lakossag
onszervezddo kozosségeinek képviselSi koziil valaszthatok. A bizottsag elnskét és tagjai tobb
mint felét a tarsulasi tandcs tagjai koziil kell valasztani.

3. A bizottsdg tagjait a Tarsulds Tanicsa vélasztia meg. A bizottsagok tagjaira barmely
tandcstag javaslatot tehet. A bizottsigok elndki feladatait csak a Tanics tagjai sorabol e
feladatra megvalasztott tag lathatja el. A bizottsig tagjai megvalasztisa soran tagként olyan
személy javasolhat6, aki az adott szakteriilet szakértSjeként, ismerdjeként dolgozik és
tevékenykedik a kistérségben. A bizottsigok tagjai kozé az 4gazati szakembereken til, a
finanszirozasi, mitkodtetési ligyekben jartas bizottsagi tagot is kell valasztani.

A Térsulas munkabizottsagi tagjainak megvalasztaséhoz a Térsulds mindsitett tobbségili
szavazata sziikséges.

Pénziigyi Bizottsig
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1. A Térsulasi Tandcs a Tobbcéli Kistérségi Tarsulds tevékenységének és gazdalkodasanak
ellendrzése céljabol pénziigyi bizottsigot hoz létre.

2. A pénziigyi bizottsag 6t tagbol 4ll. Tagjainak megvélasztasira az dgazati bizottsagokra
vonatkozd szabélyokat kell alkalmazni.

3. A pénziigyi bizottsagnak nem lehet tagja az, aki a Tarsuldssal alkalmazasban all, vagy a
Tarsulasnal gazdasagi feladatokat 14t el.

4. A pénziigyi bizottsag feladatai kiilénosen:

a) Feladatkdrében ellendrzi a Tanacs hatirozatainak végrehajtasat,

b) Figyelemmel kiséri és ellen6rzi a Tandcs és munkaszervezete pénziigyi és
gazdalkodasi tevékenységét,

c) Elézetesen véleményezi a Tarsulds koltségvetését, koltségvetdsi beszamoldit és
zarszamadasat,

d) Véleményezi a Tandcs 4ltal megtargyaland6 gazdalkoddssal —oOsszefiiggd
elbterjesztéseket, javaslatokat, melyr6l az elnék a tarsuldsi {ilésen tjékoztatja a
Tarsuldsi Tanacsot,

e) Ellendrzi a tagi kotelezd hozzajérulasok és mais anyagi timogatisok iddaranyos
befizetését.

Eseti Munkabizottsig

1. A kistérség sajétos, egy vagy tobb konkrétan meghatarozott feladatanak elékészitésére és
végrehajtdsdra a kistérségi tanacs eseti munkabizottsdgot hozhat létre.

2. A munkabizottsig tagjainak szdma az 5 {6t nem haladhatja meg. Feladatait és miikodését a
létrehozo tarsuldsi tanacsi hatdrozatban kell megallapitani. A Tanacs a létrehozassal
egyid6ben, az eseti munkabizottsig tagjait az allandé bizottsagi tagok valasztasara vonatkozd
szabalyok szerint megvalasztja.

Munkaszervezet

1. A Tarsulasi Tandcs dontéseinek elSkészitését és feladatainak végrehajtasit a tarsulds
sz€khely telepiilés Onkormanyzata képviselGtestiiletének hivatala, mint munkaszervezet
(tovabbiakban hivatal) latja el.

2. A hivatal, mint munkaszervezet feladata kiilonésen:

a) a Térsulasi Tanécs {iléseinek, dontéseinek el6készitése és végrehajtasa,

b) gondoskodik a tirsuldas koltségvetésének, koltségvetési beszamoldinak és
zarszamadasanak elkészitésérdl € a tandcs elé terjesztésér6l a koltségvetés
végrehajtasardl,

¢) a tarsuldsban Osszegylijti és tovabbi elokészitésre alkalmassa teszi a gazdasigi és
tarsadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatos
elképzeléseit, '
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d) folyamatos kapcsolatot tart a jérdsban miikodS kozigazgatisi szervezetekkel,
intézmeényekkel a fejlesztési sziikségletek és a bevonhatd helyi forrasok feltarasa
érdekében,

¢) a tarsulasban részt vevd egyes 6nkorményzatoktél, énkorményzati tarsuldsoktél és
vallalkozasoktol a pélydzatok kidolgozdséhoz, a fejlesztések lebonyolitdsahoz
megbizast véllalhat.

3.A belsé ellendrzési vezetd feladatait a munkaszervezet feladatait ellatd hivatal szervezeti
keretén beliil elkiiloniilt szervezeti egység vezetdje latja el.

5. A tarsulds miikddésével kapcsolatos feladatokat ellaté — foglalkoztatottak felett a
munkaltat6i jogokat a székhely telepiilés Jegyzdje gyakorolja.

6. A munkaszervezet részletes feladatait a Tarsulds Szervezeti és Miikodési Szabélyzatiban
kell meghatarozni.

V.
A TARSULASI SZERVEK MUKODESE
A Tarsulasi Tanacs iilései

1. A Tanacs a Tarsulas dontéshozd szerve.

2. A Tarsulasi Tanacs sziikség szerint, a szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozott
szam1, de évente legalabb hat ilést tart.

3. A Tarsulasi Tandcs iilését 6ssze kell hivni:

a) a tarsulasi megallapoddsban vagy a tarsulsi tanics 4ltal meghatarozott esetben,

b) a tarsulds bizottsiganak — napirendet tartalmazé — inditvanyéra, annak kézhezvételétsl
szamitott tizen6t napon beliil

c) a tarsulds tagjai egynegyedének — napirendet tartalmazé — inditvinyéra, annak
kézhezvételétél szamitott tizendt napon beliil,

d) a korméanyhivatal vezetdjének kezdeményezésére, annak kézhezvételétdl szamitott
tizendt napon beliil.

4. A Tarsulasi Tandcs 8sszehivasa, az iilés elokészitése, az elSterjesztések tartalmi és formai
elvarasainak meghatérozasat a Tarsulas Szervezeti és Miikodési Szabélyzata tartalmazza.

5. A Térsulési Tandcs {iléseit az elngk, tavolléte és akadalyoztatisa esetén az alelndk illetéleg
a tarsulasi tanacs helyettesitéssel megbizott tagja hivja 6ssze és vezeti le.

A hatarozatképességet a tagnyilvantartisba bejegyzett szavazati jog és mértéke, valamint a
jelenléti iv alapjan kell megallapitani.

6. A Tarsulasi Tan4cs iilése akkor hatdrozatképes, ha iilésén legalabb a szavazatok t5bb mint
felével rendelkezé tag jelen van, és a jelen 1évé tagok altal képviselt telepiilések szama
meghaladja a tarsulést alkoto telepiilések egyharmadat.
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7. A Tarsulasi Tandcs dontéseihez eldirt mindsitett tobbségili szavazis esetén a mindsitett
t6bbséghez legaldbb annyi tag igen szavazata sziikséges, amely eléri a tarsulasban részt vevé
tagok szavazatainak tobb mint felét, és az altaluk képviselt telepiilések lakossagszaménak a
felét.

8.. A Tanacs iilése nyilvéanos.
9. A Tanéics

a) zart {ilést tart, valasztas, kinevezés, felmentés, vezet6i megbizatas adasa, illetSleg
visszavonasa, fegyelmi eljards meginditisa, fegyelmi biintetés Kkiszabdsa és
allasfoglaldst igényl6 személyi iigy targyaldsakor, ha az érintett a nyilvanos
targyalasba nem egyezik bele, tovibba énkorményzati hatéségi iigy tirgyalésakor,

b) zart iilést rendethet el a vagyonival valé rendelkezés és az altala kifrt palyazat
targyaldsakor, ha a nyilvanos targyalas iizleti érdeket sértene.

 10. A Térsulasi Tandcs iiléseirl az Motv. képviselS-testiileti iiléseinek jegyzékonyveire
vonatkoz6 szabélyok szerinti jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyz8konyvet az elndk &s a
munkaszervezet vezetdje irja ala. A jegyzékonyvet a tarsulasi tanacs elndke az iilést kovetd
15 napon beliil megkiildi a kormanyhivatalnak, elektronikus példényat a Tarsuldsi Tanacs
tagjainak.

A jegyzbkonyvre vonatkozé részletes szabalyokat a Tarsulds Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata tartalmazza.

A Tarsulasi Tandcs dontései
1. A Tarsulasi Tandcs iilésén dontését hatarozattal hozza.

2. A hatérozat altalinos érvényli dontés. A mikédés, egyes feladatok ellatasa, pénzigyi
forrast és vagyoni hozzajarulast igényld, tovabba szervezeti és személyi dontések megjelenési
forméja. A Tarsuldsban résztvevd dnkormanyzatok, amennyiben kiilon déntésiikre sziikség
van, a hatdrozatban megjelolt dontéstd] eltérd, annak tartalmat modositd, mas tartalmu dontést
nem hozhatnak. A dontés sordn a hatirozat tervezet elfogadasarél vagy elutasitasarol
rendelkezhetnek.

Az Onkormanyzatok kiilon megerdsité dontését igénylé esetekben barmely térsulasi tag
onkormanyzatanak eltér$ véleménye esetén a képviselbtestiiletek dontését ujra lehet targyalni.

Az Tjratirgyalist a mérlegelhetd okok és indokok megjeldlésével az aggalyokat
megfogalmazo testiilet polgarmesterének kell a tarsulds elnokénél bejelenteni.

A tagok szavazatainak szima

1. A Tarsulasi Tanics a tagokat megilletd szavazatok mértékét, feladatonként a (telepiilés)
lakossigszama aranyaban hatarozza meg.

2. A tagok szavazati jogosultsagat, feladatonként az 1. fiiggelék tartalmazza.

A Tarsulasi Tandcs dontése meghozataldhoz sziikséges szavazati ar:’mydk
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1. Egyhangt hatérozattal dént a ITI/B. fejezet ,,Teriiletfejlesztési feladatok” cimszd alatt
szerepld 2.; 3. és 4. pontjaban foglalt kérdésekben.

2. Az (1) pont szerinti egyhangi dontés hianyaban a Tanécs 30 napon beliil megismételt

lilésén a tarsulds mindsitett tobbségének tdmogatd szavazatival dont.
3. Mindsitett tobbségii szavazat sziikséges

- 500.000 Ft-ot meghaladé pénziigyi kételezettséggel jar6 Tarsulasi Tandcsi dontéshez,
amennyiben az a koltségvetés modositasaval jar

- aTarsulds Szervezeti és Miikodési Szabélyzata megalkotasahoz.

- a ftarsulas fejlesztését szolgdlé — pénziigyi hozzdjaruldst igénylé — palyézat
benyujtasahoz, az ahhoz sziikséges telepiilési hozzajarulas meghatirozasahoz,

- vagyonaval valé rendelkezés és az altala kiirt palyazat targyaldsakor, ha a nyilvanos
targyalas iizleti érdeket sértene a zért iilés elrendeléséhez,

- tarsult tag tarsulasbol trténd kizarasarol

- a Tarsulasi Megallapodas fliggelékeinek Tarsulsi Tanéacs 4ltali médositasahoz

4. A jelen megallapodasban kiilén szabalyozott esetek kivételével javaslat elfogadaséhoz
legaldbb annyi tag igen szavazata szilkséges, amely meghaladja a jelenlevd tagok
szavazatainak felét és az altaluk képviselt telepiilések lakossagszamanak egyharmadat.

A Tarsulas agazati bizottsdgainak iilései

1. A tanacs dgazati bizottsaga(i), eseti munkabizottsiga hatérozatképes, ha tagjainak tobbsége

jelen van. Déntései javaslatok, amelyet a jelenlévBtagok egyszerti tobbsége szavazatival hoz
meg.

2. Az 1. pontban felsorolt szervek iiléseit elndkiik hivja ossze. Osszehivasat a szervek barmely
tagja a napirend megjelolésével kezdeményezheti.

3. A Téarsulasi Tandcs, illetve a tirsulds mas szervei miilkédésének részletes szabdlyait a
Tarsuldsi Megéllapodas 2. fliggelékét képezd Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban kell
megallapitani. Az SZMSZ nem tartalmazhat ellentétes rendelkezést a Tarsulasi
Megallapodasban szabalyozott kérdésekkel.

VL
A TARSULAS TAGJANAK JOGAI ES KOTELESSEGEI
A Téarsulas tagjinak jogai
1. Kepviseldje Utjdn részt vehet a Tarsulds tevékenységében, rendezvényein, céljainak,
feladatainak meghatérozasaban, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat megalkotasaban, a
Térsuléas szervezetének kialakitisaban.

2. Kepvisel6je vélaszthat és vilaszthaté a Tarsulés szerveibe, tisztségeire.

3. Teljes joggal képviseli a tarsuldsi iilésen - képviseldje Witjan- a sajat énkormanyzata
érdekeit.

4. Igényelheti a Tarsuls érdekképviseletét, érdekérvényesitési tevékenységét.
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5. Igényelheti és igénybe veheti a Tarsuldsba tomoriilt tagok szakértelmét, tapasztalatait és
informécidit.

6. A koltségek aranyos viselése mellett igényelheti a Tarsulds azon szolgiltatisait, amely
szolgaltatasokra megallapodast kotott.

7. Igénybe veheti a Tarsulds és a tagok ltal megallapitott és biztositott kedvezményeket.

8. A Tanics dontése alapjin részesedhet a Tarsulds tevékenysége révén elért
pénzbevételekbdl (alapitvanyi timogatasok, palyazatok, vallalkozas, egyéb pénzbevételi stb.).

9. Javaslatot tehet a Térsulast érinté barmely — tagsdganak megfeleld — kérdésben, jogosult a
Tarsulas térvénysértd hatérozatinak észrevételezésére és megtamadésara.

10. Kérdéseket, javaslatokat, inditvanyokat tehet a Tarsulés tisztségviselSihez és szerveihez,
felvilagositast kérhet t6litk a Térsulas barmely tevékenységérdl, amelyre a cimzettek 30 napon
beliil kételesek valaszt adni.

11. A Tarsulas irataiba betekinthet.

12. A Tarsulason beliil egy-egy kérdésben kisebbségben maradt tagnak joga van a kisebbségi
vélemény rogzitésére és képviseletére,

13. Reészesiilhet a hazai és nemzetk6zi kapcsolatokbél szarmazo elényokbol.

A tarsulas tagjainak kotelességei
1. A Tarsulasi Megallapodas és a T4rsulas Szervezeti és Miikodési Szabalyzatinak betartasa.

2. Kepviselgje utjan rendszeres részvétel a Tarsulds szerveinek munkajiban, elésegitve a
tarsulasi célok és feladatok kozds megvaldsulasat.

3. Az onként vallalt feladatok maradéktalan teljesitése.
4. A Térsulas hatirozatainak végrehajtasa.

5. A Tarsulas feladatkdrébe tartozé iigyekkel kapcsolatos déntései, a tarsulds vezetSjével
val6 egyeztetése, illetve a tarsulassal vald kozlése.

6. A Tarsulas feladatkdrébe tartozo és a telepiilésen keletkezd iigyekhez a sziikséges adatok
és informacidk tovabbitasa a Tarsulashoz.

7. A Tarsuldsi tagsighoz mélté szakmai és erkolcsi tevékenység folytatdsa, a befizetések

teljesitése, a vagyon meg6vasa, annak lehet8ség szerinti gyarapitasa.

VIL
TARSULAS ALTAL FENNTARTOTT INTEZMENYEK
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A Tarsulasi Megéllapodas 1. ALTALANOS RENDELKEZESEK 9. pontja alapjan a
Tobbcélu Tarsulds feladat- és hatiskoreinek ellatisa érdekében a kovetkezd koltségvetési
intézményt, gazdalkodo szervezetet tartja fenn:

1. Marcali Szociilis és Egészségiigyi Kézpont

a. Az intézmény
Neve: MARCALI SZOCIALIS ES EGESZSEGUGYI SZOLGALTATO KOZPONT
Rovid neve: SZESZK
Székhelye: 8700 Marcali, D6zsa Gy. u. 9.

b. Az intézmény létrehozasarél rendelkezé hatarozat
35/2009 (X1.24.) szamW Térsuldsi Tandcsi hatirozat

c. Az intézmény kozfeladatat, mikodési korét a 3. fiiggelék tartalmazza.

d. A személyes gondoskodist nynjté ellitasokrol, azok igénybevételérél, valamint a
fizetendé téritési dijakrol

Az intézmény személyes gondoskodist nyujtd ellatasairdl, azok igénybevételérdl,
valamint a fizetend§ téritési dijakrol Marcali Varos Onkormanyzata alkot rendeletet.

A rendeletnek tartalmaznia kell:
a) a biztositott személyes gondoskodas formait;
b) az ellatas igénybevételére iranyul6 kérelem benyujtasanak médjat;
¢) azt, hogy az intézményvezeté milyen esetekben koteles kiilon eljaras
nélkiil ellatast nydjtani;
d) azt, hogy kiilon eljaras keretében milyen esetekben biztosithaté ellatas;
e) az ellatds megsziintetésének eseteit &s modjait;
J) a személyes gondoskodasért fizetendd téritési dijak mértékét, a fizetésre
kotelezettek korét, a téritési dij csokkentésének, illetve elengedésének eseteit
¢és modjait;
g az intézményvezetd és az ellatist igénybe vevé kozott kotendd
megéllapodassal 6sszefliggd kérdéseket;

Az elfogadott rendeletrél a Tarsuldsi Tan4csot tajékoztatni sziikséges.
2. Marcali Ovodai Kozpont
a. Azintézmény
Neve: MARCALI OVODAI KOZPONT
Révid neve: Ovodai Kozpont

Székhelye: 8700 Marcali, Posta koz 3.

b. Az intézmény létrehozisirél rendelkezé hatirozat
14/2013 (IV.30.) szamu Térsulési Tanacsi hatarozat

. Az intézmény kizfeladatat, miikodési korét a 3. fiiggelék tartalmazza.
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VIIL.
A TARSULAS KOLTSEGVETESE, A TARSULAS FENNTARTASAVAL,
MUKODTETESEVEL KAPCSOLATOSAN AZ EGYES KEPVISELO-TESTULETEK
PENZUGYI HOZZAJARULASANAK MERTEKE,
TELJESITESENEK MODJA

1. A Térsulas koltségvetését a Tarsulasi Tanacs dnalléan hatirozatban allapitja meg. A
koltségvetés végrehajtdsardl a Tarsuldsi Tandcs a tarsulds munkaszervezete utjan
gondoskodik.

2. A Tarsulas koltségvetése magéban foglalja a tarsulas altal létrehozott, &s fenntartott
intézmények koltségvetését is. A Térsulés altal fenntartott intézmények mitkdéséhez,
az ellatott feladatok finanszirozasahoz sziikséges nkormanyzati hozzajarulas mértékét
a Tarsulasi Tanics fogadja el, s azok véltoztatds nélkiil épiilnek be az érintett
onkorményzat koltségvetési rendeletébe.

3. A tarsulds gazdalkodasardl sz616 beszamolot a Tarsulas Tandcsa fogadja el.

4. A Tarsulds szabadon valaszthatia meg szamlavezeté hitelintézetét, az altala
létrehozott, fenntartott koltségvetési szervek, csak e hitelintézetnél vezethetik
koltségvetési elszamolasi szamlajukat.

A Kkoltségvetés forrasai
1. Koételezo befizetés:

1.1 Evenként a tag az onkormanyzati folyé évi koltségvetési éve tervezésében szerepl
népesség szam utdn szamitott tagdijat koteles fizetni. Az adott évben fizetendd tagdij
mértéke minden évben a Térsulas koltségvetésében keriil elfogaddsra. A tagdijat minden
evben két részletben: - az elsé részletet: mércius 31-ig; - a masodik részletet: jinius 30-ig
kell befizetni a Marcali Kistérségi Tobbcéli Tarsulds Koltségvetési Elszamolasi
szamlajara.

1.2 Feladat ellatasi koltségek: T4rsulasi Tandcs é4ltal az intézmények miikddéséhez, az
cllatott feladatok finanszirozasdhoz a Tarsulds éves koltségvetésében meghatirozott
onkormanyzati hozzajirulas osszege. A feladat ellatasi koltségek Osszegét a Téarsulds
koltségvetési hatirozatiban meghatérozott id8pontig fizetik be a tarsult énkormanyzatok a
Marcali Kistérségi Tobbeéla Tarsulas Koltségvetési Elszdmolasi szamlajara.

2. Sajat elhatarozason alapuld befizetés
— a tarsult onkormanyzatok idtmenetileg szabad forrasainak meghatirozott idére sz616
atengedése, meghatarozott idejii forrasatadas a Tobbeéla Tarsulds feladatai és fizetési
kotelezettségeinek teljesitése érdekében.

3. Normativ kétott tAimogatasok:

- a Tarsulas altal fenntartott intézmények, feladatok finanszirozésahoz igénybe vehetd
normativ tamogatdsokat a székhely onkorményzat hivatala igényli le és adja 4t a
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Térsulasnak. A tdmogatassal valo elszamolas a székhely 6nkormanyzat hivatala felé a
Tarsulas feladata.

4. Egyéb:

- allami tAmogatas, hozzajarulas,

- allami palyazati forras,

- gazdalkodd vagy mas szerv altal biztositott timogatds vagy forras,

- a Tarsulds vagyonanak hasznositisdbol vagy pénzbeli befektetésébdl szarmazod, az
adott évben fel nem hasznalt téke pénzpiaci elhelyezésébdl szarmazé hozadéka,

- avagyonbdl kihelyezett 6sszeg hozadéka.

5. A koltségvetésbe torténd kotelezd befizetés utan kamat nem jar.

6. A szamla feletti rendelkezési jogot a Tarsulds Tanicsdnak elndke, tavollétében vagy
akadalyoztatasa esetén az alelndk és a munkaszervezet Elnok altal ezzel megbizott dolgoz6i
gyakoroljak.

A koltségvetés miikodése

1. A Tarsulds 6nalléan miikodd és gazdalkodd, 6nalld jogi személyiséggel rendelkezd
koéltségvetési szerv.

2. A koltségvetésre vonatkozé dontések meghozatala a Tanics feladata. Ennek korében a
Tanécs:

- koltségvetési hatarozatban meghatarozza a befizetések Osszegét, idejét,

- gondoskodik a koltségvetésben 1év6 pénzek kezelésérdl,

- meghatarozza a koltségvetésb6l finanszirozandé és finanszirozhaté kiadasokat,
fejlesztési célokat,

- elbirdlja a konkrét tAmogatasi igényeket,

- odaitéli a vissza nem téritendd tamogatasokat dsszegszeriien, cél megjeloléssel,

- dont a visszatéritendé tamogatasok odaitélésér6l, meghatirozza a visszateritendo
tdmogatasok folyositasanak részletes szabélyait és visszafizetés feltételei és szabdlyait,

- pénzpiaci miiveletek végzésére felhatalmazast ad.

3. A gazdalkodas jogszerliségét a pénziigyi bizottsag ellenérzi. A tarsulas koltségvetését a
tarsulési tandcs Onalldan koltségvetési hatirozatban allapitja meg. A tarsulas koltségvetése
magaba foglalja a tarsulas altal 1étrehozott és fenntartott koltségvetési szerv kdltségvetését is.

4. A koltségvetés pénziigyi-szamviteli, gazdalkodasi feladatait a székhely telepiilés Hivatala
latja el.

A Kkoltségvetési pénzek felhasznalasinak szabalyai
1. Vissza nem téritend6 tamogatas:

a) A megallapodast kotdé Onkormanyzatokat érint feladatok megoldasidhoz a Tanacs
visszatéritési kotelezettség nélkiili tdimogatast adhat.
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b) Amennyiben a kéltségvetést noveld nem a tagok 4ltal befizetett pénz keriil a
koltségvetésbe, gy lehetéség van végleges vissza nem téritendd timogatés
odaitélésére is.

¢) Célzottan a koltségvetésbe befizetett §sszeg vissza nem téritendd tdmogatasként a célt
megvaldsité dnkormanyzatot (Snkormanyzatokat) illeti meg.

2. Ko6z0s intézmények, feladatok fenntartdsa, finanszirozasa:

A koz6s intézmények, feladatok fenntartdsa és finanszirozasa, elsédlegesen a vonatkozd
allami koltségvetési normativakbol torténik. A normativak és azok leigénylése, felhasznalisa
és tervezése a vonatkozo jogszabalyi eldirdsok szerint torténik.

A normativak altal nem fedezeit fenntartasi koltségeket a tarsult feladat ellatasban résztvevék
a Tarsulas éves koltségvetésének Osszeallitisa soran hatdrozzdk meg. A Tarsulas altal
fenntartott intézmények, ellatott feladatok miikddéséhez szilkséges Onkormdnyzati
hozzajarulas mértékét a Tarsulasi TanAcs tarsult feladat ellatasban részt vevé tagjai fogadjak
el, s azok véltoztatds nélkiil épiilnek be az érintett énkorméanyzat koltségvetési rendeletebe
Donthet a Tanécs pétbefizetésben is.

3. A Kkoltségvetésbe palydzat révén bekeriild tdmogatds Osszegének a palyazati célt
megvalosito onkorményzat javara torténd atadasardl a Tarsulasi Tanacs és az érintett
onkormanyzat megéllapodast kot. A megallapodasban régziteni kell a jogosultsagi
feltételekre, a tamogatds Osszegére, felhaszndldsira, elszamoldsira és az esetleges
visszafizetésre vonatkozo szabalyokat.

IX.
A TARSULAS TAGJAI ALTAL VALL’ALT PENzﬁqYI HOZZ,AJARULAS NEM
TELJESITESE ESETEN IRANYADO ELJARAS

1. A Tarsulds tagjai vallaljak, hogy fizetési kételezettségeik elmulasztasa esetén a
Tarsulds — akar a Térsulds, akér valamely feladat ellatdsat biztosité intézmény
irdinyaban 4ll fenn a tartozds - a fizetési kotelezettséget és jarulékait (kamat,
koltségek) a megéllapodds 4. fiiggeléke szerinti nyilatkozat zaradékéban
feltiintetett bankszaml4krol azonnali beszedési megbizassal érvényesitse.

2. A 4. fuggelék szerinti bank altal igazolt beszedési nyilatkozat Térsulds részére
torténd visszajuttatdsa a Tarsulds éltal nyqjtott szolgaltatdsokhoz valé hozziférés
feltétele.

3. Amennyiben valamely intézmény, tarsult telepiilés iranyaban 41l fenn a tartozas,
Ggy a Térsulds a beszedett Osszeget harom napon beliil tovabbutalja a jogosult
részére.

4. A pénziigyi hozzajarulast nem teljesité onkormanyzatot a Térsulds elndke szélitja
fel 15 munkanapon beliili teljesitésre.

5. A teljesités elmaradasa esetén a Tarsulas elnoke 10 munkanapon beliil jogosult az
azonnali beszedési megbizds kezdeményezésére, a kételezett egyidejii értesitése
mellett, csatolva a megbizést alatimaszté dokumentumokat.
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6. A teljesités elmaradasa esetén a Tarsulds elndke a tarsult telepiilés altal igénybe
vett szolgaltatasokhoz torténd telepiilési hozzaférést felfiiggesztheti.

X.
A TARSULAS VAGYONA, VAGYONATADAS FELTETELEL,
A TULAJDONOSI JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK GYAKORLASANAK
RENDJE

A tarsulds vagyona

1. A tarsulés sajat vagyonnal rendelkezhet, amelynek szaporulata a tarsulast illeti meg.
2. A tarsulas a kozszolgalati feladatok ellatédsa érdekében a tarsult Snkormanyzatok és

feladatot ellaté intézményeik szdméra a tarsulds vagyona felett ingyenes hasznilati jogot
biztosit.

3. A tarsulds vagyondnak a tarsult telepiiléseknek és intézményeiknek torténd
téritésmentes haszndlatba addsa atadds- atvételi jegyzOkonyv vezetésével torténhet, a
téritésmentesen hasznalatba vett vagyon tekintetében a haszndlatba vevSk leltarvezetési
kotelezettséggel tartoznak.

4, Az egyes feladat ellatasi helyek altal hasznalt ingatlanok tulajdonjoga a tag
onkorméanyzat tulajdondban marad, a feladat ellatdsi helyeken mar meglévé ingdsagok
ugyancsak az dnkorményzatok tulajdondban maradnak melyet tételes leltar miiszaki 4llapot
meghatérozast kovetSen a kozosen fenntartott intézmény hasznalatiba ad, azzal, hogy az csak
az atad6 onkormanyzat helye szerinti telephelyen hasznosithat6.

5. Az ingatlan fekvése szerinti onkormanyzatok altal végzett beruhazasok kovetkeztében
eldallt vagyonndvekmény a beruhazé onkormanyzat tulajdonat képezi.

6. A téritésmentes hasznalatba atadott vagyon kiilsé forrasokbodl (palyazat) keletkezett
vagyonnovekménye a tarsult telepiilési 6nkormanyzatainak kozos tulajdonat képezi palyazati
onrésziik aranyaban.

A tarsulas tagjanak kilépése esetén a vagyoni kérdések rendezése

1. Amennyiben a tarsult és kilépd 6nkormanyzat barmilyen cél vagy mas kozponti alapbol
vagy forrasbol megvalosuld kozos beruhdzasban vesz részt, a kilépés 6t nem jogositja fel arra,
hogy a kozds tanicsi dontéssel megvaldsulé beruhdzasban az 6nkorményzati timogatast ne
fizesse meg.

2. Ha a tag énkormanyzat a Tanacs dontése alapjan visszatéritend6 tdmogatasban részesiilt, és
visszafizetési kotelezettsége még nem jart le, vagy azt nem teljesitette, Ggy a Tarsuldsbél vald
kilépés jogival mindaddig nem élhet, amig fizetési kotelezettségét nem teljesitette. A
teljesitést kovetden a kilépés lehetdsége szamara az 4ltalanos szabélyok szerint nyilik meg.

3. A tarsulasbol torténé kivalas, kizaras esetén a tarsulas tagja éltal a tarsuldsba bevitt
vagyonnal el kell szdmolni. Annak kiadasat a tarsulas tagja részére legfeljebb ot évre el lehet
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halasztani, ha annak természetbeni kiaddsa veszélyezteti a tdrsulds feladatinak ellatasat,
ebben az esetben a térsulds volt tagjat a tarsuldssal k6tott szerz6dés alapjan hasznalati dij illeti
meg.

4.A Tarsulas szaméra atadott végleges juttatasnak mindsiil, mellyel kivélas, kizaras esetén
nem kell elszdmolni: a vissza nem téritend6 tAmogatés, tarsuldsi tag altal teljesitett miikddési
célt befizetések.

Tulajdonosi jogok és kitelezettségek gyakorlasinak rendje

1. A tulajdonosi jogok gyakorlasa soran felmeriild egyes feladatokat (igazgatasi,
el6készitési és a dontés végrehajtisa sordn felmeriild feladatok) a székhely telepiilés
Hivatala latja el.

2. Az (1) pontban meghatarozott feladatok kiilondsen:
a) a tarsulasi vagyon nyilvantartasa, vezetése,
b) a tarsuldsi vagyonnal valé eredményes gazdilkodas szempontjabol sziikséges
dontések meghozatalanak kezdeményezése,
c) szerz8dések elOkészitése.

3. A tulajdonosi jogokat gyakorld szerv, személy, illetve a képviselet jogot — szerzddés
vagy meghatalmazis alapjan — ellaté személy, a vonatkozé jogszabalyi rendelkezések
szerint a tulajdonosi jogok korében Onalléan gyakorolja a vagyontirgyat érintd
hat6sagi eljarasban a tulajdonost megilleté nyilatkozattételi jogot, tovdbba barmely
kozigazgatasi vagy birdsagi eljarasban az ligyfél vagy a peres fél jogat.

4. A tulajdonosi jogokat gyakorlé szerv vagy személy, illetve annak képviselbje
gyakorolja az osztatlan k6zos tulajdon esetében a tulajdonos-tirsakat megilletd
jogokat, és teljesiti a kotelezettségeket.

5. A tulajdonosi jogokat gyakorl6 szerv vagy személy, illetve képvisel6 a vagyontargy
hasznalataval, bérletével osszefiiggésben gyakorolja a hasznalatba ad6 vagy bérbeadd
jogait és kotelezettségeit.

6. A tulajdonosi jogokat a Tarsuldsi Tanacs gyakorolja.

XL
INTEZMENY KC')Z'(")S, ALAPITASA ESE:I‘EN AZ ALAPITOI JOGOK
GYAKORLASARA VONATKOZO RENDELKEZESEK

1. A tarsulas altal alapitott intézmény esetén az alapitéi jogokat (alapitds, atalakitds,
megsziintetés, koltségvetési szerv alapitd okiratanak kiadasa, szervezeti és miikodési
szabalyzatanak jovahagyasa) az intézmény altal ellatott barmely feladat fenntartisaban
részt vevo telepiilésekbdl allo Tarsulasi Tanacs gyakorolja.

2. A Tarsulasi Tandcs Osszetételét, a szavazati ardnyokat feladatonként az. 1. figgelék
tartalmazza.

XII.



22

A TARSULAS ALTALANOS RENDJETOL ELTERO

(NEM MINDEN TAG RESZERE, VAGY A TAG ALTAL SAJAT INTEZMENYE

1.

UTJAN MAS TAGOK RESZERE TORTENO)
FELADATELLATAS

A Tarsulas valamennyi tagja szamara a székhely telepiilés Hivatalan keresztiil
biztositja a munkaszervezeti feladatok ellatasat.

A Tanacs azonos véleményen 1év tagjai és telepiiléseik a III. pontban meghatrozott
feladatok megvalositisa érdekében intézményt alapithatnak, kozos feladat ellatist
végezhetnek, a feladatot megvaldsithatjak. Ha utébb a megvalosulast kovetfen a
szolgaltatashoz tovabbi telepiilés csatlakozni kivan, csak akkor csatlakozhat, ha
megfizeti azt az igazolt tobbletkoltséget és Ptk. szerinti kamatat, mely azért meriilt fel,
mert az O nem csatlakozisa miatt az egy tarsuldsi tagra esd tarsuldsi koltség magasabb
lett.

. A jelen megallapodasban foglalt tovabbi feladatok ellatisa adott telepiilésre

vonatkozdan a telepiilés altal meghatirozott és vallalt mértékben torténik. A
telepiilések altal vallalt feladatokat az 1. fiiggelék tartalmazza, ahol van szavazati joga
az adott telepiilésnek, arra a feladatra vonatkozéan vesz részt a koOzOs
feladatellatasban, viseli a koltségeket.

A feladatellatasban részt vevék koltségeit a kozos feladatellatasban részt vevd
telepiilésekbdl all6 Tarsuldsi Tanacs hatarozza meg.

A ko6z6s feladat ellatasra alakult Tarsulasi Tanacs a feladat ellatasban részt nem vevod
telepiilésre a feladat ellatasbol szarmazo kotelezettséget nem éllapithat meg.

X1

A TARSULAS SZOLGALTATASAI IGENYBEVETELENEK A TARSULAS ALTAL

1.

MEGHATAROZOTT FELTETELEI

A tarsult telepiilések barmelyike kezdeményezheti a III. pontban meghatarozott
feladatok telepiilés szdmara torténd ellatasat.

A tarsult telepiilés a szolgaltatds igénybevételének szandékarodl, a szolgaltatis kezd6
datumat megel6z6en négy honappal korabban értesiti a feladat ellatasaban részt vevo
Tarsulési Tanécsot.

. A feladat- és hataskdr vallalasardl a Tarsuldsi Tanacs hatarozatban dont a feladat- és

hataskor vallalas tervezett id6pontjat megelézden legalabb harom hénappal korabban.

A feladat ellatdsban részt vevé Tarsuldsi Tandcs a tarsult telepiilés csatlakozasi
igényérol mindsitett tobbséggel dont.

A tarsult telepiilés a szolgaltatds igénybevételéért a Tarsulasi Tandcs 4ltal
meghatarozott feladat ellatasi koltséget fizet.
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6. A feladat ellatasi koltség els6 részletének megfizetése a szolgaltatas igénybevételének
kezd6 datumatol szamitott egy hénapon beliil esedékes.

7. A feladat ellatasi koltség teljesitése a tovabbiakban az altalanos szabalyok szerint
torténik.

XIV.
A TARSULAS BESZAMOLASI KOTELEZETTSEGE

1. A Tarsulasi Tanacs tagjai a tarsulas térségi feladatellatasardl a Téarsulds Tanacsanak
munkajarél, a Tarsuldsi Tanacsban végzett tevékenységiikr6l a telepiilési
onkormanyzat képvisel6-testiiletének évente legalabb egy alkalommal beszamolnak.

2. A Tarsulasi Tanacs tagjai rendszeresen, de évente legalabb egy alkalommal a
telepiilési 6nkormanyzat kozmeghallgatisa keretében beszdmolhatnak a lakossagnak a
tarsulasi cél megvalosulasardl, a tarsuldsi megallapodasban foglaltak végrehajtasarol, a
Tarsulas pénziigyi helyzetérdl, a tanacsban végzett tevékenységiikrol.

3. A Tarsulasi Tanacs tagjai a kozszolgaltatisokat nyGjtd intézményeik tekintetében
adatszolgaltatasi kotelezettséget vallalnak a Tarsulas munkaszervezetének iranyaban.
Az adatok els6dleges forrasa a feladatokat ellaté intézmények statisztikai kimutatasa.

4. A Térsulasi Tanacs a Tobbcéla Tarsulds tajékoztatasi rendszerének keretében a
Tobbecélt Tarsuldas és szervei dokumentumait, a Tobbcéld Tarsulas iiléseit,
el6terjesztéseit, az iilések jegyzOkonyveit, a Tobbcéli Téarsulds dontéseit, a Tobbcéla
Térsulasra vonatkozd kozérdekl adatait a kistérség honlapjan folyamatosan kézzéteszi
a lakossag, a lakossdg Onszervezddo kozosségei tajékoztatasa szamara.

5. Az éallamhaztartas alrendszereib6l nytdjtott, nem normativ, céljellegli fejlesztési
tamogatasok kedvezményezettjeinek nevére, a timogatas céljara, 6sszegére, tovabba a
program megvaldsitasi helyére vonatkozd adatokat kozzé kell tenni legkésébb a
dontéshozatalt kdvetd 60 napig.

6. Az allamhaztartds pénzeszkozei felhaszndlasédval, az 4llamhéztartdshoz tartozd
vagyonnal tortén6 gazdalkodéssal osszefliggd — a nettd 6tmillié forintot elérd vagy azt
meghaladd értékii — arubeszerzésre, épitési beruhdzasra, szolgaltatas megrendelésre,
vagyonértékesitésre, vagyonhasznositasra, vagyon vagy vagyoni értékil jog atadasara,
valamint koncesszidba adasra vonatkoz6 szerzOdések megnevezését (tipusat), targyat,
a szerz6dést kot6 felek nevét, a szerzodés értékét, hatarozott idére kotott szerzodés
esetében annak id6tartamat, valamint az emlitett adatok valtozasait kézzé kell tenni a
szerz0dés 1étrejottét kdvetd hatvan napon beliil.

7. A tarsulas bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban a tervezési, gazdalkodasi,
ellendrzési, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és beszadmolasi feladatok ellatasardl a

tarsulasi tandcs munkaszervezeti feladatait ellatoé koltségvetési szerv gondoskodik.

XV.
A TARSULAS MUKODESENEK ELLENORZESI RENDJE

A pénziigyi bizottsag
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Feladatkorében ellen6rzi a Tanics hatarozatainak végrehajtasat,

Figyelemmel kiséri és ellen6rzi a Tandcs és munkaszervezete pénziigyi és
gazdalkodasi tevékenységét,

Elézetesen véleményezi a Térsulas koltségvetését, koltségvetési beszamoldit és
zarszdmadasat,

Véleményezi a Tandcs 4ltal megtirgyalandé gazdalkodassal —osszefiiggd
eloterjesztéseket, javaslatokat, melyrél az elnék a tarsulasi iilésen tajékoztatja a
Téarsulasi Tanacsot,

Ellenérzi a tagi kotelezé hozzdjarulasok és mas anyagi tdmogatisok iddaranyos
befizetését.

XVI.
A TARSULASI MEGALLAPODAS MODOSITASANAK FELTETELEI

. A megillapodids modositasara vonatkozé kérelmet a Tarsuldsi Tanics elnokénél

irasban kell benyujtani.

Az elndk kdteles a kezdeményezés kézhezvételét kivetden 8 napon beliil megkiildeni
azt a Tarsuldsi Tanics tagjainak és megtargyaldsa érdekében 30 napon beliil
Osszehivni a Tarsulési Tanacsot.

. Az clndk a Térsuldsi Tandcs iilését kovetd 8 napon belill koteles a kérelmet, a

Tarsulasi Tanics véleményével a tarsult onkormanyzatoknak megkiildeni.

A tarsulasban részt vevé képviselo-testiiletek mindegyikének mindsitett tobbséggel
hozott dontése sziikséges a tarsulasi megallapodas médositisahoz.

XVIL.
A TARSULASBOL TORTENO KIZARAS ES KIVALAS FELTETELEI

. A Térsulasbol barmelyik résztvevs, a képviseld-testiilet kivaldsra vonatkozd mindsitett

tobbséggel hozott hatarozata megkiildésével negyed év végén kivalhat.

Az Métv. 89.§ (2) bekezdése alapjan a kivalasrél szolé — mindsitett t6bbséggel hozott
— dontést a telepiilési 6nkormanyzat képvisel§-testiilete 6 honappal korabban kételes
meghozni és azt a tarsulési tanaccsal irasban kozélni.

A tarsulasi tanidcs - mindsitett tSbbséggel hozott dontéssel- naptari negyedév utols6
napjaval a tarsulasbél kizarhatja a tarsulds azon tagjit, amely a megéllapodasban
meghatarozott kotelezettségének ismételt felhivasra hatiridében nem tett eleget.

A kizarasrol sz616 dontést a tandcs legalabb hat hénappal a kizdrast megeldzéen
koteles irasban kozélni.

. XVIIL
A TARSULAS MEGSZUNESE ESETEN A TAGOK EGYMASSAL VALO
ELSZAMOLASANAK KOTELEZETTSEGE, MODJA
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1. A Tarsulas megsziinik:

- atdrvény erejénél fogva

- ha a térvényben szabalyozott megsziinési feltétel megvalosult

- ha a Térsulds valamennyi tagjdnak képvisclStestiilete mindsitett tobbséggel
elhatirozza a tarsulas megsziintetését,

- abirdsag jogerSs dontése alapjan.

2. A Tarsulés megsziinése esetén a kotelezettségek kiegyenlitése utin megmaradé vagyont a
tagok felosztjak.

3. A Térsulds megsziinése esetén a Téarsulds tagjai a Tarsulas kozds vagyonat vagyonfelosztasi
szerzodésben osztjak fel.

4. A felosztas elvei a kovetkezdk:

- Vizsgdlni kell a Tarsulis tagjai sajat vagyoni hozzijarulasanak mértékét a
vagyonszaporulat létrej6ttéhez. (Sajat vagyon, allami forrasok, egyéb timogatasok).

- Meg kell hatdrozni a teljes értéken beliil az dsszes sajat forrast, és azokat egymaéshoz
aranyositani kell, ez a tulajdon az aranyositott részben illeti meg a megsziinéskor az
O6nkormanyzatot.

- A Tarsulés vagyonat a tirsulds azon tagjanak kell visszaadni, amelyik azt a tarsulds
rendelkezésére bocsatotta.

5. A Tarsulas megsziinésekor a vagyon felosztisa és a kozds tulajdon megsziintetése nem
torténhet olyan médon, hogy az a kozfeladatok és a kdzszolgaltatasok ellatasat veszélyeztesse.
A létrejott vagyon célvagyon.

6. A kozos tulajdon megsziintetése és az ebbdl szdrmazd vagyoni igények kielégitése soran,
ez€rt a Tarsulds tagjai olyan polgari jogi megoldasokat alkalmaznak (késGbbi, halasztott
fizetés, csere stb.), amelyek a kozfeladat ellatdsat nem veszélyeztetik, a célvagyon a
kozfeladat ellatasat biztositja.

7. A kozds tulajdonban térténd elszdmolasig a kozfeladatok ellatasa érdekében biztositjak a
feladatot ellato és atvallalé hasznélati jogat. A tulajdonjog rendezése soran a folyamatos
miikddtetés és feladatellatds biztositdsa érdekében a haszndlati jog gyakorlds atengedése
feltételeiben allapodnak meg.

XIX.
ZARO RENDELKEZESEK

1. E Térsulasi Megallapodas mellékletei és fiiggelékei:

1.1. Mellékletek:
1. szami melléklet: tagnyilvantartas (tagok neve, székhelye, képviseld neve)

1.2. Figgelékek:
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1. szami fliggelék: tagok neve, székhelye, lakossigszdma, szavazati jog mértéke
feladatonként

2. szam fiiggelék: A Tarsulds Szervezeti és Milkodési Szabalyzata

3. szam fiiggelék: Intézmények kozfeladata, miikodési kére

4. szam fiiggelék: Felhatalmazas azonnali beszedési megbizés érvényesitésére

2. A tarsul6 Onkormanyzatok kolcsondsen rogzitik, hogy e megallapodasbol eredd vitds
kerdéseket elsddlegesen targyaldsos uton, egyeztetéssel kivanjik rendezni.

3. A megallapodésban nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozo jogszabalyok és az SZMSZ
rendelkezései az iranyadok.

XX.
HATALYBA LEPTET® RENDELKEZESEK

1. E Tarsulasi Megallapodas a 2.-3. pontban foglalt kivételekkel 2022. januar 1-én lép
hatalyba.

2. E Tarsulasi Megéllapodas 1. és 3. szami fiiggeléke 2021. augusztus 13-4n lép
hatalyba. :

3. E Téarsulasi Megallapodas 3.a szimG fiiggeléke 2022. januar 1-én 1ép hatalyba,
egyuttal 2021. december 31-én hatalyat veszti a 3. szamu fiiggelék.

Zaradék:

A Marcali Kistérségi Tobbcéla Térsulas tarsulasi megéllapodasét a fenntarté énkormanyzatok
képviseld-testiiletei az aldbbi testiileti iiléseiken hagytk jova:
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Somoyszentpil Kozaéy Onkorményzate 8705 Somogyszentpél, Kossuth tér 1, Poszing Szabd Edit

. i Kiizet Onkormény: 8734 Somagvasitta, Méjus 1. u. 64. Arval Zofidn
S: I(.nmégl‘ 8732 Szegerdd, Liget u. 16. Bombai Lészlé

cnyet Koesbg Onk 1y |8717 Szenvéy, SimonJ.u. 1. Nags Zoltin

Szbkedencs Kuség Onk ta |8736 Sz8kedencs, Fé u. 28. Komiri Jozsef
[ Tapsony Koz Onkormanyzita 1871 Tapsony, Saéchenys tér 1/ Fébos Istvén
Téska Kézség Onkorményzata |8696 Téska, Arary J. u. 2. Gadényi Albert
[Tikos Kbziég Onkormanyzata |8731 Tkt Tekola u, 16. Konya Liszs
Vardszlé Kdzsés Onkormanyzata 8723 Varbszld, F6 u. 33. Bata Gébor
Viise Kizsin Onkormr 8721 Vése, Parku. 1. _'Eemak Liszlé
Virs Kozsdy Cnb ET11 Vi, Alkotmdny u 29 Desk Temis
Igmﬁ'—' & 7562 Segesd. Srabadsip ér | Takfcsné 1llés Hentiett
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1. fuggelék
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MARCALI KIST}?RSEGI T(")’BBCELI'J "I‘ARSULAS
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

A térsult 6nkormanyzatok - a Magyarorszag Alaptoérvénye 32. cikk (1) bekezdés k) pontja,
Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban
Mobtv.) 87. §-ban foglalt felhatalmazas, valamint a teriiletfejlesztésr6l sz6l6 1996. évi XXI.
torvény (a tovabbiakban: Tftv.) 10 §. alapjan — abbdl a célbdl, hogy a kistérség lakéi az
onkormanyzati kozszolgaltatasokhoz minél teljesebb korben jussanak hozzi, és az
O6nkorményzatok e megallapodas keretében torténd egyiittmiikddéssel minél teljesebben,
forrasaik célszer(i és optimalis felhasznaldsaval biztositsak a mind magasabb szintii ellatast és
szolgaltatast, testiileteik dontése alapjan tarsulasi megallapodast kétnek, amelyek szervezetére
¢s miikodésére vonatkozd szabalyokat a tarsulasi tanics az alabbiak szerint allapitja meg:

L
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.1 A Térsulas neve: Marcali Kistérségi Tobbcéhi Térsulasa (tovabbiakban: Tarsulés).

1.2 A Tarsulas székhelye: Marcali, Rakéczi u. 11.

1.3 A Tarsulas tagjai és azok székhelye: a Tarsuldsi Megallapodas 1. szamd melléklete
szerint.

14 A Térsuldss milkodési teriilete: az 1. szaml mellékletben szerepld telepiilési
o6nkormanyzatok kozigazgatasi teriilete.

1.5 A Tarsulds bélyegzbje: Marcali Kistérségi Tobbcéli Tarsulds felirattal ellatott
korbélyegzo, kozépen a Magyar Koztarsasag cimere lathato.

1.6 A Tarsulas 6nallo jogi személy.

1.7 A Tarsulas pénziigyi-gazdasagi feladatait, a tarsuldsi tanidcs dontéseinek eldkészitését és
feladatinak végrehajtasat a tarsulas székhely telepiilésének hivatala (a tovabbiakban:
hivatal) latja el.

1.8 A Tarsulas képviseletét a Tarsulas elnoke, akadalyoztatisa esetén az-elndk-altal-esetileg

kijelolt alelndk, az elndk és az alelnok akadalyoztatisa esetén a Tarsulas Tanacsa altal

megbizott polgdrmester latja el.
I
A TARSULAS CELJA ES FELADATA

2.1 A Tarsulasban résztvevé Onkormanyzatok képvisel6-testiiletei a kozos céloknak
megfelelé hatékony és eredményes tevékenység érdekében jelen megillapodasban



rogzitett eljarasban és médon szervezik és oldjak meg, hangoljak 6ssze a telepiilési
onkormanyzatok alabbi feladatait, (hataskoreit):

Motv. 13.§ (1) bekezdés szerint elldtandé kitelezd feladatok:

ovodai ellatds;
b) egészségiigyi alapelldatis keretében: fogorvosi - alapelldtds,
védéndi ellatds, iskola egészségiigyi elldatds véddndi szolgaltatds, &

¢) szocidlis, gyermekjoléti szolgéltatisok és elldtisok keretében:
csalddsegités, étkeztetés, hazi segitségnyujtds, jelz6rendszeres hazi
segitségnyijtds, tdmogaté szolgdlat, pszichidtriai betegek
kozosségi ellatdsa, idések nappali elldtdsa, idbsek otthona,
gyermekjoléti  szolgdlat, gyermekjoléti  kozpont, bolcséde,
tanyagondnoki szolgaltatds

d) nyilvinos kényvtari ellatds biztositdsa mozgdkonyvtari ellatds
tdmogatdsaval

e) helyi kornyezet- és természetvédelem

) helyi kozfoglalkoztatds,

g) gazdasdgszervezéssel és turizmussal kapcsolatos feladatok

a teriiletfejlesztésrol sz616 1996. évi XXI. torvény 10.§-a szerint

h) teriiletfejlesztés.




2.2 A Térsulas az 2.1 pontban meghatarozott feladatellatisa soran
- szakmai és komplex program elokészitd,
- javaslattevd,
- programmenedzseld,
- koordinald,
- dontést hozd, a dontések végrehajtasat figyelemmel kisérd és

végrehajto tevékenységet folytat.
2.3. A Tarsulas részletes feladatait a Tarsulasi megallapodas tartalmazza.
III.
A TARSULAS SZERVEI
3.1. A Tarsulas szervei:

- aTérsulas Tanacsa,
- aTarsulas elndke,
- aTarsulas alelndke,
- a Tarsulas 4gazati bizottsagai
- A Tarsulés Pénziigyi Bizottsaga

- a Tarsulas munkaszervezete.

3.2. A Tharsulas elldtja a tarsult onkorményzatok teriiletén a Tft. eldirdsai alapjan a
Teriiletfejlesztési TanAcs feladatait.

IV.

A TARSULASI SZERVEK MUKODESE
1.
A Tarsulasi Tanacs iilései

1.1. A Tanacs a Tarsulas dontést hozo6 szerve.
1.2. A Tarsulas feladat- és hataskoreit a Tandcs gyakorolja.

1.3. A tarsuldsi tandcsot a tarsult 6nkormanyzatok képviseld-testiiletei 4ltal delegélt tagok
alkotjak, akik a megéllapodasban meghatarozott szamu szavazattal rendelkeznek. A Tanacs



tagjinak az akadalyoztatasa, illetve tavolléte esetére helyettesitésének a rendjét a telepiilési
onkormanyzat képvisel6-testiilete hatarozza meg.

A telepiilési onkormanyzat képvisel6-testiilete altal helyettesitési, képviseleti joggal
felhatalmazott képviseld a Tanics tagjat megilletd jogkérrel (teljes jogkorrel) rendelkezik,
jogai és kotelességei azonosak a tanics tagjanak jogaival és kotelességeivel.

A helyettesitéssel, képviseleti joggal felhatalmazott képviseld felhatalmazé irat (képvisels-
testiileti hatarozat, egyéb kijel6l6 irat) bemutatsat, ataddsat kdvetden jarhat el.

A meghatalmazas teljes korti, és részleges kord is lehet.

1.4. A Tarsulasi Tanacs iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb 6 alkalommal a Tarsulési
Tanacs altal meghatarozott idGpontban tartja.

1.5. A Tanécs iilésére minden tagot meg kell hivni.

1.6. A meghivét a napirendek anyagaival elsésorban elektronikus aton kell eljuttatni a tagok
altal megadott e-mail cimre, az iilés el6tt legalabb &t nappal.

1.7. A Térsulasi Tan4cs iilését dssze kell hivni:

a) a tarsulasi megallapodasban vagy a tarsuldsi tanics ltal meghatarozott esetben,

b) a tarsulds bizottsaganak — napirendet tartalmazo6 — inditvanyara, annak kézhezvételétsl
szamitott tizendt napon beliil

c) a tarsulds tagjai egynegyedének — napirendet tartalmazd — inditvanyara, annak
kézhezvételétdl szamitott tizendt napon beliil,

d) a korményhivatal vezetjének kezdeményezésére, annak kézhezvételétdl szamitott
tizen6t napon beliil.

1.8. A Tan4cs iilése nyilvanos.

1.9. A Tanéacs akkor hatarozatképes, ha iilésén legaldbb a szavazatok tobb mint felével
rendelkez6 tag jelen van, és a jelenlevd tagok altal képviselt telepiilések szdma meghaladja a
tarsulést alkoto telepiilések szamanak egyharmadat.

1.10. A Tan4cs hatarozatképességét feladatonként sziikséges meghatérozni.

1.11. Ha a Tanacs hatarozatképtelen, a Tandcsiilést 30 napon beliil ismét 6ssze kell hivni.

2.
A Tirsulasi Tandcs iilésének napirendje
2.1. A Tarsulasi Tan4cs iilésének napirendjére és a tirgyal4s sorrendjére a levezetd elnok tesz

javaslatot, melynek alapjan a napirendet a Tanéacs éllapitja meg. A napirendi pontokat a
Tanacs az altala elfogadott sorrend szerint targyalja.



2.2. A munkatervben nem szerepl6 javaslatok megtargyalasardl, napirend elhagyasardl a
Tan4cs vita nélkiil, egyszerii szo6tobbséggel dont.

2.3. A napirend elfogadédsa utan annak visszavonasara csak a Tanacs egyszerli szotébbséggel

—legkés6bb a hatarozathozatalig — hozott dontése alapjan van lehetdség.

2.4. A napirend elhalasztasat barmely tag inditvanyozhatja, amelyr6l a Tanics - az
elhalasztas indokoldsat kovetéen — vita nélkiil, egyszer(i sz6tobbséggel hatiroz, egyidejiileg
az elndk javaslatira meghatarozza a napirend targyaldsénak uj id6pontjat.

3.
A Tarsulasi Tanacs iilésének vezetése

3.1. A Térsulasi Tanacs iiléseit az elndk, tavolléte és akadalyoztatasa esetén az thelyettesitd
alelnok vezeti le. A hatarozatképességet a tagnyilvantartasba bejegyzett szavazati jog és
mértéke, valamint a jelenléti iv alapjan kell megallapitani.

3.2. A Tarsulasi Tanacs iiléseir6]l az Onkormanyzati torvény képvisel6-testiileti iiléseinek
jegyzdkdnyveire vonatkozd szabalyok szerinti jegyz6konyvet kell késziteni. A jegyzdkonyvet
az elndk és a munkaszervezet vezetdje irja ala. A jegyz6konyvet a Tarsulasi Tandcs elnédke, az
iilést kovetd 15 napon beliil megkiildi a helyi onkorméanyzatok térvényességi ellendrzéséért
felelds szerv részére és a tarsulas honlapjan kbzzéteszi.

4.
Siirgdsségi inditvany
4.1. Soron kiviili iilés Osszehivasat is kezdeményezhetik a Térsuldsi Tanécs tagjai. Az erre
vonatkoz6 inditvanyt — a javasolt napirendi pont, valamint a rendkiviili iilés dsszehivasianak

indokaival — a tarsulas elnokének kell irasban el6terjeszteni.

4.2. A soron kiviili iilés idépontjat az elndk az inditvany benyujtisatdl szamitott 15 napon
beliil koteles kitlizni. A meghivét ebben az esetben legaldbb 5 nappal elébb kézbesiteni kell.

4.3. Siirg0s, halasztast nem tiird esetben a meghivé az iilés el6tt 24 draval is kiildhets. Ehhez
barmilyen értesitési mod igénybe vehetd, el lehet tekinteni az irasbeliségtdl, de a siirgdsség
okat kozdlni kell.

5.

A Tarsulasi- Tandcs iiléseinek meghivéja, az elterjesztés és a
jegyzdékonyv tartalmi kovetelményei

A meghivé

5.1. A Térsulasi Tanécs iilésének meghivdjat az iilés el6tt legalabb 5 nappal koribban meg
kell kiildeni a tagoknak és a tanacskozasi joggal meghivottaknak.



5.2. A meghivé tartalmazza:
- az iilés helyét, id6pontjat,
— anapirendi pontokat €s az el6terjeszts nevét,
— az irasos el6terjesztéseket.

5.3. A Tarsulési Tan4cs iilésére tandcskozasi joggal meg kell hivni:
— atargyalt téma szakért6it,
- atargyban érintett civil szervezetek vezetdit,
— az érintett dnkormanyzati intézmények vezet8it,

Az eléterjesztés

5.4. Eldterjesztésnek mindsiil az {ilés napirendjei kozé felvett hatdrozat-tervezet, iranyelv,
ajénlés, beszamolo, tijékoztatd.

5.5. A tandcs lilésére az elGterjesztés irasban vagy széban nyujthaté be. Halaszthatatlan
esetben az elndk engedélyezheti az irasba foglalt el6terjesztésnek és hatarozati javaslatnak az
llésen torténd kiosztasat. Az elbterjesztés elndkhéz torténd benyujtasi hatarideje az iilés

"o

id6pontjat megel6z6 7 munkanap.
5.6. A tarsulas elndkének el6terjesztést nytjthat be:

a) atarsulds dgazati bizottsaga,
b) a tarsulas tagja,
¢) abeszamolasra, tajékoztatasra felkért szervezet, személy

5.7. Az elbterjesztés két részbdl all:

a) az els rész tartalmazza:
- az elGterjesztés targyat, eléado6jat, ligyiratszamat,
- az el6zményeket,
— atargykort érint6 jogszabalyokat,
— az eldterjesztésben részvevok nevét, utalast a koordiniciéban végzett munkara, és
az ennek soran kialakult kisebbségi véleményekre is,
— azon kériilmények sszefoglalasat, amelyek a dontést indokoljak.

b) amésodik rész tartalmazza:
- indokolas nélkiili, egyértelmiien megfogalmazott hatérozati javaslatot,
— az esetleges alternativ megoldasi javaslatokat, egymastél vildgosan elkiiloniilé
megfogalmazasban,
- avégrehajtasért felel6s megnevezését,
— a végrehajtas hataridejét.

5.8. Az elbterjesztés elkészitésér6l, az azzal kapcsolatos koordiniciok elvégzésérdl az
elbterjeszté gondoskodik.



5.9. Az irasbeli el6terjesztés maximum nyolc gépelt oldal, ehhez csatolhatok mellékletek és a
hatérozati javaslat, vagy javaslati alternativik. Az elGterjesztéshez csak a legsziikségesebb
adatokat tartalmaz6 mellékletek csatolhatok.

A jegyzékdényv
5.10. A Tarsulasi Tandcs iilésérdl jegyz6konyvet kell késziteni.

5.11. A Térsulési Tanécs tilésérd]l hangfelvétel késziil, melyet az iilést kovetd 3 honapig meg
kell rizni.

5.12. A tanacs tilésének jegyzokonyvét 23 példanyban kell elkésziteni. Ebbol:

a) az elsd példanya a munkaszervezet irattaraba keriil,
b)—a jegyzOkdnyvetmasedilcpéldanyt 15 napon beliil meg kell kiildeni az illetékes
" kormanyhivatalnak;
e)b) az alairt jegyzokonyv elektronikus példanyat 15 napon beliil elektronikusan a
Tarsulas honlapjan kell megjelentetni
d)c) a masodikharmadik példanyt évente kitetbe kell kotni-mely-a-tarsuldsi-tandes-

5.13. A jegyz6konyv valamennyi példanyahoz csatolni kell a mellékleteket.
5.14. A jegyzOkonyv tartalmazza:

a)  atanacs Ulés helyét;

b) id6pontjat;

c) amegjelent tarsulasi tanics tagok nevét;

d) ameghivottak nevét, megjelenésiik tényét;

e) ajavasolt, elfogadott €s targyalt napirendi pontokat;

f)  azelGterjesztéseket;

g) az egyes napirendi pontokhoz hozzdszolok nevét, részvételik jogcimét, a
hozzaszolasuk, tovabba az ilésen elhangzottak 1ényegét;

h)  aszavazasra feltett dontési javaslat pontos tartalmat;

i)  a dontéshozatalban résztvevk szamat;

j)  adontésbdl kizart onkormanyzati képviseld nevét és a kizaras indokat;

k) ajegyzl jogszabélysértésre vonatkoz6 jelzését;

1)  aszavazas szamszerd eredményét;

m) ahozott dontéseket

5.15. atag kérésére az frasban is benyujtott hozzaszolasat a jegyz6koényvhoz kell mellékelni,
illetoleg kérésére a véleményét rogziteni kell a jegyz6konyvben.

5.16. A tanacs vita nélkiil dont abban a kérdésben, hogy a vélemény rogzitésére sz szerint
keriiljon-e sor.

5.17.. Szbbeli elbterjesztés esetén a jegyzOkonyvet az eléterjesztével ellen kell jegyeztetni.
5.18.. A jegyzOkonyvhoz-eredeti-és-maselati példanyaihoz-mellékelni kell:

- a meghivot,
- a jelenléti iveket,



- az irasbeli eléterjesztéseket.
6.
A Térsulasi TanAcs dontései

6.1 A Tarsulasi Tandcs dontése: hatarozat.

6.2. A Tanics dontéséhez, javaslat elfogadasdhoz a Tarsulas altal ellatott feladatonként
legalédbb annyi tag igen szavazata sziikséges, amely meghaladja a feladatban részt vevd és
jelenlévd tagok szavazatainak a felét és az altaluk képviselt telepiilések lakossigszaméanak
egyharmadat.

6.3. A Tarsulasi Tandcs dontéseihez elSirt mindsitett tobbségl szavazis esetén a mindsitett
tobbséghez a Térsulas 4ltal ellatott feladatonként legalabb annyi tag igen szavazata sziikséges,
amely eléri a feladatban részt vevd tagok szavazatainak t6bb mint felét &s az altaluk képviselt

telepiilések lakossdgszamanak a felét.

6.4. Eredménytelen szavazas esetén ismételt targyalast kell folytatni, majd ha a szavazas ez
utén is eredménytelen marad, gy az ligyben a soron kovetkezd iilésen kell donteni.

6.5. A tarsulds hatdrozatait kiilon-kiilon — a naptari év elejétél kezd6déen — folyamatos
sorszammal és évszammal kell ellatni a kovetkez6k szerint:

Marcali Kistérségi Tobbcélh Tarsulas Tarsuldsi Tandcsanak
../..... év (... ho...nap) szdmu hatirozata
7.
A szavazati aranyok

7.1. A hatarozatképességet a Tarsulasi Megallapodas 1. sz. fiiggelékében feladatonként
meghatérozott -szavazati jog mértéke és a jelenléti v alapjan kell megallapitani.

7.2. A Tanicsban a tagot a Térsuldsi Tanédcs altal a targyév januar 1-jei népességadatok
alapjan évenként és adott dgazat szerint megallapitott szavazati jog illeti meg.
A tagok szavazati jogosultsaganak mértékét feladatonként a Tarsuldsi Megallapodds 1. szami
fiiggeléke tartalmazza
8.
A Tarsulas mas szervei
1.

A Tarsulas elnioke

8.1.1. Az elndkot a Tarsuldsi Tandcs sajat tagjai sorabdl, az 6nkormanyzati ciklus idejére
valasztja meg. A tarsulés elndke szervezi a tirsulds munkéjat.



8.1.2. Az elndk feladatai és hataskore:

- elokésziti és Osszehivja a Tanacs és az elnokség iiléseit,

— vezeti az iléseket,

— érvényt szerez az SZMSZ szabalyainak,

~ gondoskodik a dontések és a Tarsulas mas feladatainak végrehajtasarol,
- ellatja a Tarsulas képviseletét, '

- kapcsolatot tart kiilonbozo szervekkel,

- megszervezi, biztositja a Tarsulds milkodésével kapcsolatos tigyviteli, adminisztrativ
feladatok ellatasat.

2.
A Tarsulas alelnoke

8.2.1 A Térsulasi Tanics az Onkormanyzatok valasztasi ciklusanak idejére a sajat tagjai
sorabol alelndkét valaszt.

8.2.2 Az alelndk személyére az elndk tesz javaslatot.
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8.2.3 A Tarsulas alelndkének megvalasztdsahoz a Térsulas mindsitett tobbségli igen szavazata
sziikkséges.

8.2.4 Az elndk akadalyoztatisa esetén, illetve tdvollétében képviseli a Tarsulast.
8.2.5 Az elndk akadalyoztatasa esetén, illetve tavollétében Osszehivja, illetve levezeti a
Tarsulasi Tanacs iiléseit.
3.
A Tarsulas agazati bizottsagai

8.3.1 A Téarsulas donthet Agazati szakmai €s eseti bizottsigok megalakitdsarol. Az agazati
szakmai és eseti bizottsagok megalakitasarol szol6 hatarozat koételezo tartalmi elemei:

- Dbizottsag létszama,
— tagok, elnék megvalasztasa,
- konkrét faladatok meghatarozasa.

8.3.2 A bizottsag tagjainak tobb mint felét a tarsulasi tanacs tagjai koziil kell megvalasztani;
tagjai lehetnek azek aki az adott szakteriilet szakértjeként, ismerdjeként dolgozik és
tevékenykedik a kistérségben. A bizottsdgok tagjai kozé az agazati szakembereken til, a
ﬁnansz1roza51 mukodtetes1 ugyekben Jartas blzottsagl tagot is kell vélasztani. A—bizettség

4.

Pénziigyi Bizottsig
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84.1. A Téarsuldsi Tanics a Tobbcéli Kistérségi Tarsulds tevékenységének és
gazdalkodasanak ellenérzése céljabol pénziigyi bizottsagot hoz létre.

8.4.2. A pénziigyi bizottsag ot tagbol 4ll. A bizottsag elndkét és tagjai t6bb mint felét a
tarsuldsi tandcs tagjai koziil kell valasztani. A bizottsag tagjait a Tarsulasi Tandcs valasztja
meg. A bizottsag tagjaira a Tandcs birmely tagja javaslatot tehet. A bizottsig tagjainak
megvalasztisihoz a Térsulas tagjai mindsitett tobbségének szavazata sziikséges.

8.44. A Bizottsag iilésére, annak Osszehivasara, eldterjesztéseire, hatarozat-hozatalira, a
jegyz6konyvre a Tarsulasi Tanacsra vonatkozé eldirasokat kell megfeleléen alkalmazni.

8.4.5. A Bizottsag dontése: hatarozat.

8.4.6 A Bizottsag hatdrozatait kiilon-kiilon — a naptéari év elejétél kezdédéen — folyamatos
sorszammal és évszammal kell ellatni a kovetkezdk szerint:

Marcali Kistérségi Tobbcélu Tarsulasa
Pénziigyi Bizottsaganak

v oo €V (... h6...nap) szamn hatarozata

8.4.7 A pénziigyi bizottsag feladatai kiilondsen:

a) Feladatkérében ellenérzi a Tandcs hatdrozatainak végrehajtasat,

b) Figyelemmel kiséri és ellen6rzi a Tandcs és munkaszervezete pénziigyi és
gazdalkodasi tevékenységét,

¢) Eldzetesen véleményezi a Tarsulas koltségvetését, kdltségvetési beszamoloit és
zarszamadasat,

d) Véleményezi a Tandcs &ltal megtargyalandd gazdilkodassal Osszefiiggd
el6terjesztéseket, javaslatokat, melyrél az elndk irdsban tajékoztatja a Tarsulasi

Tanacsot,
e) Ellendrzi a tagi kotelezd hozzajarulasok és mas anyagi timogatasok idéaranyos
befizetését.

5.
Humin Bizottsag

8.5.1 A Tarsulasi Tandcs a Tobbcéli Kistérségi Tarsulas koznevelési, szocialis és
egeészségiigyi feladatainak hatékonyabb ellatasa érdekében human bizottsagot hoz létre.

8.5.2. A humén bizottsag 6t tagbol all. A bizottsag elndkét és tagjai t5bb mint felét a tarsulasi
tanacs tagjai koziil kell valasztani. A bizottsag tagjait a Tarsulsi Tanacs vilasztia meg. A
bizottsag tagjaira a Tandcs barmely tagja javaslatot tehet. A bizottsig tagjainak
megvalasztasihoz a Tarsulas tagjai mindsitett tbbségének szavazata sziikséges.

8.5.3 A Bizottsag iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb 2 alkalommal tartja.
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8.5.4 A Bizottsag iilésére tanacskozasi joggal meg kell hivni a Tarsuldsi Tanécs elndkét, a
targyban érintett civil szervezetek vezetéit, az érintett intézmények vezetdit.

8.5.5. A Bizottsag iilésére, annak Osszehivasara, eléterjesztéseire, hatirozat-hozataldra, a
jegyz8konyvre a Térsulasi Tandcsra vonatkozé eldirasokat kell megfelelden alkalmazni.,

8.5.6 A Bizottsag dontése: hatirozat.

8.5.7 A Bizottsag hatarozatait kiilon-kiilon — a naptari év elejétdl kezdéd6en — folyamatos
sorszammal és évszammal kell ellatni a kovetkez6k szerint:

Marcali Kistérségi Tobbeéla Tarsulasa
Human- Bizottsaganak

...f.....év (... ho...nap) szam\ hatarozata

8.5.8 A Human Bizottsig feladatai

e cllatja az atruhazott hatask6roket

o cldsegiti és kozremitkodik a tarsulds alapvetd kdznevelési, szocialis, gyermekjoléti és
egészségiigyi feladatainak ellatidsaban

o véleményezi a Tarsulasi tanacs hatiskorébe tartozé koznevelési, szocialis,
gyermekjoléti és egészségiigyi targyn elSterjesztéseket, azokrol allast foglal

e a Tarsulasi Tandcs elé terjeszti az 4ltala meghozott elbterjesztéseket, bizottsagi
allasfoglalasokat

¢ kozremikodik a feladatkorébe tartozé tarsulasi hatarozatok eldkészitésében,
végrehajtasuk szervezésében és ellendrzésében,

e javaslatot tesz a Térsuldsi Tanacs hatiskorébe tartozo és a bizottsag feladatkorét érintd
személyi kérdésekben.

e Kapcsolatot épit ki €s tart fenn a gyermek és oktatasi intézményekkel, védéndkkel,
korzeti orvosokkal, a rend6rség ifjusdgvédelmi tisztjével

e Eljar a szocialis, gyermekjoléti és egészségiigyi intézményekkel kapcsolatos
jogszabélyokban a fenntart6 részére meghatarozott, de a Tarsuldsi Tandcs kizarolagos
hataskdrébe nem tartozé tigyekben, igy kiiléndsen:

. Figyelemmel kiséri az egészségiigyi és szocidlis, gyermekjoléti
intézmények, kiilonosen a Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltatd
Kézpont munkajat

. Véleményezi az intézmény személyes gondoskodast nyujté ellatasairdl,
azok igénybevételérél, valamint a fizetendd téritési dijakrol Marcali
Véros Onkormanyzata ltal alkotott rendelet tervezetet.

e Eljar a Marcali Ovodai Kézponttal kapcsolatos jogszabélyokban a fenntartd részére
meghatarozott, de a Téarsulasi Tanécs kizarélagos hatiskdrébe nem tartozo iigyekben,
igy kiilonosen:

e Figyelemmel kiséri a Marcali Ovodai K6zpont munkajat

o Véleményezi a Marcali Ovodai Kozpont szervezeti és miikodési
szabalyzatat, nevelési programjat, hazirendjét és ezek mddositasait

e Véleményezi az 6vodai jelentkezés idejét és modjat

» Véleményezi a Marcali Ovodai Kézpont heti és éves nyitva tartasi idejét

e Véleményezi a Marcali Ovodai K6zpontban indithat6 csoportok szamat
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e Véleményezi a maximalis csoportlétszamtol valé eltérést

6.

A Téarsulds munkaszervezete a tarsulis székhely telepiilés 6nkormanyzata képviseld-
testiiletének hivatala

6.1. A munkaszervezet feladatai:

a) a Tarsulasi Tanacs iiléseinek, dontéseinek elokészitése és végrehajtasa,

b) gondoskodik a tarsulds koltségvetésének, koltségvetési beszamoldinak és
zérszamadasanak elkészitésérol és a tanacs elé terjesztésérGl, a koltségvetés
végrehajtasarol,

¢) a tarsulasban Osszegylijti és tovabbi elokészitésre alkalmassé teszi a gazdasagi és
tarsadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatos
elképzeléseit,

d) folyamatos kapcsolatot tart a jérasban miikodé kozigazgatasi szervezetekkel,
intézményekkel a fejlesztési sziikségletek és a bevonhaté helyi forrasok feltarasa
érdekében, :

e) a tarsuldsban részt vevd egyes Onkormanyzatoktdl, dnkormanyzati tarsulasoktdl és

. vallalkozasoktol a palyazatok kidolgozasdhoz, a fejlesztések lebonyolitdsahoz
megbizast vallalhat.

f) 4gazati és eseti bizottsagok iiléseinek el6készitése,

g) a Tandcs elé keriil$ elbterjesztések elkészitése,

h) a Tandcs és szervei miikodésével kapcsolatos tligyviteli feladatok ellatasa,

1) azilések jegyzOkonyveinek elkészitése,

j) a meghozott hatidrozatok nyilvantartisa, a hatdrozattal érintettek értesitése,
tajékoztatasa,

k) a pénziigyi bizottsag munkajinak segitése,

1) 4gazati és eseti bizottsdgok munkéjanak segitése

m) a Tarsulasi Tanacs {iléseirdl késziilt jegyz6konyvek Orzése

ary o A onlcorm

V.

A TARSULAS PENZGAZDALKODASA

A tarsulas 6nallo koltségvetéssel rendelkezik. A koltségvetéssel kapcsolatos feladatokat a
Tarsulas munkaszervezete végzi. A Tarsulas pénziigyi viszonyait a Téarsulasi megallapodas
szabdalyozza.

VI.

ZARO RENDELKEZESEK
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1. A Térsulds torvényességi feliigyeletét a helyi Snkormanyzatok torvényességi ellenérzéséért
felelos szerv latja el.

2. A szervezeti és miikodési szabalyzat, illetve annak modositasa a Tarsuldsi Tandcs altal
tortént elfogadas napjan 1ép hatalyba.




3. fiiggelék

Intézmények kozfeladata, miikodési kore

1. Marcali Szociilis és Egészségiigyi Kozpont

a. Az intézmény
Neve: MARCALI SZOCIALIS ES EGESZSEGUGYI SZOLGALTATO KOZPONT
Rovid neve: SZESZK
Székhelye: 8700 Marcali, Dézsa Gy. u. 9.

b. Az intézmény létrehozasarél rendelkezé hatiarozat
35/2009 (X1.24.) szamu Tarsulési Tanacsi hatarozat

c. Jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:
A szocialis szolgaltatasok tekintetében:
étkeztetés; hazi segitségnyljtas; csaladsegités; nappali ellatds; pszichiatriai betegek
kozosségi ellatasa, thmogatd szolgaltatas; dpolast-gondozast- nyjtoé bentlakasos ellatas,
tanyagondnoki szolgalat.

A gyermekvédelmi elldatasok tekintetében:
gyermekjoléti szolgaltatas; gyermekek napkozbeni ellatasa, gyermekjoléti kézpont

Az egészségiigyi ellatasok tekintetében:
véddndi ellatas; iskola- egészségligyi ellatis véd6ndi szolgaltatasa

d. Az intézmény miikodési kore

csaladsegités: Csdkany, Marcali, Nagyszakicsi, Nemesdéd, Nemesvid, Savoly,
Somogysamson, Somogysimonyi, Somogyzsitfa, Vése, Varaszié énkorméanyzat
kdzigazgatasi teriilete

hazi segitségnyujtas: Csdkany, Marcali, Nagyszakicsi, Nemesvid, Savoly,
Somogysimson, Somogysimonyi, Somogyzsitfa, onkormanyzat kozigazgatisi
teriilete

idések nappali ellatasa: Csakany, Marcali, Nagyszakicsi, Nemesvid, Savoly,
Somogysamson, Somogysimonyi, Somogyzsitfa, dnkormanyzat kdzigazgatasi
teriilete

gyermekjoléti szolgaltatas: Csakiny, Marcali, Nagyszakicsi, Nemesdéd, Nemesvid,
Savoly, Somogysdmson, Somogysimonyi, Somogyzsitfa, Vése, Varaszld
onkormanyzat kizigazgatasi teriilete

gyermekjoléti koézpont: Balatonberény, Balatonkeresztir, Balatonmdriafiirdd,
Balatonujlak, Balatonszentgydrgy, Bohdnye, Csdkany, Csémend, Fényed, Gadany,
Hollad, Hosszuviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma, Marcali, Mesztegnyd,
Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla, Pusztakovacsi, Savoly,
Somogysdmson, Somogysimonyi, Somogyszentpdl, Somogyzsitfa, Szegerd§,
Szenyér, Szbékedencs, Tapsony, Taska, Tikos, Vardszld, Vése, Vors dnkormanyzat
kozigazgatasi teriilete

bolcs6dei  ellatds: Balatonberény, Balatonkeresztir, Balatonmariafiirdé,
Balatonszentgyorgy, , Csakany, Csémend, Fényed, Gadany, Hollad, Hossziiviz,
Keleviz, Libickozma, Marcali, Mesztegnys, Nagyszakicsi, Nemesdéd,
Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla, Pusztakovicsi, Savoly, Somogysiamson,



Somogysimonyi, Somogyszentpal, Somogyzsitfa, Szegerdd, Szenyér, Szdkedencs,
Tapsony, Taska, Tikos, Varaszl6, Vése, Vors dnkormanyzat kozigazgatasi teriilete

- tamogatd szolgalat: Balatonberény, Balatonkeresztir, Balatonmaériafiirdd,
Balatonujlak, Balatonszentgyorgy, Béhonye, Csdkdny, Csomend, Fényed, Gadany,
Holldd, Hosszuviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma, Marcali, Mesztegny®,
Nagyszakdcsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla, Pusztakovacsi, Savoly,
Somogysamson, Somogysimonyi, Somogyszentpdl, Somogyzsitfa, Szegerdd,
Szenyér, Szdkedencs, Tapsony, Taska, Tikos, Varaszl6, Vése, Vors onkormanyzat
kozigazgatasi teriilete

— pszichiatriai betegek kozOsségi ellatisa: Balatonberény, Balatonkeresztir,
Balatonmariafiirdé, Balatondjlak, Balatonszentgyérgy, B&hénye, Csakany,
Csémend, Fényed, Gadany, Holldd, Hossziviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma,
Marcali, Mesztegny6, Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla,
Pusztakovacsi, Savoly, Somogysdmson, Somogysimonyi, Somogyszentpal,
Somogyzsitfa, Szegerdd, Szenyér, Sz6kedencs, Tapsony, Taska, Tikos, Varaszlo,
Vése, Vors onkormanyzat kozigazgatasi teriilete

— védondi ellatas, iskola egészségiigyi ellitdis védéndi szolgaltatis (egyedi
azonosit6:020075): Marcali vares kézigazgatasi teriilete

— Iddsek bentlakasos otthona: Marcali varos kozigazgatasi teriilete ,

— étkeztetés: Marcali, Savoly kozigazgatasi teriilete

2. Marcali Ovodai Kézpont

a. Az intézmény
Neve: MARCALI OVODAI KOZPONT
Révid neve: Ovodai Kézpont
Székhelye: 8700 Marcali, Posta kéz 3.

b. Az intézmény létrehozasarol rendelkezé hatarozat
14/2013 (V.30.) szdmu Tarsulési Tanécsi hatarozat

¢. Az intézmény és azok tagintézményei, telephelyei:

Marcali Ovodai Kézpont, ’
Marcali Ovodai K6zpont (Tiindérliget Ovoda)
Székhelye: 8700 Marcali, Posta koz 3.

Telephelyei:

Park Utcai Ovoda (Mesepark Ovoda) — Marcali, Park u. 13.
Katona Jézsef Utcai Ovoda (Bobita Ovoda) — Marcali, Katona J. u. 1.
Tancsics Mihaly Utcai Ovoda (Gombacska Ovoda) — Marcali, Téncsics
M. u. 59.
2. sz. Féz6konyha — 8700 Marcali, Katona J. u. 3.K6zponti Konyha — 8700 Marcali, Marczali
Henrik u. 8.Mikszath utcai talalokonyha — 8700 Marcali, Mikszath u. 12.
Tagintézménye:

a) Napraforgd Ovoda
Székhelye: 8738 Nemesvid, Templom u. 5-7.

b) Csillagvirag Miivészeti Modellévoda



Székhelye: 8647 Balatonmariafiirdd, Keszeg u. 16.

¢) Szedervirag Ovoda
Székhelye: 8732 Sévoly, Kossuth u. 5.

d. Jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:

Az alapfoki 6vodai nevelésrél, intézményi és intézményen kiviili gyermekétkeztetésrdl, szocialis
étkeztetésrdl, mint kotelez6en ellatandé 6nkormanyzati feladatrél - térténé gondoskodas
e. Miikodési kore:

Az intézmény a kotelezé bedvodaztatasi teriiletr6l (a fenntartdé Onkormdanyzatok

kozigazgatasi teriiletérol), tovabba szabad kapacitasa terhére az orszag egész teriiletérol
biztosit felvételt az 6vodas gyermekek részére.

Az 096015; 096025; 104035; 104037; 107051; 081071 korményzati funkciokhoz
kapcsolodéan Marcali Varos kézigazgatasi teriilete.



3.a fuggelék

Intézmények kozfeladata, miikodési kore

1. Marecali Szocidlis és Egészségiigyi Kozpont

a. Az intézmény
Neve: MARCALI SZOCIALIS ES EGESZSEGUGYI SZOLGALTATO KOZPONT
Rovid neve: SZESZK
Székhelye: 8700 Marcali, D6zsa Gy. u. 9.

b. Az intézmény létrehozasarél rendelkezé hatarozat
35/2009 (X1.24.) szamu Téarsulasi Tanacsi hatarozat

c. Jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:
A szocidlis szolgaltatdsok tekintetében:
étkeztetés; hazi segitségnyujtas; csaladsegités; nappali ellatis; pszichiatriai betegek
kozoOsségi ellatasa, tamogatod szolgaltatas; apolast-gondozast- nyujtoé bentlakéasos ellatas,
tanyagondnoki szolgalat.

A gyermekvédelmi ellatasok tekintetében:
gyermekjoléti szolgaltatas; gyermekek napkozbeni elldtasa, gyermekjoléti kozpont

Az egészségiigyi ellatasok tekintetében:
védéndi ellatas; iskola- egészségligyi ellatas véddndi szolgaltatasa

d. Az intézmény miikodési kore

csaladsegités: Csakiny, Marcali, Nagyszakicsi, Nemesdéd, Nemesvid, Sivoly,
Somogysamson, Somogysimonyi, Somogyzsitfa, Vése, Varaszlé énkormanyzat
kozigazgatasi tertilete

hazi segitségnyljtds: Csdkdny, Marcali, Nagyszakacsi, Nemesvid, Savoly,
Somogysdmson, Somogysimonyi, Somogyzsitfa, onkormanyzat kozigazgatasi
teriilete

id8sek nappali elldtasa: Csakany, Marcali, Nagyszakicsi, Nemesvid, Savoly,
Somogysamson, Somogysimonyi, Somogyzsitfa, onkormanyzat kozigazgatasi
teriilete

gyermekjoléti szolgaltatas: Csdkany, Marcali, Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemesvid,
Savoly, Somogysamson, Somogysimonyi, Somogyzsitfa, Vése, Varaszl6
onkormanyzat kozigazgatasi teriilete

gyermekjoléti kozpont: Balatonberény, Balatonkeresztir, Balatonmadriafiirdd,
Balatonijlak, Balatonszentgyorgy, Bohonye, Csdkiny, Csémend, Fényed, Gadany,
Hollad, Hossziiviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma, Marcali, Mesztegnyd,
Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla, Pusztakovacsi, Savoly,
Somogysdmson, Somogysimonyi, Somogyszentpal, Somogyzsitfa, Szegerds,
Szenyér, Székedencs, Tapsony, Taska, Tikos, Varaszl6, Vése, Vors 6dnkormanyzat
kozigazgatasi teriilete

boélcsGdei  ellatds:  Balatonberény, Balatonkeresztur, Balatonmariafiird,
Balatonszentgyorgy, Csakany, Csomend, Fényed, Gadany, Hollad, Hosszviz,
Keleviz, Libickozma, Marcali, Mesztegnyd, Nagyszakacsi, Nemesdéd,
Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla, Pusztakovicsi, Savoly, Somogysamson,



Somogysimonyi, Somogyszentpdl, Somogyzsitfa, Szegerdd, Szenyér, Székedencs,
Tapsony, Taska, Tikos, Varaszl6, Vése, Vors 6nkormanyzat kozigazgatasi teriilete

— tamogatd szolgalat: Balatonberény, Balatonkeresztir, Balatonmadriafiird6,
Balatonijlak, Balatonszentgyorgy, Bohdnye, Csikdny, Csomend, Fényed, Gadany,
Holldd, Hossziviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma, Marcali, Mesztegnyb,
Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla, Pusztakovacsi, Savoly,
Somogysamson, Somogysimonyi, Somogyszentpal, Somogyzsitfa, Szegerdd,
Szenyér, Sz6kedencs, Tapsony, Taska, Tikos, Varaszlo, Vése, Vors dnkormanyzat
kozigazgatasi teriilete

- pszichidtriai betegek kozosségi ellatdsa: Balatonberény, Balatonkeresztir,
Balatonmariafiirdé, Balatonujlak, Balatonszentgyorgy, Bohonye, Cséakany,
Csomend, Fényed, Gadany, Holldd, Hossztviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma,
Marcali, Mesztegny8, Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla,
Pusztakovacsi, Sivoly, Somogysamson, Somogysimonyi, Somogyszentpal,
Somogyzsitfa, Szegerd§, Szenyér, Sz6kedencs, Tapsony, Taska, Tikos, Varaszl,
Vése, Vors 6nkormanyzat kozigazgatasi teriilete

-~ védéndi ellatds, iskola egészségiigyi ellitds védéndi szolgaltatds (egyedi
azonosit6:020075): Marcali viros kdzigazgatasi teriilete

- Idések bentlakasos otthona: Marcali varos kozigazgatasi teriilete ,

- étkeztetés: Marcali, Savoly kozigazgatasi teriilete

2. Marcali Ovodai Kozpont

a. Az intézmény
Neve: MARCALI OVODAI KOZPONT
Rovid neve: Ovodai Kozpont
Székhelye: 8700 Marcali, Posta koz 3.

b. Az intézmény létrehozasarol rendelkezé hatirozat
14/2013 (V.30.) szamu Térsulasi Tanécsi hatarozat

¢. Az intézmény és azok tagintézményei, telephelyei:

Marecali ’(')vodai Kézpont,

Marcali Ovodai Kézpont (Tiindérliget Ovoda)

Székhelye: 8700 Marcali, Posta koz 3.
Telephelyei:
Park Utcai Ovoda (Mesepark Ovoda) — Marcali, Park u. 13.
Katona Jozsef Utcai Ovoda (Bébita Ovoda) — Marcali, Katona J. u. 1.
Tancsics Mihaly Utcai Ovoda (Gombéacska Ovoda) — Marcali, Téncsics
M..u. 59.

Tagintézménye:

a) Napraforgé Ovoda
Székhelye: 8738 Nemesvid, Templom u. 5-7.

b) Csillagvirag Miivészeti Modellévoda
Székhelye: 8647 Balatonmariafiirdo, Keszeg u. 16.



¢) Szedervirag Ovoda
Székhelye: 8732 Séavoly, Kossuth u. 5.

d. Jogszabilyban meghatarozott kozfeladata:

Az alapfokii 6vodai nevelésrél mint kotelez8en ellatandé 6nkormanyzati feladatrél - torténd
gondoskodas
e. Mikodési kére:

Az intézmény a kotelez6 bedvodaztatisi teriiletr6l (a fenntarté Onkormanyzatok
kodzigazgatasi teriiletérdl), tovabba szabad kapacitasa terhére az orszag egész teriiletérol
biztosit felvételt az 6vodas gyermekek részére.



Tapsony Kozség Onkormanyzat
Polgarmesterétdl
8718. Tapsony, Széchenyi tér 1/a.
Tel./fax: 85/522-017

Eldterjesztés
Tapsony Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
2021. szeptember 29. napjan tartandé nyilt, soros képviseld-testiileti iilésére
a Mecsek-Driva Onkormanyzati Tarsulasbél torténd kivalds iigyéhez

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Marcali Vdros anorményzat Polgarmestere 2021. szeptember 2. napjan emailben megkereste
Tapsony Kézség Onkormanyzatat a Mecsek-Drdva Onkorményzati Tarsuldsbél valé kivalas iigyében.

A megkereséshez csatoltan megkiildésre keriilt a Mecsek Drava Onkormanyzati Tarsuldsbol trténé
kivalast tartalmaz6 elGterjesztés tervezete, valamint az Csurg6-Marcali-Nagyatad és jarasuk
teleptilései altal 1étrehozand6 \j tarsuldshoz csatlakozd szindéknyilatkozat tervezete is.

A fenti iratok jelen eléterjesztés mellékletét képezik.

Javaslom, hogy Tapsony Kozség Onkorményzata viljon ki a Mecsek-Drava Onkorményzati
Tarsulasbol.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testilletet a napirend megtargyaldsdra, és a hatdrozati javaslat
elfogadasara.

Hatdrozati javaslat:

Tapsony Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete megtargyalta a javaslatot a Mecsek-Driva
Regionalis Szilardhulladék Kezel$ Rendszer Létrehozasit Célzé Onkorményzati Tarsuldsbol torténd
kivalasra, valamint a kival6 telepiilések altal Iétrehozand6 Uj térsulasba torténd belépést tigy, hogy az
eszkozok és létesitmények tulajdoni viszonyainak rendezésére, valamint iizemelietésére szold
el6terjesztés tekintetében az alabbi hatdrozatot hozza:

Felhatalmazza a polgarmestert az elSterjesztés mellékletét képezd azon szandéknyilatkozat alairésara,
mely kifejezi a képvisel6-testiilet azon szandékat, hogy a Mecsek-Drava Projekt keretében kialakitott
hulladekkezelési rendszer tizemeltetését a kivalds utdn a Csurgd, Marcali és Nagyatad térsége 4ltal
létrehozando térsuldsban kivanja biztositani a beszerzett eszkdzok és felépitett 1étesitmények pénziigyi
¢s tulajdonjogi rendezését kovetben.

Felelds: Fabos Istvan polgarmester
Hataridd: értelem szerint

Tapsony, 2021. szeptember 23.




Kozség/Varos polgdarmestere

Ugyiratszam: ...../2021.
. Javaslat elSkészitSje:

Javaslat a Mecsek-Driva Regionalis Szilardhulladék Kezeld Rendszer Létrehozasat Célzé
Onkormanyzati Tarsulasbol torténd kivalasra, valamint belépés a kivalé telepiilések dltal
létrehozando 1ij tarsulasba

Tisztelt Képviselo-testiilet!

............ Kbzség/varos tagja a Mecsek-Drava Regiondlis Szilardhulladék Kezelé Rendszer
Létrehozasat Célzo Onkorményzati Tarsul4snak (7621 Pécs, Széchenyi tér 1.), (a tovibbiakban:
Tarsulds). Tarsulds a KEOP-1.1.1/2F-2008-0002 palyazat keretében kiilonbozd eszkozok
beszerzésére, valamint hulladékkezelési létesitmények megépitésére és iizemeltetésére vallalt
kotelezettséget. A 2003.december 31.-én alairt megallapodis (a tovibbiakban: Megallapodas)
értelmeben a projekt keretében megvalosulé integralt hulladékgazdalkodasi eszkdzrendszer az abban
érintett s kedvezmeényezett telepiilések osztatlan kozos tulajdonaba keriil.

A palydzat keretében uj eszkozok, lerakok, és rekultivaciok jottek létre, kiilonféle
hulladékgazdalkodédsban sziikséges kezelokkel egyetemben. Ekkor épiilt meg a Marcali Regiondlis
Hulladékkezelé Kozpont (a tovabbiakban: Marcali MBH) is, €s tovabbi hulladékgytijt6 udvarok, a
gyljtéshez szilkséges . egyéb eszkozok létesiiltek, illetve keriilieck beszerzésre. Tarsulasi
megallapodas értelmében a projekt keretében megvaldsuld, integralt hulladékkezelési
eszkdzrendszer tulajdonjogdnak rendezését €s az ezzel dsszefliggd pénziigyi, szamviteli és adbiigyi
elszdamoldsokat a projekt keretében megvalosult 1étesitmények, eszkdzok haszndlatba vételét kovetd
pénziigyi elszamolds lezardsaig, valamint az eszkOzrendszer ilizemeltetését gesztor Pécs Viros
Onkorményzata végzi.

A Megillapodas értelmében a tagok kotelezettséget véllalnak arra, hogy a keletkez8 szilardhulladék
elhelyezésére és kezelésére a projekt megvaldsitasaval kialakitott rendszert veszik igénybe, valamint
a megvalosuld projekt egységes elvek szerinti iizemeltetésére, vagy annak biztositisara.

A tarsulds 313 dnkorményzat §sszefogdsaval jott létre a megalakulaskor 423.628 fGvel.

A tarsulas megalakuldsat, illetve a projekt létrehozasat kovetden a hazai hulladékgazdalkodasi
szabalyozasban lényeges atalakuldsok torténtek, ezek jelentGs befolydssal voltak a tdrsulds
vagyonelemeinek lizemeltetésére, mint példaul a Nemzeti Hulladékgazdilkodasi Koordinalé és
Vagyonkezeld Zrt. (a tovabbiakban: NHKYV), mint orszdgos koordinild szerv 1létrehozisa,
kozszolgaltatok korének valtozasa, kbzszolgaltatasi teriiletei hatdrok eltolodasa, stb.

A 2016. 6ta miikodd NHKYV fenndllasa alatt a Tarsulas miikodése szempontjabdl jelentds valtozasok
torténtek.

1. Megyviltozott a kozszolgaltatok kore aziltal, hogy a 2016-ig miikodé kozszolgaltatok
jelentds része elvesztette mikddési engedélyét.

2. Uj kozszolgaltatssi teriiletegységek jottek 1étre, melyek nem voltak tekintettel az eddigi
miikodési teriiletekre €s tarsulasi el6zményekre. Somogy megye északi teriilete egy
hulladékgazddlkodisi egység lett, igy az itt levé korabbi hdrom kozszolgéltatd
vagyonat/eszkozeit megtartva egy Uj kozos tarsasagot hozott létre Dél-Balatoni Régid
Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: DBR Nonprofit Kft.) néven, amely a hulladékgazdalkodasi



egység engedélyes kozszolgiltatdja. Ennek kovetkeztében a Marcali kistérségében levd
tarsuldsi vagyon egy Ujonnan létrehozott hulladékgazdalkodasi egység szolgalataba keriilt. A
Térsulds foldrajzi hatarait keresztbe vagta a kozpontilag létrehozott tertileti lehatdrolas. A
valtozds szamtalan necgativ hatisa mellett pozitiv eredménye, hogy az eddigi periféridlis
helyzetii Marcali MBH egy olyan beszallitasi teriiletet kapott, ami a rendszer hatékonyabb
kihasznaldsit eredményezte (Pelso teriiletrdl részben atirdnyitott hulladék).

3. A miik6d6 kozszolgaltatok koltségeinek megtéritése kozponti dijbeszedés és elosztas elve
mentén torténik. Az alapvetden kiegyenlitd hatdsinak szant kozponti megoldas hatranyos
helyzetbe hozta a kompenzacidkor a relative nagy vagyonnal, de ahhoz képest kis népességgel
rendelkezd teriileteket, ugyanis a nagy vagyon/eszkézallomany utdn az amortizacié mértéke
magas, ugyanakkor az alacsony népesség miatt a kompenzacié alapjat képezd szolgéltatasi
szerzodéses mennyiség alacsony.

4. Az Onkorméanyzatok elvesztették az onallé dij-megallapitisi jogukat. A szilird hulladék
szallitasi dijak mértéke kdzpontilag meghatarozott, jelenleg befagyasztott. Ennek eredménye,
hogy nincs lehetdség arra, hogy a Tarsulds teriiletén beliil a szolgaltatasi dijak novelésével az
elmaradt koltségek finanszirozasa megteremthetd legyen.

A Téarsulas tulajdonaban levl vagyonelemek teriiletileg differencialtak. Foldrajzi értelemben a
Térsulas két eltérd jellegli teriiletre oszthaté: Baranya, Tolna és Dél-Somogy teriilete foldrajzilag
Osszefliggd, hulladékszillitas és kezelés szempontjabol jol szervezhetd térség, melynek kdzponti
vagyonelemei (telepei) Kokényben és Barcson centrdlis helyzetben vannak. Ugyanakkor a
Térsuldsnak van egy elnyujtott (logisztikailag nehezebben szervezhetd) észak-déli iranyli vékony
teriilete, ahol Csurgo, Nagyatid és Marcali térsége lancszeriien kapcsolodik egymashoz, viszonylag
alacsony népességli ¢és népsiiriiségli terilleteket magaba foglalva. Ez utdbbi térség szilard
hulladékellatasat biztosité infrastruktira-vagyon Marcaliban koncentralodik, a Tarsulas miikodési
teriiletének egészét tekintve periférialis helyzetben van.

A megviltozott helyzetre, valamint a késObbi érdekérvényesités, tovabba a sajat kezelésben tartds
okdn, javaslom a Tarsuldsbol torténd kivalast, és belépést a Csurgo, Marcali és Nagyatad térsége
altal létrehozand6 tarsulasba, mely dontene a hatralékok jovobeni sorsarol is. A kivalo
onkormanyzatok dltal 1étrehozott tarsulds az tizemeltetOk altal fizetett &s a tarsulas szamlajara befolyt
bérleti dijbdl teljesiti a potlasi kotelezettségét, igy az onkormanyzatoknak ondlléan a projekt
fenntartasa semmilyen tobblet terhet nem keletkeztet.

Fentiek alapjan szitkségesnek latom a projekt lezdrdsdhoz és a beszerzett eszkozok, illetve a
felépitett létesitmények iizemeltetése érdekében a tulajdoni viszonyok rendezése, valamint egy dj
tarsulas létrehozasa irant az alabbi hatdrozati javaslatot megtargyalni és dontést hozni.



Hatarozati javaslat

......... Ko6zség/Véaros Onkormdanyzatinak KépviselS-testiilete megtargyalta a Javaslatot a Mecsek-
Dréiva Regionalis Szilardhulladék Kezeld Rendszer Létrehozasat Célzé6 Onkormanyzati Tarsuldsbol
torténd kivalasra, valamint a kivalo telepiilések altal 1étrehozand6 4j tarsulasba térténd belépést ugy,
hogy az eszkozok és létesitmények tulajdoni viszonyainak rendezésére, valamint lizemeltetésére
52010 elbterjesztés tekintetében az alabbi hatarozatot hozza:

Felhatalmazza a polgarmestert az el6terjesztés mellékletét képezd azon szandéknyilatkozat
alairasara, mely kifejezi a képviselo-testiilet azon szandékat, hogy a Mecsek-Drava Projekt
keretében kialakitott hulladékkezelési rendszer iizemeltetését a kivalas utan a Csurgo,
Marcali és Nagyatad térsége altal 1étrehozando tarsuldsban kivanja biztositani a beszerzett
eszk0zok és felépitett 1étesitmények pénziigyi €s tulajdonjogi rendezését koveten.

Felelos: polgarmester
Hatarid6:2021.

2021...

Polgdrmester



Sziandéknyilatkozat

Alulirott,. ... , MINt L Varos/Kozség
Onkorményzatanak polgarmestere nyilatkozom, hogy a ,,Mecsek-Drava (Telepiilési Szildrdhulladek
Kezelési)” egységes megnevezés mellett létrejott, tagok telepiiléseinek szilardhulladék kezelésének
megoldisara megkétott tarsulasi megallapodas alapjan KEOP-1.1.1./2F-2008-0002 beruhazasban
megvalésult hulladékkezelési rendszer tovabbi mitkddtetésére a Csurgd, Marcali és Nagyatad térsége
altal létrehozando tarsuldsban kivanok részt venni. Nyilatkozom, hogy ennek okén ki szeretnék 1épni
a Mecsek-Drava Regionalis Szilardhulladék Kezeld Rendszer Létrehozdsat Célzo Onkorméanyzati
Tarsulasbol.

..................... Varos/Kozség Onkorményzata a Csurgd, Marcali és Nagyatad térsége altal
1étrehozand6 tarsulas tagjaként vallalja a fent irt projekt keretében megvaldsult, a tagok osztatlan
kozds tulajdonat képezd integralt hulladékkezelési eszkozrendszernek, a tdrsuldsban résztvevd
onkormanyzatokat megilletd részardny szerinti vagyonnak, (ingatlanok, épiiletek, épitmények,
gépjarmiivek, eszkozok, berendezések és pénzeszkdzok) a Mecsek-Drava Regionalis
Szildrdhulladék Kezeld Rendszer Létrehozasit Célzdé Onkorményzati Térsulds szellemében
foglaltak szerinti kozos miikodtetését és a Csurgo, Marcali és Nagyatad térsége altal Iétrehozandé
tarsulasnak a hatdlyos jogszabalyok szerint megalakitasat.

Fent nevezett dnkorményzat ezen tilmenden a Csurgd, Marcali és Nagyatad térsége altal
létrehozandd tarsulds miel6bbi 1étrehozdsa és vagyonanak pontos meghatarozasa érdekében kifejezi
azon szandékat, hogy fenti projekt keretében a tarsulasi megéallapodas szerz6dés alapjan, a tagok
altal kijeldlt vezetd a szerzOdésben irtak szerinti, a projekt keretében megvalosult integralt
hulladékkezelési eszkdzrendszer tulajdonjoganak rendezésére és az ezzel Osszefiiggd pénziigyi,
szamviteli és adoiigyi elszdmoldsok elkészitésére vonatkozo kotelezettségének haladéktalanul eleget
tesz.

Jelen szandéknyilatkozat,...................o Viros/Kozség Onkormanyzat képvisel-
testliletének ................. 1202100, szam alatti hatarozatdn alapul.
2021

......................... Véros/Kdzség Onkorményzat
nyilatkozattevd
képv.:

polgarmester



Tapsony Kozség Onkorméinyzat
Polgarmesterétol

8718. Tapsony, Széchenyi tér 1/a.
Tel.: 85/522-017

Eldterjesztés
Tapsony Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2021. szeptember 29. napjan tartandé nyilt, soros képviseld-testiileti iilésére
a Tapsony Kozségi Onkormanyzat Ovoddja 2020/2021-es nevelési évérél késziilt
beszamol6 megtargyalasihoz

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl sz6l6 2011, évi CLXXXIX. torvény 13. § (1)
bekezdésének 6. pontja értelmében a helyi koziigyek, valamint a helyben biztositandé
kozfeladatok kirében elldtando helyi nkorményzati feladatok kozé tartozik az dvodai ellatds
biztositdsa.

A fentiekre tekintettel, Tapsony Kozség Onkormdnyzat KépviselG-testillete sajat
fenntartasban iizemelteti a Tapsony Kdzségi Onkorméanyzat Ovodajat.

Az dvoda tevékenységérdl az 6voda vezetdje elkészitette a 2020/2021-es nevelési évrél sz616
beszamolojat, mely az elSterjesztés mellékletét képezi.

Az 6voda éves munkaterve alapjan elkészitett beszamold az alabbi részletezésben tartalmaz
informacidkat:
- Jogszabalyi hattér
- Az intézmény gyermeklétszamanak alakulasa
- Az intézmény Pedagogiai Programja és alaptevékenysége
- A nevelés, a tanuldsi-tanitisi folyamat tervezése, megvalositisa, ellenSrzése,
értékelése
- Az intézmény stratégiai dokumentumai, ellendrzések
- Az intézményi célok megvaldsitisa a napi gyakorlatban
- Személyiség és kozosségfejlesztés
- A nevel§-oktatd munka kereteinek meghatarozasakor a gyermekek személyes
és szocialis készségeinek, képességeinek figyelembevétele
- Tehetséggondozas és felzarkoztatds
- A gyermeki kozdsségek tevékenységének tudatos tervezése
- Személyiségfejlesztés, szocializacid, érték- és normakoézvetités megvaldsitasa
- Eredmények
- A gyermeki teljesitmények folyamatos figyelemmel kisérése, dokumentalasa
- A partneri elégedettségek, észrevételek figyelembevétele a tervek elkészitése
soran
- Vezetdi program megvaldsuldsa
- Belsé kapcsolatok, egylittmiikédés, kommunikicid
- Az 6voda, mint munkaszervezet struktiraja, miikddése, értékelése
- A neveld-oktatd munka modszertani fejlesztésének és a szakmai kozdsségek
tevékenységeinek jellemz6i
- A folyamatos fejlesztés intézményi gyakorlata



- A személyi feltételek terén
- Targyi feltételekben
A szervezeti kultlra (értékek, hagyoményok) fejlesztésének jellemzdi

- Az intézmény kapcsolatai

- Aped

Az intézmény kapcsolata partnereivel, az érintettek elégedettsége,
elégedetlensége

A kapcsolattartas formaja, modja, rendje

Az egylittmiikddés szabalyozasa

Intézményi dokumentumok kézzététele

Panaszkezelés

A partnerek elégedetisége az intézményvezeté munkajival kapcsolatban

agdgiai munka feltételei

A Pedagogiai Program megvalésitasihoz sziikséges térgyi, személyi feltételek
Jjellemz6i
- Targyi feltételek fejlesztése az elmilt nevelési évben
- A személyi feltételek fejlesztése
A munkaegészségiigyi és biztonséagi el8irdsok betartisanak jellemzdi
- Az intézmény hagyomanydpold, hagyomdnyteremtd munkdjdnak
értékelése
- A feladatmegosztds, felel6sség- és hataskdrmegosztasi intézményi
gyakorlata. A munkatirsak bevondsdnak gyakorlata a déntés
el6készitésbe, fejlesztésbe (és milyen témdkban)
Az intézményi szervezetfejlesztés tervezése, megvalositédsa
A munkatéarsak felelsségi, illetve hatdskérének meghatarozasa
A csoportos és egyéni tanulsi lehetéségek tamogatas
Informdcios rendszer hatékonysiga

- Az ONOAP-ban megfogalmazott elvirdsoknak és a Pedagdgiai Programban
megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés

Az int¢zmény Pedagdgiai Programjdban kitlizott céljainak a kdzponti tartalmi

- szabdlyozékkal (jogszabalyok, rendeletek, Ovodai nevelés orszagos

lapprogram) dsszhangban 1év6 meghatarozasa

- Zaradék

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet a napirend megtargyaldsira és a hatarozati javaslat

elfogadasara.

Hatsarozati javaslat:

Tapsony Kozség Onkorma:myzat Keépviselo-testillete megismerte és elfogadja a Tapsony
Kaézségi Onkorményzat Ovoddja 2020/2021-es nevelési évérdl sz6lo beszamoldt. A
keépviselé-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrél értesitse az dvodavezetst.

Felel6s: Fabos Istvan polgarmester
Hataridd: értelem szerint

Tapsony, 2021. szeptember 21.




Beszamold

2020/2021-es nevelésiév

Készitette: Zexné Németh Andrea
Ovodavezetd

Tapsony Kozségi Onkormanyzat Ovodaja
8718 Tapsony, Zrinyi utca 2.
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Fabos Istvan polgarmester

m.
D s, >
A dokumentum jellege: nyilvanos

I

Jogszabilyi hittér: 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrdl 85. § (2) A fenntarté
tanévenként legfeljebb egy alkalommal kitelezheti az intézményvezetit arra, hogy az

intézmény tevékenységérsl dtfogé médon beszamoljon. Onértékelési kézikdnyv évodak
szidmara

. Az értékelés torvényi héittere:
®

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél 85. § (2) A fenntarté tanévenként
legfeljebb egy alkalommal kételezheti az intézményvezetdt arra, hogy az intézmény
tevékenységérol atfogé moédon beszamoljon.

Onértékelési kézikonyv 6voddk szimara

Tanfeliigyeleti kézikonyv évoddk szimdra

Onéridkelés vezeti megitélése: A teriilet eredményei: 1. kiemelkeddk, 2. megfeleldek, 3.
Jejleszthetdek

A tervezés és értékelés részletes jogszabalyi hattere

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrél
- A nevelés-oktatis nyelve magyar, nemzetiségi 6vodaban: 3.§
- E térvény alkalmazédsaban: 4, §
- Az 6voda: 8.§



- A gyogypedagégiai nevelési-oktatisi intézmény, konduktiv pedagégiai intézmény: 15. §
- Szakmai jogszabalysértés: 21.§

- A koznevelesi kozszolgalati feladatok megvalositisaban részt vevd koznevelési intézmények
korzethatarait tartalmazé nyilvantartas: 22.§

- Az dvodai csoportok minimélis, maximalis és 4tlaglétszdma: 25. §

- A gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezése: 25.§
- A koznevelési intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges adatok: 41,
44.§

- Sajdtos nevelési igényti és beilleszkedési, tanulédsi, magatartisi nehézséggel kiizdd gyermekek,
tanulok nevelése, oktatisa: 47.§

- Az 6vodai felvétel, a tanul6i jogviszony keletkezése és megsziinése: 49, 50, 53, 74.§
- A pedag6gus kotelességei és jogai: 62, 63.§
- Tovabbképzéssel kapcsolatosan - A pedagdgus kotelességei és jogai: 62, 97.§

- A kbémevelési intézmény vezetbje: 69. §
- A neveldtestiilet: 70.§
- A sziild kitelességei és joga:72.§

- A fenntart6 kotelezettségei és jogai: 83. §

- Akdznevelési intézmény ellendrzése: 86. §

- Nemzetkozi vonatkozasu rendelkezések: 92.§

- Sajétos nevelési igényti gyermek - Atmeneti &s vegyes rendelkezések: 96. §
- Az 6vodiban alkalmazott vezetdk kételezod 1étszama: 1. melléklet

- A nevelési-oktatési intézményekben pedagdgus-munkakdrben alkalmazottak végzettségi és
szakképzettségi kévetelményei: 3. melléklet
- Az 6vodai csoportok minimalis, maximalis és 4tlaglétszama: 4. melléklet

- Intézményvezetd heti tandriinak szidma (6vodapedagégus esetén 6vodai foglalkozasainak
szama): 5. melléklet

- A koznevelési intézményekben alkalmazottak szdmara jaré pétlékok és azok mértéke az
illetményalap szdzalékdban: 8. melléklet

20/2012. (VI 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatisi intézmények miikodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

- A munkaterv: 3.§

- A szervezeti és miik6dési szabalyzat: 4, 188.§

- A pedagogiai program: 6.§

- Az iratkezelés és az iigyintézés szabilyai: 85, 86. §
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A nevelési €s a nevelési-tanitési id6 felosztdsénak 4ltaldnos szabalyai: 12, 13/A.§

Az 6vodai felvétel, dvodai jogviszony létesitése: 20. §

A tankotelezettség megallapitdsa: 21. §

A tankoételezettség teljesitésének megkezdése, az éltalanos iskolai, alapfokii miivészeti iskolai
felvétel, a tanul6i jogviszony keletkezése: 22. §

Az ¢vodai elhelyezés, a tanul6i jogviszony megsziinése: 50. §

A gyermek, a tanul6 mulasztasaval kapcsolatos szabélyok: 51.§

Az 6vodas gyermek fejlddésének figyelemmel kisérésével kapcsolatos szabélyok: 63. §

A nevelési-oktatasi intézmények dokumentumainak nyilvanossaga: 82.§

A gyermekkel, tanuléval kapcsolatos déntések meghozataldra vonatkozé eljarasi szabalyok:
83.§

A fenntart6 kitelezettségei és jogai: 83, 84, 85.§

A kételezéen hasznalt nyomtatvanyok: 87, 88, 89, 90, 93, 93/A.§

A felvételi és mulasztasi napl6: 90.§

Az 6vodai csoportnaplé: 91. §

Az 6vodai torzskényv: 92. §

A gyermek fejlédését nyomon kovetd dokumentacioé: 93/A. §

A nevel6testiilet: 117.§

A sziiloi szervezet: 119.§

Egyiittmitkodés gyermekjoléti szolgalattal: 129.§

Az 6voda- €s iskolapszicholdgiai feladatok a nevelési-oktatési intézményben: 132.§

A fejlesztési feladatok meghatérozésa és dokumentalasa: 139. §

A fejlesztd nevelés-oktatas: 140.§

Az orszagos pedagdgiai-szakmai ellen6rzés: 146.§

A nevelési-oktatési intézmény baleset-megeldzési tevékenysége, a tanulé- és gyermekbalesetek
jelentési kotelezettsége: 168, 169.§

Az 6vodai fejlesztd program megszervezése: 173.§

Nemzetkozi vonatkozdsi rendelkezések: 185.§

Jegyzék a nevelési-oktatisi intézmények kotelezd (minimalis) eszkozeirdl és felszerelésérol: 2.
melléklet

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérél és a
kézalkalmazottak jogillasarél szolé 1992. évi XXXIII. trvény koznevelési intézményekben
torténé végrehajtasarél

A koznevelési intézményben pedagégus-munkakdrben foglalkoztatottak fokozatokba torténd
besorolasahoz sziikséges kovetelmények: 2,3,4,5.§

A gyakornoki id6 és a mentor: 15/A. §

A minésité vizsga és a mindsitési eljaras lefolytatdsa: 7. §

A minésitd vizsgira és a minbsitési eljirasra torténd jelentkezés, a mindsitd vizsga és a
mindsitési eljards, a minGsitd bizottsdgok munk4janak szervezése: 10.§

A pedagdgusok munkaidejének beosztasa: 17. §

363/2012. (X1I. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaroél

229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrél sz6l6 térvény végrehajtasarol
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277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésrél, a pedagégus-szakvizsgardl,
valamint a tovabbképzésben részt vevik juttatisairél és kedvezményeirél

- Altalanos rendelkezések: 1, 3.§
- A tovabbképzés teljesitése: 4, 6.§

Munkankat a vonatkoz6 torvények, rendeletek mellett intézményi alapdokumentumaink
hatdrozzak meg.

Pedagégiai Programunk az Ovodai Nevelés Orszigos Alapprogramjéra épil, feliilvizsgalata a
nevelési év inditasa el6tt megtortént.

Intézményiink gyermeklétszima ebben a nevelési évben a kivetkezéképpen
alakult:

gyermeklétszam oktéber 1 24 £6
gyermeklétszam méjus 31 27 {6
bejaré gyermekek szdma 12 16
tankételes gyermekek szdma 8 16
iskolaba 1ép6 gyermekek szama 6 6
tovabbi dvodai nevelés javasolt 216

fél napos 6vodas -

gyermekét egyediil neveld sziild 116

sziiléi nyilatkozat alapjan ingyenesen étkez6 | 16 £6
rermek

hérom vagy t6bb gyermek van a csaladban 9 {6

nem étkez6 gyermek -

BTM-es gyermek 616
SNI-s gyermek 216
hétranyos helyzetli gyermek 14 {6
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek 10 o

A kovetkezo nevelési évre eléjegyzett gyermekek szdma: 25 6




Pedagégiai folyamatok

1.1.Az intézmény Pedagégiai Programja és alaptevékenysége.

1. Géspar Laszl6 pedagogiajara épiils Tevékenységkiozpontuu Ovodai Nevelési
Program.
A program a 3-7 éves gyermekeket 4llitja a kozéppontba.
Célja: A 3-7 éves korii gyermekek tirsadalmi gyakorlatra, azaz az életre valé felkészités
tevékenységek altal. :
Ebben kiemelt fontossagi szerepe van, a kooperaciénak és kommunikéciénak, /egyiittmiikdés soran a
konszenzusra val6 térekvés. /

2. Néphagyomanyérzés az vodaban

Fontosnak tartjuk, hogy a kisgyermekek ismerjék meg a népi kultirat, hagyomanyokat, targyi
emlékeket. A szokésok kialakit4sa erdsitik a gyokereket, a kotédést a sziilohdz, multhoz, sziil6foldhoz.

3. A Zold dvoda programcsomag

Cél: 1./ A gyermekek életre az élethosszig tartd tanulésra nevelése

2/ A holisztikus /egész évben folyamatos megfigyelésen alapulé/ koérnyezetpedagogia
alkalmazasaval, ahol a jatékossag + cselekvés + kooperacié + kommunikaci6 egysége van jelen,
neveljik gyermekeinket a természeti-tirsadalmi komyezet tudatos megévasira a
néphagyomanyok 6rzésére.

Kiemelt nevelési teriiletiink a mozgss fejlesztése, a kdrmyezet tevékeny megismertetése, &s
nagy figyelemmel kezeljik a csalddokkal valé kapcsolattartas mindségét. Jelentdsen
befolyédsolja mind tervez6munkénkat, mind ennek gyakorlati megvalésulasit a kiemelt
figyelmet, kiilonleges bandsmoédot igényld gyermekek nevelése. Ebben a nevelési évben 2
gyermeknél tortént beszédinditds, 6 tanulasban akadalyozott és tovdbbi 2 SNI-s
(beszédfogyatékos, pszichés zavarokkal kiizdd) gyermek volt a csoportban. Mellettiik
nehézséget okoz a t6bbi gyermek 4llandé figyelemmel kisérése, a nekik jaro figyelem
biztositasa, a tehetséggondozas.

A Pedagégiai Programunkban meghatérozott kiemelt nevelési teriiletinknek j6 hattere az
intézmény udvara, fedett terasza. Az udvaron szamos lehetéség van a mozgasfejlédésre, és
hatalmas z51d teriilettel rendelkeziink. A lehetd legtobb id6t toltik a gyermekek, tudatosan
tervezett, szervezett és szabad mozgassal.

1.2.A nevelés, a tanuldsi-tanitasi folyamat tervezése, megvalésitisa, ellendrzése,
értékelése

Az intézmény vezetése irdnyitja az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak
koherens kialakitasat. Az éves munkaterv §sszhangban van a stratégiai dokumentumokkal. Az
operativ tervek- t8bbek kozott az éves munkaterv, a gyermekvédelmi terv, a csoportnaplé, a
gyermekek egyéni fejlesztési tervének- elkészitése sordn figyelembe vettiik a demografiai, a
munkaerd-piaci mutatékat, a szociokulturalis felmérések eredményeit.

A kovetkezd évi tervek elkészitése az aktualitasok figyelembe vételével torténtek.

Biztositott volt a fenntartéval a jogszabély szerinti egyiittmiikodés. Az intézmény éves
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terveinek gyakorlati megvaldsitdsa a pedagégus bevondsaval torténik. Az intézmény nevelési-
oktatasi céljait, feladatait, sikerkritériumait 6vodénk Pedagdgiai Programja hatdrozza meg, a
megvalositashoz sziikséges modszerek, eljardsok megvélasztasa az 6vodapedagbégusok
kompetenciéja, melynek tervezése a csoportnaplékban torténik.

A nevelés, tanitési tanuldsi folyamat magunk éltal készitett csoportnapléban tortént. Kozdsen
dontiink az aktudlis évi kiemelt nevelési teriiletr6l, amely az idei évben az egészségnevelés
szinvonaldnak emelésére irdnyult, melyben mind a mozgésfejlesztés, mind az étkezési
szokésok alakuldsdban, a lelki egészség szinten tartésa, illetve fejlesztése érdekében zajlott,
ebben mindannyian nagyon aktivnak bizonyultunk. Kiemelten kezeltiik a testi egészséget,
amely ebben az id6szakban nagyon fontos volt a covid 19 jarvany miatt. Mindig kiemelt
szempontom, hogy minden gyermeknek az egyéni fejlédéséhez, fejlettségéhez
alkalmazkodjon az 6vodapedagégus, mind a feladataddsban, mind a segitségnyujtasban.
Tapasztalatom, hogy ezeket mindenki szem elétt tartotta, megvalositotta. A tapasztalatok
Osszegzese mellett az udvarhasznélat strukturldsa, mind a mindennapi frissité testmozgas
frissitését szolgalé szakirodalom is segitett a moddszertani fejlodésben. Az ellendrzések,
megfigyelések sordn latottakat az érintettekkel elemeztiik, a gyermeki személyiség fejlesztése
érdekében tett feladatok megvaldsitdsat, a modszertani kultarat, értékeltem. Kiemelten
kezeltem az egyéni adottsagok figyelembevételét. Rendkiviil fontosnak tartom a csoportban
dolgoz6 6vodapedagbgusok munkajénak sszehangoltsagat, egyiittmiikédését. Kiismertitk
egymas erésségeit, gyengeségeit.

Folyamatosan kiemelt figyelmet forditunk a beilleszkedés segitésére, az iskoldba késziil6k
fejlodésére.

Altaldnos igény a felmeriilé feladatok megbeszélése, ennek igyekszem mindig megfelelni.
Azonban Marika néni a 40 éves munkaviszonnyal nyugdijazésa mellett déntott. fgy jinius
15.-t61 megkezdte felmentési idejének otthoni letoliését. Elbtte az idéaranyosan jaré
szabadsagat kiadtam.

1.3. Az intézmény stratégiai dokumentumai, ellenérzések

Az intézmény stratégiai dokumentumait /Pedagdgiai Program, SZMSZ, Intézményi
onértckelési rendszer/ az adott id6szak oktatspolitikai céljait figyelembe véve modositottuk,
melyek az operativ tervezési dokumentumokban /éves munkaterv, csoportnaplé/ is nyomon
kovethetok.
Torekszem a Pedagdgiai Program, a vezetdi program, az &t évre sz616 Onértékelési program
¢s az éves munkaterv koherencidjara. Ezek figyelemmel kisérése folyamatos, az aktualis
feladatokat kozosen megvizsgaljuk.
Mindezek a gyermekekkel kapcsolatos munkink mindségi fejlodését, és a mindsitéssel,
tanfeliigyelettel, 6nértékeléssel kapcsolatos munkankat segitik.
Ebben a nevelési évben is kiemelten kezeltiik azt, hogy

¢ a gyermekekre hat6 nevelé hatisok rendszere folyamatosan fejlédjon, hatékonysaga

novekedjen;
e az Ovodapedagbgus és segitbik szervezett rendben, egyre eredményesebben
gyakoroljak hivatisukat;

¢ munkatirsaim magas szinti szakmaisiggal, optimista szemlélettel és meleg, befogadd
attitliddel neveljék a rank bizott gyermekeket;
o koz6sen kialakitott célrendszertinket érezzék magukénak;
¢ tartsuk fenn, és lehetdség fejlessziik 6vodank feltételrendszerét.
A koz8s gondolkodds a stratégiai célok belsdvé valasa alapvetden meghatdrozza az 6voda
légkorét, megitélését. Alapvetben legfontosabb feladatunknak tekintjiik a rank bizott
gyermekek érzelmi, értelmi, fizikai sziikségleteinek maximalis kielégitését, a csaladokkal valé



legoptimalisabb egylittnevelést. Az 6voda nevelokozosségének az alapvetd azonosulds jo
szinvonali. A partnerekkel val6 folyamatos kommunikaci6 segiti ennek megvaldsulasat.
Ebben a nevelési évben megtortént a pedagégus mindsitésem, amivel a torvénynek eleget
tettem és a kotelezd pedagégus II besoroldsi fokozatnak a mindsitési eljardsban az elvart
kovetelménynek megfeleltem.

Az ellenbrzési tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen céllal, milyen gyakorisiggal, milyen
eszk6zokkel ellendriz.

(Forrés: Onértékelési kézikényv OVODAK SZAMARA)

Az éves ellendrzési tervben szerepelt az ellendrzések célja, targya, idépontjai, az ellenérzést
végzOk személye, az ellenbrzés eszkozei.

Az intézményben a nevelési év folyaman belsé ellenérzéseket végeztem, mint 6vodavezets.
(A szakmai, pedagbgiai munkéit, a technikai dolgozék munkajénak ellenbrzését) Az
ellenérzések tapasztalati a csoportnaplokban, és az ellenérzési flizetben keriiltek rogzitésre.

1.4. Az intézményi célok megvalésitisa a napi gyakorlatban

A gyermekek nevelése, gondozésa soran, a tanulési-tanitisi folyamatokban azt tartom a
legfontosabbnak, hogy minden gyermek sziikségletei egyéni igényeiknek megfelelden
kielégitésre kertiljenek. Kapjanak j6 motivaciot, kelld mennyiségli és mindségii ismeretet,
fejlédjenck egyéni készségeik, képességeik a mindennapok és elsd sorban a jaték soran
folyamatosan. Annak érdekében tervezziik és szervezziik az 6vodai életet, hogy minden réank
bizott gyermek egyre érdekl6ddbb, okosabb, ligyesebb és 6nallébb legyen.

Altalanos gyakorlat a nevel6kozosségben a gyermekek spontdn ismeretszerzésre vald
motivaltsaganak kihasznélésa, a mikr6 csoportos és az egyéni foglalkoztatds dominanciéja.

Ez a vegyes csoportban csak is igy valésulhat meg, ez az 6vodapedag6gustdl a tervezésben és
a szervezésben is kiemelt figyelmet igényel, és sziikségessé teszi a mevelémunkét segitd:

dajka kozremiik6dését is.

Fejlesztdpedagogus, gyogytestneveld, logopédus is részt vettek a folyamatokban, ami ndvelte
a hatékonysagot a kiilonleges modszerek, jatékok bevezetésével. Természetesen jelen van
idénként a frontalis foglalkoztatsi forma is, ami a kiilsé vildg tevékeny megismerésére és a
testnevelési tevékenységekre vonatkozik inkabb.

A tankételes kort, vagyis a hatodik életévét eléré gyermek tovabbi egy mevelési évig 6vodai
nevelésben maradasarél 2020. janudr 1-jétél az Oktatdsi Hivatal dont. Az Oktatdsi Hivatal
dontése kotelezd: amennyiben a sziilé/gydm kérte, hogy gyermeke tovibbi egy nevelési évig
6voddaban maradjon, és ezt a kérelem, a benyijtott igazolé dokumentumok, és a sziikség szerint
kirendelésre keriilé szakérti bizottsig szakért6i véleménye alapjin az Oktatasi Hivatal
engedélyezi, utobb a dontés kérelemre torténd visszavonasira nincs lehetdség.

Ovodankban 8 f6 nagycsoportosunk volt ebben a nevelési évben. 6 gyermekkel kapcsolatban
a sziilok, fejlesztdk és az 6vodapedagogus egybe hangzé véleménye volt, hogy iskolaérettek,

iskoldba mehetnek, 2 kisgyermeknél a Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Marcali
Tagintézménye vizsgalatot végzett és egy gyermeket tovabb kiildott Kaposvarra, a Megyei
Szakértdi Bizottsag elé. Két kis gyermek szakvéleménnyel marad az intezmenyunkben

A Covid 19 virus terjedése miatt a kormany dontése alapjan mércius 8.- t6] az dvodakban
ugyeletet irt el 4prilis 7.-ig. Ovodénkat ebben az idészakban 2, 3 gyermek latogatta. A
marcius 15.-¢i (innepiinket, a Viz vildgnapjat, a husvétot igy csak online tudtuk
megiinnepelni. A gyermekek kiilonb6z0 mesefilmeket, valaszthatd tevékenységeket,
babeldadasokat, torténeteket ismerhettek meg.

A Fold napjan fékat {iltettlink, sétit szerveztimk. A bolygénkat veszélyeztetd tényez6irsl
beszélgettiink, és az ember mit tehet azért, hogy ezt elkeriilje.

Ezeket rendkiviil fontos, hagyomanyteremt eseményeknek tartom, mert a rohané vilagban
kevés id6t toltenek a természetben, igyeksziink sok kozos jatékhoz, élményhez juttatni 6ket.
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2.Személyiség és kozosségfejlesztés

2.1. A nevel6-oktaté munka kereteinek meghatirozisakor a gyermekek személyes és
szocialis készségeinek, képességeinek figyelembevétele '

A személyiségfejlesztési feladatok a csoportnaplokban, és a fejlédést nyomon kovetd fejlodési
naplokban keriilteck megtervezésre. A BTM-es és SNI-s gyermekek fejlesztése sorin az
Ovodapedagbgusok figyelembe vették a szakvéleményben meghatérozott fejlesztési
teriileteket. Az SNI-s gyermek fejlesztéséhez a gyégypedagégussal konzultalva fejlesztési
tervet készitett az 6vodapedagogus.

Az 6vodaskorban az érzelmi intelligencia Osszetevdi koziil fomtos a sajdt érzelmek
Jelismerése, tudatositdsa és a helyzethez, az érzelem mindségéhez illeszkeds kifejezése.
(Példaul szomorisdg vagy félelem esetén ne az 6rom viselkedésese jeleit mutassa valaki, azaz
ne vigyorogjon, ugraljon, bolondozzon.)

Ebben az idészakban ismerkednek a gyerekek az érzelmek kifejezésének killonféle mddjaival,
finomabb, differencialtabb fokozataival. Bar eleinte az egocentrikus érzelemkifejezések
uralkodnak nédluk, de fokozédo kivéncsisdggal figyelik a felnbtt mintikat, és probalkoznak
sajat érzelemkifejezéseiknek a modositasaval. Ki kell emelni, hogy ezt a feladatot ugyan
jorészt a felndtt kornyezet példaibol tanuljak meg az 6vodasok, de elengedhetetlentil fontosak
ebbdl a szempontbél a gyerektdrsakkal folytatott interakciok, foként az egyiittes élmények és
a szerepjatszas sordn szerzett tapasztalatok.

Az érzelmi neveléshez hozzitartozik az empétia, a kiegyensilyozottsig. Az 6vodéban
sokoldalti érzelmi kifejezések, pozitiv élmények hozzijarulnak a gyermeki személyiségnek
kifejlédéséhez, és ezzel egyiitt a tirsaik megértéséhez.

Ovodénkban kiilénosen fontosnak tartjuk, hogy odafigyeljiink a viselkedési nehézségekkel és
zavarokkal kiizdé gyermekekre, melyek tor6dést és megérté neveldi magatartast is
igényelnek. Viselkedési zavarral egyre t6bb gyermekiink kiizd, rajuk a mindennapokban is
tobb figyelem harul.

Az 6vodai nevelés sordn arra toreksziink, hogy az 6vodankban dolgozé 6vénék, dajka
biztonsagot, szeretet érzelmi biztonsagot adjanak a gyermekek szdmara, legyen modellértékii
ezen felnéttek viselkedése.

A szocializacié szempontjébol kiilénds jelentdségii a kozds élményekre épiils kozos
tevékenységek gyakorldsa. Ezért olyan 6vodai élet szervezése kivanatos, amely segiti a
gyermek erkélcsi tulajdonsdgainak (mint példaul: az egylittérzés, a segitbkészség, az
Onzetlenség, a figyelmesség) és akaratdnak (ezen beliil: ondllosdganak, onfegyelmének,
kitartdsanak, feladattudatanak, szabalytudatanak) fejlodését, a szokés— és normarendszerének
megalapozasit. A napi tevékenységekben ez mind j61 megfigyelhets.

A gyermek nyitottsigara épitiink, amely el6segiti, hogy a gyermek tudjon ricsodélkozni a
természetben és az emberi kornyezetben megmutatkozé jora és szépre, tisztelje és becsiilje
azt. Ismerje sziikebb és tdgabb kornyezetét, amely a sziil6f51dhoz valé kétédés alapja.

A gyermeki magatartds alakuldsa szempontjdb6l modell értékii az 6vodapedagdgus és 6voda
mas dolgozéinak kommunikacidja, bandsmddja és viselkedése.

A nehezen szocializdlhato, lassabban fejlédd, alacsonyabb fejlettségi szinten 4ll6, értelmi
vagy mozgassérillt, hatrnyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzet(i, az elhanyagolt,
valamint a kiemelkedd képességli gyermekek nevelése specidlis ismereteket, sajatos torédést
igényel. Velik kiilon, egyéni fejlesztésekre toreksziink, szitkség esetén megfeleld
szakemberek (pszicholégus, logopédus, vagy més gyégypedagégus, konduktor stb.)
kozremiikdésével.



2.2.Tehetséggondozis és felzarkéztatas

Sajnos ebben a nevelési évben nagyon sok a tanulasi nehézséggel kiizdd, logopédiai elltasra
szorulé gyermek. Mellettiik 2 SNI-s gyermekiink is volt, az egyik beszédfogyatékos, akinek
nincs beszédfegyelme és nagyon hangos. A masik pszichés zavarokkal kiizd, 6 4llandé
odafigyelést igényelt. Rajzolas, festés, mintazas teriiletén volt kiemelkedd gyermekiink, akit
pélyazati kiirason is szerettink volna elinditani, azonban a virus kozbeszolt. Mozgéas és
dramatizalds teriiletén nem volt kiemelkedé gyermek. Zenei terilleten egyéni vagy mikrd
csoportos fejlesztésen vettek részt a gyermekek. Fejlédésiikhoz hangszerek, sok é16 6vondi
éneklés, egyéni foglalkozas jarult hozza.

A felzérkéztatast a mérések tiikrében terveztitk meg. Egyéni foglalkozést biztositottunk mind
a csoportszobaban, mind a szabadban.

2.3. A gyermeki kozisségek tevékenységének tudatos tervezése

A stratégiai programokban és az operativ tervekben szerepl6 kozosségfejlesztési feladatokat
az elmult nevelési évben is megvalésitotta az intézmény.

Az 6vodapedagégusok beszamol6ibol, a csoportnaplokbol kévethetsk voltak az alapelvek és a
feladatok megvaldsitasinak eredményei, kiilonds tekintettel az intézményi hagyomanyok
épolasara, a tAmogato szervezeti kulttréra.

A gyermekek kozotti, valamint a gyermekek és pedagbgusok kozotti, gyermekek pedagdgiai
munkat segiték kozotti kapcsolatok jok. Az intézmény gondoskodott a pedagégusok,
pedagégiai munkét segitdk, valamint a gyermekek kézotti folyamatos informaciécserérdl és
egylittmiik6désrol.

A gyermeki kozosségek tevékenységeinek tervezése az ONOAP felépitését kovetve a
csoportnapléban torténik.

Szeptemberre Ugynevezett beilleszkedési, beszoktatdsi tervet irunk, ami csoportszokasok
felelevenitését szolgélta. Evente kétszer, szeptemberben és janudrban fél évre késziil a
nevelési terv. Januarban elkésziiltek az iddszak értékelései, majd erre épiilt a kovetkezs. A
nevelési teriiletek, a tervezett programok, a balesetvédelemmel kapcsolatos szokasrendszer
kialakitisa érdekében végzett tevékenységeket tartalmazza.

2.4. Személyiségfejlesztés, szocializdcid, érték- és normakozvetités megvalositiasa

A célokat az intézményi alapdokumentumok rogzitik. Megvalésitasuk az iskolara vald
felkészitést, drettség elérését jelentik. Szinterei a mindennapokat 4thatva minden
tevékenységben jelen vannak, direkt médon nem tanithaték. Az 6évoda teljes feln6tt-
kozOssége modellként €1, viselkedik a gyermekek kozott. Arra torekszem, hogy a
nevel6kdzosség minden tagja azonos normdkat valljon, azok szerint végezze munkajat.

A jatékok soran megtanitjuk és betartatjuk a szabalyokat, tiltjuk az agresszivitds valamennyi
forméjét, nem csak a fizikai, hanem a verbalis agresszi6 megsziintetésére is kiemelt figyelmet
forditottunk. Nagyon fontosnak tartom a magas szinvonali kommunikéciét mind a gyermek-
és felnbtt-kozosségben, mind a gyermekek és felnéttek kozott. Ezt példamutatis, az
udvariassigi formulak ,tanitdsa”, a j6l megvalasztott motivaciés eszkdz0k segitik. A mi
6vodankban rendkivilli jelentdséggel bir az empatia, az elfogadas jelenléte, kiilsnleges
béndsmoédot, kiemelt figyelmet igényld gyermek jelenléte. Kiemelten kezeljik a
gyermekekkel val6 példamutatast. A feln6ttek attitlidje alapvetéen meghatarozza a gyerekek
hozzaallését ilyen tarsaikhoz. Elfogadjdk a rajuk kicsit masképp alkalmazott szabalyokat,
furcsa viselkedéseiket, idénkénti , kivaltsagaikat”.

A vegyes szervezésii csoport hétkdznapi €letében a szocidlis készségek, képességek fejlédése
rendkiviili jelent6ségii. A gyermekek felelosségvallalast, segitségnyujtast, empéati4t tanulnak
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az 6vondi mintabol és egymastol.

A j6 feln6tt kozosség, a harmonikus egyiittmi(ik6dés feltétele a szinvonalas nevelémunkénak,
hiszen az 6vodas korti gyermek szdmdra minden, a kdrnyezetébdl érkezd inger, neveld hatdsi.
Csak a nyugodt, bizalommal teli, empatikus, segitd, figyelmes kozeg lehet j6 szintere a
személyiségfejlesztésnek.

Az intézményben az elmilt nevelési évben sajnos a kiilonbozé kozosségi programok
elmaradtak, azonban ami téliink a legnagyobb maximalitdssal telt, a sziiléket minden
programr6l tajékoztattuk. Fotdkkal, videokkal folyamatosan nyomon kovethették
gyermekeiket. Az édesany4kat, személyesen, videon keresztiil készontotte verssel gyermeke.

3.Eredmények

3.1.A gyermeki teljesitmények folyamatos figyelemmel kisérése, dokumentalisa

A 2020-21-es nevel€si évben is a gyermekek mérését egy féle mérdeszkozzel végeztiik, amit a
2016. €év januarjaban vezettem be. Egy nagyon komplex, minden teriiletre kiterjedd felméré
lap sorozattal, ezzel mérjikk évi egy alkalommal, melynek eredményérdl a sziil6ket
fogaddoran tdjékoztattuk. Ami tartalmazta a mozgasfejlédésével, jatékaval, szocialis
fejlodésével és értelmi fejlodésével kapcsolatos megfigyeléseket. 11 tevékenységi teriileten
110 elvaras. Ezek alapjan készitettiink fejlesztési tervet. Mind a szakmai napokon, mind a
neveldtestiileti értekezleteken tartottunk esetmegbeszéléseket.

Ezen kiviil mindig rendelkezésére alltam az 6vodapedag6gusnak, ha 1j feladat, vagy nehezen
megoldhat6 szitudcid jelentkezett egy-egy gyermeknél. Ebben a munkdban sokat segitett az
utazé fejlesztépedagdgusunk is.

3.2. A partneri elégedettségek, észrevételek figyelembevétele a tervek elkészitése soran

Az intézmény pedagégiai programjaval Ssszhangban a vezetés irdnyitasaval megtortént a
kiils6 partnerek azonositésa.
Kulcsfontossdgu partnereink:
- Ovoda - Fenntart6
- Ovoda - Csalad
- Ovoda - Iskola
- Ovoda - Pedagégiai Szakszolgalat
- Ovoda — Gyermekjoléti és csaladsegitd
- Ovoda - Egészségiigyi intézmények /6voda orvosa, védénéi halozat
- Ovoda - Ciganydnkormanyzat
- Ovoda - Konyvtar
- Ovoda - Egyhéz /katolikus/
- Ovoda — Nagyszakécsi Onkorményzat
- Ovoda Nagyszakacsi Gyermekotthon
- Ovoda — Orskbefogadék

Az intézmény vezetése a jogszabdlyban el6irt moédon eleget tesz tajékoztatdsi
kotelezettségeinek.
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Sziil6k tdjékoztatisa sziiloi értekezlet keretén beliil az elmilt nevelési évben 3 alkalommal
/1 személyes és 2 online csoportos megbeszélés/ A fogadé orak lehetségével a sziildk nem
nagyon éltek. Félévente szébeli, akik igénylik irdsbeli tajékoztatdst kapnak gyermekiik
fejlédésérdl.

Az iskoldval a tdjékoztatds szoban €s irasban torténik.

- adatszolgaltatas

- Az iskolaba keriilt gyermekek beilleszkedését nyomon kévetjiik, teljesitményiiket az els
osztalyos pedagégusokkal valé informaciocsere altal 4tbeszéljiik.

- A koz8s programok, rendezvények latogatasa az idei nevelési évben is elmaradt a pandémia
miatt.

A fenntarté tajékoztatisa:

- évente egy alkalommal irdsbeli beszamol6 készitése az intézményben folyé munkér6l
- el6terjesztések készitése

- napi kapcsolattartds a fenntartéval

A Védonoi Szolgalat tajékoztatasa:

- jelzés soron kiviili tisztasagi vizsgalat sziikségességérdl

- adatszolgaltatas nyujtasa

- az egyes gyermekeknél jelentkez6 egészségiigyi probléma jelzése

Gyermekjoléti és csaladsegit6 szolgdlat tajékoztatdsa mindhdrom modon:
- kerek asztal megbeszéléseke

- eset megbeszéléseken

- irasban

A partneri, elsdsorban a sziiléi/gyermeki igények jelzése, az azzal kapcsolatos vélemények,
igények felmérése éves szinten torténik. Nem haszniltuk még az elektronikus kérd6iveket,
mert igaz, hogy az Ovoda rendelkezik az IKT hasznélat technikai hatterével, azonban a
csalédok t6bbségének gondot okozna.

Mind a gyermekek: mozgéasigényének kielégitése, mind a neveldmunka szinvonaldnak
emelése érdekében tett jelzések figyelembevétele fontos a tervezémunkaban, ezért az eltelt
nevelési évben a mozgasfejlesztést, - mint az iskolai képességek kialakuldsénak alapjaul
szolgélo tevékenységét — kezeltiik kiemelt figyelemmel. Ennek vizsgilata sorédn a tervezett
foglalkozasok, ismeretataddsi formék haté¢konysagit ellendriztem a csoport hétkoznapi
életében. Osszegezve megallapitottam, hogy a mindennapi frissitd testmozgéds alapvetd
sziikséglete a gyerekeknek, de sziikséges a szabad mozgds idénkénti szervezése, vezénylése.

3.3. Vezetdi program megvalosulasa

A vezetbi programom megvalositasa sordn eredményként értékelem azt, hogy az 6voda teljes
felnbtt kozossége, valamint a minket valaszté csaladok részérdl jelen van az elfogadés a
kiemelt figyelmet, kiilonleges bandsmodot igénylé gyermekek befogaddsa, az inkluziv
kornyezet alakitésa, az elfogadd nevelokozeg alakulasa.

Ovodank életében megvaldsul az egyéni fejlesztés.

A Pedagégiai Program é&ltal meghatdrozott nevelési, tanuldsi-tanitasi folyamatok soran
figyelmet forditok arra, hogy minden teriileten tartsuk szem el6tt a gyermekek egyéni
képességeit, fejlédési tempdjat.

Targyi feltételeink, ellatottsdgunk szinvonala megfeleld.
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4.Belsg kapcsolatok, egyiittmiikédés, kommunikacié

4.1. Az 6voda, mint munkaszervezet struktirija, mikodése, értékelése

A munkatarsaim azonosultak Pedag6giai Programunkkal, céljainkkal, és osztoznak
sikereinkben. Aktivitasuk nagyon eltérd, az életkor elére halad4saval nem szivesen vesz részt,
osztozik a plusz feladatokban. Utazo fejlesztopedagogusunk, gyégypedagogus sokat segit a
bels6 tovabbképzések szervezésében és lebonyolitisdban, a mnevelési nehézségek
megoldéasdban, a kozosség fejlesztésében tudasaval, személyiségével egyarant.

Ovodénkban a belsé tudismegosztas intézményi gyakorlata a kdvetkezképen valésult meg:
A szakmai tovibbképzéseken résztvevd pedagdgus, nevelbtestiileti értekezlet keretén beliil
megosztotta a tovabbképzésen szerzett ismereteit, Stleteket, javaslatokat adott a gyakorlati
munkaba val6 beépitéshez.

Az Interneten, a médidban, az irott sajtéban megjelent, az 6vodat, kdznevelést érintéd
informécidkra felhivtuk egymés figyelmét, megbeszéltikk, értelmeztikk, véleményt
nyilvanitottunk.

Az intézményben rendszeres, szervezett az informaci6dramlas, a kommunikacié, de a
hatékonysagon javitani sziikséges.

Az informécidatadas a kovetkez6képpen val6sult meg:

- sz6ban

- e-mail forméjaban

- értekezleteken, megbeszéléseken /nevelbtestiileti és alkalmazotti/

- massanger-es vided hivasban

Az intézmény munkatirsai szdmdra biztositotta a munkajukhoz, szitkséges informaciokhoz és
ismeretekhez valé hozziférés:

- szakmai foly6iratok

- szamitogép hasznalat

- szakkonyvek

A munka értékelésével kapcsolatos informaciék széban vagy irdsban folyamatosan eljutottak
a munkatarsakhoz.

Ugy itélem meg, hogy intézményi kozosségiinkben a tisztelet, az egymas munkajanak
tiszteletben tartdsa, elismerése és segitése a jellemzd. Oszinte 1égkorii, kevés intrikaval
terheltek a mindennapjaink. A gyerekek feltétlen tiszteletben tartisa szdmomra a legfontosabb
érték, aki ezzel nem azonosul, annak igyekeztem személyes segitséget adni. Remélem,
sikerrel!

4.2. A nevelé-oktaté munka modszertani fejlesztésének és a szakmai kozosségek
tevékenységeinek jellemzdi

K6z0s szakmai tovdbbképzésen is részt vettiink, mégpedig a ,Modern Ovodapedagdgus
Online Konferencia” cimii pedagdgus tovabbképzésen. Eredménynek tekintem a dolgozok
fejlodését ebben a témaban.

A mozgasfejlesztés témédban Otletbdrzékkel segitettik egymast. Hozza szakkonyveket is
vasaroltunk. Dramapedagoégiai tanfolyamon is részt vettem, melyet a mindennapi neveld
munkankban nagyon j6l tudtunk hasznositani.

Ebben az évben szakkonyveket a Cigdny Onkorményzat segitségével tudtunk vasérolni,
mellette azonban kihasznaltuk az internet adta lehet6ségeket.
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4.3. A folyamatos fejlesztés intézményi gyakorlata

4.3.1. A személyi feltételek terén

27 18s vegyes csoportban, ahol elég sok a magatartaszavaros, pelenkas, kiscsoportos gyermek,
akiknél a gondozasi feladatok vannak tobbségben, nagyon nehéz megoldani a zokkenémentes
csoport €letét. Igyekeztiink az adott személyi feltételekkel megoldani a napi kihivasokat.
Junius 15.- ével 6vodapedagdgus kolléga meg kezdte nyugdijba vonuldsa el6tti felmentési
idejét.

4.3.2. Targyi feltételekben

Folyamatosan téreksziink az épiilet allaganak megovasara.

Az udvaron folyamatos karbantartissal toreksziink a fii megbrzésére. Udvarunk
jatékalloméanya meguajult, boviilt.

Csoportszobank butorzata, targyi felszereltsége szintén 4j, melyet palyazatnak koszonhetiink.
Az agynemik, teritok, t6rolk6zok cseréje is megtdrtént. Folyamatosan fejlesztjikk a targyi
kdrnyezetet karbantartdssal, diszitéssel.

Az 6voda anyagi feltételei szlikosek, de zavartalan mitkddést biztositottak.

4.4. A szervezeti kultira (értékek, hagyomanyok) fejlesztésének jellemzoi

Intézményiink legfontosabb értékének a befogadod, inkluziv neveldkomyezet fenntartasat és
fejlesztését tartom. Terjedelmes szakirodalomi kinalattal, kényvek ajdnldsaval is igyekszem
az elfogadas min6ségét emelni.

Fontosnak tartom a kulturdlt, igényes kommunik4ci6t minden kapcsolat terén az évodaban,
melyben helye van a humornak, vidamsdgnak. Személyes példdmmal, és konyvek
segitségével torekszem fejleszteni ezt, Gigy itélem meg, hogy eredményesen. Kiemelten
kezeljitk a komyezet védelmét, a szelektiv hulladékgytijtést, az Gjrahasznositist. Ennek az
értéknek képviseletét terjesztjik a sziilok kozossége felé.

Minden év elején a kollégakkal megbeszélve eld6ntjiik, hogy melyik {innepen mutat be mesét
a felndttek kozossége /Mikulaskor, Karacsonykor és Farsangon/, ez mindig nagy 6romot
szerez a gyermekek korében, szeretettel fogadjdk.

Nemzeti iinnepeinkré! az dvodaban, csoport szinten van a megemlékezés, sajnos ezek az idei
évben elmaradtak.

Kollégdimnak a ballagasi {innepen kdszontem meg odaadé, kitartd, szeretetteljes munkéjukat.
Ugy gondolom, hogy minden pedagégus megérdemli, hogy idénként kifejezzik
koszonetiinket. Jar nekik, hogy érezzék, meg vagyok elégedve a munkijukkal. Hiszen a
nevelési év folyamén legjobb tudédsukkal, tlirelmesen, empatikusan és szivik teljes
szeretetével végezték e gybnyoril feladatot.

5.Az intézmény kapcsolatai

5.1.Az intézmény kapcsolata partnereivel, az érintettek elégedettsége, elégedetlensége

A sziil6k elvirésai igen magasak. Altalaban elégedettek a munkankkal.
A gyerekek szivesen jonnek 6vodaba, az ij gyermekek beilleszkedése zokkendmentes volt.
A Fenntartéval valé egylttmiikodés sordn a pontossagra térekszem.

14



Az iskoldkkal alkalomszerti, foképp a beiskolazaskor valik gyakoribba.

A Pedagégiai Szakszolgdlattal kapcsolatunk nagyon jonak mondhatd, heti két alkalommal
intézménylinkben vannak. Segitik munkdankat.

Az Egyhdz heti egy alkalommal hittant tart gyermekeinknek, amelyen 6rémmel vesznek részt
és alig varjak, hogy Anasztdzia néni megérkezzen.

A védéné 3 havi rendszerességgel tisztasagi sziirést végez.

5.2. A kapcsolattartds formaja, médja, rendje

A sziildkkel val6 kapcsolattartas sziiléi értekezleteken, fogadd6rakon torténik. Evi szinten
hérom sziil6i értekezletet tartunk. Fogad66ra minden héten hétfén. A sziildk nem: nagyon
veszik igénybe, inkabb telefonon hivnak. Az idei évben sulyozottan a feladatom kozé tartozott
a koznevelést érint veszélyhelyzeti rendelkezések nyomon kovetése, betartatdsa. A sziilék
képviseldivel évente két alkalommal tartok megbeszélést, ami szintén online volt, csak a
Sziiléi Munkak6z0sség vezetGjével tartottam személyesen a kapcsolatot. Aki a sziilok
elégedettségét fejezte ki.

A Fenntartéval is leredukalédott a kapcsolat a felmeriilé feladatokra, azok megold4séra.

5.3. Az egyiittmiikodés szabalyozasa

A szabilyozéas alapdokumentuma a Szervezeti és Miikdési Szabélyzat és az intézményi
Hézirend.

A dokumentumok elkészitése sordn mind a térvényi héatteret, mind a kollégak, mind a sziilok
véleményét figyelembe veszem.

Pedagégiai programunk feliilvizsgalata megtortént.

5.4. Intézményi dokumentumok kozzététele

Minden évodai dokumentumot az 6vodavezeti iroddban helyeztink el. A Pedagégiai
Program, az SzMSz, valamint a Hazirend az el6terekben is olvashato.

Az OH honlapjédn megtekinthet6ek.

5.5. Panaszkezelés

Rendje az SzMSz-ben szabélyozott. A hétkéznapokban arra torekszem, hogy minél hamarabb
kivizsgéljam az esetlegesen folmeriild problémat. Ebben a nevelési évben egy eset volt, amit
kivizsgaltunk, megbeszéltiik, megoldast kerestiink ra.

5.6. A partnerek elégedettsége az intézményvezeté munkajiaval kapesolatban

Szoébeli visszajelzések alapjan gondolom, hogy a partnerek / Fenntartd, sziilék, kollégaim/

munkidmmal, személyemmel elégedettek.
Kovetkezd nevelési év elején nyomtatott kérddiven lesznek megkeresve.
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6. A pedagoégiai munka feltételei

6.1. A Pedagogiai Program megvalésitasahoz sziikséges tirgyi, személyi feltételek
jellemzdi

6.1.1. Targyi feltételek fejlesztése az elmilt nevelési évben

Esszertien és tervezett koriilmények kozott folyamatosan fejlodik targyi kornyezetiink.

Sok jatékot véasaroltunk és német orszagbdl is sok fejlesztd jatékot kaptunk. Ezen eszkdzok
minden rank bizott gyermek fejlédését jol szolgaljk.

A foglalkozisi eszkozok beszerzése folyamatosan tdrtént, j6 mindségii és kiilonleges
eszkozoket is tudtunk vasérolni a Sziil6i Munkak$z6sség éltal megtakaritott bali bevételbdl és
Orékbefogadbink is jelentdsen finansziroztak nevelési éviinket.

A kornyezet megismertetésében kiemelt szerepet kapott az id6 mulisinak érzékeltetése,
szemléltetése, mivel nagyon nehezen értik. Napok, napszakok, honapok, évszakok. Ehhez
bévitettikk targyi feltételeinket térsas jatékokkal, idémérd, laminélt eszkozékkel. Nagyon
szivesen haszniltdk a mindennapokban, segitségiikkel jelentdsen nétt az egymés irdnti
tiirelmiik is.

Minden 4brézol6 tevékenységhez kivalé anyagok alltak a gyerekek rendelkezésére, melyet
egy németorszagi Montessori 6voda és Orokbefogadéink tamogattak.

A matematikai képességek fejlesztéshez minden korosztilynak vettink hasznos
térsasjatékokat. A hozz4val6 szakkdnyvekkel a Cigany Onkormanyzat timogatta 6vodankat.
A takaritashoz, fert6tlenitéshez a szereket az Allam biztositotta.

6.1.2. A személyi feltételek fejlesztése

Az intézmény rendelkezik tovabbképzési programmal, melynek elkészitése a munkatarsak
bevondsaval tortént, az intézményi sziikségletek, és az egyéni életpalya figyelembe vételével
tortént.

A beiskolazasi tervben a személyek kijelolésekor figyelembe vettiik rendeletben javasoltakat,
az intézményi sziikségleteket.

Tovabbképzési kotelezettségem csak nekem van az intézményiinkben, azonban méar most
rendelkezem az elbirt pontszammal. Intézményiink fejlédése érdekében részt veszek
tovabbképzéseken, tanfolyamokon, megbeszéléseken.

A munkatarsak terhelhetdsége nagyon kiilénbdzo.

Az 6vodai programok projekt-feleldse is egyben é€n vagyok, a kollégaval minden menetét
atbeszéltik, terhelhetdsége csekély mértékében segitette annak megvaldsulasat.

6.2. A munkaegészségiigyi és biztonsagi eléirasok betartisinak jellemzéi.

‘A feln6tt kozosség minden tagja évente egyszer foglalkozas-egészségiigyi vizsgalaton vesz
részt.

Kizéarolag mindsitett, biztonsagos helyr6l szarmazé jatékaink, butoraink vannak.

A dajka megbizhatéan, pontosan végzi a mosogatést, talalast. Gondoskodik a sériilt edények
kikertilésérdl, jelzi a felmeriil6 pétlasok sziikségét.

Kiraly Ur méjusban megtartotta az éves munka-és tiizvédelmi oktatést.
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6.2.3. Az intézmény hagyomanyapolé, hagyomainyteremté munkdjinak értékelése

Az intézmény {linnepeinek, és hagyoményainak felsorolasa a Pedagégiai Programunkban
keriilt meghatarozasra, az éves munkatervben pedig az idépontokat, a feladatokat, és a
feleldsoket hatdroztuk meg, melyeket a dolgozokkal és a kiilsé partnerekkel is
megismertettiink.

6.2.4. A feladatmegosztas, felelésség- és hataskdrmegosztas intézményi gyakorlata. A
munkatirsak bevonasinak gyakorlata a dontés elkészitésbe, fejlesztésbe (és
milyen témakban)

A munkatarsakkal nevelési év kezdetén, az alkalmazotti és nevelGtestiileti értekezleten
pontosan meghataroztuk a feladatok felelGseit, a hatdskdrsket. Az eredményekrdl,
problémékrd] folyamatosan tajékoztatjuk egymast.

Az intézményvezetd hataskore és feleléssége az SZMSZ-ben, és a munkakdri leirdsban
foglaltaknak megfeleléen tértént. Az intézményben a vezetd jelenléte allanddan biztositott
volt.

A feladatmegosztasndl figyelembe vettem a kollégan$ szakértelmét, ratermettségét, e szerint
biztam meg &6t a feladatokkal. Az iinnepélyek megszervezése, az 6voda diszitése, a
gyermekvédelmi feladatokat is én lattam el. Alkalmi feladatokkal a kollégané is meg volt
bizva.

6.3. Az intézményi szervezetfejlesztés tervezése, megvaldsitdsa.

Az intézmény vezetése személyesen és aktivan részt vesz a szervezeti kultira fejlesztésében,
az intézményvezet6 hatdskére pontosan meghatarozott.

Az intézmény szervezeti kultirijat a kozGsen meghozott, elfogadott normdk, szabalyok
jellemzik. Az intézményi tervek a munkatarsak, és a partnerek véleményének, javaslataiknak
kikérésével, megvitatdsdval torténtek. Az intézmény alkalmazotti kozosségére az
egyiittmiik6dés, az 6vodapedagbgusok munkajaval 6sszehangolt, azonos szellemben végzett,
igényes munka jellemz6. Az intézmény munkatarsai megosztjdk egymassal a jo pedagégiai
gyakorlatokat, és a tovibbképzések tapasztalatait. Az egyéni irdnyultsagok, készségek,
képességek intézményi célok érdekében val6 kihasznéldsa a szervezetfejlesztés egyik fontos
teriilete.

A kiilénb6z6 programok megtervezése sordn ezeket figyelembe veszem, és ez alapjan
osztottam ki a felelosségeket.

6.4. A munkatirsak feleldsségi, illetve hataskorének meghatirozasa

Kollégdim munkdjukat munkakéri leirdsuk alapjan végzik, melyet minden nevelési év
kezdetén kézhez kapnak, aldirasukkal elfogadjak, személyi anyagukba leflizésre keriil. A
munkakori lefrdson kiviil az éves munkaterv tartalmazza a programok, egyéb feladatok
feleldseit, ezt egész évben kifliggesztve az irodaban figyelemmel kisérjiikk. Az elmult nevelési
évben is a pandémia ellenére (mas fajta kivitelezéssel) maradéktalanul teljesiiltek a feladatok.
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6.5. A csoportos és egyéni tanulaisi lehetdségek timogatasa

Mindenekel6tt a tovabbképzési tervben szerepld kollégat kéne figyelembe venni, ilyen ebben
az évben nem volt, mind a szabadidé biztositasdban, mind anyagi timogatas terén. Osszel
Drédmapedagégiai tanfolyamon vettem részt, melynek képzése ingyenes volt.

A tovabbképzések tervezettek, a felkésziilési idé szabadd4 tételével tamogatottak.

Dajkank, Rig6 — Kémiives Izolda, sajat koltségein és hétvégi / minden szombat/ szabad idején
10 hénapos ,,Pedagogia és Csaladsegitdé munkatars” elnevezésli tanfolyamon vesz részt.
Melynek zar6 vizsgéja 2021. szeptember 26.-4n lesz.

6.6. Informacids rendszer hatékonysaga

Az informdciés rendszer miikddtetése legnagyobb mértékben telefonra, illetve személyes
kapcsolatokra korlatozodik. Miikddik mellette az elektronikus levelezés is.

A partnerekkel val6 kapcsolattartasban is elsddleges helyen szerepel a telefon, azonban az
elektronikus levelezés nagyon gyors, hatékony.

7. AZ ONOAP-ban megfogalmazott elvariasoknak és a Pedagégiai Programban
megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés

7.1. Az intézmény Pedagégiai Programjaban Kitiizott céijainak a kozponti tartalmi
szabilyozdkkal (jogszabalyok, rendeletek, Ovodai nevelés orszagos alapprogram)
dsszhangban 1év6 meghatarozadsa

Pedagogiai Programunk Osszhangban 4ll az Ovodai nevelés orszdgos Alapprogramjaval, a
jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal Osszhangban fogalmazza meg az intézmény sajatos
nevelési-oktatési feladatait.

Az intézmény folyamatosan nyomon koveti a pedagdgiai programjdban foglaltak
megvaldsulasat.

Minden nevelési év tervezésekor megtorténik az intézmény tevékenységeinek terveinek
litemezése, ami az éves munkatervben és mas fejlesztési, intézkedési tervekben rogzitésre is
kertil.

A tervek nyilvanossaga biztositott.

A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, 6téves intézkedési terv) jol k6vethetdk a
pedagégiai program kiemelt céljaira vonatkozé részcélok, feladatok, felel6sok.

Pedagégiai programunk elkészitése, feliilvizsgélata sordn teljeskoriien szem eldtt tartjuk a
vonatkozd rendelkezéseket. Céljaink, gyermekképiink, 6vodaképiink megfogalmazasa is ezek

figyelembevételével tortént. Mind a tervezOmunkat, mind a végrehajtast meghatarozzak ezek.
Aktualizaljuk a pedagégusok értékelésének rendszerét.

Tapsony, 2021.év 07.. h6 02. nap
Ovodavezetd neve: Zexné Németh Andrea

ALAIRAS:
PH:
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10. LEGITIMACIOS ZARADEK:

A Tapsony, Kozségi Onkormanyzat Ovodaja nevelétestiilete: 100%-os aranyban, a
2().21_ e daraiass, ASe. .. L kelt nevel6testiileti hatdrozata alapjan, a
RO IZA. ... nevelési év beszamol6jat elfogadta.

Kelt: Joupgong, 2024..OF..0Z....

Ovodavezetd
Az Tapsony Kézségi Onkorméanyzat Ovodaja irattaraban ...........e..eeeernees iktatasi szAmu

jegyzokonyv talalhatd, mely igazolja, hogy a fenntarté megismerte €s elfogadta a 2020/21 —es
nevelési év beszamoldjét.

| 3 3200 e

Ph.
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