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I. Gazdasagi kornyezet
A Kapos Televizié a megyeszékhelyen és kornyékén foghato, a televizié miisorait pedig tobb
mas varosi televizid is atveszi orszagszerte. A hirdetések megjelenéseit (spot, PR-riport,

tAmogatas) a hiradok és a magazinmiisorok frekventalt miisorkrnyezetében biztositjak.

II. Tarsasag telephelye
- 7400 Kaposvar, Kossuth Lajos u. 6.

III. A Tarsasag 2018. évi tevékenységének értékelése

A Kapos Televizié és Radié6 Kht. 1996. december 3-4n jott létre, amely a tulajdonos
dontésének megfeleléen 2009. januar 1-vel atalakult nonprofit gazdasigi tarsasagga.
Miikodésére éppligy, mint a kdzhasznii nonprofit kft. tarsasagi forméara nonprofit-forprofit
kettosség jellemzé: kézhasznli és vallalkozasi tevékenységet végez. A Kapos Televizio és
Radi6 Nonprofit Kft. a Kapos Holding Zrt. 100 %-os tulajdonaban 1év0 tarsasag.

A Kapos Televizié munkatirsai hisz éve készitenek hirmiisort, munkatarsai rendszeresen
beszallotéi az MTVA-nak. Emellett magazinmiisorok és hosszabb lélegzeti anyagok is
késziilnek.

A tarsasig a misorkészités teriiletén tovabbra is eleget tett az NMHH-val kotott
miisorszolgaltatdsi szerzo6désben foglaltaknak, az alapité okiratban megfogalmazott, valamint
a tulajdonos éltal elvart feladatoknak.

Kaposvar Megyei Jogn Viros tamogatasat, a szerz6désnek megfeleléen a kozszolgalati
miisorok készitésére és milkodési koltségekre forditotta a tarsasdg. Az NMHH-t6]1 nyert

forrasokat a Hirad6 és a kulturalis musor készitésére forditotta.

A televizids szolgaltatds arbevétele, amelynek meghatarozo részét az orszagos csatornaknak
gyartando televizids anyagok alkotnak 82%-on all a tervhez képest.

Az elmaradast tobbek kozott az indokolja, az orszagos csatornak egyre kevesebb vidéki anyag
Osszeallitasat rendelik meg.

A hirdetési, reklamozasi tevékenységbdl kozel a terv szerint alakult a teljesités (97%). A
tarsasag folyamatosan dolgozott 0j, lehetséges tigyfelek felkutatasan.

A 48.349 cFt értékesités nettd arbevétele a tervt6l 21,7%-kal elmarad a fent emlitett okok
miatt.

A 67.551 eFt egyéb bevételek 99,6%-at onkormanyzati mitk6dési tdmogatas €s palyazati Gton
elnyert tamogatas alkotjak.

A koltségek és raforditisok a tervezett érték szerint alakultak.
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A tarsasag a tervezett -5 463 eFt veszteséggel szemben -17 062 eFt adézott eredményt ért el.
A mérlegf66sszeg 25.715 E Ft.

IV. Foglalkoztataspolitika

Az atlagos statisztikai alloméanyi 1étszam 12,04 £5. Személyi jellegii raforditasok 74.930 eFt.
A Kft. éltal foglalkoztatott munkatirsak munkabére és jarulékai szerepel ezen a soron. It
jelennek meg az eseti megbizési dijak, tiszteletdijak, egyéb személyi jellegii kifizetések és

jérulékaik.

V. Kautatas, fejlesztés
Tarsasagunk a K+F teriiletén nem kompetens.

VI. Kérnyezetvédelemmel kapcsolatos tevékenység
Kornyezet védelmét kozvetleniil szolgalé targyi eszkdzzel, veszélyes hulladékkal a cég nem

rendelkezett.

VII. Beruhazasi tevékenység
2018-ban nagyobb értékii aktivalt beruhdzds nem volt, minimalis értékli eseti

szamitastechnikai eszkoz vagy akkumulétor beszerzése tortént csak.

VIII. Pénziigyi instrumentumok

A Tarsasag mérlegen kiviili kotelezettségekkel nem rendelkezik. Nem 4ll fenn olyan hosszi,
illetve révid lejératd, a mérlegben ki nem mutatott pénziigyi kotelezettség, felelosségvallalas,
amely a vallalkozas pénziigyi helyzetét jelentésen befolyasolna. A tarsasag nem rendelkezik
pénziigyi instrumentumokkal, befektetési vagy forgatdsi célti értékpapirokkal, valamint
szarmazékos tigyleteket sem bonyolit. Ar-, hitel-, kamat-, likviditési- és cash-flow kockazat
nincs.

Esetleges likviditdsi problémék felmeriilését folyoszamla hitelkeret erejéig tudja fedezni.
Cégcesoport szinten 650 millié Ft hitelkeret 4ll rendelkezésre, melyet a tagvéllalatok cash-pool

rendszer keretében vehetnek igénybe, egyetemleges felel6sség mellett.

IX. Mérleg fordulénap utén bekivetkezett lényeges események

Fordul6nap utan 1ényeges esemény nem tortént.

X. Osszegzés
Valtozd torvényi és gazdasagi koriilmények kozott Tarsasigunk torekszik a kapacitasainak

kihasznélasaval a hatékony miikodésére, valamint a szolgaltatis magas szinten tartiséra.






