MEGBIZASI SZERZODES

amely létrejott egyrészrol a

Megbizé: Segesd Kozség Onkorményzata (tovabbiakban: Megbizd)
Képviseli: Péntek Laszlo Polgarmester
Székhely: 7562 Segesd, Szabadsag tér 1.
Adoszama: 15398587-2-14
Bankszamla szama: 11743033-15398587
Megbizott: Z 17 Epitéipari és Szolgdltato Kft.
(tovabbiakban: Megbizott)
Képviseli: Boros Gabor ligyvezetd
Székhely: 7400 Kaposvar, Zaranyi Itp. 17. 2. lph. 5.em. A8
Adbszéma: 14143274-2-14
Bankszamla szama: 14100110-11764549-01000008
1. A szerzidés targya

(1) Megbizasi szerzddés a projektmenedzsmenti feladatok ellatdsara a ,Segesd Kozség
szennyvizelvezetés és tisztitds” cimil, KEOP 1.2.0/B/10-2010-0069 azonosité szamu projekt
megvalositésa céljabol. A Megbizott elvallalja az altala megismert feladat ellatasat, és minden
erbfeszitést megtesz a projekt sikere érdekében. A Megbizott részletes feladatait és
kotelezettségeit a jelen szerzodés 1. szamui melléklete tartalmazza.

2. Fizetési feltételek

(1) A megbizasi dij: 22.490.000,- forint + AFA, azaz huszonkétmillio-négyszazkilencvenezer
forint + a mindenkor hatélyos jogszabalyok szerinti altalanos forgalmi ad6. A tdmogatas
szempontjabol elszamolhaté koltség erejéig a megbizasi dij 83,725796 %-a EU ¢és
koltségvetési tdmogatasbol, valamint 16,274204 %-a Onkorményzati onrészbol keriil
finanszirozasra, szallito kifizetéssel. A jovahagyott és elszamolhaté koltségen felilli rész
finanszirozéasa teljes egészében a Megbizot terheli.

(2) A megbizési dij tartalmaz minden, a Megbizott tevékenységével ¢€s szerzOdésszerl
teljesitésével sszefliggd, azzal jard koltséget, jarulékot és dijat.

(3) A Megbizott tudomaésul veszi, hogy abban az esetben amennyiben a vallalasi arat
alulprognosztizélta, az ebbdl eredd pluszkoltségeket, kiaddsokat stb. nem harithatja at az
Megbizora, és ez nem mentesiti a teljesitési kotelezettség aldl.

(4) A Megbizott felé torténd Kifizetések forintban keriilnek atutalésra a Kozremiikddé Szervezet
altal a Megbizott szamlan meghatarozott bankszamlajara.

(5) A Megbizott a Szerz6désben foglalt feladatok ellatasaért a teljesitett és a Megbizé altal
leigazolt tevékenysége alapjan a Projekt megvalésitasanak a fazisaihoz igazodo
esedékességgel jogosult a dijazasra.

(6) A kifizetések a Projekt mindenkor hatdlyos Témogatasi Szerzodése rendelkezéseivel

dsszhangban, félévente a Projekt el6rehaladasi jelentések leadasaval egyidejiileg, egyenlo
részletekben torténnek, minden esetben szerzédésszerl €s a jogszabalyoknak megfeleld
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szamla alapjan. A szamla mellékletét kell, hogy képezze minden esetben a Megbizo altal
alairt teljesités igazolas.

(7) A Megbizott a szerzddés teljesitésének elismerésérol (teljesitésigazolas) vagy az elismerés
megtagadasarol legkésdbb a Megbizott teljesitésétol, vagy az errbl szolo irasbeli értesités
Kkézhezvételétél szamitott tizendt napon beliil irdsban koteles nyilatkozni.

(8) A fizetési hataridé nem haladhatja meg a szdmla Megbizo altali kézhezvételének napjat
kévetd 30 napot; a szamla kézhezvételének napja nem képezheti a felek kozott megéllapodas
targyat. Amennyiben nem éllapithaté meg egyértelmilen a szamla kézhezvételének idépontja
vagy az Megbizott a teljesitést megel6zoen nyujtia be a szamldjat, a fizetési hataridé nem
haladhatja meg a szerz6désben meghatarozott modon és tartalommal torténd teljesités napjat
kovetd 30 napot.

(9) A szolgaltatasok AFA tartalméra vonatkozéan a felek a mindenkori adojogszabalyok szerint
jarnak el.

(10) A felek rogzitik, hogy a szerzbdés és ennek teljesitése esetén a kifizetés az Art. 36/A. §
hatalya ala esik.

(11) Késedelmes fizetés esetén a Megbiz6 a Ptk. 301/A §-anak (2) és (3) bekezdésében
foglaltaknak megfeleld osszegl késedelmi kamatot koteles fizetni.

(12) A szamla formatumara a magyar jog eldirasai az iranyaddak, azaz csak olyan szamlat fogad
be a Megbiz6, amelyik befogadasara a magyar jog szabalyai szerint jogosult.

(13) A Megbizott koteles a kibocsatasra keriilé szamldja mellékleteként jelentést csatolni,
amelyben megjeldli a targyiddszakra vonatkozo tevékenységét az iddszak utolsd napjaval
bezardlag, és/vagy a Projekt megvaldsitasanak a pénziigyi litemterv szerint dijazasra jogosito,
megvalosult fazisat.

3. A szerzddés idétartama
(1) A Felek jelen Szerzddést a Projekt megvalositasig, a projekt zarojelentésének a Kozremiikodo
Szervezet altali elfogadasaig, kotik azzal, hogy a Megbizott a végszamla kiallitasat kovetden
tovabbi ellenszolgaltatisra nem jogosult.
(2) A Megbizott a Zaré Elszémolasi Csomag Kozremikodd Szervezet altali elfogadésaig
Kkoteles ellatni feladatait, és koteles tovabba részt venni — kiilon térités dij nélkiil - a jelen
projekttel kapcsolatos késobbi hazai és uni6s szervek éltali ellendrzéseken is.

4. A szerzodés felmonddsa, modositisa

(1) A jelen Szerzddésre a magyar jog szerzddés felmondasi és megsziintetési szabalyai
iranyadoak, a jelen Szerzédésben szabalyozott kiilonleges kikotésekkel.

(2) Valamennyi olyan szerzbdésszeges, amely esetében a Szerzddés azonnali hatélyt felmondasra
ad lehetdséget, sulyos szerzOdésszegésnek mindsiil €s viszont.

(3) A Szerzédésben meghatarozott megsziintetési okok mellett a Megbizé a Megbizotthoz
intézett nyilatkozattal, azonnali hatallyal felmondhatja a Szerzddést, ha:
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. a Megbizott szerzOdéses kotelezettségeit silyosan vagy ismételten megszegi (sulyosnak
mindsiil az a szerzédésszegés, amelyet a Szerz6dés maga ilyenként jelol meg, vagy
amely a Projekt (hataridore torténd) me gvalésulasat veszélyezteti);

. a Megbizott a Megbizo éltal megadott ésszeri hataridén belill nem tesz eleget a
felszolitasnak, hogy szerzddésszerii kotelezettségeinek tegyen eleget;

o a Megbizott ismételt felszolitas ellenére nem teljesiti a Megbiz¢ ltal adott utasitasokat;

o a Megbizott fizetésképtelenné valik, cséd-, felszamolasi, végelszamolasi eljaras indul
vele szemben, gazdasagi tevékenységét felfliggeszti, besziinteti kifizetéseit;

e  jogerds elmarasztalo hatarozatot hoznak a Megbizott szakmai tevékenységét érintd
szabalysértés vagy biincselekmény miatt;

® mas kozbeszerzési eljarasban a Megbizott hamis adatokat kozolt, vagy az eljaras
nyerteseként szerzOdéses kotelezettségeinek nem tett eleget;

® A Megbizd a szerzédést azonnali hatallyal felmondhatja, ha az érdekeit, kiillondsen a
projekt elérehaladasat vagy a jo hirét sérté esemény kovetkezik be, arrél tudomast
szerez és ez a Megbizottnak felrohato, vagy az 6 érdekkorebe esik.

. Kbt. 125. § (5) bekezdése értelmében Megbizo jogosult és egyben koteles a szerzOdést
felmondani - ha sziikséges olyan hataridével, amely lehet6vé teszi, hogy a szerzodéssel
¢rintett feladata ellatasarél gondoskodni tudjon — ha:

a) a Megbizottban kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni
részesedést szerez valamely olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkezd gazdasagi tarsasag, amely nem felel meg a Kbt. 56. § (1) bekezdés k)
pontjaban meghatérozott feltételeknek.

b) a Megbizott kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni
részesedést szerez valamely olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkezé gazdasagi tarsasagban, amely nem felel meg a Kbt. 56. § (1) bekezdés
k) pontjaban meghatarozott feltételeknek.

Ebben az esetben a Vallalkozo a szerz6dés megsziinése el6tt mar teljesitett szolgaltatas
szerzddésszerli pénzbeli ellenértékére jogosult.

(4) Felmondas esetén a Megbizottat megilleté dijazas terhére a Megbizé maga fejezheti be a
szolgaltatasokat, vagy azokat harmadik személlyel elvégeztetheti.

(5) A Szerzédés megsziinésekor vagy az erre vonatkozé értesités kézhezvételekor a Megbizott
azonnal és oly médon koteles befejezni a Szolgaltatasok teljesitését, hogy az ennek kapcsan
felmeriils koltségeket a lehetd legkisebb szinten tartsa.

(6) A Megbizott a Megbiz6 részére kiildétt 60 napos felmondési idovel megsziintetheti a
Szerz6dést, ha a Megbizd:

o irasbeli felszolitas ellenére nem fizeti meg a Megbizé az altala elfogadott teljesités utan
jar6 osszegeket, azok esedékessé valasatol szamitott 60 nap eltelte utdn sem;

vagy
o aMegbiz6 ismételten, felhivas ellenére sem teljesiti szerzodéses kotelezettségeit.

(7) Egyik fél sem kovet el szerz6désszegest, ha kotelezettségei teljesitését vis maior akadalyozza
meg, amely a Szerzodés aldirasanak idépontja utan kovetkezett be.

(8) A Fél szerzbdésszegést kovet el kiilonosen, ha nem teljesiti a Szerzodés szerinti
kotelezettségeinek barmelyikét.
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(9) A Feleket teljes korii kartéritési feleldsség terheli a Szerz8dés megszegéseert.

(10) A Felmondas esetén a Felek elszamolnak egymadssal és a Megbizott koteles minden, a
projekttel kapcsolatban nala 1évé adatot, iratot, adathordozot, cimjegyzéket, stb., annak
készilltségi 4llapotatd] fliggetlenil a Megbizénak tételesen atadni, koteles tovabba minden
szilkséges jognyilatkozatot megtenni a projekt Megbizoi vagy mas Megbizotti folytatasa
érdekében. A Megbiz6 pedig koteles a Megbizottat a szerzd6dés megsziinéséig megilletd dij
osszegének megfizetésére.

(11) A Megbizott tudomésul veszi, hogy

a) A Megbiz6 nem fizethet, illetve nem szamolhat el a szerzddés teljesitésével
osszefiiggésben olyan koltségeket, melyek az Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontja szerinti
feltételeknek nem megfeleld tarsasag tekintetében meriilnek fel, és melyek a Megbizott
adokoteles jovedelmének csokkentésére alkalmasak;
b) A szerzédés teljesitésének teljes id6tartama alatt tulajdonosi szerkezetét a Megbizo
szamara koteles megismerhetové tenni és az c) pont szerinti iigyletekr6l Megbizot
haladéktalanul értesiteni.
cl.) a Megbiz6 kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést
szerez valamely olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd
gazdasagi tarsasag, amely nem felel meg a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontjaban
meghatarozott feltételeknek.

c2.) a Megbiz6 kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést
szerez valamely olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd
gazdasagi téarsasagban, amely nem felel meg a Kbt. 56. § (1) bekezdés k)
pontjaban meghatarozott feltételeknek.

(12) Amennyiben a Megbizott kiilfsldi adoilletdségii tgy koteles a szerzodeshez arra vonatkozo
meghatalmazést csatolni, hogy az illetdsége szerinti adohatésagtol a magyar adbhatosag
kozvetleniil beszerezhet a Megbizottra vonatkozé adatokat az orszagok kozotti jogsegély
igénybevétele nélkiil.

(13) Amennyiben a Megbizé megitélése szerint valamely a Megbizott részér6l kozrem(ikodd a
szolgaltatasok teljesitését igazolhatan —nem megfelelden végzi, vagy valamely
kotelezettségének nem tesz eleget, akkor is, ha cselekménye vagy mulasztasa a Szerz6dés
megszegésének korében még nem értékelhetd, vagy ha kivalasztasa nem a SzerzOdés
rendelkezései szerint tortént, irasban, indoklassal alatdmasztva kérheti a Megbizottél a
Kkozremiikodé levaltasat. A Megbizott amennyiben a hivatkozott k6zremiikdd mulasztasa,
vagy nem megfeleld teljesitése igazolhat6, vagy nagy mértében valdsziniisithetd, ugy
haladéktalanul kételes a kérésnek eleget tenni, és egyidejiileg koteles gondoskodni a levaltott
kozremik6dd megfeleld potlasarol.

(14) A projektben a Megbizott részeérdl kozremiikodd helyébe 1épd masik Megbizotti
kozremiikddonek legalabb ugyanolyan képesitéssel és gyakorlattal kell rendelkeznie, mint a
levaltott kozremiikodonek.

(15) A Megbizott részérdl kozremiikodd levaltasaval és poétlasaval kapesolatban felmeriild
koltségeket a Megbizottnak kell viselni.

(16) A Megbizott részérdl a szerz6do fél teljesitésében koteles kozremikddni az ajanlataban

megjeldlt olyan alvallalkozo és/vagy szakember, aki (amely) a kozbeszerzési eljarasban részt
vett az Megbizo alkalmassaganak igazolasaban. Az ilyen alvallalkozé és/vagy szakember
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helyett, csak a Megbizo hozzajarulasaval és abban az esetben vehet részt a teljesitésben mas
alvallalkozé/szakember, ha a szerzodéskotést kovetéen - a szerzodéskotéskor elore nem
lathaté ok kovetkeztében - beallott lényeges koriilmény, vagy az alvallalkozo/szakember
bizonyithat6 hibas teljesitése miatt a szerz6dés vagy annak egy része nem lenne teljesithet6 a
megjelolt alvallalkozoval/szakemberrel, és ha a Megbizott az 1] alvallalkozoval/szakemberrel
egyiitt is megfelel azoknak az alkalmassagi kovetelményeknek, melyeknek Megbizott a
kdzbeszerzési eljarasban az adott alvallalkozdval/szakemberrel egylitt felelt meg.

(17) A Megbizott koteles tovabba a Megbizonak a teljesités soran minden olyan - akar a korabban
megjelslt alvéllalkozo/szakember helyett igénybe venni kivant - alvéllalkozd/szakember
bevonasat bejelenteni, amelyet az ajanlatiban nem nevezett meg €s a bejelentéssel egyiitt
nyilatkoznia kell arrol is, hogy az éltala igénybe venni kivant alvallalkozé/szakember nem all
a Kbt. 56. § valamint az 57. § (1) bekezdése szerinti kizaré okok hatalya alatt.

(18) A teljesitési kotelezettséget teljesitheti a Megbizott vagy a nem természetes szemely
alvallalkozéjanak jogutodja, ha ezek valamelyike, mint gazdasagi tarsasag atalakul vagy a
szervezet jogutodlassal megsziinik.

(19) A Megbizott csak a jelen szerzbdésben szabalyozottak szerint a Kbt. rendelkezéseinek
betartasa mellett valtoztathatja meg a Szolgaltatisok korében eljar6 kozremikodoit és az
4ltaluk a Szolgaltatisok elvégzéséhez a Szerz6désben kikotott hozzajarulas mértékét. E
rendelkezés megsértése sllyos szerz6désszegésnek minésiil és azonnali hatalya felmondasra
adhat okot a Megbizé dontése alapjan.

(20) A kozremiikddd a Szolgéltatasok teljesitéséhez - az ajanlataban megjeldlteken til - tovabbi
k&zremiiksd6t csak a Kbt-ben szabélyozottak szerint vehet igénybe.

(21) Béarmilyen személy vagy eszkoz bevonasa a teljesitésbe csak a magyar jogszabélyok szerint
(azoknak megfelelden) lehetséges €s ezen beliil is kiemelten kell vizsgalni a Kbt.-nek valé
megfelelést.

(22) A Szerzédés barmely modositasat kizarélag a magyar jogszabélyok €s kiemelten a Kbt.
rendelkezéseivel dsszhangban, irdsban, a Szerzddéssel azonos modon lehet megkdtni.

(23) Ha a valtoztatds a Megbizott érdekkorében allé okbol vagy szerz6désszegése miatt sziikséges,
a valtoztatas okozta valamennyi koltséget a Megbizottnak kell viselnie.

(24) A Felek kotelesek irasban értesiteni a masik szerz6dd felet a szerzddési feltételekben
megadott kapcsolattartéjuknak, illetve kapcsolattarté nevének vagy cimének, tovabba
bankszamlaja szédmanak megvaltozasarol vagy barmilyen egyéb, a teljesités szempontjabol
lényeges valtozasrol.

5. Szerz6dést biztosité mellékkitelezettségek
(1) A Megbizottat a jelen Szerzodésben meghatarozott barmely kotelezettségének, feladatanak
késedelmes teljesitése esetén késedelmi kotbér-fizetési kotelezettség terheli. A kotbér alapja a
Megbizasi dij netté dsszege. A kotbér mértéke a késedelem minden naptari napja utin napi 1

% a kitbéralapra vetitetten, de 6sszesen legfeljebb a nett6 Megbizasi dij 25 %-a.

(2) A Megbizottat a jelen Szerz6désben meghatarozott barmely kotelezettségének, feladatanak
hibas teljesitése esetén hibas teljesitési Kotbér-fizetési kotelezettség terheli. A kotbér alapja a
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Megbizési dij nettd osszege. A kotbér mértéke a késedelem minden hibas teljesités utdn 1 % a
kotbéralapra vetitetten, de dsszesen legfeljebb a netté Megbizasi dij 25 %-a.

6. Szerzbdéssel kapcsolatos okmanyok erdsorrendje, értesitések

(1) Jelen szerzddés teljesitése, értelmezése kapcsan a Felek az okményok alabbi sorrendjét
hatarozzak meg:
e Targyalasi jegyzokonyv
o A kozbeszerzési eljaras ajanlattételi felhivasa és annak mellékletei
o A kozbeszerzési eljarasban benyujtott és a targyalas lezarasit kovetSen elfogadott
ajanlat
Jelen szerzodés
Jelen szerz6dés mellékletei
A szerzOdés alairasat kovetd levelezések és értesitések
A szerz6dés alairasat kovetoden keletkezett egyéb okméanyok
A szerzbdés alairasat kovetden keletkezett szobeli kozlések

(2) A Megbizoval torténé kommunikacioban, €s az egyes feladatok elvégzése soran az
elektronikus utat kell elényben részesitenie a Vallalkozonak. A szerzdés teljesitése soran a
dokumentalas elektronikus adathordozdkon torténik, és csak a felek altal elfogadott utolso
verziok keriilnek kinyomtatasra.

(3) Amennyiben a Szerzédés szerint valamely értesités vagy mas irasbeli dokumentacio
megkiildésére hataridét szabtak, a hataridé betartottnak tekintendd, ha azt a hataridé utolso
napjan 24.00 oraig tértivevényes, ajanlott kiildeménykeént feladtak, kivéve, ha a felek az
értesités, mas irasbeli dokumentacio kézhez vételére, illetve rendelkezésre bocsatasara jeloltek
meg hataridét, vagy ha a jogcselekmény anyagi jogi jellegli, vagy a Felek kifejezetten eltéréen
rendelkeznek.

(4) Eltér6 rendelkezés hidnyaban a Szerzddés szerint eldirt barmilyen értesitést, hozzajarulast,
jovahagyast, igazolast vagy utasitast a Ptk-nak megfelelo modon kell rogziteni.

(5) A szobeli kozléseket utolagosan, késedelem nélkiil irasban meg kell erdsiteni. A szdbeli
kozlésekre hivatkozni csak akkor lehet, ha azt utélag irasba foglaltak.

(6) A Megbizénak megfelel6 idében 4t kell adnia a Megbizott részére a Szerzddés teljesitéséhez
sziikséges és rendelkezésére 4ll6 informaciokat és/vagy dokumentaciot. Amennyiben a
Megbiz6 a sziikséges adatok, informaciok megadaséval késedelembe esik, és ez igazolhatoan
akadalyozza a Megbizottat az adott feladat elvégzésében, gy az adott feladat késedelmes
elvégzése a Megbizottnak fel nem réhatd. A Megbizott koteles az igy kapott
dokumentumokat a Szerz6dés megsziinésekor visszaadni a Megbizonak.

(7) Teljesités soran a munkanyelv a magyar nyelv. Abban az esetben, ha valamelyik Fél olyan
személyt von be, aki a magyar nyelvet nem ismeri targyalési szinten, koteles minden — akar
informalis — megbeszélés, jogeselekmény, esemény, stb., soran tolmacsot biztositani. Minden
az alkalmassag korében vizsgalt szakembernek targyalasi szinti magyar nyelvismerettel kell
rendelkeznie.

(8) A Megbizé kapcsolattartasra kijeldlt személyei és elérhetdségek:

Név: Péntek Laszlo polgarmester
Postacim: 7562 Segesd, Szabadsag tér 1.
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Telefon: +36-82/598-002
Mobiltelefon: +36-20/911-0384
Telefax: +36-82/598-001
E-mail: segesd@]latsat.hu

9 A Megbizott kapcsolattartasra kijelolt személyei és elérhetéségek:

Név: Boros Gabor

Postacim: 7400 Kaposvar, Zaranyi ltp. 17. 2.
Iph. 5.em. 3. a.

Telefon: 82/222-582

Mobiltelefon: 20/9160-160

Telefax: 82/222-582

E-mail: borosgabor(@inbox.com

7. A Megbizott jelentési kitelezettségei

(1) A Megbizdé kérésére a Megbizott koteles haladéktalanul informaciokat adni a
Szolgaltatasokrél és a Projektrdl. A Megbizott a Projekttel kapcsolatos fontosabb
eseményekrol, nehézségekrdl — a rendszeres irdsos jelentésein tilmenden is — folyamatosan €s
késedelem nélkiil tajékoztatja a Megbizét. A Megbizé barmilyen informéciot bekérhet a
Megbizottol, és jogosult azokat ellendrizni.

(2) A Megbizott a Megbizé igényének megfelel6 hataridoben adatokat szolgaltat, illetve részt
vesz a Projekttel Osszefiiggésben a Megbizo altal készitendd jelentések, tdjékoztatok
Osszeallitasaban.

(3) A Megbizottnak a Szerzédés teljesitése soran a Tamogatasi szerzodésben és a Palyézati
utmutatokban irtak szerint elérehaladasi jelentéseket — féléves el6rehaladasi jelentés,
zérdjelentés - kell készitenie. A jelentéseket olyan formdban kell elkésziteni, ahogy azt a
Megbizé kéri vagy ahogy azt a Projekttel kapcsolatban keletkezett dokumentumok vagy a
Projektben részt vevd Kozremiikodo szervezet azt megkdveteli.

(4) A Megbizd a szakmai szokésok, sajat belsé nyilvantartasi rendszere €s a projektjelentés(ek)
altal indokolt formékat irhatja eld, elektronikus és/vagy nyomtatott formaban. A Megbizott
koteles a megfeleld szinvonali jelentések nyujtasara mind formai, mind tartalmi szempontbol.
Megbizottnak indokolt esetekben rendkiviili jelentéseket kell készitenie, melynek formai €s
tartalmi kdvetelményeit a Megbizé és a Megbizott kzdsen hatarozza meg.

(5) Minden szamlahoz Projekt Elérehaladasi Jelentést, a végszdmlahoz pedig zéardjelentést kell
mellékelni.

(6) Kozvetleniil a Szerzodés teljesitési idoszakanak vége eldtt a Megbizottnak zardjelentést kell
Osszeallitania.

(7) A Megbizénak a kézhezvételtél szamitott 10 napon beliil értesitenie kell a Megbizottat a
részére kiildott dokumentumokat vagy jelentéseket érintd dontésérél. Elutasitis esetén
dontését indokolni koteles. A zardjelentés esetében a fenti hataridé 20 nap. Ha a Megbizo
hataridén beliil nem tesz észrevételt a dokumentumokra vagy jelentésekre, a Megbizott
kérheti azok irasbeli elfogadasat. Ha a Megbiz6 az irasbeli kérés kézhezvételétdl szamitott 15
napon beliil sem tdjékoztatja a Megbizottat észrevételérdl, a dokumentumokat és jelentéseket
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elfogadottnak kell tekinteni. Megbizott a Megbiz6 észrevételei alapjan, azok kézhez vételétdl
szamitott 7 munkanapon beliil elkésziti és benytjtja a végleges jelentéseket.

(8) Ha egy jelentést vagy dokumentumot a Megbiz6 a Megbizott altal végrehajtandé
moédositasoktdl fliggben hagy jova, a Megbizé a kért modositasok végrehajtasara hataridot ir
el6, mely id6 alatt a Megbizottnak a mddositasokat at kell vezetnie az adott jelentésen, vagy
dokumentumon.

(9) A Megbizottnak a fenti jelentéseit a mindenkor hatdlyos Tamogatasi Szerzodésnek
megfeleléen, az abban meghatarozott példanyszam szerinti mennyiségben kell benytjtania.

(10) A Megbizott sziikség szerint, de legalabb havonta egyszer— a résztvevd felek eltérd
megallapodasa hidnyaban - a Megbizd altal biztositott iroddban koordinacids értekezletet
koteles tartani, amelyre minden alkalommal meghivja a Megbiz6 és a Projekt
megvaldsitasaban egyéb részt vevok képviseloit, esetenként a sziikséges tovabbi
kdzremiikdoket.

8. A Felek egyéb megallapodasai

(1) A Megbizé a Projekt megvalésitdsa soran a sziikséges allasfoglalasokat és dontéseket
megadja és részt vehet a Megbizott altal kezdeményezett eljarasokon €s egyeztetéseken. Ezen
tulmenden rendszeresen és folyamatosan ellendrizheti a Szolgaltatasok teljesitését.

(2) A Megbizottnak szakcégtdl elvarhatd, fokozott gondossaggal, a legjobb szakmai gyakorlat
szerint kell teljesitenie szerzddéses kotelezettségeit, és legjobb tudasa szerint koteles
folyamatosan és minden részletre kiterjedéen olyan szakmai dontési alternativakkal ellatni a
Megbizot, amelyek biztositjdk a beruhazéds legoptimalisabb koriilmények kozott torténd
sikeres megvaldsitasat.

(3) A Megbizott kiteles minden, szakcégtol elvarhat6 intézkedést megtenni a Projekt hatariddre
torténd, miiszakilag kifogéastalan és koltségeiben leggazdasdgosabb megvaldsitasa érdekében.

(4) A Megbizottnak ugyanakkor be kell tartania a Megbiz6 4ltal adott utasitasokat. Ha a
Megbizott megitélése szerint az adott utasitas tallépi a Szerzédés kereteit, vagy a Megbizé
szakszeriitlen vagy jogellenes utasitast ad, vagy azzal szemben egyéb fenntartidsa van, akkor
az adott utasitas kézhezvételét6l szamitott 8 napon belill — ha ez nem okoz érdeksérelmet, ha
érdeksérelmet okoz azonnal - értesitenie kell a Megbizot, feltarva részletesen és indokoltan az
adott utasitdssal szembeni fenntartdsait. Amennyiben a Megbiz6 az utasitist a Megbizott
értesitésében foglaltak ellenére irasban megerdsiti, a Megbizott — jogszabalyi kivételektdl
eltekintve - koteles az adott utasitast végrehajtani, de az ezzel kapcsolatos feleldsség a
Megbizot terheli.

(5) A szolgaltatas koriilményeire vonatkozo, kiilsd szervek 4&ltal hatosagi jogkorben adott,
jogszerli utasitasokat Megbizott koételes arr6l Megbizot haladéktalanul értesiteni és ezt
kovetden azokat megfeleléen végrehajtani.

(6) A Megbizo a Szerzddés teljesitése érdekében egylittmiikddik a Megbizottal, ami nem jérhat
azonban kifejezett Megbizotti kotelezettségszegés esetét leszamitva — azzal, hogy a Megbizott
mentesiil a teljesités alol.

(7) A Megbizottnak mindenkor lojalisan, mint a Megbiz6 megbizhaté tanacsadodja, szakmaéja
etikai €s egy€b szabdlyai szerint, megfeleld diszkréci6t tanisitva kell eljarnia.
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(8) A Megbizott és valamennyi kozremiikodbje titoktartdsi kotelezettséggel tartozik a
Szerzddéssel kapcsolatban tudomdsara jutott valamennyi informécié, megoldéds, adat é€s
dokumentum vonatkozasidban a Szerz6dés idotartama alatt €s annak teljesitése utan.
Amennyiben a Megbizé nem adja elzetes irasbeli hozzajaruldsat, — jogszabalyban el6irt
kotelezettség kivételével — sem a Megbizott, sem kozremi(ikod6éi nem kozolhetnek a
Szerzédéssel kapcsolatos, a fentiek szerinti informéciot harmadik személlyel illetve nem
hozhatjék azokat nyilvanossagra. A Megbizott és kozremiikoddje a Szerzodés keretein kiviil
nem hasznéalhatja fel a Szerzodés teljesitése céljabol készitett okiratokat, tanulmanyokat,
terveket, az elvégzett tesztek és kutatasok eredményeit stb.

(9) A Megbizott és kozremiikddoje olyan tevékenység ellatdsat nem véllalhatja, amely sértheti
vagy veszélyeztetheti a Megbizéval szembeni kotelezettségei teljesitését. E rendelkezés
megsértése esetén a Megbizé a Szerz6dés azonnali hatalyu felmondéséra jogosult.

(10) A Megbizott a megbizas teljes kor( ellatasat kvetben koteles a Projektre €s a Szolgaltatasra
vonatkozé valamennyi tervet, iratot, dokumentéciot, stb. jegyzék szerint atadni a Megbizonak.

(11) A Megbizott felelés kozremiikddéi magatartisaért és cselekményeiért, mintha azok a
Megbizott magatartisa vagy cselekedetei lettek volna. A Megbizonak valamely kozremiikdo
igénybevételéhez adott hozzijarulisa nem mentesiti a Megbizottat a Szerz6dés szerinti
kotelezettségei és feleldssége alol.

(12) Mind a Szerzédés iddtartama alatt, mind pedig azt kovetden, az ellendrzési id6szak végig, a
Megbizottnak lehetévé kell tenni a Megbizé vagy az éltala meghatalmazott mas személy
szamara a Szolgaltatisokhoz kapcsolodd nyilvantartdsok és szamldk ellendrzését vagy
konyvvizsgélatat, valamint azokrol masolatok készitését.

(13) Ha jelen szerzédés barmelyik kikotése barmely okbdl semmissé, érvénytelenné vagy
végrehajthatatlanné valik, ezen érvénytelenség vagy végrehajthatatlansag nem befolyésolja
jelen szerz6dés tobbi kikotésének érvényességét.

(14) Az ilyen semmis, érvénytelen vagy végrehajthatatlan rendelkezést helyettesiteni kell olyan
jogilag megengedett és végrehajthaté rendelkezéssel, mely a leheté legjobban megkdzeliti a
felek eredeti akaratat. Felek kijelentik, hogy a jelen szerz6dés nem tartalmaz olyan
rendelkezést, amely nélkiil a jelen szerzdést nem, vagy csak mds tartalommal irtak volna ala.

(15) A Megbizott vallalja, hogy dokumentumokat csak sziikség eseten és csak a sziikséges
terjedelemben nyomtat. Ujrapapirt alkalmaz irodai papirfelhasznaldsdban legaldbb 30%-ban.
(az ujrahasznositott anyagtartalom ezekben a papirokban > 90%). A papirtakarékossag
érdekében a nyomtatok alapbeillitisa a kétoldalas nyomtatds, kornyezetbarat szerkesztési
elveket alkalmaz (minimalis marg6, minimalis fehér hely, kisebb betliméret, természetesen az
olvashatésag szem elbtt tartdsaval), elektronikusan kommunikal, amikor lehetséges. A
hasznalt lapokat szelektaltan gyfijti, a tonereket, tintapatronokat Gjratélteti.

9. Szellemi alkotasok és szomszédos jogok
(1) A teljesités soran keletkezd, szerzéi jogi védelem ala esé alkotasok, miivek a Megbizo
tulajdonaba keriilnek. Ezekhez kapcsolodoan a Megbizo teriileti korlatozas nélkili,

hatarozatlan idejfi, kizarélagos és harmadik személynek 4tadhaté felhasznélasi jogot szerez,
tovabba jogot szerez az alkotas (terv) atdolgozasara.
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(2) A Megbizottnak kartalanitania és mentesitenie kell a Megbizot, annak Megbizottjait ¢s
alkalmazottait minden perrel, igénnyel, veszteséggel és karral szemben, amely

a) a Megbizott tevékenységébdl vagy mulasztdsabol ered, a Szolgéltatdsok
teljesitése soran, és amely szabadalmakkal, védjegyekkel vagy a szellemi
tulajdon egyéb formaival kapcsolatos jogszabalyok, hatosagi rendelkezések vagy
harmadik személyek jogai megsértésébol szarmazik vagy

b) Megbizott koteles kartalanitani a Megbiz6t minden olyan biintetés vagy
feleldsségre vonas esetén, amelyet hatalyos jogszabalyi rendelkezések
megszegéséért jogérvényesen kironak és a Megbizottnak felréhato hanyagsag,
vagy gondatlansag miatt keriilt sor annak kiszabéséra.

(3) Minden jelentés és dokumentum és az ezeket alatdmaszté nyilvantartasok, amelyeket a
Megbizott a Szerzédés teljesitése soran allitott Gssze, készitett el a Megbizo kizarolagos
tulajdonat képezik. A Megbizottnak a Szerz6dés megsziinésekor at kell adnia a fenti korbe
tartoz6 minden dokumentumot a Megbizo részére. A Megbizé elozetes irasbeli jovahagyésa
nélkiil a Megbizott a Szerz6dés teljesitése soran §sszeallitott, készitett vagy birtokaba jutott
dokumentumokat nem hasznélhatja fel a Szerz6dés teljesitésétol eltérd célra. Megbizott
minden, a jelen pontba foglaltak alapjan esetlegesen megillet jogdij és egyéb igényeirdl
kifejezetten lemond. Jelen joglemondas ellenértékét a Felek a Megbizasi dij meghatarozasanal
kifejezetten figyelembe vették.

(4) A Megbizott — a Megbizo el6zetes irasbeli jovahagyasa nélkiil - nem publikalhat cikkeket a
Szolgaltatasokkal kapcsolatban, nem hivatkozhat azokra a harmadik személyek részére
nyujtott szolgaltatasok soran.

10. A szerzédés teljesiilésével kapcsolatos specidlis rendelkezések, értelmezé rendelkezések

(1) ,,Vis maior” alatt értend6k kiilondsen elemi csapasok, sztrajkok vagy egyéb munkahelyi
zavargasok, hadiizenettel inditott vagy anélkiili haborik, blokddok, zendiilés, lazadas,
jarvanyok, foldcsuszamlasok, foldrengések, viharok, villamcsapasok, aradésok, zavargasok,
robbantasok, valamint egyéb hasonld, elére nem lathaté események, amelyek mindkét Fél
érdekkorén kiviil meriilnek fel, és amelyeket a Felek kelld gondossaggal sem tudnak
kikiisz6bolni.

(2) Ha az egyik Fél ,,vis maior” miatt akadalyoztatva van, mindent meg kell, hogy tegyen annak
érdekében, hogy az akadélyoztatds hatasait elharitva minimalis késedelemmel teljesiteni tudja
szerzOdéses kotelezettségeit.

(3) Ha valamelyik Fél tgy véli, hogy olyan ,vis maior” koriilmények fordultak elé, amelyek
kihathatnak kotelezettségei teljesitésére, azonnal értesitenie kell a mésik Felet, megadva a
koriilmények jellegét, feltehetd iddtartamat és valoszinii hatdsat. Ha a Megbiz6 irasban
masképp nem rendelkezett, a Megbizottnak folytatnia kell a Szerzddés szerinti
kotelezettségeinek a teljesitését, amennyire az a gyakorlatban ésszerlien megvaldsithato.

(4) Ha a ,,vis maior” koriilmények 180 napon 4t megszakitatlanul fennallnak, barmelyik Félnek
jogéban all a Szerzodést 30 napos felmondasi idével megsziintetni.

(5) A Megbizottnak fokozott felel6ssége all fenn a tevékenységéért és a tevékenységeén keresztill

a projekt teljesitésért. Ennek korében kiemelt feleldssége van, és kartéritési kotelezettség
terheli.
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11. Jogvalasztas, alavetés, jogvitik rendezése

A Megbizonak és a Megbizottnak minden eréfeszitést meg kell tennie, hogy targyalasos titon
rendezzenek a Szerzédéssel kapcsolatban barmely vitat, amely kozottiik felmertil.

Ha vitas tigy meriilt fel, a szerz6d6 Felek irasban értesitik egymast a vitas tigyre vonatkozo
véleményiikrol, valamint az &ltaluk lehetségesnek tartott megoldasokrol. Barmelyik Fél
kérheti, hogy a vita rendezése céljabdl egyeztessenek. Amennyiben a targyalasos rendezésre
iranyul6 kisérlet nem sikeres annak megkezdését6l szamitott 30 napon beliil vagy a rendezési
kérésre a Fél nem valaszol érdemben 30 napos hataridon beliil, barmely Fél jogosult a vita
végleges és végrehajtand6 rendezése érdekében a jelen Szerzédésben kikotott jogi forumhoz
fordulni a jogvita eldontése végett.

Barmely vita eldontésére, amely a jelen SzerzédésbOl vagy azzal Osszefiiggésben, annak
teljesiilésével, megszegésével, megszlinésével, érvényességével vagy értelmezésével
kapcsolatban keletkezik, a szerz6do Felek a jogvita eldontésére a Megbizé székhelye szerinti
illetékes és hataskorrel rendelkez6 rendes birdsag illetékességét kotik ki.

A Szerzbdésre, annak értelmezésre és teljesitésére, vagy azzal Osszefliggd barmilyen
cselekményre a magyar jog az iranyado.

Jelen szerz6dés késziilt 6 példanyban magyar nyelven. A szerzédés 11 oldalbdl éll és az alabbi
elvalaszthatatlan mellékletet tartalmazza:

1. szamu melléklet: Feladatok részletezetése

Segesd, 2012. majus 22.
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Se%szdL Kozség Onkorminyzata 717 Epitﬁipafi és Szolgaltato Kft.
Képviseli: Péntek Laszlé Polgarmester Képviseli: Boros Gabor
Megbizott
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EphGiparl és Szolgdltatd Kft.
7400 Kaposvér, Zaranyl ftp. 17.
2. Iph. 5. em. 3. a.
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1. szam1i melléklet
Megbiz6 részletes feladatai

A projekt menedzser felelds a projekt megvalositas, jovahagyott keretfeltételeinek megfeleld
végrehajtaséért és elorehaladasaért, a projekt elokészités iitemtervének elkészitéséért s
aktualizalasaért, a megvaldsitas elérehaladasanak folyamatos ellen6rzéséért, a kockazatok id6ébeni
felismeréséért, azok kezeléséért, a minéségiranyitasért, miiszaki-szakmai dontés-elokészitésért, a
palyazatban rgzitett horizontalis elvekkel kapcsolatos vallaldsok (esélyegyenléségi és fenntarthato
fejlodés) végrehajtasdért, kapcsolattartasért a tamogaté intézményrenszerével (KSZ-szel),
kozbeszerzésen kivalasztott tervezdvel, kivitelez6vel, hatésagokkal, stb., kiilondsen a projektgazda
szervezeti csoporttal)

A miiszaki teriilet felelése felel a projekt megvalésitasaért, miiszaki-szakmai dontés-elokészitésért,
kapcsolattartasért az 5nkormanyzattal, tervezével, kivitelezével, mérndkkel, hatosagokkal, stb.
Feladata tervezési és harmonizacids folyamatok megszervezése, folyamatos ellendrzése és
koordinalasa.

A kivitelezési szakaszban napi kapcsolatot tart fenn a Mérnokkel a vallalkoz6 szerzédéses
kotelezettségeknek az eldirasok szerinti végrehajtisval kapcsolatosan.

A pénziigyi teriilet felelose felelés a projekt elokészités és a megvalésitds sordn felmeriild
pénziigyi folyamatok irdnyitasaért: projekt elokészités és a megvaldsitas koltségvetésének és cash-
flow tervének elkészitéséért és aktualizalasaért, és ezek a vonatkozé szamviteli szabalyozasnak
megfeleld végrehajtasaért, a projekt finanszirozési tervéért, az EU pénziigyi elszamolasi
szabalyainak betartésaért, a projekt kontrollingért. Felelés tovabba a projektgazda szervezeti csoport
pénziigyi referens tagjaval torténé egyiittmitkddésért pl. az egyes szerzédések teljesitését kovetd
kifizetések lebonyolitdsa), valamint a paly4zat pénziigyi elszamolasainak elkészitéséért.

A jogi teriilet felelése felelos a projekt elokészités és a megvaldsitas soran elkésziilé szerzédések
jogi vonatkozaséaért, a jogszer(i szerz6déskotésért.
Jogi kockazatkezeléséért (esetleges jogorvoslati eljarasok).

A Megbizott a projekt megvalosulasaig (a projekt megvaldsulasinak jelenlegi idépontja: 2014.
junius 1. ez az idépont valtozhat), tovabba a Zaré Elszdmolasi Csomag Kozremiikodd Szervezet
altali elfogadésaig koteles ellatni feladatait, koteles tovabba részt venni — kiilon térités dij nélkil - a
Jelen projekttel kapcsolatos késdbbi hazai és unios szervek altali ellenérzéseken is. A Megbizott
feladata a projekt zarojelentésének elkészitése is.



