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Sarkadkeresztúr Község Önkormányzatának Képviselő-testülete

2011. március 9-én megtartott ülésének

J E G Y Z Ő K Ö N Y V E

Sarkadkeresztúr Község Önkormányzata

5731. Sarkadkeresztúr, Vörösmarty út 7. 

250-4/2011.

J E G Y Z Ő K Ö N Y V

mely készült Sarkadkeresztúr Község Önkormányzatának Képviselő-testülete 2011. március 9-én megtartott rendkívüli üléséről.

Jelen vannak:
Bakucz Péter 
polgármester

 
Hunyadyné Cserge Mária 
alpolgármester

 
Bakosné Tóth Irma, 
képviselő

 
Baracsi Marianna, 
képviselő

 
Megyesi Tibor 
képviselő

 
Orodán Istvánné 
képviselő


Dr. Szatmári László képviselő

Jelenlévő meghívottak:
Nádaskiné Szabó Margit
jegyző

Bakucz Péter polgármester: köszönti a rendkívüli testületi ülésen megjelent képviselőket, valamint Nádaskiné Szabó Margit jegyzőnőt. Úgy gondolja, nem kell ecsetelje, hogy miért jöttek össze. Mint ahogy előre jelezte, a jegyzői feladatok ellátása ügyében hívta össze a rendkívüli képviselő-testületi ülést.
A jelenléti ív alapján megállapítja, hogy a képviselő-testületi ülés határozatképes, mivel mind a 6 fő képviselő jelen van. A jegyzőkönyv vezetésére felkéri Czégény Lajosné igazgatási főelőadót, majd ismerteti az ülés napirendi pontját.
1./
Jegyzői feladatok ellátása.

Előadó: Bakucz Péter polgármester

Mivel a napirendi ponttal kapcsolatosan kérdés, észrevétel nem hangzott el, Bakucz Péter polgármester kéri, aki fentiekkel egyetért, kézfelnyújtással jelezze.

A képviselő-testület 7 szavazattal – ellenszavazat nélkül – egyhangúlag a napirendi pontokra tett javaslatot elfogadta.

Határozat folyószáma: 71.



Napirend: Jegyzői feladatok ellátása
Bakucz Péter polgármester: a jegyzői feladatok ellátásával kapcsolatosan készített előterjesztése a jegyzőkönyv mellékleteként csatolva!
Nádaskiné Szabó Margit jegyző: fentiekre reagálva, elmondja, hogy ő is készített egy tájékoztatót a képviselő-testület részére (jegyzőkönyv mellékleteként csatolva).

Bakucz Péter polgármester: kéri a képviselő-testületet, hogy az elhangzottakkal kapcsolatosan tegye meg kérdéseit, hozzászólásait.

KÉRDÉS – VÁLASZADÁS:

Nádaskiné Szabó Margit jegyző: kéri a képviselő-testület, hogy mondják el, mi a baj vele, mi a gond a munkájával? 

Bakosné Tóth Irma képviselő: tudomása szerint nincs semmi gond sem a személyével, sem a munkájával kapcsolatosan. Őket is váratlanul érte az egész, és döntést kellett hozniuk a továbbiakra vonatkozóan. A képviselőket a lakosság nagy része kereste meg abban az ügyben, hogy szeretnék a volt jegyzőt látni a falu vezetése élén. Így mérlegelniük kellett a helyzetet, és sajnálják, hogy így alakult. 
Nádaskiné Szabó Margit jegyző: megérti a lakosságot és a képviselő-testületet, de mint ahogy az előterjesztésében is leírta, az volt az elképzelése, hogy a volt jegyzőt vegyék vissza a hivatalba, aki nagyban segíthette volna mindenki munkáját. Szerinte az lenne vele szemben a korrekt megoldás, mint ahogy le is írta, ha testület úgy döntene, hogy ne ő legyen a jegyző, akkor keresné az álláshelyet és amint sikerül, akkor közös megegyezéssel válhatnának meg egymástól. A hivatalban nagyon sok a munka, és ezt a feladatot a volt jegyző sem tudja teljes egészében ellátni, de nem is az ügyintézőkön múlik. Ahogy feltérképezte a helyzetet, maximálisan jó képességű ügyintézők vannak, de egyszerűen már annyira túl vannak terhelve, hogy fizikai képtelenség a munkát elvégezni, ami rájuk van nyomva. 

Nagyon megszerette a községet, az embereket, a testületet, a hivatal dolgozóit, és nem gondolta, hogy csak ennyi lesz. Kéri a képviselő-testületet, hogy a szavazás alkalmával gondolja meg, mire szavaz.

Ha a testület mégis úgy gondolja, hogy elbocsátja, akkor, mint ahogy azt le is írta, a bíróságon fellebbezni fog.

Bakucz Péter polgármester: mivel több kérdés, észrevétel nem volt, kéri a képviselő-testületet, aki az előterjesztésben szereplő titkos szavazással, valamint azzal, hogy a szavazás lebonyolítását az Ügyrendi és Gazdasági Bizottság végezze, egyetért, kézfelnyújtással jelezze. 
A képviselő-testület 7 szavazattal – ellenszavazat nélkül – egyhangúlag az alábbi határozatot hozta:

Sarkadkeresztúr Község Önkormányzata
Képviselő-testületének

71/2011. (III.9.) KT.

Határozata
a titkos szavazásról
Sarkadkeresztúr Község Önkormányzatának Képviselő-testülete a jegyzői feladatok ellátása tárgyában készített előterjesztést titkos szavazással kívánja eldönteni. A feltett kérdés: „Egyetért-e Nádaskiné Szabó Margit jegyzőnek az előterjesztésben meghatározottak szerinti felmentésével? Igen – Nem”.

A szavazólapok elkészítésére és a titkos szavazás lebonyolítására felkéri az Ügyrendi és Pénzügyi Bizottság tagjait.
Határidő: azonnal

Felelős:    Megyesi Tibor bizottság elnöke
Bakucz Péter polgármester: a szavazás idejére szünetet rendel el.

S Z Ü N E T

Bakucz Péter polgármester: az Ügyrendi és Pénzügyi Bizottság munkáját elvégezte. Felkéri Megyesi Tibort, a bizottság elnökét, hogy ismertesse a szavazás eredményét.

Megyesi Tibor képviselő: elmondja, hogy a szavazás eredményes volt, 6 igen, 1 nem arányban. 
Bakucz Péter polgármester: a döntés megszületett. A képviselők részéről meg kellene határozni a felmentési idő kezdetét, hogy mi az utolsó munkanap, azt, hogy az egy hónap felmentési időt le kell-e dolgoznia vagy sem. Meg kell határozni a munkakör átadás-átvételi napját is. Kéri a javaslatokat.
Baracsi Marianna képviselő: március 10-étől javasolja a felmentési időt megkezdeni, és ezzel egyidejűleg megtörténhetne az ügyek átadás-átvétele is. 

Bakucz Péter polgármester: mivel több javaslat nem volt, kéri a képviselő-testületet, aki a szavazás eredményét elfogadja, valamint egyetért azzal, hogy Nádaskiné Szabó Margit jegyző március 10-étől felmentési idejét töltse úgy, hogy a képviselő-testület felmenti a munka végzése alól, és munkaviszonya 2011. május 9. napjával megszűnjön, kézfelnyújtással jelezze.

A képviselő-testület 6 igen és 1 nem szavazattal az alábbi határozatot hozta:

Sarkadkeresztúr Község Önkormányzata
Képviselő-testületének

72/2011. (III.9.) KT.

Határozata
Nádaskiné Szabó Margit jegyző felmentéséről
Sarkadkeresztúr Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Nádaskiné Szabó Margit jegyző munkaviszonyát 2011. május 10. napjával megszünteti. A képviselő-testület a jegyzőnőt a továbbiakban felmenti a munkavégzés alól.
A képviselő-testület felkéri a polgármestert a szükséges intézkedések megtételére, a munkakör átadás-átvétel lebonyolítására.
Határidő: azonnal

Felelős:    Bakucz Péter polgármester
Bakucz Péter polgármester: megköszöni a Jegyző Asszony eddig végzett munkáját. A továbbiakban a képviselő-testületnek döntenie kell a jegyzői álláshely pályázati kiírásáról. A törvényi előírásoknak megfelelően a települési önkormányzatnak az álláshely megüresedését követően 30 napon belül pályázatot kell kiírnia annak betöltésére. Ennek megfelelően készítette el a jegyzői állás betöltésére irányuló előterjesztést. A jogszabály pontosan meghatározza, hogy a pályázati kiírásnak mit kell tartalmaznia, de ezt a képviselő-testület már ismeri. 

                          
Bakucz Péter polgármester: mivel kérdés, észrevétel nem volt, kéri, aki a jegyzői állás betöltésére irányuló pályázati kiírással egyetért, kézfelnyújtással jelezze.

A képviselő-testület 7 szavazattal – ellenszavazat nélkül – a következő határozatot hozta:

Sarkadkeresztúr Község Önkormányzata
Képviselő-testületének

73/2011. (III.9.) KT.

Határozata
Jegyzői állás betöltésére
Sarkadkeresztúr Község Önkormányzatának Képviselő-testülete a "Köztisztviselők jogállásáról szóló" 1992. évi XXIII. törvény 10. § (1) bekezdése alapján pályázatot hirdet Sarkadkeresztúr Község Önkormányzat jegyző munkakör betöltésére. 
A közszolgálati jogviszony időtartama:
határozatlan idejű közszolgálati jogviszony 3 hónap próbaidővel 

                        
Foglalkoztatás jellege: 
Teljes munkaidő 
A vezetői megbízás időtartama:

A vezetői megbízás határozatlan időre szól.

A munkavégzés helye:
Békés megye, 5731. Sarkadkeresztúr, Vörösmarty út 7. sz.

Ellátandó feladatok:
a hatályos hatásköri és ágazati jogszabályokban előírt jegyzői feladatok ellátása 

A munkakörhöz tartozó főbb tevékenységi körök:
a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 36. § (2)-(3) bekezdése 

A munkakör betöltője irányítása alá tartozó szervezeti egységek megnevezése: 

Polgármesteri Hivatal 

Az irányítása alá tartozó személyek száma: 6



Jogállás, illetmény és juttatások:
A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Köztisztviselők jogállásáról szóló" 1992. évi XXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

                        
Pályázati feltételek:


    Magyar állampolgárság,



    Cselekvőképesség,



    Büntetlen előélet,




 Főiskola, igazgatásszervezői vagy állam- és jogtudományi doktori képesítés, vagy okleveles közigazgatási menedzseri szakképesítés, 




      közigazgatási gyakorlat - Legalább 3 év szakmai

tapasztalat, 


       Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások), 



       Közigazgatási szakvizsga, 



       Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása.




A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:


            3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány; iskolai végzettséget, szakképzettséget igazoló dokumentumok másolata; szakmai önéletrajz 



A munkakör betölthetőségének időpontja:
A munkakör legkorábban 2011. május 11. napjától tölthető be.



A pályázat benyújtásának határideje: 2011. április 15. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Bakucz Péter polgármester nyújt, a 66/572-720-as telefonszámon.



A pályázatok benyújtásának módja: 


       Postai úton, a pályázatnak a Sarkadkeresztúr Község Polgármesteri Hivatala címére történő megküldésével (5731. Sarkadkeresztúr Vörösmarty út 7.). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot, valamint a munkakör megnevezését: jegyző. 



              Postai úton, a pályázatnak a Ónod Község Polgármesteri Hivatala címére történő megküldésével (3551 Ónod, Rákóczi Ferenc utca 64. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 1040/2010., valamint a munkakör megnevezését: jegyző.  Személyesen: Békés megye, 5731. Sarkadkeresztúr,  Vörösmarty út 7. 




A pályázati eljárás, a pályázat elbírálásának módja, rendje:

A pályázati határidő lejártát követő első testületi ülésen a képviselő-testület minősített többséggel dönt a pályázó személyéről.




A pályázat elbírálásánál előnyt jelent a helyben lakás vállalása. 




Kedvező elbírálás esetén szolgálati lakás biztosított.   




A pályázat elbírálásának határideje: 2011. április 21. 




A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 
 Sarkadkeresztúr Község Polgármesteri Hivatala – 2011. március.
Bakucz Péter polgármester: a jegyzői állás betöltésére meghozott határozat után dönteniük kell a jegyző helyettesítéséről. Az önkormányzat március 9-étől köztisztviselőként alkalmazza Ilyés Sándort, aki rendelkezik jegyzői állás betöltéséhez szükséges végzettséggel, ezért javasolja, hogy az átmeneti időszakra az új jegyző kinevezéséig a jegyzői feladatok ellátásával megbízni.
Mivel kérdés, észrevétel nem volt, kéri, aki egyetért azzal, hogy Ilyés Sándor köztisztviselőt az új jegyző kinevezéséig a jegyzői feladatok ellátásával megbízzák, kézfelnyújtással jelezze.

A képviselő-testület 7 szavazattal – ellenszavazat nélkül – a következő határozatot hozta:

Sarkadkeresztúr Község Önkormányzata
Képviselő-testületének

74/2011. (III.9.) KT.

Határozata
a jegyző helyettesítéséről

Sarkadkeresztúr Község Önkormányzatának Képviselő-testülete
A jegyzői állás betöltéséig a jegyzői feladatok ellátásával Ilyés Sándor Sarkadkeresztúr, Széchenyi u. 8. sz. alatti lakos köztisztviselőt bízza meg a munkaköri leírásában rögzítettek szerint.
A képviselő-testület felkéri a polgármestert a szükséges intézkedések megtételére.

Határidő: azonnal

Felelős :   Bakucz Péter polgármester
Bakucz Péter polgármester: mivel más napirend nem volt, megköszöni a megjelenést, és a képviselő-testületi ülést 17.54 órakor bezárja.







Kmf.



Bakucz Péter




Nádaskiné Szabó Margit



polgármester




             jegyző

Rendkívüli képviselő-testületi ülésre

2011. március 9.

NAPIREND: 

1./ Jegyzői feladatok ellátása




      Előadó: Bakucz Péter polgármester

ELŐTERJESZTÉS

Tisztelt Képviselő-testület!

Ahogyan azt a jelen levő képviselők tudják –kezdeményezésre- a jegyzői feladatok ügyében rendkívüli képviselő-testületi ülést hívtam össze a mai napra.

Ez ügyben tájékoztatásul közlöm, hogy a jegyzői feladatokat Nádaskiné Szabó Margit látja el településünkön 2011. január 16-a óta. 

A KTV szabályai szerint köztisztviselői kinevezés esetén próbaidő meghatározása kötelező. Kivételt képez az az eset, amikor jegyző állásból – jegyzői állás betöltésére kerül sor. Ilyenkor a jogszabály, úgy rendelkezik, hogy ha a korábbi jogviszony közös megegyezéssel szűnt meg, akkor is az áthelyezés szabályait kell alkalmazni.

Ez alapján – ha a testület, a jogviszony indoklás nélküli megszüntetése mellett dönt, akkor az érintettet két havi felmentési idő illet meg. Időarányosan kiszámításra kerül a szabadság időtartama, valamint a rá eső cafetéria.

Jelen esetben végkielégítés nem illeti meg, mivel a rendelkezésre álló dokumentumok alapján a végkielégítéshez számított idő kezdete 2009. december 1. napja. 

A KTV szerint 1 havi végkielégítés illeti meg a köztisztviselőt, ha legalább három év közszolgálati jogviszonya van.

A napirendi ponthoz kívánom megjegyezni, hogy személyi kérdés révén a szavazás titkos legyen.

Sarkadkeresztúr, 2011. március 9.









Bakucz Péter









polgármester

Tisztelt Képviselő-testület!

A polgármester Úrtól a mai napon kapott információim szerint a Képviselő-testület tegnap este megbeszélést tartott, melynek kapcsán személyem elleni kérdést tárgyaltak, aminek a vége azzal zárult, hogy a testület Engem a Ktv. 15. § (2) bekezdése e) pontja alapján azonnali hatállyal a próbaidő alatt elbocsát.

Ez a hír úgy ért engem, mint derült égből a villámcsapás, mert amióta Sarkadkeresztúr jegyzője vagyok, maximális erőbedobással végzem a feladatom. Rengeteg túlórát végeztem, hogy az ügyeket gördülékenyen és határidőben teljesíteni tudjuk.

Önök részéről sem tapasztaltam negatív véleményt a munkavégzésemmel kapcsolatban. Sem szóban sem írásban erre utaló jelzést nem kaptam. Sem a polgármestertől sem a képviselőktől.

Amikor rákérdeztem, hogy akkor mi alapján kíván ilyen döntést hozni a testület. Bakucz Péter polgármester azt mondta, hogy semmi kifogás nem volt, megvoltak a munkámmal elégedve, csak a „lakosság” nyomása miatt akarják ezt a döntést meghozni, mert a régi jegyző Ilyés Sándor tavaly elment a településről, most munkanélküli lett a falu inkább őt szeretné újra jegyzőnek.

Én ez alatt a rövid idő alatt úgy érzem mindent megtettem a feladatom maximális ellátása érdekében amit emberileg, szakmailag lehet. Polgármester Úrral nagyon jó munkakapcsolatban végeztem a munkámat.

Úgy érzem nem szolgáltam rá ilyen bánásmódra.

Szomorúan tapasztalom, hogy a Képviselő-testület több esetben, jelenleg is lakossági pletyka, szóbeszéd alapján akar meggondolatlan döntést hozni.

Két hónapja vagyok itt jegyző. Milyen alapon ítélnek meg és vonják le a következtetést, hasonlítják össze az eredményeimet, végzett munkámat, azzal, aki 23 évig volt a településen jegyző. De milyen alapon mondja a „lakosság” , hogy én nem végzem jól a munkámat, és mást szeretnének, amikor én a Képviselő-testülettel is a Hivatal dolgozóival is a polgármesterrel is, az önkormányzat többi dolgozójával is jó munkakapcsolatba kerültem és úgy érzem eredményes munkát végzünk mindannyian?

Tájékoztatom a Képviselő-testületet, hogy a próbaidő alatti azonnali elbocsátás döntését ha meghozza, ez jogszabálysértő, ugyanis Önök tapasztalt jegyzőt akartak, én korábbi határozatlan idejű jogviszonyomat közös megegyezéssel azért szüntettem meg, mert Önöknél elnyertem a jegyzői állást pályázatommal. Ez a jogviszony az én esetemben áthelyezésnek minősül, így próbaidőt nem kell, de nem is lehet kikötni. Erről tájékoztattam még akkor Bakucz Péter polgármestert. Jelzem, amennyiben mégis ilyen döntést hoznak Munkaügyi Bíróságon, fellebbezni fogok ellene, amit nagy valószínűséggel meg is nyerek, mert az Igazságügyi Minisztérium jogi állásfoglalása is ez.

Amennyiben mindenképpen el kívánnak távolítani a jegyzői munkakörből, ezt megtehetik, hogy elküldenek felmentéssel, de ezt indokolniuk kell. Az indoklás nélküli felmentést megtámadták és az Alkotmánybíróság, hatályon kívül helyezte nem régiben.

Amennyiben indokolják és az indok az, amit nekem polgármester úr elmondott, az ismét támadható, mert kimeríti a diszkriminációt, a hátrányos megkülönböztetést és vallják be Önök is ez velem szemben tisztességtelen eljárás lenne.

Én is hallottam a régi jegyző esetét és nagyon sajnáltam, hogy a politika keresztülhúzta a számításait. Éppen azon gondolkodtam, hogyan lehetne segíteni neki, mivel amióta itt vagyok maximálisan jó kapcsolatban voltam vele is. Ő is készséggel segített, amiben kértem a segítségét. Tehát felmerült bennem, hogy lehetne segíteni rajta, és miként lehetne visszahozni a hivatalba, mert a szaktudására szükség lenne. A hivatalban a munkaköri leírások áttanulmányozása során, illetve a dolgozók nyilatkozatai alapján egyértelműen megállapítottam, hogy túl kevesen vannak. Ennyi ember nem fogja tudni a feladatokat jó színvonalon, de egyáltalán elvégezni. Csak azt tudják elvégezni, ami nagyon határidős, de nem azt amit el kellene. Például a kintlévőségek behajtását, sem más előírt feladatokat nem tudnak ellátni az alacsony létszám miatt. 

Például nincs műszaki ügyintéző, nincs aki a pályázatokat készítené, elő, elszámolna, korábban a régi jegyző csinálta, mert műszaki végzettségű volt és szerette csinálni, viszont más feladatait emiatt meg nem tudta elvégezni. Nincs megoldva a jegyzői helyettesítés. 

Lehetne igazgatási csoportvezetőként helyettes jegyző és a fenti feladatokat ellátná, mert ezekre a feladatokra nincs ügyintéző jelenleg.
Maximálisan együtt tudnék vele is dolgozni és a hivatalban is ugrásszerű teljesítmény növelést tudnánk produkálni. Helyettesítené a jegyzőt, amikor szükséges. És ha a későbbiekben mégis ragaszkodik a testület, ahhoz, hogy ne én legyek a jegyző, akkor én keresem az álláshelyet és amint sikerül, akkor közös megegyezéssel békében megválunk egymástól. Úgy érzem ekkor korrektül járna el velem szemben a testület, de segítene a volt jegyzőn is, ha ő már munkanélküli. A hivatalban is biztosítva lenne a hiányzó feladatok elvégzése. Korábban indokolatlanul csökkentették le a hivatal létszámát.
Az a véleményem a testületnek felelősen kell dönteni, a hatályos jogszabályok keretei között és ha a „lakosság” ennek az ellenkezőjét várja el a testülettől, akkor ezt velük is közölni kell, hogy Önök szabálytalan döntéseket nem hozhatnak, nem erre tették le az esküjüket, és amennyire ennyi idő alatt megismertem a testületi tagokat nem is akarnak ilyeneket hozni.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy mindannyiunk számára elfogadható, szabályok betartása szerinti döntést hozzanak.

Sarkadkeresztúr, 2011. március 9.
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