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Léner Ferenc polgdrmester: az iilést megnyitom. Megallapitom a jelenléti iv alapjan, hogy a
testiilet hatdrozatképes. Javaslatként kikiildétt napirendi pontokat tirgyaljuk, azzal a
modositassal, hogy egy napirendi ponttal egészitsiik ki, ez a kozbeszerzés kozvilagitas
fejlesztésére lenne. Kézfeltartassal szavazzunk!

Kdnya Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testiilete egyhangu 4 igen szavazattal a meghivé
szerinti és egy napirendi pont felvételével az aldbbi napirendi pontok megtdrgyalésait Jfogadta

el:

Javasolt napirendi pont:

1 Helyi esélyegyenldségi Program elfogaddsa
Eloterjeszto: Léner Ferenc polgdrmester

2. Ovodai gyermeklétszam maximumra emelése
Eloterjesztd: Léner Ferenc polgdrmester

3. Kozbeszerzés kozvilagitds fejlesztésére
Eléterjeszto: Léner Ferenc polgdrmester

4. Egyebek
Eldterjeszto: Léner Ferenc polgdrmester

Kanya Kozség Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete egyhangti 4 igen szavazattal az aldbbi
napirendi pontok megtdrgyaldsat fogadta el:

11/2026.(111.19.) Kt. szam\i hatirozat
Targy: Javasolt napirendi pont elfogadasa

1 Helyi Esélyegyenl6ségi Program elfogadéasa
Eléterjesztd: Léner Ferenc polgarmester

2. Ovodai gyermeklétszdm maximumra emelése
Eléterjeszté: Léner Ferenc polgarmester

3. Koézbeszerzés kozvilagitas fejlesztésére
Eléterjeszté: Léner Ferenc polgarmester

4. Egyebek

Eléterjesztd: Léner Ferenc polgarmester

1./ Helyi Esélyegyenlioségi Program elfogaddsa

Léner Ferenc polgdrmester: A Helyi Esélyegyenl8ségi Programunkat elkészittettiik, ezt kellen
elfogadnunk. A HEP pély4zatokhoz is sziikséges, fel kell t5lteni a korméanyzati portélra is.

Kdnya Kozség Onkormdnyzat Képvisel$-testiilete egyhangti 4 igen szavazatial meghozta az
alabbi hatarozatat:
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12/2026.(111.19.) Kt. szamu hatarozat
Targy: Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadisa

Kanya Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete az egyenld
banasmodrodl és az esélyegyenléség elomozditasardl szolo 2003.
évi CXXV. torvény 31.§ (1) bekezdése alapjan Kanya Kozség
Onkormanyzat 2026-2031. évekre sz616 helyi esélyegyenldségi
programjit a jegyzOkonyv melléklete szerinti tartalommal
elfogadja.

A Képviselo-testiilet megallapitja, hogy a programban
beazonositott problémdk a valosagnak megfelelnek és a hozzajuk
rendelt tevékenységet betartja, a feladatok megvalositasat
tdmogatja.

Hatdrido: értelem szerint
Felelds: Léner Ferenc polgarmester

2./ Ovodai gyermeklétszém maximumra emelése

Léner Ferenc polgdrmester: Hoznunk kellene egy hatdrozatot a gyermeklétszam emelésrol,

25 16r6l 30 fore.

Kdnya Kézség Onkormdnyzat KépviselG-testiilete egyhangii 4 igen szavazattal meghozta az

alabbi hatarozatat:

13/2026.(111.19.) Kt. szamy hatarozat
Targy: A Kényai Kanyafészek Ovoda Konyha és Boleséde
maximalis gyermeklétszim emelésérol

Kanya Kozség anorményzata’.nak Képviselo-testiilete a Kanyai
Kanyafészek Ovoda Konyha é&s Boleséde maximalis
gyermeklétszamat a 2025/2026 nevelési évre megemeli 25 {f6rol
30 fore.

3./ Kozbeszerzés kozvilagitas fejlesztésére

Léner Ferenc polgarmester: A VPJ] programban a koézvilagitds korszeriisitése kapcsan
minden hivatalnal kdzbeszerzést kell lebonyolitani. A mi esetiinkben Kapoly fogja benytijtani
mint gesztor. A tervek mindenhol megvannak. Fenesi Baladzs iigyvéd urék készitik el6 a
kozbeszerzési dokumentumokat.

Kdnya Kizség Onkormdnyzat KépviselS-testiilete egyhangi 4 igen szavazattal meghozta az

alabbi hatarozatat:

14/2026.(111.19.) Kt. szamu hatarozat




Targy: 2026 évi Kozbeszerzési terv elfogadisa

Kanya Kézség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete ugy
dont, hogy a 2026 évi Kbzbeszerzési tervet az elSterjesztés
szerinti alapadatok alapjan elfogadja, a hatarozat melléklete
szerint.

4./ Egyebek

Léner Ferenc polgdrmester: Tajékoztatnalak benneteket néhany dologrél: A Magyar Falu
palydzatra kommunilis eszkozokre, parkol6 épitésre beadtam az igényt, volt hidnypétlas, azt
kijavitottam.

TOP-os palyazatnal végso elszamolas hidnypétlasa van folyamatban.

A Haziorvosi Szolgélattal kapcsoltban a doktorné megkapta a képzési terv tervezetét, de még
mindig van némi hidnyossag, hianyzik par alairds. Amint megkapja benytjtja az OKFO-nek.

Angyal Istvdn alpolgdrmester: A valasztasok el6it lesz még a Magyar Falubdl valami ?
Léner Ferenc polgdrmester: Elképzelhet6nek tartom, hogy dontenek errél.

Mobil 4tjatsz6 torony iigyben kerestek benniinket, a Kalvariatol Tengdéd felé néz6
domboldalon lesz telepitve. A villamos méréhely szekrényét letették mar.

Tegnap VPJ kamerarendszerr6l volt megbeszélés, Kanya 4prilis kozepére-végére van
tervezve.

Tovabbi kérdés, hozzdszélds, inditvany nem hangzott el, Léner Ferenc polgdrmester az iilést
16:48-kor berekesztette.
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Léner Ferenc
polgarmester
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Kanya Kbzség Polgdrmesterétdl
8667 Kanya, F& u.170.
Telefon, fax: 84/525-262
E-mail: titkarsag@kapolyikoh.hu

MEGHIVO

Magyarorszdg helyi dnkormdanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény 44.§-ban biztositott
jogkérémben eljarva Kanya Kézség Onkormaényzaténak Képviselé-testiletét 8sszehivom 2026.
marcius 19. napjdn 16,30 6ratdl kezd6d6 rendkivili képvisel6-testileti Glésre, melyre eztton
tisztelettel meghivom.

Az {lés helye: Kdnya Onkorményzat, Kanya, F6 u.170.
Napirendi pontok:

Nyilvanos Glés:

1.) Helyi EsélyegyenlGségi Program elfogadasa
ElSterjeszt8: Léner Ferenc polgarmester

2.) Ovodai gyermeklétszam maximumra emelése
El6terjesztd: Léner Ferenc polgdrmester

3. ) Egyebek
ElSterjeszté: Léner Ferenc polgérmester

Megjelenésére feltétleniil szamitok!
Kapoly, 2026.03.12.
Tisztelettel:

Léner Ferenc sk.
polgarmester






Feladé: titkarsag@kapolyikoh.hu

Cimzett: lenerferenc@t-online.hu, szasznadasim@gmail.com, szabo.arpika@freemail.hu, orbanmonikail4@gmail.com,
fmzett: nyirilaci7z1@gmail.com

'I\(daaps:olatot jegyzo@kapolyikoh.hu

Datum: csiit, marc 12, 2026, 12:30

Targy: Meghivé Kanya 2026 03 19

Melléklet:
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Kdnya Kézség Onkormdnyzata Képvisel6-testiiletének 2026, marcius 19. napjan
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‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) J

'

! Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Bandsmodrél és az Esélyegyenl6ség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz6l6 2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,Mdédszertani titmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatihoz”
c. dokumentum szerint elkészitve, Kanya K6zség Onkorméanyzata Esélyegyenldségi Programban
rogziti az esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormdnyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenlségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsdban 1évé
intézmények miikodtetését. Véllalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilénds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozését szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

Kanya nevét eloszér egy 1057-es adominylevélben emlitették, melyben Kanyat Mor pécsi
plispdknek adomanyozta Radé nador, majd 1107 koriil a ddmdsi prépostsag tulajdonaba keriilt
Almos hercegnek, Vak Béla kirdly atyjanak adomanyaként. Az 1330-as évek elején mér
templommal rendelkezett, melyet Szent Miklds tiszteletére szenteltek. 1309-ben birtokosai kozott
talaljuk Fuldpst,- Ompud fidt,- akit itteni birtokai utan Kényai Fiilspnek is neveztek. Kanyai Fiilop
hii embere volt Karoly Rébertnek. Elkisérte 6t 1319-ben a szerb kiraly, Miluten ellen vivott
csatajaban. Fiilép (emlitik Hédervari/Tamasi Fiilopként is) a tamési var kapitanya volt. Halala utan
az altala épitett, tamdsi varhoz tartozo, remetei (Borskérnek is nevezett) templomban temetteék el.
Mivel Fiilop fitl utéd nélkiil hunyt el, egy 1358-ban keltezett itéletlevél szerint birtokai Ozorai
Sandorra, lednyunokaja férjére szalltak. A papai adokonyvek 1333-34-ig egy Istvan, 1335-ben pedig
egy Benedek nevii papjarél tesznek emlitést. 1348-ban a Hédervariak kezére keriilt a kozség. A
Hedervéri csalad levéltiraban tobb emlitést is talalhatunk a kdzségrél. 1443-ban két Kénya nevii
teleplilés is szerepel benne; Olasz- és Magyarkanya. Ezek a falvak a mai Pusztatetének nevezett
diilé mentén fekiidtek; a mai Téncsics tér és a Csapas diiloat kozott. A telepiilés neve utal arra, hogy
a kiterjedt kapcsolatokkal rendelkez$ domdsi prépostsag Olaszorszag-bol, a sz6l6 mivelésére,
vincelléreket telepitett le. 1531-ben Hédervari Ferenc végrendeletében talalkozhatunk ismét a
telepiilés nevével, amikor végrendeletében Nagy Baldzs féle sz5l6jét és Aranyos sz6l6 birtokait
feleségére Rokonoki Dorottydra hagyja. Kanya ekkor mar mezévéros (oppidium) volt, hirét
szOloskertjeinek €s j6 boranak készonhette. 1544-ben foglalték el a torokok a kozséget. A torok
idokben 15 hazzal vették fel az 1573-74 évi ad6lajstromba. A XVI. szézadban tSbben is nyertek
részbirtokot a kozségben. A krénikdk Hédervéri Ferenc mellett, Nadasdy Tamdsrél, Orosztonyi
Péterrdl, Perneszy Farkasrol és Henyei Mikldsrél tesznek emlitést. A Hédervari csaladot az udvar

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid



atmenetileg megfosztja kanyai birtokaitol egy torok elleni csatdban elszenvedett vereség miatt,
késébb azonban- 1658-ban- birtokaikat ismét visszakapjak. 1686-ban véget ér a t6rok uralom,
Kénya ismét a tamdsi var fennhatéséga ala keriilt. 1715-ben az orszagos 0sszeiras Kanyat 19 telkes
3 kish4zas telepiilésként emliti. A hodoltsag utan, 1689-ben tért 4t a la- kossag a katolikus hitre,
els6sorban az andocsi jezsuitaknak kdszonhetéen. A Rakoczi szabadsagharc idején ismét elpusztult
telepiilést, 4j foldesura Viczay Adam azonban tijratelepitette a Sopron megyei Kapuvar és Vitnyéd
kérnyékérdl. A vallasi tiirelmetlenség idején, 1711-ben, Tengddrol tobb reformatus is idemenekiilt,
akik csak késdbb 1748-ban hagytdk el kéanyat és koltoztek vissza. 1735-ben nagyobb
szOl6telepitésre keriilt sor, amikor a kozség uj foldbirtokosa, Kenesey Istvan engedélyt adott a
csepdgei €s remetei sz616hegyek betelepitésére. 1753-ban Kanyanak mér 470 lakosa volt. Az akkori
falu, a maitol dél- nyugatra fekiidt, temploma fabol épiilt, err6l az 1729-es latogatas (visita) tesz
emlitést, mint fabol épiilt, tetdé nélkiili, sarazatlan istentiszteleti helyrdl. 1935. évi latogatasi
jegyz6konyv azonban mdr uj allapotokrdl adott hirt: templomat, melyet Szent Miklds tiszteletére
emeltek, kiviil-beliil sarral tapasztottdk, naddal fedték és falait kiviil-beliil meszelték. Mai
templomat grof Viczay Jobné épittette fel 1754-ben, mai tornya azonban csak késobb, 1828-34
kozott késziilt el. A telepiilésnek mar igen régéta volt sajat iskoldja. Azt, hogy ez pontosan mikor
épiilt fel pontosan nem tudjuk. A mai emeletes iskola (tanoda) 1884-ben késziilt el. A plébania
épiilete 1850-ben épiilt fel, a régi plébania helyén. 1789-ben a helyi egyhazkozség kaplant kapott,
majd 1812-ben templomat plébania rangra emelték. A kiegyezés idején épiilt fel a Cs6pogd pataki
vizima- lom, melyet késébb gbézmalomma fejlesztettek. Az I. Vilaghadboru silyos aldozatokkal jart,
44-en haltak hosi halélt a kozség férfi lakdsai koziil. Siremlékeik a kozségi temetdben megtalalhato.
A Nagyatadi-féle foldreform idején Kilatopusztan szandékoztak foldet osztani a hadibzvegyeknek
és szegényparasztoknak, akik azonban a rossz, nehezen miivelhet foldeket nem fogadtak el. A
kozséghaza 1925-ben, az orvosi rendelé 1927-ben épiilt fel. 1936-ban elkésziilt a bedegkéri és a
tengddi makadamut, majd kiépiilt a tabi kozut is. Ezzel jelentésen javultak a telepiilés gazdasagi
lehetdségei, terményeit ki tudta szallitani tavolabbi piacok felé. A tornyi Schlosberger csalad 1938-
ban felparcellazta és értékesitette Remetepusztan 1évo birtokait, ezzel tébb csalad is f61dhdz jutott.
A II. Vilaghébora utan alakult meg az elsé termeldszdvetkezeti csoport, melyet 1956-ig még t6bb
kévetett. Kanya 1949-ig Tolna megyéhez tartozott, kbzigazgatasi tszervezését kovetden a tabi jards
részévé valt. A kozos tandcsok szervezésének idején Kanya, Somogyegres, Bedegkér és Tengdd
telepiilésekkel alkotott kozos tanacsot, melynek székhelye lett. 1974-ben a termeldszovetkezeteket
is 6sszevontak. 1980-ban a Kdanyai kozségi kozos tandcs megsziint és beolvadt a Tabi Koézségi
K6z6s Tanacsba. 2013-t61 a Kapolyi K6z6s Onkormanyzati Hivatal tagja.

* Forras: Wikipédia, Somogy megyei Kézikonyv CEBA Kiad6 1998 Papp Istvan: Tamasi jaras
évszdzadai Tamasi Onkorményzat kiadvanya 2000 Giay Béla tanité kézirat 1854-b 1 Kanya és
Népének torténete

A telepiilés foldrajzi elhelyezkedése, megkiozelithetdsége

Kéanya Somogy megye észak-nyugati részén a Tabi jaras teriiletén talalhato, 35 km-re Siofoktdl és
5 km-re a jaras székhelyétsl Tabtol. Kaposvartol, a megyeszékhelytdl 60 km-re talalhato. A
telepiilés vasiti kapcsolattal nem rendelkezik, a Tabi jaras teriiletén halad 4t a Siofok-Kaposvar
vasutvonal, de a vasiti palya rossz allapot miatt a vonatok atlagsebessége 30 Km/h koriili, igy a
menetidd igen hosszi. A telepiilés kéziton valé megkézelithetdségén nagyban javitott az M7-es
autopalya 2007-es Zamardi és Balatonszarszo kozotti szakaszanak atadésa. A telepliléshez tartozik
még Remetepuszta, mint kiilteriilet, mely megfeleld uthalozattal rendelkezik.

A telepiilés gazdasagi jellemzéi



A telepiilés a hasonlé méretii kistelepiilésekhez képest viszonylag kedvezd gazdasagi helyzetben
van, mivel a telepiilésen t6bb jelentdsebb foglalkoztaté miksdik. Ebbél adédoan a telepiilésen

keletkezd ipartizési ado is jelentds mértékdi.
Telepiilés demografiai jellemzdi

A telepiilés lakonépességének alakuldsa az orszdgos tendencidkkal szemben csekély mértékii
emelkedést mutat. A lakénépesség szdm valtozasat az 1. szdmi téblazatbél lathatjuk (év végi
adatok). 2019-ben 397 £6 volt, majd 2024-re 409 £6. 2023-ban volt a legtdbb lakénépesség, ekkor
413 16 volt.

1. szdmu tdblazat - Lakénépesség szama az év végén
F6
E

v (75 001) Viéltozds
2019 397 bazis év
2020 406 102,27%
2021 402 99,01%
2022 408 101,49%
2023 413 101,23%
2024 409 99,03%

Forras: TeiR, KSH-TSTAR

2023-ban volt a legmagasabb a lakénépesség, ekkor 413 6 volt.
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A 2. szamu tébldzatban az allandé népesség Osszetételét lathatjuk nemek és korcsoportok szerint a
2022-es adatok alapjan. Eszerint az dllando lakonépességb6l legkevesebben a 0-2 év kora



gyermekek voltak. Legtobben a 18-59 éves korosztaly. Jelentds a 65 év feletti lakosok szdma is,
mely 89 volt.

2. szami tabldzat - Allandd népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az dllandd népességbdla
Fo megfeleld korcsoportil ndk és
Korcsoport férfiak ardnya (%)
ik | Nk Osszesen Férfiak Nk
(T5003) | (TS005) | (TS007)
Allandd népesség szama (férfiak TS 004, nok T5 006) 214 28 1Y) 48.42% 51,58%
0-2 évesek {dsszes szama TS 008, aranya TS 009) 6 1,36%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nok TS 012, aranya TS 013) 2 26 8 4,98% 5,88%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nok TS 016, aranya TS 017) 8 10 18 1,81% 2,26%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS021) | 133 114 47 30,09% 25,79%
60-64 éves (férfiak T5 022, aranya TS 023; ndk TS 024, aranya 75 025) U 19 40 4,75% 4,30%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; ndk 75 028, ardnya TS029) | 30 59 89 6,79% 13,35%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Az alabbiakban lathatjuk az alland6 népességbél a férfiak életkori megoszlaséat, mely alapjan a 18-
59 éves férfiak vannak a legtébben, vagyis 62%-ban vannak jelen.

Alland6 népesség - férfiak életkori megoszlasa

® '0-14 évesek

m 15-17 évesek

18-59 évesek
60-64 évesek

|65 é iale!
62% 65 év felettiek

A 3. szam\ tablazatban az Gregedési indexet vizsgaljuk. Ezen adatok alapjan lathatd, hogy 2019-
ben 70 £6 volt 65 év feletti, mig 0-14 évesek 56-an voltak. Ehhez képest 2024-ben 86 {6 volt 65 év
feletti, és 50 f6 0-14 éves. Ez alapjan elmondhatjuk, hogy eloregedd a kozségiink. Az eléregedd
lakossag az énkorméanyzatra az id6skoriak ellatdsaban nagyobb feladatot ré szocialis teriileten.



3. szdmu tablizat - Oregedési index
ShSuisietisnds fﬁ:::::am
. lakosok szama (f6) i e s Oregedési index
Ev . N szama (f6)
(TS 026 és TS 028 SR el %
Slain (TS010 és TS 012 75030}
Gsszesen)
2019 70 56 125,00%
2020 78 54 144,44%
2021 81 48 168,75%
2022 89 48 185,42%
2023 92 52 176,92%
2024 86 50 172,00%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%) I
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A lakossagszam csokkenése a késGbb jelzett sziiletési és haldlozasi adatok negativ egyenlege
mellett a vandorlasi egyenleg negativumabdl is adodik. A belf6ldi vandorlasokrdl a 4. szamu
tablazatban talalhatunk adatokat, a természetes szaporodast az 5. tiblazat mutatja.



4. szamui tabldzat - Belféldi vandorldsok
Allandé oda-, és elvandorldsok
£ kiilbnbségének 1000 dllandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2019 10,14
2020 17,43
2021 4,95

2022 12,35
2023 24,36
2024 -12,17

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az elvandorlas okaként felsorolhaté a telepiilés és kdrnyékének munkaerépiaci helyzete. Az
elvandorlas csokkend, majd ismét novekvd szamokat mutat. Az elvandorlds okaihoz még
megemlitheté generaciok egyiittélésének problémaéja, hazak allagénak romlasa, igények valtozasa,
de a betelepiilés szempontjabol vonzoéak lehetnek az ingatlan arak.

Allandé oda-, és elvandoriasok kiildnbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f5)




5. szamu tablazat - Természetes szaporodds
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiildnbdzetének 1000 lakosra vetitett
szama (f6)
(TS 032)

2019 -2,53

2020 0,00

2021 -22,28

2022 -7,41

2023 -7,31

2024 -7,30

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozdsok kiildnbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f5)

0,00
B o
5,00

10,00

A telepiilésen elérhetd kozszolgaltatasok

2013-t61 5 masik kozséggel egyiitt mikodik a helyi igazgatdsi szervezet, a Kapolyi Ko6zos
Onkorméanyzati Hivatal, melynek van kényai kirendeltsége. Kéanyaban van allanddan ott 1évé
ligyintéz6.

Helyben mikodd intézménye a kozségnek a Kényai Kanyafészek Ovoda és Bolcséde és a Kényai
Altalanos Iskola, amely jelenleg allami fenntartdsban miikodik. A bélcsédében a jelenlegi létszam
12 16, az 6voddban 25 f6. Az iskola 1-4. osztdly 6sszevonasaval, 1 osztallyal mikodik. A felsé
tagozatos 4ltaldnos iskoldsok az 4llami fenntartdsban miikdd6 tabi Takats Gyula Integralt
Koézoktatasi Kozpontba, illetve a szintén Tabon miikodé Szent Gellért Rémai Katolikus Iskolaba
jarnak. A kozségben nemzetiségi 6nkormanyzat nem mikodik. Az onkormanyzat évente tSbb
kulturalis rendezvényt is tart. A k6zség k6z6sségi és kulturalis programjainak a miivel6dési haz ad
otthont. A miivelddési hazat szakfeladaton miikddteti az Snkormanyzat, nem rendelkezik alapito
okirattal, onall6 kéltségvetéssel és sajat dolgozéval sem. A haziorvosi ellatds szempontjabol
Kanyaban van naponta betegrendelés, alkalmazott haziorvos biztositja a lakossag egészségiigyi
alapellatasat. A 3 tarsk6zségben (Tengdd, Bedegkér, Somogyegres) tartozik még a haziorvosi
korzethez). A haziorvos vegyes praxissal miikddik a telepiilésen, igy felnStteket és gyermeket is

9



gyogyit. Néhany szolgaltatassal boviiltek a korzetben €16k lehetdségei, de a rendelési €s tanacsadasi
gyakorisagban nincs valtozas. Fogorvosi ellatas tarsulas Gtjan Tabon biztositott. Az ligyeleti ellatas
szintén Tabi kézponttal miikédik. A Védonoi Szolgalat 1 fovel latja el Kanyat €s a mar emlitett 3
tarskozséget. A Kapolyi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitdje latja el telepiilésiinket
is. Falugondnoki szolgalat is segiti a telepiilésen lakok életét. Biztositja az ételhordéast az
bolcs6dések, dvodasok, iskolasok, nyugdijasok szamara, segitség az orvoshoz vald eljutdsban,
receptek kivaltasaban, lehetéséget biztosit a telepiilés kdzpontjatol tavolabb laké gyermekek reggeli
és délutani utaztatiséra, sziikkség esetén a lakossag rendelkezésére 4ll (pl. csaladi, gyermekvédelmi
krizishelyzet, kulturéalis programok, sziirvizsgalatokra utaztatas).

Az étkeztetést és a hazi segitségnyujtast 2026. januar 1-t6] a Koppany-volgyi Alapszolgaltatési
Kozpont utjan nyijtja az 6nkormanyzat, amely a kistérségi tobbcélul tarsulds fenntartasaban
mukddik. A telepiilési koényvtar is megtaldlhatd. A telepiilésen mobilposta szolgéltatas vehetd
igénybe. Paly4zati lehet6ségbdl 1] épiiletbe k6ltozott a kordban is miikddd ifjusagi klub és kondi
terem. Mind az épiilet, mind a felszereltsége megujult és kiboviilt, kérnyezetében parkosités tortént.
A korabbi ifjusagi klub helyiségébdl kicsiny muizeum lett, egybegyljtve telepiilésiink néprajzi
emlékeit. Az Gnkormanyzat évente t6bb kulturalis rendezvényt is tart. A kozség kozosségi és
kulturalis programjainak a miivel6dési haz ad otthont.

| Ertékeink, kiildetésiink

Kanya Kézség Onkorményzata (tovabbiakban: Onkorményzat) a telepiilésen é16 lakossag
életmindségének megorzése és javitasa érdekében kiemelt figyelmet fordit a jogszabélyokban
meghatarozott kdzszolgaltatasok teljes kori biztositadsara, szem el6tt tartva az esélyegyenldség
biztositasat a hatranyos helyzet(i tirsadalmi csoportok szamara is. Az esélyegyenl6ség irdnti igény,
valamint annak a ténynek a felismerésén alapul, miszerint a kiilénb6z6 tarsadalmi csoportok, és
azok tagjai vagyoni, csaladi, gazdasagi helyzetiik szerint jelent9sen kiilénbdznek egymastol, €s ez
a kiillonbség kihat mindennapjaikra: aki hatranyosabb helyzetben van, annak kisebb az esélye a
tovabbtanulasra, a szakképzettség elérésére, a munkahoz jutasra, a magasabb fizetésre, a magasabb
tarsadalmi statusz €s presztizs elérésére. A hatranyos helyzetii csoportnak az emlitettek eléréséhez
sziikséges képességeik, adottsagaik adottak, am lehetdségiik, esélyiik alig, vagy szamottevéen
kevesebb van.

Az Onkormanyzati igazgatasi feladatokat és a képviselo-testiilet miikodésével Osszefiiggd
feladatokat is Kapoly Kozség Onkormanyzatihoz csatlakozva a Kapolyi K6z6s Onkorményzati
Hivatalon keresztiil 14tja el. A telepiilésen a lakossag a szolgaltatdsokhoz korlatozottan fér hozza, a
telepiilésen csak mobil posta milikddik, nincs pénzintézet. Fiokgyogyszertar miikddik a telepiilésen
az orvosi rendelSben, nyitvatartisa a rendelési id6ben van. Igy ez nagy mértékben megkonnyiti az
itt lakok életét, hiszen helyben is ki tudjék valtani gyogyszereiket. A lakossagnak a kdziizemi
szolgaltatasokkal Osszefliggd ligyeiket, valamint hivatali {igyeiket Tabon, vagy Sidéfokon tudjak
elintézni.

Kanya Kozség Onkormanyzatinak célja, hogy minden lakéja szdmdara elérhetévé tegye a
kozszolgéltatasokat, biztositsa az iddsek, a fogyatékkal él6k €s a hétranyos helyzetli polgarok
esélyegyenloségét az €let kiilonbozo terliletein.

A kozszolgaltatdsi feladatok ellatdsa - bolcsddei, Ovodai ellatds, egészségiigyi ellatas,
gyermekjoléti- szocidlis alapszolgéltatasok, koézfoglalkoztatas szervezés, kozdsségi szintér
biztositasa - mind hozzajarulnak a nék, a gyermekek, idések, a munkanélkiiliek, és fogyatékkal €16
emberek esélyeinek néveléséhez.

Az Onkorményzat az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége soran mindent megtesz annak
érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet
jatszanak, el6segitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen iranyt szemléletvaltasat is.
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Az esélvegyenléség biztositdsdval dsszefiieed etikai elvek:

Megkiilénboztetés tilalma, egyenl6 bandsmod elve: a kdzszolgaltatdsok mitksdésében
meg kell €l8zni az 4llampolgarok hatranyos megkiilonboztetését. A megkiildnbdztetés
tilalma vonatkozik a lakosok barminemii faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tdrsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet
szerinti diszkriminaciojéra.

Az emberi méltosag tiszteletben tartdsa: Az dllampolgarok emberi értékiik, méltosaguk,
cgyediségilk alapjdn tiszteletet érdemelnek, érdekeiket figyelembe véve olyan
koriilményeket és légkort kell kialakitani, melyek ezeknek az alapvetd értékeknek a
megOrzését €és megerdsitését szolgaljak.

Szolidaritas: A tarsadalom szdméra minden allampolgir egyformén értékes, ezért a
telepiilés minden kozosségének és polgaranak érdeke a szolidaritas erdsitése, mely
nagyban el6segitheti a hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi integracidjat,
foglalkoztatasi és érvényesiilési lehetOségeit. A rdszoruld6 embernek megfeleld
hozzaférést kell biztositani az eréforrasokhoz, szolgaltatdsokhoz abbél a célbél, hogy &
maga is el tudja végezni feladatait, meg tudjon birk6zni a nehézségekkel.

Méltanyossag és rugalmas ellatas: A megkiilonbdztetés tilalma nem old fel minden
létez6 egyenlStlenséget. Olyan pozitiv méltdnyos és rugalmas intézkedéseket kell
kidolgozni, melyek el6segitik az érintettek tarsadalmi pozicidjanak, életminSségének
javulésat.

| Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogd célja

Kénya telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadaséval érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmod, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgéltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kbznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések
érdekében egytittmiikédik az intézményfenntart6 kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdldé (mas telepiilési programokkal &sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti

egyiittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenloségi szempontb6l fokuszban 1€vd célcsoportokba tartozok szamat és

aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.
E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgiltatdsokhoz torténé

hozzaférésiik alakulasat, valamint feltirni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.
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Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegitéd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtisuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoldédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikddési rendszernek a feléllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon koévetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositdsdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetOséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez t6rténd
csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladds nyomon kovetésére ¢&s fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabdlyi hattér bemutatisa —‘

1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy »Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozds megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banismodrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV. t6rvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirdsai alapjan végeztik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtéasi rendeletei,

"= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa

* A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szol6 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormény tarsadalmi felzarkdzasért felelds tagjaként, a
beliigyminiszter moédszertani tmutatét tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairol. kiilonds figyelmet forditva a

* a Magyarorszdg helyi Onkorményzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tdrvény
(tovabbiakban: Motv.)

* aszocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi III. térvény (tovébbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6lé6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

" a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

* azcgeészségiigyrdl sz016 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrdl szol6 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.

| 2. Stratégiai kérnyezet bemutatisa

A felzarkozés politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkézés-politika f6 irdnyait.

e Uj Roma Stratégia (2019-2030): a napjainkban is gazdasagi nehézségekkel,
elSitéletekkel kiizdd, a t0bbségi térsadalomhoz képest leszakadé roma népesség
felzarkoztatasa érdekében sziikséges beavatkozasi irdnyokat meghatdrozé stratégia,
mely a Magyar Maltai Szeretetszolgalattal egyiittmiikddésben kivanja megvalésitani a
lefektetett célokat. A stratégia kiemelt figyelmet fordit a roma gyermekek sorsanak
alakuléasara.

* ,Andk szerepének erdsitése a csalddban és a tarsadalomban” (2021-2030): a nemek
kozotti egyenl6ség és a n6k tarsadalmi-gazdasagi helyzetének javitasat célozza.
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»Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia (2007-2032): A hosszu tavra
(2007- 2032 ko6zotti idoszakra) sz616 stratégia célja a gyermekszegénység csokkentése,
a gyermekek esélyeinek javitasa.

Nemzeti  Digitalizaciés  Stratégia  (2021-2030): célja  Magyarorszag
versenyképességének novelése a gazdasag, az oktatds, a K+F+I és a kozigazgatas
digitalis atallasaval. A stratégia kiemelt célkitlizése, hogy 2030-ra a haztartasok 95%-a
rendelkezzen gigabites halozati elérhetéséggel, valamint a digitalis gazdasag sulya
jelent6sen névekedjen az Eurdpai Bizottsag weboldalan.

Nemzeti Tehetség Program (2008-2028): a magyarorszagi és kiilhoni magyar fiatalok
tehetséggondozasanak legfobb keretrendszere, amelynek célja a tehetségek felkutatésa,
tamogatasa ¢s a tehetségsegité haldzatok fejlesztése.

Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2022-2026): A program atfogd célja hazénk
kornyezeti dllapotanak javitdsa, az egészségvédelem és a gazdasag zolditése.

Eurépai Roma Keretstratégia (2020-2030): (teljes nevén: Unidos roma stratégiai
keretrendszer az egyenloség, a befogadas és a részvétel jegyében) a 2021-2030 kozotti
id6szakra hatarozza meg az Eurdpai Unié és a tagallamok romadk helyzetének javitasara
iranyuld céljait. A 2020 oktoberében elfogadott 1j keretrendszer az el6z6 (2011-2020)
stratégiara épit, de hangsilyosabba teszi a megkiilonboztetés elleni kiizdelmet.
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2009-2034): kapcsolédva a nemzetkdzi idostigyi
politikakhoz, az id6spolitika hosszi tava célkitizéseit tartalmazé dokumentum, mely
sokrétii és atfogo valtozasokat siirget az idosek helyzetének javitasa érdekében, tovabba
az egyik legfontosabb megoldandé kérdésként jeleniti meg az iddsek diszkriminacidjat,
esélyegyenldségének megteremtését.

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2026-): Magyarorszag hosszu tavu stratégiai
esélyegyenldségét és 6nalld életvitelét hivatott eldsegiteni. 2026. januar 1-jén hatalyba
lépett az 0j, 20262036 kozotti idoszakra sz616 program. Ez a 10 éves stratégia az el6z0
(2015-2025) program tapasztalataira épitve hatdrozza meg a hazai fogyatékossagiigyi
politika f6bb iranyvonalait.

Nemzeti Biinmegelozési Stratégia (2024-2034): Magyarorszag jelenleg a Nemzeti
Biinmegel6zési Stratégia (2024-2034) mentén hajtja végre biinmegel6zési feladatait,
amelyet az 1291/2023. (VII. 19.) Korm. hatarozat fogadott el. Az 1j dokumentum a
korabbi, 2013-2023 kozotti stratégia tapasztalataira épit, de mar a modern tarsadalmi
kihivasokhoz (példaul online csalasok) igazodik.

Magyarorszag Kiberbiztonsagi Stratégiaja (2025): Magyarorszdg jelenlegi
kiberbiztonsagi keretrendszerét a 1089/2025. (11I. 31.) Korm. hatdrozattal elfogadott 0j
Magyarorszig Kiberbiztonsagi Stratégiaja hatarozza meg. Ez a dokumentum a 2025-
2030 kozotti idészakra jeldli ki az irAnyvonalakat, szorosan illeszkedve az Eurdpai Unid
NIS2 irdnyelvéhez és a hazai 2024. évi LXIX. térvényhez.

Uj Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2025-): A korabbi, 2009-2024 kozotti idészakra
vonatkozé Nemzeti Ifjisagi Stratégia hatilyat vesztette, igy jelenleg egy uj, atfogd
stratégiai dokumentum kidolgozésa zajlik.

MLSZ Labdarugasfejlesztési Stratégia (2025-2030): A Magyar Labdarago Szovetség
(MLSZ) legfrissebb, a 2025-2030-as idészakra vonatkozé fejlesztési stratégiajat 2025
majusaban fogadtak el. A dokumentum célja, hogy Magyarorszag a labdarugas teriiletén
az UEFA 55 tagorszaga koziil a fels6 harmadba kertiljon.

Magyarorszag Versenyképességi Stratégiaja (2024-2030): A magyar kormany 2024
2030-as Versenyképességi Stratégidja egy atfogd gazdasagfejlesztési terv, amelynek
els6dleges célja, hogy Magyarorszag 2030-ra elérje az Eurdpai Unio fejlettségi
szintjének 90%-at, és a vilag 20 legversenyképesebb orszaga kozé keriiljon.
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e Nemzeti Stratégiai Utemterv a Digitalis Evtizedhez (2023-2030): Magyarorszag
Nemzeti Stratégiai Utemterve a Digitalis Evtizedhez az EU 2030-ig sz6l6 Digitalis
évtized szakpolitikai programjaval Gsszhangban késziilt dokumentum, amely a hazai
digitalizacios fejlesztések iranyait és konkrét vallaldsait rogziti.

e A Nemzeti Drogellenes Stratégia (2021-2030): Magyarorszdgon a drogpolitika
jelenleg egy jelent6s 4talakuldson megy keresztiil, ahol a korabbi stratégiai kereteket egy
szigorubb, jogszabalyi alapi megkdzelités valija fel.

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozési stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézas politika helyi
szintl részeként €s a végrehajts eszkdzeiként mitkddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepci6 is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési 6nkormdnyzat dltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
kiznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregicids célkitiizéseinek dsszhangjarél.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid stb.)

A gazdasagi program olyan fejlesztési elképzeléseket tartalmaz, amely el6segiti az esélyegyenldségi
célkitlizések megvaldsuldsat. Ilyenek a munkahelyteremtés a lakossdgmegtartas, a fiatalok helyben
tartdsanak el6segitése, mezdgazdasagi beruhazasok beinditdsanak tamogatdsa, elésegitése. A
kultura, oktatas, sport célkitlizések kozott szerepel a programok, rendezvények szervezése a fiatalok
szamdra.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsuldsi kapcsoloddsainak bemutatisa

Telepiilési onkorményzatunk tagja a Kapolyi Alapszolgaltatdsi Kozpontnak, amely intézmény
biztositja telepiilésiinkdn is a csaladsegitést. A Koppany-volgyi Alapszolgaltatdsi Kézpont biztositja
az étkeztetést €s a hazi segitségnyujtast. Kozségiink és a kornyezé telepiilések méretébdl adédoan
az esélyegyenl6ségi célcsoportok vonatkozdsdban nagyobb volument, szervezeti hattért igényld
programok, képzések els6sorban kistérségi szinten, a jaraskdzpont intézményi bazisanak
bevonaséval valésithatok meg. Ezen programok, rendezvények kapcsan széba kertilé intézmények
dont6 tobbsége Tabon taldlhat6 és fenntartdsukban a kornyezd telepiilések nem vesznek részt, de
miik6désiik kihat a kistelepiilések lakossagara is.

2.3 A ftelepiilési dnkorminyzat rendelkezésére ll6, az esélyegyenléség szempontjibél
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

Az esélyegyenléség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet 1. szamu
melléklete tartalmazza. A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol,
valamint a helyi nyilvantartasokbdl gy{ijtottiik 6ssze.
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Felhasznaltuk az dgazati beszamolok megallapitasait, szakemberek tapasztalatait. A telepiilés atfogo
helyzetképe esélyegyenl6ségi szempontbdl torténé felvazolasdhoz tobb esetben hagyatkoztunk az
érintett célcsoportot szakmai munkdja révén jol ismerd szakemberek (polgarmester, védond,
csaladgondozd, haziorvos, pedagégusok, szocialis gondozd, stb.) megallapitasaira.

16



L& A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

Gazdasagi, szociélpolitikai, kulturalis és egyéni ok 4ll a hatterében, igy kezelése is csak komplex,
szocidl-, oktatds-, egészségiigyi és foglalkoztataspolitikai intézkedésekkel képzelhetd el, a
felzarkoztatas csak a problémak rendszerben vald kezelésével oldhaté meg.

A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a rendszervéltast kovetben a munkahelyek
megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben az
oktatids és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatdsok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfelel6 ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz torténé hozzaférés hidnyossagaira
vezethetdk vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvet6 Iétfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi
kériilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol
meghatdroz6 tarsadalmi jellemz6 a csalddok gyermekszdma, illetve a gyermekszegénység (,,a
szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0—17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a
falusi lakokdrnyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben él). Ez az allapot az érintetteket
nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdél vald kirekesztettségiiket okozza. A tarsadalmi
leszakadds meghatarozo részben tehat a szegénységgel Osszefiiggd koriilményekbol fakad. A
szegregacio mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl valo tomeges kizarodas stlyos tarsadalmi
probléma. Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) a szegénységi kiiszob alatt
él, kozilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockézatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetil térségekben éloket. A szegénységben €16k, a roma kozdsségek
helyzetének elemzése sordn vizsgélni kell az Ebktv. altal rogzitett, a hatranyos megkiilonbdztetés
tilalménak érvényesiilését. Az Ebktv. 9. §-a rogziti, hogy ,Kozvetett hatranyos
megkiilénbéztetésnek mindsiil az a kozvetlen hatranyos megkiilénboztetésnek nem mindsiild,
latszolag az egyenld banasmod kovetelményének megfeleld rendelkezés, amely a 8.§-ban
meghatérozott tulajdonsdgokkal rendelkezé egyes személyeket vagy csoportokat lényegesen
nagyobb aranyban hétranyosabb helyzetbe hoz, mint amelyben mds, dsszehasonlithat6 helyzetben
1évd személy vagy csoport volt, van vagy lenne.”

Ebktv. 8.§-a kimondja, hogy ,Kozvetlen hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt
a) neme,

b) faji hovatartozasa,

¢) bbrszine,

d) nemzetisége,

e) nemzetiséghez valo tartozasa,

f) anyanyelve,

g) fogyatékossaga,

h) egészségi allapota,

i) vallasi vagy vilagnézeti meggy6zddése,

j) politikai vagy mas véleménye,

k) csaladi allapota,

1) anyaséaga (terhessége) vagy apasaga,

m) szexudlis iranyultsaga,

n) nemi identitasa,

0) életkora,

p) tarsadalmi szarmazasa,

q) vagyoni helyzete,
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r) foglalkoztatasi jogviszonyanak vagy munkavégzésre iranyuldé egyéb jogviszonyanak
részmunkaidos jellege, illetve hatarozott id6tartama,

s) érdekképviselethez val¢ tartozasa,

t) egyéb helyzete, tulajdonsaga vagy jellemzéje (a tovabbiakban egyiitt: tulajdonsdga) miatt részestil
kedvez6tlenebb bandsmodban, mint amelyben mas, Osszehasonlithaté helyzetben levd személy
vagy csoport részesiil, részesiilt vagy részesiilne.”

A telepiilésen az élet, a lakhatés, a gyermek, az id6skort, a bantalmazott n6é veszélyeztetésébdl,
vagy a fogyatékkal €16 személyek ellatatlansagabdl eredd, azonnali beavatkozast igényld,
esélyegyenl0ségi probléma nincs. Ez természetesen nem jelenti azt, hogy az 6nhib4jukon kiviil,
vagy akar 6nhibajuk okan is szerény vagy szegényes koriilmények kozott él6kre, elesettekre, barmi
okbdl hatranyos helyzetben él6kre, az 6nkormanyzat a kételezd, illetve 6nként vallalt feladatainak
cllatdisa soran fokozottan ne figyelne. A telepiilésen a sz6 klasszikus értelmében vett
mélyszegénységben-nyomorban él6k jelenleg nincsenek. Azonban az idénkénti munkahelyek
hianya, az elhelyezkedési esélyek romlédsa a szerény koriilmények kozott €16 emberek, csaladok
megélhetési koriilményeit rontja. A szegénység szdmos tarsadalmi tényez6 altal meghatarozott,
Osszetett jelenség, okai kozott szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids
hianyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a
csaladok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.
Az alacsony jOvedelmiiek bevételeinek szadmottevd része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereib6l. A helyi lakosok szerény és atlagosnak mondhatd, de Gsszességében elfogadhato
koriilmények kozott élnek. Az otthonok fenntartdsa azonban ma mér egyre nehezebb, a
jovedelemhez mérten ardnytalanul magas rezsi, ¢s sokaknal a megemelkedett torlesztd részletek
miatt. Az inaktiv lakossdgra vagy nagyon alacsony jovedelemmel rendelkezbkre, az alacsony iskolai
végzettség a jellemzd. A szakmadval rendelkezbkre kevésbé jellemz6 a tartds munkanélkiiliség. A
jovedelem kiegészités érdekében, aki teheti mellékfoglalkozast vagy alkalmi munkavallalast is
végez. A csalddok dontéen sajat tulajdonu csaladi hazban élnek. Kevés otthonban tobb generacio €l
egylitt. A hazak jovedelmi helyzettdl, a tulajdonosok igényét6l, igényvességétdl fliggéen
karbantartottak. Aki teheti, a csaladi hazahoz tartozé kertet miveli sajat célra.
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
A k -
Az SZIA adéfizatsk Az SZJA adofizetSk koziila O
schta 1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség az allandd népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2019 52,31 21,24
2020 52,07 22,57
2021 52,66 25,44
2022 53,85 20,59
2023 55,56 23,27
2024 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi Onkormdanyzat a
foglalkoztatas elOsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsardl szolé 1991, évi IV. t6rvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott sllskeresék ardnya az
€y allandé népességben a 15-64 évesek kdrében
Férfiak ardnya N&k ardnya S
; : Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2019 5,56 9,72 7,64%
2020 7,55 10,49 9,02%
2021 1,90 10,27 6,09%
2022 5,56 7,69 6,63%
2023 7,64 7,86 7.75%
2024 4,94 4,93 4,94%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az alabbi tablazatbdl jol lathato, hogy 2019-2022 kozétt a munkanélkiiliség a nék koérében jéval
magasabb aranyban fordult el6, mint a férfiaknal. 2023-t61 ez az arany kiegyenlitédik és kozel
ugyanannyi né munkanélkiili, mint férfi.

Munkanélkiiliség nemek szerint

12,00

10,00

8,00
6,00
4,00
2,00 l

0,00
2019 2020 2021 2022 2023 2024

m Férfiak aranya wm NGk arénya
(TS 033) (TS G34)

Az alabbi tdblazatban azt lathatjuk, hogy a nyilvantartott allaskeresok korcsoportja szerint-2022 és
2023 évek kivételével- a 61 éves vagy afeletti lakosok voltak tobbségben.
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3.2.2. szamii tabldzat - Nyilvantartott allaskeres8k szdma korcsoportok szerint

_ Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott dllaskeresék szama
Osszesen
2 23 27 18 20 23 15
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 1,00
{TS 037) % 0,00% 0,00% 0,00% 10,00% | 870% 6,67%
F& 4,00 3,00 3,00 4,00 2,00 1,00
21-25 év (TS 038 : . . _
T ) % 17,39% 11,11% 16,67% 20,00% 8,70% 6,67%
3,00 5,00 1,00 2 1,00 1,00
26-30 év (TS 039) a A
% 13,04% 18,52% 5,56% 10,00% 4,35% 6,67%
F& 4,00 3,00 2,00 2,00 4,00 0,00
31-35 év (TS 040
( ) % 17,39% 11,11% 11,11% 10,00% 17,39% 0,00%
5 1, 3,00 2,00 ] 2, ,00
36-40 év (TS 041) A Ee 200 2 4
% 4,35% 11,11% 11,11% 10,00% 8,70% 0,00%
3,00 2,00 1,00 1,00 2,00 2,00
41-45 év (TS 042) Fg L :
% 13,04% 7,41% 5,56% 5,00% 8,70% 13,33%
5 1, 4,00 2,00 1, 2 1,00
46-50 év (TS 043) R 00 0 & 0o 0
% 4,35% 14,81% 11,11% 5,00% 8,70% 6,67%
F& 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 3,00
51-55 év (TS 044) — — = .
( ; % 4,35% 3,70% 11,11% 10,00% 8,70% 20,00%
5 1,00 0,00 0,00 2,00 4,00 2,00
56-60 év (TS 045) E6
% 4,35% 0,00% 0,00% 10,00% 17,39% 13,33%
5 ,00 6,00 5,00 2,00 2, 4,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) i) 2 0
% 21,74% 22,22% 27,78% 10,00% 8,70% 26,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Itt azt lathatjuk, hogy a vizsgalt id6szakban 2024-re jelentdsen cs6kkent nyilvantartott

30

25

v

2019

allaskeresbk szdma.

Alliskeres6k szama (f8)

2021

2022

20
i5
10
]

2020

2023

2024
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Nyilvantartott dllaskeresé korcsoportok szerint

30,00%
20,00%
56-60 év (TS 045)
4650 év (TS 043
10,00% Exoil T 0820
36-40 év (TS 041)
0,00% — 26-30 év (TS 039)
2019 5020 20 éves, vagy az alatti...
2021 2022
2023 3024
m 20 éves, vagy az alatti m 21-25 év (TS 038) W 26-30 év (TS 039
(TS 037}
W 31-35 év (TS 040) m36-40 év (TS 041) W A1-45év (T5042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A 3.2.3.szam1 tablazatban azt lathatjuk, hogy a vizsgalt id6szakban a 180 napon tuli nyilvantartott
allaskeres6k dontd tébbsége nd.

3.2.3. szdmli tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkuliek

ardnya (TS 057)

Né&k ardanya a 180 napon tali
nyilviantartott allaskeres6kén
beliil (TS 058)

% %
2019 52,17 75,00
2020 66,67 66,67
2021 66,67 83,33
2022 45,00 77,78
2023 47,83 54,55
2024 66,67 50,00

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje dlliskeres6k

2024
2023
2022
2021

2020

2019

600 1000 2000 3000 40,00 S000 60,00 7000 80,00 9000

® NGOk arénya a 180 napon tl regisztdltak kGzott m 180 napndl régebb 6ta regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga;

Az alabbi tablizatbdl kideriil, hogy 2019 és 2024 kozétt a regisztralt munkanélkiliek koziil
magasabb ardnyban vannak jelen azok, akik 8. &ltalanosnal magasabb iskolai végzettséggel
rendelkeznek, ami azt jelzi, hogy a munkanélkiiliként nyilvantartott személyek nem elsésorban
aluliskolazottsaguk miatt nem talalnak munkat.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresok szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megosziasa iskolai végzettség
/nyilvintartott szerint

Ev allaskeresck
szama Gsszesen

(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnél magasabb iskofai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
Fé F6 % F6 % Fé %
2019 23 1 4,35% 10 43,48% 12 52,17%
2020 27 2 7,41% 10 37,04% 15 55,56%
2021 18 1 5,56% 8 44,44% 9 50,00%
2022 20 1 5,00% 9 45,00% 10 50,00%
2023 23 0 0,00% 9 39,13% 14 60,87%
2024 15 0 0,00% 5 33,33% 10 66,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint {f6)
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c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerépiacra torténd atlépés
lehetdségei;

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specialis formaja. Tdmogatott ,tranzitfoglalkoztatas™,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsodleges
munkaerd-piacra. A kozfoglalkoztatok tamogatast vehetnek igénybe annak érdekében, hogy
atmeneti munkalehetdséget biztositsanak azok szamdra, akiknek az Onallo allaskeresése hosszi
ideig eredménytelen.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
tiv foglalkoztatas-politikai
A'f_w;, O N Porka) Kézfoglalakoztatottak szama
eszkdzokkel timogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - {6)
2019 5 4
2020 6 2
2021 8 3
2022 5 4
2023 5 4
2024 9 6
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zkkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

10

2019 2020 2021 2022 2023 2024

e AKL I fOglalkoztatds-politikal eszkb28kkel tamogatottak

Kdzfoglalkozottak éves atlaga

d) afoglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének mobilitési, informécios és egyéb tényez6i;
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miik6d6 foglalkoztatdsi programok;

A telepiilésiink a kornyékbeli falvak koziil azzal a szerencsés adottsaggal bir, hogy egy igen jelentds
foglalkoztaté miikodik a kézségben a Kanyai MezOgazdasagi Zrt. emellett a jarasi székhely
megkozelithetésége sem okoz a gyakorlatban problémat. Buszkozlekedés is megfelelének
mondhatd, hétkdznaponként az els6 jarat 4:59-kor indul Kényabol Tabra, az utolsé pedig 21:11-kor.
Napkozben 1-2 6ranként van buszjarat Tabra, Tabrol pedig kb. 2 6ranként indul Kanyéba jarat.

¢) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra val6 dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik;

Kifejezetten a fiatalok munkaerdpiacra valé atmenetét segitdé programok Tabon érheték el a
palyakezd6k szamara. Havi rendszerességgel lehetdségiik van allaskeresési technikdk elsajatitasara,
segitséget kapnak Onéletrajz, motivaciés levél Osszedllitdsahoz. Emellett minden, a munkatigyi
kézpont 4ltal szervezett képzés adott a korcsoport szdmara is, ezek jellemzden Tabon, Siofokon
vagy Kaposvaron zajlanak. A palyakezd6k foglalkoztatisat konnyitik tovabba a munkaltatok
részére palyézat alapjan biztositott anyagi kedvezmények. E tamogatasok nyujtasdra jellemzOen
minden évben lehetdsége van a munkaiigyi szerveknek. A telepiilésen nincs elérheté program a
kozfoglalkoztatason kiviil. Tabon a rendelkezésre allé programok az ambicidézus fiatalokat
tobbnyire nem elégitik ki. Tobben elhagyjak a telepiilést, esetleg kiilfoldre mennek. A
foglalkoztatasi osztaly altal kinalt programokra a helyi és komyékbeli gazdasagi szerepléknek
kevésbé van sziikségiik, a gazdasagi szerepl6k munkaerd igényével kevésbé 6sszehangolt.

K4ny4ban nem nagyon jellemz az, hogy egy palyakezdd nem taldl munkat. A vizsgalt idészakban
is csekély volt a palyakezd6 allaskeresdk szama.
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3.2.6. szamu tablazat - Pdlyakezdd allaskeres6k szama
Nyilvdntartott Nyilvantartott pdlyakezd6
alldskeres6k szadma dllaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
F& Fé

2019 23 1
2020 27 1
2021 18 2
2022 20 3
2023 23 2
2024 15 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Allaskeresék
il e
R e T T e [ e
2 ) S § war e € A
B
R e ==
w1 e —————————— e e .
0 5 10 15 20 25 30
®m Nyilvantartott palyakezdd dllaskeresok m Nyilvantartott allaskerestk

f) munkaer6-piaci integracidt segitd szervezetek és szolgdltatidsok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Telepiilésiinkon nincs ilyen szervezet.

g) mélyszegénységben ¢€lok és romdk telepiilési Onkormdnyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatsa;

A telepiilésen sajat fenntartasban miksédé intézményben foglalkoztatottak kozott nincs
mélyszegénységben él6 munkatars.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terliletén;

Telepiilésiinkdn nem jellemz6 a hatranyos megkiilonboztetés foglalkoztatas teriiletén.
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i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Erre vonatkozo lakossagi igény nem érkezett, emiatt jelenleg nincs ilyen program vagy lehetéség a
telepiilésen.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortuak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocidlis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrdl sz6lo 1993. évi IIL. torvény a jarasi hivatalok,
valamint az Onkormanyzatok &ltal nyujthaté tamogatasokat tartalmazza. Az Onkorményzati
ellatasokra vonatkozo részletes szabalyokat az 6nkormanyzatok rendeleteikben allapitjadk meg.

Kénya Kozség Onkorményzat Polgarmesterének 6/2021. (V1. 15.) nkormdanyzati rendelete sz6l a
szocidlis ellatdsok helyi szabalyozasir6l. Az onkormanyzat a szocialis szolgaltatidsokat (hazi
segitségnytijtas, szocidlis étkezés) a Koppany-volgyi Alapszolgaltatisi Kozponton keresztiil
biztositja. A kormanyhivatal a munkanélkiiliek ellatasaval kapcsolatban torvény alapjan, illetve
hazai és uniés tamogatasokkal egésziti ki.
Szocialis ellatasok

o Pénzbeli ellatasok:
idéskoruak jaradék (a jogosultsagot a jarasi hivatal allapitja meg)

aktiv koruak ellatasa (a jogosultsagot a jarasi hivatal allapitja meg)

apolasi dij (a jogosultsagot a jarasi hivatal allapitja meg)

Telepiilési tamogatasok:
- Szocialis célu tiizeldanyag tAmogatas
- Lakhatasi timogatas
- Apolasi dij
- Temetési tAmogatas
- Természeti er6k okozta karenyhitési timogatas

- Koztemetés
- Ovodas gyermekek, altalinos és kozépiskolai tanuldk, felsdoktatasban tanulmanyokat
folytat6 hallgatok beiskoldzasi tAmogatéasa
- Gyermek sziiletése esetén nyujthatd egyszeri tamogatas
- Rendkiviili telepiilési timogatés
¢  Szocialis szolgaltatasok:

- falugondnoki szolgéltatas
- étkeztetés
- hazi segitségnyujtas
- csaladsegités
A 3.3.1. szamu tablazatban azt lathatjuk, hogy 2019-hez képest 2024-re 8 fovel csoékkent a

nyilvantartott llaskeres6k szama, valamint 10 for6l 6 fore csokkent azok széma, akik allaskeresési
jaradékban részesiltek. JO1 1athatd, hogy tobbségben vannak azok, akik semmilyen ellatdsban nem

részesiilnek.
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3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Alldskeresdk
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeres6k Alldskeresési elldtasban részesiilé
szama nyilvantartott dlldskeres6k szama
Ev (TS052) (TS 047)
- 15-64 év kozotti £5 Nyilvantartottak
népesség %-aban %-aban
2019 23 8,49% 10 43,48%
2020 27 9,85% 9 33,33%
2021 18 6,59% 7 38,89%
2022 20 7,38% 6 30,00%
2023 23 8,55% 7 30,43%
2024 15 5,49% 6 40,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzok

30

25 /

20

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Nyilvantartott allaskeresdk - « Allaskeresés) ellatasban részesulok

A passziv foglalkoztatas politikai eszkdz6k célja, hogy segitséget nyjtson arra az idészakra, amikor
a munka hidnya jovedelemkiesést eredményez. A tablazatban feltiintetett adatokr6l elmondhato,
hogy az allaskeres6k szamanak novekedésével nem aranyosan ndvekedett az ellatasban részesiilok

szama.
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3.3.2. szémd tibldzat - Passziv foglalkoztatés-politikai eszkozok - Alldskeresdk ellatasai ll.

nyilvéntartott dliskeresok széma | timogatdsban réstesitettek dtiagos | '““I'-ln.. i mmsms) '
2019 5 " 5 2135% 15 O 65,22%
2020 6 7 25,56% 15 . 5556%
2021 3 6 35,00% 10  5556%
2022 3 6 - 30,45% 9 - 45,00%
2023 4 4 17,74% 11 47,83%
2024 5 4 28,93% 11 73,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
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0,00%

Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

» Szocidlis tdmogatdsbhan részesuld nyilvantartott dllaskeresdk szama
(TS 048]
= Foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatashan részesitettek stlagos havi szama (TS 054)

» Ellatasban részesuld nyilvantartott dlldskeresdk szama (TS 049)
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3.3.3. szdmu téblazat - Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatds
Egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti tdimogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

6
2019 1
2020 1
2021 1
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH

Osszességében elmondhaté, hogy ezeknek a tdmogatisi formaknak az 4llaskereséshez
kapcsoloddan kiilonbozo kritériumok alapjan kertilnek megallapitasra. A tdmogatasok 8sszege nem
keriilt indexalasra, igy vasarlé értéke jelentOsen cstkkent, az elmult iddszakban pedig még

alacsonyabb értéki lett.

Eii. kdrosoddsi és gyf. tamogataban részesiildk

211e 2040 2021 £022 2023 2004

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsol6dd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢€s
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgéltatasokhoz val6é hozzaférést.

Orszagos szinten elmondhaté, hogy a lakéspiac fellendiilése tapasztalhat6 az allami lakastamogatasi
rendszer kib6vitésének kdvetkeztében. A csaladi otthonteremtési kedvezmény (CSOK) feltételeinek
béviilése a babavard hitel bevezetése hozzajarult, hogy a fiatalok széles korben vegyék igénybe
ezeket az ellatasokat. A piacon az arak részben ennek a folyamatnak kdszonhet6en is elszabadultak.
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3.4.1. szam tablazat - Lakésallomany
- Epitett A kdziizemi .
tpitett | P, Ll A  Akbziizemi
Lakasdllomany| lakdsok ; lakdsok -I : ivbvizvezeték-halézatha
) szama 1000 halézatba Yo
é {db) szama . ardnya oo kakssok bekapcsolt lakdsok
v . lakasra - bekap : =
T5073) (TSv077) & (TS 076) - e ardnya (15 075)
(15973 (TS 078) arénya (5 074)
db db db % % %
2019 213 0 0,00 29,58 0,00 95,77
2020 213 0 0,00 29,58 0,00 93,90
2021 213 0 0,00 29,58 0,00 92,02
2022 214 0 0,00 30,37 0,00 93,46
2023 214 0 0,00 30,37 0,00 99,07
2024 213 0 0,00 30,05 0,00 99,53
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormdnyzati adatok
Lakdsallomany és minfsége
e e
2004
LR Y W )
B e ol e s § iU e i 1= . o~ s, AR R nd 3 o
2023
E e
T, e S T T L | Tt ] i R W ] ——— e e
2022
= = =3
e T e e S ]
2021
P
P e e == T e L]
2000
feeam — = = ———3
e e s e
J01¢
[ o= = i g i
40,00 €000 80,00 100,00 120,00

0,00

20,00

m A kbrdzeml ivovirvereték-bildzatba = A korimmi ssennyvizgyiljtd-hildzaths m 1-2 szobsty lakasok andnya

bekapesolt lakdsok acdnya (TS 075)

bekapcsolt lakdsok acdnya (TS G74) {7« 07¢€)

A tablazatban szerepld adatok alapjan tovabbra is a t6bb, mint 2 szobas ingatlanok teszik ki a
lakasallomany tobbségét.

a) bérlakas-allomany

Az dnkorményzat 2 db bérlakassal rendelkezik, hasznositasanal a helyi intézmények, illetve helyi
kdzszolgaltatast nyujto szervek dolgozdinak lakhatdsanak megoldédsa az elsddleges szempont.
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3.4.2, szamii tabldzat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany opciondlis (6nkorményzati adatok)
Ebbdl elégtelen Ebbbl elégtelen Ebbdl elégtelen
Iakhatasi lakhatasi Szocialis lakhatasi Egyéb lakdscélra haszndlt
Lakasdllomény (db) Bérlakds dlloma
(75073 (6b) korliményeket I db) 4 koriiményeket |(lakdsdllom| kbriiményeket | nem lakiscéll ingatlanok
v biztositd lakasok birtositd lakasok | ény (db) | biztositd lakasok {db)
szdma szama szdma
db db db db db db db
2019 213 na. na. na. na. na. na.
2020 213 na. na. na. n.a. na. na.
2021 213 na. n.a. na. na. na. na.
2022 214 na. na. na. na. n.a. na.
2023 214 na. n.a. n.a. na. na. n.a.
2024 213 n.a. na. n.a. n.a. na. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok
b) szocialis lakhatas

Telepiilésiink szocialis bérlakassal nem rendelkezik.

¢) egy¢b lakascélra hasznalt nem lakéscélu ingatlanok

Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan sincs a telepiilésen.

e) lakhatéast segité tamogatasok

A mindennapi létfenntartas mellett a lakas fenntartisara forditott kiadasok igen megterheldek a
célcsoport csaladjai szdmdra. A terhek enyhitését szolgalja az Szt-ben és a helyi rendeletben
meghatarozott feltételek fennallasa esetén igénybe vehetd lakhatdsi tdmogatds. A tamogatas

pénzbeli ellatasként folyosithato.

Lakhatast segité tdmogatas szabélyait a szocidlis ellatasok helyi szabalyairol sz616 Kanya Kozség
Onkormanyzat Polgarmesterének 6/2021. (VI. 15.) 6nkorményzati rendelet 4. §-a tartalmazza.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok
Telepiilési tamogatasban
részesftettek szama Egyéb 6nkormanyzati
tdmogatdshan
(pénzbeli és
részesitettek szama
Ev természetbeni) s
(TS 136)

P F6
2019 n.a.
2020 n.a. o
2021 e N
2022 e -
2023 n.a. 13
2024 — P

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segitd tamogatasok

18
16
14 I : Egyéb onkormdnyzati
12 | ta.m:Jg_‘at.'-:sl:..':n-. .
résresitettek szama
10 (TS 137)
& \ : ;
i ® Telepdlési tadmogatasban
€ részesitettek szdma
(pénzheli és
természetbenti)
(TS 136)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

f) eladésodottsag
A lakosséag eladésodottsidgara vonatkozo adatokkal nem rendelkeziink.

g) lakhatds egyéb jellemzdbi: kiilteriileteken és nem lako6vezetben elhelyezkedd lakasok,
minéségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiszolgéltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo

hozzaférés bemutatasa

A telepiilésen egy kiilteriileti és nem lakodvezeti ingatlan taldlhaté Remetepusztan. Minden
lakoingatlan esetében lehetdség van az ivoviz, elektromos édram, illetve foldgdz csatlakozas
kialakitasara. Telepiilésiink nem csatornazott. A kozszolgaltatdsokhoz és a kdzosségi koézlekedéshez
valé hozzaférést6l a ,Telepiilés bemutatdsa” fejezetben taldlhaték adatok. Remetepusztara
megfeleld Gthdlézat vezet, a kozmiiszolgaltatdsokhoz a vezetékes gaz kivételével hozzaférnek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
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Telepiilésiinkdn sem telep, sem szegregadtum nem létezik.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészséglgyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Kanyaban az egészségiigyi alapszolgdltatisok mindenki szdmara elérhetdk. A telepiilésen egy
akadalymentesitett haziorvosi rendelé miikddik. A haziorvos felndtteket €s gyerekeket ellat.
A védonbi tandcsadés keretében varandos és csecsemdgondozasi ellatas biztositott helyben.
Teleiilésiinkon fiokgyogyszertar mitkédik az orvosi rendelében az orvos rendelési idejében. A
legkozelebbi tigyeleti gydgyszertar Tabon, Szantddon, Iregszemcsén, Tamasiban, vagy Si6fokon

van.

A fogorvosi alapellatas Tabon érhet6 el, ahogyan a jarObeteg-szakellatas €s orvosi ligyelet is
kizarélag Tabon biztositott. E tényezdk a nem mobilis lakosok — kiiléndsen az id6sek, kronikus
betegek — szamara komoly kihivast jelenthetnek.

3.6.1. szam0 tabldzat - Egészségiigyi ellatds

Felndttek és Kozgyogye létasi
gyermekek részére | Csak felndttek részére |A hézigyermekorvosok | Gyogyszertarakés | igazolvannyal Apolési i, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi | szervezett haziorvosi altal ellstott fiokgyogyszertarak | rendelkezok szama tamogatashan
¢ stolgalatok szama | stolgaltatasok stama |  szolgdlatok szima szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
: (15307 (5106 s 10g Isug) | dsponkiadot) | spimaTs135)
(15133}
db db db db Fo F
2019 1 0 0 0 1 184
2020 1 0 ¢ 0 § 2,00
2021 1 0 0 0 b 175
2022 1 0 0 0 ) 042
2023 1 0 0 0 ) 0.13
2024 1 0 0 0 5 1,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egészségiigyi elistds

i
0
0

2019 202¢ 2021 2022 2023 2024

¥ Felntirtek és gyermexek reszers szervezett haziorvosi szoigatatok szama
{T5107)

w Csak telnétiek reszére s2ervezett hainrvost szolgaltatdsok széma
5 100

© A haz gyermekorvosok dital ellatott s7otgilstok széama
(T$ 108)

b) prevenciés és szir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6
sziirésekhez) val6é hozzaférés

A telepiilésen eml6 Onvizsgalat megtanulasara van lehet6ség a védéné altal, ill. 2 évenkénti
mammografids szlirés szervezésében és lebonyolitasaban is részt vesz a haziorvosi és a védénéi
szolgalat. Tlidészlirésre Tabon van lehet6ség. A méhnyakrak sziirés Tabon, a védénéi méhnyak-
szlirés pedig Kanyén is elérhet. Tabon urolégiai szakrendelés is igénybe vehet6. A hdziorvosnal
INR mérés biztositott. A telepiilési nagyobb tomegeket vonzé rendezvényeken eddig ritkdn volt
lehet8ség sziirdvizsgalatok igénybevételére.

A 0-6 éves korosztaly részére kotelezd sziiréseken minden érintett rész vesz az orvosi és védoéndi
tandcsadasok keretében. A 7-18 éves korosztaly kételezb sziirése az iskola védondi és iskola orvosi
feladat-ellatds keretében valésul meg. Tabon az EFI altal szervezett téritésmentes
szlir@vizsgalatokon barki részt vehet, ezekrdl folyamatosan tajékoztatja az EFI a lakossagot
nyomtatott €s elektronikus formaéban is. A telepiilésnek kapcsolata van a Magyar Voroskereszttel és
a Magyar Réakellenes Liga Tabi Alapszervezetével is, az utdbbival a védonéd kézremiikddésével.

¢) fejleszto és rehabilitacios ellatadshoz vald hozzaférés

Ezen ellatasokhoz helyben nem jut hozza a lakossag, a szolgaltatdsok Tabon, Sidfokon, illetve a
megyeszékhelyen vehet6k igénybe.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozés szempontjainak megjelenése

A telepiilés kozétkeztetését (6vodai, iskolai és szocialis étkeztetés) a Koppany-volgyi
Alapszolgaltatasi Kézpont fenntartdsdban miik6do tabi konyhardl t6rténd ebédkiszallitassal oldjuk
meg.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Telepiilésiinkon a sportprogramokhoz val6é hozzaférés és a telepiilés 6vodajaban és iskoldjaban a
nevelés folyamatédban aranyos hangstlyt kap az életkori sajatossagokhoz igazodd testnevelés, a
tudatosan iranyitott jatékos mozgas tanuldsa. A testnevelési foglalkozasokat rendszeresen
megtartjak. Az 6voda és az iskola napirendjének szerves része a mindennapi frissit6 torna, melynek
anyagat els6sorban a mozgdsos jatékok adjak, gimnasztikai gyakorlatokkal kiegészitve. A
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telepiilésen kialakitottak egy kisebb sport kdzpontot, fiives kispalyas labdarigopalyat, aszfaltozott
kiiltéri kosarlabdapalyat, fiives roplabdapalyat, kiiltéri fitneszparkot és egy rakortan futépalyat. A
sport6ltdozében a labdajatékokhoz sziikséges sporteszk6zok is megtalalhatoéak. A sportegyesiilet
mikdadtet egy jol felszerelt konditermet is.

/) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgéltatasokhoz val6 hozzaférés

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjak. A személyes gondoskodas magaban foglalja a szociélis alapszolgéltatisokat és
szakositott ellatasokat. A szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgéltatas,
étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csaladsegités. Falugondnoki szolgaltatas keretében az
onkormanyzat enyhiti a telepiilés intézmény hidnyabodl eredd hatranyait, biztositja az alapvetd
sziikségletek kielégitését célzé szolgaltatdsokhoz valé hozzajutast, valamint az egyes
alapszolgaltatasokhoz val6 hozzajutést, valamint segiti az egyéni és a kozosségi szintii sziikségletek
teljesitését a szakmai programban meghatarozottak szerint. A falugondnoki szolgalat
igénybevételének modjat és feltételeit kiilon rendelet szabalyozza.

Az Onkormanyzat az étkeztetést, a hazi segitségnyujtist és szocidlis étkeztetést biztositd
alapintézmény Utjan biztositja (Koppany-volgyi Alapszolgaltatasi K&zpont).

A csaladsegitést az Onkorméanyzat a Kapolyi Alapszolgaltatdsi Kdzpont wtjan biztositja. A
személyes gondoskodds korébe tartozé szakositott ellatdsok (az apolast, gondozast nyujtd
intézmény, a rehabiliticids intézmény, a lakdotthon, az dtmeneti elhelyezést nydjt6é intézmény, az
egyéb specidlis szocidlis intézmény) nem, talalhaté a telepiilésen.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A telepiilésen nem miikédnek drogprevencids programok vagy célzott ellatasok. A kisteleptilések
esetében a drogprevencid elsGsorban a térségi szinten megszervezett iskolai programok, valamint
az ifjisagi kozosségekben végzett prevencids tevékenység révén jelenhet meg. A lakossag kis
létszama miatt 6nallé prevencids szolgaltatds nem indokolt, ugyanakkor a megelézés célzott
figyelemmel kisérése javasolt.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetést, az egyenldé banasméd kovetelmeényének megsértését nem

tapasztaltuk.

i) elényben részesitési (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

A telepiilésen népkonyha nem miikddik. A pénzbeli ellatasok és a kdzszolgéltatdsok szervezése
soran pozitiv diszkriminacidval segitjiik a célcsoporthoz tartozokat.
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3.6.2. Népkonyha
v Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.
2024 n.a.

Forras: Onkorményzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  ko6zOsségi élet szinterei, forumai;

Telepiilésiinkon kozosségi élet szinterei a Miivel6dési Hézban, falunapokon, valamint egyéb
onkorményzati rendezvényekként vannak jelen. Telepiilésiinkén 1db iskola tornaszoba és 1 db
sportpalya talalhato.

3.7.1. szamu tdblazat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornateremmel, A telepiilési A = .
£ g 2 K6zmiivelodési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, konyvtarak _ JUme" e
- s - 1% A intézmények
kéznevelési intézmények | sportpdlya léte kikdlcsonzott 2l
szama (intézmény (TS 103} egységeinek szama
, ! (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
0 nem 654 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzbi, konfliktuskezelési megoldasok;

Telepiilésiinkon a kozosségi egyiittélés jol miikddik, etnikai konfliktusok nem fordulnak els. A
megfeleld tarsadalmi viszonyok megteremtését és fenntartasat kell, hogy szolgaljak a kiilonb6zé
rendezvények és k6zOsségi programok.

¢) helyi k6z0sségi szolidaritas megnyilvanulésai;

A telepiilésen a kozérdekii onkéntes tevékenységrol sz6lo jogszabaly alapjan végzett onkéntes
munka nincs. A helyi lakossag kdrében az adomanyozasokat a védoné és a csaladsegité koordinalja.
A telepiilési rendezvények lakosségi dsszefogassal valosulnak meg.
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d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megdrzésének lehetdséger;

Telepiilésiinkdn nem jellemz6.
e) helyi lakossagi 6nszervezdések.

A telepiilésen nem valosult meg helyi lakossagi Onszervezodes.

3.8 A roma nemzetiségi onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Telepiilésiinkdn nincs roma nemzetiségi 6nkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémaik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

Fejlesztési lehetoségek
Kozfoglalkoztatas tovabb folytatasa. Egyéb
helyi foglalkoztatasi lehetoségek felkutatdsa.
A kozfoglalkoztatasra €piilé Gj munkahelyek
létrehozésa.

Digitalis esélyegyenldség — alapkompetencidk
fejlesztése, tamogatott hozzaférési pontok
létrehozasa.

A telepiilés lakdinak megszdlitisa a
gyerekeken keresztiil: a Madarak és Fak napja,
F6ld napja alkalmébdl, illetve egyes
rendezvényeken. A lakossag korében a
kornyezettudatos életmaod clterjedése,
kevesebb illegalis szemételhelyezés, novekvo
zoldfeliiletek. Az épiileteink kérnyezettudatos
flitéskorszeriisitése (pl.: hoszivattyuval,
napelemmel, stb.), napelempark létesitése
kozvilagitas, intézmények vilagitdsanak
(esetlegesen flitésének) megoldasa érdekében,
elektromos jarmiivek t6ltésére.
palyazatok, alternativ megoldasok

Beazonositott problémak
A szegénység oka és kdvetkezménye a tartds
munkanélkiiliség, szamuk nem csdkken.

A digitélis kompetenciak és az online
tigyintézéshez valdé hozzaférés egyenlotlen.

kdrnyezettudatossag névelése és
energiaforrdsaink hasznalatanak csokkenetése,
ezaltal rezsi kiaddsaink csdkkentése

nincs szennyvizelvezetés a telepiilésen

B. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi gyermekek szima, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek
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A gyermekek altalanos tarsadalmi jolétének biztositdsa alapvetd feladata és mindenkori kihivésa
kézségiink szdmara. A kovetkezd generacié szdmara meghatdroz6, hogy milyen tarsadalmi,
kozosségi, kulturdlis  kériilmények  lehetOségek  biztositottak a  személyiségiik
kibontakoztatasaban. A korabbi fejezetben targyalt szegénység jelen van ennél a célcsoportnal
is. A legkedvezébb feltételek ebben a korosztdlyban allnak fenn ahhoz, hogy a szegénységi
kockazat atorokitését megel6zzEék, fenntartasat mintdzatok kialakitasat mérsékeljék, a
szocializacié madsodlagos terén elOsegitsék az ellatérendszer a kedvezd mintazatok
kialakuldsdnak esélyét. Kanya Kozség Onkorményzata elkételezett a gyermekek jogainak
maradéktalan érvényesitése, jolétilk biztositdsa mellett, jelen fejezetben az Oket érintd
kérdésekkel, problémakkal foglalkozunk helyi megkozelitésben.

4.1. szimii tablizat - Gyermekkorii népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.5zamu tablazatbol)
Az dllando népességhdl a
Fé megfeleld korcsoporti ndk és
férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszese Férfiak Nk
Férfiak | Mok 4 e
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
2] Fé F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, ndk TS 006) 214 228 442 48,42% 51,58%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS C09) 6 1,36%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 22 26 48 4,98% 5,88%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 8 10 18 181% 2,26%

Forras: TefR, KSH Tstar

A Korcsoportos bontas alapjan elmondhatd, hogy a 0-14 éves korosztalyban 48 6 szerepel,
melyen beliil a nemek eloszldsa kiegyenlitett. A 15—17 éves serdiil6k szama csupan 18 {6, amely
felveti a fiatalok elvindorldsanak kérdését, illetve a kozépfokt oktatasi lehetdségekhez vald
hozzaférés teriileti egyenlétlenségeit. A fiatalos népességszerkezet hosszu tava fenntartdsa
érdekében kiemelt fontossagi a gyermekes csaladok tdmogatdsa, a helyi identitds erdsitése,
valamint a kozeli oktatasi, egészségiigyi €s szabadidos lehetdségek elérhetdségének biztositasa.
A kistelepiilések esetében a demogréfiai egyensuly fenntartasa stratégiai cél, amelyhez sziikséges
az életminOséget javitd k6zosségi szolgéltatisok fejlesztése.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségligyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A gyermekvédelem célja, hogy megel6zze a gyermek veszélyeztetettségét, és amennyiben
sziilkséges, biztositsa a csaladon kiviili gondoskodast. E tevékenység pénzbeli és
természetbeni juttatasok, személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti alapellatasok,
valamint hat6sagi intézkedések formajaban valdsul meg.
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Kényédban 2019-ben 4 6 volt védelembe véve és 6 £6 volt veszélyeztett kiskorti. 2024-ben

nem volt védelembe vett gyermek, viszont 5 kiskord veszélyeztett volt. A vizsgalt
idészakban a kiskordak veszélyesztetettsége csokkenés utan ismét névekeddé tendenciat
mutatott.

4.1.1. szdm0 téblazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelem r
: ReNpIt Kikory Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
gyermekek szama szima (TS 115)
Ev (TS 116)
Fé F6
2019 4 6
2020 3 1
2021 0 6
2022 0 1
2023 0 1
2024 0 5

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskor {f6)

4 |
|
3 I
2 —
E
1 +
< F oul
0 . i - i o -
2019 2020 2021 2022 2023 2024

© Védelembe vett kiskord Veszélyeztetett kiskord

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a jovedelmi viszonyok alapjan kertil
megallapitasra. A be nem jelentett élettérsi kapcsolatok gyakorlata miatt eléfordulhat, hogy
a hivatalos szamitas nem fedi a valos gazdasagi viszonyokat.

Kényaban 2019 és 2024 k6zott atlagosan ugyanannyi gyermek részére keriilt rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitésra.

40



4.1.2. szAmu tablizat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F&6
2019 16
2020 11
2021 14
2022 13
2023 9
2024 17

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

, Rendszeres gyermekvédelmi
’ kedvezményben részesitettek szama

18
16

|
14 :
: I I

2019 2020 2021 2022 2023 2024

[y
o

O N b O 0

¢) agyermek jogan jaré helyi juttatasokban részestilok helyzete;

Az arvaellatas egyfajta tarsadalmi szolidaritast képvisel, amely a sziilé elvesztésével jar6
nehézségek enyhitését szolgalja. Kanyaban 2019. dta sajnos az arvaellatisban részesiilok
szama emelkedd tendenciat mutat. 2024-re mar 6 f6 részesiil ilyen tAmogatéasban.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellitas
Awadﬁﬁsbm részesiilé Arvae‘l_aitésban részesiilé irvacliitésban
férfiak szama (f6) nék szama (f&) : Gl6k 6 -
F& F6 F&
2019 0 2 2
2020 0 2 2
2021 3 2 5
2022 3 2 5
2023 3 2 . 5
2024 4 2 6

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

7
|
6
S |
|
4
3 ]
2 1|
] .
]. | H !
0 ] - i
2019 2020 2021 2022 2023 2024
w Arvaelldtésban részesiilé = Arvaelldtasban részesilé = Arvaellatdsban
férfiak szdma (f6) ndk szama (fd) részesilék 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

4.1.4. szam\ tabldzat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiilék szama (A tablazat
kit6ltése és elemzése opcionalis.)




Ingyenes Ingyenes 50 szhzalékos Ingyenes
i eye mérték BY Ovodaztatasi Nyéri
étkezésben| étkezésben tankonyv-
kedvezményes tamogatasban | étkeztetésben
résztvevok | résztvevok ellatasban .
étkezésre részesiilék részesiilék
Ev szadma | szama iskola részesiilék
- [1e saciam jogosultak szama 2hma szama szama
1-13. évfolyam
F6 F6 Fo6 F6 F6 F6
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2024 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

e) magyar dllampolgarsdggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;
Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek nem él a faluban.

/) éllampolgarsiggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo
kiilfs1drél visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.
Nincs adat.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Szegregalt, telepszerii lakokornyezet nincs a telepiilésen.

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemz6i (pl. a véddnd altal ellatott telepiilések szdma, egy véddndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A telepiilésen van 6nallé védoéndi korzet, 1 foallasu védond dolgozik. Kanya a kozponti telepiilés,
hetente torténnek a tandcsaddsok. Kanya telepiilés mellett még az alabbi kozségeket latja el a
védénd: Tengdd, Bedegkér, Somogyegres, Nagocs, Zics és Miklosi. Emellett rendszeresek a
telepiilésen a csaladlatogatasok, igy mindig biztositott a személyes taldlkozas lehetdsége.
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4.3.1. szamu tablazat — Véddndi dlldshelyek szama
i :
Betdhtottveddnbi | 3 ¢y kozotti | Atlagos gyermekszam
allashelyek szama ermekek szdma védénénként
Ev (TS 109) e | i3
db 6 F6

2019 1 n.a b
2020 1 n.a =
2021 1 n.a =
2022 1 e =
2023 0 n.a -
2024 1 na ]

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védidnéi dllashelyek (db)

| 1
|11
|1-
|
0

o

o

2019 2020

2021

2022

2023

2024

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Kanyaban van lehet6ség hazi gyermekorvosi ellatidsra. Gyermek szakorvosi ellatasra Siéfokon,
illetve Kaposvéron van lehetdség.
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4.3.2. szam tablazat — Gyermekorvosi elldtas
Felndttek és ek zi
gyermekek | .\ feinttek részére Ahd Felnétt hazi
részére szervezett gyermekorvosok dltal| Gyermekorvos
szervezett haziorvosi orvos altal
haziorvosi szolgalatok ellatott szolgdlatok | dltal ellatott
! szolgéltatdsok szama ellatott gyerekek
Ev szama (TS 106) szama gyerekek szdma \ -
(TS107) (TS 108)
db db db F6 F6
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0] n.a. n.a.
2024 1 0 0 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2024
2022
2022
2021
2020
208
0 (¢ 0 1 1
m Feindtt hdzi orvos dital ellitott gyerekek stdma
® Gyermekorvos dltal elldtont gyerekek szdma
A hdx gyermekotvosok dltal elfdton szolglatok stéma
{15 108)
m Csak felnfittek részére szarvezett hdziorvosi szolgdltatésok szama
(15 106
® Felndttex os gyermeres eszere stervezett haziorvost szoigalatok szims
TS 107)

c) 0-7 éves kortak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatési) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok

A fenti korosztaly vonatkozasaban az emlitett ellatasokat a Tabon miik6dé Egységes
Pedagdgiai Szolgalat nytjtja a kdnyai gyermekek esetében. A 0-5 éves korosztaly szamara
biztositott korai fejlesztést és gydgypedagogiai tanacsadast heti 1 vagy 2 alkalommal
biztositja a raszorulé gyermekeknek Tabon. A fejlesztés esettdl fliggden egyénileg vagy

kiscsoportosan torténik.

Az 6vodasok és alsé tagozatos altalanos iskolasok fejlesztd nevelése szintén az
intézményekben zajlik, heti 1-1 alkalommal. Stilyosan, halmozottan fogyatékos gyermekek
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fejlesztését Tabon végzik a szakemberek. A logopédiai szakszolgalatot heti 1 alkalommal
latogatjak a raszorulok, jellemzéen 5-8 éves korig veszik igénybe a gyerekek a szolgaltatast.
Helyben gyogytestnevelés nincs, gyogytornara Tabon van lehetdség. A nevelési tandcsado
szakemberei minden gyermekintézménybe elldtogatnak képességvizsgalatok végzése
céljabol és a vizsgalat alapjan javasolt terdpiat heti 1 vagy 2 6raban helyben tartjék a
gyermekeknek. Pszicholdgiai tandcsadéds legkdzelebb Tabon érhet6 el. A gyermek- és
ifjisagvédelmi felel6sok, védénd fontos feladatot latnak el a k6znevelési intézményekben a
veszélyeztetd koriilmények feltardsa, ezek megsziintetése, kialakulasuk megel6zése

teriiletén.

a) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
cs6kkentd specialis szolgéltatasok;
Kényaban a gyermek;joléti alapellatasokat a Kapolyi Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat latja
el.
b) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bélcsddei ellatas;
Kanyéban van bélcséde és 6voda is. Els6sorban Kanyabol, de a szomszédos telepiilésekrol
is jarnak ide gyerekek.

4.3.3. a.) szamd tdblazat - Bolcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szima
Miikddé, snkormanyzati Onkormanyzati balcsGdébe beirt
& bélcs6dei férshelyek szama gyerekek szama
db F6
2019 n.a. =
2020 na. =
2021 G N
2022 na. na.
2023 n.a. na.
2024 n.a. i

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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4,3.3.b.) szamu tabldzat - BolcsGdék és holcsddébe beiratott gyermekek szama
WSS | ke | OSBRI - g | Wksdtwi | we | WO | Boislote
munkahelyi boksodei : (Gsszes) Gsszes) beirt
bolksodébe bolcsddébe beirt|  boksddei | bolesddébe bolesadei kel
| DOksadel | pyeretek VEL | verekek szima [érshelyek simal beirt gyerekek | |
L B P (s w2y | (swn |y SOk | s
szama 15 126) (15125) suima (TS 124) | (15120)
db F db ] db o db 6
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 12 10
2021 0 0 0 0 0 0 12 8
2022 0 0 0 0 0 0 2 12
2023 0 0 0 0 0 0 1 7
2024 0 0 0 0 0 0 1 b

Forras: TelR, KSH Tstar

Bolcs8dei fér8helyek kihasznaltsaga

N

m Mt (Giages) bilcaddet féeShalyok wrim % 174) m BalcsHadt: } bokr gyer ok srdma
1% 1200

[

~

-2

-

~

¢) gyermekvédelem;

Amennyiben egy kiskoru gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédése barmilyen okbol
veszélybe keriil, a gyermek védelembe vételérdl a jardsi gyamhivatal vezetdje dont. A
gyermekvédelmi rendszer elsé szintli védelmi mechanizmusa a gyermekjoléti szolgalatokhoz
kapcsolddo észlels- és jelzbrendszer. A szolgaltatds miikddése megfelel a torvényi elbirasoknak.

d) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

A csaladsegités a szocidlis és mentalhigiénés problémak, valamint a hirtelen fellépd életvezetési
krizishelyzetek kezelése érdekében nyujtott komplex segitség. A szolgaltatds célja a krizishelyzetek
megelézése, elharitasa, valamint a raszorulok életvezetési képességeinek megbrzése, megerdsitése.

A csaladsegitd szolgéltatas keretében a csaldadgondozod személyes segitségnytijtast biztosit a
problémakkal kiizdé egyéneknek és csaladoknak. Sziikség esetén a megyeszékhelyen elérhetd
szakszolgaltatisokba vald iranyitdssal, tovabba a hivatalos tigyintézéshez val6 tamogatassal is
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hozzajarul a krizisek megoldasahoz. Kistelepiilési viszonylatban kiemelkedd jelentéségii, hogy a
személyes jelenlét, a bizalom és a helyismeret révén az ellatas valéban elérje a raszoruldkat.

e) ecgészségflejlesztési, sport-, szabadidds €s szilinidOs programokhoz valé hozzaférés;
A telepiilés tagja a Kanya-Bedegkér-Somogyegres kozségek Sportegyesiiletének, melyek
szerveznek a gyermekek szamara sport programokat. Kanya csatlakozott az Erzsébet Tabor
programhoz is.

f) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A sziinidei gyermekétkeztetés igénybevételének lehetdségérdl a telepiilési 6nkormdanyzat jegyzoje
irasban tdjékoztatta a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti gyermeket neveld sziilét,
tovabba a kérelem benytjtasdhoz a helyi csalad- és gyermekjoléti szolgalat segitséget biztosit a
sziil6 szdmara. A hatrinyos és halmozottan hatranyos helyzetl raszorulé gyermekek napi egy tal
meleg ételt kaphatnak az iskolai sziinetben.

g) eltérd kultiraji, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gvermekcsoportok kozotti
programok;
Telepiiléslinkon nincs ilyen program.
h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenldé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
Telepiilésiinkon nincs hatranyos megkiilonboztetes.

i) elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok az ellatérendszerek
keretein beliil

Nem jellemzd.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gvermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlisége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhaté fejleszté
programokra valo eljutas mddja, lehetdségei;

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli 6vodas gyermekek aranya a teleplilésen évrél évre
csokken. A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanuldk nyilvantartisa a sziil6é altal
Onkéntesen benytjtott nyilatkozat alapjan torténik. Tabon van lehetdség fejleszté programokon részt
venni a telepiilésen €16 gyerekeknek, de ezt a sziil6k egyénileg megoldjak. Nem jeleztek igényt arra,
hogy segitségre szorulnanak a gyerekek eljuttatisdban. Nincs arrdél tudomasunk, hogy hany
gyermeknek van sziiksége fejlesztésre jarni. Amennyiben lenne ilyen igény, a falugondnok juttatna
el a gyermekeket.

Telepiilésiinkon van bolecséde, 6voda és altalanos iskola (4. osztalyig), igy a gyerekek napkdzbeni
ellatasa helyben megoldott.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és haimozottan hatranyos helyzetii 6vodés gyermekek
Ovodaba beirt Hatrényos és halmozottan | Hatrényos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetd hatranyos helyzet( évodas
(gyogypedagégiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egy(itt) (gyogypedagégiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
Fé F6 %
2019 11 2 18,18
2020 15 2 13,33
2021 14 0 0,00
2022 19 0 0,00
2023 20 1 5,00
2024 21 1 4,76

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatrinyos és halmozottan hatrényos helyzeti évodéas gyermekek
aranya az ovodés gyermekeken beliil

2024 1R

2023 R

2022

2t

2020 |

2015 I

10,0 50,00 Lo 70.0C

0,00 90,00 100,

Ebben a tablazatban azt 1athatjuk, hogy 2019-hez képest majdnem a felére csokkent a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk létszama.
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4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i éltalénos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatrdnyos és halmozottan
Altaldnos iskolai helyzet(i hatrinyos helyzeti
tanulék szama a altalénos iskolai tanulék szdma tanulék aranya az dltaldnos
Ev nappali oktatiasban (eyogypedagogiail oktatassal egyiitt) iskolai tanulokon beliil (TS
(TS 094) 095)
F& F& %
2019 n.a. 9 47,37
2020 n.a. 8 38,10
2021 n.a. 7 41,18
2022 n.a. 1 6,67
2023 n.a. 7 38,89
2024 n.a. 5 29,41

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Hatranyos és haimozottan hatrdnyos helyzetd tanuldk ardnya az altalinos
iskolai tanulékon beliil

2024 |
2003
2077

2021

0,00 1000 20X BTk oA 40,00 50,00 60,00 7000 8Cal 40,0 100,00

Telepiilésiinkon nincs hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii k6zépiskolas tanulo.
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44, 2)3. szamii téblézat - Hatrényos és halmozottan hétrdnyos helyzet a kbzépszintii oktatdshan

- Hatrinyos és halmorottan hitrinyos Hitrinyos &

Witrnyosés | Hilrdnyos és haimozottan m“mm‘“ beleetd skttt | 6 | ot hitimps

haimozottan hatrényos | hatrényos helyzeti tanuiok ammmm“m' o | s itinps et sk Wmmm YOS | eyt
5 helyzetil gimnatiumi |  ardnya a gimndziumi hﬁwmﬂm:wwwm' ik st arénya a suakgimnaziumi

tanulék szima (T5096) | tanuldkon beldl T5097) sk tanulok szimahoz vistonyitva tanuidkon belil

nappali oktatashan (TS 098] (TS 100)
(15099} {Ts101)
Fé % F % Fé %

201¢

0

0

0

2020

0

0

0

2021

2022

2023

2024

Forrds: TelR, KSH Tstar

Telepiilésiinkon jelenleg nincs SNI-s tanul
Varmegyei Pedagégiai Szakszolgalat Tabi

4.4. a) 4. szdm tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek és helyzetii gyermekek és nagykoriva
¢ nagykortva valt gyermekek valt gyermekek szama
» széma (TS 114) (TS 113)
f6 f6
2019 6 0
2020 4 1
2021 4 1
2022 4 0
2023 6 0]
2024 6 0

Forras: TelR, KSH Tstar

gy6gypedagdgusok, iskolapszichol6gusok szdma stb.)

gyerekekkel. Pszicholégiai tanacsadasra Tabon van lehet6ség.

b) a komeveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskoléra/6vodéara juto

6. Az iskoldba heti rendszerességgel Tabrol jon a Somogy
Tagintézményébdl logopédus, aki foglalkozik a
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| 4.4.2, szami tablizat - Ovodai nevelés adatai

S | i

Yobusloni | gremelcsoporok |

% 3 ® b L ® L fi

| o | 1 5| ; 1 0 1| 1
200 na 1 5 1 5 0 ) 15
201 na 1 5 1 1 0 0 1
22 na 1 5 1 19 0 0 19
03 a ] 5 ] ) 0 0 I
2024 na. 1 P 1 pil 0 0 il

Forrds: TelR, KSH Tstar, Gnkorményzati adatgyjtés

A 4.4.2. sz&mu tablazatban azt mutatja, hogy 2019-ben 11 gyermek, 2024-ben mar 21 gyermek jart
a kanyai 6vodéba. Ez alapjan elmondhatd, hogy a vizsgélt idészakban a dupldjara emelkedett az
ovodaba beiratott gyermekek szdma. Ez annak is kdszénhetd, hogy meg vannak elégedve a sziil6k
az 6vodaval és nem viszik gyermekeiket mas telepiilésre 6vodaba.

Ovodai féréhelyek
g .
o e e
2022 | e
S s S, i A R e e
R e
R & e T e
0 5 10 15 20 25 30

m Ovodaba belrt gyermekek szdma (gydgypedagogiai neveléssel egyutt)
(TS 087) 1&

B Ovodal férdhelyek szama (gyogypedagogial neveléssal egyint)
(TS 070) db

52




0

15

10

2019

Egy ovodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

2020

2021 2022

2023 024

4,44, szamu tablizat - Attalénos iskoldk adatai: osztalyok, gydgypedagégiai osztalyok, feladatellitdsi helyek

Auiltsénos iskolai | Altainos skolafeladat- | Egy dltalénosiskoh
Hinos sk | _
";;:a:'“’s °“m',“:" ostdiyokszima(a | elitisiheyekszima | osatdhyrajutd tanuick Més telepiiésrSl hejérs
i tisbaﬂ ::al ¢ gi gybgypedagogiai (eyogypedagogiai szama a nappali oktatdsban | ltalanos iskolai tanulok aranya
Tandy | ﬂml oktatéssalegyitt) | okwtissalegyit) | (zyogypedagogiaioktatissal | anappalioktatisban (TS 084)
(T5081) (T15079) egyutt) (T5082)
db db db f6 %
2019 0 1 1 19,00 0,00
2020 0 1 1 21,00 0,00
0 0 g 1 17,00 000
2022 0 1 il 15,00 60,00
03 0 ; 1 18,00 50,00
2024 0 1 1 17,00 47,06

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Altaldnos iskoldk adatai - gydgypedagogia

1 - - — —

0 - : - -

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
I Gyogypedagogiai osztélyok szama

[

(=

o

o

w Altalanos iskolai osztalyok (gy6gypedagdgiaival egyltt)
© Feladatellatasi helyek szama (gy6gypedagégiai oktatdssal egyiitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatdsban (TS 083
Tanév PP (T )
Fé
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Telepiiléstinkdn nem fordul el6 hatranyos és jogellenes oktatas.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozoé eltérések;

Nem relevans.

e) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

54



Az énkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a gyerekek tdmogatasdra, a szocialis ellatdsok
helyi szabélyairél szol6 Kanya Kézség Onkormanyzat Polgarmesterének 6/2021. (VI. 15.)
Onkormanyzati rendelete alapjan.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
Biztos kezdet Thaods G Sziinidei
szolgaltatast gyermekjoléti
gyerekhdzat y . étkeztetésben
rendszeresen | szolgaltatast igénybe ,,
rendszeresen igénybe y részesiilé gyermekek
v vevs gyermekek szdma jgeuybevevd VEuD eSOk szama (15 112)
& gyermekek szama szama
F6 Fé Fé Fé
2019 n.a. n.a. n.a. 8
2020 n.a. n.a. n.a. 4
2021 n.a. n.a. n.a. 6
2022 n.a. n.a. n.a. 4
2023 n.a. n.a. n.a. 5
2024 n.a. n.a. n.a. 7

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményfenntartoi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzil6 szolgdltatasok

- N )

yhe vevd kiskoruak szdma

4.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.
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A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetoségek

A csalad mikodését zavard €s akadalyozo
okok koziil a csaladok anyagi, csalad
szétesésébdl, a nevelés, gondozas, torodés,
szeretet hianyabol adodé veszélyeztetettség
megemelkedett.

Szabadid6s programok szervezése,
biztonsagos, kulturalt szinterek miikddtetése.
A hatranyos helyzetli gyermekekkel és
csaladjukkal foglalkoz6 szakemberek
tovabbképzése a hatranyos helyzetii
gyermekek nevelését, személyiségfejlesztését,
illetve a sziilok eredményes bevonasat segitd
ismeretek elsajatitdsa és a kompetenciak
fejlesztése érdekében.

Nagyobb hangstlyt kell forditani a szabadido
hasznos eltoltésére valo helyi lehetdségekre.

A helyi civil szervezetekkel egylittmikodve
kialakitjuk a hasznos szabadidé elt5ltés
lehetéségét

Veszélyeztetetté valas megeldzése

fokozott odafigyelés, jelzések tovabbitasa,
segitségnyljtas

Hatranyos helyzetli gvermekek Bursa
Hungarica 6sztondijjal valé tamogatasa

Tovabbtanulasi tamogatas biztositasa

A gyerekek kérében nem mérhet6 tudatos
egészségkultira vagy testtudatossag, az
egészségmegOrzést célzo ismeretekhez valod
hozzaférés esetleges

Egészségfejlesztés — életvezetési és
egészségtudatossagot célzé programok
beépitése a helyi gyakorlatba.

A gyermekek szamara kevés motivalo
szerepmodell vagy inspirald kozosségi példa
van jelenleg helyben, ami csékkentheti
jovoképiiket és dnbizalmukat.

Palyaorientdci6 és mentoralas — pozitiv helyi
példaképek, fiatal felnéttek bevonasa,
intergeneracids kapcsolatok erdsitése.

56




FS. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A ndk esélyegyenldségének jogi alapjai rogzitik, hogy a ndk és férfiak minden polgari, politikai,
gazdasigi, szocidlis és kulturalis jog tekintetében egyenjogiiak. A munkavallalas, szakképzés,
elémeneteli lehetéségek €s munkafeltételek terén a ndket ugyanazok a jogok illetik meg, mint a
férfiakat. Az egyenld banasmod és a diszkriminacio tilalma minden koriilmény kdzott érvényesiilnie
kellene.

Az Ebktv. altal meghatarozott kézvetlen és kozvetett diszkriminacié fogalmai kiemelik, hogy senkit
nem érhet hatrany olyan tulajdonsiga miatt, amelyet nem tud befolyasolni, ideértve a nemet, csaladi
allapotot, anyasdgot és terhességet. Magyarorszdgon a ndk esélyei még mindig jelentdsen
elmaradnak a fejlett ipari orszagokbol ismert gyakorlatokhoz képest. Ennek okai részben tarsadalmi
hagyomanyokban, részen a nemi szerepekhez kapcsolédé sztereotipidkban keresendok.

Kéanya esetében 2022-ben az 4llandé lakosséag 442 f5bol allt, amelybodl 228 £6 né és 214 6 férfi, ez
51%-0s nbi t6bbséget jelent.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében
Az adatok alapjan megéllapithat6, hogy az aktiv kortl lakossdgbdl az alacsony szinten jelen 1évé

munkanélkiiliség 2022-ig valamivel nagyobb aranyban érintette a ndket. 2023-t6l a nyilvantartott
allaskeresok korében a férfiak és a nOk szdma kiegyenlitédott.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott dllaskeresGk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N&k aranya Ssasin
(TS 033) (TS 034)
% % %
2019 5,56 9,72 7,64%
2020 7,55 10,49 9,02%
2021 1,9 10,27 6,09%
2022 5,56 7,69 6,63%
2023 7,64 7,86 7,75%
2024 4,94 4,93 4,94%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
12,00
10,00

8,00

6,0

4,00

20

0,00 l

2019 2020 2021 2022 2023 2024

(&)

Q

® Férfiak ardnya ® NOk aranva
(TS 033) (TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresGk (a 3.2.3. tablaval azonos)
380 napaa) hossgabb NGk ardanya a 180 napon tali
ideje regisztralt _
% nyilvantartott alldskeres6kon
Ev munkanélkiiliek ardnya belil (TS 058)
(TS057)
% %
2019 52,17 75
2020 66,67 66,67
2021 66,67 83,33
2022 45 77,78
2023 47,83 54,55
2024 66,67 50

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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2024
2023
2022
2021
2020

2019

180 napnél hosszab ideje alliskeresék

0,06

10,00 20,00 3000 40,00 5006 6000 70,06 8000

90,00

m NSk arénya a 180 napon ! regisztéitak kozott m 180 napndl régebb &ta regiszirdlt

A nyilvéntartott allaskeresdk és a palyakezd6 allaskeresOk szamaban jelentds eltérés van, évek

ota 1-2 palyakezdo allaskeresé van a telepiilésrol. Ez arra enged kovetkeztetni, hogy a

palyakezd6k viszonylag hamar el tudnak helyezkedni.

5.1.3. szamu tablazat - Pdlyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. t_ébléval azon_os)

Nyilvdntartott Nyilvantartott palyakezdé
dllaskeresék szama allaskeresGk szama

Ev (TS 052) (TS 053)

1o} Fé
2019 23 1
2020 27 1
2021 18 2
2022 20 3
2023 23 2
2024 15 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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B Nyilvantariott pélyarezdé allaskeresdk B Nyilvdntariott dllaskeresdk

b) noék részvétele foglalkoztatast segitd €s képzési programokban

Helyben a n6k a foglalkoztatast segitd programok koziil egyediil a kézmunkaban tudnak részt
venni.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehet6ségei

A munkanélkiili n6k legnagyobb hanyada 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik. Ennél
alacsonyabb iskolai végzettség a munkanélkiili ndk korében elvétve fordul eld telepiilésiinkon.
Egyik legnagyobb foglalkoztatd Tabon a Flextronics Kft. T6bb 8 altalanos iskolai végzettségii nd
vallal munkat az emlitett foglalkoztatonal. A nok és gvermekek esélyegyenlOségét nagy mértékben
javitotta a Kanya telepiilésen feléptilé bolcsdde és 6voda.

d) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Hatranyos megkiilonboztetés nincs jelen. Az Onkormanyzat, mint munkaltaté eleget tesz az egyenld
munkaért egyenld bér kovetelményének.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.

bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai férhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csalidbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Kanyaban miikddik bolcsdde, 6voda és altalanos iskola is. Ezek az intézmények nagyban segitik a
nok helyzetét, hogy munkaba tudjanak allni.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Véd&ndi dllashelyek szdma (a 4.3.1. tablaval azonos)

ot Edind] 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szdma .
v (TS 109) gyermekek szdma véddnénként
db 6 f6
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. -
2022 1 n.a. -
2023 0 n.a. -
2024 1 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Véd6néi dllashelyek (db)

(=Y

[y

o

(=]

0 +

2019 2020

2021 2022 2023 2024

5.2.2. a) Bolcsodék és boics6débe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. a.) szamii tablazatbol

Onkorményzati bolcsédébe beirt gyerekek
Miiksd8, snkormanyzati e = o

Ev bélcsddei fér6helyek szama

db F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgy(jtés
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5.2.2, b) BolcsGdék és bolesGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szami tabldzathol
Miikddo | Munkaheli Mﬁtﬁdﬁ-csalidl Csabidi MGkBd8 mini M Mikodé ?éltsﬁdébe
munkahelyi bolcsodei (Bsszes) (sszes) beirt
; bélesddébe férShelyek |boksGdébe beirt|  béksadei bélcstdébe ek
beirt gyerekek gyerekek szama |férGhelyek szama| beirt gyerekek
Ev férdhelyek sadma (15 122) széma rs 121) 1s127) sthma (TS 123) férohelyek szama
szama (T5 126) (T8 125) szama (TS 124) (TS 120)
db ] db Fé db 6 db Fo
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 12 10
2021 0 ¢ 0 0 0 0 12 8
2022 0 0 0 0 0 0 12 12
2023 0 0 0 0 ] 0 12
2024 ¢ 0 0 0 e 0 12 6

Forrds: TelR, KSH Tstar
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi halozat hatékony mikédése a gyermek és az anya védelmét szolgalja. A
csaladtervezéssel, gyermekvallalassal kapcsolatos ismeretek dtaddsa megfeleld. A védond nem csak
a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem a kismama gyakorlati €s lelki segitése
is feladata. Szoros kapcsolatban all a csaladokkal, ralatasa van a gyermek csaladi koriilményeire. A
telepiilés védénbje sok éve elhivatottan és hatékonyan végzi feladatat, szeretik 6t a csaladok.

5.4 A noket éré erdszak, kapcesolati erdszak
A csaladon beliili, n6k ellen irdnyuld erészak nem jellemz6 Kanyaban. Ez nem jelenti azt, hogy
nem fordulhat el8, azonban erre nem mindig deriil fény, mert az érintett nem szivesen beszél réla.
Ha sulyosabb eset eléfordulna, azt mar nem lehetne eltitkolni. A telepiilés kicsi, mindenki,
mindenkit ismer €s a silyos bantalmazas, hamar kideriil. Természetesen a kisebb bantalmazast, vagy
lelki terrort sem szabad figyelmen kiviil hagyni, és szigoriian fel kell 1épni ellene. A Csaladsegito
Szolgéalathoz fordulhat, akit ilyen jellegli atrocitas ér, tovabba rend6rségi feljelentést lehet tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok :itmeneti
otthona)

Kanyaban anyaotthon, csaladok atmeneti otthona nem miikddik.
5.6 A nik szerepe a helyi kézéletben
Telepiilésiinkén jelenleg 1 noi képviseld van jelen. A bolesdde, Ovoda és az iskola vezet6i is ndk.

5.7 A niket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémaik és felszimolasukra
iranyul6 kezdeményezések

A noket helyi szinten érint6 tarsadalmi problémak felszdmolasara inditott kezdeményezések a
telepiilésen nincsenek, mivel nem érzékelhet6k a néket ér6 hatranyos megkiilonboztetés, igy annak
felszamolasara sem jott 1étre kezdeményezés.
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5.8 Kiivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

—

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetdségek

A n6k munkaerdképességének javitasa képzések szervezése

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlisége

Az dregedés folyamata elkeriilhetetlen. Egy tarsadalom akkor kezeli az id6sek kérdését sikeresen,
ha az idds ember aktivitdsa, anyagi, egészségiigyi, szocialis és kapcsolati biztonsiga az egyén
szamara megnyugtatoéan alakul. Az életminGség megtartdsa részben az intézményekre, részben az
egyénre harul. Kérdés az, hogy az egyes szocialis ellaté rendszerek mennyire késziiltek fel a
novekvé igények elldtdsdra, mennyi terhet bir el a csalad, milyen megtarté és tamogato
kozosségekre tamaszkodhatnak az id6sek. Kiemelt figyelmet érdemelnek, mert magas az egyediil
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¢él6k aranya, igy az 6nkormanyzat szamadra tovabbi odafigyelést jelent, mivel igénylik varhatéan
megné a kz6sségi szolgaltatasokra.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szima, arinya, jovedelmi helyzete, demogrifiai
trendek stb.)

Az id6skorti népesség nemek kozotti megoszlasa igen érdekes jelenséget mutat. Ez a jelenség az
egész orszagban megfigyelhet, és a ndk hosszabb élettartamara vezethetd vissza. Az idéskoruak
helyzetét jelentdsen befolyasolja a csaladi allapotuk, amely alapjan megfigyelheto, hogy korban
elore haladva fokozatosan cs6kken a hdzasok, és nvekszik az 6zvegyek aranya. Telepiilésiinkon az
egyediil €16 id6sek ardnya igen magas. Az idés emberek nagy része maganyosnak €rzi magat, hiszen
sokszor egyediil marad, unatkozik, e kett6 altal izolalodik, amely a szellemi és fizikai aktivitas
hanyatlasahoz vezet, igy Onellatasi képessége beszlikiil, elesettség érzete folyamatosan erésodik.
Ezen problémak lancolata sok embernél tapasztalhat6. A telepiilés lakossaganak életkor szerinti
megoszlasaban az idések novekvd ardnya tlinik ki. Sajnos telepiiléstink eléregedo.

6.1. szam tablazat - Oregedési index (3. tédbléval azonos)

65 év feletti dllandd | 0-14 éves kort dllandé | .. o
Oregedési index
£ lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
(TS026 és TS 028 (TS010és TS 012

= B (TS 030)

Osszesen) dsszesen)
2019 70 56 125,00%
2020 78 54 144,44%
2021 81 48 168,75%
2022 39 48 185,42%
2023 92 52 176,92%
2024 86 50 172,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Evek 6ta tobbségben, kétszer annyi né részesiil nyugdijban, ellatisban, jaradékban és egyéb
jérandosagban, mint férfi (6.1.1. tdblazat). Ez a n6k hosszabb életkoranak tudhaté be.

6.1.1. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok

szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb = .
kY jarandésagban részesild | jarandosagban részesiilg | O MYugdias

férfiak szama (TS 063) nék széma (TS 064)
2019 30 70 100
2020 32 70 102
2021 37 71 108
2022 35 75 110
2023 36 75 111
2024 36 75 111

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepiilésiinkon a nyugdijasok szdma igen magas és névekvo tendenciat mutat.
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Az alabbi tdblazatbol jol lathato a férfiak és a nok aranya kozotti killonbség.

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

120
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a0
0
(4]
2019 2020 2021 2022 2023 2024
m Férfiak = NSk
6.1.2. szimi tahkizat - Nyugdijszend ellatdsok
Fletkoron alapui6 | fletkoronalaputd | . . . | . .. . Onvegyicssallsi |  Ozvegyiésszili | Iddskoriak jaradékaban
& diﬁﬂunre’::ﬁlﬁ ellitishan résmp:uPB f}regiesnjyugdljb'an Oltegse~g|'ny:1gdq'b I nyugdii\;n részesiild nylgdeiiyanaészesﬁlﬁ !&utettekihaviéﬂagos
kv , ; L részesiild férfiak szdma | részesiikd nok szama i I T fafl"s
ferfiak szdma nék szama 089 5070 féifiak szima ndk szama szama (fo)
(75 067) {T5.068) mso72) (15072) 15 134)
019 1 0 pil 52 0 5 0
2020 0 0 5 52 0 5 0
n 4 0 26 5 0 b 0
2022 ] 0 5 56 0 7 0
2023 0 0 L 60 1 6 0
2004 0 0 % 58 0 ] 0
Forrds: TelR, KSH Tstar
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Eletkoron alapulé ellitds nemek szerint
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Elmondhatd, hogy telepiilésiinkén az orszagos atlaggal 6sszahangban magasabb aranyban
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részesiilnek a nék dregségi nyugdijban, mint a férfiak.

Oregséginyugdijban részesiil6k nemek szerint

2022

2019 2020 2021 2023

mFerfiak m NGk

2024
Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
A telepiilésen a nyilvantartott allaskeresok koziil 2021 évben volt a legmagasabb, 27,78 % a 61 éves

vagy afeletti korosztaly, de a 2024-ben is igen magas volt ez az arany, mely nem sokkal maradt el
a 2021. évtol.

6.2, szam tébldzat - Hatrdnyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. té bldzatbol)

Nyilvantartott dllaskeresok szama Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
dsszesen
Fé disszesen 23 27 18 20 23 15

, Fé 3 2 1 1 2 2
e % 1304% 7.41% 5,56% 5,00% 5,70% 13,33%

Fé 1 4 2 1 2 1
AGSUEISEES) % 435% 14,81% 1111% 5,00% 8,70% 5,67%
51-55 év (TS 044) ;: 4,315% 3,710% 1 .:1% 10,{2)0% 8, 720% zo;o%

) E 1 0 0 2 4 2
56-60 év (TS 045) ; 4,35% 0,00% 0,00% 10,00% 17,39% 13,33%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) I;: 3 1; 2% 2222% 27:38% 1 0;0% 3,720% 26:;7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatai
b) tevékeny id6skor, élethosszig tarté tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az id6sek foglalkoztatasat tiamogato program nem talalhaté a telepiilésen.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
A 61 éves és a nyugdijkorhatar k6z6tt allo, munkdjukat elveszité emberek munkalehetdségei
korlatozottak, ezért 6k nehéz helyzetben vannak. Foglalkoztatasuk intézményi keretek kdzott nem

megoldhatd. Szamukra kidolgozott foglalkoztatasi koncepcio jelenleg nincs.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) azidOsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése;

Altalanossagban leszdgezhetd, hogy az egészségligyi, szocidlis, kézmiivelédési és egyéb
szolgaltatdsok a telepiilés minden lakdja részére, igy az iddskortiak részére is biztositott.

A falugondnoki szolgaltatds hozzajarul a telepiilési hatranyok enyhitéséhez, lehetévé teszi az
alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatasokhoz, a koézszolgaltatasokhoz valo
hozzajutast, segiti az egyéni, kozosségi szinti sziikségletek teljesitését.
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6.3. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok szama

(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatisban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb ) . _
B | Lsrandésdgban réstesiie férfiak | jérandéssgban részesilé ndk Osszes nyugdias
szama (TS 063) sz4ma (TS 064)
2019 30 70 100
2020 32 70 102
2021 37 71 108
2022 35 75 110
2023 36 75 111
2024 36 75 111

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok széma (f6)

2019 2020 2021 2022 2023

2024

Telepiiléstinkrol csekély mértékben veszik igénybe a hazi segitségnyujtast és a szocidlis

étkeztetést.
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6.3.1. szdmi tabldzat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellditdsban részesiils id6skordak szama
65 év ﬁ ?kosség Nappalie F_:ha“ Hézi segitségnyljtasban | Szocidlis étkeztetésben
1 részesii részesiilék szdma részesiilok
Ev (férfiak TS 026, idGskoruak szama mﬁg}- (1s 13:‘ i3
n6k TS 028) (TS 129) o e

2019 70 | 0 29 =
2020 8 0 = =
2021 81 20 E 2
2022 89 el 10 22
2023 92 20 2 2
2024 86 5 = =

Forras: TelR, KSH Tstar

Elmondhato, hogy egyre kevesebben veszik igénybe a szolgaltatasokat, az elmult évekkel
ellentétben 2024-re a hazi segitségnyujtas szerepe nétt meg.

Eliatasok
30
25
20
15
10
0 .
2019 2020 2021 2022 2023 2024

® Nappali elldtds B Haz segitsegnyujtas B Szocidlis etkeztetés

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

Telepiilésiink koltségvetésétdl fiigg, hogy vannak e kulturdlis programok itt helyben. Szomszéd
varosunkban gyakran rendeznek kiilénb6z6 szinhazi eléadasokat, oda lakosaink is elldtogatnak.

¢)  idOsek informatikai jartassaga;
Az id6sek kozott egy sziik réteg rendelkezik informatikai ismeretekkel, és felhasznaldi szinten ért a
szamit6gépekhez. A nyugdijasok nagyobb része kellé motivacio, illetve anyagiak hidnyaban nem

részese az informatika 4ltal nytjtott elénydknek.
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d)  ageneraciok kozotti programok

Az 5nkormanyzat altal szervezett rendezvényeken a fiatalok és az id6sek is részt vesznek.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen
Telepiilésiinkon nincs ilyen program.

6.5 Kivetkeztetések: problémdk beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetségek
Magas az egyediil €16k aranya, foleg az Az aktivitast &s a fliggetlenséget megbrz6
egyediil é16 nok. programok, szolgaltatasok szervezése.
Idések informatikai képzetlensége 1d6s korosztaly informatikai jartassaganak

javitasa helyben szervez6d6 oktatassal
résziikre, k6z0sségi szamitdgép hasznalattal

id6sek rossz egészségi allapota, Egészségiigyl ismeretterjeszt program,
szlirdprogramok hidnya szlirprogramok
Elmaganyosodas, fizikai erénlét cs6kkenése Kozosségi programok szervezése az idések

részére (pl. kosarfonas, mézeskalacs diszités,
varr6 szakkor, kirandulés szervezése)

7. A fogyatékossaggal é16k helyzete, esélyegyenldsége ]

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékos emberek a magyar tarsadalom leghétranyosabb helyzetl csoportjai kdzé tartoznak,
hiszen a fogyatékos személyek jelentds részének helyzetét nem csupén sajat egészségi allapota,
hanem a tarsadalmi el6itéletek, valamint az akadalymentesség hianya is jelentésen neheziti.
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7.1.1 szdmu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként

Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellétésaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) _ szama - N6k (TS 062)
2019 7 11 18
2020 6 11 7
2021 7 10 17
2022 6 10 16
2023 7 14
2024 7 14

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességiinek tekinthetdé az a személy, aki velesziiletett, balesetbd]l vagy
betegségbdl kifolydlag nem képes oly modon vagy mértékben elvégezni a rébizott feladatokat, mint
a hozza korban, nemben, képzettségben hasonlé személyek altaldban. A vizsgalt években a
megvaltozott munkaképességli személyek szama csokkent.

Megvaltozott munkaképesség(ii személyek jard elldtasaiban
részesiilk szama nemenként

201¢ 2020 2021 2022 2023 2024

12

10

o

o

F Y

L]

m Férfiak  m NGOk
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali elldtasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos
Ev személyek szdma
(TS 128)
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasdnak lehetdségei, foglalkoztatottsiga,
védett foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas;

Az Onkormanyzat keresi a palyazati lehet6séget, a megvaltozott munkaképességliek
foglalkoztatasara.

b) munkavallalast segitd lehetségek;

Munkatigyi Kdzponttal val6é kapcsolattartasban segiti az 6nkorményzat az érdeklédéket, képzési
lehetoségek, és munkalehetéségek a munkaiigyi kdzpontnal elérhetbek.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Hatranyos megkiilonboztetés Kanya kozségben a foglalkoztatas teriiletén nincs. A fenti kor
kozfoglalkoztatasara nem az erre iranyul6 foglalkoztatd szandék nemleges volta miatt nem kertil
sor, hanem azért, mert 6k olyan kivétel nélkiil olyan ellatasban részesiilnek, amely nem teszi
lehet6vé kdzfoglalkoztatasukat.

d) 0nallo életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Helyben ilyen szolgaltatasok, programok nem veheték igénybe.

7.2 Fogyatékossaggal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

A helyi 6nkorményzatok nem tartjak nyilvan, hogy a pénzbeli, illetve a természetbeni
ellatasban részesiilok fogyatékos emberek-e, mert itt a szocidlis raszorultsag az elsédleges.
Ezért nem 4ll rendelkezésiinkre adat e tekintetben.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a Kkozosségi élet
gyakorlasihoz valé hozziférés lehetoségei, akadalymentesités
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a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmitkddése;
A telepiilésen miikddik falugondnoki szolgalat, amely megfeleld segitséget nyujthat a fogyatékkal
€16k szamadra is az egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérése érdekében.

b) telepiilési obnkormanyzati tulajdonban 1évd kozépiiletek akadalymentesitettsége;
A kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférést helyben az onkorményzat tulajdondban all6 épiiletek
biztositjak, amelyek koziil az 6nkormanyzat épiilete, az orvosi rendeld, védondi tandcsado, a
bolcsbde, az dvoda és a konyvtar épiilet fizikai akadalymentesitése tortént meg. Nem akadalymentes

a miivel6dési haz, de a hosszi tavu tervek kozott szerepel ennek az épiiletnek az akadalymentesitése
is. A k6z0sségi élet gyakorldsanak szintere még a fentieken kiviil a templom, amely szintén nem

akadalymentes.

c) kozszolgaltatisokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacids és kommunikécids akaddlymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltatd €piiletek akadalymentesitettsége;

A fizikai akadalymentesitettségrél a fentiekben volt szd, a kommunikaciés akadalymentesités még
nem tortént meg.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
Tudomasunk szerint a helyi munkahelyek nem akadalymentesitettek.

e) kozOsségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége;
Kanyaban a parkok, jardak tobbsége akadalymentesek.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szadmara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Nem 4llnak rendelkezésre a mindenki szamara elérheté onkormanyzat altal biztositott szocialis
alapszolgdltatasokon kiviil helyben egyéb specidlis szolgéltatdsok, ilyen intézményeket,
szolgdltatisokat a telepiilésen sem egyhazi sem civil fenntarté nem miikddtet.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok):

Nem 4ll rendelkezéstinkre adat.

7.4. FogyatéKkossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Kifejezetten a fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzd program nem miikddik
Kénydban. Amennyiben a kornyezé teleplilésen megrendezésre keriilne ilyen, az
érdeklédok szamara az dnkormanyzati gépjarmiivel a helyszinre szallitas és haza szallitas

megoldhato lenne.

7.5 A fogyatékossdggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémdk és a
felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten érintd tarsadalmi problémdr6l nincs tudomdasunk a
telepiilésen. Ha az igény felmeriil, megoldast keres az dnkorményzat a problémaéra.

7.6 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési Iehetdségek meghatirozasa

A fogyatékossaggal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata sorin telepiilésiinkon

Beazonositott problémak | Fejlesztési lehetoségek
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Akadéalymentesités

Akadalymentesités tovabb fejlesztése

Az egészségiigyi prevencids szolgaltatidsokat,
a szlrdvizsgalatokat a mozgasukban erdsen

Sziikséges a tamogatasuk a szlirdprogramokra
torténd eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.

Segiteni, hogy a fogyatékkal €16k is minél
nagyobb szdmban részt vegyenek az
egészségligyi sziirdvizsgalatokon

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintil megdllapitdsok

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetdségek

Szennyvizelvezetés hianya

Palyazatok figyelése, alternativ megoldasok
megvalositdsa (biologiai porlasztas)

Kozépiiletek részben akadalymentesitettek

Akadalymentesités folytatasa

Koérnyezettudatossag novelése €s
energiaforrasaink hasznalatanak cs6kkenetése,
ezaltal rezsi kiadasaink csokkentése

A lakossag korében a kérnyezettudatos
életmod elterjedése, kevesebb illegalis
szemételhelyezés, novekvo zoldfeliiletek. Az
épiileteink kdmyezettudatos
flitéskorszertisitése (pl.: hészivattyuval,
napelemmel, stb.), napelempark 1étesitése
kozvilagitas, intézmények vilagitasdnak
(esetlegesen fiitésének) megoldasa érdekében,
elektromos jarmiivek toltésére.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék

tarsadalmi felel6sségvallalisa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket €rint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltaté és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);
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A maér emlitettek - és az alabb Osszefoglaltak- szerint a telepiilésen kozfeladatot civil, egyhazi és
érdekvédelmi szervezet nem lat el, veliikk partnerségi megallapodasa nincs az 6nkormanyzatnak. A
telepiilésen a kozérdekii o6nkéntes tevékenységrol szdld jogszabaly alapjan végzett Onkéntes
munkardl nincs informécionk.
b) helyi 6nkormaényzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok k6z6tti partnerség bemutatésa;
Nemzetiségi onkormanyzat nem miikddik a telepiilésen.

¢) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segit6 kozds programok bemutatésa;

A telepiilési Onkormdanyzatok kozotti egyiittmilkodés els6sorban a kotelezéen ellatando
Onkormanyzati feladatok megoldéasara iranyul.

d) anemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlségi tevékenysége
Telepiilésiinkon nem miikddik nemzetiségi dnkormanyzat.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A telepiilésen két civil szervezet miiksdik, a kanyai sportegyesiilet (Kénya-Somogyegres- Bedegkér
Sportegyesiilet) kozvetlen esélyegyenldségi tevékenységet nem végez, de a fiatalok hasznos
szabadid6 eltoltésének elbsegitése révén kozvetetten eldsegiti a gyermekek, fiatalok tarsadalmi
kozérzetének javulasat. Kiemelked6 partneriink még a Kényai Ertékteremté K6zhaszni Alapitvany.

/) for-profit szereplk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsaban

A telepiilésen miik6dé piacorientalt szerepl6k kozvetlentil nem vesznek részt az esélyegyenléségi
feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiik§dés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkorméanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazésaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
O6nkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémak kapcesan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek a telepiilésen dolgozé szocidlis, egészségligyi,
gyermekjoléti, kdznevelési szakemberek. Részvételiik az egyes esélyegyenl6ségi csoportokkal
kapcsolatos problémak feltarasara, majd program tervezet véleményezésére koncentralodott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikdodtet-e
HEP Férumot.
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Az elfogadott dokumentum a lakossag széles kore szamara hozzaférhet6 lesz, eljuttatjuk majd
minden helyi intézménynek, kézszolgaltatast nytjtoknak, illetve papir alapon vagy elektronikus
formédban eljuttatjuk az azt igényl6é lakosoknak. Mindezek alapjan az esélyegyenl6ség
folyamatokat, intézkedéseket a helyieck megismerik és igy biztositott lesz a megvalositas
folyamatos ellenérzése.

¢) A képviselo-testiileti dontést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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mHelyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport ; Zqi Ao
problémdk beazonositasa fejlesztési l?het9segek
- . meghatarozasa
rovid megnevezéssel -
rovid cimmel
Munkanélkiiliség Kozfoglalkoztatas tovabb folytatasa.
Egyéb helyi foglalkoztatasi
Romék és/vagy lehetoségek felkutatésa.
mélyszegény- Digitélis kompetenciak hianya Digitalis esélyegyenlOség
ségben €16k Kornyezettudatossag ndvelése Kornyezettudatos életmod
elterjedése
Szabadid6s programok szervezése, a
Veszélyeztetettség megemelkedett sziil6k ismereteinek €s a
kompetencidinak fejlesztése
Ejyeniekes Szabadid6 hasznos eltoltése Hasznos szabadidé elt6ltés
lehetésége
Egészségkultira vagy testtudatossag | Eletvezetési és egészseégtudatossagot
célzé programok
Id6sek nem tudjak hasznalni a
szamitogépet és internetet Képzések szervezése
Id6sek Nincs nyugdijas klub Helyszin biztositasa és programok
megszervezese
Noék Munkanélkiiliség csdkkentése Képzések szervezése
Fogyatékossdggal | Akadalymentesitettség nem teljes Minden kozépiilet
élok kori akadalymentesitettsége
Tobb
célcsoportot
érinto, Szennyvizelvezetés hidnya Palyazatok, alternativ megoldasok
telepiilésszintii
megallapitas
oy alyazatok
Jardahal6zat feltjitasa Palyazato




Csapadékviz elvezetés Pélyazatok

Kiilteriileti utak fejlesztése Pélyazatok
Térfigyeld kamerarendszer Paly4zatok
Miivel6dési haz fejlesztése Palyazatok

Temet6 korbekeritése és viz

bevezetése Pélyazatok
%Sj;iiigyi szolgaltatas Phlyézatok
g?ll;)zntlg';i:yzati ingatlanok Pilydzatok
Temet6 korbekeritése és viz Pélydzatok

bevezetése

Jovoképiink

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k munkdhoz valé hozziférésének esélyei
javuljanak.
Fontos szamunkra, hogy telepiilésiinkén a romak helyzete tovabbra se legyen rosszabb, mint a tobbi

lakos helyzete.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek egészséges testi, lelki, értelmi, érzelmi fejlédésének
elésegitését, hogy nyugodt, gondoskod6 csalddban ndhessenek fel.

Folyamatosan odafigyeliink az idések igényeire, szamitunk tudasukra, segitjiik ket abban, hogy
meltosaggal, szeretetben élhessenek.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esélyeinek javitisit a munka vilagdban t6rténd
szerepvallalasukban, tAmogatjuk a csalad és munka Osszeegyeztetését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok sziikségleteinek és specialis problémainak
feltarasara, keressiik az életmindségiik javitasat célzo lehetGségeket.
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3. Megvalésitas

3.1 A megvalésitds el6készitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és ellenérzi,
a telepiilésen miikdé nem Snkormanyzati fenntartdst intézmények vezetdit pedig partneri
viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasdt kovetden biztositsik, hogy az intézményik mikodését érintd, és az
esélyegyenl8ség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatdroz6 stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmédra és esélyegyenléségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirdsra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az 6ket érintd konkrét feladatokrél intézményi szintl
akcidterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsira és megvalGsitdsara, tovabba értékelésére,
ellenbrzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldséra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megval6suljanak.

3.2 A megvaldsitis folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhdzi és civil szervezetek kdzott
a hatékonyabb egytittm{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a
beazonositisdban, a problémdakra adekvatan vilaszold intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenl6ségi probléméinak a beazonositisa, a problémakra adekvétan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 5sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz szikséges beavatkozasok

évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-¢ a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenl6séggel 6sszefliggd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenl6ség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terillet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Forum

szamara.

Romak/ mely-
szegénysegben el6k
esély-
egyenlGsegevel
foglatkozo
munkacsoport

Fogyatékossaggal Id6sek esély-
élok ,‘?S,e‘\’," egyenloseégével

egyenlosegevel foglalkozo
foglalkozo HEP Férum munkacsoport

munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetoi,
onkormanyzat,
kepviseloje, partnerek
képviseldje

Nok esély- Gyerekek esély-
egyenlfségével egyenlsegével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum miikédése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az ij HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mikodését megfeleléen dokumentlja, tiléseird] j egyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megval6suldsardl készitett beszamold elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtaséra feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kozos onkorményzatok jegyzédje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetéi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6dé 6nkorményzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltaté intézmények képviseldi,

meghatarozo6 helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkéltatok képviseldi,

2 000 f0 lakossdgszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelz6rendszeri felelds,

* a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsdn érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

* A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelés intézmények,
szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,
a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviselsi,

* egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy

a teleplilésen aktiv szerepet véllalé személyek).

Allandé meghivottak

* atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenléségi mentor,

e tankertileti kozpont képvisel6je,

* kornyezé telepiilések 6nkormanyzati szerepldi,
®  jarasi jelzorendszeri tandcsado,

* egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolédd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzark6zasi programok
képviseloi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulésat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsidra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszdmoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsit megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinalé HEP Forum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos Dbiztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgéalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositasira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tAmogatdsanak fontossigat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogat6 szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel dsszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtisiért az Onkormdnyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az 06 feladata és felelossége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldald tdmogatésa, az Onkormanyzat és a HEP Forum k6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmikddik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és timogatasaval végzi. {gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel Kkiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a szilkséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
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o Kaotelessége az egyenld banasméd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a Jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A teleplilés vezetése, az nkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezet6i

- felelbsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsadk a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenloséggel kapesolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézménytikben t6rténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly a&ltal elbirt feladat-megosztas, egyiittmiiksdési
kotelezettség alapjan a telepiilési 5nkorméanyzattal kapcsolatban 4116 szereplok ismerjék a HEP-
et, annak megvalositisiban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megdllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kitiizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenl6 bandasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi
a szilkséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a Jjogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl.
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| 4. Elfogadis médja és datuma

I. A Kanya kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt szilletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

II. Ezt kovetben Kanya kozség képviseld-testillete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 12/2026.(111.19.) Kt. szamu hatarozataval

elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Ka . /o9 Polgs>
anya, 2026. marcius 19. @v B z% ) \ _——
s gn % Le U e~
£ o Léner Ferenc
> polgarmester
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Hatérozat tervezet Kanya Onkormanyzat 2026. méarcius 19-i
KT. iilésre

A Kényai Kényafészek Ovoda Konyha és Bolcséde maximalis gyermeklétszam emelésérol

Kénya Kozség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete a Kényai Kényafészek Ovoda Konyha
¢s Bélcsdde maximalis gyermeklétszamat a 2026/2027 nevelési évre megemeli 25 f6ré1 30 fore.
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