4. melléklet a 3/2025. (11.13.) 6nkormdnyzati rendelethez

Fiad K6zség Onkorményzata dsszevont bevételei

Rovat Megnevezése

ElGiranyzat

ebbdl kotelezd
feladat

ebbédl
onként vallalt

B111Altaldnos mikédési timogatas 9.427.700 Ft|  9.427.700 Ft
B112 Kdznevelési tamogatas

B113 Szocialis és gyermekjoléti feladatok tamogatasa 6.900.673 Ft 6.900.673 Ft
B1132 Gyermekétkeztetési feladatok tamogatdsa

B114 Kulturalis feladatok tamogatasa 2.270.000 Ft 2.270.000 Ft
B115 M(ikddési célu koltségvetési tdmogatdsok, 6.384.363 Ft 6.384.363 Ft

kiegészitések

B116 Elszamolasbol szarmazd bevételek

B11 Onkormaényzatok miikddési timogatasa

24.982.736 Ft

24.982.736 Ft

B16 Egyéb miikédési céli tdmogatasok Aht. beliilrdl

ebbdl fejezet kezelés(i el§iranyzat

ebbdl elkiilénitett allami pénzalapok

B1 Mkddési céli tdmogatasok Aht. bellilrsl 10+11

24.982.736 Ft

24.982.736 Ft

B2 Felhalmozasi célu tdmogatés Aht. beliil

ebbél Felhalmozési célt tdmogatdsok bevétele AHT-
beliii

B34 Vagyoni tipust adék 500.000 Ft 500.000 Ft
Telekadd
Maganszemélyek kommunilis addja 500.000 Ft 500.000 Ft
B351 Ertékesitési és forgalmi add 8.300.000 Ft|  8.300.000 Ft
B352 Fogyasztasi ado (jovedéki)
B354 Gépjarmuadod
B355 Idegenforgalmi adé
B35 Termékek és szolgaltatasok adoi 8.300.000 Ft 8.300.000 Ft
B36 Egyéb kdzhatalmi bevételek (pétlék) 50.000 Ft 50.000 Ft
B3 Kozhatalmi bevételek 8.850.000 Ft 8.850.000 Ft
B401 Készletértékesités 500.000 Ft 500.000 Ft
B402 Szolgaltatasok ellenértéke 100.000 Ft 100.000 Ft

B403 Kozvetitett szolgdltatasok ellenértéke

B404 Tulajdonosi bevételek

B405 Ell4tasi dijak

B406 Kiszamlazott altalanos forgalmi adé

B408 Kamatbevétel

B410 Egyéb m(ikddési bevételek
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B4 MUkddési bevételek 600.000 Ft 600.000 Ft
B5 Felhalmozasi bevételek 6.000.000 Ft 6.000.000 Ft

B62 Kdlcsonok visszatériilése Aht. kiviil

B63 Egyéb mikddési célu atvett pénzeszkoz
(tamogatdasok)

B6 Mkddési célu atvett pénzeszkdzok

B7 Felhalmozasi célu dtvett pénzeszkéz

Rovid lejaratu hitel (folydszamlahitel)

B813 Maradvény igénybevétele

11.538.866 Ft

11.538.866 Ft

B8 Finanszirozasi bevételek

B1-B8 Bevételek 6sszesen

51.971.602 Ft

51.971.602 Ft
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5. melléklet a 3/2025. (11.13.) 6nkormdnyzati rendelethez

Fiad Kdzség Onkormdnyzata dsszevont kiadasai

Rovat Megnevezés

ElGiranyzat

ebbél
kotelezd
feladat

ebbadl

onként vallalt

I. MUKODESI KIADASOK

48.075.756 Ft

48.075.756 Ft

K1 Személyi juttatdsok

25.492.953 Ft

25.492.953 Ft

K11 Foglalkoztatottak személyi juttatdsai

25.252.953 Ft

25252953 F

K12 Kiils6 személyi juttatdsok 240.000 Ft 240.000 Ft
K2 Munkaadot terhel jarulékok és szocidlis 3.002.896 Ft| 3.002.896 Ft
hozzéjaruldsi add

K3 Dologi kiadasok 9.099.384 Ft| 9.099.384 Ft
K31 Készletbeszerzés 3.500.000 Ft{ 3.500.000 Ft
K32 Kommunikacids szolgaltatdsok 300.000 Ft 300.000 Ft
K33 Szolgaltatasi kiaddsok 4.000.000 Ft| 4.000.000 Ft
K34 Kikildetések, rekldm és propaganda kiadasok

K35 Kiilénféle befizetések és egyéb dologi kiaddsok 1.299.384 Ft| 1.299.384 Ft
K4 Ellatottak pénzbeli juttatdsai OFt 0Ft
K5 Egyéb miikodési céli kiaddsok

K502 Elvondsok és befizetések

K506 Egyéb miikédési céld témogatasok Aht. -n 480.523 Ft 480.523 Ft

bellilre (K626s Hivatal)

K508 Miik.c.visszatéritendd tam, kélcsénsk Aht. -n
kivilre

10.000.000 Ft

10.000.000 Ft

K512 Egyéb miikédési céli tdmogatdsok Aht. -n
kiviilre

K513 Tartalékok

Il. FELHALMOZASI KIADASOK 3.895.846 Ft| 3.895.846 Ft
K6 Beruhazasok 3.895.846 Ft| 3.895.846 Ft
K61 Immateridlis javak beszerzése, létesitése

K62 Ingatlanok beszerzése, létesitése

K63 Informatikai eszkéz6k beszerzése

K64 Egyeb targyi eszkbz beszerzése, létesitése 3.067.595 Ft| 3.067.595 Ft
K65 Részesedések beszerzése

K67 beruhdzasi c. elézetesen felszamitott AFA 828.251 Ft 828.251 Ft

K7 Feltjitasok

K71 Ingatlanok felujitdsa

K72 Informatikai eszk6z6k feltjitasa

K73 egyeb targyi eszkbzok feldjitasa

K74 FelUjitasi céli elézetesen felszémitott AFA
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K8 Egyéb felhalmozasi célu kiaddsok

Il. FINANSZIROZAS| KIADASOK

K9 Finanszirozasi kiadasok

K911 Hitel-, kdlcsdn térlesztése dllamhaztartason
kiviilre

K912 belfoldi értékpapirok kiadasai

K913 Allamhéztartdson beliili megelSlegezések
visszafizetése

K914 Kézponti, irdnyit6 szervi tdmogatasok
folydsitasa

KIADASOK MINDOSSZESEN(I+11+11l)

51.971.602 Ft

51.971.602 Ft
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Fiad K6zség Onkormanyzata
7282 Fiad, Kossuth utca 48.
Tel: +36 303004925
Fax: +36 84375036
E-mail: fiadert@gmail.com

ElGterjesztés
az Andocsi K6z6s Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztvisel6k illetményalapjarél
52016 /2026. (ll. ... ) Snkormanyzati rendelet elfogadasara

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az onkormdnyzat hivatalanal foglalkoztatott koztisztvisel6k a szolgalati jogviszonyuk alapjan
havonta illetményre jogosultak. Az illetmény megallapitasa a kozszolgalati tisztvisel6krél szélo
2011. évi CXCIX. torvényben (a tovabbiakban: Kttv.) foglaltaknak megfelel6en az aldbbiak szerint
torténik: Az illetmény a Kttv. 131. § (2) bekezdése szerint megallapitott alapilletménybdl,
valamint — a torvényben meghatarozott feltételek esetén — illetménykiegészitésbsl és
illetménypdtlékbdl All.

Alapilletmény: a koztisztvisel6k a kozszolgalati jogviszonyban eltoltott idé alapjan besorolasi
osztalyokba, illetve fizetési fokozatokba kerlilnek besorolasra. Az egyes osztdlyok emelked6
szamu fizetési fokozataihoz novekvé szorzészdmok tartoznak. A szorzészam és az
illetményalap szorzata hatdrozza meg az egyes koztisztvisel6 alapilletményt. A besoroldsi
osztalyokat és a fizetési fokozatokat a Kttv. melléklete tartalmazza. Az illetményalap 6sszegét
évente a Magyarorszag kozponti koltségvetésrél szold torvény allapitja meg agy, hogy az nem
lehet alacsonyabb, mint az el6z6 évi illetményalap.

Az alapilletmény és az illetménykiegészités egylittes Osszegének legalabb a garantdlt
bérminimum 6sszegét el kell érnie. 2026. januar 1-jét6l a minimalbér 6sszege brutté 290.800 Ft-rél
322.800, -Ft-ra, a garantalt bérminimum 6sszege brutté 348.800,-Ft-rél, 373.200- Ft-ra emelkedett.

A koztisztvisel6k bérének alapjat képezd illetményalap 2008 6ta nem vdltozott, 2026. janudr
1-jén is 38.650 Ft. A Kttv. -ben a kozépiskolai végzettséggel rendelkezd koztisztvisel6k szamara
meghatarozott fizetési fokozatokhoz tartozd szorzészamok és a kozponti koltségvetésben
maghatarozott illetményalap szorzata évek o&ta jelent6sen elmarad a mindenkori garantalt
bérminimum  Osszegétbl, igy az Onkormanyzati hivatalnal foglalkoztatott kozépfoku
végzettséggel rendelkez6 koztisztviselGk illetménye évek 6ta a garantdlt bérminimum
Osszege.

Magyarorszag 2026. évi kdzponti koltségvetésérdl szold 2025. évi LXIX. torvény (a tovabbiakban:
Koltségvetésitv.) 63. § (1) bekezdése értelmében a kdzszolgalati tisztvisel6krél szold 2011. évi CXCIX.
tv. 132. §-a szerinti illetményalap 2026. évben valtozatlanul 38.650 Ft.

A Koltségvetési tv. 63. § (4) bekezdése ugy rendelkezik, hogy a helyi dnkormdnyzat képvisels-
testilete rendeletben a 2026. évben - az 6nkormanyzat sajat forrasai terhére - a helyi 6nkormanyzat
képviselS-testliletének polgarmesteri hivatalandl, kozterilet-fellgyeleténél, illetve a kozos
onkormdnyzati hivatalnal foglalkoztatott koztisztvisel6k vonatkozdsaban - a kozszolgdlati
tisztvisel6krél szolé 2011. évi CXCIX. torvényben foglaltaktdl eltéréen - az (1) bekezdésben
meghatarozottnal magasabb 0Osszegben dllapithatja meg az illetményalapot. A magasabb



illetményalap szerint megallapitott havi illetmény nem haladhatja meg a K6zponti Statisztikai Hivatal
altal Hivatalos Ertesitében kozzétett, a targyévet megel6z6 évre vonatkozd nemzetgazdasagi havi
atlagos bruttd kereset tizszeresét. Személyi illetmény esetén e bekezdés szabalyai akként
alkalmazanddk, hogy potlék ez esetben sem fizethet6.

Az Andocsi K6z6s Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott kdztisztvisel6k bére évek 6ta a garantalt
bérminimummal megegyez6 6sszeg, ugyanis a koztisztvisel6i bértabla alapjan torténé besorolasuk
az évek ota valtozatlan 38.650 Ft illetményalappal szdmolva még a garantalt bérminimumot sem éri
el, annak ellenére, hogy a k6z0s hivatalban megallapitott illetményalap 2025-ben is 60.000, - Ft volt.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az elGterjesztést targyaljdk meg és az Andocsi Koz6s
Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott kdztisztvisel8k illetményalapjat a 2026. évre vonatkozdan

allapitsak meg és a rendelet-tervezet fogadjak el.

Fiad, 2026. februar 2.

Gyurik Attila s.k.
polgdrmester



El6zetes hatasvizsgalat
az Andocsi K6z6s Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott kéztisztvisel6k 2026. évi
illetményalapjarol sz616 .../2026. (ll. ...) 6nkormanyzati rendelet elfogadasahoz

1. Tarsadalmi hatasok: Az illetményalap emelése hozzdjarul a K6zos Hivatalban foglalkoztatott
koztisztvisel6k megtartasahoz.

2. Gazdasagi, koltségvetési hatasok: A sziikséges pénzligyi fedezetet a 2026. évi koltségvetési
rendeletben szerepeltetni kell, mely kiadas az dnkormanyzatok sajat bevételeit terhelik.

3. Koérnyezeti és egészségiigyi kovetkezmények: Nem relevans.
4. Adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasok: Nem relevans.

5. A jogszabadly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhaté
kévetkezményei: A rendelet elfogaddsaval biztosithaték az Andocsi K6zds Onkormanyzati Hivatalban
dolgozd koztisztvisel6k torvény szerinti adhato - és kotelezd juttatasai.

6. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:
A szabdlyozas alkalmazdsahoz a személyi, szervezeti, targyi és pénzigyi feltételek az Andocsi K6z0s
Onkormanyzati Hivatalnal rendelkezésre allnak.

ALTALANOS INDOKOLAS
az Andocsi K6z6s Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott kdztisztvisel6k 2026. évi
illetményalapjarol sz616 .../2026. (. ...) 6nkormanyzati rendelet elfogadasahoz

Fiad Kdzség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének célja, hogy a bérrendezéssel hozzéjaruljon az
Andocsi K6z6s Onkormanyzati Hivatalnal foglalkoztatott szakemberek helyben tartdsdhoz, munkajuk
anyagilag tortén6 megbecsiiléséhez. az Onkormanyzati szféraban dolgozd koztisztviselGk
bérhelyzetének tényleges rendezése céljabdl a teleplilési onkormanyzatok képvisel6-testiilete sajat
hatdskorben eljarva el tudja ismerni az 6nkormanyzati dolgozék munkajat és adott esetben rendezni
az esetleges bérfesziltségeket, melynek eszkdze az illetményalap felemelése, valamint az
illetménykiegészités alkalmazasanak lehet6sége, mely szabalyozas noveli a koztisztvisel6k lojalitasat,
csokkenti a bérfesziiltségeket és pozitiv hatassal van a hivatali munkavégzésre.



RESZLETES INDOKOLAS
az Andocsi K6z6s Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott kéztisztvisel6k 2026. évi
illetményalapjarol sz016 ..../2026. (ll. ...) 6nkormanyzati rendelet elfogadasahoz

1. §-hoz
A rendelet személyi hatalyara vonatkozo rendelkezés.

2. §-hoz
[lletményalap mértékérél sz616 rendelkezés.

3. §-hoz
A rendelet hatdlyossdga id6tartamardl sz6l6 rendelkezés.

Andocs, 2026. februar 2.

Molnar Richardné s.k.
igazgatasi Ugyintéz6
»jegyz6 helyett”



Fiad K6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének /2026. (II. ....) dnkormanyzati rendelete

az Andocsi K6z6s Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztvisel6k 2026. évi
illetményalapjarél

[1] Fiad K6zség Onkormanyzata Képvisel8-testiiletének célja, hogy a bérrendezéssel hozzajaruljon az
Andocsi K6z6s Onkormanyzati Hivatalnal foglalkoztatott szakemberek helyben tartasahoz, munkajuk
anyagilag tortén6 megbecsiiléséhez. az Onkormanyzati szféraban dolgozé koztisztvisel6k
bérhelyzetének tényleges rendezése céljabdl a teleplilési onkormanyzatok képvisel6-testilete sajat
hatdskorben eljarva el tudja ismerni az 6nkormanyzati dolgozdk munkajat és adott esetben rendezni
az esetleges bérfesziltségeket, melynek eszkdze az illetményalap felemelése, valamint az
illetménykiegészités alkalmazasanak lehet6sége, mely szabalyozas noveli a koztisztvisel6k lojalitasat,
csokkenti a bérfesziiltségeket és pozitiv hatassal van a hivatali munkavégzésre.

[2] Fiad Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiilete a Magyarorszag 2025. évi kdzponti
koltségvetésérdl sz6lo 2024. évi XC. torvény 64. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az
Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kdvetkez6ket
rendeli el:

1.8

A rendelet hatdlya az Andocsi K6z6s Onkormdnyzati Hivatalban foglalkoztatott kdztisztvisel&kre
terjed ki.

2.8

A koztisztvisel6k illetményalapjanak mértéke 60000- Ft.

3.8

Ez a rendelet 2026. februar 11-én Iép hatalyba, és 2026. december 31-én hatdlyat veszti.

Gyurik Attila e ——————
polgdrmester e
Kihirdetési zaradék:

A rendeletet 2026. februar ...-n kihirdettem.



Végsé elGterjesztdi indokolds

A rendelet az Andocsi Kozés Onkormanyzati Hivatalndl alkalmazott koztisztvisel6k
illetményalapjat szabalyozza.



Fiad Kozség Onkormanyzata
7282 Fiad, Kossuth utca 48.
Tel: +36 303004925
Fax: +36 84375036
E-mail: fiadert@gmail.com

ElGterjesztés
a polgarmester szabadsaganak megallapitdsara

A kozszolgalati tisztvisel6krél sz6lé 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) VII/A
fejezete hatdrozza meg a féallasu polgarmester foglalkoztatdsi jogviszonyara vonatkozd
rendelkezéseket a kdvetkez6k szerint:

225/A. § (1) A fGallasu polgarmester foglalkoztatdsi jogviszonya a képvisel6-testilet és a
polgarmester kdzott — a (2) bekezdés b) pontja kivételével — valasztassal létrejovés, sajatos
kdzszolgalati jogviszony. A polgarmester tekintetében a képvisel6-testiilet gyakorolja a
munkaltatoéi jogokat.

225/C. § (1) A f6allasu polgarmester évi huszon6t munkanap alapszabadsagra és tizennégy
munkanap potszabadsagra jogosult.

(2) A polgarmester el6terjesztésére a képvisel6-testiilet minden év februar 28-ig jovahagyja a
polgarmester szabadsagdnak Utemezését. A szabadsagot az Utemezésben foglaltaknak
megfelel6en kell kiadni, valamint igénybe venni. A polgdrmester a szabadsag igénybevételérdl
a képvisel6-testliletet a kovetkez6 Ulésen tdjékoztatja. A polgdrmester a szabadsagot az
Utemezéstdl eltér6en csak el6re nem lathatd, rendkiviili esetben, vagy az igénybevételt
megelG6z6en legkésSbb tizenot nappal megtett elGzetes bejelentést kovetben veheti igénybe.
(3) Minden év januar 31-ig a jegyzd dltal vezetett nyilvantartas alapjan meg kell allapitani a
polgdrmester el6z6 évben igénybe vett szabadsdganak mértékét, és a ki nem adott
szabadsagot a targyévi szabadsdghoz hozza kell szamitani.

(4) A polgarmesternek a szabadsagot az esedékesség évében, de legkésébb a kdvetkez6 év
marcius 31-ig kell igénybe venni vagy kiadni.

A polgarmester elGterjesztésére a képviselG-testiilet minden év februar 28-ig jovahagyja a
polgarmester szabadsaganak lGtemezését.

A 2026. évre a polgarmesternek jaré szabadasag 25 munkanap alapszabadsag + 14

munkanap pétszabadsag. El6z6 évrdl athozott szabadsag 7 munkanap, Osszesen 46
munkanap.

A fentiek figyelembevételével Fiad Kézség Onkormdnyzata polgdrmestere szabadsagoldsi
Utemtervét a kovetkez6k szerint terjesztem el6.

Hatarozati javaslat:



Fiad Kézség Onkormanyzata KépviselS-testiilete a kozszolgélati tisztvisel6krél sz6lé
2011. évi CXCIX. térvény 225/C. § (2) bekezdése alapjan Gyurik Attila polgarmester 2026.
évi szabadsaganak (itemezését az aldbbiak szerint jovahagyja:

janudr: 1 munkanap
februar: 5 munkanap
marcius: 5 munkanap
aprilis: 5 munkanap
majus: 8 munkanap
junius: 7 munkanap
julius: 0 munkanap
augusztus: 5 munkanap
szeptember: 0 munkanap
oktéber: 0 munkanap
november: 5 munkanap
december: 5 munkanap

Felel6s: jegyz6
Hataridg: értelem szerint

Fiad, 2026. februar 9.
Gyurik Attila s.k.
polgarmester



Fiad Kozség Onkormanyzata
7282 Fiad, Kossuth utca 48.
Tel: +36 303004925
Fax: +36 84375036
E-mail: fiadert@gmail.com

El6terjesztés
a polgarmester Cafeteria juttatdsara

A kozszolgalati tisztvisel6krél sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.) 225/L. § (1)
bekezdése értelmében a polgarmesteri foglalkoztatasi jogviszonyra megfelel6en alkalmazni
kell a Kttv-nek a cafetéria-juttatast szabdlyozd 151. §-at. A cafetéria-juttatast a torvény alanyi
jogon biztositja, a cafetéria-jogosultsagot a Kttv. a jogviszony fennallasahoz koti.

A juttatas megallapitdsa a polgarmester esetében is kotelez6. Polgarmester tekintetében a
képvisel6-testiilet gyakorolja a munkaltatéi jogokat, a testliletnek hatarozatban kell
megadllapitania a polgdrmester 2026. évre jaré cafetéria-juttatdsanak 0Osszegét,
igénybevételének, elszamoldsanak, valamint visszatéritésének részletes szabalyait.

Kttv. 151. § (3) bekezdése alapjan a hivatali szervezet vezet6je (jegyz6) a kozszolgdlati
szabdlyzatban rendelkezik a cafetéria-juttatds igénybevételének részletes szabalyairdl,
elszamolasanak rendjérdl és visszatéritésének szabdlyairdl. A cafetéria-juttatds éves Osszege
a Kttv. 151. § -aban foglaltak alapjan nem lehet alacsonyabb az illetményalap 6tszorosénél.

A Magyarorszag 2026. évi kozponti koltségvetésérdl sz6lé 2025. évi LXIX. torvény 63. § (3)
bekezdése alapjan a koltségvetési szerv altal foglalkoztatottak éves cafetéria juttatasanak
kerete az foglalkoztatottnak éves szinten adott az Szja tv. 71. § (1), (1a) és (1b)
bekezdésekben meghatarozott - juttatasok 6sszege 2026. évben nem haladhatja meg a
nett6 400.000 Ft-ot

A cafetéria-juttatas részletszabadlyait a kozszolgalati tisztviselSk részére adhato juttatasokrdl
és egyes illetménypdtlékokrdl szélé 249/2012. (VIII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: a
Korm. rendelet.) VIII. fejezete és a személyi jovedelemadodrdl szélé 1995. évi CXVII. torvény
szabdlyozza.

A Korm. rendelet 9. § (2) bekezdése alapjan a kdzszolgalati tisztvisel6t megilleté cafetéria-
juttatds éves Osszegét — ha jogszabaly eltér6en nem rendelkezik — a hivatali szervezet
vezetdje a kozszolgalati szabdlyzatban hatarozza meg targyév februar 15-ig.

Az Andocsi K6z6s Onkormanyzati Hivatal jegyz6je a kdzszolgalati szabalyzatban cafetéria-
juttatds éves 6sszegét nett6 400.000,-Ft-ban hatarozta meg.

A Korm. rendelet 9. § (13) bekezdése szerint a hivatali szervezet vezetGje altal kiadott
kozszolgalati szabalyzat a szervezet személyi allomanyanak egyes csoportjai tekintetében
nem allapithat meg valamely szempont alapjan eltéré mértékii keretosszeget, illetve eltéré
valaszthatd juttatasokat, ezért a polgarmester cafetéria juttatdsa nem térhet el az adott
hivatalban a kézszolgalati tisztvisel6k szamara meghatarozott keretdsszegtol.



Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az el6terjesztésben foglaltakat megvitatni és
hatdrozati javaslatot elfogadni sziveskedjenek.

Hatarozati javaslat:

Fiad Kdzség Onkormanyzata Képvisels-testiilete munkaltaté jogkdrében eljarva Gyurik
Attila polgarmester 2026. évi cafetéria juttatasanak kdzterheket nem tartalmazé netté
Osszegét 400.000 forintban hatdrozza meg. A f64lldsu polgdrmester cafetéria
juttatasanak felhasznaldsa tekintetében az Andocsi Kézés Onkormaényzati Hivatal
Kozszolgdlati Szabalyzatanak részét képez6 Cafetéria Szabalyzatban meghatarozott
szabdlyokat kell alkalmazni.

Felel6s: jegyz6
Hatarid4: azonnal

Fiad, 2026. februar 9.

Gyurik Attila s.k.
polgdrmester



Fiad K6zség Onkormanyzata
7282 Fiad, Kossuth utca 48.
Tel: +36 303004925
Fax: +36 84375036
E-mail: fiadert@gmail.com

ELOTERJESZTES

A Magyar Falu Program keretében az ,,Eszkdzbeszerzés” MFP/OTIFB/2026/EKB cim(i palyazat
benyujtasa

Tisztelt Képvisel6-testilet!

Az Agrarminisztérium pdlyazatot hirdet a Magyar Falu Program keretében Magyarorszag
terliletén m(ikodd 5000 f6 és ez alatti allandd lakossagszamu telepliilések dnkormanyzatai,
Onkormanyzatok tarsuldsai részére, melynek célja a teleplilések infrastrukturalis
fejlesztésének, valamint az 6nkormanyzati kozfeladatok hatékony ellatdsdhoz sziikséges
eszkozok beszerzésének tamogatasa. A palyazati kiirds az aldbbi kategoridkat tartalmazza:
-Ovoda, bolcséde épiiletének feldjitdsa, korszer(sitése, 6vodai, bolcsédei férShelybdvités
(MFP/OTIFB/2026/0BFKF)

-Onkormanyzati tulajdonban 1évé ingatlanok fejlesztése (MFP/OTIFB/2026/0TIK)

-Temet6k kisléptékd infrastrukturalis fejlesztése (MFP/OTIFB/2026/TKIF)

-Eszkbzbeszerzés (MFP/OTIFB/2026/EKB)

-Ovodai, bélcsédei jatszéudvar, kozteriileti jatszéterek fejlesztése (MFP/OTIFB/2026/0JKIF)
-Kommunalis eszk6z6k beszerzése (MFP/OTIFB/2026/KOEB),

-Tanya- és falugondnoki szolgalat, valamint mezei Grszolgalat biztositdsdhoz személygépkocsi
beszerzése (MFP/OTIFB/2026/TFMOSZ.

Magyarorszdg Kormanyanak célja a Magyar Falu Program megvalésitasaval kapcsolatban a
vidéki telepilések népességmegtartd és népességnoveld erejének fokozdsa, valamint a
telepllésen él6k életmin6ségének javitasa.

A Kormany céljainak megvaldsitasa érdekében a palyazati kiirds keretein beliil lehet6ség nyilik
a telepllések infrastrukturalis fejlesztésére, valamint az ©Onkormanyzati kozfeladatok
hatékony ellatdsahoz szlikséges eszkdzok beszerzésére, mely hozzajarul a telepiléskép, illetve
az alapvet6 szolgaltatasok jelen minéségének javitasahoz.

Jelen palyazati kiirds keretein belll egy palyazé kizarélag egy palyazatot nyujthat be, melyben
egy kategodriara igényelhet tdmogatast.

A palyazatok benyujtasara 2026. januar 15. - 2026. februar 16. k6zotti id6szakban lehetGség.

A palyazati lehetGséggel élve javaslom az 6nkormanyzat kozterilet karbantartasi feladatainak
zavartalan elldtasa biztositasahoz 1 db Palaz 3,5 t egytengelyes pdtkocsi, seprégép , valamint
GEO AGL 125 szarzuz6 beszerzését.

A Magyar Falu Program keretében nyujtott tamogatas vissza nem téritendd, legfeljebb 100%-
os tamogatasi intenzitdsu el6finanszirozott hazai tamogatasnak minéGsiil. A tamogatds
folydsitasanak nem feltétele sajat forras biztositasa/rendelkezésre allasa.



A pélyézatot kizarélag elektronikus Gton, a Magyar Allamkincstar altal a Magyar Falu Program
végrehajtasara létrehozott és lizemeltetett elektronikus fellileten keresztil lehet benyujtani.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiletet, hogy targyalja meg az elGSterjesztést és fogadja el a
hatdrozati javaslatot.

Hatarozati javaslat:

Fiad Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a Magyar Falu Program keretében az
MFP/OTIFB/2026/EKB kdédszamu, ,Eszkdzbeszerzés” kategéridban palyazatot nydjt be az
onkormanyzati feladatelldtashoz, kozszolgdltatdasok biztositasahoz kommunalis eszk6zok

beszerzésére legfeljebb ........ccovunnnene. Forint projektértékben.

A képvisel6-testiilet megbizza a polgarmestert a palydzat benyujtdsaval kapcsolatos feladatok
elvégzésére, a szikséges szerz6dések alairdsara.

Felelds: Gyurik Attila, polgarmester
Hatarid6: 2026. februar 16.
Fiad, 2026. februar 9.

Gyurik Attila s.k.
polgarmester



Fiad K6zség Onkormanyzata
7282 Fiad, Kossuth utca 48.
Tel: +36 303004925
Fax: +36 84375036
E-mail: fiadert@gmail.com

ELOTERJESZTES

a k6z0Osségi szintér szolgaltatasi tervének jovahagyasara

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban:
Motv.) 13. § (1) bekezdésnek 7. pontja szerint a helyi kozlgyek, valamint a helyben
biztosithatéd kozfeladatok korében ellatandd helyi dnkormanyzati feladatok kiiléndsen a
kulturdlis szolgdltatas, a helyi kozmlivel6dési tevékenység tamogatdsa. A muzedlis
intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatdsrél és kdozmuvel6désrél sz6lé6 1997. évi CXL.
torvény (a tovabbiakban: Kultv.) 76. §-a szerint a helyi kdézmdlvel6dési tevékenység
tdmogatasa, a mulvel6d6 kozosségek létrejottének segitése, miikodésik tdmogatasa,
fejlédésuk segitése, a kozmlivel6dési tevékenységek és a mlivel6d6 kozosségek szamdra
helyszin biztositasa, valamint a Kultv. 77. §- a szerinti kdzosségi szintér biztositasa
onkormanyzatunk kotelez6 feladata.

A koézmlvel6dési alapszolgdltatasok, valamint a kozmdvel6dési intézmények és a kdzosségi
szinterek kévetelményeirél 20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet 3. §-a alapjan:

»3. § (1) A feladatellatd az dltala nyujtott kozmUvel6dési alapszolgdltatas megszervezéséhez
éves szolgaltatasi tervet készit a targyév marcius 1-jéig.

(2) Az éves szolgaltatasi terv tartalmazza

a) a biztositott kozmlivel6dési alapszolgdltatasok keretében tervezett kozOsségi
programok, tevékenységek és folyamatok (a tovabbiakban egyltt: kozosségi
tevékenység) megnevezését,

b) a kozosségi tevékenység céljdnak rovid leirasat,

c) az egyes kozosségi tevékenységek kozmdlvel6dési alapszolgaltatdsokba vald
besoroldsat azzal, hogy minden egyes koOzOsségi tevékenység csak egy
alapszolgaltatasba sorolhaté be,

d) a kozosségi tevékenység rendszerességét vagy tervezett idGpontjat és a résztvevik
tervezett szamat, valamint

e) a helyi lakossdg kozosségi tevékenységek megtervezésében, megvaldsitasdban és
értékelésében valo részvételének modjait.

(3) Az éves szolgaltatasi terv a helyi lakossag és annak dnszervez6d6 kozosségei érdeklGdésén,
igényein és szlikségletein alapul, azt a feladatellatd a helyi lakossag és annak 6nszervez6dé
kozosségei, valamint — ha az adott telepilésen m(koédik — a Kézml(ivel6dési Kerekasztal
bevondsaval késziti eld.

(4) A feladatelldtd a (3) bekezdésben foglaltak figyelembevételével meghatarozza, hogy az
adott kézmdvel6dési alapszolgdltatdson belll mely szakmai feladatokat milyen mddon és
mértékben latja el.

(5) A feladatellaté az éves szolgdltatasi tervet a feladatelldtdas helyén, tovdbba a
kozml(ivel6dési intézményben vagy a kozosségi szintérben, illetve a helyben szokasos mddon
kozzéteszi legkésébb a fenntartdi jovahagyast koveté 15 napon belil.

(6) Kbzmlivel6dési intézmény esetében az éves szolgaltatasi terv a kozml(ivelGdési intézmény
éves munkatervének részét képezi.”



A kozmdlvel6dési munkatars elkészitette a Fiad KozOsségi Szintér 2026. évre vonatkozd
szolgaltatasi tervét, mely az el6terjesztés mellékletét képezi.

Hatarozati javaslat:
Fiad K6zség Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete a Fiad Kdzdsségi Szintér 2026. évre
vonatkozo szolgaltatasi tervét az el6terjesztés melléklete szerinti tartalommal jovahagyja.

Felel8s: Gyurik Attila polgarmester
Hataridd: 2026. marcius 01.

Fiad, 2026. februar 2.

Gyurik Attila s.k.
polgarmester



Szolgaltatasi terv el6lap

Targyév

2026

Telepiilés neve

Fiad

A kozmivelddési alapszolgéltatas
ellatasanak moédja

Koz6ségi szintér

Koézmiivelddési intézmény neve

Kozosségi haz

Kdzmiivelddési int€zmény székhely cime

7282 Fiad, Kossuth L. utca 48.

Ell4tott alapszolgéltatasok

1997. évi CLX Tv. 76. paragraf. (3)(a)

Felelds vezetd neve

Gyurik Attila

Szakmai vezetd neve Gyurik Attila
Kit6lté neve és beosztasa Gyurik Attila
Kitolt6 telefonszéma 303 004 925

Kitsltd e-mail cime

fiadert@gmai.hu
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Szolgiltatdsi terv 20/2018, (VIL 9.) EMMI rendelet 3, § (2)
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Jovahagyasi zaradék
Fiad telepiilés 6nkorményzata a kdzmiivel6dési k6zosségi szintér 2026. évi szolgaltatasi tervét a

11/2026. (11.12.) szamu hataroztataval jovahagyta.

Fiad telepiilés 6nkormanyzata a k6zmiivel6dési intézmény szolgéltatasi tervét a
2026. évi munkaterv részeként a szamu hatdroztataval jo6vahagyta.

Kihirdetési zaradék

A szolgalatési tervet a kdzmiivel6dési kdzosség szintér/kdzmiivelddésintézmény székehelyén és
telephelyén az el6csarnokban/auldban jol 1athat6 helyen legkésdbb a jovahagyast kbvetd 15 napon
beliil ki kell helyezni.



Miivel6dé kdzdsségek létrejbttének
elésegitése, miikddésiik timogatdsa,
fejlddésiik segitése, a kbzmiivel&dési
tevékenységek és a mivel&d6
kozdsségek szdmdra helyszin
biztositdsa

A Kultv. 76. § (3) bekezdés a) pontja szerinti kdzmiivel6dési alapszolgéltatast a feladatelldtd
felséfokl kézmivelddési szakképzetiséggel vagy kdzdsségi és civil fejlesztd szakember
szakképzettséggel, képesitéssel, tandsitvannyal vagy szakmai tapasztalattal rendelkezd
szakember bevondsaval valdsitja meg.

Helyszin biztositdsa a mivel&dd kizdsségnek a rendszeres és alkalomszerd mivelddési,
koz0sségi tevékenység végzéséhez.

Bemutatkozasi lehetGségek teremtése a mlivelddé kdzdsség szamara.

Adminisztraciés, irodatechnikai tdmogatas, informacid szolgéltatds a mivel5ds kdzdsség
szamara,

Férum szervezése a Kdzmivel8dési Kerekasztal bevondsdval, a miivel6dé kézosségek
vezetdinek részvételével, ahol a mivelds kizésségek megfogalmazhatjék a feladatellatdssal
kapcsolatos észrevételeiket, javaslataikat.

A kozbsségi és tarsadalmi részvétel
fejlesztése

a} a helyi tirsadalom kapcsolatrendszerének, kdzosségi életének, érdekérvényesitésének, az
dllampolgari részvétel fejlddését elbsegitd, kdzdsségfejlesztd programokat, tevékenységeket,
vagy szolgdltatdsokat szervez;

b) tdmogatja az dnkéntes tevékenységeket, az énkéntességgel kapcsolatos programokat, vagy,
szolgdltatdsokat szervez;

¢} a gyermekek, az ifjisag, az id&sek mivel8dését segitd, a csalddi életre neveld csalddbarit, a
generdcidk kézétti kapesolatokat, egylttmiikédést elSsegitd programokat, tevékenységeket
vagy szolgiltatdsokat szervez;

d) a kdlonbozd kultirdk kozotti kapcsolatok kiépitését és fenntartasdt eldsegitd programokat,
tevékenységeket vagy szolgéltatdsokat szervez;

e) a szegénységben vagy mas hatrannyal é8 csoportok tdrsadalmi, kulturdlis részvételét
fejleszts, a megértést, a befogadast, a felzarkdzdst, az esélyegyenld: megvalo
elésegitd programakat, tevékenységeket vagy szolgéltatsokat szervez;

f) a lelki egészség megdrzését szolgdld, = flggbséget, deviancidt, dldozattd vilist megelézd

programokat, tevéker ket vagy szolgdlitatisokat szervez;

g) a teleplilési &nkormanyzattal egylUttmilkidésben szakmai tdmogatdst biztosit a helyi
partnerségi egy ési, egyUttmikodési folyamatok kialakitdsdhoz és mikddtetéséhez,
biztositja a kozosségi tervezési folyamatok szakmai, szervezési és technikai feltételeit, valamint

h) az a)-g) pontban foglalt tevékenységek megvaldsitisiban szakmai és infrastrukturdlis
tamogatdst nyudjt.

Az egész életre kiterjedd tanulds
feltételeinek biztositdsa

a) iskolarendszeren kivili tanfolyamokat, képzési alkalmakat szervez, tdmogatja azok
megvalositasat;

b) iskolarendszeren kiviili &ntevékeny, &nképzd szakkdrdk, klubok, kbzbsségek megalakuldsét,
tevékenységét szervezi, timogatja azok megvaldsitdsat;

¢} az életminGséget és Eletesélyt javitd tanuldsi lehet8ségeket szervez, tdmogatja azok
megvaldsuldsat,

d) népféiskolai programokat, szabadegyetemeket szervez, tamogatja azok megvalésitésat;

e) ismeretterjeszté alkalmakat szervez, tdmogatja azok megvalositdsat és ismeretszerzé
lehetdségeket teremt, valamint

f}) hozzasegit az elektronikus kdzszolgdltatisok megismeréséhez, a digitdlis viligban torténd
eligazodashoz, az ezeket szolgdld eszkdzdk alkalr

feih

A hagyomanyos kozdsségi kulturdlis
értékek atorokitése feltételeinek
biztositdsa

a) a helytérténettel, a népmiivészettel, a népi iparmiivészettel és a telepiilés szellemi kulturélis
orokségével kapcsolatos csoportot, szakkdrt, klubot mikddtet, tdmogatja a mivel6ds
kbzésségek ezirdnyl munkajat;

b) részt vesz a helyi mivel6dési szokdsok gondozdsaban, pazdagitésdban, értéktirak
kialakitasdban, gondozésdban, a telepllési értékeket bemutaté és népszer(isité programokat,
tevékenységeket, szolgdltatdsokat szervez, és timogatja azok megvaldsitisat;

¢) az anysnyelvdpolds érdekében programokat, tevékenységeket, szolgiltatisokat szervez,
tdmogatja a mivelGd& kozdsségek ezirdnyd munkdjat;

d) a nemzeti, az eurdpai és az egyetemes kultdra, tovabbd a kiilhoni nemzetrészek kulturilis
értékeinek megismertetése érdekében programokat, tevékenységeket, szolgiltatisokat szervez,
tdmogatja azok megvaldsitasat;

e) 2 helyl vagy térségi nemazetiségi vagy kisebbségi kozosségek bevonasdval a nemzetiségi és
mds kisebbségl kultdra értékeinek megismertetése érdekében programokat, tevékenységeket,
szolgéltatasokat szervez, timogatja azok megvaldsitdsit, valamint

f) @z Gnnepek kultirdjénak gondozdsa érdekében a helyi szokdsck figyelembevételével, a
milvel6dé kozosségek, illetve a hagyoményos kdzdsségi kulturdlis értékek atdrokitésével
foglalkozd kdzdsségek bevonasaval szervezi az éllami, a nemzeti, a tirsadalmi és telepiiléshez
kot6dd tnnepek helyi alkalmait, témogatja azok megvalositasat.

Az amatdr alkoto- és el6adé-miivészeti
tevékenység feltételeinek biztositdsa

a) a képaémilvészet, a zenemivészet, a tincmivészet, a szinhdz- és bibmivészet, a
versmondas, a film- & médiamivészetek, az irodalom teriiletén tevékenységet folytatd
amatdrmlvészeti csoportot, szakksrt, klubot szervez, elSsegiti azok |étrejottét, tdémogatja azok
mikodését, valamint

b) az g) pont szerinti kézé
infrastrukturdlis tdmogatast nyujt.

tevékenységé tamogatdsa érdekében szakmai és

A tehetséggondozés és -fejlesztés
feltételeinek biztositdsa

a) a telepiilésen €6 vagy tanulé hatranyos helyzetil személyek tehetségének kibontakoztatdsa,
kompetencidinak fejlesztése érdekében miivészeti és egyéb foglalkozdsokat, szakkéréket,
klubokat m{kédtet, tamogatja azok megvaldsitasat, valamint

b) felzirkéztatast segitd tandran kivilli foglalkozasokat biztosit.

Kulturdlis alapd gazdasdgfejlesztés

a) a helyi szellemi, épitett és természeti Srokségre épitd kozdsségl és kreatlv gazdassgot
fejleszté programokat, tevékenységeket &s szolgdltatisokat szervez, timogatja azok
megvalositdsat;

b) az egyéni és kdzdsségi tuddst és kreativitdst erdforrasként értelmezé és hasznald helyi
gazdaségot fejlesztd programokat kezdeményez, tdmogatja azok megvaldsitasat;

c) a kulturdlis terlet- és teleplilésfejlesztéssel, helyi vallalkozds- és termékfejlesztéssel, kreativ
iparral, 2 kulturdlis turizmussal kapcsolatos programokat, tevékenységeket, szolgaltatasokat
szervez, tamogatja azok megvaldsuldsdt, valamint

d) hozzasegit az informaciés és kommunikdcids technoldgisk, a digitalizécio kulturalis alapt

hasznalatahoz,




A szolgéltatasi terv készitését a kozmiivelGdési alapszolgaltatasok, valamint a kézmdvel8dési intézmények
és a kdzdsségi szinterek kbvetelményeirdl sz616 20/2018. (Vil. 9.) EMMI rendelet 3. § irja el6.

A feladatelldtonak az altala nydjtott kdzmiivelédési alapszolgéltatas megszervezéséhez éves szolgaltatasi
tervet kell készitenie targyév marcius 1-jéig.

Az éves szolgaltatasi tervnek tartalmaznia kell a biztositott kézmivelédési alapszolgéltatdsok keretében
tervezett kozdsségi programok, tevékenységek és folyamatok (a tovdbbiakban egyltt: kozOsségi
tevékenység) megnevezését; a kozdsségi tevékenység céljdnak rovid leirdsdt, az egyes kozdsségi
tevékenységek kdzmiivel6dési alapszolgdltatésokba vald besoroldsat azzal, hogy minden egyes kozbsségi
tevékenység csak egy alapszolgaltatdsha sorolhaté be; a kozosségi tevékenység rendszerességet vagy
tervezett idSpontjat és a résztvevék tervezett szamdt; a helyi lakossdg kozosségi tevékenységek
megtervezésében, megvalésitdsaban és értékelésében valé részvételének modjait.

Az éves szolgaltatasi terv a helyi lakossag és annak 6nszervez&d§ kozosségei érdekidésén, igényein és
sziikségletein alapul, azt a feladatell4td a helyi lakosség és annak dnszervez8d6 kozésségei, valamint — ha az
adott telepiilésen mikddik — a Kézm(vel6dési Kerekasztal bevondsdval késziti eld.

A feladatelldtd (8nkormanyzat) hatdrozza meg, hogy az adott kdzmiivelGdési alapszolgaltatason beliil mely
szakmai feladatokat milyen mdédon és mértékben Iat el.

A feladatell4td az éves szolgdltatasi tervet a feladatelldtds helyén, tovabbad a kdzmiiveldési intézményben
vagy a kdzosségi szintérben, illetve a helyben szokdsos médon kdzzéteszi legkésbbb a fenntartéi jovahagyast
kdvetd 15 napon belil.

Kézmiivel&dési intézmény esetében az éves szolgdltatasi terv a kdzmiivelGdési intézmény éves
munkatervének részét képezi.



——

68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet
a kormanyzati funkcidk, dllamhaztartasi szakfeladatok és szakagazatok osztdlyozési rendjérél

082091 KézmiivelSdés — kdzosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

Ide tartozik:

- a helyi tdrsadalom kapcsolatrendszerének, kozosségi életének, érdekérvényesitésének, a
kiilonbdz8 kultirdk kdzotti kapcsolatok kiépitésének és fenntartdsanak segitése, a kdzdsség- és
tarsadalmi részvétel, a kdzosségfejlesztés feltételrendszerének javitdsa, az dllampolgari részvétel
ndvelése, az 6nkéntesség és a virtudlis kdzdsségek erdsitése, a gyermekek, az ifjusag, az id6sek, a
nemzetiségek és a kiilhoni magyarok kézdsségi miivel§désének segitése, a szegénységben él6k és
kirekesztett csoportok térsadalmi, kulturdlis részvételének fejlesztése, a megértés, a befogadas,
az esélyegyenldség elésegitése, mentalhigiénés, prevencios programok megvaldsitésa.

082092 Koézmiivel6dés — hagyomanyos kdzdsségi kulturalis értékek gondozasa

Ide tartozik:

- a telepiilés kérnyezeti, szellemi, miivészeti értékeinek, hagyomanyainak, helytérténetének,
népm(ivészetének, népi iparmiivészetének, szellemi kulturdlis 6rokségének feltdrasa,
megismertetése, a helyi miivel6dési szokdsok és értéktarak, a magyar nyelv gondozasa,
gazdagitdsa, az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mas kisebbségi kultira értékeinek
megismertetése, az linnepek kulturajanak gondozasa.

082093 Kozmiivel6dés — egész életre kiterjedd tanulds, amatdr miivészetek

Ide tartozik:

- az dntevékeny, 6nképzd tanfolyamok, életmingséget és életesélyt javitd tanuldsi lehetdségek,
népféiskoldk megteremtése, a tehetségfejlesztés, az ismeretszerzd, az amatdr alkotd, miivel6dd
kdzosségek tevékenységének el@segitése, alkotd miivel6dési kozosségek, miivészeti csoportok,
korok, klubok, szabadegyetemek biztositésa.

082094 Kozmiivel6dés— kulturalis alapu gazdasagfejlesztés

Ide tartozik:

- a kulturdlis turizmus, a kulturdlis vidékfejlesztés, a kozOsségi gazdasdg feltételeinek biztositasa, a
digitalis tartalomszolgaltatas, tovabbé az informacios és kommunikdciés technoldgidkhoz valod
hozzaférés biztositasa.




A helyi kdzm(velGdési rendeletben nevesitett kdzmvelddési kbtelezd alapszolgaltatést biztositd
kdzmiivelGdési kozosségi szintér(ek), intézmények készitenek szolgdltatasi tervet. Az intézmény a
telephelyekre is figyelmmel egy szolgaltatasi tervet készit.

A szolgaltatasi terv naptari évre készil.

A szolgaltatdsi terv kitoltésével kapcsolatban kdvetelmény a valdségh(iség, a hitelesség, a megalapozotisag, a
szakszer(iség, a meghizhatdsag, a teljeskorliség.

A szolgaltatasi terv kdzmiivelGdési alapszolgaltatasonként vagy/és tételenként veszi szamba a megvaldsitas
forrdssziikségletét és forrasosszetételét pénzforgalmi szemléletben.

A szolgaltatdsi terv a normativ tdmogatds felhasznéldsanak elGzetes terve, a normativa elszamolés igazold
dokumentuma.

Kozosségi szintér esetében a normativ tdmogatés dsszegének felhasznélasanal ajanlott tervezni a legalabb
kozépfokl végzettséggel rendelkez6 munkatars foglalkoztatasaval, a feladatellatast biztositd épiilet
Uzemeltetésével kapcsolatos kiadasokat.

A szolgaltatdsi terv forrassziikségletének meg kell egyeznie az 6nkormanyzat altal jévahagyott kdzmdivelddesi
teriilet érintd eldiranyzatokkal.

A jogszabalyban eldirt kotelezd és a helyi kdzm(ivelddési rendeletben meghatdrozott alapszolgéltatasoknal
legalabb egy feladatnak szerepelnie kell.

A teljeskor(ség biztositasa érdekében lehetséges az onként véllalt, nem kdzmivelddési alapszolgaltatasi
kérben megvaldsulé kozosségi tevékenységek rogzitése is a Rendezvény/program/projekt sorokban.

Egy kbzOsségi tevékenységet csak egyszer lehet a tabldzatban szerepeltetni. Amennyiben a kéz&sségi
tevékenység tobb alapszolgaltatdsi jellemzével is rendelkezik, a legjellemzébb alapjan kell elvégezni a
besorolast.



Fiad K6zség Onkormanyzata
7282 Fiad, Kossuth utca 48.
Tel: +36 303004925
Fax: +36 84375036
E-mail: fiadert@gmail.com

ELOTERJESZTES

a Siofoki Rendérkapitanysag kapitanysagvezetéi kinevezéshez
Tisztelt Képvisel6-testilet!

Megkeresés érkezett a Somogy Varmegyei Renddr-fékapitanysagtél, melyben arrdl
tajékoztatnak, hogy a Siéfoki Renddrkapitanysag élére Beke Maria rend6r alezredes
asszonyt tervezi kinevezni Molnar Gabor r. dandartabornok ur. Ehhez a kinevezéshez
kéri tabornok ur testiiletiink véleményét. A megkereséshez mellékletben megkiildésre
keriilt Beke Maria életpdlyajardl készitett anyag, mely KépviselGtarsaim részére is
kiklildésre keriilt.

A Rend0&rségrdl szold 1994. évi XXXIV. torvény 8.§ (2) bekezdése értelmében a
Renddrkapitanysagok vezetSi kinevezéséhez ki kell kérni a teriletileg illetékes
Onkormdnyzatok Képvisels-testiiletének véleményét.

Fentiekre tekintettel javaslom, hogy a kinevezéshez Fiad Kozség Onkorméanyzat
KépviselG-testiilete a hozzajaruldsat adja meg.

Hatdrozati javaslat:

Fiad K6zség Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete megtargyalta a Siéfoki Rendérkapitanysag
kapitanysagvezet6i kinevezéssel kapcsolatos el6terjesztést és ugy hatarozott, hogy
tdmogatja Beke Maria r. alezredes kapitanysagvezetdvé torténd kinevezését.

Felel6s: Gyurik Attila polgdrmester
Hataridd: 2026. marcius 01.

Fiad, 2026. februar 5.

Gyurik Attila s.k.
polgarmester



Fiad Kdzség Onkormanyzata Ugyrendi, Osszeférhetetlenségi
és Vagyonnyilatkozat-tételi Bizottsaga elnokétdl
7282 Fiad, Kossuth utca 48.
Tel: +36 303004925
Fax: +36 84375036
E-mail: fiadert@gmail.com

ELOTERJESZTES

Beszamol6 a Polgarmester és az Onkormanyzati képvisel6k vagyonnyilatkozatarél

Tisztelt Képvisel6-testilet!

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban:
Motv.) értelmében az dnkormanyzati képvisel6 megvdlasztdsatdl, majd ezt kovetéen minden
év januar 1-jét6l szamitott harminc napon bellil vagyonnyilatkozatot koteles tenni. Az
onkormanyzati képvisels sajat vagyonnyilatkozatdhoz csatolni kdteles a vele kdzos
haztartasban él6 hazas- vagy élettarsanak, valamint gyermekének (hozzatartozd)
vagyonnyilatkozatat.

A vagyonnyilatkozatot Fiad Kézség Onkorményzat Képvisels-testiiletének Szervezeti és
M(ik6dési Szabalyzatardl sz6lé 7/2024. (X.11) 6nkormanyzati rendeletben (a tovabbiakban:
SzMSz) erre kijeldlt Ugyrendi, Osszeférhetetlenségi és Vagyonnyilatkozat-tételi Bizottsag
tartja nyilvan és ellenérzi.

Az 6nkormanyzati képvisel6 és hozzatartozdja targyévben tett vagyonnyilatkozatanak
benyujtasat kovetben, az el6z6 évre vonatkozd vagyonnyilatkozatat a vagyonnyilatkozat-
vizsgald bizottsag a képvisel6nek visszaadja.

A vagyonnyilatkozat-vizsgald bizottsag hatarozatban dént a vagyonnyilatkozattételi
kotelezettség teljesitésérél. Vagyonnyilatkozattételi kotelezettségének hataridén beldl
minden képvisel6 és nem képviselS bizottsagi tag eleget tett.

A hatarozathozatal szempontjabol érintett Vagyonnyilatkozattételi kotelezettség teljesités
személy:
Gyurik Attila polgarmester Teljesitett.
Rdézsa Attila alpolgarmester Lemondott a tisztségérél 2026.01.05-én.
Nem teljesitett.
Szabé Janos képviseld Nem teljesitett
Orsik LaszIo képvisel6 Teljesitett
Récsei Richard Jézsef képvisel§ Teljesitett

Hatdrozati javaslat



Fiad Kdzség Onkormanyzat KépviselS-testiilete a Polgarmester és az Onkormanyzati
képvisel6k 2026. évre vonatkozé vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésérdl sz616
beszamoldt tudomasul veszi.

Kelt: Fiad, 2026. februar 9.
Récsei Richard Jazsef s.k.
elnok



Fiad K6zség Onkormanyzata
7282 Fiad, Kossuth utca 48.
Tel: +36 303004925
Fax: +36 84375036
E-mail: fiadert@gmail.com

ELOTERJESZTES

a Tisza Part altal ,Magyarorszag 2027-2035 konvergenciaprogram” cimen koézzétett
addéemelési és megszorité csomag véleményezésérdl

Tisztelt Képvisel6-testilet!

Szita Karoly, Kaposvar polgarmestere 2025. december 10-én felhivast tett kdzzé a telepilési
onkormanyzatok részére.

Polgdrmester Ur a Tisza Part altal ,,Magyarorszag 2027-2035 konvergenciaprogram” cimen
kdzzétett addemelési és megszoritéd csomagra hivta fel a figyelmet.

Az emlitett csomag a magyar tarsadalom valamennyi tagjat hatrdnyosan érintené.
Ahogyan Szita Karoly polgdrmester ur is hangsulyozza, fontos, hogy telepiilési szinten is
kifejezzik véleményiinket a széban forgd dokumentummal szemben, egy 6nkormanyzati
hatarozat formajaban.

Kérem a tisztelt képvisel6ket sziveskedjenek az el6terjesztést megtargyalni és az alabbi
hatarozati javaslatot elfogadni.

Hatarozati javaslat:

Fiad Kozség Onkormanyzati Képvisel6-testiilete a Tisza Part altal ,Magyarorszag 2027-2035
konvergenciaprogram” cimen kdzzétett adéemelési és megszorité csomaggal
Osszefliggésben az aldbbiak szerint nyilvanitja ki véleményét:

1. Elutasitjuk a jovedelemadé és munkaterhek emelését!

Telepllésiink érdeke az alacsony adéteher, amely hatékonyan szolgalja a helyi
munkavallalék és munkaltatdk érdekeit, valamint azok megerésodését. Nyugdijasaink pedig
egy végigdolgozott élet utan méltan érdemlik meg, hogy nyugdijukat ne terhelje adé.

2. Elutasitjuk a csaladtamogatasok és gyermekek ellatasanak barmily nemii csokkentését!
Meggy6z6désiink, hogy a telepilésiinkdn él6 gyermekes csalddok érdekét nem szolgalja a
csaladtamogatasi rendszer drasztikus atalakitasa. Tovabba kifejezetten hatranyosan érintene
minden gyermekes csaladot az egészségligyi ellatdshoz vald hozzaférés korlatozasa.
teleplilésen él6k érdeke a csalddtdmogatasi rendszer tovabbi bévitése, adékedvezmények
rendszerének kiszélesitése és a gyermekek ingyenes orvosi elldtasanak fenntartasa.

3. Elutasitjuk a vallalkozasok és gazdasagi szerepl6k terheinek novelésére tett kisérleteket!
Az 6nkormanyzatok pénziigyi miikodésének egyik alapja a vallalkozasok altal befizetett add.
Ennek drasztikus megemelésével nemcsak az érintett vallalkozdsok versenyképessége



keriilne veszélybe, de az altaluk biztositott munkahelyek is. Arrél nem is beszélve, hogy maga
az onkormanyzat m(ikddése is ellehetetleniilne.

4. Elutasitjuk az ingatlanok megadéztatasat és az autok AFA-emelését!

A teleplilésen él6 csalddok szinte mindegyike vagy sajat lakdsban vagy albérletben lakik, 6ket
érzékenyen érintené az ingatlaneladas és bérleti dijak megaddztatdsa, ami megnehezitené a
koltozést és megdragitand a lakhatdst. Emellett polgaraink jelent6s részének a munkaba
jaras elengedhetetlen része az autéhasznalat, az AFA-emelés pedig megnehezitené az Uj
auto vasdrlast vagy csaladi autdra valtast.

5. Elutasitjuk az dllami nyugdijrendszer megsziintetését, privatizalasat!

A telepuilésiinkon él6 nyugdijasok veszélybe keriilnének egy olyan intézkedéssel, amelyben
az allami ellatérendszert a maganpénztari rendszer valtana fel. A nyugdijak ki lennének
szolgaltatva a piac ingadozasainak a befizetések mértékétdl fliggetlendl.

6. Elutasitjuk a szocialis és joléti ellatasok megsziintetését, privatizalasat!

Az ingyenes egészségligyi ellatds kivezetése veszélyezteti az egészségligyi elldtashoz vald
egyenl6 hozzaférést és nem szolgdlja egyetlen 6nkormanyzat céljait sem. Az alacsony
jovedelmtiek kerllnének a legnehezebb helyzetbe, akik csak slirgdsségi vagy a
lényegesen gyengébb ellatasban részeslilnének.

A képvisel6-testiilet felkéri a polgdrmestert, hogy a testilleti dontésrdl értesitse Szita
Karoly Kaposvar polgdrmesterét, a Megyei Jogu Varosok Szovetségének elnokét.

Felelds: Gyurik Attila polgarmester
Hataridg: értelem szerint

Fiad, 2026. februar 5.

Gyurik Attila s.k.
polgarmester



