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Elidterjesztés

Bokréta ﬁnkurmfm}?zﬂti Ovoda és Boleséde
202472025 &vi beszamolbi

Eliterjeszti: Horvath-Militicsing Toth Andrea foizazgato
Elokeészito: Rulta Anita Szilvia hatGzagi iioyvintézd

Tisztelt Képviseli-testiilet!

A Magyarorszig helyi dnkormanyzatairdl szold 2011, evi CLXXXIX. térveény 13, §. (1)
hekexdesenek 6. es 8, pontja értehneben a helyi kéziioyek, valamint a helyben biztositandd
kizfeladatok kérében ellatandd helyi dnkornmanyzati foladatok kdze tartozik az dvadai és
gvenmekjoléti szolgdltatasok &z cllatasok biztositisa.

A gyermekek viédelmértl és a gyamiigyl 1gargatdsrd] sz6ld 1997, évi XXX, torvény 104 §
(4} bekezdése szerint a fenntartd az inléanényben végrett szakmal munka credménycssegét
az intézmeny altal készitet! beszamold alapjan értékeli.

A Nemzeli Kimevelésrd]l sx0l6 2011, évi CXC. torvény 83 §. (2) bekerdése swennt a
Jennfurto tanevenként leefeliebh coy olficlommel kdtelezheni oz foicazcator arra, hoey az
ftdzmdny fevékenvséedrd! difogd modon beszdmnoifon.

A Bokréta Onkorményzati Ovoda és Baleséde fenntart6ja Tompa Varos Onkorményzata,

A Képviseld-testilet az Ovoda és a Bilcshde 202472025, évi munkatervét a 97/2024.(1X.26.)
szamn KT. hatirozataval fogadta el

Az lHigazgatd a munkaterv alapjan és a fenti jogszabaly alapfan tesz eleget beszamoldsi
kitelezettsépenek a fenntartd feld.

Horvith Militicsiné Téth Andrea o Boludty Onkormdnyrati Ovoda és Balesdde féigazgatoja
elkészitelte a Bilestide 2024/2025-6s gondozidsi evenek beszamoldjdt &5 az Ovoda
2024/2025-65 nevelési évének beszamolojat, mely az cloterjesztes mellékleteit képezi.

Keérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, az eldterestést megtargyalm ¢és a hatdrozafi javaslatot
clfopadni sziveskedien!



Hatarozati javaslat

Bokréta Onkorményzati Ovoda és Bileside
2024/2025 évi beszamoloi

I. Tompa Viros lf]n]g-:rrményzai Képviseld-testiilete megtargyalta és elfogadja a Bokréta
Onkormanyzati Ovoda és Bolesode fOigazgatdjanak, Horvath-Militicsiné Toth
Andreanak a besziamoloit az intézmeény 2024/2025 évi tevékenységérol.

Hatarido: azonnal
Felelos: Kovacs Gébor polgdrmester
Horvath-Militicsiné Toth Andrea foigazgatd

Tompa, 2025. 09. 03.







IKTSZ.: 173 /2025

Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bolcséde
Az ovoda 2024/2025-6s nevelési év

beszamolodja

OM azonosito: 027702

ONKORMANYZATI OVODA
ES BOLCSODE

Keészitette: Horvath-Militicsiné Téth Andrea
Féigazgato
2025.08.26



Intézmény OM azonositoja: 027702 Féigazgato:

fwatl Jow ek

Horvath-Militicsiné Téth Aﬂt_Irea

Legitimacios eljaras
Alkalmazotti koz6sség nevében: Szil6i Szervezet nevében:
! :
Horvathné Gilicze Gabriella Hajos Eva

A dokumentum jellege: Nyilvanos

A dokumentum ervényessége. 2024.09.01-2025.08.31




Tartalomn
Legitimacid
Bevezetés
Helyzetelemzés
Pedagogiai folyarmatok
Szemelyiseg és kdzdsségfejlesztés
Eredmények
Bels# kapcsolatok, egyiitmikédés, kommunikacio
Az intézmeény kilisd kapcsolatai
A pedagogiai munka feltételei
A Kormany és az oktatasér felelés miniszter altal kiadott az Ovadai nevelés
orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak é= a pedagdgiai
programban megfogalmazott intézményi céloknak vald megfelslés

Zaré gondolatok

o Jegyzikinyv
o Jelenleti iv

e Szll8i Szervezet véleményezese

45
48



Bevezetds:

A 2024/2025-05 nevelési évben az érvényes jogszabalyi eldirasok, az dvodavezetst
program, a Pedagdgiai Program es az évoda egyéb szabalyozd dokumentumainak
figyetembe vételével, a neveifitestilet kizremitkddésével Gsszeallitott éves
munkatervben kitlizétt célokat és a hozzdrendelt feladatokat valdsitottuk meg.
Kozdsen kialakitott értékek mentén, egységes nevelési slvek biztosltasaval folytatiuk
nevelési gyakorlatunkat. Fdigazgatdi oldalrdl  hatékony kommunikacidéval és
informacidmegosztassal, vatamint a feladatok ardnyos delegalasaval biztositottam a
kitlzott celok megvaldsitasat.



1. Helyzetelemzés

1.1 Ovodank bemutatasa
Az dvoda hivatalos elnevezése
Bokréta Onkormanyzati Ovoda
OM azonositd: 027702
Az dvoda szekhelye: Tompa 6422 Szentharomsag tér 16
Az dvoda telefonffax szama: 0G6-77- 451-702
Az ovoda e-mail cime: tompaicvoda@gmail.com

Az dvoda honlapja; hiips:/fbokretaovada.hu

Az ovoda fenntartdja
Tompa Varos Onkorményzata
Torpa 6422 Szabadsag tér 3

Az ovoda felilgyeleti szerve

Tompa Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testillete

Tipus szerinti besorolas

Atevekenysagek jellege alapjan: kbzszolgaltatd kélteégvetesi szerv — kdzintézmény
Afeladat ellatasahoz kapcesolddo funkcidja alapjan

Onalidan miikséds kiltségvetés szery

Alaptevékenyséq: Szakfeladat szerinti besorolas

091110 Ovodai nevelés aliatas szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelesi igenyi gyermekek dvodai nevelésének ellatasanak szakmai
feladatai

091140 Ovodai nevelés, eliatas milkadtetasi faladatal

096015 Gyermekétkeztetes kznevelesi intézmeényben

386025 Munkahelyi etkeztetds kdznevelesi intézményhben

104060 A gyermekek, fiatalok és csaladok életmindsagét javitd programaek

107080 Eselyegyenitseq elosegiteset célzd tevekenységek és programok

Az dvoda a kiizoktatasi rendszer szakmailag 6nalld része, nevelési intézménye, a
csaladi neveles kiegeszitdje, a gyermek harmadik életévéidl az iskolaba [épésig,
legfeljebb hétéves koraig illetve az iskolai erettseg eleréseig.
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2024/2025-65 nevelési év kiemelt céljai, feiadatai voltak:

Elstdleges cél:

« DBiztositani a hammonikus szemelyiség életkormra jellemzd  tulajdonsagainak
kibontakozasat es megerbsitését, - elfogadva a gyermekek kézti kilénbségeket,
Kulnds tekintettel az en-fejlddesre, a hatranyek lekilzdesere, a tehetseg
kibontakoziatdsara, az egyenld hozzaféres biztositasara.

« Szeretettelies, elfogadd és befogadd legkdr megteremiése intézménylnkben,
megalapozva és eldsegitve a szocidlis fejlédést.

¢ Elosegiteni a gyermekek személyiségének - testi, lelki, szeliemi
képessegeinek — harmonikus kibontakozasat, sokoidall fejlddését

¢ Felébreszteni benniik a vagyat, hogy képességeiket a humanum szellemében
a kdzdsseég es dnmaguk javara kamatoziassak.

+ Segiteni a sajatos nevelési igényl gyermekek felzérkdztatasat és
beilleszkedesat a kizdssegbe, valamint a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek
ellatasat, egyéni képességeik kibontakozasat.

« Térvenyes es szinvonalas intézménymiikodés.

« A szildk részvatelének minel sokrétlibb biztositasa az ovoda nevelési f
fejiesziesi folyamataban,; kapcsolatok erdsitése, ezen belill a csalad és az dvoda
agylttmiksdési lehetdségeinek idealiz mértékli kiaknazasa.

= [ligitdlis csoportnapld bevezetése.

« Csoportnaplé atdolgozasa a differencidlas dokumentalasat figyelembe véve,

e |KT-s eszkdzdk beszerzese.

e Ovi-kréta mikodietése.

= Ingyenes tovabbképzési lehetdségeket keresése. { Diler)

« Mihaly-napi vasar elarusild helyeinek 1negljilasa.

=  Bogarhotelek heszarzése.

+ TER bevezeiésa.

« Az éplilet egy reszében ki kell cserélni aluminium vezetékeket és kitéseket.

« Az aktualis tirvényi valtozasoknak megfeleld modositas elvégzéss.

» Tovabbra is fokozoft figyelemmel kell kezelnlnk a hianyzasokat, fel kell vallalni a
konfrontalddast, ha a szilé nem partner a probléma megoldasaban.

= Palyazatok figyelemmel kiséréses,



« Teljeskdri partneri elégedetisegmérés kidolgozasa és bevezetése.
« A pedagdgusok részérdél sikeres online vizsga tétele, az Orszagos
alapprogrambét.

A vezetdi program nevelési évre vonatkozo feladatainak megvaldsitasa:
o A pedagogiai programban megfogalmazott célok, feladatok magas szinti
megvaldsitasa.

= Szakmai tapasztalatcserék megvalosiiasa tarsintézmenyekkel.

» Jatékeszkdzak, szakmai anyagok beszerzése,

Ugy vélem, hogy a dolgozdk és én is, ezeknek a feladatoknak maximalisan eleget
tettlink, beszamolomban reszletesen kitérek a feladatok megvaldsitasara.

1. Pedagégiai folyamatok

1. Tervezés—stratégiai és operativ tervezés

Az ovodaskorl gyermek nevelésének elsdleges szintere a csalad, a mi feladatunk az,
hogy — szliksag szerint clykor a hatranyokat kompenzélva, minden gyermek szamara

egyforman magas szinvonail &s szeretetieljes nevelést biztositsunk.

Az egyenl banasmad elvét alkalmazva csBikkentettik a meglévd hatranyokat. Ez
sokszor nagyon nehéz feladatnak bizonyult.

A tervek elkészitése a nevelitestliet bevonadsaval tortenik, =2z intezmény
munkatarsainak felkészitése a feladatra idtben megtdrtént.

Mind & & csoporiban az dvodapedagdgusok éves nevelési tervet készitenek, valamint
heti terveket figyelembe véve a gyermekek Osszetételét, korcsopaort szerint
megoszlasat, ili. fejlettséqi szintjét. A teljes pedagogiai folvamat nyomon kévethetd
a csoporinaplokban és a gyermeki produkturmokbart.

Biztositett a fenntardoval valé jogszabdly szernti egyittmikodés. Az éves
munkatery dsszhangban van a stratégiai dokumentumokkal s a munkakdzésségek
terveivel. A kdrnyezeti neveles, fenntarthato fejlddés pedagogial pregramban
megfogalmazott céljai megjelennek az intézmény éves tervezeseben is.



Erdsseqgek:
« Az eves munkatery dsszhangban van a siratégiai dokumentumokkal és a
munkakizisségek terveivel,

« Rugalmas megvaldsitas, alapos felkésziilés, tudatos tervezés.

« Acsoportek beszoktatasi tervei, éves nevelésiterve, tematikus tervei koherensek

az intézmény munkatervével, stratégiai dokumentumaival.

« A kdmyezeli nevelés, fenntarthalo fejlodés pedagdgiai  programban

megfogalmazott céljai megjelennek az intézmeény éves tervezésében is.

Fejlesztendé: -

1.2 Megvaldsitas

Terveink megvalositasa az éves munkatery alapjan téréni, mely cél és
feladatrendszerének  meghatarozasakor figyelembe vettik a  Pedagdgiai
munkakdzdsségek terveif. A megvalositas a kbzdsség minden tagjanak bevonasaval
tartant.

AZ eves tervek s a beszdmolok egymasra épillnek, & beszamolok megaliapitasai
alapjan ttrténik a kbvetkezd nevelési &v tervezése.

A telles pedagogiai folyamat kivethetdt a tevékenyzégi tervekben, a
csoportnaplokban, fejlédési naplékban, gyermeki produkturmokban.

Fontosnak tartjuk, hogy az dvodaban toltétt 34 dv alaft a gyerekek megtanuljak a
tarsadalmi egyiiitélés szabalyait, a kizisségt szokasokat, az érintkezés] szabalyokat.
Nagy gondat farditunk a szokasok kialakitdsara, régzitésére

Az emlitettek mellett az iskolara vald felkészités is 18 feladata az dvadanak. Ebhen

tejlesztbink is segifségiinkre vannak.

A pedagogial program  hatékony megvaldsitasa  érdekében nagy hangstlyt
helyeztink a 2024-2025-4s nevelési évben az aldbbiakra:

« A szakmai munkakdzdsség mlikidietése:

Foszranya Petra munkak@zdsség vezetd iranyitasaval, munkdjaval teljes
mértekben megvaldsultak a szakmai munkakdzdsségiink éves munkatervében
betervezett tevékenységek.



Az eimult evekhez hasonléan munkakdzdsségink ebben az evben is sok feladatot
vallalt az dwvoda Kkildnhézé rendezvényein, a programok megszervezésében,
lebonyolitasaban.

Céljlaink megis eisdsorban az ovodai irodalmi nevelés célkitizéseivel, feladataival
vannak ogsszhangban, s ennek alapjdn igyekszlnk a gyermekek életkoranak
megfelelden irodalmi érdeklédésiiket felkelteni olyan élménynyijtas altal, mely nem
csak emiékezetes marad szamukia, de megalapozza a kélidszet, népmiivészet,
szepirodalom iranti érdeklddésiket, szeretetiiket is.

Mint évodapedagdguscknak feladatunk volt a gyermekek elé tart mesek képi vilaganak
erzékeltetase, a népf kuliira gazdag vilaganak feltarasa.

Feladatunk a hagyemanyapolas, kiirnyezet megszereftetése, dvszakok szepsegének
meglapasztaltatasa a versek, mesek, mondakak altal.

A kovelkezd nevelesi évben szerefnénk dnnepeinkel lovabbra is szinesiteri, df

dtfatekke! gazdagitani, meghitté fenni!

« Palyazaiok

# Az idei évben Neas palyazaton, 400.000 Ft-ot nyertiink, ebbdl a pénzbbl a
gyermeknapunkat szinesitettiik és két kollega 30 oras tovabbképzését hiztosHjuk.

# Magyar falu program patyazatunk sikertelen volt.

Generali palyazatunkat dvodai kizlekedési eszkdzkbzdkre nyljtottuk be, sajnos

!

sikertelendl.
Sorra vettiik, hogy milyen innovaciot szeretnénk dvadankban végrehaijtani, igy 4

W

fé ovodapedagogus palyazott  Abacusan-GE VandoRobof' programra. Sajnos ez

a palyazatunk is sikerielen lett.

Iw:.l'

Kincses dvoda palyazatunk elbiraiasra var.
¥ NEAN-KP Adomanyok utan jard palyazatunk elbiralasra var,

s Az intézmeényi gyermekvédelmi munka eredményes mikédtetése:

A mindennapokban ovodapedagogusaink rendszeresen eflatnak gyermekveédelmi
feladatokat. A gyermeki jogok vedelme érdekében, a hatranyos helyzeti és a
halmezottan hairanyos helyzetl, valamint a veszelyeztetett gyermekek, csaladok
seqitését gyermekvadeimi felelds végzi,



A gyermekvedelmi munka megtervezéseent, koordinaldsaént készdnet itleti meg
Bokarné Korbel Renata, gyermekvedelmi felelfslnket. Renata elhivatott feladata
vegzeseben, minden évben gyermekvédelmi munkafervet készit, a csoportban
dolgozd dvodapedagdgusokkal egyezietve.

A gyermekyvédelmi munka celja:

Legyen természetes dvodasaink &s a felndtt dolgozok kiirében a massag elfogadasa’
AZ dvoda, mint a jelzrendszer része feltdrja a gyarmekeket veszélyeztetd tényeziket,
eldsegitve a problémak idében tértend felismerését, valamint azok megoldasat.

A gyermekek érdekeinek érvényesitésére sziikség szerint kiilsd szakembereket
vonunk be, jelziink a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kézpont tovabbé a Gyamhivatal
felé,

o Intézményiink rendezvenyeinek, hagyomanyos programjainak szinvenalas

megvalositisa:

A munkatervben betervezett fsszes rendezvényt, programot meg  tudiuk
megvaldsitani. A megtartott rendezvények megszépitették, gazdagitottak gyermekeink
évodas napjait. A programok zavartalan megvalosulasa érdekében ovodank minden
dolgozéja  jelenids feladatot vallalt, {szervezési munka, dekoralds, stb.) melyet
halasan kdszGnok,

Halas késztnet a szllGknek, hagy mesetirainkon, programjainkon aktiv, seqitd kezet
nyujtotiak.

Hagyomanyos programjaink a kivetkezdék voltak:

Sziiret

Mihaly-nap vasar
MNépmese napja

Idések napja

Allatok vilagnapja
Egeszséghét, gyimilcsdk
Egészséghet, zéldségek
Oszi mesetiira
Marton-nap

Oviolimpia

Mikulas

Lucazas

Betlehemezés

Kardcsony

Gyermek farsang - Tucssk diszko
Téllzd

MNemzefi Bnnep

- a9 * & * & B " B - & * & B * & &
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Husvet

Kéltészet napja
MNépviselet napja
Komatalazas

Anyak napja
Gyermeknap, ballagas

& o & & * @

A programok reszletes leirasa a csoportok heszamolgjaban talalhatd.
A programok szervezésérbl, lefolydsardt ellendrzeési feljegyzés késziitt, ami az

gllendrzési napldban kerilt felvezetésra.

= A sziirdvizsgalatok lebonyolitasa:

Az altalanos orvosi, fogorvosi szitrivizegalatok az sz folyaman valdsultak meg.

A neveiési év elején és végén megtonténtek a logopédial szlirGvizsgalatok is.

« Az egészség- eés kirnyezettudatos magatartas formalasa tevékenységeinek
megvalositasa

Freinet jetmondata; Az &let aital élefre nevelni”

Ovodankban négy é&v ota gyakotlata van a komposztalésnazk. Komposztald
edényeink szama az elmii év soran bévil. A komposzlalas szerves reésze
kisrnyezettudatos nevelésinknek.

A kérnyezettudatos magatartasformaléas egyik leghatékonyabb modia a komposztalas,
hiszen a kényezethez vald egészeéges viszonyt formalja. A komposztalasi teenddk
kedvelt tevékenységet biziositanak a gyerekeknek (gerebiyézés, sepregetés,
gylijtdgetss, a komposzt forgatasa, éntdzése. . ).

Médszereink &  tevékenykedlelés, meyligyetés, kdzvellen megtapaszialas,
rendszeresség, folyamatkdvetés, ok-okozatl Ssszeflggesek  meglalialdsa,
&rzékenyites.

Létrehoziuk  a  gydgyndvényes kertiinket, melyben citromfiivet es mentat
lermescteltiink. Sanoes az kWdjaras nem kedvezetl a ndvényeknek, ezétl Ui abilelésik
szilksegesse vall.

A pillangoskertiinket a gyerckek egész nyaron csodalhatték, valamint nagyon o
megfigyelési lehetdséget hiztositoit, a méhek hiztonsdgos megfigyelesére is.

A bogarhotelek életkdzézsége mindennapos latvanyossagot kindl a gyerekeknek.

Ezek mellett a gyerekek dpoliak, a magasagyasokat.
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A magasagyasok s szep termest hoztak, az ift megtermelt salatat, retket,

paradicsomot a gyerekek lesziiretelhetick, és a tizéraihoz elfogyaszthatiak.

Fefadatunk fesz, iiogy minden dolgozd egyforman vegye ki a részét o gyerekekkel a
magasagyasok apolasaban.

e A gyermekek fejlddésének nyomon kivetése:

Fontos feladatunk az évodaba érkezd gyermekek képessdgeinek felmérése. A DIFER
merést a 4 éves, 3 éves gyerekekna] hasznaljuk, illetve a lankételezetiseg
megkezdése eldtt a révid DIFER-rel mérjiik a gyerek képességét.

Az idel nevelesi evtt! az oviKrétaban megialathaté mérést hasznaljuk,

Feladatunk tesz, fovabbra is hogy ingyenes DIFER képzésen vegyenelk részt azok a
kolfégak, akik ezen még nem voftak.

« A SNl és BTMN igényii gyermekek dvodai nevelésének folyamatos szakszerii
végzése a  gyogypedagogus seqgitségével, egylttmiksdve az
dvodapedagogussal:

Ovodank minden dolgezdjara jellemzéd a hefogadd, elfogadc attitld. Minden SNI

lgénylt gyermeket a szakéndi véleményben javasolt szakember fejlesziett

kiscsoportos, vagy egyéni fejlesztés keretében a megfeleld oraszamban.

Az ovodapedagogusok folyamatos kapcsolattartassal wvoltak a  szilldkkel, &

ayvogypedagogussal egész evben.

A szilkséges ellendrzé vizsgalatok kérvenyezése megtortént, illetve a problémaval

kiizdé gyermekek szakemberhez {ranyitasa szintén.

Neveldmunkank soran biztositjuk minden gyermek szaméra az esélyegyenldseget.

Kllén gondot forditunk a kiemelt figyelmet igényld gyermelkek testi szilkseégleteinel
kielgégitésére, A hosszu évek soran megfigyeliiik, hogy a munka nagyon jé eszkéz
lehet a magatartasi nehézségekkel kiizdd gyermekek fejlesztésében. Ugyanakkor a
munka kdzvetlenehb tanulasi lehettzégeket hiztosit, valamint a tarsas kapcsolatok
alakitasat is segifi. Megfigyeléseink alapjan az ovi kertben ezek a gyerekek mindig

nagyon szivesen vatlalnak feladatot.

12



+» Logopédiai fejlesztes

Logopédiai fejlesztésiinket szakképzett logopédus végzi.

SNI, BTMN-2s gyermekek es logopédiai ellatashan részesilok szama:

Ev : Osszes gyermek Beilleszkedési SNi

' zavarral  kiizd&

;

2024/2025; 14 23 16 8 fo
]

csoport SHI BTMN

Mefelejcs p
| Napraforgd -
Margareta -
| Gybngyvirag
Pitypang
|balya
CS5Zasen

oo | o o
M
m-h*xlh}mhd—\

+ Tehetséggondozas

Az dvodahan a tehetség fejlesztése sajatos korlilmények kdzatt zajlik.

A Kiemelt figyelmet igényld gyermekek mindegyikérdl rendelkeznek az
dvodapedagogusok  megfeleld informaciokkal, ismerik minden gystmek szocidlis
helyzetét Az ovodai tehetséggondozés a tehetségigéretek megtaldlasaval kezdtdik,
majd a fajlesziés egyénre szaboli madjaival folytatodik.

A tehetsagmithelyek oktdber 15-16| kezdik tevékenységlket. A szlidk tajékoziatasa
sziilti ertekezlet kereteben tidénik, mihelykezdés alétt 1 haéital A mihelyvezeték az
dvodapedagdgusok.

Az intezmenylnkben ket tehetség gondozd mihaly mikddik:
v  Szivarvany kézmiives tehetség gondozd miihely

» Topogo néptanc tehetséggondozd miihely
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Tovabbképzés

Az intézmény dolgozoi kiziil a pedagégusok tovabbképzése jogszabaty

szerint kitelezd, A tovabbképzés részletes szabalyait a 277/1907_ (X1]. 22.)

Korm. rendelet hatarozza meg.

Neveldtestiifetlink az elmdilt nevelési évben a2 Beiskoldzasi tervet effogadta. A
2024/2025. eévre vonatkozd heiskolazasi terv megvaldsitasara torekedtink a

pedagogus kolfegakkal egytittmitkddye.

Tovabbképzéseink:

o Online képzés az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramianak alkalmazasahoz -
10 6ra-10 £

o Felkeszités az intézmény ifehetsegkoncepcidé kialakitdsdra tehetséggondozd
pregramok kidolgozasara és magvalésitasara -30 aras - 16

= Onling robotika kepzés 10 16 részére

= Munkavedalmi képviseld-8 6ra-1 15

o 2024.06.12. 10:00 Intézményi admin. képzés

o 2024.06.13. 13:00 Ovodapedagogus képzés

o 2024.06.18. 10:00 tntézmeényi admin. képzes

o 2024.06.18. 13:00 Ovodapedagogus képzés

o 2024.08.22. 10:00 oviKRETA PED TER- Vezetdk részére

o 2024.08.22. 13:.00 oviKRETA PED TER- Pedagdgusok részére

o 2024.09.04. 10:00 Altalanes képzés dvodapedagogusok részére

o 2025.04.02. 9:30 oviKRETA - Dokumentumsablonok kezelése

o 2025.02.24, 13:00 oviKRE tA PED 1ER célok kezelése — tajékoztatas

o 2025.04.08. 9:30 oviKRETA - Beiratkozas (] funkciok

o 2025.05.28. 13:00 oviKRETA Csoporinaplé

Elkészillt 2 pedagogus tovabbképzés intézmeényi programja is.

A kivethezd evben feladatuni fesz az bf tovabbképzési programban szerepl

képzasek elvegzése.
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e A 5zil6i Szervezet miik&désének segitése

Kiemelt feladatunk volt a szlldi szervezetiel szorosabb kapcsolat kialakitasa, Az
elndkkel rendszeresen kapesolatot tartottam és tajékoztattam az &t érintd kérdésekrél.
Veélemenyezési jogaval minden alkalemmal &lt, ifletve kapcsolatot tartott a szervezet
tagjaival.

Feladatunk lesz & Sziildi szervezet minden tagiaval szorosabb kaposolfat tartas, 8s az

intezmenyinkben véghe ment fejlesziésel bemutatdsa.

o Az Svodai nyari élet megszerzése

Fontosnak tartjuk, hogy nyaren s killonféle tevékenységeket ajanljunk a gyermekek
szamara,

Kedvelk a gyereskek az udvari mozgasfejlesztté  jatékokat:  kerékparozast,
futobicikiizest, roilerezest. A fak arnyas lombjai alatt, kerti asztalaink ilyenkor is
lehettiséget kinalnak a rajzolasra, festésre, gyurmazasra, kézmiives foglalkozdsokra.
Akinek inkabb az elmelylili, nyugalmasabb, csendesebb [atékra volt igénye, az a fiire
tett pokrocokon konyvet nézegetett.

Jo idé esetén a zubhanyozas, vizezés, enyhitette a nyari meleget, ahol a gyerekek
lgyességi, vizi jatekokat jalszhattak. A homokozdkban remek alkotasok, homokvarak
késziilnek homokbdl, sarbdl, a természet adta kincsekbdl, agakbdl, gallyakhst.
Az udvaron csalddiatekokkal, kirandulds, piknikezds szerepjatékokkal a gyerekek atélt
nyari glményeiket jatszottak ki. Az ovondk szivesen szerveznek sétikat a gyerekek
szamara a teleplilés jatszdtersire, ahol korszerli és biztonsagos jatékok varjak a
Kicsiket.

A nyar elején a nagycsoportos ovodasok golyagylrizésen vehettek részt.

Flgyelmet torditunk arra 18, hogy a gyerekek borét a nagy nyér melegben folyamatosan
napvedd kremekkel apoliul.
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Erdssegek:
A gyermekek telies szemelyiségének fejlesztésere trekedtiink, kihasznalva a
jatekban, tevekenységben, cselekvésben rejld lehetéségeket. Figyelembe vettik az
eqgyéni bandsmdd és a differencialas elvét. A folyamatos és a programban
meghatarozoft, iddnkénti ériskelések megallapitasai adtak alapot a kivetkezd idoszak
terveiknek elkészitéséhez. A teljes pedagégiai folyamat kdvetheté a tevékenységi
tervben, a csopartnapléhan, valamint a gyermek ,munkakban®.
Az évente ismétlédd hagyomanydrzd programek magas szinvonald megvaldsuldsa.
Palyazatokan vals reszvétel.
Innowvativ, tanuni vagys nevelttestitlet.

Fejlesztési lehetdségek:
Unnepeink ,szinesitése”.
Feladatunk lesz, hogy minden dolgoza egyforman vegye ki a részét a gyerekekkel a
kert apolasaban.
ingyenes tovabbképzesi lehetiségeket keresése.
Feladatunk lesz a Sziildi szervezet minden tagjaval szorosabb kaposolat tartas, es
az intézmenyiinkben végbe ment innovaciék bemutatasa.

1.3 Ellendorzés

fntezménylnkben a belsd ellendrzés elstdleges feladata a pedagégiai folyamatok,
tevekenységek hatékonysaganak, annak megvaldsitasi feltételei biztositasanak
figyelemmel kisérese, érekelese az SZMEZ-ben megfogalmazott rend szerint.

Az ellenérzés es értékelés a munkatervben sifogadott ellendrzési terv szerint t&rént.
Modszereink: az ellentrzés, a fejleszid céll énékelés, paozitiv megerdsités.

A tervszerl ellendrzések, mind a hat csoportban megidrténtek.

A Spontan, alkalomszer(l belekintés folyamatosan megvalosult.

Terilletei: az Unnepek, Unnepélyek, egyeb programok megszervezese, lebonyolitasa,
a palyézatokhoz kapcsolédo tevékenységek megvaldsulasa.

Az egyenld teherviselés megvalosult, a szervezés| feladatok megoszlottak a kollégak

kizBtt, a szervezesér kijeldlt felelds iranyitotta a teend ket.
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Unnepek, jeles napok tartalmanak ellenérzése:

A programok jol szervezettek, szinvonalasok, éntéket teremtdk voliak.

A partneri kapcsolattattas, hagyomanyapolds, a helyi hagyomanyok megismertetese
és apolasa a tevekenységek soran, valamint a sziilék bevondsa a rendezvényekre a
TER vaflaldsainkban is szerepet kapott.

A dokumentumellendrzések az dves munkatervben meghatarozoltak szerin
tirténtak.

Terilletei: Beszokiatas tervek, éves nevelési tervek, éves tematikus tervek, ezek
féléves, iletve eves ernekelésének elemzése, fejiddési napldk, csoportnaplok, felvételi
naplék ellendrzése.

Rogzitesre  kerlit  a  csopornaplokban minden  ellentrzés,  latogatas,

dokumentumellendrzes iddpontja, megfigyelési szempontja, eredménye.

A nevel&-oktatdo munkat kdzvetlenil] segitbk ellendrzése:

Megfigyelési szempontok:

Pedagogiai  asszisziens: kapcesolattartas a  gyermekekkal, gyermekszeretd
magatartds, pozitiv peldaadas, ovodapedagdgusokkal tdriénd egylttmikadés,
segitbkészseq, kreativ hozzdallas, kapcsolattarias g sziilékkel hataskér betartasa.
Tapasztalataink szerint a pedagdgiai asszisztenseinket gyermekszaretd magatartas,
pozitiv példaadas, dvadapedagdyusckkal torténd egylitmikidés, segitikészeéq,
hataskor betarfas jeflemzi.

Dafka: A dajkakndl megallapitdsaink a fisztasagra, rendtartdsra {Grekvésre
vonatkoztak, a csoportszobakban, a kozis helyiségekben és az udvarcn egyarant.
Kapcsolattartéas a gyermekekkel szeretettelies, dvodapedagdgusokkal, szllékkel
sgylitmiikadd. Hataskdriket betartottak.

Munkarend, munkafegyelem

A nevelési év soran a kollégak megfeleld munkafegyelemmel, a munkaidd betartasa
mellett dolgoziak., A feladatait mindenki a munkakéri leirdsa szerint pontosan,
ocdafigyeléssel végerte. Az ellendrzés utdn a tapasztalatokat megbeszeltik az érintett
daolgozdval.

Az ellentirzés dokumentumait az eflendrzési napld tartalmazza.
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Tapasztalatok a cscoportlatogatasok soran

A féigazgatoi eliendrzés soran fontos szempont volt, hogy a dokumentumok vezetése
az elvarasoknak megfelelden tériénjen. A csoportlatogatasok megallapitisai alapjan
elmondhaté, hogy minden oOvodapedagdgus az intézmény sajat arculatanak
megfelelden végezie munkgjat. A nevelés, igényes szakmai szinvonalon folyt, a
gyarmekek mindenekfelett allc &rdekét szem eldtt tartva. A csoportok szokas-,
szabalyrendszere algondelt, tudatassagot titkrdzatt,

A latogatasi tervnél szempont volt, hogy valamennyi csoportban minden kolléga
ellenfrzése megtérténjen. A reggeli, délutani révid elienirzések is seqitették az
értekelesek megfogalmazasat, kiemelve az erfsségeket, és a fejleszthetd terlleteket.
Altaianos megallapitasunk, hogy a csopartban végzett gyakorlati tevékenységek, a
gyermekek jatékos ismeretszerzésének tamogatasa megfeleld modon, legtShb

aesethen magas szakmai szinvonalon tortént.
Az ellendrzésekrdl fellegyzes kesziit, ami az ellendrzési naploban dokumentilva lett,

Erésségek:
o Elhivatott, magas szakmai szinvonalon dolgozd munkatarsak,
« Pontos, igényes dokumentacid.
« 3SzZinvonalas, eéntekteremtd hagyoményapolas.
» Kivald csapatszellem.

Belsd ellendrzés eredménye:
Az idel evben 3tir Timea végzett belsd ellendrzest dvodankban, a jegyzGkonyy
szerint az intezmenyben folyd munka megfelels, javitanddt, fejlesztend 5t nem talalt.

1.4 Ertékelés:

Az érékelesek scran az ismert tények &s adatok alapjan meghatarozzuk
erGsseégeinket, fejleszthetd teriilsteinket. A gyermekeket napi szinten folyamatosan
figyelemmel kisértik.

A megfigyelesek tapasztalatainak rigzitése megtdriént a fejflédési napidban, illetve
a csoportnapldban. Ovodénkban sajat mérdlapjaink segitségével is vizsgaljuk a
gyermekek fejlidését, mely azt tlkrdzi, hogy ismeretaik, fejlettségi szintjiik,~ az egyeni

altéréseket is figyelembe veve— megfeleld szinten van.
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A PP mendlapon kivll a DIFER mérast s alkalmazzuk, valamint az ovikréfa feliletén is
KitSliGttitk a gyermekek mérdlapjait.

Az eradmenyeket elemaztitk, ertékeltik, majd az egyéni fejlesztésitervekben kijelsltik
a fejlesztendd terilefeket, rogzitettitk a fejlesziési feladatokat, a  fejleszts
tevékenysegekel, médszercket, eszkbziket.

Az egyéni eredmények Gsszesitése hefolyasolja a csoporiszintli nevelési terveket is.
Minden gyermek egyéni feflédési napldja tartalmazza sz anamnézist, a beszoktaias
tapasztalatait, illetve az adott korcsoporira jellemzé fejlettségi mutatokatl, a
mérdlapokat, &s emberiajzokat is.

A gyermekek megfigyelésének tapasztalatairdl, egyéni eredmeényeirdt, fejlasztends terl
leteird] felevente (HH-HHH gyerekeknél negyedévente) tdjékoztatiuk a sziildket.

A megfigyelesi, mérési eredmények fiiggvényében az dvodapedagdgusok jelzik a
foigazgatd felé a problémakat. Ha szikséges mar az ovodaba bekeriit o]
gyermekseknél e, hogy vizsgalatot kezdeményezhesson az ovoda a Pedagdgiai
Szakszolgalat Szakertéi Bizottsaganal.

A merés b terliletel;

s Mozgasfejletiseg.

. Beszédfejlettség.

. Latasfejletiség.

. Hallasfejletiseg.

. Kognitiv képességek fejlesziese.

A meresek lehetdség szerint természetes helyzetben, vagy feladathelyzethen
akalmazott megligyelésen alapulnak, esetenként jatékos egyéni vizsgalaton keresztil
téricannok,
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Gyermekek mérési eredményei 2024/2025-es nevelési évben

A difer mérés eredm

Evfolyam: kézépso csopo
Referencia; kisvaros
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Evfolyam: kézépsé csoport, Margaréta
Referencia: kisvaros
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Ovodank altal kidolgozott mérés eredményei:

| Nefelejcs Megfeleld Fejlesztést igényel
kdzépso csoport

) Mozgas fejlettsege: 75% 25%
Beszed fejlettsege: 67% 37%
Latas fejlettsége: 69% 31%
Hallasfejlettsége: 44% 56%
Kognitiv képességek: 56% 44%

| Napraforgé Megfelels Fejlesztést igényel
nagycsoport
Mozgas fejlettsége: 82% 18%
Beszéd fejlettsége: 77% 33%
Latas fejlettsége: 100% 0%
Hallasfe|lettsége Y6% 4%
Kognitiv képességek 70% 30%
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Margaréta D Megfalels | Fejlesztést igényel
kézépsd csoport
Mozgasfejlettseg | 62% 38%
Beszeéd fejlettsége 80% 20%
Latas fejleftsége 100% -
Hallas fejlettséege 71% 29%
Kognitiv kepesség 74% 26%
Gydngyvirag Megfelalo Fejlesztest igényel
kiscsoport
Mozgas fejlettseg %o %
Beszéd fejletiség % %
Latas fejlettség % %
Hallas fejlettség % %
Kagnitiv képessegek Yo %
Pitypang Megfeleld Fejlesztésre
vegyes csaport igenyel
Mozgds fejlettség 79% 21%
Beszéd fejlettség 80% 20%
Latas fejleitsdyg 5% 5%
Hallas fejlettség 6% 14%
Kognitiv képességek 72% 28%
Ibolya Megfeleld Fejlesztésre
nagycsoport igenyel
“Mozgas fejlefiség 96% 4%
Beszéd fejlettséy 77% 23%
Latas fejlettség 100% 0%
Haltas fejletiség 100% 0%
Kognitiv képességek 77% 23%

22




Pedagdgusok értékelésének dsszegzdje:

Az ovodapedagogusok értéklése 2025.06.15-g elkésziilt az ovikréta fellletén.

A neveldmunkat kézvetlen segitdk értékelésének dsszesitdje:

A dajkak régéta egyltt dolgozik, Bsszeszokolt kdzdsséget alkottak. Az
ovadapedagogusok  segitdiként jelen vannak minden esetben, amikor igény
mufatkozik jelenlctilkre. Mindnyajan elfogadjak a kdzdsen kialakitoft értékrendiinket,
megfelelten keépviselik azokat, j6l képzettek, eredményesen végzik munkajukat.
Ismerik, és tébbnyire latjak is szerepliket a neveldmunka folyamataban, Megbizhatd,
gyermmekszeretd tagjal kdzésségiinknek.

A dolgozoink kelld odafigyeléssel, szeretettel, rendkivil j6 munkat végeznek.
Kiegyensulyozott nyugodt, tiszta, kornyezefet biztositanak a mindennapokhoz.
Gyermekszeretd viselkedéslikkel, hatnak az dvodas gyermekek fajidésére. Tisztelik
a gyermeket, a sz0fét, kapcsolataikra a tapintat, az elfogadas jellemzd.

1d6t es faradsagot nem kimélve, etkitelezetiek az dvoda és varosunk irant.

Erdésség:
« Csapatszeflem.

«  Segitdkesz, elfogadd doigozok.

+ Hivatastudat.

+ Elkételezettseg.

« Megbizhatd, pontos munkavégzés.

= Elkdtelezettséy az dvoda és a varos falé,

1.4 Korrekeiod
Az ellendrzés tapasztalatai segitették a fejlédésiinket, iattattdk az erfisségeinket,
esetleges fejlesztendd teritloteket, mely alapjdan 8 kévetkezd nevelési éviink
Teladatait felepithetjiik.
Erésségek:
+ Az eredmények megjelennek az éves beszamoldkban, igy a fenntartd is

tajekozodik azokrdi.
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Fejlesztési lehetdsédgek:

« Az aktualis térvenyi valtozasoknak megfelelé mddositas elvégzése,

2. Szemelyiséqg és kizbssegfejlesztés

Nevels — fejlesztdé munkank soran a gyerrmekek kompetencidinak a fejlesziéze 4l
a kdzeppontban. Pedagogusaink modszertani kulttrdja széles kérl, szines, mely
elosegiti a személyes &8s  szocidlis képességek fejlesziését. Ennek érdekében a
médszertani tudésukat folyamatosan fejlesztik, illeive a belsd tovabbképzések
keretében, mentoralds, hospitdlas soran megeszijak egymdssal tapasztalataikat,

egyéni ismereteiket

Az Ovohok gyvermekek fejlddését folyamatosan nyomon kévelik, ha szilksages

fejlesztés] karrekeidkat hajtanak végre,

Szocialis hatranyok enyhitését seqitd tevékenységeink:
A szocialis képesseégek fejlesztése megjelent az dvodai nevelésiinkben, Az dvodai
neveldmunka eradményeként a kllonbdzd szociokulturdlis hattérrel és kilénbdzé
fejlettséggel rendelkazd gyermekek befogadasa, inkluziv nevelésze valosuli meg.
Részletes anamnézist vettlink fel és komplex dllapotfelmérést végertink.
Szeretetteljes légkdrben eldsegitettiik az intézményes neveléshe vald beilleszkadést,
az elfogadast és egyiittimiikGdést-, érzelmi nevelest és szocializaciot.
Korszerl pedagogiai modszereket alkalmaztunk.
Belsd szervezéssel felzarkdztato, fejleszit, tehetséggondozd foglalkozasokat
inditotiunk, melyeken reszi vettek a hatrannyal klizdd gyermekek is.
Hozzajarultunk az egeszségiudat kialakitadsahoz, a  higiénés és lestapolasi
szokasok, az egeszséges taplalkozas, az egészséges dlefmad szokasrendszerének
megalapozasahoz, kiemelten a jarvany ferjedésének megakadalyozasa
erdekeben.

Ruha- gz jatékgyljiést szerveztiink a raszoruld gyermekek szamara.

Erdsségek:

A hatranyos helyzetl csalddok gyermekei is szivesen és Srdmmel jartak dvodankba,

igazolatian hianyzasuk nincs.
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Kézdssegfejlesztés:

Az ovodapedagogusok z heti tervilkben a tevékenységek tervezésekor farsas és
khzOsséql fejlesztési feladatokat is terveziek, amelyek az dsszetartozds érzésben,
egymas segitésében, elfogadasaban nyitvanultak meg, és amelyeket kildnbdzd
médszerak alkalmazasaval alakitottak.

Minden dolgozd tarekszik arra, hogy a csaladdal jo viszony legyen a jellemzd.

Nyilt napok:
Ovodankban a nyiltnapok megszervezése a tavaszi id8szakban volt betervezve.
Cromnkre sok sz0l8 élt a lehetéséggel.

SzlilGi értekezietek, fogado orak:
Egy nevelési &vben thhb szildi ériekezlatet és fogadodrat tartottunk.

Az clsd sz(18i drtelezlet dlitalaban az évkezdas kiré caoportosul, ekker kapnak
taiekoztatast a szU16k az dvodai &letrdl, annak szabalyrendszerérd| a varhatd
programokrdl, esemenyekré.

A masodik eriekezletet a tavaszi hénapokban tartjuk, mivel ebben az fddszakhan
temérdek pragram var a gyerekekre. A sikeres szervezés egyik alappillere a sziltk
megfeleld tajékoziatdsa. Megismertettlk a sziléket Pedapdgiai Programunkkal {céi,
feladat, kiemelt teridletek, helyi sajatossagok), Hézirendiinkkel (a beiratkozaskor
mindean szild kap egy példanyt). Tajekoztatast kaptak a csoportek életerdl, az elert

eredmenyekrdl, az elkdvetkezendd eseményskrdl.

A szlllertekezletek és fogadddrak iddpontjaral a csoportszobak hirdetési feliletein, a

kisfllizetekben es a zart facebook csoportokban informatadhatnak a szilék.

A fogadaorak lebonyolitasara a szildék szamara megajanlott idépontokban kerll sor,
regisziracids rendszerben. A gyermek fejlddésével kapesolatban, csaladi problemak,
krizisek megheszélasare a sz06k keresére, a megajanlottol elterd iddponthan is

tartunk fogadoorat a pedagdgusokkal egyeztetett iddpontakban.

Jél mikddnek a kdzdssegi oldalak zart csopedjai, az dvodai csopertoknal {a csoport

életérdl, fontos infermacidkat osztanak meg).
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A szllék elfogadiak es tébhbségében kérik a pedagdgusok szakmai véleményét a
neveléshan. Igyekszink megtalalni azokat a lehetéségeket, ahol 2 szlidk bizalommal
fordulhatnak hozzank, ezért kézés programokat kinalunk a szilsknek.

Az alkalmazotti kér kdzdsségerdsitd lehetdségeirdl a tovabbiakban is kiemelten fontos
gondoskodni, hogy az évodank olyan hely legyen, ahova szivesen jarnak dolgozni
az alkalmazottak. Az ovoda neveldkizosségének a kitartdsa, munkablrdsa magas
foki. Kizdssegformalsd alkalmaink voltak a kHzds karacsonyozas, zhel egy kedves
kardcsonyl eléadassal kedveskedtem koliégaimnak.

Az idei nevelési evben rendkivili szl ériekezletet kellett &sszehivni, mert egy
csoportban a gyermekek jatéka nagyon durvava, agresszivé valt. A szlldi
értekezletet kdvetten az ligy megoldasa végett pszichologus segitségeét kértik.

Fejlesztési lehetdségek:
+ Ovoda pszicholdgus alkalmazasa.
# Ovodapedagégusok pszicholégiai tanacsadasa

Ovodai gyermekiétszam adatok

Gyermekcsoporiok szama: 6§

Az dvoda nyitva tartasat a sz016i igényekhaz igazitjuk.

A gyermekek fogadésat 06.30-17.00 oraig biztositjuk.

Az alapito okiratban meghatarozott dvodai gyermeklétszam 15018

A 2024-2025-0s nevelési évre 29 gyermek irathozott be es nyert felvételi.
A 2025-2026-08 nevelési evre 31 gyermek iratkozott be és nyert felvétalt.
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2024/2025-6s nevelésiben a létszamok alakulasa:

Gyermekek [Szamitott [HH [HH H | Védelembe vett | Alapellatasba vett Roma
szama letszam
Osszesen |

114 120 9 - 3 -

A csaportlatszdmok nem magasak, idealisnak mondhaték.

2024/2025-0s nevelésiben az étkezés alakulasa

Etkez6k adatai 100% Ingyenes Nem stkezik

5 99 I

A taritesi dijkedvezmany megallap/tasara a hatalyban |&vo jogszabalyok az iranyadodk.
Az intézmeny részletes személyenkénti, havonkénti bontasban elkilénitetten tartja
nyilvan az &tkezesi napok szamat, valamint 2 hozzakapcsaclodo téritési dijat, illetve a
dijkedvezményt.

A nyilvantartas alapul szolgal az évenkénti kéliségvetési tdrvény alapjan elkésziteti
nermativa elszamolasnak.

3. Eredmények

Az intezmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolddd eredmények alakulasa az
elvartaknak megfeleld. Az intézmeény nevelési és fanitasi célrendszeréhez
kapcsolédd  kKiemelt eredmények dokumentalhaték, &s dokumentaltak pl. a
heszamolokban. Az eredmenyek eléréséhez az alkalmazotti kézGsség minden tagja
hazzajarul,

Céjunk, hogy neveldmunkank eredmenyeként a gyerekek tlestileg, lelkileg
ageszségesek, kiegyensilyozottak legyenek,

Pedagdgiai programunkban vilagosan megfogalmazodnak az dvedaskor vegére
elerendt elvart jellemzik. Kiemelt nevelési céljaink eléréséhez hozzajarulnak az év
soran megrendezett programok, meiyeket megfelelden sikeriilt megvalositanunk.
Ehhez az egész neveldtestilet Gsszehangoit munkajara volt sziikség., Kozds

erbfeszitéssel sikerilt mindan tervet végrehajtanunk.
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Beiskoldazasi mutatok

Az idei nevelési évben, 11 kisgyermek gondviseldje kérvényezte, hagy még egy évig
dvodaban maradhasson gyermeke. 11 fo megkapta az engedélyt, ezzel tovabbi egy
av eseélyt kapnak erésre, fizikal, szellemi fejlddésre a sikeres iskolakezdes elbth.

3B 14 kezdi meg az iskolai tanulmanyait, 35 & Tompan, 2 f& Kiskunhalason, 1 gyermesk
videkre kiltdzoit

Az Utolsd évben nagy figyelmet forditunk azoknak a jartassagoknak, készségeknek a
kialakitasara, amelyek a gysrmekeket hozzasegitik a sikeres iskolakezdéshez.

Az dvodai mulasztasok figyelemmel kisérése

lgazolatlan mulasztas az almult nevelési evben nem voll, A hianyzdsok féképpen
betegseg miatt toriéniek, és életkor szerint indokolt megoszlast mutatnak. Vagyis
legtibbet az dvodat kezdd, a kdzdsséget még meg nem szokd harom éves
gyermekek hianyoziak, a legkevesebbet az iskolaba kész(ld nagycsoportosok, A
hiagnyzasokat fokozottan figyelernme! kisértilk, sajnos eléfordult konfrontilddds, de a
vegeredmeny magaért heszél, év végére minden hianyzast a megfelelt modon

jelentettek & szilék.

Sziuldi elégedettségméres:

A sziildk elégedettségét merd kérdolv nagyban segiti az intézménylink munkajat. 38
db kerddivet adtunk ki, ebbdl 35 db erkezett vissza.

Kérdés o [ 12334 ][5
1

1. Gyermekem ol &rz) magat az Svodaban. i1 33

2. Személyes tradést kap gyermekem az ! 3| 32
avodapedagdgusoktol.
Gyermekem sokat jatsrhat az dvodédban, | i a4

4, Gyermekem csoportiaban a kosdsséy kialshulasal segillk a2 35 |
dvodapedagigusok

5. Byermekem sok messt, verset, éneket hall a csoportjaban, 1 1 iz
lehetdsage van ezekat alsajatitani

6. Elstkoranak megfelelden valtozatos rajz, mintdzas s 2 | 53]
kezimunka tevékenységekben vehet részt. N

7. Személyes torfidést kap gyermekem csoportignak dadus 2 | 33
nénijetsl L

8. Sepitik gnalldzaganak, fejlEdlesat foltazkadas, 1 34
mosdiahasznélat, Sthezés sth.). 1 ]
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Az évodan tlkrazadik, hogy az intézmenyvezetes jol vegzi
munkajat.

9. Az dvoda kiemelten fontosnak tartja az egészaéges életmddra i 35
nevelest !
flevegizes, légtisztitas, s0 szoba, mindennapos mozgas, i
kotelezth mozgas foglalkozas,  gydmblosnap, évszaknak i
menieleld napirend?, i N
10. A kérnyezell nevelds Kismelt foladata sz ovodanak. A 32
gyarmekek racsodalkozhatnak a termeszetre, élményekkel
gazdegithatiak ismereteiket, alapvetd tudast szerazhetnek 2
k&rnyeratvédelamrdl & mindennapok soran:a
csopontszobaban fkdzds tevékenységek, kinywek, gyljtatt
kincsak, stb.f
a2 udvaron Mogar- les, megfigyelésekf a kirdnduiasck,
rendezvények altal iz vilagnapja, Fald napja, sth./ o
1. A gyvermekek  &letkorsnak  megfeleld  hagyomanyfizs 1 4
programck, ievékenységek szinesitk az dwodal  Aletet: i
fSziret, Mihaly-nap, Adventi készlilbdés: mézeskalacssiites,
Husvet, Farsang, Marcius 15, népi jatékok, kézmives
tevekenysegeki.
12. Az dvoda [atekal sckféle tevékenységet tesznek lehetdwé 35 |
gyermekern szamara /csoportszobaban és az udvarany, ]
13. Jé kezdemenyezésnek tartom a betekintési lehetdségeket az 1 24
ovoda Eletébe  Mided felvétel megiekintése, facebaok
ceoperiok L
14. Vedetl, biztonsagos az cvoda. 32
15. Az dvoda tiszta, bardtsagos. 35 ||
16. Lehetdségeket  biztosit gyermekemnek a  tehetsége 2 28 |
kibonkakoztatdssban, i
17. Elre tajékoztatia a szilbket az éves és a rovidebh tawi 34
celokrdl, feladatakrdl, elvardsokrdl, :
18. A gyermekem alkctasait, szabad munkait rendszerssen 34 !
bsszegyliti, ériékell a fejlddést, és  szamunkra s ;
hozzaférhetdve teszi. — ;
19. A szildkkel vald kommunikacidjat a kdlesdnés megbecsilés, 34 !
egyittmikidésre  vald  térekvés, mas  véleményének i
tisztelethan tartdss jellemal o :
20. Szervez wonzo, ovodan kivili programokat a gyenmekek 32 |
SZAMAIA. _
21. Eftékelésa, visszajelzésel rendszeresek, askiudlissk és 33 ,'
segitdek. ;
22 Fogaddédran  informativ &5 gyermekem  fejlddése 23 |‘
sEampantiabdal hasznes tanacsokast ad. ;
23, SzU61 kérdésre iddban &3 pontosan reagal, 33 :
24, Segiteégert fordulhatok az  dwd  nénikbez neveles 34 |
i problemakkal,
28, Az ovand Snalld ismeretszerzésre Ssztténzi a gyermekekal 32
26. Az ovont felismerd a gyermekek  problémdit, tanulasi 33
nehézségeit &s képes segltssget nydjtani.
27, Az ovind gyermekem hosszabhb hignyzasa esetén lehatdseg 32
szerint ad iddt és sagiiségel a falzarkdzasahoz.
28. 34
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Eszrevételek:
Halas vagyok, hagy ide jarhatnak a gyermekeim. Mindennel elégedett vagyok, mind a

dolgozokkal, mind a z dvadai programokkal. A kdrnyék legjobban felszerslt dvodaja a
mignk. Rengeteg lehetdséget adoft a gyerekeimnek.

Az ovoda jol felszerelt a csoportszobak, az udvar, a jatékok, eszkdzok tekintetdében.
Fontos szempoent a hagyomanyok megtartasa, széleskdriien folyik az dvodai nevelés.
Rengeteg és valtozatos program van egész évben a gyerckek részére,

A sok szines program nagy élményt nydjt gyermekem szamara. Orémmel jar az
dvodaba, sok-sok élménnyel gazdagodva tér haza. Kdsziinjlik a munkajukat.

Halas szivvel gondolok minden dolgozéra! Aldozatos munkdjuknak kszdnhetben
gyemmekem mikSzben [0 érzi magat az intézményben, sokoldallan fejlddik is.
Kiszondmi

Teljesen elegedeft vagyok az intezménnyel és minden dolgozdval.

Nagyon elégedettek vagyunk az dvadaval. Kiildn érém szamunkra, hogy rendszeresen
szerveznek zenel programet, koncertet A pedagdgusok lelkesek, nyitottak az
Gjdonsagokra, alkalmaznak olyan modern eszkdzoket, mint a2 Dioo gepek és a
robotika, melyekke! jatekosan fejlesziik a gyerekek képességeit.
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Kérddiv a Pedagdgiai Szakszolgalat részére

Kedves Kallega!

Ovodank céljai kizit szerepel partnersink elégedetiségének igenyfelmérase.
Kerilk a kérddiv kittltésavel, segitse munkankat!

. Ismeti-e Gvodank Nevelési Programjat?
o lgen o Mem X Részben

[l. Fontosnak tartja-e munkajahoz a rendszeres kaposolatiariast?
X lgen - Mem

. Mennyire ert egyet az alabbiakkal? )
Sziveskadjen bekarikazni 1-t6l 5-ig az On altal megfelelének télf rigkeket,
Az artékalc 1- Egyaltalan nem ersk egyet
2- Kevésha ariek egyet
3- Résgzhan egyotériak
4- Egyetértek
& Teljes mérékben egyetériek

: 1 Az dvodapedagigusok szakmai segitékésrsége paldamutatd. 1712 |3 |4 |8
|
| 2 | Az dvdndk tdmaszkodnak tanacsainkra a nevelasi problémak 112 |3 |4 |8
megoldasaban.
3 | Akdlesdnds informacidesere sokat segit a munkankban. 112 |3 |45
4 | Az dvodapedagdgusok segitenek a szllékket vald 112 |3 |4 )5
kapcsclattattashan
5 | Az dvoda biztositja a munkatarsainknak a nyugodt 112 |3 |4 |5
munkavegzesehez szikseges kirmyezatet :

. Elégségesnek tarffa-e a kapcsolattartas formait?

A lgen o Mem

)=t = T A= | I o P S U P PP
OSzZUKIEn Kell Bl . e e e e e e e e e e

V. Kérem, fogalmazze meg észreviteleit, elvardsait az dvadankkal szembon, amaelyre nem
fettiink fel kérdést és inényelnél
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Hérddiv a bolcsdde részére

Kedves Kollaga!

Ovodank céljai kbzott szerepel partnereink elégedettségének igényfelmérése.
Kerjik a kérddiv kitéitdsdvel, segitse munkankat!

I. Jsmeri-e Ovodank Nevelési Programjat?
% lgen O Mem o Reszhen

Il. Fontosnak tartja-e munkajdhoz 3 rendszeres kapcsolattartast?
x lgen = Mam 21 Munkamra nines hatassal

fIl. Mennyire ént On egyet az alébbiakkai?
Sziveskedien bekarikazni 1-161 5-ig az On altal megfelalének itélt drtékeket.
Az értékak: 1- Egyaltalan nem ének egyet
2- Kevésheé értek egyet
3~ Részben angyeterak
4- Egyetének
8- Telies méndkben agvetériak

1: 1 A kat intézmény kdzdtt jol mikodnek a kapesolattariasi formak. |1 12 [ 3 51
P 2 AZ tvodaba kesz016 gyermekek szllef megfeleld informacist T 12 |3 5
kapnak az dvoda neveldsi profiardl.
3 Az ovodaba bekeriilt gyermekek beilleszkedasérsl elegendd 112 |3 5
informaciat kapak.
4 A gyermekek dvedaba lépésat kinnyiti a kdlcsonds dvoda- 112 |3 5]
bélcsdde [atogatas.
& Az ovodaba megfeleld srokdsrendszerral erkeznsk a 112 |3 )
ayermekek a Bdlcsddehal.
5} Szakmailag felkészilt évodapedagogusck varjak a bilcstdés |1 |2 |3 5
gyermekeket.

IV, Elégeégesneak tarja-e a kapcsolattartast formakat?
¥ lgen M Nerm

8= Lo T =TT o

cEzikitenikelbplo. oo

Y. Kérem fogalmazza meg Sszrevétalait, elvardsait az dvadankkal szemben, amelyre nem

tettlink fel kerdest &s igényelnél
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Kérdéiv a Csalad es Gyermekjéléti Szolgalat részére

Fedves Kollégal

Ovodank céljai kbzdtt szerepel partnersink elégedettségének igémyfelmérése.
Kérjuk a kérdbiv Kitdltésavel, segitse munkankat!

. Ismeri-e Ovodank Neveldsi Programjat?
X lgen m e - Raszban

. Fontosnak tadja-e munkajahoz a rendszeres kapesolabartast?
% lgen o Mem

tI. Mennyire &t agyet az alabbiakkal?
Sziveskedjen bekarikazni 1-t8| 5-ig az On altal megfeleltnek itélt ertdkeket.
Az éntdlek: 1- Egyalialan nem arek egyet
2- Kevasbe ariek egyet
3- Résrben egyatersk
4- Egyetértek
§- Teljes mértékben egyetériak

1 bz dvodapedagoqussk szakmai segittkeszsége példamutato, 112 |3 |4 |5

2 | Az dvéndk tdmaszkodnak tanacsainkra a nevelési proflémak 112 |13 |4 |5 N
megeldasaban.

3 | A kélceonds informaciéesere sokat seqit 2 munkankban. 132 |3 |4 |5

4 | Az dvodapedagdgusak segitenek a srilikkel vald 112 |3 |4 |5
kapcsolattariashan

5 | Az ovoda hiztositia a munkatarsainknak a nyugocdt 112 1314 |8

munkavégzesehez szlikséges kirnyezetsat

V. Elégsegeasnek tartja-e a kapesolattarids formait?
¥ Igen o MNem
aRGviteni kell pl..  oSzlkiteni kell pl

V. Kerem, fogalmazza meg észreveteleit, elvarasait az ovodankkal szemban, amelyra nem

tattink fel kérdést és igényeing!

Az egylitimikddas nagyon jo. A gyerelelitel kapesolatban mindent meg fudink
hegzéini Ha kell, akkor napi kapesolathan vagyunk A magbeszétésekre minden
atkalommal eljén az akiualis meghivolt. Készondm a jo kapcsolatol. Remélem a

tovabbiakban is hatékonyan segitiik egymds munkaial.
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Kérddiv az iskola reszére

Kedvas Kolléga!

Ovodank céljai kézblt szerepel parinereink slégedettségének igényfelmérése,
Kerjik a kérddiv kitdliesével, segitse munkankat!

. Ismeri-e Ovodank Neveldsi Programjat?
X Igen u Mem - Résrben

Il. Fontosnak tartja-e munkéjahoz a rendszeres kaposolattartast?
¥ lgen o Mem o Munkamra nincs hatassal

. Mernyire elegedett On az alabbiakkal?
Szlveskeadien bekarikazni 1-16 5-ig az On altal megfeleldnek itslt érékeket.
Az érfekek: 1- Elégedetian vagyok
2- Kevésbe vagyok slégedett
3- Részben alégedsatt vagyok
4- Elégedett vagyok
5- Teljes ménlekben elégedett vagyok

1 A két intézmeény kézotti kapesolattartas formai 1 pl 3 4 7]
2 A gyarmekek iskolakészilisége 1 2 3 4 g
i 3 A gyermeakek neveltsegi szintje 1 2 3 4 5
4 | Az intézmény altalanos pedagogiai szinvonala i 2 3 4 5
& Az ovodapedagdgusok szakmai segitékészsége 1 2 3 |4 8
6 | Agyermekek szokasrendszere [ 1 f 2 ] 3 i 4 5

/. Elegségesnek tarja-e a kaposolattartas formait?

¥ lgen I Nem

MBOviteni kellome Pl e
MR OK N KRl BNE Pl e e e
V. Kérem fogaimazza meg észrevételelt, elvarasait az ovodankkal szemben, amelyre nem
tettiink fel kérdést és igényalnél

Az ovoda &5 az iskola kdzitli parineri egylittmdkddést kiemelkeddnek fartom.
Kildnds tekinfettel az dvoda-iskola dimenet tekintetében. Az Ovoda pedagdgusainak
Kkoszdnhetden az iskofa tanitol minden segftséget megkapnak a nagycsoportosok
beiskolazasa soran.
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Erdsséq:

» A gyermekek optimalis iddben kezdik az iskolat.

= Dolgozoink mindennapi munkéjaba teljes ménékben beépil a tolerans, elfogado,
seglté és egylitmiikédé magatartas,

+ A kapcsolattartas a tarsintezményekkel joI miikadik.

+  Gydnydrl, jol felszerelt udvar.

«  Madern, minden elvarasnak megfeleld ceoporiszobak.

» Minden elvarasnak megfelelt modem fejlesztd digitalis eszkbzok.

« A sziildk, partnareink, elégedatiek az dvoda milkidésevel.

Fejlesztési lehetbségek:
Tovabbra is fokezott figyelemmel kell kezelnlink a hidnyzasokat, fel kell vallalni a
konfrontalddast, ha a szllé nem partner a probléma megaldasaban.
Feladatunk lesz tovabbra is a hatranyos helyzet{i gyerekek szem elétt tartasa,
fokozott figyelemmel kisérésik.
Palyazatok figyelemimel kisérése.

4. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikédés, kommunikacid

Az intézmeény belsé Kapcsolatrendszerenek kizéppontjgban a tamogatd szervezeti
struktiira allt, amely a pedagsqusok szakmai egyitimikddesén alapult.

Tervszerien miikddd, folyamates megljulasra kepes, innovativ kdzdsség alakuli ki az
intezményhen. A szervezeten bellli informacioaramias, koemmunikacid hatékonyan
lialalkitott rendje alapja volt a szakmai munkanknak.

Kiemelkedbnek ertekelem a belst kapcsolatokat, egylifmiikddést, kommunikaciot a

pedagogusok s a neveldmunkat kdzvetlenll segitdk kdzoH.

Montasnak tartottam, hogy megteremtsem a kollegak kézott a jo emberi kapesolatok
ietrejiitanek és az egylittmikadésnek a faltételsit. Meghallgattam a kollégaktdl érkezd
visszajelzeseket, igenyeket, javaslatokat, amelyeket beépitettink a mindennapi

munkaba.
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Informacidatadas:
Az intézmeny informacicatadasa a kivetkezdkeppen tértént:
- szgban: naponta, hetante vagy kéthetente
- e-mail formajaban
- ériekezletek formajaban
- facebook zart csoport formajaban.

Mivel nevelGtestitletiink kis 1étszami és sgy szakmal munkakézdsség mitkddik
ovodankban, ezérnt a nevelitestileti értekezletek munkakdzisségi erekezletek is
voltak havt szinten, vagy nagyon fontos esetben sitriibben.
Az értekezletekrdl minden esethen jegyzékényy keszitlt,

layekszem legjobb tudasom es vezeldi képességeim szerint irgnyitani, képviselni s
menedzselni az intézményt. A vezeiés folyamataink feladataiba aktivan bevonom a
vezetitarsamat.

Az alkalmazotti munkakézisség feladatmegosztésa:

Minden dolgozdra vonatkozdan az elvégzendd feladatokat a munkakfni lefrasck
tartalmazzak. A kollégak tudjak feladataikat, &s azt is, hogy mi az elvaras, mikor végzik
jol a rabizott feladatokat. A munkamegosztas jol milkadik.

A feladatok elosztasaban igyekszem szemeldt tartani azt, hogy az évek sorén a
kollegak mas-mas teriileten kiprébalhassak magukat.

Koz6s feladatainkat Ssszefogassal hajiottuk végre, amit mindenki sikerként &t meg.

Szerencsés vagyok, hogy ilyen jo csapat vezetdje iehetek. @

Melianyolom 2z eredményekhez vald egyéni hozzajarulast, Stleteket, és lehetéségem
szerint elismerem &s ertekelem.
Erdsségek:

e Az intezmenyben magas szinvenalt a szervezeti kultlira

= A7 imézméeny munkatarsal szamara biziositott & munkajukhoz szilkseges
informacidkhoz és ismeretekhez vald hozzaférés.

+  Ovondinkre jellernzé az optimizmus, a gyermekszeretet,

¢ Az gvodakep kézds ertékeinak megdrzése.

o Rugalmasan alkalmazkodd daolgozok.

+ EClégedett partnerek.
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5. Az intézmény kiilsd kapcsolatai

Ovodank fontosnak tartja a kiils$s partnerekre vonatkozé kapcsolati rendszeret, ezert
azt megtervezi, kialakitja ez mikodteti. A faliljsagokon, az internsten, djsagban,
televizion kereszilll, plakatokon &s  gyakran szeméiyesen tajekoztatjuk  kidlsd
partnereinket. A parinerek tajékoztatésat es wéleményezési |ehetbsegeinek
biztositasat folyamafosan felllvizsgaljuk, visszacsatoljuk és feilesztjik.

Munkaterviinket veleményezi a 5zU|6i szervezet,
Az inteézmeény részt vesz a killénbzo tarsadalmi, szakmai szervezetek munkajaban s

a helyi kbzéletban. Az dvoda rédsze 3 helyi tarsadalomnak.

Ovoda és csalad kapesolata

Mindannyiunk fefadata volt a harmonikus, tartalmas, boldog gyermekkor kialakitasa,
megteremiese, biziesitasa. Ennek elengedhetetlen feltétele, hogy kapcsolatot
alakitottunk ki a tarsadalmi kdrnyezetlnkkel MNagyon fontosnak tarfoituk a
csaladokkal tértend minel szorpsabb kapcsolat kialakitasat, melyre a pedagogiai

programunk is lehetdséget ad.

Elsé kapcsolattartast forma a gyermek dvodaba [épése eldit a csaladlatogatas

valt.

Szirlokkel valé egyltimilkddés format:
A napi kapcsolattartdson tal a kévetkezd alkalmakeor van modunk a szilbkkel

talalkozni:

» Ovodai beiratkozas

e Csaladlatogatas

» Ismerkedesi delutan

» Beszoktatas

» Szil61 ériekezlatek, évi 2-3 alkalommal
« Mihaly-napi program

» Nyilt napok szervezése

« Fogadadrak

» Kirandulasok
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¢  Ballagas, pysreknap

Az idel évben TER célkitizésink kozott szerepelt a szilék aktiv bevondsa a
hagyomanyapold rendezvenysinkbe, Nagy dromémre szolgalt, hogy agyre tébb sz018,

nagyszild valik aktiv részeséve az linnepeinknek,

Ovoda és az iskola kapcsolata:
Fontos feladatunk kozé tartozik, hogy a gyermekeinket az iskolai élatre felkészitsiik.
Az iskola vezetéséve! és neveld testlietével korrekt szakmai kapcsalatot tartunk fenn.
Az ovoda-iskola atmenetet segité programunk kis médositasokkal, de nagyon jol
mikgdott. A tanité nénik ellalogatizk az dvodéba, és a nagycsoportosaink is tébb
alkalommal ellatogattak az iskoldba.
Elémenetellkrdl, fejlodesiikrd| pontos felvilagositast kapunk.

Ovoda és Bolcsdde kapesolata

Bilcatddébe azok a gyermekek kerillhetnek, akiknek napkézbeni feligyelotét
igazolhato médon nem fudja véllalni a csalad, vagy fejlddésiik érdekében szakember
javasolja fejleszts hatasa miatt a gyermek a kdztsséghe kerilésat,

A ket intezmany kdzdtt fontos wvolt olyan kapcsolat kialakitasa, mely a killesdngs

érdeklddés reven lehetbve {eszi egymas munkajanak, céljainak megismerését.

A nagyobb bdlcstdéseink |atagatast tettek az ovodaba, Hletve az ovo nénik a
bélcsfidébe, ezaltal a gyermekek szamara az atmenet zokkenémentesé valt.
Az intézmeények kozotti egyittmikadéest meghkdnnyitette a bilesdde-évoda dtmenetet

seqild progiarn alkalmazasa.

Az dvoda és a fenntartd kapcesolata:

Az idei évhen () polgarmestare lett varosunknak. Kovacs Gabor polgarmester az slsd
pilanattél  nagy figyelmet forditot a2z intezmény mikddésére, igyekszik
meghivasainkon részt venni. Az intézményfejlesztési elgondolasaimat meghaligaija, a

megvaldsitasban segitsegemre van.
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Az Gvoda szakszer(l, jogszerii, gazdasagos miikidtetése csak a fenntartdval vals
egylttmikddes soran waldsulhat meg, mikddesiinkhéz biztositia a szlkséges
felteieleket. Folyamatossag, rendszeresség és kdicsdndsség jellemzi kapcsolatunkat.
Toreksziink e |0 kapcsolat megdrzésére, munkank minfsegének folyamatos
értékelesere, eselleges hibaink javitasara.

A hivatal valamennyt dolgozoja tamogatia, segitette munkankat.

A Képviseld-testillet tagjainak koszdnet a zokkenbmentes, zavartalan miikbdtetés
biztositasaeart.

Az ovoda és Gyermekvédelmi Szolgalat kapesolata:

A Csaladsegitd Szolgalattal fontos feladatunk a jelzdrandszer mikddietése, amennyiben
gyermak veszélyeztetettsegere utzald helyzetet tapaszialunk, amrdl eresitiiik a
Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsait. Kapesolatunk nagyon |81 mikédik, minden
mmegkereséslnkre, jelzésiinkre a lehetd leghamarabb reagalnak, ezzel nagymértékben
seqgitik 2 munkankat.

A megbeszélések soran lehetdség nyilik a kézds ,egyitt gondolkodasra”, a szoresabhb
a5 meg eregdményesebb egyiittmiikadésre.

Sajnos az ide nevelési évben tohbszdr voltunk estmegbeasz&lésen, ami mindig nagyon
megvisel a leikinket.

Tovabbra is fenntartjuk a kapcsolatot az alabbi intézményekkel:
Szakéndi és Rehabilitacios Bizottsag,

Mevelesi Tanacsads,

Myugdijas Kiub,

Mas telepiilések dvodai,

Szocialis otthon.

Eriissegek:

» 5ziilok tajekoztatdsa rendszeres és nyomon kivethetd.

« Zart csoportfainkban betekintési lehetdséget biztositunk a mindennapi életiinkbe,
rendezvényeinkbe,

s SzUlbk, nagyszilék aktlv részvétele a nevelést éviink programjain.

3%



6. A pedagogiai munka feltételei

Szemeélyi feltételek

Az ovodai neveles mindségét és eredményességst alapvetden az dvoda személyi
feltetele hatarozza meg. Oivan ctthonos [&gkdrt alakitottunk ki, melyben a gyermakek
mindenekfelett allé érdeke ervenyesil.

QOvodank rendelkezik tovabbképzési programmal, melynek elkészitése az intezmenyi
szllksegletek és az egyeni életpalya figyelembe vételdvel tortént.

Az idei nevelési évben két kolléga jelentkezelt pedagdgus il. mindsitésre.

Rovidebb ideig wvoltak dolgozdink tappénzen, helyettesitésiket csoport
dsszevonasokkal, helyettesitesekkel, pedagdgiai asszisztenssel oldotuk meg.
Korszerl, szaktudomanyos ismeretekkel rendelkezd kollektivank jol teljesitett.

Az iskoldba induld gyermekek megfigyelése alapjan elmondhatiuk, hogy az
ovodapedagogusok j& felkészlltek, innovativak, rugaimasak voltak, odafigyeltek
minden gyermek egyeni fejlesziésére, a valiozésok kezelesére alkalmasnak
bizonyultak.

Megfelelden, tudatosan alkalmaztak a képességlejleszies specialis eszkizkaszletst,
melyet a gyermeki fejlédés merésének eredmaénye hizonyitja.

Kreativitdsuk megmutatkozik a csoportszobak, folyosok dekoracidiban, az esztatikus,
csaladias l&égkdr kialakitasaban.

Féigazgato-hetyettes

A fodigazgato-helyetles segitette vezetdi munkamat. Segitette a munkarend
megszervezeéset, az aktualis esemenyek fontes feladataink lebonyolitasat.

Minden fontos avodat érintd informaciét, probiémat meg tudtunk beszéini. A jelenlat]
iveket @5 a mulasztdsi naplokat a munkakdri leirdsnak megfelelden ellendrizte,

észreveleleit rigzitette. Koszéndm tamogatd, segitd, kimagaslo vezetdi munkajat.

évodapedagégus

Ovodankban egymast tamogato, krnyezetik igényelt |6t ismerd, munkajara
lgenyes, j0 szakmai kondicioval bird testilet nevelte - oktalta a gyermekeket,

Arra torekedtink, hogy a hozzank jard gyermekek egészséges, érzelmi bizionsagot
nyljto, aktiv cselekvaésre dsztdnzd legkdrben nevelkedjensk.
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Felelésnek érezzilk magunkat azért, hogy a gyermekek fejlédése erdekében
nyitottak legylink partnereink &s minden olyan lehetséges tamogate irant, akik
segithetik milkddésink és pedagdgiai munkank szinvonalanak emelését,

Fontos, hogy az 0) kihivasok mellett legyen idé a mindségi nevelesre, a naprakész

Dgyintézésre, a tanilgyl nyilvaniarasok vezefésére.

Néha, ceak par perc alit rendelkezésre, hogy megszervezzink egy Ujabb eseményt,
de kollektivank teljesitett, a gyermekek &rémtefl elismerése, a sziiléi tAmogato, neha
csodélkez6, de mindig halalkodd, néha kritkus visszajelzése alapjan elmondhatd,
hogy remek, KIVALO évet zartunk!

Minden oSvodapedagogust dicséret ifleti az elielt nevelési évben végzett
munkajaért.

Intézmeényi titkar

Az intezményi titkar a munkakdri leirasban foglaltaknak megfelelen iatta el a
feladatat. A szemelyi anyaggal kapcsclatos adminisziraciot, a valtozasielentéseket,
a KIR, g KIRA rendszerek lgyintézesst.

Munkaja nelkildzhetetlen az intézményben.

Pontos, preciz munkajat dicséret illeti.

Pedagd&giai asszisztens

Munkajukat a thrvenyesség és az intézmény alapdokumentumai (pedagégial program,
SZMSZ, hazirend stb.) altal megfogalimazott célkitiizések, a mitkddési rend, a vezetdi
Utasitascok és a neveldtestlletl hataroczatok betartasa alapjan végeziték, A gondjaikra
bizott gyermekek testl épségéérnt teijes kérl feleldsségyel tartoztak.

Gandoskodtak a gyermekek testi szilkségleteinek elldtasardl, a gyermekek
foglalkoztatasérdl, fejlddéslk  optimalis segitésérdl az  dvodapedagogusok

iranymutatasa szerint,
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Kiemelkeds volt a parhuzamosan vegezheld tevekenységek megszervezéseben és
lebonyolitasaban valé segitségilk, a lassabban haladd, egyéni segitséget igenyls
agyermekek megsegitése, a massag elfogadtatdsa (személyes példaadas), a
gyerekek biztonsagos kérlilmeényeinek megteremtese, a balesetek elkeriilésének
kKivedese, a levekenysegszervezés foliételeinek zékkendmentes biztositasa, az
dvodai Unnepségek, hagyomanyok megszervezase, lebonyolitasa,

Jo szervezd, lebonyolitd munkajukat kiilén készénbm!

Ovodai dajkak
Szakképzett dajkdk seqitették az évodapedagogusok munkajat, Latogatasaim sordan
megfigyelhettem, hogy mindennapi feladataik mellett igyekeziek a leheid legtbbh
id Ot t6lteni a csoportokban, segitették a pedagdgiai munkat. Fontosnak tartorm, hogy
tisztelték a gyermeket, a sziilot, kapescolataikra a tapintat, az elfogadas volt jellemzs.
A HACCP rendszert, az adatlapokat napra készen vezatték.
Tobb dajka néni munkakdri leirasan t0l jelmezeket, népviseleti ruhdkat, biizokat varrt,
alkalmankent zenét toltétt le, zenét vagott, kezelte a fényképezéigépet, dekoraciot
kaszitett, foglalkozasokhoz eszkdztket készitett. Ezek a plusz munkak rendkivil nagy
segitséget jelentettek az adott csoportokban.
Munkdjukat eziifon is készéndm!

Targyi feltételek

Az intezmény rendszeresen felmeér a pedagdgizi program megvalositésahoz
szlikseges infrastrukitra meglétét, jelzi a hidnyokat a fenntartd felé. Az intézmény sajat
maga is megprobalia megteremteni (pl. rendezvények, paiyazaick, tAmogatok aital} a
szilkséges feliételeket, amelyek &z intézmény pedagogiai céljail szolgaljak.
Fenntartonk az ovoda mikddéséhez szlikséges pénzigyl fedezetet svrdl évre
biztositani iudja szamunkra.

Megvaldsult fejlesztések a 2024/2025-6s nevelési évben:
Készondm Polgarmester Urnak és Korbel Andreanak a kitartd, segité, egyltmitksds,
elfogadé munkat, melynek eredménye, hogy dvoddsainkat gydnyérd ovoda varja

szepiemberben.

42



Legfontosabb fejlesztés  wvolt  intézménylinkben, hogy a villamoshalozat
feldjitasanak utolsd szakasza is befejeztddt.

A jatek készletiink megujult.

A csoportok kanapét és barkacs asztalt kaptak, egy csopont mesekuckdval béviilt,
A pedagdgusok munkajat segiti az (j laptopunk.

Tablagépet szereztlink be a Nefelejcs csoportha jaré autista gyermekeknek.

A rmabil projektor lehetdvé teszi minden csoportban a korszerd vetitést.
AZ egész intézményben a sziinyoghaldk cseréje megtdrtént.

A legmelegebb csoportunk a Nefelejcs. Ablakaira redénydket szereltettiink.
A falndit mosdadk s talald konyhakba kézszaritot vasaroltunk.

bee Bot beszerzese is megtonént. Alkalmazasanak lényege a jdviibe mutaio
gendolkodas fejlesztése az dvodaskord gyerekek kbreben. Nagyon népszerijaték
& gyerekek kbrében.

Lhoo gepek beszerzése megtintént.
A DIOO a sikeres iskolakezdéshez szilkseges készsegeket jatekosan fejleszté

eszkdz; egy (], innovativ, teljes egészében magyar digitalis fejlesztés. A Digitalis
Okosjaték Ovodasoknak (DIOO) bilentylizet @s egér nélkil, erintékepernydn
ranyithaté program, amelyben a feladatokat hangutasitasok alapian kapjak a
gyerekek. Az Okosjaték lehetivé teszi az dvodasok iskoiaérettségi szintjenek
méresét 8s a szikséges képességek erbsitésat,

Bévitettitk a babkeszletiinket.

Az udvarunk is megajult. Hintak, mérleghintak cseréjére keriilf sor. Kaptunk egy
zart csavarlcsiiszdas jatékot. Klltéri matatadfalakat és rajztablakkal béviliiink.
Rollereket, kisbicikiiket kaptunk és egy tandem kerékpart is hasznalhatnak a
gyerekek, Bogarhoteleket is beszereztlink. Kresz palyankhoz  elektromos
jelzélampakat vasaroftunk.

A gandnokunknak dekopirfiirészt és kézi firészt szereztiink be.

Minden csoport akkits ragasztopiszioilyal gazdagodott.

A szennyfogd szdnyegek részleges cseréje is megtiriént.

Az |bolya csoport fiiggdnyei is cserélidtek.

Az intézmeény titkar (] spiraiozot kapott.

Adventi Unnepseég sorozatunkat a Tinfanydl koncert, gyermeknapi
rendezvénytnket az Apacuka koncert szinesiteite.
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A szUl&i Szervezet adomanyazott az dvoddnak:
+ Kerités felljitast

= 3 db lapszaritdt

e 12 db szakkdnyvet,

» Valamint az udvar térkfvezésébdl is nagy részt vallalt.

Azt gondolom, hogy olyan csodaszép lett az intézmény, hogy barmely
nagyvarosi ovodaval felveheti a versenyt, s5t nem tiGl sokan biiszkéfkedhetnek

ilyen izléses és jol felszerelt, minden igényt Kielégitd évodaval.
Ertssegeink:
«  Gydnyorien felljitott, minden igényt kieldégité dvoda.

¢« Mikoddshez szilkséges feltdizlek megléte.

Fejlesztési teriiletek:

» Tovabbi palyazati lehetdségek fefkutatasa &s azok megnyerése.
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7. A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az
Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott
elvarasoknak és a pedagogiai programban megfogalmazott

intézményi céloknak vald megfelelés

Az intezmény pedagdgiai programja koherens a kommany es az oktatasért felelds
miniszter altal kiadott Ovodal Nevelés Orszagos Alapprogramjaban foglaltakkal. A
pedagdgial program a jogszabalyi es tarfalmi elvarazokkal ésszhangban fogalmazza
meg az intezmény sajatos nevelési-tanulasi feladatait, céliait. Mevelémunkank soran a
magyar kiznevelési rendszer ijranyelveinek, a fenntartdnak, valamini a sziildk
elvarasainak kivanunk megfelelni.

Napi munkank soran igyekszink sokféle szines programat szervezni, ezéltal
élménygazdag fejlddesi lehetdzeget hiztositunk minden kisgyermekiink szamara.
Folyamatosan biztositottuk a helyet, idt, eszkdzt a gyermekek szamara a
legfontosabb tevékenységéhez, a jatékhoz.

Mindennapjainkban jelen volt 2 hatranykompenzalas, az egeészséges cistmodra
neveles, a mindennapos testmozgas, melynek  feliételeit és napi gyakorlatat
biztositoftuk. A jateklevekenység mellett biziositotiuk, hogy megfleleid tematikus
tervekben minden tevékenységi forma  egymasra épilve, komplex mdden jelenjan

nteg.

Nevelémunkank eredményességének dsszefoglalasa;
o Ovodasaink |61 érzik magukat intézménytinkben, szeretnek évodaba jarni.
= A gyommokek a osoport szokds- és szabalyrendszergt életkoruknak megfoleld
szinten elfcgadjak, ahhoz képesek alkalmazkodni.
» A gyermekek mind festileg, érzelmileg, értelmileg kiegyensilyczotian,
gneészsagesen fejlddnek.
= A gyermekeinknek nincs igazolatlan hidnyzasa.

e |niezmenylinkben maximalisan biztositva van a szabad jaték lehettzége.
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8. Zaro gondolatok

Beszamoldmban igyekeziem részletesen bemutatni a 2024-2025-05 nevelesi eévben
glvegzett munkankat, az eimult nevelési év programijait, tarténéseit, feladatainkat.
Szeretnem ezlton is megkdszénni minden kedves kolleganak, Tompa wvaros
Onkormanyzatanak segité szandékukat és maximalis emberi hozzaallasukat.

A fenniartd a miikédéshez szilkséges anyagi fedezetet biztositofta, A jOwdbeni
fejlesztéshez kérjik tovabhi tamogatasukat.

Az infezmenyben végzet! pedagdégiai munka az elmilt nevelési evben is j6 szinvonald
valt. A nevelési ev soran megtatiiink minden télink telhetdt annak érdekében, hogy
intézménylunk fajlddjon, megljuljon. Meggybzddesem, hogy ovodank dolgozdi
feleltsségteliesen, magas fokd szakmai elhivatottsdggal, gyermekszeretetiel végeziék
munkajukat.

A kivetkezd nevelgsi év elején szintén sok (j feladat, 0 kihivas var rank, amihez
innovativ modon alkalmazkodnunk kell és a valtozasok kezelése empatiat, szakmai
felkesziliseget és {apaszialatof igényel.

Tompa, 2025.08.26

. Iy o
Aol Soe FeAd
Horvath-Militicsingé Téth Andrea

Faigazgato
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JEGYZOKONYV

Készlit: A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Billcséde alkalmazotti értekezletén,
Helye: Tompa 6422 Szentharomsag tér 16
Ideje: 2025. 08.29. 8.00

Jelen vannak: Horvath-Militicsiné Toth Andrea Féigazgato
az intézmeény dolgozdi
{ a meliékelt jelenléti iv alapjan 19 f&/

Jegyzokdnyvvezetd: Horvathné Gilicze Gabriella
A foigazgato készdonti a jelenlévéket, ismerteti a napirendi pontot:

l. A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélcstde 2024/2025-6s nevelési év
beszamoldjanak ismertetése.

Nyilt szavazas: Alkalmazotti kozésség 19 -6
lgen: 19f6 Nem: 0fd Tartozkodott: 0 fé

Az intézmény alkalmazottai, a Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélcséde, az évoda
2024/2025-6s nevelési év beszamoldjat egyhangtan elfogadtak.

2025 HATAROZAT

Bokréta Onkorményzati Ovoda és Bolestide, az 6voda 2024/2025-6s nevelési év
beszamolojat az alkalmazotti kéztisség elfogadta.

Horvath-Militicsiné Toth Andrea megkészoni a részvételt, bezéarja az értekezletet.

Tompa, 2025.08.29,

! i it
Jegﬂﬁkﬁnywezetﬁ PP SR s - i PR D, (R

USSR ATNIAN T

Hitelesitok:
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Jelenléti v

Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélcséde dvodai nevelési értekezlet
2024/2025-6s nevelési év beszamoldjanak elfogadasa
2025.08.29.

1. Bokorné Korbel Renata ;ﬂff o kot ’f bl

2. (Gémes Bernadett NS - TV,

3. Horvathné Gilicze Gabriella d’lwhﬂnﬁ, (Aleas Grosilllin_
4. Horvathné Kaszala Eva Kemomdiing Lo Voula ool

5. Horvathné Téth Andrea A tpeer® | T Apian

6. Kissné Varadillona Wivniaa Voaods 38 o

7. Kollame Kabai Brigitta $oollugi Aela: lmﬂfaﬁ i

B Kozla Laszioné Adorte 81) Es~

g

Krisztinné Fdldes |bolya B, F-0 L AL

10. Lukacsné Osztrogonac Eva 45, o Ly TR ¢ Ly

11. Martonosi Erika A T .;-‘q_.:
- S
12. Neszvecskd-Szitarity Anita g it
13. Poszranya Petra r"’c;‘ﬁ';'ﬁl ‘_f_j,g 'Er,.f.-._

14 Csonka Beata

15. Tamasiné Gyémant Nikolett .-~ = (;',;H'b_,r,;& I Bnlp A

16. Szalainé Stefké Szilvia Toopa! Sebd  Tubore
17. Szaima Istvanné il ¥8m
18. Simon Szilvia & 2

18. Zomboraczné Matos Timea A & ga \ES:E
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Vélemeényezés
A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélosdde 2024/2025-85 neveldsi &v
beszamoldjaral

A Tompai Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélesade 2024/2025-85 nevelési évrél
késziteit beszamoldjat clvasasra atvettem &s megismertem.

A beszamolsban részletesen bemutatasra keriilit az eimilt nevelési évben elvégzett
munkak, programok, térténések és feladatok.

A Bzl Szervezet az intézmény 2024/2025-6s évrél készitett beszamolojat
elfogadja.
Tompa, 2025.05.20.

Hajos Eva

5zi6i Szervezet elndke
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IKT.Szam: 170 /2025

Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bolcséde
Bolcsédei beszamolo
2024/2025 nevelési/gondozasi évre

ONKORMANYZATI OVODA
ES BOLCSODE

Készitette: Horvath-Militicsiné Toth Andrea
Foigazgato
2025.08.26



Fdigazgato:
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Horvath-Militicsiné Téth Andrea

e

Legitimacios eljaras
Alkalmazotti kﬁzﬁsség nevében: Szuléi Erdekképviseleti Forum nevében:
awwmmm% &fﬂg*u&ﬂféﬁzﬁgﬁmm
Baumgartnerné Szalai lldiké : Boros-Varga Agnes :

Dokumentum jellege: Nyilvanos

Ervényessége:2024.08.01-2025.08.31




A hélcsdde hivatalos elnevezése

Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bilestde

A bélesdde szekhelye, Tompa 6422 Tancsics utea 1/c
A holcséde tetefonffax szama: 06-77- 451-702

A bélcstde e-mail cime: tompaiovoda@gmail.com

A bélcsdde fenntartdja

Tompa Varos Onkormanyzata

Tompa 6422 Szabadsag ter 3

A bileside felitgyeleti szerve
Tompa Varos Onkorményzatanak Képviselé-testillete

Mikddési alapelvek

Bélcsddénk a mindenkori hatélyos jogszabalyok, a szervezeti és miikédési szabalyzat,
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szol6 1997, évi XXX tv., a
1519898, {IV.30.) NM rendelet, a személyes gondoskodast nytjtd gyermekjsiéti-,
gyermekvedelmi intézmények, valamint személyek szakmai faladatairdl és mitkidési
faltételeirdl, a Bélesfdei Nevelés-Gondozas Orszagos Alapprogramja  alapjan
miikédik.

Alapfeladat

+ A bilcsddei ellatas keretében ~ ha e tiirvény kivételt nem fesz — a harom éven
aluli gyermekek napkdzbeni ellatdsat kell hiztositani

= A bilcsiddei ellatds keretében az Nktv. 4. § 25. pontja szerinti sajatos neveldsi
igenyli gyermek nevelése és gondozasa is végezheld.

» {2) Ha a gyermek harmadik életévét betsltttte, de testi vagy értelmi fejleftségi
sitilje alapjan még nem erett az dvodal nevelésre, és dvodal jelentkezését a
haziorves nem javasolja, bdlcstdel eliatas keretében gondozhaté, nevelhetd a
ayarmak negyedik életévének betdltését kiveld augusztus 31-ig.

e (3) A bOlcsddel ellatasban a sajatos nevelési igényl gyermek annak az évnek
az auguszius 31, napjaig vehetrészt, amelyben a hatodik életévat hetélt, /1997,
AXKL tv. 42,8/



A bblcstdei nevelés alapelvei

- A csalad rendszerszemléletli megkdzelitése

- A koragyermekkori intervencié szemléletének befogadasa
- A csaladi neveles elsfidleges tisztelete

- A kisgyermeki személyiseg tisztelets

- & kisgyermekneveld szemsalyisegének meghatarozs szerepe
- A biztonsag és a stabilifas megteremiése

- Fokozatossag megvaldsitasa

- Egyéni banasmod envényesitése

- Gondozasi helyzetek kiemelt jelentdsége

- A gyermeki kompetenciakészietés tamogatasa

Ellatands tevékenység

- &7 érzelmi bizionsagot nyujié kaposolat kialakitasa a kisgyermekekkel

- A kémyezethez vald alkalmazkodas, az alapvetd kultirhigienés szokasok és
viselkedési szabalyok megtanulasanak segitése

- A személyiseq kibontakoztatasanak és az 6nédlldsulas fejlidésének tamogatasa

- Az onallé aktiv tevékenység tamogatasa

- Derlis legkér biziositasa, a holcsddébe kerlléssel iard nehézségek lehetdség szerinti
megeldzeése, a gyermek tamogatasa a beszoktatassal jard elszakadéasi folyamat
feldolgozasaban

- Egészseges, korszerll taplalkozas biztositasa

- Tovabbképzasi fefadatok ellatasa

-- Beszamolok és jelentések keszitese

- Foglalkoztatasi jogviszony: Az intezmenynél foglalkoztatottak jogviszonyara a

kbzalkalmazottak jogallasardl széld 1982, évi XXXII. tv. az irdnyadd

Intézmeényink 24 férdhelyes. Mddszertani iranyelvek és a milkddesi engedély szabja
meg, a felvehetd gyermekek létszamal dgy, hogy egy kisgyermeknevelt 6 T,
agészséges gyermeket [athat el a megfelelt alapteriilet biztositasaval.

Az éves munkatery a bdlcstdei csoportok létszamahoz, a szakmai protokollnak

megfelalden leit Kidolgozva,



Az intézmeény targyi feltételei:

Az epiilet adottsaga, a bélcséde helyiségei megfelelnek az eldirdsoknak.
Csoportszobak berendezese, felszereltsége, jatékkészlete biztonsagos €s minden
szempontbdl megfelelnek a szakmai eléirasoknak. A gondozasi egységhez terasszal
kapcsolodo jatszoudvar felszerelisége megfelels, tagas, sok hely van a gysrmekek
mozgasigényenek kielégitésére,

Atalalokonyhank a HCCP szabalyzat elGirasa szerint miikédik.

Az dvoda Szllci Szervezete mesekdnyveket adomanyozott a bdlesddének.

Ebben a gondozasi evben nem vasarclunk szakkdnyveket, az internet segitségével
letéliéttiink és nyomtattunk szakirodalmat.

Feflesztendd. szamifogep korszerisités, babkészief hdvilése, udvar fasitasa

Személyi feligielek:
A bdlesbdében dolgozd munkatarsak szama az engedélyezeti keretszamot tikrozi.
A gyermekek neveléset, gondozasat csoportonként 2-2 kisgyermekneveld végzi. A

kisgyermekneveldk szakképzettségi mutatdja szerint mindenki szakkepzett.

113 kisgyermekneveld 2025-ben sikeresen befejezie fdiskolai tanuimanyait.

A kisgyermekneveldk napi 7 orat tdltenek a csoportban, heti valtdsban, negy
milszakban dolgoznak, lepesdzetes munkakezdéssel.

A tara kisgyermekneveld hianyzasa ezetén nydjtott miszakban, vagy egyedil| latjak ef
a csoport gyermekeingk gondozasat-nevelésat.

A hivatalos zarva tartas alatt az ovoda biziositott ellatast azoknak, akik ezt igényelték.
Ebben az évben ezt 1 kisgyermeknek biztositottuk.

Bolcsddénkben 2 f& szakképzett dajka doigozik. A bblestdei dajka munkarendje napi
8 dra.

A bilcsbdében a szemeélyi és targyi feltételekkel, sikeriilf megvaldsitani a hatékony,
nyugodt, kiegyensilyozolt munka feltételeit.



Tovabhbképzesek megvaldsulasa

Szakmai tevekenységink szinvonalat folyamatos tovabbképzésekkel és dnképzéssel
tudjukjavitani. A személyes gondoskodast végzé személyek tovabbképzésérs! szola
@1296 (Vill4) SzCsM rendelef alapjan a  bolesédében  alkaimazott
k—i;gyermekneuelﬁknek 4 év alatt kell teljesfieni pontszerzési kitelezetisegiiket. A
tovabbképzeések nyvilvantartasa, srervezése az intézményvezett feladatkérébe
tartozik.

AZ intezmeny fontosnak tartja, hogy a kisgyermeknevelék mindig a tudasuknak
megfeleld maximumat tudjdk nydjtani mind a nevelés, mind a gondozas terlletén.

Az intezmeny a 2022-2023-as &vhen is nagy gondot forditott arra, hogy szakmai és
egyéb képzések soran fejlessze és segitse a kisgyermekneveibk munkajat és

szemelyiségét.

Az idei nevelesi evben is valamennyi dolgozd munka- és tlzvédelmi és Hacop
oktatisa megvaldsull, valaminl sikeresen lezgjloll gz évas kilelezd LHariads gyakorlat
is.

A HACCR szabalyok betartasét szirdproba szerflen kell eftendrizni,

Tovabbképzések :
| Név - Képzés neve Kredit pont
Kabhai Krisztina Mozgasvarazsiat kisgyermekneveléknek- a 18
monddkak kreativ alkalmazasa a halcstde
mozgasfejlesrtdsban
2025, 06. Faiskolai diplomat szerzett J
Baumgartnarns Agykeontroll: stresezkezald ds elmefgjlesztd a7 i:
Szalai lidike médszer !

Hazi tovabbképzes

A szakmai progiainban mweylogahnazoll inagas szihvonall bdlesddei  ellatds
megvaldsulasa tekintetében tuddsmegosztd hazi tovabbképzessket tartunk két
alkalommal. Feleleveniteititk, frissitettik a szakmai elméleti-gyakorlati ismereteket és
tudast. A csoporok életével kaposolatos aktuglis problémakat, feladatckat, egymast
seqitve megbeszéltik.



A bolcsdde gazdalkodasa:

Intézményiink fenntartsja Tompa Varos Onkormanyzata.

Onéllo gazdalkodasl szervként mikodiink. Az éves kiltségvetési keretinket az
Onkormanyzat Képviseldtestllete koltségvetési rendeletben hatarozza meg. A
pénzlgyi, gazdasdgi feladatokat az Onkorményzat gazdélkedasi szetve l&tja el.

A pénzigyi megszoritdsokkal tisztaban vagyunk, és mindent megteszink a
gazdasagos lzemelietésén.

Feladatunk a fakarékos dzemeltelés

Bolcsbdei téritést dija

A gyermekétkeztatést ingyenesen kell biztositani a bilesddel elldtasban részasild
gyermekek szamara, ha a kdvetkezd kriteriumok kézil akar egy is fennall:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

- tartds betegseg, vagy fogyatékossag

- egeszséges, de a csaladjaban nevelkedd testvére tartds beteg vagy fogyatékos
- harom vagy tobh gyermiek a csaladban

-nevelesbe vetelét elrendelte a gyamhatosag

-csaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg, a kitelezd legkisebb
munkabér 130%-at

Téritasi dij mérteke az eimulf évhez képest valiozott.

Ftkezési dij: 870 Ft./nap {(reggeh, tizorai, ebéd, UZsonna)

Gaondozasi dij: 0 ft./nap

Nermativ tAmogatasok:
AZ éves koltségvetés fedezésére allami normativa igényeihets, am ez nem

fedezi a mik&dési kiltségeket.

Statisztikai mutatdk:

A 2024-es évben 24 gyermek igényelte a bdlcstde] ellatast.

2 kisgyermeknek az év sordn a szitld csaladi okokra hivatkozva kiiratott, helyére
azonnal tudtunk gyermeket felvenni.

Ovodai nevelésbe 19 gyermek tavozott,



Fendszeres gyermekvédeimi tamogatast 2 15, 100%-0s étkezési dijkedvezmeényt 24

fd vahetott igénybe.

Gyermekvadelem:

Ebben a nevelasi evben nem tettiink jelzest a Csaladsegité szolgalat felé.

2 Kisgyermek részesll a karacsonyi cipdsdoboz ajandékban.

A szakmai munka révid bemutatasa:

A bolcsodei nevelés, gondozds: a kisgyermekek sajatitsdk el azokat a
kaszségeket, képességeket, amelyek segitik dket abban, hogy hatékonyan és
kiegyensulyozottan viselkedjenek sajat kulturalis kdrnyezetlkbean, sikeresen
alkalmazkodjanak a kimyezet valtozdsaihoz, a bdlcsddei nevelés segitse a

csaladi nevelés elsddlegessegenek tiszteletét, segiti a sziildk munkavallalasat.

A gyermekelelmezés: A gyermekek napirendjén belll a kulturdlt étkezés
feltételeit és a szabalyrendszer kialakitasat is feladataink kézé tartozik. [zléses
talalo edenyekhdl, jo hangulathan folyik az életkornak megfeleld valtozatos és
eqgészséges taplalkozas. A Varosfejlesztési Kit konyhajabol naponta kertil ki az a
sok finom és lehetéiség szerint valtozatos &tel, amit szakacsaink nagy gonddzl &s
szakértelemme! készitenek el.

Fihenés, alvas: idejst, idétartamat a gyermekek igénye hatdrozza megq. Az
alvashoz nyugodt [égkdrt es megfeleld targyi feliételeket biziositunk, a
kisgyermekneveld kdzveflen jelenlétével Tiszteletben tartjuk a gyermek alvasi
szokasalt, a megszokotl jatekot, cumit, textiliat megkaphatja.

Oltozkodés: legfontosabb  funkcidja az idéjaras valtezasaival szembeni
vedekezés, de e tevékenyseg kizben fejlédik a gyemmek dnallésaga &s az
genyessege s, Az dlidzkddésnsl a kisgyermekneveld szerspe a gyermek
dnalldsaganak tamogatasa, igeny szerinti segitseg nyljtassal. A gyermekek sajat
ruhaikban vannak, a csoportszobaban valtocipét hasznalnak.



» Egészsegvédelem, egészségnevelés: feladatunk & kirnyezethez vald
alkalmazkodas és az alapvetd emberi higiénés szokasok kiatakitdsdnak segitése.
Ervényesiil a folyamatossag, a szabadség, az dnkéntesség és a valaszthatosag
elve. A nevelégondozd munkakban arra téreksziink, hogy a mozgas az egész napi
tevékenység szerves része legyen.

A fargyi kdrnyezet ieljes biziositdsa mellett a biztonsag, praktikum, az

akadalymentesség és az esztétikum kévetelmenyeit tartjuk szem elsti.

» Az érzelmi fejlédés, szogializacié segitése: A kisgyermek elstisorban érzeimi
[Eny, érdeklGdését &rzelmei iranyitjak. Elsbdleges szochalizacidés kdrnyezete a
csalad, amelyban nevelkedik. A kisgyermek fevékenysege bizonyos méttékben
tUkrozi erzelmi vilagat. Az érzelmek befolyasolhatdk, pozitiv &rzelmek
elésegithetdek, de ugyanlgy a negativ érzelmek is. A bélcsddeés kisgyermek
gondozésanak egyik alapleltétele a pozitiv megerdsités. Feladataink korébe
tartazik, hogy derlis legkdrt bizlosilsunk, segilsik a bolesédébe kellilésse! jard

nehezsegek feldolgozésat, csdkkentését.

a A jaték a gyermekkor legfontosabb tevékenysége: ehhez a nagymozgasos
jatektevekenysegek és a mondokak, énekek, versek, mesék mellett az alkoto
tevékenységi formak hasznalatat is megismertetjiik a kisgyermekekkeal. {pl:

nyomdazas, gyurmazas, fesiés, ragasztas, tépes, gylirés)

A bilesddei élet megszervezeése, kapesolattartas:

Kapcsolatiartas a szllokkeal:

A bélcsdde az otthoni ellatast egésziti ki, szorosan egylttmikadve a sziildkkal,

Az egyitimikddas partneri viszonyt feltételez, empatian, kélcsénds tiszteleten alapul.
intezrmeénylunkben nagyen fontosnak tartjuk a csaladokkal vald egyittmikddest, a
kilcsdnds bizaimon alapulé korrekt, partneri viszony kialakitasat a szildk és

kisgyermeknevelok kazatt



Kigmelt figyelmet forditunk a ketoldall/kdlesdnds tajékoztatasra, a  szhldi
visszajelzésekre, melyre a kdvetkezd lehetbségeink vannak:

= Hirdetdtablakon az akfualis informaciok megeszidsa.

= Abidlcsdde Facebook oldala.

« Csaladlatogatas, a kisgyermek bekerilése elbtt, hogy megismerjiik a kisgyermek
ofthoni szokasait, kérmyezetét as a kisgyermekben is kialakuijon az alapvets
bizalom. Szakmal munkankban nagy jelentéséget tulajdonitunk  a
csaladlatogatasnak, mely kivald alkalmat nyljt a csalad és a bdlcsdde
kapcsolatanak epitesére. A sziilével térténd fokozatos beszoktatas nagyban segiti
a gyermekek adaptacidjat a bélcsédei élethez.

« Minden szlld kKap egy irasos tajékoztatdt a bolesddei életrl.

= Boilcsddénkben a kéthetes szitlfvel t6rténd beszoktatast ajanljuk és javasoljuk.

= Fogadddrat evenie kétszer meghatarozott idében, elbzetes egyeztetés alapjan
tartunk, biztositva a négyszemkézti beszélgetés lehetéséget,

= Szildi értekezlet évente 1 alkalommal.

= Napi talalkozasok alkalmaval, a sziilbknek minden gyermek stvételkor/atadaskor
lehetisége nyilik néhany mondatos rovid megheszéiésre a gyermek pillanatnyi
helyzetével kapesolathan

@« A szillok rendszeres tajékoztatasa a csaladi flzeten keresztil is megtortént,

Mindezek eredmeényskent a csoporiokiran harmonikus, nyugodt, elfogado,
szeretetteljes |Bgkdr alakuelt ki. A gyermekek kiegyensllyozottak, boldogok, jdél
fejlddnek.

A sz{ilok bizalommal fordulnak a kisgyermekneveldkhéz, tandcsukat, segitséglket 2

nevelés-gondozas terén elfogadjak.
A szilbosoportos beszélgetéseket ebben a nevelési évben megtartottuk.
A 971X XXi, Gyermekvédelmi tdrvényben leirtak szerint Sz([8i Erdekvédelem Fdrumot

kell létrehozni. A forumot [gtrehoztuk, a vezetSségi tagjai: 1 6 az Onkormanyzat

reszerdl, 1 1 elndk, 2 fd a szlilGi és 1 16 a kisgyermekneveldi oldalrdl.
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Kapcsclattartas tarsintézményekkel:

AZ 1997 evi XXXI. Gyermekvédelmi tarvény értelmében a bolcséde a gyermekvedelmi
rendszerben a jelzérendszer része. A gyermekek érdekérvényesitése tarvenyi
kiitelezetiséget jelent a gyermekek gondozadsaban részt vevd neveldk szamara.

Egyuttmitkddank mindazon intézményekkel, személyekkel, akikkel a gyarmek ellatédsa
soran kapesolatba kerilink:

+ nevelesi tanacsaddval

¢« az avodaval,

» Csaladsegitd Szolgalattal
« Polgarmesteri Hivatai

+  mas hasonldéan mikddo bilesbdékkel

Az dvodaval vald kapcsolat nagyon i6. Az dvoda kistestvérének fekinti a bolosddet.

Tabh ovodai rendezvényre meghivast kapoti a boéleséde, amit szivesen elfogadtunk,
és részt vettiink azokon.

Az ovoda-blcstde atmenetet segité program j6l segitette a célok és feladatok
atlatasat, megvaldsulasat. A gyerekek magabiztosan, érzelmileg stabilan lepik at az
évoda kapujat. A kisgyermekneveldk mellett mindkét évo neni segitette az atmenetat.
A bolcsbdés gyerekek ismerik az evontket, akik a biztonsagot jelentik szamukra.

Tartalmas dvoda-bdlesdde kapesolat valdsult meg.

Szakmai kapacsolatot alakitotfunk ki mas bélcsédékkel, de ez lekorlatozodott a vazeidi
segitségnyljtasban.

Belsd kapcsolatok, egylittmiikides:

Negyedévenie a kisgyermekneveldkke! déiuténi munkaertekezlet megtartasara kerllt
sor. A szakmat érintd djitasok, valtozasok nyomon kévetése &s a mindennapi nevelés-
gondozas munkefolyamotaba boepitésre kertiltak.
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Bilcsddei dokumentacid

Az tmutatd a kisgyermekekrél vezeteit szakmai dokumentacid vezetésérdl
bélcsddek, mini bdlostdék részére ¢ modszerani levaf franymutatasa szerint
vezettlk,

Minden dokumentumot feliilvizsgaltunk, Szakmai Programunk médositasra kerlilt.

Bolcsdde rendezvényei az év folyaman:

Sztret

Az Gvodasckkal egylit vehettiink részt a sziireti munkalatokban. Sz8[8t szemeztink
es mustot késtoltunic.

Mihah-napi vasar
A megszerzett Bokréta forintokat 2 Mihaly ~ napi vasarban elkéltéttiik, ahol a vasari
kofak nagy szeretettel vartak benniinket.

Allatok vitagnapja

Megismerkedtiink Szotyival a tekndssel és Gusztival a horcséggel. tgyekezilink a
gyermekeket érdekes, korosztalyuknak megfeleld informaciokkal ellatni, az ailatok
aletével megismereatni,

Marton nap
A Marton napot az ovoda szervezésében a Piac téren toiottuk. A gyermekek sok
liddal kapcsolatos jatékot probathattak ki, ismerhettek meg. A tlzzsonglérok

bemutatdjat lenyligdzve figyeliek, &16 zenére ropiak a tancot.

Mikulas

Izgatoitan vartuk az ablaknal a fehér szakallo Mikulast és segitdit. Enekkel, verssel
kiszontditik, Cserébe ajdndékot kaptak a bélestdés gyerekek,

Mikulasrél 2616 babeléadassal is megleptik dket.

Karacsony

Kicsit elcsendesedtink, meghitté vardzsoltuk a bélcsdde épiiletét. Karacsonyfat
allitotfunk, ami alatt kisebb ajandékokat tafaltak a gyermekek. Az d@rémik &s
baldogsaguk hatartalan volt. A babozas sem maradhatott el.
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Farsang

Vidamsaggai telt meg az épilet, mindenhol szines lampionok, lufik, szalagok jelezték,
hiogy mulatség lesz. Minden gyermek és feindit bedltozott &s drommel vetl részt a
farsangi forgataghban,

Telizd

Az ovoda udvaran hangszerakkel, eszkézdkkel, Kisze banya égetéssel (iztik el a telet,
a a0k rosszat, betegseget, banatot.

Kéltészet-napia
Probailtuk a kdltészet fontossagat a gyermekeknek megmutatni, megismertetni vellk.

A bélestdeben a mindennapjaink része a verselés, mondékazas.

Hisvet
A gyennekekkel nyuszi, tojds témajl kezdeményezéseket tartotiunk Meséltink a
nyuszirdl, baboztunk es apro kedvessegpel ajandékozta meg éket a nyuszi.

Gyermeaknap, ballagas

Ez a nap a legszomoribb, de egyben a legvidémabb nap is a bolesddében.
Elbucsuztatjuk a kis ballagékat, akik mar szeptemberben az dvoda kapujat iépik at. A
rdvid, meghitt ballagas utan pedig elkezdédik & Gysrmeknap, amit mast is, mint
minden évhen a gyermekekkel, sziilbkkel, és nagyszllékkel tsltink el. Fontosnak
tarijuk a csaladias hangulat megteremtését.

Az elmllt idoszakban a szildk igényeihez és sajat tapasztalatainkhoz igazodva
kialakitottuk hagyomdnyainkat, de aprd valtoztatasokkal igyeksziink azokat mindig

kicsit erdeke=abbé, aktualisabba tenni.

A szillel@ésnapokat csoporton belul mindig megUnneplik a nevelsk az aprosagoekkai.
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Sziiléi elegedettségmeérés;

24 kKerddivet adtunk a sziilbk részére, nagy dromdmre 24 érkezet vissza. A kérddivbl
egyértelmilen kiderl hogy a sziilk nagyon elégedettek a bolcséde mikddésével, a
dolgozok munkajaval és a gyereke szamara szervezett programokkal,

Azonban, hogy mennyire elegedeltek a gyermekélelmezés mindsegével tébb szilénel
alacsony pontszamot kapott.

Sz015i kérddiv osszesitdje

5 = lelfesen egyetér

4 = tihbsagében igy van

3 = altaldban igaz

2 = iibbnyire nincs igy

1 = egyaliaian nem ért egyet

0 = nincs informasioja. A 0" megjelStést a kerddly Alfagaba nem szamitjuk bhele!

Kérdés 0| 1| 2] 32 |4ls
1. Mennyire elégedett gyermeke bdlcaddel gletbe vald befopadasaval, a &
heszoktatis falyamataval?

2. Mennyire slegedett a csoport kisgyermekneveldinsk munkdidval? 24
3. Mennyire slegedett gyermeke bilcsdded fejlodésével? { 4
4. Mennyire elégedstt a bolostdei téjékoztatds formaival? 24
5. Mennyire elégedett a bélcsdédei élet szervezésévei? (napirend, 24
pregramok, rendezvények)

6. Mennyire elégedett a kapesolattartas formaival? {csaladlatogatas, sz0loi 24
ert, irsas informaciok)
7. On szerint mennyire partnerek a kisgyermeknavelsk a nevelésben? 24
8. Mennyire érzékelhetd a gyermekeentrikussag a bé[_l_::vs_t_':'r_dében?__ L 24
9. Mennyire érzi biztonsagban gyermekeét a bélesfdében? ] 24
10. Mennyire &rzékelhatd az egyeani hbanasmddra vald tdrekvése a 3 ]2
bilcsddenek? L .
11. Mennyire érzi j&l magat gyermeke a bblesddeben? . =
12, Mennyire elégedett a gyermekardl kapott informacidval? 24
13. Mennyire slégedett a bilcadde szarvezstt programjaival? 24
14. Mennyire elégedett a hédlesdde vezetésével? 24
14, Mennyire elégedel probléméinak kezslésével? T
16. Mennyire elégedett a gyarmekdlalmezes minbsagdvel? i 5l
1¥. Mennyire elegedett a gyermekek anvanyelvi nevelesaval? I 24
{mondokak, dalak, mesdk mennyissge, mindségs)
18. Mennyire elégedett a gyermekek vizudlis nevelésavel? (kézmives 24
tevekenyseq, alkotd jaték,

24

19,

mennyisege, mindésage)

Mennyire slégedett a bilocstde targyi feltételeivel? (j[atékak, eszkdzdk
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Eszrevételek:

Halasak vagyuink!

A kisfiam nagyon szereti a bélesfidet, sok mondokéat, dalt tanult oft, otthon
szivasen mondogalja ezeket. Az ételeket nem mindig eszi meg. Mindig jo
szivvel fogunk a bélcsire gondolni.

Gyermekiink nagyon szeret bdlcsibe jarni a kezdetekttl. A neveldket nagyon
szeratl. Az egesz legkdrrel meg vagyunk elégedve. A gyermekink fejlddése sok
esetben a navelék érdeme. Sok a foglalkozas és a program. A nevelék nagyan
kreativak. Az intézményben magas szinvonalon |&tjdk el a feladatokat.
Mindennel meg vagyunk elégedve.

Maximalisan meg vagyok elégedve a gyermekem gondczasaval, vele valo
foglalkozaéssal. JoI szervezett intézmény, sok programmal szinesitve.
Gyermekem biztonsagha erezheti magat, rengeteg ibrideést, szeretetet,
foglalkozast kap csoportjaban a nevelsktol.

Ellendrzés:

A dolgozok ellendrzése :

Ceélja:

jelentsen motivald er6t a beosztottak szamara,
seqitsen megerdsiteni a jél zajlo folyamatokat,
ismere el az eradmenyeket,

a kisgyermeknevel8k szakmai munkajanak segitése,

a Szakmai programban megfogalmazott célok, feladatok gyakorlatban térnténd

megvaldsulasanak segitese, ellendizése, srakmai munka javitasa.

Az intézményi szintfl belst ellendrzést az intézményvezetd végezte.

Az ellendizés ftapasztalatai az Ellendrzési napléban™ kerliliek feliegyzésre.

A belsd ellendrzés soran 2 apro hibat taldltak, az * Gzend fiizet” fogalmat kellett cserélni

“csaladi flizet” fogalomra, valamint a Modszertani ajanlast kellet kibtviteni.
A hibak @ javitva lettek.
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Szakmai célkitlizés

Tovabbra is szivligylnk az egészsegvédelem, az egészséges éleimdd megalapozésa,
a gyermekek harmonikus testi és lelki fejiddéséhez szlkséges sgészséges és
hiztonsagos kdrnyszet megieremtése.

A kisgyermek nevelése a csalad joga és kételessége. A bolesbde a csaladi nevelés
értekealt, hagyomanyait és szokasait tisztelethen tartva és azokat erbsitve vett reszt a
gyermekek neveléséhen. Mindezek erdekében fontos a szilék szamara biztositani a
tevekeny részvételt, hogy &rezzék véleménylk fontos az intézmény szamdra,
jelenlétiik hatdst gyakoro! gyermekilk &s az intézmeny életére is.

A kisgyermeknevelés terén szilkség van oiyan szakemberekre, akik
hivatastudattal, magas s=zintl szakmai tudassal, megfeleld  kommunikacios
készségekkel rendelkeznek. Lényeges, hogy a kisgyermekneveldk tudataban
legyenek feleldsségiknek, kelld feladattudattal &s dnismerettel rendelkezzenek,
feleldsseget vallaljanak tudasuk gyarapitdsdén.

Tovabbra is tamogatjuk a tovabbtanulni szandékozokat, segijik elémeneteliiket,

blszkek vagyunk rajuk.

A kibvetkezd évben feladataik lesznek:

v A bdlesdde kényviaranak fejlesziése,

» A HACCP szabalyok betartasanak szlrdpréba szeri] ellendrzése.
» Feladatunk a takarékos Bzemeltetes.

+ A kisgyarmekneveltk egymas segitése

« A bhilesade kédnyvtaranak fejlesztése.

s Beszélgetes kezdemeényezése az éleimezésvezetbvel.
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Osszegzés:

A 2024/2025-6s nevelési évben kiemelt szempontunk volt a kérmyezettudatos nevelés,
az egeszseges eletmod megalapozasa, a gyermekek harmonikus testi és lelki
fejlédéséhez szilkséges egészséges és biztonsagos kormyezet megteremtése.

A kisgyermek nevelése a csalad joga és kételessége. A bélcséde a csaladi nevelés
ertekeit, hagyomanyait és szokasait tiszteletben tartva és azokat erésitve vett részt a
gyermekek nevelésében.

Lenyeges, hogy a kisgyermeknevel6k tudataban legyenek felelésségiiknek, kells
feladattudattal és o&nismerettel rendelkezzenek, feleldsséget vallaljanak tuddsuk
gyarapitasaert.

Célunk, az intézmeény infrastrukturajunak fejlédése, csaladias légkér, harmonikus,
nyugodt kérnyezetet biztositasa a gyermekeknek, dolgozéknak egyarant.

Fontosnak tartom, hogy a kisgyermeknevelék feltétel nélkiili elfogadassal forduljanak
a gyermekek felé, hiszen a bélcséde az elsd intezmény a gyermek életében, és itt
szakad el eléezor a csaladjatol. A szilsi bizalom, a kisgyermeknevels és gyermek kézti
szeretetielies kapcsolat megalapozza a gyermek késdbbi felnétt életét. Csak a
kiegyenstilyozott gyermek valik boldog felnétte.

Mindig arra térekszem, hogy a ram bizott intézményt térvényes keretek kdzott minél
gazdasagosabban, zavartalanul tudjam mikédtetni. A rdm bizott gyerekek
biztonsagban, jo kérnyezetben télthessék el mindennapjaikat, a szillék elégedettek
legyenek mind a kérnyezettel, mind az intézményiinkben foly6 nevelési- és gondozasi
munkaval.

Mindezek a tervek és célkitizések nem valésulhattak volna meg a fenntarté
tamogatasa nelkiil.

Eziton is koszonjuk a Képviselé Testiletnek, Polgarmester Urnak, Jegyzé
Asszonynak és valamennyi kolléganak az egyittmiikédését, tamogatasat, a penzigyi
finanszirozast és egyben kérem a Tisztelt Képviseld Testlletet, hogy a Bokréta
Bolcs6de 2024-2025 évi neveld-gondozé munkajarol készalt beszamolot,
megtargyalni s elfogadni sziveskedjenek.
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Jegyzikonyv

Késziilt: A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélcséde alkalmazotti értekezletén.
Helye: 6422 Tompa Tancsics utca 1/c
Ideje: 2025.08.31
Jelen vannak: Horvath-Militicsing Toth Andrea igazgato
Az intézmeény alkalmazottai
/ A mellékelt jelenléti iv alapjan 7 o/
Jegyzdkonyvvezetd: Baumgartnerné Szalai lidikd

Az igazgato koszdnti a jelenlévoket, ismerteti a napirendi pontokat:

1. A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bolcséde, bdlcsédei beszamoldjanak
ismertetése.

Nyilt szavazas. Alkalmazotti kéztésség 7 - f6
lgen: 7 Nem : 0 Tartozodott: 0

Az intézmény alkalmazottai a Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélcséde bdlcsédei
beszamoldjat egyhanguan elfogadtak.

Hatarozat:

1. A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bolcsdde bélcsddei beszamoléjat az
alkalmazotti kozésseg egyhanguan elfogadta.

Horvath-Militicsine Toth Andrea fdigazgatd megkészoni a részvételt, bezarja az
ertekezletet.

Tompa, 2025.08.26

L ' ! I
Jegyzokényv vezetﬁ:.m%. Losas. idwde
Hitelesitsk:..... A3 ARtdes
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Jelenléti iv
Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bolcstde alkalmazotti értekezletén.

1. Abrahdm Bernadett | e’ 2ty mede
2. Balogh Krisztina - Qoeogle Ay v
| 3 Baumgarinemé Szalai lidiké _ﬂﬂmwk £asou E;?; b
4. Horvath-Militicsiné Téth Andrea A6 Tagn A
5. Kabai Krisztina MAow L oo
|7 6. Kollar Hajnalka _ émr Hegnalba
7. Séregi Anila | S AU ‘

Tompa, 2025.08.26

19



Egyetertési jog gyakorlassa
Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bolesdde
Bolcstidei heszamold

2024/2025-as gondozasi évre

A dokumentumot atvettem, fartalmaval megismerkedtem. A gondosan dsszeallitott
beszamold részletes, pontos tajékoztatast tartalmaz az el6zd gondozasi évrdl
Tartalmazza a kivetkezd évra kitlizitt feladatokat is.

A bblcséde minden dolgozdianak hdlasan koszéndm egész éves munkajat, a
kidvetkezd évre, kitartast es nagyon j& egészséget kivanok!

Tompa, 2025.08 29

e 7 7 S N
Boros-Varga ﬁénes

Szibi Forum elnske
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Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélcséde

Boélcsddei beszamoléjanak véleményezése

A bdlcsbdei beszamolo részletesen bemutatja a bolcsodét, szemelyi eés targyi
feltételeit, a bélcsbdei ellatas feladatait. Sorban levezeti a tudnivaldkat, ami szemlélteti
egy gyermekjoléti intézmény mikddését.

Részletesen kitér a még megvalositandé feladatokra, hianyossagokra, valtozasokra.
A 2024/2025-6s evben kiemelt feladatunk volt a gyermekek és csaladjaikhoz fliz6d6
kapcsolatunk még szorosabba tétele, egymas segitése, és a tapasztalatcsere. Ugy
gondolom, ez telies mértékben meg is valosult. A beszamolé tenyeket kozdl,
segitségével még jobban ravilagit az esetleges valtoztatasokra, modositasokra. Iranyt
mutat, hogy esetlegesen a 2025/2026-0s évben milyen U feladatokat, terveket kell
kiemelten megceéloznunk.

Ezuton kdszénjik az fdigazgatonak, hogy a beszamolé kidolgozasaval, meglatasaival
nagyban segiti és megkdnnyiti a munkankat.

Tompa, 2025. 08.29.

f

b
Baumgartnerné Szalai lldiké
Szakmai vezetd
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Képi beszamolo

22



ELOTERJESZTES

Tompa Viros Onkorméanyzat Képviselo-testiilete

Targy:

Az elbterjesztést készitette:

Eldado:

Iktatoszam:
Mellékletek:

Targyalas modja:

Szavaris modja:

Tompa, 2025. 09. 03,

2025. 09. 18. napi nyilt iilésére

Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Boleséde munkaterveinek
megismerése a 2025/2026-0s évekre vonatkozoan

Ruttai Anita Szilvia hatosdgt ligyintézo

Horvath-Militicsiné Toth Andrea foigazgato

P/5435-2/2025
Ovoda munkaterv, Bélesode munkaterv

Az eloterjesztest —Magyarorszag helyl Onkormanyzatairdl szolé
2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Métv.) 46, § (1) és
(2) bekezdései alapjan — nyilvanos iilésen kell targyalni.

Az Motv 48. §. (1) bekezdése alapjan nyilt szavazas, az Motv. 47, §
(1)-(2) bekezdése alapjan - a Képviselo-testiilet egyszert
szavazattobbsege sziikséges a hatarozati javaslat elfogadisihoz.

T .E"Lfl—-'{f P < (.
ersakné Kovides Szilvia
N jegyzi




Tompa Varos Polgiarmesterétil
G422 Tompa, Szabadsag tér 3.
Telefon: 77/551-500; Fax: 77/351-510

Eloterjesziés

Bokréta Onkorméanyzati Ovoda és Bileséde munkaterveinck megismerése a
2025/2026-0s8 évekre vonatkozoan

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Bokrsia Onkormdnyzati Ovoda és Bolestde fenntartdja, Tompa Véros Onkorményzat
Keépvisel§ testiilete,

A nemrzeti kiznevelesrdl szald 2011, évi CXC. thrvény 83, & (2) bekezdés b) pontja alapjan a
fenntartd hataskdrébe tartozik az dvoda heti és éves nyitvatartdst idejenek meghatdrozisa.
Tovabba a torvény 85. § (1} bekezdése és (1a) pontja érlelmében a fenntartd a kéznevelési
intézmény éves munkaiervérdl az igargald dltali felterjesztést kivetden harmine napon beliil
déini.

A gyvermekek védelmerd] és u gydmiloyi ipazpatasrdl szolé 1997, évi XXX hrvény 43, § (4]
bekezdese szerint a béleséde nyari nyitvatartdsi rendjét a fenntarts hagyja jovi

A fenntartd a bilesddei szlinet idcjére a sziild, thrvényes képviscld kérésere gondoskodik a
cyarmek intézmenyi gondozdsanak, nevelésének megszervezésérdl.

A nevclési-oktatasi intézmények mlkddésérd! és a kiznevelési mtézményck nevhasznalatarol
azéld 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: EMMI rendelct) 3. § (1) bekezdése
szerint az dvodal munkatery hatdrozsa meg az dvodal nevelési év helyi rendjét, a (2) bekezdds
svenint ax dvodal neveldsi év helyl rendjében kell meghatdrozni a s#iinelek détartamat. A (7)
bekexdes alagjan vz Ovoda nydn zdrva tartdsard] legkestbb februar tizendiidikéig a szilldket
tdjckoztatni kell.

Horvath-Militicsing Toth Andrea a Bokréta f}nkmmﬁnyzati Ovoda és Bileséde foigazgatdia
clikéazitette az Ovoda s Bélesde
- DBalesdde 2025-2026-05 évre 52010 munkatersét,
- Ovoda 2025-2026-0s nevelési évre 52516 munkatervét, mely az eldterjesztés
mellékletét kepezi

Kérem a Tisztelt Képviscid-testiletet az Ovoda és Balesdde 2025-2026-05 évre szdlé
innnkaterveinel, mepvitatasare ¢3 a hatdrozali jovaslathan foglaltale szerinti clfogadasara.

Hatarozati javaslat

Bokréta Onkorminyzati Ovoda és Bilesde munkaterveinek megismerése a
2025/2026-0s évekre vonatkoxzéan



Tompa Viaros Onkorményzat Képviselo-testilete a Bokréta Onkormanyzati Ovoda és
Bolesode

Bélesdde 2025/2026-0s évre dsszedllitott munkatervét megismerte és a munkatervben
foglaltakat elfogad;ja.

- Ovoda 2025/2026-0s nevelési évre oOsszeallitott munkatervét megismerte és a
munkatervben foglaltakat elfogadja.

Hatarido: azonnal
Felelts: Kovacs Gibor polgarmester
Horvath-Militicsiné Toth Andrea [Gigazgato

Tompa, 2025. 09, 03.
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IKT.: 174 /2025

Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélcséde
Ovoda munkaterve

2025/2026

ONKORMANYZATI OVODA
ES BOLCSODE

Készitette: Horvath- Militicsiné Toth Andrea
Féigazgato
2025.08.29



Intézmeény OM azonositoja: 027702 Faigazgato:

Ll S T
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1. Bevezetés

A munkaterv olyan, mint egy j6 mese: ha jol van megirva, mindenki tudja, mi a szerepe
benne — csak itt a ,boldogan éltek, mig meg nem haltak” helyett a ,sikeresen zartak a
nevelési évet” a vege. ©

Az éves munkaterviink k6zéppontjaban tovabbra is a gyermekek alinak.

Szemelyiségik kibontakoztatasa, a mindségi emberi kapcsolatok megalapozasa és hosszi
tavu fenntartasa elkotelezett, tudatos és tervszerll pedagdgiai munkat igényel, amely kévet-
kezetes es eredményorientalt, Ehhez elengedhetetlen, hogy minden munkatars a rabizott
feladatokat a lehetd legmagasabb szinvonalon végezze.

A 2025-2026-0s nevelési évben kiemelt hangsulyt fektetink szakmai kézésségink tovabbi
erositésére. Célunk, hogy minden kolléga a tudasa legjavat adva aktivan hozzajaruljon az
intézmeényi célok megvalositasahoz, sikerélmenyt szerezzen munkajaban, és elégedetten
tekintsen mindennapi tevékenységére.

Szamitunk a sziilok tamogatd egyittmiikGdésére is, hiszen partneri hozzaallasuk nélkuloz-
hetetlen a gyermekek harmonikus fejlédéséhez.

Neveldtestiletiink és teljes alkalmazotti kbztsségiink a kéizosen kialakitott és elfogadott ér-
tekrend mentén végzi munkajat. Az éves munkaterv rogziti az adott nevelési évre vonat-
kozo aktualis feladatokat es a helyi milikGdési rendet, biztositva, hogy minden tevékenység
idoben, szakszerlien és a céloknak megfelelden valosuljon meg. Ezzel tamogatjuk intéz-
meényink kiegyensulyozott, hatékony és célorientalt mikodését.

A 2025/2026-0s nevelési év céljai és feladatai az elbz6 év tapasztalataira, beszamolbira és

értekeléseire épitve keriiltek megtervezésre.

A nunkalerv keszilésenél ligyelembe vell egyéb dokumentumok:

<+ Vezetdi Program.
+ Orszagos tanfeliigyelet, kézikényv 6vodak szamara Utmutatd a pedagégusok mindsitési
rendszerében.

+ Bokréta Onkormanyzati Ovoda szabalyozé dokumentumai.
<+ Tovabbkepzési program.



2. Alapitd okirat szerinti feladatellatas

1 FELADATELLATAS| HELY Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélesdde
NEVE CIME: Tompa Szentharomsag tér
16.
3. TELEFONSZAM YEZETEKES T7I451-702
3 TELEFGMSZAM MOBI|. -
4. E-MAIL tompaiovoda@gmail.com
5. HONLAF hitps://bokretaovoda. huf
. FRIGAZGATO MEVE Horvath-Militicsing Tath Andrea
i IMTEZMEN'Y| TITKAR NEVE: Simon Szilvia
MAPONTA HANY ORABAN g
LATIA EL 4 FELADATOT?
3. GVODA CSOPLRTOK ADATAI
KISCROPORT 2
KOZEPSH CSOPORT 1
NAGYCSOPORT 3
VEGYES CSOPORT 0
ENGEDELYEZETT B
CSOPORTOK
SZANA
5. AVODAPEDAGOGUSOK 10
LETS*AMA, {fif

10, DAJKAK LETSZAMA (f5)

11. PEDAGOGIAI ASSZISZTENSEK:

13, INTEZMEMY| TITHAR

Az intézmény alapitd okirataiban foglalt alaptevékenysége
A kbltségvetasi szerv alaptavekenységes kormanyzati funkcid szarinti bontasban:

091110 Ovodai nevelés, elidtis szekmal feladatal
0891120 ShI-s gyermekek dvodai nevelesének, eliatasanak szakmai feadatai

091140 Ovodai nevelés, eliatas miiksdtetési feladatai

086015 Gyermekétkezietes kdznevelést intézményben

026025 Munkahelyi etkeztetes kbznevelesi intézmeényben

104060 A gyermekek, viiatalck, és csaladok életmindségét javité programak
107080 Esélyegyenidséy eldsegitését célzd tevékenységek és programok



IEAIapité ckirat szerinti eliatott faladat

Ovodai nevelésben részivevd dsszes gyarmek:

109

EbbSl a tobbl gyermekkel egyitt nevelhetd SN
nevelasi igenyll gyermek

3

Alapitd ckirat szerinti maximalizan felveheid
gyermekidtszam

150

MNapi nyitvatarias (takig}

£.30-17.00

Mapi nyttvatartas (ora)

10,5

Uhvodar csoportok szama:

8

Feladat-ellatast varhatéan jellemzé adatok

Ovodas gyermekek varhato 1étszam mutatdi

Feladat ellatasi hely: 6422 Tompa Szentharomsag ter 16.

Felvehetl maximalls 1&tszam;

150

Ovodai nsoportok szama;

&

Warhato adatok:

grept. 01,

Ovodas gyerekek [étszama

109

Ténylages gyormekltszim
alapjan meghatdrozo
csoport  atlaglétszama Féf
gsoport

18

Sni-vel felszorzott l&tszam:

112

Etkezd gyerskek |&iszama:

109

Félnapos Dvodas:

Vedelambe vett gyermek
letszan:

Hatranyos helyzetll gyerekek
szAma:

Halmrattan hatranyos

helyzetl gyerekek szédma.

A 202612026 nevelési avre beiratkozasi adatok

20252026 nevelési évre beiratkozoit gyermekek létszama: 33
20252026 neveldai avre elutasitolt gyermekek I8tszama: -
20272025 nevelés] dévre falvetelt nyen gyermekek [&tsrama: 33
Mermek arany; | Fi: 15
Lany: 18
A gyerekek 2.5 15
kaor El 15
dsszeistele; 4 1
5 1
£ 1
i . -




l-étszam adatok:

i SNI | BTMM | 2 | 3 | roma | étkezé | védelem
tH | H - be vett
Mefelejcs i i 15
Fitypard i i 19
Margareta 2 2 1 17
Gydngyvirag 1 2 24 1
Napraforgd & p i 16 2
[balya i 2 16 1
dssZesen 3 14 6| 0 4 109 4

Intézmenyszervezet, vezetési szerkezet, dllashely sszetétel

Vezetdi Szakvizsgaval | Ped |. Ped.ll Gyakor | Mentorck
szekvizsgaval | rendelkezék | soroit ped. | sorolt ped. | nokok | szama:
rendetkezdk 5Zama: szama. szama: sZama:
szama:

3 [ - B 4 | .

A 2025/26-0s nevelési évben Bokorne Korbel Renata és Kollarné Kabai Brigitta jelentkezett
Pedagagus Il. fokozat megszerzésére iranyuld mindsi tévizsgara.

3. A nevelési év rendje
Mitkddési rend

Meveldsi av szeptembar 1.- auguszius 37,

Tevékenysegek szervazése szeptember 1. — majus 31.

Myan élet fanius 1. —augusztus 31.

Myan zarvatartas Myari zards varhatd ideférdl a szlllék 2025, februar

15%-ig kapnak tajékoztatast,

Ui gvermekek beiratdza Az Onkormanyzat dltal meghatarezoff iddben, altalaban
majusban, illetve folyamatosan, jelentkerés alapjan

Ui gyermekek befogadasanak ideje [ 2025. szeptember 1 8l folyamatosan

A gyermekek étkeztetése a Pedagogiai Programban megfogaimazott iddkereteken
belll, az ételszallijast is figyelembe véve a kivetkezd iddbeosztasban thirénik:

- tzorar 8.30 - 9.00- ig kézdsen

- ebéd  11.30-12.15 - ig kbziizen

- uzsonna 14.30 — 15.00 - ig kdz&sen.




Iskolai szinetek idSpontjai:
o Oszi szlnet: 2025. oktober 23-t61 november 2-ig.
« Teliszinet: 20235. december 20-tol 2025, januar 4-ig.

¢ Tavaszi sz(tnet: 2026, aprilis 2-t6[-12-ig.

Az elmult évek tapasztalaiai szerint az iskolai sziinetek ideieén a gyermekek l&tszéama
lecsdkken, igy ezeken a napokon — elfzetes szil5] igényfelmérés afapian és a munkatery
fenntartd altali elffogadasdaval - az intezmény Gsszevont csoportokban mikodik.

A nyari zarvatartas tervezett iddpontja:
MNyari zarvatartas, 2026.08.14-31.

Eldzetes szUIGi igényfelmérés alapjan a fenntarié a Béleséde épiiletében biztoshja az
tigyeletetf,

Nevelés nélkiili munkanapok

Sorszam Idépont . Tartalma

1. | 20251010 Nevelés nélkili munkanap:
Belsd tovabbképzas Palfi Kriszfina
pazicholdgus elbadasa

C 2. | 2026.01.23 Nevelés nelklili munkanap:
Belsd tovabbképzés Palfi Krisztina
pezichpldgus elbadasa

3. | 2026.02.06 Nevelés nélkili munkanap; Belss
tovabbkepzes
4. 2026.03.27 Nevelés nélkiili munkanap: Pampas napek |

“ jogyakerlat” megiekintése a Kisszallasi
Mapraforgs dvodaban.

5, | 2026.05.22 | Nevelés nelkali munkatiap
Mewveldsi dvvégl munkatarsi ériekezlet,

A nevelGtestillet altal meghatarozott pedagdgiai célra 5 munkanapot, nevelés nélklli
munkanapkent hasznalhatunk fel, errdl a szilldket 7 nappal kordbban tajékoztatni kell.
Ezeken a napokon, elbzetes sziildi igényfeimérés alapjén és a2 munkaterv fenntarto altali

elfogadasaval - az intezmeény gsszevont csaportokban miikddik.



Nyiltnapok:
Az infezmeny bemutatasat szolgald nyilt napot szerveziink minden cscportban.

Csoport neve Nyilthap ideje
MNefelejos 2025 11.07.
Mapraforgd 2026.02.17.
Margarata 2025.11.07.
Gydngyvirag 2026.02.17.
Pitypang 2026.03.10
|balya 2026.03.10

Sziildi értekezletek rendje

Csoport Ideje
20250815,
2026.05.
2. Mapraforgd csoport 2025.00.15.
2028.05.
3. Margaréta caopart 2025.09.15.
202605,
4, Gyongyvirag csoport 2025.08.15.
2026.05.
5. Pitypang csoport 2025.08.26.
2025.09.22.
2025.05.
8. lbolya ceoport 20256.08.26
20125.00.22.
2126.05.

1. Mefelejes csopart

Az évodapedagégusok fogadd oral

Célia az intervencids pedagdégiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket erintden,
legalabb félévente egy alkalommal, melynek tartalmi alapja a gyermekek folyamatos
nyomen kdvetesének irasos (Fejlédési napla, ovikréta) és szdbeli tapasztaiata.

Az egyes csoporiok fogado drainak iddpontja — féigazgatdval toriént egyezietes szerint -
a csoportok hirdetdtablain vannak kifliggeszive, illetve a zart csoportekban regisziraciéra is

nyilik lehett=ég.

Az ovoda napirendje:

Az dvodal napirgndet a hazirendban meghatarozottak szednt alakitjuk. A napirend
szervezesekor figyelembe vesszilk, hogy a gyermekek nagyobb kdzdssége regged
7.30 dratdl, delutan 16 oraig veszi igénybe az dvodai ellatast, ezér delelttt szervezzitk
a setakat, kirandulasokat, az egyéni fejlesziéseket.



Sziiléi nyilatkozatok:

+ Az intézmeénynek a szildk irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni minden olyan

dvodai dénteshez, amelyben a szlldre fizetési kitelezettség harul {pl. kéztisen tervezett

Kirandulasok, szinhazlatogatas, stb.).

. Az intézmenynek a szildk iraskeli nyilatkozatat be kell szerezni ahhoz, hogy
gyermeakik fenykepezésat igénylik-e, hozzdjdruinak-e a tevekenységeket megérékits
fenyképezéshez, videofelvételhez, valamint ahhoz is, hogy a gyermeakekrdl késziilt
felvételek nyilvanossa tételének feltdteleirs! a tajekoztatast megkaptak.

v Az intézmenynek a szUI6k irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni ahhoz, hogy
gyermekiket ki viheti haza az ovodabol.

° Adatkezelési szabalyzat megismerése, elfogadasa.

» Kamerarendszer mikddesi szabalyzatanak slfogadasa.

4. Pedagodgiai folyamatok

Az sgyre nivekvd feladatok és kihivasok tiikrében kiemelt jelentdséggel bir a hatékony in-
tézmeényi mikédés biztesitasa. A munkatervben megfogalmazott sajatos intézményi célok
gsszhangban allnak az alapdokumentumockhan (SZMSZ, Héazirend, Pedagégiai program)
rogzitettekkeal.

AZ elmult nevelesi évben sor keriilf a fébb dokumentumok — igy a Szervezeti és Milkadési
Szabalyzat, valamint a Pedagdyial Program — aklualizalasara.
A 2025-2026-05 nevelesi evben tovabbra is tGrekszlink arra, hogy céljainkat vilagosan meg-

fogatmazot! feladatokkal, a lehetd legoptimalisabb eréforras-felhasznalas mellett, a legered-
meényesehb madon valdsitsuk meg.

A kovetkezd nevelési évben szakmar munkank folyamatos fejlesztése kiemelt prioritast &l-
vaz. Calunk, hogy valamennyi munkatars a tuddsa és képességel legiavet nydjtva, aktiven
&s eredményesen vagyen részt imézményi céljaink és feladataink megvaldsitasaban, s mun-
kajaban elégedettséget s szakmai meghecsiilést éljen meag.
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Kiemaelt célok &s feladatok a kévetkezé nevelési évre:

Terillet . ceél Feladatok Felelds{ak) Hafariddé
Unnepeink
5 hangulatanak - Unnepek szinesitése vj ttistekkel,
Lnnepek és emalese, - Gyermakek bevonéss sz Féi "
kbzdsségi gyemmekkozpontd, | elédkésziletakba. = g[ga;ga ©
pragramok meghitt - Hagyomanyok dpaldsa, bévitése. edagogusok | Folyamatos
programok
megvaldsitasa )
- Magasagyasok folyamatos
gondozasa.
- Dolgozdk egyenls részvatele a
) ) Természet rang Manssagyasok apolashan, Minden dolgoza | Folyamatos
Kornyezeti nevelés | szeretet és - Evszakhoz kapesnlada
feleldzsegerzet tevekenysegek szervezdse.
fajleszliése -Evszak es Gnnepkucko Kialakitaza.
-ingyenss DIFER kepzés elvegzése
az erintett kollagaknak.
- Ij tovabbképzési program
képzésainek tefjesitese,
o Szakmai -Robotika beepitése a a csoporfok ; : _
Szakmai fojlddés kompatenciak ayes lervéle. nglgaggﬁ;%k Ev vége
bevitsse - Palyazati lehetdségek figyelése. 943
- Bzakmal tapaszialatcserék
megvalds(tasa testverdvosankkal.
- Szaros kaposolat a Szildi Szervezet
inder tagjaval
- Innovacidk bemutatasa a szilidknek
~ Hatarozatt kemmunikacio
averrekfejlddes kérdéseiben
-Pezichologiai tandcsadés biztositasa
Eqyltimikodés pedagagusoknak, szilSknek, _ ‘
Szill6i kapesolatok | erdsitese a - A s2iilok részvétalenek mindl Figazgatc, Ev vége
caaladokkal sokrétibb biztasitéss sz ovoda Pedagégusok
nevelési f fajlesztasi folyamataban;
kapcsolatok erdsitéze, eren belll &
csaifd s az dvoda egyiittmikadés]
lelekis dgainmk, idedlis indriéki
kigknazasa.
i - Hignyzasok fokozoit figyelése.
Gyermekvédelem Testi telkf 6llét - Hatranyos helyzetii gyermekek Fiigazgaté,
és pszichologiai | . . - tdmogatasa. Gyermekvedelmi | Felyamatos
tarmogatas felalds
Hatékany Sztgkmal' - Dokumentaciok pantos, hataridine
fps s o | SF SICIVEZEL tiirteno vezetése. Feigazgatd,
Adminisziracio °8 | mikodes - Ovi-kréta mikadtetése. Pedagdgusok | Folyamatos
- TER folytatésa, Int&zményi titkar
Egyiitmikades -Tefjes neveldtestiletet anntd
Kozbeséafejleszies | erdsitése a szakmai- &s csapatépitd program Fdigazgatt Ev vége
dologzdakkal SZENEZSER.
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Tervezés
A nevelesi év vegi beszamold megallapitasaira alapozva tirténik a kdvetkezl nevelési év
atfogd tervezése. Az éves munkaterv dsszehangoltan készlll el a stratégiai

dokumentumokkal, valamint a munkakézissegek terveivel.

Feladataink;

Feladat Leiras

Folyamatos figyelemmel Kisérés, a vaitozasok iddbeni

Pedagogiai Program nyomon beépitése a napi munkaba.

kiveiese

A csoportak éves nevelési terveinek elkészitése féléves

Fves nevelési tervek y
bontasban.

keszitése

A csoportok tematikus terveinek 6sszeéllitasa az
evszakok és akiualis témak alapjan.

Tematikus tervek kidolgozasa
Megvalositas
Feladatunk:

» A megismert es5 elsgjatitott 4j, korszeri modszerek jelenjenek meg a
mindennapi naveld munka folyamataban.

Ellendrzés
Feladatunk:
o A nevelési évben az ellendrzesi terv végrehajtasa.

Ertékelés
Gyermekek ériékelése:

= A gyermekek enékelése a pedagéyial programban s az egyéni fejlesztési tervekben
meghatarozott elvek szerint, szemelyre szabott médon t8iénik. Az eredmények és
megfigyelések a gyermekek fejlddési napléjdban folyamatosan nyomon kdvethetdk
&s dokumentalhatok.

= A gyermekek fejldesét rendszeresen rdgritjik, csoportszinten &sszesitjlik &s atlagol-
Juk. Az egyes évek értckelesi adatait 6sszeveljik, igy biztositva a fejlddési folyamatok
folytonossagat es kivethetdségét.
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« Az dvodapedagdgusok a gyermekek eredményeird| fejleszto cellal rendszeres visz-
szajelzést adnak a szlildknek/gondvisaldknek, vaiamint — az &letkorhoz és igjiettség)
szinthez igazodo formaban — maguknak a gyermekeknek is.

» A sziilbk szamara évente két alkalommal biztos/tunk részletes értékelést: az év elején
(bemeneti meres) s az év végén (kimeneti mérés), tovdbba a nagycsoportos gyer-
mekek esetében januarban €s majusban is. Az ériékelesek Atvételet a szlldk alaira-
sukkal igazoljak.

Korrekcio

Az intézmény beszamoléjaban megjelsliiik a fejlesziendd terlileteket, ezt kdvetden a
sZUkséges korrekciot elvégezzilk.

5. Személyiségfejlesztés

Ovodankban a gyermekeket érzelmi biztonsag, killénleges védelem, valamint nyugodt, de-
ris es szeretetteljes légkdr veszi karil. Neveléslink gyermekkdzpontd és befogado szemlé-
feill, melynek kdzeéppontjaban a gyermeki személyiség szabad kibontakoztatasa all. Minden
gyermek egyedi, folyamatosan fejlédd személyiseg és szocidlis lény egyarant. Célunk, hogy
minden gyermek Snmagahoz mérten érzelmileg, erkélcsileg es értelmileg is fejlddjén, mikdz-
ben keépessegei teljes kard kibontakoztatasdra lehetdséget kap.

Gél Feladat Vart eredmény

A gyermekek érzelmi biz-

Gyermekek érzelmi biz- MNyugadt, derlis, gyermekkdz tonsaga novekszik, ki-

tonsdganak és szeretet- pontd &5 befogadd nevelési - e )
ielies léqkdr biztositasza kérnyezet fenntariasa Eggansmyﬂmﬁ légkdr ala
A gyenmneki szemdly- Eyyén kepessagek A gyennekek kepesseye
seq szabad kibonta- felismerése és fej- maximalisan Kibontakoz-
koztatasa lesztese nak

A gyarmekek érzslmi, sr-  Erzelmi &g arkdlcei ne- A gyarmekek sokoldain fej-
kblcsi s értelmi fejlidé- velés, egyeni fejlédesi lGdése hiztositott, dnma-
senek eléisegitése Ut tamogataza gukhoz képest fejlddnek
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Tankiteles gyermekek ellatasa:

Tankételes korba lépékkel kapcsolatos teendék:
Az dvodés gyermek, az adott evben 08.31-ig betéhi a hatodik életévét iskolakdtelesss valik,

2026.08 31-ig 2 6. életévet 2026.08 31-ig a hetedik
betiltdk letszédma fd: 15 elatévet betdlit
uyermekek |&tszama; 11

A gyermek egyeéni fejlédésének folyamatos, szakszerli nyomon kdvetése alapvetd
fontossagu. Ezzel dsszefilggeshen kiemeht figyelmet forditunk a gyermekek differencialt
fejlesztésére, valamint a sziildk részére rendszeres és reszletes tajékoziatast nyujtunk
gyermekilk egyéni fejlettségi szintjérd! s fejlédési folyamatairal. Amennyiben a gyermeki
fejlddest ragzitd dokumentécic alapjan nem egyértelmiien mepgdllapithatd, hogy & gyermak
alkalmas-e az iskolai fanulméanyok megkezdésére, az dvoda kezdeményezi a nevelési
tanacsadd szakvélemenyének beszerzését, annak érdekében, hogy a gyermek fejlettséqi

allapotanak megfeleld, megalapozott dontés sziilethessen.

Tehetséggondozas:

Atehetségigeretek felismerése és tamogatasa egyre fontosabb része az ovodai mindanna-
poknak, Bar ebben a korban meg nem lehet biztosan megallapitani, ki tehetséges, mér sok
jel utalhat arra, hogy egy-egy gyermek valamiben killéndsen tgyes lehet.

Az dovodas koroszialyban leggyakrabban a zenei, a matematikai, a rajzos-kézmives és a
mozgasos terileteken mutatkozik meg a tehetséq. llyen lehet példaul, ha egy gyermek
kannyedén didol dallamokat, gyorsan szamol, szivesen es (gyesen rajzol, epit, vagy ki-
emelked&en mozog, sportol.

A tehetséggondozés nalunle nem killdn programkeént jelenik meg, hanem a napi dvodai te-
vékenysegek természetes része. A celunk az, hogy minden gyermeket a sajat szintjén,
személyiségét figyelembe véve seglitsiink abban, hogy a benne rejlé kepességek minél job-
ban kibontakozhassanak.

Pedagogusaink tudatosan figyelik a gyermekek érdeklddését, erdsségeit, és valtozatos te-
vékenységeken keresztil tamogatjak fejitdésiiket. Olyan jatékokat, feladatokat kindlnak,
amelyek gazdagitjak a gyermek tapasztalatait, &s lehetiseget adnak arra, hogy megmuiat-
hassa, miben jo.
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Celunk:

Hogy mar dvodas korban felismerjitk a tehetség jeleit, &= tAmogassuk a gyermekeket abban,
hogy dromiket leliek abban, amiben igazan lgyesek. Fontos szamunkra, hogy minden kis-

gyermek megkapia a lehetéseget arra, hogy fejlddjén — a sajat tempojéban, a sajat atjan.

Szivarvany tehetséggoendozo miihely:
Cal:
« A tehetséges gyermekek felismerése &= tdmogatasa, valamint benniik rejld kepes-

segek jatekos madszerekkel torténd kibontakoztatasa és tavabbfejlesztése, killdnas

tekintettel kreativitasuk fejlesziésére.

A gyermekek szemelyiségének atfogd megismerése annak erdekében, hogy azono-
sitsuk azokat az egyani adotisagokat, amelyek afapjan tehetseglk felismerhetd és
celzottan fejleszthetd.

» A gyermekek finommotorikus képessegeinek, kreativitasanak €s esztétikai érzéké-
nek folyamatos fejlesztése, tamogatva ezaltal komplex személyiségfejlédesiiket.

Sajatos neveleési igény(l (SNI) és BTMN-es gyermekek tamogatasa az dvodaban

Az dvodankban kiemelt figyelmet forditunk azokra a gyermekekre, akiknek a fejlidese vala-
milyen okhodl eltér a megszokott Utemtél. Ide tartoznak azok a gyerekek, akiknél a szakérnsi
bizottsag meqallapitotta, hogy sajatos nevelési igényliek {SNI), illetve azcok is, akiknél beil-
leszkedesi, tanulasi vagy magatartasi nehézség (BTMN) all fenn,
Cel:
Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja is hangstlyozza: célunk, hogy ezeknek a gye-
rekeknek az egyenl szlkségletelkhez Igazodd fejlesztést biztos/izunk. Ez azi jeientl, hogy a
killdnb&z8 nehezsegekkel kiizdd gyermekek a tdbbi gyermekkel egyiitt, kézdsen jatszanak
&s tanulnak, mikézben megkapjak a szamukra szitkséges egyéni tmogatasi is.
A fejlesziés célja:

» a gyerekek életmindségének javitasa,

« & beilleszkedésiik segitése,

= es azoknak a képességeknek a fejleszidse, amelysknél elmaradés tapasztalhatd.
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A sajatos neveles] igenyil gyermekekkel minden esetben képzett szakember, gydgypeda-
aogus foglalkozik, akit az ovoda megbizasi szerzddéssel alkaimaz. A fejlesztd foglalkoza-
sok heti rendszerességgel! zajlanak szeptember kizepétd! majus végeig, a szakérndi véle-
menybean javasaltak alapjan.

Ezzel biztositjuk, hogy minden gyermek — egyéni adottsagainak megfefelden —~ megkapja
azt a tamogatést, amire szilkksége van ahhoz, hogy rémmel jarjon dvodaba, &s fejlddese a
lshetd legjobk iranyba haladjon.

SNI-s &s BTMN-es gyermekek fejiesztése dvodankban

Jelenleg dvodankban 3 sajatos nevelési igényli (SNi-g) és 12 beilleszkedési, tanulasi vagy

magaiariasi nehézséggel kilzdt (BTMN-e3) gyermek nevelését és fejlesztéset latjuk el

Minden érintett gyermek szamara egyéni fejlesztési tervet készitink. Ezek a tervek sze-
melyre szabottak, vagyis figyelembe veszik az adoit gyermek egyéni sziikségleteit, képes-
ségelt 25 fejifdesi itemét.

A fejlesztési tervek Geszedllitasdnal két f5 szempontot vesziink figyelembe:

« a Nevelgsi Tandcsadd (illetve a szakeridi bizofisag) altal kiadotf szakvéleményben
meghatarozott fejlesztendé terlleteket,

= valamint az dvodapedagdgusok megfigyeléseit, tapaszialatait a gyermekrdl a min-
dennapi dvodai &let sordn.

A fejlesztd foglalkozdsokat kis letszami, Un. mikreesoportos formaban szervezzilk meg,
hogy minden gyermek megkapja a szamara legmegfeleltbb tamogatast,

Gyermekhalesetek megelGzése és intézkedési terv az dvodaban

Ovadankban kiemelten fontos feladatnak tarjuk a gyermekek egészségének és iesti
spsagensk megdvasal. A balesetek megeldzése érdekdben egész évben tudatosan,

szervezetten dolgozunk.
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Feladataink a balesetek megelozése érdekében:

Ev eleji balesetvédelmi oktatas:

Az ovodal év elején minden cecporthan balesetvédelmi tajékoztatdt tartunk a gyer-
mekek szamara, Ezen a foglaikozéson ismertetjik veliik azokat a szabalyokat, ame-
lyeket a biztensaguk erdekében be kell tartaniuk. Megbeszélilk a kifénféle tevé-
kenysagekhez kapesolodo veszélyeket, és azt is, milyen viselkedés az, ami tilos,
nem elfogadhatd, illetve elvart.

Dokumentalas:
A balesetvedelmi oktatas megtinéniét minden esetben régzitjiik a csoportnapldban.

Folyamatos odafigyelés a veszélyforrasokra:

A nap folyaman az ovodapedagégusak és a dajkak mindig figyeinek a hiztonsagos
kirnyezet fenntartdsara, legyen szo a cseportszobardl, a mosdorol vagy az udvari
jAtekrol.

Sziilok tajekoztatasa:
A szlilok figyelmet rendszeresen felhivjuk az épileten belfili és kivili lehetseges bal-
esetforrasokra. Fontos szamunkra, hogy a gyermekek biztonsagat otthon es az dvo-

daban is egyarant komolyan vegylk.

Gyermekvédelmi és esélyegyenidségi tevékenység az dvodaban

Ovodankban kismelten figyeliink arra, hogy minden gyermek biztansagos, szeretetteljes

kdrnyezetben fejlddhessen, fliggetlenil attél, hogy milyen csaladi vagy szocialis hattérbdl

érkezik. A gyermekvédelem feladata nem csupan a problémak felismerése és kezalése,

hanem azok megeltzése, valamint a csalddok aktiv taimogatasa is.

Gyermekvédelmi felelds:

Bokorné Korbel Renata
Fogadddra: Minden honap elsd hétfién, 11:00-12:00 kzdtt

A gyermekvedelmi felelds fébb feladatai:

Eves gyermekvédelmi munkatery készitése és a neveldtestiilet elé ferjesztéss,

A gyermekek szocialis helyzetének feltérképezése az dvodapedagdgusokkal egyiltt-

miikddve.

rapcsolattartas a csaladokkal — szilkség esetén egyéni beszélgetések, tanacsadas.
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A gyermekvédelmi jelzbrendszer mikédietése: problémak esetén jelzés a megfeleld
hatésagok, intézmények {pl. csalddsegits szolgalat, gyamhatosag) felé.

Részvétel a csaladlatogatasok érekelésében, tapaszialatok megosziasa a neveld-
testtilettel.

Egyittmiikédés mas szakemberekkel (véddnd, logopédus, fejlesztfipedagégus stb.)
a gyermekek tamogatasa érdekében.

Dokumeniacid vezetése a gyermekvédelmi intézkedésekrdl, kapesolattartasrol, be-
avatkozasokrol.

A tAmogatas lehetdségei intezmeényiinkben tébbigleképpen jelennak meg:

Szocialis étkezési kedvezmeények biztositasa (jogszabalyi felfételek alapjan.
Ruhazat, cipd, jaték biztositasa, ha egy csalad nehéz helyzetbe kerill.

Kapcsolattartas segith intézményekkel, mint példaul a Csaladsegitt és Gyermekjd-
leti Szolgalat — a szakszeril kiilst segitség biztositasa érdekében.

Csaladseqitd javaslatara tértend tovabbkilldés mas szakemberekhez {pl. pszicholo-
aus, fejlesztopedagagus).

Psziches tamogatas a gyermek szadmara (odafigyelés, beszélgetés, egyéni térédeés).

Elveink és céljaink

-]

A gyermeknek a legjobb helye a sajal csaladjgban van — elsidleges célunk g csalkid
megtarté erejénak tamogatasa.
Segiteni szerefnénk a szifékeat abban, hogy képessé valianak gyermekilk megfelels

nevelésére, gondozasara,

Ovodank minden dolgozéja szamara fontes, hogy a gyermekek érzelmi és fizikai biz-
toneaghan, alfogads, tamogate Iegkirhen novelkedjeonek.

Szlkseg esetén a gyermekvedeimi felelds készseggel all a szildk rendelkezésére, akér

személyesen a fogadddran, akar eltizetes egyeztetés alapjan mas idépontban is.

Az ovodaban nyhjiott szocidlis szolgaltatas

Ovodénkban Baki Gabriella 1atja el a szocilis szogaltatasra vonatkozé feladatokat.

Fogadddraja ;. Kedd 10-11 dra
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A gyermekek rendszeres egészségilgyi vizsgalatanak megszervezésenek terve

Az intézményben dolgozd veddnd nevet, valamint tartdzkodasi idejdt g kdzponti faligjsago-
kon rendszeresen kizzétesszik.

A gyermekek rendszeres egészséglgyi vizsgalatanak megszervezese a féigazgato felelds-
segl kdrebe tantozik.

Minden ev szeplemberében hivatalos levélben felkérjlik a gyermekorvost ¢s a fogorvost a
vizsgalatok elvégzesére, biztositva ezzel a vizsgalatok zavartalan lebonyolitasat.

6. Koziisségfejlesztés az dvodai mindennapokban

Ovodai nevelésiink egyik alappillére a kiizbsseg fejlesztéze, amely soran segifjuk a
gyermekeket abban, hogy megtalaljak helylket a kbzdsséghen, mikdzben egyeni
igenyeikre is figyelmet forditunk.

Célunk, hogy a gyermekek megtapasztaljak a kézdsséghez vald tartozas Grémét:

« Fonfosnak tarfjuk, hogy minden gyermek szabadon dénthessen amrdl, hegy csopor-

tos tevékenységben vagy épp 6nalléan szeretne részt venni.

« Kiemelt igyelmet forditunk arra, hogy az egylttmiikddést eldsegitt tevékenységek
folyamatosan jelen legyenek az ovodai életben.

Ovodal életiinket az évszakok valtakozasa, az év kiirforgasanak megelése hatarozza meg.

Ez ad biztonsagot, dllanddsagot &s kiszamithatésagot a gyermekaknek:

« A jeles napokhoz, Onnepekhez kapcsolods kizos készilkddés soran fg)lédnek a szo-

cialis készsegek, az dsszetariozas érzése.

« A napi, heti és éves ritmus segiti a gyermekeket eligazodni az iddben, erdsili bizlon-

sagérzetilket,

Kédzéssegformals celkitlizéseink

+ A sziilék bevonasa;
Celunk, hogy ovodai rendezvényeink nyitottak maradjanak a sz(16k szamara. Lehe-
idséget teremilink arra, hogy betekintést nyerensk a mindennapi nevelémunkaba,

és akliv részesei lehessenek gyermekik dvodas éveinek.
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» Evszak- és iinnepkucksk kialakitasa:
Minden csoportban téreksziink egy folyamatosan valtozd &vszak-sarok” kialakita-
sara, amely t0krdzi az aktudlis idszak jellemzéit, innepi hangulatat. Ez segiti a
ayermekeket & rahangolddasban, az élmények feldoigozasaban és az (nnepek ké-
zéssegi megalésében.

« Esélyteremiés a hatranyos helyzetii gyermekek szdmara:
Kil6n figyelmet forditunk arra, hogy minden gyermek — szocidlis helyzetétdl flgaet-
lentl — részt vehessen az dvodai programokon, rendezvényeken. Ezzel is elésegit-
iUk a tarsadalmi integracidt, az effogadas és az egyenldség szemléletének megero-

sidését
Kapcsolattartas a szlilSkkel:

A pedagogusck a szl6i érnekezleteken ismerietik az dvoda éves programjait és
celkitizéseit, valamint rendszeresen tajékoztatjdk a szliléket a kazelgd eseményekedl,
Unnepekril. Fontos szamunkra a szlldk akilv jelenléte és egyiitimiksdése, hiszen a

gyermekek fejiddése kbzds celunk.
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Az dvoda linnepei, hagyomanyai

Ideje Unnep Felelds
1. 20250912, Szlret MNapraforgd ceoport
2, 2025.09.26. Witaly napi- vasar Margareta csoport
3. 2025.08.30. Népmese napja g Nevelftestitlet
4. 20251010, Oviolimpia MNapraforgg csopor
5. 2025.10.06-10. | Allatok vilagnapja Féigazgats
8. : 20251014, ldések napja Margaréta csopori
7. 2025101317, Egészedghdt, gylmolesik Meveldtestilet
8. 2025 10.20-22, Eqészadghét, #ildsagek Mevelfitest(iiet
8, 2025.11.03-07. Egeszsaghet, tedzas, magwvak Meveldtestllet
10. 2025.11.07. Oszi mesetira iradalmi munkaksztsség
11. 202511.11. hMarton-rap Mefelejcs ceoport
12. 20251208, Wikulas Gydngyvirdn csopod
13. 2025.12.12. Lucazas Mapraforgéd ceopert
14, 202512.186. Betichemezés MNeveldtestiilat
16, 2025.1218. Kardcsony frodatmi munkakizissag
18. 2026.02.20. Gyermek farsang, TUcsk diszkd| Fdigazgatd
17. | 2026.02.27. Tellizd Gydngywirag ceoport
18. 202605312, Tavoszi mosetira ! |rodalmi munlkekézéssag
18, 2026.03.13. Memzeti Onnep |bolya csoport
20. 2026.04.01. Huswét MNeveldtastilet
21. 2026 0413, Kiliészet napfa lbolya csoport
22, 2026.04.15, kKomatalaris MNeve|dlestitlet
23. 2026.04.15. MNeopvisclct napjo Foigozgaid
24, 2026.05.04-08. Anyak napja heve|Siestilet
25, 2026.05.29, Gysrmeknap, ballagas Meyvelttestilet
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Nevelési pregramon kiviili tevékenységek:

ideje Esemdny Felelds

1. 2025.00.15-22. Szil6i &t minden csop.-ban. Horvathné T. A.

2. 2025.08.15. Ovonénik latogatasa az iskolaba. Tamasing

3. 2025.08.16. Az elsd oszt. meghivasa. Foszranya P.

4, 2025.08.17. Kizscsaportosok [diogatasa a Kissné
bélesddébe,

&, 20251008, Feleliis allattartas-MancesRancs. Horvathne T.A

6. | 2025.11. Szinhaztatogatas Kiskunhatas. Horvéathné T. A

7. 202512 21. Adventi vasar. Horvathné T. A

8. | 2026.02.07. Ovibal, MNev.test

g, 20260216, Magy.csop. latogatasa az iskolaba. Hornvathné K.E.

10, | 2028.05.18-22. Kiranduldsok szervezése. Moy test.

11. | 20268.05-2026.08, Csaladi napok srervezése. MNev test

12, | 2026.08.25, Sz0|61 ért. a leendd kiscsoporosok Bokorne
szifdeinek,

13. | 2026.08.26. Ismerkedés defutan a kicsiknek. Bokorné

Kiilén foglatkozasok az dvodaban

Hitoktatas a szlldi igények alapjan:

Varosunk lakossaganak téibbseége romai katolikus vallasu, ezén intézménylnk bizto-
sitja a gyermekek szamara a rémal katolikus egyhaz keretein beliili hitéleti ismeretek
meogezerzesénok ichotdsogdt, A 2026/2026 os neveldsl dv soran ismét feiménik a
szUOk igényét a fakultativ hit- &s vallasoktatas irant. A napirend keretében biztosit-

juk a hitoktatas szamara a megfeleld helyat &s idét, hogy az érdeklidd gyermekek

&5 csaladjaik szamara elérhetd legyen ez a szolgaitatas.

Angol nyelv szU161 igenyek alapjan.
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7. Belsd kapcsolatok, egyiittmilkddés, kommunikacid

Nevelési értekezletek

' ideje Megnevezés Témaja

| 2025, szept.02. | Nevelbtestlileti Srilret.

12025, szept. 18. | Nevelétesthieti, Alkalmazott] Mihaly-nap megszervezesea.

I

| 2020.0ktober 07, | Nevelétestiileti, Alkalmazotti Epnaszadghetel, A hdnap aktualitasainak

i megheszélése, Ovi olimpia.

| 2025. nov. 04. Newvelttestiileti A hénap akfualitdsainak megbeszelase.

: Alkalmazotli Maran-nap.

1 2025 dec.02, MNevelitestllsti Advent megszervezese.

§ Alkalmazotti A ndnap aktualitdsainak megbaszelese.
2026 janudr 06. | MNewvelétestlileti, Alkalmazotti A hdnap akiualitisainak megheszélése.

Iskolaérettségi vizsgalatok.
Y2026 februar 03, | Neveldtestileti Gyermak farsang megszenezese.

Alkalmazotti

Tellizé, busd bemutatd.
Felgvi ertzkezlet,

I
i 2026, marcius 03.| Neveldiestideti A Mamzeti innep megszarvezesa.
i Alkalmazotti A honap aktualitdsainak megbeszélése.
: 2026, Aprilis 01, | Neveldtastiileti Anyak napja megsazenvezése.
Alkalmazotti A hanap akiualitdsainak meghaszalase.
20268 majus 05, | Nevel#estlisti Gyermeknap, ballagas megszerverése.
Alkalmazotl A hinap akiualitasainak megheszéléze,
2026 3ug.25, Neveldtestileti Eves beszamoldok elfogadasa.
Alkalmazott A hidnap akfualitdsainak megheszelesea.
2026 aug.26. Abkalmazotti Munka és tilzvadelmi oktatas.
2028.aug. 28 Mevelétestileti, Alkalmazotti MNeveldsi dv nyitd crnekezlet.

Célia a teljes dolgozdi kort érintd, elsdsorban az intézmény céljainak elérését szolgald

mikadesi,

megvitatasa.

pedagogiai tervek &5 Srekelések kdzds ariclmezése,

Oajkai érekezletek: A tachnikai dolgozdkkal szitkség szerint munkamegbeszaléseket

tartunk. A feladatokat, az erickeléseak dsszegzését feljegyzés formajaban rogzitjiik.

Szakmai munkak&zbsségek

sziukseg szerinti

Valamennyi évodapedagdgus, mint a nevelStestilet tagja, aktivan részt vesz a nevelési ev
soran meghatarozott kiemeit szakmai feladaiok ellatdsdban. A munkakdzdsségi talalkozd

szervezéséert és iranyitasaart a munkakdzisseg-vezett felelds.

Ovodankban jelenleg irodalmi munkakézéisség miikadik, amelynek éves programjat a mel-
leklet tartaimazza.
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Cel

Ovodapedagogusok aktiv
részvétele a szakmai fel-
adatokban

Munkakdzésségi talal-
kozik hatékony szer-
vezase

[rodalmi munka-
kizfisseg mii-
kddietése

Beisd tovabbképzés

Feladat Vart eredmeény

A munkakdzissegekben vald Minden pedagogus részt
reszvétel biztositdsa, seakmai fel-  vesz g kizds szakmai
adatok ellataza munkabar

Szervezett, eredményes

A munkakdzisség-vezetd iranyi- e
munkakzdssegl Sssze)i-

tasa mellett a szervezdsi feladatak

tamogatasa vetelek
Eves tervezet Kézds szakmai programok
kézitése és meg- lebonyolitasa, fejlédés ald-
valositasa seqgitése

Belsd tovabbkepzésiinket a kdzépsd —és nagycsoportban Robotika témakdrben tervezzik.

A belst tovabbkepzes egyben betekintd latogatas is a fdigazgatd részerdi.

Hospitalas id&pontjai:

Csoport neve

Bernutatd ideje

Mefelejcs Movember
Mapraforgd Movember
i Margaréta Februar
[ Gydngyvirag Februar

Kozbsségépités:

Az intézmenylnk szamaéra kiemelten fontos a nevelbtestiilet dsszetartasa és egyiittmiko-
desének erésitese. Ennek érdekében évente legalabb ket alkalommal szerveziink olyan

csapatépitd programokat, amelyek a teljes neveliitestiilet szamara lehetbséget bizlositanak

a kbzis élmenyek megszerzaséra, valamint a bizalom fejlesziésere.

A tervezett programok:

« Kdzas Kirandilas, amely soran a kollégak informalis kerefek kizitt, kellemes kér-

nyezetben télthetnek iddt egymas tarsasagaban. Ezen a kirandulason csapatépitd

jatékok is szerepeinek, amelyek a proiiémamengoldo képességet és az egylttmike-

dést erdsitik.

« Kozds Ginnepi rendezvény, amelyek eldsegitik a személyes kapcsolatok mélyillését.
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Ezek a programok hozzdjarutnak ahhoz, hogy a kollégak egy dsszetartd, tamogatd kdzds-
seget alkossanak, amelynek pozitiv hatasa kihat a mindennapi neveldmunka mintsegere
&5 a gyamekek fejlidésének tamogatasara is.

8. Az intézmény killsd kapcsolatai

A sziildkkel, szildi szervezetlel vald kapceolatianas terve:

Sziilbi értekezletek szervezése és lebonyolitasa:
Az ovodaban a szll6i értekezletek csoportonként évente legaldbb két alkalommal kerliinek

megszervezésre, szllkség eseten pedig rendkivilli vagy egyéb iddpontokban is megtartasra
kerlilhetnek. Figyelembe véve a testvérparokat és azt a szandékot, hogy az dvodavezetés
valamely tagja minden értekezleten részi vegyen, az értekezietek iddpontjainak kijeltiese
fokozott elévigyazatossagot iganyel.

Az ertekezieteken mindket ovodapedagogus és a csoporiban dolgozd nevelést segitd
munkatarsak (pedagdgiai asszisztens, dajka) jelen vannak. Az értekezletekrdl késziilt
feliegyzéseket &5 a jelenleti iveket az fdigazgatd &rzi, tovabba minden ériekezleten egy
szilét felkérmek a jegyzékonyy vezetésére.

Az dvodapedagdgusok feladata, hogy a szlldket az alabbi temakban tajékoztassak:

A csopeort profiljanak bemutatasa
= A Hazirend ismeretese és felidézése

+ A fejlddés varhaid jellemzdi az dvodaskor vegére (korcsoporttél filggetlenil), azaz a
kézds célok ismertetése

» Az éves Gnnepek ismerietése

« Az egyitimikddés mdadjanak, valamint az informacidaramlas gyakorfati kialakitasa-
nak bemutatasa

« A sz(I6k tamogatasdval megvaldsitandd prograimok és azok kditsegvonzatainak is-

mertetése, melyrél megaltapodas készill az elsé szli|6i értekezleten.
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Cel

Szildi értekezietek
rendszeres és

szervezett megtartasa.

Ovodavezetés
reszvetelének
hiztositasa.

Sz0I6k tajékoztatasa a
nevelesl és szervezés|
kerdésakral.

Dokumentacio
vezetése &5
megirzese.

Feladat
Fvente iegalabb két értekezlet
sZarvezése csoporonként,
rendkivilli énekezletek szikséy
szerint.

Az ertekezletek iddpontjainak
gaondos egyertetese, a
testverparok figyelembevétele.

Ovodapedagogusok részletes
tajékoztataza a meghatarozott
témakdriikben.

Jegyzékdnyvvezetd kijeltlése,
jelenléti ivek és feljggyzések
Kezelése.

Az ovoda és az iskela kapesolata

Az ovoda-iskola tmenet tamogatasanak terve

Vart eredmény

Szllék megfeisld
tajékoztatasa, folyamatos
kapcsolattaitas.

Minden értekezleten jelen
van legalabb egy vezatdi
tag.

szllik tajekozottsaganak
novelése, parinerség
erisitéze,

Megfeleld adminisziracio és
visszakereshetiiseg
biztositasa.

Az dvoda es az iskola kdzGtti kapesolatban kiemelt célunk, hogy kélesénssen megismerjitk

egymas nevelési torekveseit es iranyelveit. Fontosnak tartjuk, hogy egylftmitktidésiinket a

kélecsdnds bizalom, a partneri viszony s az egymas munkajanak tisztelete jellemezze.

A 2025/2026-0s nevelési ev soran ismételten elkészltjlk cselekvési terviinket, amely segiti

a gyermekeket abban, hogy sikeres, kudarcmentes iskolakezdéshen részesiijeneak.

A program célia, hogy az atmenet a gyermekek szamara minél gérdiigkenyebb lagyen, a

beiskolazas pedig fokozatosan igazodjon a gyermekek fejlettséqi és iskolakésziltségi alla-

potahoz. Ennek eredmenyeként az dvoda és az iskola elvardsal kézelitenek egymashoz,

megkénnyitve az egylittmiikadést és a kdzds nevelési celok megvalositasat.

Az atmenet megkdnnyitése erdekében a 2025/20260s nevelésiftanévben a kévetkezd teve-

kenyseégek keruinek bevezetésre:

26



Kapcsolat Cel Feladat Tevékenyseg | Felelds Erintett ldtpont
A kis elsdask Talalkozas az | Az érzelmi Iskolai tanevnyiton | lskolagazgatd O nénik 2025.09.01.
az avoddahal Ovey nénikkel megerdsités | résztvéiel Fiigazgato Tanitd neni
indulnak az Gyerekek
iskolaba &
tanévnyitora
O nénik Talalkozas a Az &rzelmi Tanaran wald lskolaigazgatd | Owd nénik, Tanité  [202504.15.
IEtogatass az kis megerdsités | reszvétel Féigazgatd nénik
iskolaban elsdstkkel Elzd neztalyos
gyerekel
Az 1 iskolasok | Kapcsolattartas| A latogatas Az 0] iskolasok Ové nénik Tanite nenik 2025.08.16,
litogatdsa az megszerve- | vendégil latasa, | Tanitd Iskolas
av.ban z856 | kéizos mesélés nénik gyerekek
' Owd nenik
hMihaly-vasar Jo kapcsolat Alatogatas | Tanitd nénik Fligazgato lskola vezetése PO25.09 76
apnolasa e ns2arve- , vandég il latasa Tanitdnénik
Zese ;
Mesamuondo Ao kaposolat | Részt i Zsri tagja 8z Iskalainazgatd | Ovd nenik 20Za.11.
verseny apolasa az vallalas az | &vo neni Féigazgaté Tanitd nénik
iskolaval iskola ' Elsé oszldlyos
eletében ! gyerekek
Cvodasok Ismerkadés Az iskolatél | Mivészeti Qvdndk Cvonek 2026.02
|atogatasa az az isholdval vald fogtalkozaseon vald | Szakitanarck Szaktanarok
iskalaban szorongas | resavétsl Szakkdmveratd | Srakkorvezetd
oldass .
Kiizds Az elsfistkkel |Kozds Gnneplas Talalkozas a lskolaigazgato | Ovo nénik 20260313
anneplés vala megsrerezsse| Kopjafanal Kézds | Fiigazgats Tanitd nénik
margiug T5- kapcsolattartas koszorizas Elsd osztalyos
EN gyerekek
Cwodasok lsmerkadas |dagen Angal &8 nérmet Critndik Ovanek 02,05
l&togatdss az az iskolaval nyelyi grakon vald Szaktanarok Szakianarok
iskolaban kompetencia | reszvetel
Eeiratkoras Tudatosuljona | A leends | Beiratkozas a Iskolaigazgaty | Gyerekek 202604
gvermekben, elsd gyermekkel eqylitt | Faigazgato Bzirlgk
hooy Fividesen | osetdlyok Szilék
izkolassd valik qéu;préﬂak !
Tajekaztato Asziltk esa | Tajekoztatds | Parbeszed az Iskolaigazgats | Iskolaigazgato “QGEE.DE
szilldertekaz- tanitd nénik az Iskolaba | igazgatd, tanitd Faigazgatd Tanitd nénik i
let az ismerkedése | lpesrdl nénik és a sz0ltk | Ows nénik Féigazgato
iskoldtan kgzott Ove nénik
; Szijlék
Ballagas a. Linfkedsdes  (Nogyueopurto | Ballagas Fabgasgold Tatlld nanik L0205 06,29
Dwiedaban bicsd az sok  blcsdja; Unnepség Ové nénik Féigazgato
Gvodatsl blcstiztatésa | Megszervezése, Gva nénik
levezetose {vodds gyorokak

|

i
1

Szildk

27




A bilcséde és az dvoda kapcsoalata

A bdlcsbde-ovoda atmenet tamogatasanak terve

A program célja a gyermekek hélcsddébdl az évodaba tirténd atmenetének ziikkentmen-

tes tamogatasa, kalénas tekintettel az alabbiakra:

Az ovodal beillleszkedés megkdnnyitése,

Szorongasmentes, biztonsagos |egkér biztositasa,

A gyermekek dnbizalmanak erésitése,

Pozitiv élmenyek nydjtasa a bdlcsddés ko gyermekek szamara,

Kélcstnds ismerkedési lehetdséy biztositasa a gyermekek és a leendé dvodapeda-

gogusok kdzdtt,

Biztositani, hogy szeptemberben az Ujdonsilt dvodasokat ismerds dvindk és mar ko-
rabban megismert dvodai kérnyezet varja.

Kapcsolat | Cél Feladat Tevekenyseg | Felelds Erintett ! Idépaont
Az j | Kapesoiatiatas A latopatas Az (] dvodasck | Féigazgateé | Ové nénik i Szept 17
dvodasnk MEeJSZenezans vendaglll idtdasa | Szakmai Kisgyermekng
Btogatdza a bilcsbdeben, iranyita veldk
a kozfis jaték az | Ovonénik | Ovodss
rbﬁlcsﬁdébe i udvaren gyerskek
Szlret I Ismerkedés a Az Gvada nnepi Kozds Féigazgatd | Ovd nénik Szept. 12
+ leendd rendezvenyen a rendezvény Szakmal Kizgpyermekne
ovodasokkal, dvd | bolcstdések részt tranyitd valdk
nenikkel vasznek, mint Bélcsddes
szemlelbdik gyarekek
Mihaly-nap | lemerkedas a Az twoda nnepi Kazbe Fiigazgata | Ovd nénik Szept 26
az lesndE rendezvényen a rendezvény Szakmai Kisgyermeknes
avodaban | ovedasokkal, ovd | bdlcafdések részi iranyitd veldhk
nénikkel vesznek, mint Bélceédes
szemilelsdok gyarekek -
Allatok lsmerkedés g A latogatas A gyarakek Fiilgazgatd | Owd nénik Okidber &
vikagnapja | leendd MEeqsZervazEass grdeklideésenek | Szakmai Kisgyermekne
dvodasokkal, Hvb felkeitéze iranyitd velik
| nénikkel - | Balcsédések
Kisze I[smerkedes a Az évoda Onnepi kizis Féigazgatd | Ovad nénik Februaar
leendd rendezvenyen a rendezveny Srakmai Kizgyermekne | 27
dvadasnkkal, dvh | bilcsddések raezt iranyfeeg weldik
nenikkel vesZnek, mint Bolcsédes
szarmidladik averekek
Bélosfidesek| lsmerkedés az Az Svoddtal valo kézés mesdlés | Foigazgatd | Ovo nénik apriliz
latogatasa | dvoddval szorongas oldasa Szakmai Kisgyarmekne | olas
az dvodaban iranyitd veldk szerds
- Bilcsddesek
Befratkozas | Tudatosuljon a A leendd dvadésck ] Beiratkozas a Féigazgatd | Gverekek Aprilis 20
gyermekben, hogy | avaoranak stadasg | SYErmekkel Szillék Szllik
Tvidesen egyOtt
cwodassa valik
Gyermaknap| lsmerkedés az Az dvodatal valo i Kozas Faigazgatd | Ovd nénik Majus 29
avoddval szorongas oldasa | kérhintézas, Szakma Kisgyermekne
jatek iranyita veldk
Bilcsédas
] gyarekek .
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Kapesolatunk Tompa Varos Onkorméanyzataval

Fenntarténkkal mindennapos, tAmcgats as segith jellegil, korrekt munkakapesolat kialakita-

gara tdreksziink,

A tarvényi eléirdsoknak megfelelben a fenntarto dnkormanyzattal vald kapesolattarias f fe-
lelése a fdigazgato, kiilinds figyelmet forditva a feladatellaidsi tervben szerepld hatariddk
pontos betartasara.

Ceél Feladat Vart eredmény
Tamogatd &s korrekt
kapesolat fenntartisa a
fenntartdvai.

Rendszeres, napi szinti Stabil, bizalomra épllé
kommunikacio &s egylttmikédés. fenntarol kapesolat.

A figazgato folyamatos
Jogszabalyoknak megfelelé  kapcsolattartasa az
kapcsolattartas biztositasa.  énkormanyzatial, hatandok
betartasa.

Feladatellatasi tery
pontos és idébeni
teljesitése.

Kapcsolatunk a Szakmai Szervezetekkel:

s Folyamatos a kapesolat a Pedagogiai Szakszolgalatokkal, Tanulasi képességet
vizsgald Szakértdi Bizottsaggal,  Newvelést Tandcsaddval, Gyermmekjoleti
Szolgalattal. Az odvoda gyermekvédelmi feleifisének feladata egymas korrekt
tajékoziatdasa a gyermekek &5 a ¢csaladok helyzetérdl,

= Az Egeszseglgyl Szakszolgalatokkal (védandk) az egyluttmikadesi megaliapodas
afapjan végezzik feladatainkat.

Kapcseolatunk mas oOvodakkal: Testvérdvodai kapcsolat kialakitasa a Kisszallasi

Napraforgé Ovodaval

A 2025/2026-08 nevelési év kiemelt célia testvérdvodai kapesolat kialakitasa a Kisszallasi
Napraforgd Ovodéaval, amely hosszd tavi, kdlcstndsen eldnyds egyiittmiikédes
megvalositasat celozza mindkét intézmeény szakmai és kizdssegi fejlodése erdekében.

A kapcsolat f6 céljai:

+ Szakmai tapasztalatesere: Rendszeres szakmai taldlkozdk és mihelymunkak szer-
vezeése, melyek sorén az dvodapedagdgusok megoszijdk pedagdgiai modszereiket,

innovativ nevelesi eljarasaikat és jo gyakorlataikat.
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» Kizds programek: Kézds jatékos sporinap lebonyolitisa a gyermekek kdzotti kap-
csolatok erbsitéséert és a kzdssagi élmeények megosztisasr.

» Intezménylatogatasok: Rendszeres kélcsdnds latogatasok mindkét intézményben,
betekintést nyljtva a nevelési gyakorlatba, targyl kérnyezethe és kdzdssegi életbe,
eldsegitve a szakmai egylttmiikédest.

«  Kizosségi értékek és emberi kapesclatok erdsitése: A kapcsolat tamogatja a pe-
dagdgusck &5 gyermekek kdzoiti bizalmi tegkdr kialakulasat, az értékatadast &s a tar-
sas keszségek fejlesztését.

Cél Feladat Vart eredmény
Hosszu tavl, szakmailag

Testverovodai kapcsolat  Szakmai miihelyek, gazdagitd egyltmiksdés

fennfartisa. talalkozok szervezasa,

Jatekos sportnapok és Gyermekek kizétli kapcsolatok
egyeb kizdsséy; erbsddése, khzdsseégi elmenyek
rendezvények szervezese. hoviilése.

Kozts pragramok
megvaldsitasa.

ntézmeanylatogatasok
lebonyolitasa.

Szakmat tapasztalatcsere és
infezmeényi fejlddés
tamogatasa.

kKévetkezetes kolestinis
Ategatasok megvalssitasa.

Ovodank jelenléte varosunk életében
¢ A varos rendezvényein, innepségein részt vesziink gyermekmisorral.

» Intézmenyiinkben folyd munka bemutatasa a televizioban, helyi tjsagban.
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9. Pedagégiai munka feliételei

Hurmaneréforras
Az  dvodai  neveldmunka kézéppontjdban, a gyermek all A nevelbmunka
kulcsszerepltje az ovodapedagogus, akingk személyisége elfogado, segitd, tamogato

attitlidie meghatarozé a gyermekek szamdéra. Jelenléte a nevelés egesz idotartamaban

fontos.
Ser. HEVEOR BEQSZTASA EGYER MEGEIZASAI
MUINeaKERE
r r r LT
1. Horvathne Toth Andrea Fiigazgatd
2 Heorvathng Gilicze Gabriglla Fiigazgatd-halyaties
3. Bokomné Kotbel Rensta duodapedagagus Gyarmekyédelmi felelds
4, | Zomboraczné Matos Timea | dvodapedagdgus Iredalmi munk skizEsstg talja
a. Follarngé Kabai Brigitta Gvodapedagdanus Tehaiseggondozd mdhely veretdie
Baoldogsag program vezelsje
B, Foszranya Petra duodapedagdous Iredalimi munkakiztssay vareld)e
7. Csonka Beata dvoda pedagagus lrodalnnt munkakbzisseg tagla
2. Tarmasing Gyémant Mikolett | Svedapedagegus [rodalrnk munkakazrosség iagja
g, Kissne Varadi llona évndapedagdaus Tozvedelml felelis
10. | Horvathné Kaszala Eva dvodapedagogus
11, | Gémes Bernadett : pedagnoial asszisziens Murkavedetmi telelts
12. | Neszvecské-Sritarity Anita pedagdpiai asszisztens Elstsegélynyijty
13. | Kozl Laszlandg dallia ElseeagEly Ty
14. | Krsziinné Féldes lbolya dajke Elstsagélynydijd
i5. | Lukécsné Osztrogondc Eva | dajka
i6. | Maranosi Erka dajka
17. | Szalainé Stefkd Szilvia dajka
18. | Srzalma Istvanné dajka
12, | Simon Szllvia Il ke G0N tazlvinal
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A dolgozdk altal ellatott feladatellatasr 6rak adatai

Baz. GvODAPEDAGGGEUS NEVE Gyakormak Mevalgsel-akdatissal lekitéll drak
{ha igen keérjik x-al | szama [raths]
jelgini}
1. Bokerné Korbel Renata 3z
2. Csonka Beaty 32
3. Horvathné Gilicze Gabriclla 24
4. Harvathng Tath Andrea 10
5. Kissneé Varadi llona 32
&. kollarng Kabai Brigitia 32
7. Foszranya Pstra 3
. Tamasing Gyémant Nikolett 32
a Zomboraczné Matos Timea 32
163, Horvathné Kaszala Eva 32

Az ovodai csonortokhoz rendelt humaneréforras adatai

A Jegyzd Asszonnyal toriént egyeztetes utan meghataroztuk a csoportok szamat.

Csoporiszervezésiink a gyermekek életkoronkénti elosztasa alapjan torténik. Abban

az esethen képezlnk reszben osziolt csoportokat, miker az azonos életkord

gyermekek szama meghaladja a tdrvényi eldirashan megengedett létszédmot.

Csoport fantazia Gyer |Csoport | Pedagdgus neve Nevelés | Dajka,
neve mak tipusa sel, okt. | ped.assz.
lét- lekdtdtt | neve
524m Grasza
ma
1. 1 Nefeleics csoport 15 | homogen | Bollame Kabal Srigiita 32 Lukacsné
Horvathng Téth Andrea 10
2 Mapraforgs 16 homogeén | Bokornd Korbel Renata 32 Martonosi E
caoport Horvathneé Kaszala Eva 32
3. | Margarcta csoport 17 | homogén| Horvathné Gilicze G, 32 Szalaing
[<lasné Varadl |. MNess veLsKo-
Tamasing Gy.i. Szitarity A,
Zombordczng
Caonka Beata
4. | Gydngyvirag 24 | hemogén| Zombaraczne Matos T. 32 | Kozla |
CsOpoH Csonka Beata Az L aszlona
5. | Pitypang csoport 189 | homogén| Kissne Varadi |, 32 krisztinng
Tamasing Gv.N. 3z ,
- Szalmane i
8. | lbolya csopart 18 | homogén| Poszranya Petra 37 iy i
I
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Munkaidd beosztas, munkarend
2023. évi L. tdrveny a pedagogusck U] élatodlyajard|

76.5 (1) A teljes napi munkaidd 8 dra

77.5 - Munkarend

{1} A kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban alld

a) vezetire kitetlen,

I pedagogusra reszben kdtetlen,

c) nevel-oktatd munkat kdzvetlenil segité munkakérben foglalkoztatottra kotétt
munkarend iranyads.

{2} A vezetd a munkaideje {felhasznalasat és beosztasat, az elbirt tandrak,
foglalkezasok megtaridsanak kitelezettségén kivitl maga jogosuit meghatarozni,

{3} A pedagogus a kiittt munkaidé feletti munkaidé-részt maga oszthatja be.

(4}  NOKS, technikai dotgozd munkaidejél a rmunkallatd oszja be.

78. § [A munkaidd feladatok szerint] felosztésaj

(2) A pedagdgus a kiiétt munkaidejét az igazgatd altal eldint feladatok ellatasaval
kdteles téiteni.

(3 A kotdétt munkaidon belil a neveléssel-oktatassal lekotoit munkaiddében a
tanulokkal valé kbzvetlen foglalkozassal Gsszefuggd feladatok, a neveléssel-
aktatassal lekdtétt munkaidon felili részében végrehajtasi rendeletben meghatarozoft
tovabhi feladatok rendelheték el.

81.§

(1) A szabad felhasznalast munkaidében (heti 8 6ra) a munkavégzés helyét a
pedagégus jogosult meghatarozni.

{2) A munkaltatd hatarozza meg, hogy melyek azok a feladatok, amelyeket a
pedagégusnak a kdtdtt munkaidében szikséges wvégezni a nevelesi-oktatasi
intezményben, és melyek azok, amelyeket az Intézményen kivill lehet teljesitenie.
Ennek soran indokolt esetben, merlegelési jogkdrében a szabad felhasznalasu
munkaidd tekintetében is eldirhatia az intézmenyben t&rénd munkavégzést.

{7} A pedagdgiai és a gydgypedagdgiai asszisztens legfeljebb heti 35 orat kiteles
a tanulécsoporthan ellatando feladatok ellatasaval télteni.
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Nevw., okt, Iokibott

§ Gsoport Ovodapedagdgus neve Hétfo Kedd Szerda | Csit. Péntak
1 nBwvE draszama
orakedvazmény
mertéke, jogcime
Nefelejes  |Kolldrmé Kabai Brigitta 32 RE R B A
Horvathne Toth & 1B T (1105 (15100 15130 (11850
- - T o0 LR ] _q 700 07 fo o_q 71K
MNapraforgd  [Bokorné Korbel R. 32 1?'331 1131: 1?%]_11313 1%%%_% 1%-113?;"
Horvathné Kaszala Eva 32 OTA7% | F0WA7R ] D7 TEETET | g
AR | 75T | TgaT | 7RAgR | Fe1as
Margargta |[Horvathneg Gilicze G, 24 e e e et e
= . v O | q 0. i T 7 ] T_a =0
Gyéngyvirag Fomboraczné Matos T, 32 1?%_ 11;,0 1?[3“" 113?9: 1?%3%7;3 1?‘3”‘1131 1?5;3_1137_,0
|C$ onka Bedata 32 TSR] AQNATH] AQEAFV]  10W-1E7 ufﬂ‘.ﬁ::_«'“
. VT e
Pitypang - fdissné Varadi b 3z I L O W I L
E Tamasing Gyémant N, 32 1?0&11;? LT 1??%113?; NS 1??“-1131"
Ibolya Foszranya Petra 32 TAFE [ TEATE AR [T | AR
Dajkak
Méy Heatfa Kedd Szerda Cailttrtiik Pentek
Lukacsne 5.00-14.20 8.00-14.20 G.00-14.20 G.00-14. 20 £5.00-14.20
910-17.30 9.10-17.30 Q10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30
kKozlang f.00-14 .20 g.00-14 20 6.00-14.20 6.00-14.20 §.00-14.20
9.10-17.30 9.10-17.30 9.10-17.30 Q,10-17.30 g10-17.30
Martonosi 8.10-17.30 9.10-17.30 Q.10-17.30 Q10-17.30 Q017,30
G.00-14 20 6.00-14.20 5.00-14.20 8.00-14.20 6.00-14.20
Krizglinng 6.00-14 20 6.00-14.20 6.00-14 20 6.00-14.20 6.00-14.20 :
9.10-17.30 2.10-17.30 910-17.30 | 9.10-17.30 } 9.10-17.30 [
| Szalainé G.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14. 20 6.00-14.20 | 6.00-14.20 :
i 210-17.30 2 10-17.30 9,10-17.30 9. 10-17.50 8.10-17.30
Szalmane &8.00-14.20 6.00-14.20 6.00-14 20 g8.00-14.20 &.00-14. 20
2.10-17.30 9.10-17.30 2401730 &.10-17.30 8,10-17.30
Ped. assz.
Meszveoskd-Sritarily 7. 45-16.05 7.45-16.05 741605 745-16.06 7. 45-16.05
semes Bernadett T.40-16.05 7.45-16.05 F.45-168.05 7.45-16.05 7451608
InLézindiyi Ulkar
Simon Szilvia 6.40-15.30 | 6.40-15.30 | 6.40-15.30 [ 6.40-15.30 [ £.40-13.00
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Helyettesitési rend:

Az intézmény foigazgatoja az alabbiak szerint kételes gondoskodni arrdl, hogy 6, vagy
helyettesenek akadélyoztatdsa esetén a:
vezetdi,

vezetd-helyettesi feladatokat eflassak.

Ha egyertelmiive valik, hogy

az intézmény foigazgatdja a sziikkseges vezetdi intézkedéseket akaddlyoztatasa {pl.
betegsege, egyeb tavolléte sth.) miatt nem tudta, tudja megtenni, a vezetsi feladatokat
az fdigazgato-halyettesnak kell ellatnia,

a fGlgazgatd-helyettese a szikséges, vezetd-helyettes feladatkérébe tartozd
teendéket akadalyoztatasa (pl.: betegsége, egyéb tavoiléte stb.) miatt nem tudta, nem
tudja ellatni, a féigazgato helyettesi feladatokat @ leghosszabb szolgélat! iddvel rende!-

kezd dSvodapedagigusnak kell ellétnia.

A fGigazgatd, illetve & foigazgatd-helyettes helyettesitésére vonatkozd tovabbi
elGirasok:

- a4 helyettes csak a napi, a zdkkendmentes mitkddés biztositasara vonatkozo
intezkedéseket, dontéseket hozhatia meg a foigazgatd helyeit, csak olyan Ugyekben
jarhat el, melyek gyors intézkedést igényelnek, halaszthatatianok,

- a helyettesités sordn a helysites a jogszabaly, iletve az intézmény helst
szabalyzataiban, rendelkezéseiben kizardlag a fdigazgatd teljes jogkérébe utalt
lUgyekben nem donthet,

10. Targyi feltétalek

Ovodank a véros kdzpontiaban, két éplletben milikédik, hat csoporttal. A
csoportszobak tagasak, vilagosak, ol felszereltek és kényelmesek, A berendezés és

dekoracio derlis, hangulatot araszid, célszerii és esztétikus kialakitaso.

Apolt, gondozott udvarunk lehetséget biztosit a gyermekek szamara sokféle
tapasztalatszerzésre, jo levegdn vald jatékra és mozgasra. Ovodank kiilindsen nagy

hangsulyt fektet a fenntarthatosagra és a gyermekek kimyezettudatos nevelésérs,
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Belsd felszereliség

Az intézmény rendeikezik a 20/2012. {VIN. 31.) EMMI rendelet 161. § (3} 2.
medlekletében megfogalmazott kételezé, minimdalis eszkdz- és felszerelési jegyzékkel.

A szilkséges eszkdziarat folyamatosan fejleszliik, és a felmerild igényekhez

igazodva, valamint az elhasznalodas kivetkezteben cseréljiik.

Karbantartasi feladatok

« A jatékok, berendezések folyamatos ellendizése a balesetek elkeriilése érdekében.

CSOPORTSZOBAK |

+ Karbantartasi problemak esetén azonnali javitas megszervezaése.

“KONYHA

JgTEHDk””M.”

A csoportszobakat
festettak,
kitakaritottak,
fertitlenitetiek &
nyar zarvatartas
alatt.

A nyari sziinethen
karbantartasuk
megtdriént.

Ovodakert

kialakitaza,
fenntartdsa
folyamatos.

& komposztalasi
faltetelak biztositaca
folyamatos.

nyar zarvatanas
alatt.

MOSDOK
A 2025-2026- os Az udvar jatékok a A konyhat, A
nevelési év szabvanyoknak mosddkat, Jatekkészletink
kezdéséhez a targyi | megfelelnek. kifestették, Kivalg.
feltdtefeink adoitak. Felilvizsgatat kitakaritottak,
megtérient. fartdtienitették a
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Fejlesztési feladatok:

Cél

Az intezmeny
gazdasagos,
hatékony,
jogszerl
mikddtetese.

Falyazati
lehetbségek
maximalis
kihasznalasa.

Alapitvany
milkidteisse.

- Targyi eszkdz0k bovitese.
- Programok finanszirozdsa.

Praogram, feladat Felelds
- A pedagdgiai munka
feltételeinek biztositasa.
- A kéltségvetds alapos
és karllltekinto
megtervezése a
szilkséges feilesziések
és a szakmai munka
szinvonalas vegzése
érdekeben.

- Tajekoztatds és jelzés a
fenntarts felé a
pedagdgial program
megvaldsitasahoz
szitkséges infrastruktura
biztositasa érdekében.

- Kérnyezettudatos
milkddés elbésegitése.

Féigazgatd

Palyazatfigyeld rendszer

miikddtetése. Foigazgato

Faigazgatd
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Vart eredmény

Stabil, atlathatd és
fenntarthato
gazdalkodas,
megfelelt szakmai
faligtelek biztositasa,
kdrnyezettudatos
mukddes
megvalésulasa.

Tibh &5 sikeres
palyazati forras
bevonasa, mely
hozzajarul az
intézmeany
fejleszieschez és a
szakmai programok
megvaldsitasahoz.

Az alapitvany altal
nyljtott tamogatésok
segitsegavel
gazdagabb
eszkizkeészlet es
valtozatosabb
programkinzlat az
ovodaban,



11.Belsé ellendrzes terve

Felelsségi viszonyok
Az intézmeényi belst ellenérzési rendszer kialakitasaén, szabalyozoftsagaer és

hatekony miikddéséért a fiigazgats a felelfis.
A belsd eflendrzés fabb teriiletei:
= Nevel§-oktatd tevékenység ellenérzése
+  Vezstdi belsd sllendrzes

+« Munkafolyamatba épiiett belss ellenérzaés

Meveld-oktatd tevékenyséy ellendrzése:

« A pedagdgiai program és az éves munkatery végrehajtasanak nyomon kéive-

tese, a pedagsgusok tevekenységének vizsgalata.

« A neveld-oktatd munka tartaimangk és szinvanalanak sllendrzéss a vezetdsag

altal meghatarozott elvarasck alapjan.

v Agyermekek eredmeényeinek felmérese és énékelése.

+ Az intézmeényi hagyomanyok megismertetésének &s dpoldsdanak ellendrzese

= A megszerzett tudas hatékony alkalmazasanak biztositasa a pedagdgiai gya-

korlatban.

+ A tanlgyi dokumentumok folyamatos, szabalyszer( vezetésének allenérzése.

« A szakmai munkaktzdsségek éves munkatery szerinti tevékenységének ered-

meényesseégének vizsgalata.

« Afelszerelesek, szerarak, csoportszobak herendezéseinek szabalyszeni hasz-

nalatanak elendrzése,

A pedagogusok munkajanak ellendrzése:

Célja:

« A szakmal munka eredményességének és az intézmeényi célok szolgalatanak

artekelése,

« Hibak feltarasa és korrigalasa, valamint a pozitiv eredmények megerdsitése.

= Folyamatos fejlddés, tovabbképzés és dnképzés tszitinzése.

as



A jol miksdd folyamatok elismerése és tdmogatasa.

Folyamatos ellendrzés teriletei:

Munkafegyelem {munkakezdés, ugyelat, szakszerl fogialkozasvezetés stb.)
Kapcsclattarias a gyemmekekkel
Munkatarsi kapeselatok mindsége

A csoportszobak es egyébh létesitmények allapotanak és esztétikajanak megér-

ZRse,

Az ellendrzés tapasztalatait az Ellendrzési naplaban” régzitjiik. Rendkivili esetben az

gves tenddl] eitérd eliendérzés is elrendelhets.

Az ellendrzés modszerei:

Megfigyelés (csoportlatogatas)
Dokumentumeiemzés (tervezasi, értékelesi, tanligy-igazgatasi dokumentumok)
Bejaras, leltarozas

Reszvétel a pedagdygiai munkaban

Az ellendrzés alapelvei:

Konkrétsag

Objektivitas

Folyamatossag

Tervszerliség

Pedagségiai Onallosag tiszielathen tartdsa
Humanus megkézelités és kdleséints bizalom
Onértékelés és dnallésag fejlesziese
Perspektivak biztositaza

Fozitivumok megerdsitése
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Dokumentacid és visszacsatolas:

Az ellenbrzés soran a pedagégus kdteles az altala tartott foglalkozashoz tartozo
dokumentumokat (tematikus terv, foglalkozédstervek, reflexiok) papir alapon és
elekironikus farmaban rendelkezesre bocsatani, Az ellendrzés eredményérd| irasos
feliegyzest keszitlink, meiyet a pedagdgussal ismertetiink, &€s ameiyhez szdban vagy
iréashan észrevétel flizhets. A feljegyzést mindket fél alairaséaval hitelesiti.

Eves értékelés:

Az oviKréta felilletén a TER meniipont szerint térténik.

Taniigy igazgatasi dokumentumok ellendrzése

ideje vizsgalt terilet 1 erintattek
munkatervek 2025.08.15 PP ili. ov. munkatervnek : minden
vald megfelelfiség csopor

frodalmi mink. 2025.09.05 PR.ill. ov. munkaterynek | Foszranya

terve vald megfeleldség .

ovilréta 20240920, adatak, ill. naprakészség | minden

2025 februar csoper
gyarmekvédelmi 2025.08.05, ill. szardprébaszeri | adatok ill. naprakeszség Eokormne
napio

fejifidesi naplak 2025.10.28 adatok ill. naprakészség riinden

2026 .02.10 ceoport
tajekozdda szeptember,november &s besznktatds, befogadas rminden
l&tagatas februar honapban, alére a csoportokban, csoport

megheszélt iddponthan kaposolatteramias a

gyerekekkel nyugodt
kKiegyensdiyozolt jaték
megyaldsuiasa

tajgkozddd elére meabeszélt idSpontban kornplax minden

latngatas tevékenysérakbe ceoport
agyazott tanulas

tinreprek a munkatery iddpontjai szerint az Unnepakra vald minden
falkeszillas, Do
meghittsén,
dekoracio, szerverés,

Udvan elat szuroprébaszer( jatekok rendje, rinden
baiesetvedelem, fvand
jatekok szervezese

pontos sziirdprobaszert erkezés, tavozas, minden

rmunkakezdes | munkafegyelem betartasa | dolgozd

A tevékenység latogatasarol az dvodapedagogusckat legalabb 5 munkanappal

elére ertesitjlik.
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Ettél eltertien az intézményvezetd barmikor jogosult betekinteni az ellendrzés céljabdl

az &érintett dokumentumokba.

Minden pedagogus feleldéssége, hogy az aitala vezetett dokumentumok hitslesek le-

gyenek, ¢s azokat a hatalyos jogszabalyi eldirasoknak megfelglden naprakeszen ve-

ZR558.

A dokumentumokban esetlegesen eléforduld hibdkat az eldirasok szerint kell javitani:

» A hibas adatot balrdl {vagy fellirdi lefelé haladva) athdzni, a jobb alsd sarckba

helyezve,

» A megjegyzés rovatban fel kell tintetni, hogy mirdl-mire tdrtént a javitas,

» A javitas datumat, az érintett pedagdgus aldirasat és az dvoda pecsétjét is rig-

ziteni keill.

= Tilos a hibajavitd hasznalata.

Dokumentum ellendrzés
« Merasek halénidejének betartasa: megtidéntek —e?

o Ovodai dokumentacio naprakészsége: megfelels-e?

A neveld-oktaté munkat segitdk ellendrzésének, értékelésének szempaontjal

&7 ellendirzést, ertékeldst a fbigazgatsd végzi az ellentrzi és érnékelési [ap alapjan.

Féigazgatd ellendrzései: munkaltatai feladatok

ideje vizsgalt teriilat erinteitek
pontos munkakezdés | szdréprobaszerd erkezes tAvaras minden
dolgozo
udvar rendje minden hdnap elsd hete seprés, locsolas, | dajkak,ped.
homokkupacozas, asezZisziens,
tatajlazitas owanik
csoportszobik rendie minden héatts, tisztasag, rendezetiség dajkak, ped.
illetve azlroproba azeri pazizztens
folyosok rendfe szurdprobaszerd szekrények rendje, | dajkak, ped.
tisztasag assziszlens
mosdak rendje minden hétd, szirdpréba | tisztasag dajkak, ped.
asszisztens
mogtkanyha rendle mirden hétis, szurdproba | tisztasig dajkak
konyha rendje hetente 2x hetid, szerda tisztasag, HACCP, dajkak
dokumentacié miden héten hetfon takaritasi naplék dajkak
Munka minéségének | evente  ketszer,  elfre | munkakakfi lmirdshan | intézményi
eilendrzése megbeszeltek szerint megfogalmazott  feladatok | titkar, dajka,
ellenirzasa ped,
Asszigztens
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Egyéb rendelkezések

Az intézmeny alkalmazottainak ellenérzése kiterjed az eldzd szempontsorok mellett,
a munkakéri leirasban foglaltak teliestlésére is, melyet kitelezd jefleggel be kell
tartani.

A lorvenyi elbirasoknak megfeleléen, a munkakdri lefrashan és az SZMSZ-hen
foglaltak megszegese kdvetkezményeket von maga utan, melyet a munkaltaté
kiteles lefolytatni.

Nyilit napok alkalméaval, illetve csoport (nnepségeken, rendezvénysken,
kirandulasokon, a vezetd beosziasu pedagdgus bejelentkezés nélkiit latogathatia a
csoportokat bamelylk feladatellatasi helyen. Az évodapedagdguscok az eltzbekben

megnevezett alkalmak idépontjat kdtelesek 2 héttel elbb, a vezetdkkel egyeztetni.
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12.A teljesitmeényertékelés folyamata és idGterve

Feladat

Hataridf

Felelos

{ Pedagdgusok a-mail cimenek
: ellendrzése, szikséy esetén modositasa
| a KIR szemelyi nyilvantartasban.

Algusztus 21

Intézmanyi titkar

ertékeidése {ar & vén beszamoldban
szerepelnie srilksdans).

Egyedi, tanévre szdld  intézményi | tanév  kezdés eloH, | Fdigazgatd
teljesitménycél meghatarozisa, rogzitése | legkéssbb augusztus ;
a Kréta TER felllatén. 25-ig !
AZ figazgatd egyeni | Auguszius 31 Fenntartd
teljesitményceljainak régzitése.
A teljesitményértakelési rendszer | a taney /50 napjaig Faéigazgatd ;
intézmenyf eljardsrendjének megalkotasa. j
Egyéni, pedagoguscelok egyezisiese a | megelézd taney junius ! Féigazgato I
fdigazgatoval, rdgzitése a TER feliiletén, | 30-tdl szeptember 30- [ Pedagdgusok |
[ezaras, i I
A sZemelyes teljesitménycélok | folyamatosan a tanéy | Fdigazgatd i
tevékenysegsinek VEQZese, az | soran majus 15-ig Pedagdgusok t
atdtamasztd dokumentumok gyijtése. o F
pal munkavegzes meghatarozott | folyamatosan a fanédv | Fdigazgatd i
szempontjal alapjan torténd érékelésher | sordn majus 15-ig Fedagdgusok
szempontonkent es reszierideienként a
munkavegzes minfseqget 63 mennyiségét
alatdmasztd  dokumentumok  gyiijtése. !
{portfalid)
Pokumentumelenfirzések, foglalkezds, | folyaimatosan a tanév | Fdigazgatd
programiatogatasalk, adatgyljtések, | sordn majus 15-ig
slem=zgsek, _
szildk kérddlvezése — | apriliz 1-majus 15. Fiigazgats
elegedetiségmérés, o
Az fhigazgatd eléretes éntékelése, az | jdnius 1-jUmius 10. Faigazoatd
ertekelendé munkatérs tajékoztatisa az Fedagdgusok
alfzetes enekeles eredménysrdl. ||
Szemelyes ertékeld megheszEélésealk. Jumiug 15-jinius 30 Fdigazgatd

— Pedagdgusol -
Ertékelés |ezardsa, a véglegesitett | Augusztus 15. Foigazgatd
értcletés rigzitése teligsitmanysrinkslasi
elektronikus rendszerben.
A TER rendszer mikédtetésének | Julius 31. Féigazgatd
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13. Zarszo

A 2025/2026-05 nevelési évre szeretnem kifgjezni legjoih kivansagaimat minden kol-
legam, a gyermekek, valamint csaladjaik felé. Kivanom, hogy ez az év egészségben
és boldogsagban bivelkedjen, tele legyen érteékes szakmai eredményakkel és felejt-
hetetlen éiményekkel. Legyen minden nap egy tjabb |épés a gyermekek fejiddésében,

amelyet drimtel nevetés és kivancsisag kisér.

Hiszem, hogy kézds munkank, eikdtelezetiségiink &s szeretstieljes nevelésink altal
olyan légkdrt teremtiink, ahcl a gyermekek hiztonséghan érezhetik magukat, kibonta-
koztathatjak képességeiket, &5 magabiziosan lephetnek tovabb életlik kivetkezé sza-

kaszaba.

Legyen ez az év a kdzBs sikerek, az (] kihivasok és az egymas iranti tisztelet jegyében,

egy valodi kbzdsségben, ahol minden gyermek szamit, &s minden nap egy Uj kaland!

Tompa, 2025, augusztus 28.

F AR A S
Absgsn | Sl i
Haorvath-Militicsing Toth Andrea

Foigazgaia
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Mellekletek



Szivdrvany

Vizudlis tehetséggondozo program
2025-2026

Készitette: Kollarné Kabai Brigitta
2025.08.28.
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1. Bevezetés

Gvodankban immaron kilencedik alkalommal indul utjara a vizualis tehetseggondozd
—kreativ milhely. A program célja, hogy tdmogassa a gyermekek vizualis dnkifejezeset
€s annak kitontakozasat. A gyermeki Gtleteket figyelembe veve, érdeklbdésiknek
meglelelt témakat és technikakat épitink be a mihely programjaha, gy tadalmi
gazdagitas valésul meg. Az alkotasra dsziGnzd légkdrben kreativan a témakban,
technikakban slmélyilhetnek a gyermekek. Tébb Ilehetfséget nyujtunk egy-egqy
technika elsajatitasara, gyakorlasara, ez altal megvaldsul a meélységhen tértend
gazdagilas. Az egyes mihelymunkak, technikdk megismerése elstt igyeksziink mingl
thbb (j, és erdekes informaciét, ismeretet atadni a gysrmekeknek, amely az adott
temaval kapcsolatos, hogy ezzel is gazdagodjon vizudlis, il kepzdmiivészeti
ismeretlk, tudasuk, s motivaltak legyenek az j technika elsajatitasara, kesdbbi dnailé
gyakerlasara. A megszokott vizudlis eszkézék mellett igyekszink kilinleges
eszkozokkel s technikakkal is megismertetni a gyermekekef, melyekkel nem
dolgoznak, wvagy nem ismernek a mindennapok soran. Pl vizes namezelés,
akrilfastek, porpasziell, pontfestdtechnika, makramé fonds, himzés. A celunk, hegy a
foglalkozasokon szivesen kézmiivesedjenek a gyermekek, legyen sikeréimenylk. Az
itt alkalmazott technikdk soran fojiddéit egyéni latasmddjuk, alkotasi vagyuk,
Kreativitasuk, izlesvilaguk. A valiozatos élmények birickaban, az alkotasban valo
erzelmt  rahangolodas mealyal, tdbblet  ismereteket  kapnak,  komplex
szemelyisegfejltdésik fejlédik. Emellett olbsegilik a szabad képi és plasztikal
fnkifejezést is,

Kiemelt figyelmet forditunk a sokszind &s differenciait témak feidelgozasara, melyek
kiegessilik az inelleklualis irdnyullsagol, és hozzaiarulnak @ gyenngkek erzehni-
szochlis fejlddésehez is. A mihelymunka sikeres megvaldsitasahoz elengedheteilen
a megfelell feltetelrandszer kialakitasa, a mindségi tartalom biztesitdsa, valamint a
korszerd szervezeti formak €s modszerek alkalmazéasa. A gazdagité programban
resztvevd gyermekeknél nem a teljesitmenyeket varjuk t6litk, hanem az uj élmények

megszerzesére torekediink.
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2. A tehetséggondozd miihely célja és feladatai

Célok:

- A vizualis tevékenységben tehetségigéretes gyermek erdis oldalanak t{amogatésa.

- A gyermek sckoldall fejlesztése a vizualitds eszkbzeivel.

- [emeretek szerzése a valtozalos anyagfelhasznaldssal a kilénbszd targyak
tulajdonsagairdl, megmunkaldsi lshettsegeirdl ismeretet szerezhetnek

- AZ alkotas 6romenek atéiése, egymas munkajanak elismerésére, megbecsilésére
nevelés, a tarsas kapcsolatok fejlodése is megvaldsul a kdzds tevékenykedés sordn

- Qvodai szinten a tehetségigéretének felismerése, tehetségiik kibontakoztatasanak
sagités,

- A kiemelkedd kepességl, kivaldan kreativ gyermekek felfedezése, személyiségiik
optimalis fejlesziése /a iehetségigéretek elkallddasanak megakadalyozasas

- Differencialt feladatelidtdssal egyéni és micro csoportos foglalkeztatasi formdaban
tartand kapessogfejlesziés.

- A kreativ gyermekek egész szemelyiségének tamogatasa, komplex, optimélis
fejlesziese, inspirald, eifogadé kbzegben.

Feladatok:

- Az alkotd-alakito tevékenyseégekhez a feltételek megteremtése, fartalmanak, mi-
nésegenek fejlesztése es a szervezeti formak, modszerek biztositasa.

- U tehetségigeretek kivalasztasa a nagycsoportos korosztalybol, a korabbi részt-
vevdlk bavanasanak felilvizegalata,

- Pozitiv, alkotasra dsztdnzs leégkdr kialakitasa.

- A gvermekek alkotdkedveének s motivacidjanak megerdsitése.

- Valtozatos tevékenységek biztositaza az érdeklédeési irédnyok feltérképezéséhesz.

- Célzoll, eyyéni banasinddon alopuld fojlesslés.

- A kreativ dnkifelezés es a fantdzia tamogatésa.

~ Az dnbizalom, pozitiv énkép erfsitése.
A gyermekekben rejld iehetdségel kibontakoztatasa milvészeti aszkdzikdn ke-
reszidl.

-~ Szocidhs kepességek fajlesztése egytittmikddésre éplild tevékenységekkel,

- Uj technikak &s eszkdzok bemutatasa, a vizualis kulidira fejlesziese.

- Feilddés nyomon kivetése, dokumentalasa.

42



Szillak tajekoztatdsa, bevonasa a programba.

Oinkéntes részvétel biztositasa.

3. A tehetséggondozé munkaba bevonni kivant évodasok osszefogo

jellemzése

A vizualis tehetsegigéretes gyermekre fellemzé:

Kiemelkedd finommotorika, szem-kéz koordinacio.

J6 kanceniraciés képesség, motivaltsag, megfeleld szocialis készsdgek.
[elkesadés az abrazold és kézmiives fevékenységek irani.

Atiagtdl elterd vizudlis snkifejezés, egyeni latasmod.

Kirmagaslo, kreativ alkotasok |étrehozasa.

Frzelemgazdag, szin- &s formakezelésben,

Nyitofisag Uj technikak, anyagok irant.

Feladatok iranti elkdtelezettseq, kitartas, sikerorientaltsag.

Fejlett szocidlis kapesolatok, Srémmel mitkédik egylft masokkal.

Megfigyelési szempontol:. motivacis, kreativitds, manudlis és vizudlis készségek,

egylttmukddeési hajlanddsag, feladaf iranti elkdtelezettzeg, tolerancia.

4. A miihelymunka foglalkozasainak felépitése

Foglatkozasok menete:

Motivacid: érdeklddés felkeltése mintadarabokkal, versekkel, zenével, mozgas-
sal.

Rahangolddas: eszkdzok, anyagok megismerése, kdzveilen tapaszialaiszer-
Zés.

Tevekenység: alkotas killonhdzd technikakkal.

Reflexid: élmények megbeszélése, dnreflexid.

Alkalmazot modszerck:

Bemutatas, magyarazat, beszélgetés, segitségadds, dicséret, szabad asszocidcié,

mozgassal kisért formaalakitas.
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5. Varhatd eredmények és azok mérésének leirasa:
Eredményel:
- Avizualis onkifejezés kibontakozasa.
- Terérzékelés fejlddése.
- Magabiztosabb kepi és plasztikai dnkifejezés.
- Ujtechnikak batrabb hasznalata.
- Finommuoiorika, fatas- &5 tapintasérzékelés, kreativitas erdsodéses.
- Egyéni elmenyek, gondolatok tikrézédése az alkotasokban.
- Hagyomanyismeret bévitése (pl. kisebhségi kulturak).
- Eszietikai érzek fejlédése.
- Orém az alkotasban, kézés munkaban.
- Onbecsiilés erdsidése.

-  Rendszeres, Srimteli alkotas iranti belsd mofivacio.

Fejlédés mérésének rigzitése:
Portfdlid készitése: tartalmazza a gyermekek munkait és az dvodapedagogusok

megfigyaléseit, valamint &vvégi fejlddési Osszegzéseket,

6. Dokumentacid

1. Teheiseggondozasi napld:

- Résztvavd gyermekek névsera, jele, csopornija
- Jelenleti jv

- Utemtery

- Tevékenységi terv

- Reflexiok

2. Portfolio gyermekenként.

- Elkésziili alkotasok

- Szemelyi lap (Gvodapedagogusi megfigyelések és fejltdési Gsszefoglalok)

7. A program megvaldsitasanak feltételei
Szemalyi feltételek:
7 dwodapedagogus vesz részt a programban. Egyitimiksdésiik kulcsfontossagl a

tehetségigeretek felismerésében, a fejlesztési lchetdségek megosztasaban.
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Targyi feltételek.
Valtozatos és jo mindségli alkotdeszk&zdk: ceruzak, fesiékek, pasztellkréta,
Uvegfestek, rajz- es kartonpapirck, dekoracids elemek, agyag, fonalak, textilizk,

formavagd gepek makrame, himzdfonal, himzati..

8. A tehetséggondozé miihely munkajanak, eredményeinek

kommunikalasara, annak publikalasara készitett terv
Folyamatos tajekoztatas a sziildk és dvodapedagdgusok felé.
L0vi Galena” — gyermekmiivek kidllitasa az dvodan belll.

Helyi média bevonasa.

Gyermekalkotasck bekilldése palyazatokra.

9. A fenntarthatésagra, a mihelyben résztvevdk tovabbi kivetésére,

segitségére vonatkozé tervek.

Tovabbra is célunk: - a tehetségigéretes gyermekek felfedezese, komplex
szemelyisegfejlesziése, gondozasa.

Lehetdsegeink: palyazatok folyamatos figyelemmel kivetése.

Az anyaghasznalat sordn szem eldft tartjuk a kérnyezettudatos szemléletmodot, gy
felhasznalva sok, masok altal mar hasznalhatafian doleghdl (pl. dobozok, kupakok,
flakonck, tojastartok} tudunk valami Ujat vardzsolni.

Ovodénk targyi és személyi feltételei biztositékai a fenntarthatésagnak.

Tompa, 20205.08.28.

Kollarne Kabai Brigitta
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Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bolcséde

Gyermekvédelmi naplé

2025-2026
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Gyermekvédelmi Munkaterv
2025-.2026

A gyermeki iefek olyan, mint egy tiszia forras, melyhd! a bolcsesseg orékds

aramfata fafad ” / Leonardo da Vinci /

A gyermekvédelem a szocidlis munka szakterillete, olyan kéztevékenység, mely a

gyermek csalgdban tériénd nevelkedésenek eltsegitésére, veszélyezietettsegének

megeldzésére és megszintetésére, valamint a szildi vagy mas hozzatartozéi

gondoskodasbol kikerlild gyermek helyettesitd védelmének biztositasara szolgal.

A gyermekvédelam feladatait meghatarezd dokumentumok, jogszabalyok:

e

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramia

Fedagogiai Program

intézmenyi munkaterv

2002012, {VIll. 31)) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikddésérdl és a kéznevelési intézmények névhasznalatardl

3262013, (VIll. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerardl
&s a kizalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXIII. tdrveny kdznevelési
intézmenyekben tHrtend végrehajtasarol

1897, évi XXXI. tdrvény a gyermekek védelmérdi és jogairdl

1998, avi LXOOXUV. torveny a csaladok tamogatasaradl

331/2006. (X1, 23.) Korm. rendelet a gyermekvedelmi és gyamugyi fefadat- és
hataskérdk elfaiasarol, valamint a gydmhatésdg szervezeterdl és illetékes-
ségerdl

1491887, (X110} Korm. rendelet a gyamhatésagokrdl, wvalamint a
gyermekvédelmi s gyamigyt eljarasrdl 2011, avi CXC. tdrveny a namazati
kéiznewelésrdl

a kdzoktatasrol szold 1993, évi LXXIX tv. és modositasardl rendelkezd tor-
vények

a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasardl széld 1897, évi tv.
modositasaird! rendelkezd 2002. évi (X, thrvény,

a 2011, évi CXXXIV tdrveny a nemzeti kdznevelési tirvényril szold 2011, evi

CXC. thrvany médositasérol
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Az dvoda gyermekvédelmi fefadatai:

A gyermeki jogok vedeinmte minden olyan természetes és jogi személy kitelessége,
aki a gyermek nevelésével, oktatasaval, ellatasaval, igyeinek intézasével foglalkozik.
Az dvoda a kiznevelési rendszerben a gyerrmek nevelését biztosito intézmény,
meiynek feladata a gyermeki jogok védelme és érvényre juttatasa. Az dvoda, mint a
szemeélyas gondoskodds keretéhe tartczd gyermekjoléti  alapellatisck egyik
napkbzbeni gyermekeiiatasat biztasitd intézménye, a gyermekvédelmi rendszerhez
kapcsolodd feladatot 14t el. A gyermekjoléti alapellatas észleld- és jelzdrendszeri
tagjakent az dvodas gyermekek egészséges személyiségiejlidését akadalyozo vagy
veszelyeztetd hatasok eseien jelzési kotelezettsége van az illetékes gyermekjoléti
kizpontok €5 a szakhatdsagok fele. Az cwvoda helyi Pedagogiai Programja
tartalmazza a gyermekek védelmével ¢sszefiggd feladatokat, melyet a jogi
szabalyozas hataroz meg: 20/2012. évi EMMI rendelet. Az dvoda Pedagdgiai
Programja meghatarozza azokat a nevelési feladatokat, tevékenységeket, amelyek
biztositjak a gyermek szemelyiségének fejlédését, kozdsségi életre térténd
felkészitéset, a kiemelt figyaimet igényld gyermekek egyéni fejlesztését, fejlédésének
seqitéset, & szocialis  hatranyok  enyhitését  seqitth  tevékenységet, a
gyermekvédelemmel Gsszefinggd pedagogiai  tevékenységet, a  gyermekek
eselyegyeniiseget szolgald intézkedéseket. Az dvoda a helyzetelemzése alapjan
felméri az dvodaba jaré gyermekek csaladi helyzetét, szociokulturdlis kbrnyezetét, a
gyermekek allapotat, fejlettségi szintjét, szerepét a csaladban, a csaladi nevelés
mobdszerell. Felveszi a kapcsolatot a telepllés csalad- és gyarmekjolét] szolgdlatavatl,
a fteriletiieg illetékes csalad- és gyermekjoléti kdzponttal, a gyamhivatailal, a
telepitles Snkormanyzatanak jegyzdjével és egyezteti @ hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzet(, illetve védelembe velt gyermekek, csaladok adatait. Az dvoda —
mint & csaladi nevelés kiegészitdje — a tdrvényi kiitelezetteagének elaget tdve allatja
a gyermekek mindenek felett 2o érdekében a pravencids és korrekeids, kompenzaid
illetve eselyteremts feladatait.

Az inteézmény féigazgatdja:

[ekel a gyarmek- és ifilsagvédelmi feladatok megszervezésdart és elldtasasn, a
gyermekvédelmi jelzbérendszernek a kdznevelési intézményhez kapesolddd feladatai
koordindlasaert, ..." {Nkt. 63. § (2} 1)) ... A titoktartdsi kételezettséy nem tered ki a
nevelbtestllet tagjainak egymas kozti, vaiamint a gyermekvédelmi jelzérendszer
tagjaival t6riend, a tanuld fejlddésével dsszefliggd megbeszélésre.” (Nkt. 42. § (1)}
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Az eszleli- és jelzdrendszer tagjakeént jefzési kitelezetisegének eleget tesz, és a
kompetenciajanak megtartasa mellett egyittmiikidik a csaladgondozas és a
hatdsagi eljaras folyamataban. Feladata: A szakdgazatok kézétti egyiittmiikddéssel
- gyermekvédeiem, egeszsegiigy — a veszélyezietell helyzetben lévd gyermekek
testi, lelki, erkdlesi, érzelmi fejlédésének megovasa. Szakmai vezetbl jogkdréné
fogva felel az intézmény pedagdgiai munkajdért, annak magvalositasaén és
elientrzéséért, és azért, hogy az dvodapedagdgusck az dvodai nevelés kereten
beliil, 2 pedagogia eszkdzeivel — a lehetésegekhez méren — kompenzaljak a csalad
hatranyos helyzetébol adodoan a gyermekeket &rt negativ hatasckat. Fd feladata a
gyermekek mindenek felett alio erdekeinek érvényesitése és az érvenyesiilesenek
ellendrzese, ezert iranyitja a gyermekvédeimi feladatok megszervezését és ellatasat.
AZ intézmény felelos vezetBjekent, képvisel a gyermekek érdekeil a szakmai
szervezetek, €s a szakhaidsagokkal vald egyiittmiikddés keretében. Kapesolatot tart
a konkret esetekben a nevelési tandcsaddval, a gyamhatésaggal, a parffogdkkal,
neveldszildi feligyeldkke!, renddrseggel, a csaladokkal foglalkozo szakemberekkel.
Felel a nevelémunka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtéséént, a
gyermekbalesetek megeldzéséert, a gyermekek rendszeres egészségiigyi
vizsgalatanak megszervezéséért. Figyelemmel kiséri a gyermekvedelemmel
kapcsolatos jogszabalyok valtozasat, a helyi dnkornmanyzat kapcscolodd rendeleteit.
Az intézményben jol lathatd helyen kbzzé teszi a gyermekvédelmi feladatokat ellatd
intézmenyek cimét, telefonszamat, a terlletileg illetékes gvermekjogi képviseld
elérhetisagéat. A gyermekvedelmi eszleld- és jelz8rendszer feleldis tagjaként kiteles
jelzéssel &élni a gyermek veszélyezietettsége esetén. A jelzés irasban, esetjelzd lapon
térténik. A gyermek wvagy csalddjanak krizishelyzetében kezdeményezheti a
gyermekvadelmi szakemberek scron kivilli Gsszehivasat.

Ae  dvodapedagogusok  gyermehvédelml feladatal: Sajat  csoportjdban
gyarmekeinek figyelemmel kisérése az aldbbi szempontok alapjan: a gyermek
szemeélyl higiénéje; a gyermek egészsegiigyi allapota: betegségei, fertbzesek,
taplalasa, pihenése; a gyermsk visslkedese, magatartasa az ovodai nevelas
folyaman, a gyermek kornyezeiehez, felndttekhez, tarsakhoz valo viszonya, a
gyermek lejlettségi mutatdi, mentalis allapota; a gyermek csaladi allapotaban
bekévetkezett vaitozasok; a gyermek sllapotromlasa.
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Barmely fenti szempontban hekévetkezd negativ valtozas jelzésértékl lehet a
gyermek csaladjaban, kiryezetében [&v6 esetleges problémara, mely a gyermek
egéeszseges feflddését akadalyozza vagy veszélyezteti.
Az ovodapedagdgus feladata, hogy az észlelést kévetéen hatadéktalanul jelzéssel
éllen a gyermekvedelmi felelds és az intézmeny vezetbje fele. Az dvodapedagdgus
a szocidlis érzékenysege es tapintata aiapjan a csaldddal vald kapcsalata soran a
kompetenciahatarok megtartasaval prébalja feltami és megfogalmazni az esetleges
problemakat. A csaladdal vald kapcsolatét jellemezze: a bizalom, a faliatel nalkili
elfogadas, a titoktartas, egymas tisztelete, a gyermeki jogok arvényesitése. Ennek
érdekében egyeni beszélgetéseket, interjukat kezdeményezhet a szllékkel a napi
talalkozasck, a fogadddra és a csaladlatogatas keretében.
Gyermekvédelmi felelés feladatai: Osszehangolia a  gyermekvédelmi
tevekenységet az dvodaban. Gyermekvédelmi munkatervet készit, megjeldlve a
konkrét tevékenységeket. Nyilvantartia a hatrdnyos és a halmozoftan hatranyos
hetyzetl, veszelyeztetett gyermekeket, feliegyzi az intézkedéseket, eredményeket.
Szikség szerint igénybe veszi a csaladgondozd, a vaddné segitségét. Elésegiti az
ovondk tajekozodd tevekenységét, szlikség szerint csaladlatogatason is rész vesz.
Javaslatokat tesz a  kiilbnbdzd segélyezési formakra. Reszt  vesz
esetmegbeszéléseken, kapcsolatot tart a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalattal, a
gyermekvadelmi rendszer tagjaival.
Alapellatasban részes(lé gyermek:

%+ jelenteg nincs intézménylnkben

Védelembe vett ovodas gyermek: 4 6
Halmozottan hatranyos helyzetii évodas gyermek: jelenleg nincs intézményiinkben

Hatranyos helyzetii dvadas gyermelk: 6 &
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Eves munkaterv
2025-2026

Hdnap

Tevékenyséyg

Szeptember

O S Y
L e T

L)
L

L)
o

Gyarmekvédelmi adatok felvétele

Gyaermekvadelmi munkatery megirasa

Sziiloi értekezletek megtartasa

A veszélyeztetett, HH és HHH-s gyermekek felmerese, SNI-s &s
BTMN-s gyermakek kiszlrése, irdsban vald atadasa a
gyermekvédelmi felelésnek

Csaladlatogatasok lebonyolitasa az indeokolt helyzetl csaladoknal,
kirnyezettanulmany elkészitése

Eseimegheszélés a Csalad-és Gyermekjolédi Szolgalat munkatar-
saival

Fogadadra kijellése, megtartdsa, minden honap elsé hétféian, 11-
12 éraig

Gyermekek mérése az eldinaknak megieleloen

Cktoher

A gyermekek fejlédésének folyamatoes nyomon kdvetese,
szllfkkal vald rendszeres kapesolattartas

Allandd kapcsolattartas a Csalad-és Gyarmekjsdléti Szolgalat
munkatarséval, igény szerinti tovabbi megbeszelés

Fogadd dra

Movember

A gyermekek fejlddésének folyamatos nyomon kavetése,
szilldkkel vald rendszeras kapcsolattartas

Ruha- &s jatekgylijtés ovondi segitséggel a raszoruld
gyermekeknek

Cipdsdoboz akcid megszervezése, ajandékok elosziasa karac-
SONYTE
Fogado ora

December

L}
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L}
.‘

*

s

!

A gyermekek fejlédéséngk,

folyamatos nyomon kivetese, szildkkel vald rendszeres
kapcsolattartas

Az dsszegylljtctt ruhak és ajandékok kiosztasa

Szllkség szerinti esetmegbeszelés a Csaldd-&s Gyarmekjolati
Szolgalattal

Januar

Fabruar

s

!

L
o

4
“r

-
i

A gysrtmekek fejiddésenek folyamatos nyomon kivetése,

szuldkkel vald rendszeres kKapesolatiartas

Sz016i &rtekezletek megtartasa

lgeny szerinti esetmegheszélés ovondi ertekezlet keretén belll
ves beszamold elkészitése

Fogado ora

*, ¥,
"+'! "l‘"!

- -
.‘. *“'!

Megbeszéles a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalattal, dves
heszamold ismertetése

Fogado ara

A gyermekek fejlddésenek nyomon kdvetése, szilokkeal vals
rendszeres kaposolattarfas
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assal kapcsolatos feladatokra
Marcius % Fogadd ora

s Gyermekvédelmi beszamold elkészitése

4 Esetmegbeszelés a Csaldd-és Gyermekjéléti Szolgalat munka-

i tarsaval

Aprilis “» Fogadé ora

“« A gyermekek fejlddésének nyomon kévetese, szilékkel vald fol-
vamatos kapesolattartas

% [gény szerinti esetmegheszélés
Majus “ Fogadé ora

Tompa, 2025. 08.28.

Bokorné Korbel Renata
Gyermekvedelmi felelos
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IRODALMI MUNKAKOZOSSEG EVES MUNKATERVE

2025-2026
Nevelési évre

Munkakézdsség vezets: Poszranya Petra

Munkakézdsséqi tag: Zomboraczné Matos Timea
Tamasine Gyemant Nikolett

Csonka Beata
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A mese az a hely, ahol a gyermek megtanulja, hogy a j6 és a rossz klizdelme
Orok, de a szeretet mindig gyézedelmeskedik.” — Madeleine L' Engle

A gyermek és a mese kapcsolata vitathatatlan: a mesére szilkség és igény van, meéagis
sok csaladban hattérbe szorul. Gyakori, hogy a sziilék inkabb a képi megjelenitést
részesitik eldnyben, pedig a konyvek vilaga gazdagabb élményt nyujt. Célunk, hogy a
rajzfilmek helyett egyre t6bbszdr a mesekonyvek és az él6szavas mesélés nyljtsa ezt
az élményt, ahol a gyermek maga képzeli el a térténet vilagat, szereplbit és helyszineit.

A mese fejleszti a fantaziat, a figyelmet, érzelmeket és gondolatokat kézvetit, valamint
segit megismerkedni félelmekkel és nehéz helyzetekkel, mikdzben biztonsagot
nyujtunk a feldolgozasukhoz. Igy késziti fel a gyermeket az élet kihivasaira.

Ebben a nevelési évben is killdndsen hangsllyozzuk az érzelmi megerdsitést: olyan
meseket es verseket valasztunk, amelyek érzékenyitenek, tanitanak, gondolkodtatnak
&s megoldasi mintakat adnak. A mindennapokon til tartalmas, kulturalis és irodalmi
élményekben gazdag programokat, (innepeket és mesetlrakat szerveziink, bizva
abban, hogy dvodasaink magabiztosan és érzelmileg stabilan néznek majd szembe a
késobbi kihivasokkal.

Tovabbra is kiemelt feladatunk a gyermeki igényekhez alkalmazkodni, érdeklédésiiket
&s mesei, irodalmi igényeiket a hagyomanyok megérzésével és tudatos céljaink
megvalositasaval hozzajuk a lehetd legeredményessebben kielégiteni.

Céljaink:

* A mese iranti szeretet erGsitése, a gyermekek rendszeres éldszavas mesélés-
ben valo részesitése, kiilon figyelemmel a népmesék hagyomanydrzd értékeire.

* A gyermekek megismertetése a mese jellegzetes elemeivel és fordulataival,
problémamegoldd gondolkodasuk fejlesztése a mese cselekményén keresztiil.

» Az aktiv és passziv szokincs bovitése, a beszédkedv felébresztése, a kommu-
nikacios készségek fejlesztése, valamint az anyanyelv apoldsa kévetendd
nyelvi példak nyujtasaval.

» A beszed, a beszédértés, a kifejezbkészség és a gondolkodas fejlesztése a
szemelyiség egészének gazdagitasa érdekébhen.
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» A mesemondo készség fejlesztése, a dramatizalas és szerepjaték éiményének
beépitése a mindennapokba.

= A babjatékok és babeldadasok iranti érdeklodés szélesitése, (] eszkbzék és
formak felfedezese.

« Killsds eléadok, sziilok és nyugdijas kollégak bevonasanak 6szttnzése a kbzos
élmények gazdagitasa érdekében.

« Kdzdsségeépités és érzekenyités mesékhez kapcsolodo tevékenységeken ke-
resztll, az empatia, elfogadas, egylttmiikddés és segitékészség erdsitése.

= Interaktiv, tébb érzékszervre haté mesélési formak bevezetése, példaul
hangszerek, illatok, érintés és mozgas bevonasaval, hogy a gyermekek a mesét
ne csak halljak, hanem ,ateliek”, ezaltal melyebb erzelmi és ertelmi kotddeést
alakitsanak ki a torténetekhez.

Tevékenységeink, feladataink:

» A mesék, versek és eldadasok gondos kivalasztasa az életkor, az érdeklédés,
az aktualitas, valamint az erkdlcsi és kulturalis értékek figyelembevetelével.

« Mese-, vers- és dalanyag folyamatos gylijtése, rendszerezése és kor-
szerusitése, hogy a kinalat mindig friss és valtozatos legyen.

» Unnepek és jeles alkalmak elétt egyeztetd megbeszélések szervezése tapaszi-
alatcsere, egylttmikddés és kreativ otletmegosztas céljabol.

« A mesek sokszinlsegenek bemutatasa és megszerettetése a gyermekekkel,
klilonb&zd miifajok és stilusok megismertetesevel.

« A gyermekek rendszeres irodalmi éiményhez juttatdsa a mindennapokban és
az {innapi alkalmak soran egyarant

« lgenyes, elményszerli programok tervezése, szervezése és lebonyolitasa.

« Diszletek folyamatos frissitese, uj kreativ dtletek megvalositasa.

= A kulturalis és népzenei értékekkel valé ismerkedés tamogatasa, a zene sze-
retetére vald nevelés.

» |doszakos paravandiszek készitése a vizualis élmény gazdagitasa érdekében.

« Kilsds eléaddk, partnerintézmények és kollégak bevonasa, veliik valé folyam-
atos és baratsagos egylttmiikddés apolasa.
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+ ,Mesekucko” kialakitasa és rendszeres hasznalata — egy allandé, meghitt,

meselésre alkalmas ter letrehozasa az ovodaban, ahol a gyermekek kiilénleges
hangulatban hallgathatjak a torténeteket, akar parnak, fények, illatok és halk
hattérzene kiséretében, hogy a mesélés meég inkabb elmélylilt, emlékezetes

elmennye valjon.

Feladatok/Tevékenységek Felelds Hataridé

.| Javaslatok az eves munkatervi feladatokra, | Poszranya Petra 2025.09.08.
ezek pontositasa, elfogadasa, megirasa,
feladatvallalasok

.| Makk Marcis egészsegheteket lezard Oszi | Munkak6zésség tagjai 2025.10.10.
mesetura Poszranya Petra
Mese: Hogyan gyogyitotta meg a vakond a
kisegeret?

.| Marton napi mulatsag népi Zenekar/ el6adé | Kiilsds elbadé 2025.11.11.
kiséretében

.| Karacsonyi miisor és babel6adas Munkakdzésseg tagjai 2025.12.05.
Mese: Betlehemi mese

.| Marcius 15-i megemlékezés Munkakdzdsseg tagjai 2026.03.02.
(Mesetira feldolgozas) Poszranya Petra
Mese: A haromfejl sarkany

.| Kélteészet napja Munkakézdsség tagjai 2026.04.01.
Kozds szavalas: Webtres Sandor -
Tavaszktszontd versben és megzenésitve

.| Beszamolé elkészitése az eves munkardl Poszranya Petra 2026.05.29.
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Tompa, 2025, Augusztus 25.

Poszranya Petra




Vélemenyezés
A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélcsdde 2025/2026-0s nevelési év munkater-
verdl
A Tompai Bokréta Onkorméanyzati Oveda és Bolcséde 2025/2026. nevelési évre vo-

natkozo munkatervét részletesen attanulmanyoziam, és annak tartalmat teljes kérlien

megismertem.

Az gyes munkaterv atfogd modon tartalmazza az adott nevelési év szakmai feladatait,
nevelési célkitizései, valamint az intézmény mikédésével kapescolaios fontas teen-
déket. Kiemelendd, hogy a munkatervben meghatarozott célok és feladatok fokusza-
ban tovabhbra is a gyermekek szemelyiségfejlddése, egeszseges testi-lelki fejiddése
és jolete all, melyek biztositjak a mindsépi nevelési munka folytatasat.

A munkatery megismerése alapjan a Szilii Szervezet tamogatja és elfogadja az ab-
ban foglaltakat, hiszen az tiikrézi az intézmény kdzdsségének elvarasait s az egylitt-

mikidés irdnti elkételezettségiinket.

Tompa, 2025.00.02.

Hajos Eva
5z0181 Szervezet elndke
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JEGYZOKONYV

Késziiit: A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélestde alkalmazotti értekezletén,
Helye: Tompa 8422 Szentharomsag tér 16
Ideje:; 2025, 08.29. 11.00
Jelen vannak: Horvath-Militicsing Toth Andrea Fdigazgatd
az intézmeny dolnczoi
/ a mellékelt jelenleti fv alapjan 19 f&¢

Jegyzdkdnyvvezetd: Horvathng Gilicze Gabriells
A foigazgats kdszonti a jelenlévdket, ismerteti a napirendi pontot:

i. A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Béloséde 2025/2026-0s nevelési év
munkatervének ismertetése.

Nyilt szavazas: Alkalmazotti ktzdsséy 19 — 6

Igen: 1816 MNem: 0§  Tartdzkodott: O 6

Az intézmény alkalmazottai, a Bokréta Onkermanyzati Ovoda éxs Bblestde
2025/2026-0s nevelési év munkatervét egyhanguan elfogadtak.

12025 HATARQZAT

Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Béloside 2025/2026-0s nevelési év munkatervét
az alkalmazotti kbzésseg elfogadta.

Horvath-Militicsing Toth Andrea megkdszoni a részvétalt, bezarja az éntekezlstet.

Tompa, 2025.08.29,

Jegyzaktnywezetdz, o A L
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Jelenléti iv

Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélcséde ovodai nevelési értekezlet
2025/2026-o0s nevelési év munkatervének elfogadasa
2025.08.29.
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Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélcséde

Bolcs6de munkaterve

2025/2026-0s nevelési/gondozasi évre

ONKORMANYZATI OVODA
ES BOLCSODE

Keszitette: Horvath-Militicsiné Téth Andrea
Foigazgato
2025.08.26



Foéigazgato:

...............................................

Horvath-Militicsiné Téth Andrea
Legitimacios eljaras
Alkalmazotti kézdsség nevében: Sziil6i Erdekképviseleti Forum nevében:
Zousws Loden, Rise Ao
Baumgartnerné Szalailidiké | = T

Dokumentum jellege: Nyilvanos

Ervényessége:2025.09.01-2026.08.31
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Bevezetés

Az éves munkaterv tartalmazza az bélesddében elidtandd aktuilis, adoit évre

vonatkozd feladatokat, @s magaban foglalja a nevelési év helyl rendjet. Ez alapjan

minden feladat a megfeleld idében keril elidtasra, és dsszességében azi a ceit

szolgdlja, hogy az intézmeny kiegyensulyozottan, a tényleges feladatai ellatisara

koncentrilva, hatékenyan es eredmenyesen mikddjon.

& beszamoléra tamaszkodva terveztem meg a 2025/20268-0s neveiési év céljaf és

feladatait.

Munkaterv jogszabalyi hattere

Az intezmeény milkddését meghatarozd fibb jogszabdlyok:

A gyermekek vedelmerdl és gyamilgyi igazgatdsrdl szold 1887, évi XXX, Térveny
A szacidlis igazgatasrdl es szocialis ellatasokrdl szolé 1993, evi lll. thrvény
1/2000. (1. 07.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyljté szocialis
intézmények szakmai feladatairél és miikddésik feltéieleirdi,

A személyes gondoskodast nydjid gyermekjoléti, gyermekvédaimi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatardl &s mikadésik feltételeirt szélo 15/1988.
(W1.30.) NM rendelet

82000, ({(VIIl. 4) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd szemeéiyvek
tovabbkeépzeserdl és a szocialis szakvizegardl,

A kézalkalmazoitak jogalldsard| szolo 1992 évi XXX Térveny

2572000, (X, 26.) Kormanyrendelet, a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6ié 1992,
evi AXXL Tdorvénynek a szocialis, valamint a gyermekjdleti &s gyermekvedeimi
agasalban Brlénd végrehajtasarsl,

3282011 (Xl 29} Karmanyrendelet, a szemalyes gondoskodast nyapid
gyarmekjdléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok teritesi dijard! &s az
igénylésukhoz felhasznalhatd bizonyitekokral.

372014, (V. 300 EMMI rendelst a kézétkeztetésre vonatkozéd taplalkozas-
eyeszsegigyi elbirasokral



1. A munka feltételrendszere

Alapitd okirat szerinti feladatellatas

1. FELADATELLATASI Bokréta Onkormanyzati
HELY MEVE CIME: Ovoda &g BolesSde
Tompa Tancsics utca 1/
1, TELEFOMNSZAM YEZETEKES 77/451-702
1 TELEFONSZAM MOBIL. .
2 E-MAIL tampaiovoda @gmail.cam
3 HOMLAE htips://bokretaovoda_huy
A INTEZMENYVEZETO NEVE Harvath-Militicsing Tath Andrea
5 SZAKMAL VEZET] Baumngartnerné Szalai [ldiko
Br. INTEZIENYI TITKAR NEVE: Simon Szilvia
7. BOLCEIDEI CEOPOKTOK ADATAI
Tipegd-MNagycsoport 2
ENGEDELYEAC ] | 2
CSOPORTOK
SZAMA
2. KISGYERMEKGONDOZOK 4
LETSZAMA (i)
a. DAJRAK LETSZAMA (8) 2
Humaneraiorras
Sz, MEV3OR BECSZTASA EGYEB MESBIZASAI
MUNKAKSRE
_ﬂﬂ‘ v — n R T R R ik
1. | Horvath-Militicsing Tdth Féigazgato
Andraa
AN TAETER - - - T -

9. Baumgartnerng Szalai lldikd | Szakmai veretsi Szakmai vezetd
feladatokat elatd Erdekképviseleti forum tagja
kisgyermekneveld

2. Kabai Krisziina kisgyarmeknavels | Gyermekvédealmi falelds

| 3. [ Kollar Hajnalka kisgyermeknevels | titzvédelmi felelts

4, | Sdreqt Anita Kisgyermeknevels

5. | Abraham Bernadett dajka

g, Balogh Krisztina dajka




Munkaidd beosztas, munkarend

Csoport | Dolgozé neve | Gondozassal | Hétfs | Kedd |Szerda | Csiit. | Péntek
neve lekatott orak |
.| 528Ma b
Pipacs Baumgartnerna | 31 64505 | .15 | 616 | 615" | §¥5.150
Szalai lldiké FA0_4850 { FRI_1RE0 | FI0_4850 | 7I0_q50 | 7304 g5)
Suu-.] Bzu 8031 aﬂﬂ BIZIIZI--] EEIZI BDD-1 EECI EDI}'T 52[!
B3I R0 | /204 /50 | 8304550 | REA 65& 83[}_,-1 EFA‘)
Koldr Hajnalka | 35 B=16%5 | BH597 | 9160 | g5-qBNs | gttt
TEIZI_-] 55IZI ?3’.]_-] 55[! ?30_1 55‘D ?3[!_1 55E'r ?‘3[}_1 55'3
8001520 | gU4p20 | got-1g20 | gl | gl-1g¥
B.‘-}ﬂ_-1 ,B\':?:J 83&)_-1 ESD E BEIZI_-] Em 830_1 EEI} BZ]EI_1 65-:!
Bozavirag | Kabal Krisztina | 35 (451508 | 45,1505 [ §45.1505 | gUSqg0° | ge.E0s
?30_1 g% ?3&)_1 55:.‘) Fal_qg50 | Fal_4g50 | 730 5&0
AU0-1g20 | g1/ | 00620 | git-1gZ0 | gll-1g5el
BI4550 | B 55{,‘1 ! 33!]_-1 Em 53[!_1 gal [ gat_q g8
Sdreql Anita a5 §-1505 | 951505 | B5.1505 | gUI {508 | g5 EUs
T3u~'1 /G ?30_,-1 5$ﬂ ?SD_-] E:SCI FEI_qR/E0 | 7304550
B{JD--] EZ{J BC-D--] EED BDD-‘I 62[! EDEI-1 620 BEIEI-‘T SZD
8I01G0 | g2016% [ 80-16% | §¥-18%" | 8¥-16%
Technikai dolgozék munkaido
Dolgozd neve | Heti Hétié Kedd | Szerda Csiit. Péntek
arasza :
ma i
Abraham 40 {0145 §0-1450 a1 450 | 7014 {1 450
Bernadeit gty Qi 170 Q34750 gil_q 750 301 750
Ealogh 40 93”~'sz” Qal_q 70 gatl_ 7t sl 750 Gal_4 7a0
Krisziina | B0 450 {A0_1 450 gAl_q 45t 5530 4= §30.1450

A kisgyermekneveldk térvényes munkaideje hetli 40 ora, ebbél a kitelezd éraszamuk

heti 35 ora, amit a gyermekek kdzéit kell eitdlteni. A kisgyermeknevelGk heti

munkaideje a kitelezd draszamon felil magaba foglalja a neveléssel, gondozassal

dsszefliggt feladatokra, felkészilésre hasznalt idét. A  KkisgyermeknevelGk a

bolesddében ellatandd feladatok végzéséhez szilkseges idétarfarmon tul, nem

kitelesek az intézményhen tartdzkodni.

A dajka munkaideje 40 ora. A bolcstdében szilkséges feladatok és munka mellett

elvégzi a takaritast is.

Biiszkén allithatom, hogy a biilesddei dolgozdi kdzdsség szakmailag elhivatott,

gyermekszeratete, &8s a szakértelme példaéreki. A magas szinvonall szakmai

munka mellett ez a csaladias |&gkdrt biztositd, a szerstettelies nevelési munkaban is

megnyilvanul.



Alapité okirat szerinti ellitott faladat

Blestidel gondozashban, neveléshen részivevs tsszes

gyermelk;

23

Ebbdl a tobbi gyermekkel egyltt nevelhetd SNI

nevelési igéryll gyermek

1

Alapito okiral szerinti maximalisan relvenats

gyermeklétszam

24

Napi nyitvatartas (talig)

§.45-16.30

Mapi nyitvatartas (ora)

10

Bdlesbdai ceoportok szama:

2

A dolgozak szabadsaga éves szinten:

A szabadsagok kiadasa féként a nyari iddszakban térénik.
A szabadsagok dsszehangolasa miatt szabadsagolasi tervet készitiink februar 25-ig.

Intézményszervezet, allashely Ssszetétel

VezetSi  szakvizsgaval [ Kdzépfoki Felsdfoki GF? kornokok
rendelkezé  &v. ped. | végzettséggel végzettséggel szama:
kis_gye rmekneveld rendelkezé rendelkezd
szama. kisgyermekneveld |kisgyermekneveld
;
1 1 3 0

Nagy drdmomre Kabai Krisztina sikeresen, kivdls mintsitéssel befejezte tanulmanyait

a bajal Edtvds Jozsef Foiskola kisgyermekneveldi szakan.

Helyetesités:

A kisgyermeknaveldket tavollétiik (szabadsdg, tappénz, tovabbképzés) ssatdn, ill.

tébb dolgozo hidnyzasa eseten a tarskisgyermeknaveld helyettesiti a csoportban.




2. Targyi feltételek

Kotelezd eszkiz és felszerolés hiztositasa:
A kdtelezt eszkiz és felszerelésjegyzekben szerepld feitételek biztositasa érdekben
a milkddéshez szllkséges felszerelések biztositva vannak.

Az intezmenyiink esztetikus, szép, korszerlt épllethen kialakitott helysegek a
megieleld berendezési, felszerelesi targyak biztositasaval, a jol felszerelf jatszdkert
kialakitasaval megteremti a magas szinvonall napk#izbeni ellatas feltételzit.

A csaport szobak vilagos, tagas, az erbs napsugarzas ellen sététittvel ellatottak. A
csoport szobakhoz tartozik mosdo, gyermekatadd helyiség.

Ajatszd udvaron talalhato a homokozd, maszokak, egyensllyozast segitd jatek.

A kivetkezd eszkdzok és falszerslések biztositasa érdekeben a kdvetkezdkre kell
kiemelt figyelmet forditanunk:

Az intézmény jatékkészletének dsszeallitasakor figyelembe vesszilk, hogy minden
gyereknek jusson ugyanclyan jaték (pl.:kényv, auts, baba) A jatékokat kénnyen
elérhetd helyre tesszik. Az alapjatékok biztositottak: jatszékenddk, babak, labdak,
képeskbnyvek, mozgasfejleszték WNagymozgast fejleszié- és segédeszkbzok:
killénbdzo mereti-, fajtaji labdak,.

Alkotd tevékenysaget segith jatekok: festékek, (alapszinek: piros, sarga, kak) ceruzak,
zsirkreta, gyurma, fakockak (kilénbdzé méretiek). Montessoritorony, zsirkréta,
ujjffesték, babok, &pltd jatékok .

Enek-zene, énekes jatékok: hallas-, ritmusiejlesztd eszkdzok, csorgd, csengd,
cintényér, Ertelmi képessegekst (erzékelés, dszlelés, emlékezet, figyelem, kepzelet,
gondolkodas) és a kreativitast fejlesztd anyagok, eszkdzdk.

Az elhasznalédott jatekokat folyamatosan selejtezzik, a potlasat az éves

kéltsdgveteshben tervezzilk,

Ebben az évben szeretnénk a gyermekek korosztalyanak megfelelé kényveket,
Montessori jatékokat és fésiilkGdd asztalokat beszerezni, a kiiliségvetésben djak
beszerzésdt sziikséges tervezmi.



3. Az ellafott gyermekek napirendje

Fontes, hogy a napirend megfelel$ idtartamu tevékenységformak megtervezésével

biztositsa a gyermekek egészséges fejlddésehez sziikséges feltételeket. Figyelembe

vegye a helyl szokasokat, igényeket. Folyamatossag, rugalmassag jellemezze.

6.45-8.00: Gyermekek folyamatos atvétele, kdzben szabad jatékos tevekenység

8.00-8.30: Reggeli

§.30-09.00: Jatek a csoportban {torndzunk, enekeliink, mondokazunk}

9.00-9.3¢ Gondozas

9.30-10.00: Tizbrai elfogyasztasa

10.00-11.00: Szabad jatekos tevékenység iddjarastol flggden a szabadban, udvaron
(bicikli, homokozé jatékok), teraszon, illetve a csoportszobaban

11.080-11.30: Eldkésziilet az ebédheaz, bilizés, we-z&s, pelenkazas, fisztalkodas

11.30-12.00: Ebed, tisztadlkodas, elbkesziilet a pihenéshez

12.00-14.30: Pihend idd

14.30-15.00: Ebredés sorrendjében  bilizés, wc-zés,pelenkazas, fisztalkodas,
elékesziilet az uzsonna

13.00-16.30 A gyermekek hazaadasa, kdzhen folyamatos szabad jatéktevékenység

16.30: Bilcséde zardsa

A napi nyitvartantas a szlléi igényeket figyelembeveszi.

4. A bbdlcsédei imnepek, nevelés nélkiili munkanapok, nyilt nap,
bélecsddei sziinetek terve

Feladatunk a gyermekek béfcsédei dletét srinesitoni, valinzatossa tonni a sokfdle,

eletkoruknak megfeleld rendezvenyeken vald részvételik biztositasaval.

Az iinnepeket es a hagyomanyok apolasat nem lehet kihagyni a bolcsdde életébsl
sam, hiszen j&tskos formaban viselkeddsi formak, magatartasi modok tadasgra van
lehetdség, a gyermekek szamara megkildnbdztethettivé valnak a hétkdznapok és a
jeles napok. A szokasok, hagyomanyok megtantdsa a kulturdlis orékséy apolasat
jelenti, amelyre a korai &letszakasztdl kell szocializalnunk a gyermekeket. A bélcsddei
nevelgs feleldssége azeér is hangsidlyos, mert napjainkban & hagyomanyckbol egyre

kevesebbet éltef a ¢salad.



Csak élet Kdzeli Unnepek s hagyomanyok dpolasa lehet a cél ebben a korosztalyban,

Fantos, hogy ezeknek a hagyemanyoknak talaja legyen a kdzdsségben, mert & mudlt

driksegehez csak igy kizelithetlink. Az Gnnepek nem miisorok szervezését jelentik,

hanam rakészllest, kdzds iinneplest. Minden Unnepi készilddés, a falfokozott

varakozas erdsiti az innep élményét, segiti az Gnnepi hangulat megteremtését.

A bolesOdes kord gyermek szamara minden linnep egyedi, egyszerni, az ismatlddd

unnep minden alkalommal mas és méas.

A program megvaldsulasa a gyermekek szamara nem jelenthst kényszert, azokban

vald reszvetelik sajat akaratuktél, érdeklédésiktsl, hangulatuktol fiigg.

Az bélcséde linnepei, hagyomanyai

ldoje Unnep Felelds
1. 2025.09.12 Sziiret Minden dolgozd
2. 2025.08.26 Wihélynapi- vasar Kabai Krisztina
3 2025.10.06-10.10 | Allatok vilagnapja Féigazgatd
4, 2025.11.11 hMarton-nap Baumgarnerng Sz \diks.
5. 20251205 Mikulas Minden dolgozd
G 20251212 Luchzis Fdigazoatd
7. | 20251217 Kardcsony Minden dolgozd
a. 2026.02.20 Gyermek farsang Minden dolgozd
9. 2025.02.27 Talizé Foigazgatd
10. 20268.03.13 Memzetf Unnep Faigazrgatd
11. 2026.03.27 Huasvét Koilar Hajnalka
12. 2026.04.10 Kélteszet napja Baumgartnerns Sz.lidikd
i3, 2026.05.04 Anyak napia Minden dolgozé
14. 2026.0%.29 Gyermaknap, ballagas Minden dolgozs




Nevelési pragramon kiviili tevékenységek:

[deje Esemény i Felelds
1. 2025.08.26 Szilbi érntekezlet a béicsddesek Minden
szlleinek kisgyermeknevels
2. 2025.08.27 [smerkedesi délutan a kicsiknek tdindaen
kisgyermeknevels

Nevelés nélkiili munkanapok

| Sorszam Idépont | Tartalma

1. 20286, aprilis 21 Bolcsadak napja

A nyéari zarva tartas tervezett iddpontja:

Eves nyitva tartas:

A bblcsddel munka az egész ev soran folyamatos, a biicsfide nyaron 3 hetes
iddszakra zar be a takaritasi, dllagmegdvasi munkaltatok idejere (ekkor térténik a
nagylakaritas, festés, udvarrendezés, ili. karbantartas a bolcsddéhen).

2026. jtnius 22-27-ig , julius 27-augusztus 07 -ig.

A zarva tartasrél 2026. februar 15-ig tajékoztatiuk a szllbket, elbzetes sziléi

igényfelmearés alapjan a fenntartd az dvodéahan biztositja az lgyeletet.

2025- ben a nyari zarvatarias ideje alatt egy szilt igényelte ezt a lehettiséget.

3. Szakmai feladatok, gyermekek fejlédésének segitése

Ebben a nevelés) évben a bdlesddénk alapvett célla, hogy a tSrvényben eldint
kévetelmenyek betartasaval, optimalis személyi és targyi feltételek kizdtt mindségi
szinvonalon biziositsa a hozzank beiratott kisgyermekek testi és pszichés fejlddését.
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Szakmai Program szerint meghatarozott feladatok

Meghatarozd szerepe van a Szakmai Programnak, az abban meghatarozott kiemelt
fevékenysegi formanak. Bdlesddénkben az altalancs nevelési &5 gondozasi
feladatokon tdl kiemelt figyelmet szanunk az egészségnevelésnek, a kdrnyezettudatos
magatarfas kialakitasanak, &s a hagyomanyoknak.

Kietnelt nevelési célunk, feladatienk:

A bdlcsbdel  nevelés-gondozas orszageos alapprogramjanak  magas  szintd
megvaidsitasa a helyl sajatossagok figyelembevételével. Nagyon fontos, hogy
alakuljon ki egy szakmai ériek,

Kiemelt cel: A bdlcsidébe jard gyermekek fejlidjensk egy biztonsagos,
balesetmentes, egeszséges kdmyezetben a csaladokkal egyitt.

Fejadat Felelés T T T Hataridé

Balesetvédelem: A gyerekek | Kisgyermeknoveilk Folyamatos
lelki, értelmi és tasti
epsagenesk megirzese

Fokozott figyelem a Kisgyermeknevalbk Folyamatos
avermekvedelmi feladatokra | Gyermekvadelmi felelds
Foigazgatd
Taplalkozasi szokasok Kisgyermeknevelik Folyamaios
megismericsicse, elsajatilésa
Beszédinditas, Kisgyarmeknavelsk Falyamatos T

szakincshidvites eldseqiiése

Tovabbi céljaink:
Kisgyermeknevelbink:

s fejlddienek a hospitalasok altal

= gyakorlaton keresztil szerazzenek tapasztalatokat

+ gazdagodjanak 0 mdodszerekkel

« apuljon ki egy szeretetteljes, seqitd [égktr a dolgozok kdzdit
Dajkak:

» Fgjlédjenek a HACGCP feladatok maradéktalan ellatasaban.
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A szakrnal program kiemelt feladata a kizvetlen kdrnyezetiink megismerése. Ennek
figyelembevetelevel tervezzik a levékenységkezdeményezéseket, a gyermekek
fejlesztesének lehetésdgeit.

4, Neveldi-gondozoi munka kiemelt célja, feladata

A kisgyermekek nevelését igyekszink az elvart szinvonalon teljesiteni, segitve a

szilldk visszatérését a munka viidgdba, A kisgyermekek szamara csaladias, derls

szeretetteljes legktrben biztositjuk a szines tapasztalat szerzés lehetdségét.

A neveld-gondozo munka soran a kisgyermeknevelék tiirekedjenek arra, hogy:

« Derlls légkér biztositasaval segitsék az eseflegesen atélf nehézségek
feldolgozasat.

o Alakitsanak ki a kisgyermeknevel8k és gyerekek kizitt szeretetieljes, kapesolatot.

» A csoporszobak dekoracioja legyen izléses, otthonos.

+ A gyerekek gondozdsa-nevelése soran tartsdk szem elétt, hogy minden gyermek
egyedi és killonbozo igényekkel, szlkségletekkel rendelkezik.

= Beszedilk legyen halk, mintaszer(i.

e Adjanak at minel tBbb ismeretet a gyemmekeket kdrllvevd Kdrnyezetrdl,
termeszetrdl.

e« A mindennapokat szinesitsék mondakakkal, énekekkel, révid mesékkal,

» Batoritsak a gyermekeket a tevékenységek soran, megerésitve dket a helyes
visaikedésben.

= Sokat tartézkodjanak a levegén.

Feladatok:
+ Folyamatos beszoktatas kialakitasa
» Szhldkke! vald j& kapesolat kialakitasa, bizalom kisgyermeknevels felé
« Egészseges, biztonsagos, kiegyensalyozoit kéinyezet, feltételek megteremtése
* Elegendd id6, fer biztositasa, az &dnalldsodasi folyamatokhoz, az 3néllésodasi
tbrekvések tamogatdsa, segitése, a neveldmunka eszkézeivel
Varhato eredmény;
« Harmonikus csoportlégkdr

- Kiegyensulyazatt, boldog, ol fejlédd kisgyermek

1z



= A 5z0U|0 bizalomimal fordul a neveléhdz, ker tanacsot tole.

Kdzvetlen kimyezefink megismerése

A természell es tarsadalmi kornyezet temait mutafjuk be a gyermekeknek
kepeskinyvek, beszélgetések, jatekok fonmajaban, esetleg séta vagy kirandulas
alkalmaval, szemlglieiessel. Lényeges szempont a gyermekek aktiv részvétele.

A bdlesddeudvar egyik szegletéhen az eldzé nevelési évben kialakifott viragoskeriet a
gyermekekke! egyitt tovabbhgondozzuk. A csopordszobaban is dltetink névenyeket,

megfigyelilk a nbvekedésiikat,

Monddkak, énekes jatekok, zenchallgatds, ténc

Ezek inkabb alkalomhoz, mint naphoz kétdttek.

Az énekeket az érdekiddd gyerekek szamara adjuk eld, ha kapcsolodik a szituacidhoz,
a tobbi gyermek elmélylilt jatékat nem zavarva.

Amondokékat egyszerre egy gyermeknek mandjuk, ez a kbzbs jatek erositi a bizalmat
a Jatszok koz4t, és a kisgyermek kétddését a kisgyermeknevelbhoz.

Eneklés, mondoka a hét minden napjan habihatd a kisgyermeknevelskidl, helyzettsl
fliggben.

Lehettség wan bhangszerek kiprobaldsara. A zenehallgatas soran egyszeri
tancmozdulatokat, lEpeseket is utanozunk.

Minden heten elhangzik a kdrnyezeti témaval kaposolatos monddka, ének, dal.
Kezdemenyeziink eszkdzdk felhasznalasaval énekeket, mondokakat iérenetekbe

agyazva.

Afkoto fevékenységek

A zsirkréta, szines ceruza és gyurma mindig elérhetd a gyermekek szamara.
Ismerkednek a vizfestékkel, temperaval. Elatkorél filggben ujal vagy ecsettel,
hengerrel festenek. Szines papirbd elére kivagott formakat ragasztanak rajzlapra,

ginszformakat festenek. Tobbiele forma all rendelkezgste nyormndazashoz.

Csipeszfogas gyakorlasa céljabdl papitépést, tésztafiizést, csipeszekkel vald jatékot
gyakoralhatnak. Ujrahasznosithato dolgokat is felhasznélunk. pl. vécépapir tekeres,
mianyag flakonok. A sokretll tapasztalat, a manualis tevékenysegek nagyban segitik
a gondolkodas fejltdését is.
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Mesek versek

A mesék foleg babozas vagy keépeskdnyv segitségével keriinek a gyerekek elé. A
filciabian is bemutathatok a mesék, &s 8k maguk is rakhatjdk a figurékat a tablara, ill.
a keszlyithabokkal, ujjbédbokkal felelevenithetik maguknak (62 egymasnak) a mesét.
Ezek lehetbség szerint kapecsolédnak a hét témajahoz, és keésthb is ismétlésre
kerlilnek.

Rovid, egyszeri cselekményl nép- vagy irodatmi mesékkel, ill. sajat magunk kitalaf
tdrténetekkel Ismertetjik meg a gyermekeket vagy roluk szdld igaz tdriéneteket
foglalunk mesebe.

A versek kézial a rimelds, hangutanzd-, hangfesté szavakat bdven tartalmaza,
dallamos, Jatékes, ill. cselekményt {artaimazé wversek bemutatasat részesitjik
glonyben.

Tobb kartars mivel ismertetjik meg a gyermekeket.

Dramatizait torténeteket jatszunk el a gyermekek bevonasaval akar eszkdzdk

seqitsegével.

Mozgdsos tevekenységek szobal mozgasfoflesztd eszkdzdike.

A torna magaban foglal egyszer(i gimnasztikai gyakorlatokat. A mozgdsok
clethelyzetekbe dgyazotian kilénbdzé emberi tevékenységeket, dllatokat, természet
jelenségeket utanoznak, jatékos gyakorlatvezetéssel Ugyellnk arra, hogy minden
testrész részt vegyen az erdsitésben, nydjtésban,

Mozgasfejleszit eszkdztik: Ishdak, alagut, karikak, babzsak hasznalataval tesszitk
meg érdekesebbé ezeket az alkalmakat.

Kiemelt figyelmet forditunk a laberdsitd, lidtalp megelfzését seqité gyakorfatokra.
tddlarastol fuggden kint is végazhetdek a gyakorlatok.

A tevekenységek tervezését éves lervben, hénapokra [ebontva készitiitk el A
megvalositott tevékenységeket a csoportnapléban dokumentaljuk.
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A targyi kirnyezet fejlesztese

Cél:

+ Biztonsagos, egeszséges, balesetmentes, harmonikus kimyezet megteremiése,
az alapvetd fejtételek hiztositasa.

Feladat:

= Megfeleld kdmyezet biztositdsa, csoporszobak afrendezése folyamatos
fiayelemmel kiserese a korosztaly figyelembevételével.

+  kszkozik készitése.

« A csoportszobak bltorzatanak kizlakitdsa a pedagogia és életkori sajatossagok
figyelembevetelevel (kuckek, hempergék).

+  Ajatekkeszlet szinesebbé tétele.

+  Csepp hintak feiszeraléze.

Varhato eredmeény;

+ Biztonsagos, balesetmentes kdrnyezet, alapvetd feitételek megléte, folyamaios
lehetbség a jatek tevékenyseg tovabb lenditésére, kibontakoztatasara.

+ Nagyobb valasziasi leheifség a kisgyermekek szamdra, Uj eszkdzdk, technikak
megismerése kreativitas fejlédése.

Egyéb fejlesztési feladatok

e Fefadafunk a takarékos dzemeltotés
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5. Belsd kemmunikacid és informacio aramlas

&z balcsdde belsd karamunfkcias rendszere

srakmal koordinacios iinden hénap elsd szardija
. megheszéldsek srervazdse Szikséa szerint

Technikai dolgozék koordinacipg | Minden hénap elsé szerdaja
o Szlkseqg szerint
2 meghaszelasainak

szervezésének ideje

A kisgyermekgondozdkkal rendszeres —~havi —megbeszélés soran
feladategyezietést tartunk.

Az aktudlis feladatokat, problémakat beszéljik meg.

Felelgs: Szakmai vezetd

Nevelési ertekezletok

A dolgozék munkatarsi, szakmai értekezlete:

s Szeptembarben nevelési értekezlet, a sz0l6i szervezet, érdek-képviseleti forum
tagjaival értekezlet,

« Januarban nevelési értekezletek: el6zd falév drtékeldse, tervek

« Juniusban nevelési énekezletak: az eltelt idtiszak enékelése, dvoddba bocsathatd
gyarmekek fellettsege, kévetkezd iddszak gyermekfelvstele,

= Augusziusi nevelesi ériekezieten a kévetkezd nevelédsi v elikészitése

» Kethetente Kisgyermekneveldi megbeszélésgk, havonta csoporimegbeszélés a
gondozasi egyseg ket csoportjanak kisgyermekneveltinek részvételével

Az alabbi megbeszélések megvaldsulasa

+ Erdek-képviseleti férum iilése; évi egy alkalommal, ill. sziikséqg szerint

= HACCP oktatas &vi egy alkalommal

¢« Tlz- @s munkavédelmi oktatas avi egy alkalommal

¢ Szakmakézi megheszélésen vald részvétel kéthavonta

« Gyermekvédelmi tanacskozason vald részvétel évi egy alkalommal a

csaladseqitd meghivasara
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6. Bdélesddei dokumentacid

A bdlcsbdei kisgyarmeknaveldi dokumentacic egyseges az egész orszagban. Az
JUtmutaio a kisgyermekekril vezetett szakmai dokumentédcié vezetésérsl balcsddék,

mint bélcsbdek részére ¢. modszertani level iranymutatasa szerint fogjuk vazeini.

7. A bblcsdde kapesolatai

Szitldkkel vald kaposolattartas madjai:
= csaladlatogatas

« Onnepekre vald maghivas

= igeny szerint tajekoztatas

¢ 5ZUIGI értekazletek

e kézds beszélgetések

e {izend flizet

A kisgyermekneveltk rendszeres kapcsolaiot tartanak fenn, szlkebb és tagabb

kirnyezetikkel, illetve tarsadalmi szervekkel.

Kapcsolat mas intézményekkel:

o Magyar Bilcsidék Egyesiiletének megysi szaktanacsadoja

¢ Polgarmesteri Hivatal

» Bacs-Kiskun megyei Tanulasi Kepességeket Vizsgald Szakerioi s Rehabilitacids
Bizottsagy

o Csaladsegitd

o Wédond

o Akistérseginkben mikéds holcebdék

s Ovoda
Az Gvodaval valt kapcsolat nagyon j¢, az dvoda kistestvérének tekinti a bolesdd#t.

Részt vesziink szemlélédéként az dvodai programokban.
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Feladat:
Az folgazgato feladata a megfeleld tdjékoztatas biztositasa a bélosddei beiratkozas és

felvatel szabalyairdl.

A bdlesddei felvetel a fovabbiakban is: - kérelemre, illetve - hatirozat alapjan torénik.
Abdlesddel eliatas igénybevétele alap esetben dnkénies, és azt a gyermek érdekében
a szild {tdrvényes képviseld} kérelmezi. A kérelmekrél a fiigazgats dént.

Ha a gyermek vedelme &rdekében szilkséges a bilcstidei ellatas, de azt az érintettek
nem kivanjak dnkéntesen igénybe venni, a gyermek szamara a bilcsddei elhelyezést
a bblcstdel ellatas igénybevételére kitelezd hatarozat alapjan biztositani kell. A
hatarozat alapjan a helyet biztositani keli.

Feladatunk, hogy folyamatosan fogadjuk a kérelmeket, illetve intézkedjink =a
hatarozattal elrendelt bblcstidei ellatds igénybevetelérdi.

Feladatunk a nevelési év soran:
- a kérelmek maghatarozoit rangsor szerinti elbirdlasa,
- a vardlista vezetese, azaz nem teljesithets kérelmek alapjan a kérelmezs kérésének
megfeleldan a vardlistara vald felvétel,
- férbhely szabadda valdsa esstén a férdhely betdltése a vardlistan szerepls
kérelmezbk kereime alapjan,
- a kdvetkezd nevelési evre felvett szlldk (tdrvényes képviseld) tdickoziatasa
felvetelrdl,
- a feivélelt nyert gyermekek  szUldjével (tirvényes képviseltievel) irasbeli

megallapodas kétése a hélesidei ellatasra.
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Bolcséde-Ovoda atmenetet segité program

Kapecsolat | Cél Feladat Tevekenysed| Felelds Erintett iddpont
AZ Uf | Kapcsolattarias | A latogatas Az 0 Int&zmeéryve| Ovd nénik Szept, 17
ovodasok MENSESrvezZEse owodasok zatd Kisgyermekne

[Alogatasa wvendéqtl| Szakmai vatik

a latasa a iranyita Ovodds

| bélesidebe bilcséidében, | Ovanénik | gyerekek
Kdzds [Gtek a2
udvarcn o ]

Sziiret ismarkedés a2 Az dvoda Onnepi Keazds Intézmenyve| Ovd nénik Szept, 12
leandd rendezvényan a rendezvény zatd Kisgyermekne
ovodasckkal, ovd | bolosfdések részt Szakmai vl ik
nénikkel vesznek, mirt iranyito Bélcsides

szemlaldddk ayeraskek

Mibaly-nap | smerkedés a Az dvoda dnnepi Kézis Intézmérnyve| Ové nénik Szept, 26

az l2endd rendervEnysn a rendezveny Zetid Kisgyermekns

Sy Akan Svodasokkal, ovd | bdlcsGdesek reszt Szakmai veldk
nénikkel vesznak, mint irgmylks Bélosddés

sZamleliadk gyerekek

Allakok [gmekedss & A lalogatas A gyerakek Intézmenyve| Ové nénik Okidber

vilagnapia | leends Megszervezass érdaklddésone | 2atd Kisgyermekng | 0G-13
ovodasokkal, Hvo k felkeliése Szakmai veldk
nénikkel irdnyits Bilcsbdés
Madar kiallitas ayerekek
megtekintése .

Kisze lsmetkedes a | Az ovoda Uninepi Kizas Intézmeényve| Ovo nénik Februar
leendd rendezvenyén a rendezvény zetd Kisgyermekne | 27
dvadasokkal, ovwd | bolcsddések részt Srakmai valdk
nénikkel vasznek, mint iranyits Bilcsddes

-~ szemiglfidak Qyerekek
| Bilcstdések| lamerkadés az Az ovedatdl valo Kizds Intézményve| Ova nénik aprilis
! Mtogatasa dviodaval szorongas oldasa mesélds pd=H| Kisgyermekne | utolss
| az dvodaban Szakmai wildk szerda
; iranyité Bilostdés
ayerakek

Beiratkozas | Tudatositjon a A leendsd ovodasok Beiratkozas a | Intézményve| Syerekek Aprilis
gyarmekben, hogy | . . P gyermekkel zetd Szlék
révidesen nevsordnak atadas egyatt Szildik
ovodasss valik

Gyarmaknap| lsmerkedés az Az vl &t valn Kézs Intézmeényve| Ové nénik Majus 29
ovodavat 5zorengas nldasa kérhintdzas, zetd Kisgyermekne

jatek Szakmai velik
ranyitad Bilesbdés
. ayerekak
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B. Gyermekvédelem

Gyermehkvédelmi felelds: Kabai Krisztina
Fegado ra: minden hénap elsd hétfje 11.00.-12.00.

9. Tovabbkepzések

A szocidlis igazgatasrol és szaocidlis ellatasckedl 1993, évi Il i6rvény 92/D. — |. §
szabalyozza a szemelyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésére
vonatkozs torvényi elbirdsokat, részletes szabdlyokat a személyes gondoskodast
vegzd szemelyek tovabbkepzesérdl és a szocialis szakvizsgardl sz6ld 8/2000. (VIII.
4.} 5zCsM rendelet tartalmazza.

Cal:

A tovabbkeépzesi ciklus végére minden dolgozo teljesitse a tovabbképzési
kitelezetiségét.

Tovabbképzés teljesitésének idépontja:

A tovabbkepzest idészak befejezésének datuma szakdoigozénal megegyezik a
szamara kidllitott milikddesi nyilvantartasha vételrl sz616 igazolas érvényességi
idejevel.

Tovabbképzési pontérték:

A tovabbkepzesi kotelezettség teliesitésének mérése pontozassal tdrténik. A
tovabbképzésre kotelezetinek egy tovabbképzési iddszak alatt felsdfokt iskolai
vegzeltseg (fdiskola, egyetem) esetén 80, egyéb szakképesités esetén 60
tovabbkepzési pontot kell megszerezni. Minden szakkepzeft dolgozd szaméra
kitelezd teljesiten] a tovabbképzésre vonatkozd kdtelezetiséget, a munkaitatdval
tdrtént egyeztetés alapjan részt venni az akkreditalt tovabbképzéseken.

A tovabbképzesen reszivevdk helysttesitését munkaids atszervezéssel oldjuk meg. A
fovabbképzés reszletes szabalyait a 9/2000. (V1. 4.) 5zCsM rendelet hatdrozza meg
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Hazitovabbképzések
Az aktualitdsoknak megfeleloen a bilcsédeben hazitovabbkeépzést tartunk, mely segifi

a professzionélis munkavégzést, emellett tapasztalatcserékre is  leheltséget

teremt.

A kévetkezd témakban varhato hazitovabbkepzés

* Mese-vers a bilesddében-Kallar Hajnalka
= Mondokak, éngkes jatékok, zenehallgatas, tanc-Baumgartnerné Szalai [ldiké

* Kisgyermeknevel&i dokumentacié vezetése- Baumgartnerné Szalai [ldiko

10. A helsé ellendrzés, értékelés terve

A belsdellenéirzést a szakmai vezetd &5 a fdigazgatd vegzi.

Kisgyermeknaveldk szakmai munkajanak ellendrzése:

« gyermekcsoport lAtogatasa

« napitend ellenfirzése

v tevekenyseg kezdeményezések ellendrzese

e gondozasi miveletek mindsegi kivitelezésenek ellenérzéss

« eliatas nygjtasanak szakszerl dokumentaldsa

Célja:

»  jelentsen motivald erdt a beosztottak szamara,
+ segitsen megerdsiteni a jol zailo folyamatokat,
u ismetje el az eredményeket,

o Az kisgyermekneveldk szakmai munkajanak segitése.

¢+ A Szakmai pregramban megfogalmazott célok, feladatok gyakarlatban torténd
megvaldsulasanak segitése, ellendrzése, szakmai munka javitasa.

Az intézmenyi szintl belsd ellendirzest az intézményvezetd végzi. Az ellendirzés
tapasztalatait azonnal kell feldolgozni.
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Az ellendrzés tapasztalatali az Ellen6rzési napldban” keriilnek feliegyzésre.

Rendkiviili esetekben a belsd ellendrzési tenvitdl eltérve is elrendelhets ellendrzés.
A részletes tervet az eflendrzés dokumenum tartalmazza.

A belsd ellendizés rendje

A helsé  ellenbrzés legfontosabb feladata az intézményben folyd neveldsi-
gondozasi tevekenység eredményességének, szakszerliségének, célszer(isegének
és hatekonysdganak a vizsgdlata, annak feltarasa, hogy milyen teriifeten
szlkséges erdsiteni a tevékenyseéget, milyen terlieteken kell a rendelkezésre alld
eszkGzdket, felszerelgseket felujliani, korszeriisiteni, illetve héviteni.

Az ellendrzés lapaszialatait az "Ellendrzési napldban” keriilnek feljegyzésta.

Modszerei:

Megfigyelés {csoportlatogatas)
Dokumentumelemzes

Bejaras, eltarozas

Részvetal a munkaban

Alapelvei:
konkrétsag

objektivitas

folyamatossag

tervszeriség

pedagogiai 6nallésag tisztelethen tartdsa
humanus megkdzelités, kdksonds bizalom
onalldsag, tnérekelés fejleszidse
perspekiivak adass

pozilivumak ergsitaso

Az elentrzési tery az éves munkaterv része. Az ellenérzési ierv taralmazza az
ellendrzés teridleteit, modszereit, szempontrendszerét és litemezését.

Az ellendrzesi tervet az intézményben a helyben szokdsos madon nyilvanossagra

kell hozni. { a nevelbiben, intezmenyi dokumentumok kdzdtt)

22



Az ellendrzést tery vegrehajtasédén a féigazgatd felel,

Az ellenéirzési tervhen nem szerepld, rendkivili ellendrzésrdl a féigazgaid dont

FRendkivill sllendrzést kezdeményezhet a szilbi szervezet,

Az gllenfirzés ilapasztalatairdl irasos feljegyzést kel késziteni,

axt az érintett

nevelbvel, lletve dolgozdval ismertatni kell, aki arra szdban vagy irasban eszrevetel

tehet.

A feliegyzést g latogatolt &s g lAfogatd személy is alairasaval hitelesiti.

Az intezmenyvezetd mindan évben valamennyi dolgozd munkajat ertekeli legalabb

eqy alkalommal.

Ellendrzésének, érickelésének szempontjai

ideje vizsgalt teriilet érintettek
tlevelési tervek 20250822 Szakmai programnak vald minden
megfeleléseg asopart
Naplok 2025 0% .30, adatok, ill. naprakeszség minden
ellenfirzése 2028 majus esoport
Feilddési naplék 2025.10.30 adatok ill. naprakészsag minden
2026 05, csoport
Tajékozdda szeptamber és marciug beszoktatsds, befogadés a mindett
lategatas honapban elbre ceaportakban, caopart
megheszélt iddpontban kapcsolatteramités a
ayarekekkel, nyugodt
kiegyensulyozott jatek
megvalosulasa
Unnepek a munkatery idépontjai szerint | az tnnepekre valé minden
felkészillés, meghitiség, Ceoport
dekaracid, szervezes,
izhonyolitas
Lidvari &let szdréprobaszerd jatekok rendje, baleset minden
vedelarm, jAtakak neveld
grarvarése
ponios szlirbprabaszer( erkezés, tavozas, minden
tmunkakezdas munkafegyelem hetadsa dolgozd

Ezen kivill az intézményvezetd barmikor betekintést tehet sllendrzés céljabdl az
erintett dokumentumokba.

Az Intézmény minden neveldje felel az altala vezstett dokumeantumcok
hitelességéert, melyet naprakészen kételes vezetni a hatalyos torvenyi eldirasok
betartasaval.
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Dokumantumok:
o Csopornapld
»  Bolcsddei térzslap
o lelenléti napld
»  Egyénifejlddési napld

Adolkumentumokban esetlegesen eltforduld hibakat, eldirds szerint kell javitan:

Balrol (fellilril- lefele) jobb alsé sarokba a javitandd rész athiézasa, majd a
megjegyzeés rovatban szerepelnie kell mirdl-mire javitott az adat, javitds datuma,
alairas, pecset. Tilog ahibajavitd hasznalata!

Kisgyermekneveldk adminisztracios feladatai:

Kisgyermekneveldi munka fontos részét képezi a dokumentacid, melyet a tobbek
kézoit a gyermekek fejlddesének nyomon kivetése, a fejlédés mérhetbsége és
segitése coljabdl vezetink. A kisgyermekneveldk nyomtatott csoporthapldban
dokumentaljak a napi bejegyzéseket, igy k&ézzel foghatt formaban, dsszefiiggéseiben
lathatjiak az adott idGszak torténéseit. A folyamatos, rendszeres, objektiven
megfogalmazoftt €s rogzitett, hiteles feljegyzések segitik a
kisgyermekneveld munkajat, hatranyos helyzetli gyermek esetében a hatranyok és
kbvetkezmenyeik enyhitésére irdnyuld intézkedeésekst, &5 semmiképpen nem a
ayerekek mindsitéset szolgaliak. A dokumentacié vezetésével és Grzesevel a
személyiseqi jogokat, valamint az adatvedelm| szabalyokat minden esetben betartjuk
és figyelembe vesszik.

A szUl6, kérésére barmikor betekintést nyerhet a gyermekével kapcsolatos
dokumentacioba.
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A dajkak eHendrzéséncek, érigkelésénck szempontjai

Az ellendrzest, értakelést az intézmenyvezeld végzi az eltlendrzd és ertéielesi lap

alapjan.
ideje | vizsgalt teriilet érintettek
pontos munkakezdés | sztréprobaszerd i érkazas tAvozas minden
i dolgozd
ceoport szobak rendje | minden hatfa, i tisztasag, rendezettség dajkalk
ifetve, szaraprabaszerd I
falyosdk rendjs szlréprabaszeri [ szekrények rendje, dajkak
tisztasag
mosdok rendje minden hétfd, tisaztasag dajkdk,.nevelsk
shroprabaszerd
mosckanyha rendje minden hétis, tiszlasag dajkak
szurdprobasezerd
kaonyha rendie hetente Zx hetfd, szerda tisztasag, HACCP, dajkak
dokumentacio miden héten hétidn takaritast naplok dajkak
tMunka mindségének evernte  kétszer, eldre | munkakaksr lelrazban | minden
ellenfirzése menbeszeliek szerint megfogalmazott feladatok | dolgozd

ellanfrrése

Az idei évben tébbszir kelf effendrizni a HACCE —nek vald megfeleldséget,
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Zar6 gondolat

Bizom abban, hogy a munkaterv a gyermekek életkori sajatossagait és a szakmai
ertekeket kdvetve szolgalja a szakmai munka tovabbfejlesztését, segit kibontakoztatni
a bdlcséde sokszinl tevékenységét, szolgalva ezzel a gyermekek sokoldall
szemelyisegfejlidéseét.

Hissziik, hogy a munkaterv megvaldsitasaval boldog gyermekkort, egészséges testi,
lelki, szocialis fejlédést biztositunk a gyermekeknek, és a bélcsédés kor végére
alkalmassa valnak az ovodai élet megkezdésére.

Minden évben fontos, hogy a munkaterv készitésénél tisztaban legylink azokkal a
feladatokkal, amelyeket az adott nevelési évre vonatkoznak. Jelen dokumentum egy
tervezet, ezért az év kizben felmerild, szilkség szerinti valtoztatisra az éves
beszamoldéban fogok reflektalni.

A 2025/2026. evi munkaterv Osszeallitasanal torekedtem arra, hogy a tudatosan
tervezett kbz0s celok megvalésitasan tul, rugalmasan tudjunk reagalni a nem vart

helyzetek megoldasara.

A kisgyermekkori ellatasban részt vallalo, elhivatott szakdolgozok és
munkajukat segité kollégak kdzdsen, egy csapatként dolgoznak a sikeres, minéségi
gyermekellatasért.

Minden kolléganak kitartast, s jo munkat kivanok!

Tompa, 2025.08.26

St S

Horvath-Militicsing Téth Andrea

:;‘ .
2 h:-,?‘,":‘ E
=) "-,; 5,
=8
‘3% rend® ®/
. rﬂn- 4
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Jegyzékonyv

Késziilt: A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélcséde alkalmazotti értekezletén,
Helye: 6422 Tompa Tancsics utca 1/c
Ideje: 2025.08.26
Jelen vannak: Horvath-Militicsiné Téth Andrea féigazgato
Az intézmény alkalmazottai
/ A mellékelt jelenléti iv alapjan 7 18/
Jegyzékdnyvvezets: Baumgartnerné Szalai lldiko

Az figazgato kdszonti a jelenlévoket, ismerteti a napirendi pontokat:
1. A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bolcstde, bolcséde munkatervének
ismertetése.

Nyilt szavazas. Alkalmazotti kbztsség 7 - f6
lgen. 7 Nem : 0 Tartozodott: 0

Az intézmény alkalmazottai a Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélcséde bélcsddei
munkatervet egyhangtan elfogadtak.

Hatarozat:
1. A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélcséde bélcséde munkatervét az
alkalmazotti kbzésség egyhanguan elfogadta.

Horvath-Militicsiné Toth Andrea foigazgatd megkoszoni a részvételt, bezarja az
ertekezletet.

Tompa, 2025.08.26 i

~ o
Jegyzékonyv vezetd: AR A A&%\Q&%@W
Hitelesiték: -&*u@ AL e

o dlOhas 4292 A 4.
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Jelenléti iv

Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélesdde alkalmazotti értekezletén.

1. Abraham Beradett Lt Ly sl
2. Balogh Krisztina ooyl A i Pricen
3. Baumgartnerné Szalai ldké | s, B by g
4 _Horvath-Miticsiné Téth Andrea | /part s 7, 4, Via
5. Kabai Krisztina | lihcn L h o
6. Kollar Hajnalka Lordr  Wemtha
7. SbregiAnita SO A

Tompa, 2025.08.26
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Egyetértési jog gyakorlisa a Bokréta Onkormanyzati Ovoda és
Bolcséde 2025/2026-0s nevelési-gondozasi év bélesddei
munkatervéhez

A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélcstde, bilcstdei munkatervet atvettem és
elolvastam.

A munkaterv részletes, pontos leiras. Tardalmazza a dolgozok  feladatat,
munkarendjét. Megtalalhatd benne erre az evre vonatkozd napirend, Unnepek,
nevelés nélkili napok, szlinetek, amelybdl vilagossa vafik mind a dolgozok, mind a
szZillék részére, hogy mire szamithainak az év folyaman. Orémrmet olvastam, hogy a
targyi és személyi feltetelek adottak egy 4), eredményes és szinvonalas év
kezdetéhez, Lathatjuk, hogy folyarmatosan fejlesztik az intezmenyt.

A sok szines program elégedettzséggel 1l el, mert nagyon sok kisgyermek csak az
intézméenyben jut idlyen lehatdseghez,

Az intézmény céljai egyszeriiek, de kivitelezhetdek, a gyerekek fejlddéséat szolgaljdk

minden teriileten.

Tompa, 2025.08.02

(N (—

Hajos Eva
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Egyetertési jog gyakorlasa a Bokréta Onkormanyzati Gvoda és Bélcstde 2025/
2026- os nevelési- gondozasi év bélesddei munkatervéhez

A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélcstde 2025/ 2026 -os navelési- gondozasi év
munkatervét megkaptam es eloivastam, A Fdigazgatd asszony altal készitett tery
részletesen beszamol a kivetkezd év tervezett programajairsl, esemanyeirdl. Minden
bdlcsbdét &rintd témat érini, mindenre kitarjed, igy a szilkséges informacio mindenki
szamara elérhetd. Segitseget nydjt, megksnnyiti a mindennapok lebonyolitasat. Az
intézmeényben doigozdk igy egymast segitve, fHsszehangoltan, hatékonyan tudjdk

tovébbra is végezni a munkajukai.

A bolesddei munkatervet az Alkalmazotti kdztsség elfogadta.

" . |
IR TTCUUEONE ST VS W CE A W=
Baumgartnerné S5zaial idikd
Szakmal Vezeld

Alkalmazzotti kizdsség neveben

30



ELOTERJESZTES
Tompa Viros Onkormdnyzat Képviselo-testiilete
2025. szeptember 18, napi nyilt iilésére

Targy: Bokréta Onkorminyzati Ovoda és Bilesdde
Ovodai Nevelési Programja
Az eloterjesztést Ruttai Anita Szilvia hatdsagi ligyintézi
készitette:
Eléadé: Horvath-Militicsiné Tdoth Andrea féigazgato
Iktatoszam: P/5442-2/2025
Mellékletek: Ovodai Nevelési Program
Targyalas modja: Az eldterjesziést ~Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol sz6l6

2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Métv.) 46. § (1)
€5 (2) bekezdései alapjan — nyilvanos iilésen kell targyalni.

Szavazas modja: Az Motv 48. §. (1) bekezdése alapjan nyilt szavazas, az Motv.
47. § (1)-(2) bekezdése alapjan — a Képviselo-testillet egyszeril
szavazattibbsége sziikséges a hatarozati javaslat elfogadasahoz.

Tompa, 2025. 09, 04,

":-':_.r"“‘..\'_,-{ ._,-of‘_ ’ i-— l;ﬁ"—'—'.. f—
né Koviaces Szilvia
jegvzi




Tempa Varos Polgirmesterétdl
0422 Tompa, Szabadsag tér 3,
Telefon: 77/551-500; Fax: 77/351-510

Eloterjesztés

Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélestde
Ovodat Nevelést Programja

Eldterjesztd: Horvath-Militicsiné Téth Andrea fiigazgatd
Elikészité: Ruttai Anita Szilvia haldsdgi lgyintézd

Tisztelt Képviscli-testiilet!

A 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 6. § (2) bekesdése alapjan az Onkorményzati Ovoda
nevelési programjat a neveldtestiilel a Nemzeti Alaptanterv és az Ovodai nevelés orszdgos
alapprogramja alapjan késritette &s fogadta el. A program meghatirozza az intézmény
pedagdpial  alapelvel, célkitlizéseit, a nevelési  feladatokat & a  gycrmekek
szemelyiségleylesstésének modszerent.

A nemzetl Kiznevelésrol szolo 2011, évi CXC. tirvény 85. § (1) bekerdése és (1a) pontja
ertelmeben a fenntarto a kbznevelesi wntézmeény pedagdgial programjard! av gacgatd altali
felterjesziést kivetden harmine napon beHil dénl.

A Bokréta Onkorményzati Ovoda és Baleside fenntartdja Tompa Varos Onkorményzata,

A nevelési program [Ghb tartalmi elemei:
- A gyermekkép és dvodakep bemutatiza, pedagdeiai hitvallds megfogalmazasa
- Ay eposységes cletinodra nevelds
- Az érzelmi, erkdlesi, értckoricntalt és kozdssém nevelés
- Az anyanyelvi, értclmi feflesztés és nevelds megvalOsitisa
-~ Az ovodai élct megszervezésének elvel, napirend és hetirend
- Ajatek, nunt a feglédés leglonlosabh eszkize
- A gyermekek egyéni fglesztésének, differencialt neveléscének bemutatasa
- A esalad és arx dvoda egytittmiikodésénck crositése

A nevelési program elfogadasa térvényi kisteiesség, amely bisdosilja ax dvodal neveltimunka
jogszerliséget és nindsépdt. A fenntartd jovihagyisaval a program érvénvessé vallk, amely
alapjan az intézmény megszervez pedagdmal munkdjdt.

Kérem a Tisziell Képviseld-testiiletet, hogy a gyermelick alapvetd fojiddési sziksépleteinek és
gz nlézmeny  szakmai  mikddesénck  biztositisa érdekében jovdhagyja a Bokréla
CUnkormianyzati Ovoda és Balestde dvodat nevelést programijét,



Hatarozati javaslat

Bokréta Onkorminyzati Ovoda és Bileside
Ovodai Nevelési Programja

Tompa Viaros Onkormanyzat Képviselo-testillete megtargyalta, és a 2011. évi CXC.
torvény a nemzeti koznevelésr6l. valamint a 20/2012. (VI 31.) EMMI rendelet
elbirasainak megfeleloen jovahagyja a Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bolesode
Ovodai Nevelési Programjat.

A Kepviselo-testilet felhivia a foigazgatd figyelmét a nevelési program rendszeres
feliilvizsgdlatdra, a jogszabalyi valtozasok kdvetésére, tovabba gondoskodjon a program
vonatkozd dokumentumainak a nevelési kizOsség (sziilok, dolgozok) szamdra vald
hozzaférhetove tételérol.

Hataridd: azonnal, folyamatos végrehajtas
Felelos: Kovics Gabor polgarmester
Horvath-Militicsiné Toth Andrea fGigazgato

Tompa, 2025, 09, 04.

[iabor
ester
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ONKORMANYZATI OVODA
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OM 027702

Nevelési Programja

Tompa, 2025.



A Bokréta Onkorminyzati Ovoda és Boleséide Nevelési Programja
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t. Bevezetés
1.1 Jogszabalyi hattér

[ ]

Magyarorszig Alaptorvénye

2011, évi CXC tirvény a nemzeti kéznevelésral

229/2012. (VIL 28.) Karm, rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szdl0 torvény
végrehajtasardl

2072032, (VUL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények
mikddesérdl és a kiznevelési intézmeényelk névhasznalataral

2023, évi LIl térvény a pedagdgusok 4 életpalydjaral

4(1/2023, (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusol 10 életpalyajardl szdls
2023. évi LI toérvény vegrehajtisaradl

1997, évi XXX Lérviny a gyermekek védelmeérsl és a gyamigyi igazgatasrol
2003, avi CXXV. thrvény az egyenld bandsmdodrol ds az esélyepyentség
eldmozditdsardl

419/2024. {XI. 23.} Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzés rendszerérdl
263/2012. [XIL17.) Korm. rendelet a7z Ovodai nevelés orszdgos
alapprogramjarol

2641997, (IX. 3} NM rendelet az iskola-epészségigyi  ellatasrol
15/1998. (IV. 30.]) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyujtd
gyermelgolatl, gvermekvédelmi intézmények, valamint személyel szakmai
feladatairdl és mitkodéstk feltételeiral

htt

ol i_igen ermekek ovodai nevelesengk franvelve docx
Az intézmény hatalyos Alapité Okirata (utolsd modositas: 2024, majus 30.)
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1.2 Az intézmény altaldnos informacioi

Az intézmény neve

Bolkréta Onkorményzati Ovoda és Bélcsdde

Az intézmény 6422 Tompa, Szentharomsag tér 16.

szekhelye; dvoda

Telephely 6422 Tempa, Tancsics utca 1/C
bilcside

Olktatisi azonosito 027702

KSH azonosikd

16640928-8510-322-03

Az intézmeény 16640928-1-03

addszidma

Az intézmény FIR 632731

SZ4AINa

Az intézmény 651036167

ERID szdma

AZ intézmeény 11732064-16640928-00000000
bankszamlaszama:

Fenntartdjanak
neve:

Tompa Véros Onkorméanyzata Képvisel§-testillete

Fenntartdjdnak
székhelve:

6422 Tompa, Szabadsag tér 3

Az intézmeny
miikéidési terilete,

Toinpa varos kizigazgatasi terilete

felvételi  korzete

(székhelyén)

Az dvodaban dvodai nevelés

Telephelyen bélesddei ellatas

Az intézmény Ondlldan miksds kéltségvetdsi szery, pazdalkoddsi

gazdaikodisa feladatait a Tompa Varos Polgirmesteri Hivatala
Litja el

Ovodai iétszam 150 {6

Av intézmeény
tipusa

kéznevelési intézmeény

tobbeald; dvodal nevelés, bolcsddei ellatas
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1.3 Az intézmény bemutatisa

Tompa Bacs-Kiskun megye déli részén, a szerb hatdr mentén fekszik. Szoit telepiiles,
a fait wmellett, kb, 12 km hosszan helyezkedik el, ezért a tavollakd gyerekek
islcolabusszal jarnak dvodabag, iskoldba, A nemzeti méreti eiszegényedss, felgyorsult
elettempd, a csaladi élet vilsdga varosunkban is joi lathatd. Nalunk is egyre né a
nehezen kezelhetd, személyiségproblamaval kiiszkodd gyermelek szama.

A megvaltozott kdriiimények maguk utin vonjak, az j helyzethez vald alkalmazkodas
igényét A pyermeknevelésben a hangsily attevddik a rohamosan valtozd vilaghos
vald alkalmazkoddoképesség  kifejlesztésére, a  kiegyensilyozolt személyiség
megalapozasdra, az egyoldald intellektualis fejlesztéssel szemben.

A gyermekek nevelése elsdsorban a szilé joga, kiitelessége, de a csaldd egyre kevéshé
tudja betdolteni eredeti funkcidjat. Tapasztalatlansag, elbizenytalanodas figyelhetd
meg, a csatddi nevelésben, Neveldtestiiletiink ezt felismerve vallatkozatt az orszigos
tranyelvekre #piid, az 0f igényeket, ismereteket figyelembe vevd, de a miilt értdkeit
is atmentd nevelési pyakorlat kidotgozasara,

A kiznevelési tevékenység, az dvodal nevelés a székhelyen torténik, mig a szocialis
tevékenysegel korébe tartozd bilesddel ellatis a telephelyen torténik. A nevelés
nyelve magyar, s az intézményben van lehetdség hittan oktatdsara is,

1.4 Az 6voda kitlldetésnyilatkozata

Ovodankban a mindenkor hatalyos jogszabélyok, 5 meglévé tapasztalataink szerint
neveljilk a gyermekeket. Célunk a nevelés minden ferileten axz egészséges,
harmenikus személvisépfejlesztés, az altalinos, életkori egyéni és specidlis nevelési
szilkségletek kielégitése. Pedagfgiai feladatainkat a mozgdsra és jatékra alapozva
szervezzik meg Arra toreksziink, hogy gyvermekeink szamara nyugadt, szerctetteljes
légledr &5 jd személyi, targyi feltételeket biztositsunk

1.5 Gyermekkép, ovodakép

4 gvermekek nevelése elsdsorban a csaldd joga és katelessége. Az dvoda akdznevelési
rendszer szakmailag dnalld nevelési intézményeként - a csalad elsbdlegessépit
tiszteletben tartva - kiegészitd, esetenként hatrinycsokkentd szerepet télt be a
neveléshern, a gyermek hiroméves kardtdl a tankotelezettség kezdetéig. Az ovoda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadile fletévét a felvételétdl szamitott £61 éven
belil betdlti, feltéve, hogy teleptiléstinkdn lakéhellyel, ennek hidnvaban tartozlkodisi
hellyel rendetkezik

1.5.1. Gyermekkeép
A gyernek egyedl, wegisinélelhetellen, ndssal nem helyettesilhetd ndividuam és
szocidlis 1ény, melynek fejlidését a belsd érés sajatos térvenyszeriiségei, genetilai
adotlsdgok, valamint a spontan &s tervszerden alkalmazett kirnyezcti hatdsok
egylittesen hatdrozzdle meg, 4 gyvermek ugyanakkor fejlddd személyiség, akinek
életkoronkent, életkori szakaszonként s egyenként viltozd testi, lelki sziiksépletel
vannak, melyek kielégitésében, a személyiség formdlasban az &t kdrilvevd
kirnyezetnek meghatdrozd szerepe van.
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1.5.2 Az 6voda alapfeladatai

Olyan dvodai életet kivanunk megvaldsitani

ahol a neveldmunka kdzéppontiiban a gyerimek 3ll.

ahol minden gyermek egyforman magas sziovenald és szereietteljes
neveléshen részesil, meglévd hitranyvai cstékkennek, és ahol nincs helye
semmiféle elditélet kibontakozasanak.

ahol a gyermeki személyiséget elfogadas, tisztelet, szeretet, meghecsiilés és
bizalom dvezi;

ahol pozitiv visszajelzéselore épilld, bizalommal teli légkért alakit ki.

ahol minden gyermel: hibizhat, mindenkinek lehetésége van a javitasra,
probalkozasia,

ahol a nevelés lehotéivé teszl 85 segiti a gyermek személyiséglejlddésitt, egyéni
készségeinelk és képessegeinek kibontakozasat; a testi, a szocidlis és az frielmi
képessegek egvéni - életkorhoz igazodd alakitésat,

ahol figyelnele 2 gyermeki jogok, és alapvetd szahadsigjogok tiszieletben
tartasdra, az egyenld hozzaférés biztositasaval.

ahol érvényesiilnek az 0jitd pedagigiai torekvések.

ahol az dvoda kozvetienill segiti az iskolai kizdsségbe vald beilleszkedéshez
szilkséges gvermeki személyiségvonasok fejlodésat.

ahol az évoda pedagdgiai tevékenységrendszere és targyl kirnyezete segiti a
gyermek kornyezettudatos magatartasdnak laalakuldsat,

ahol a tevélkenységeken keresztil emberi értékeket kézvetitenek,
gondoskodnak az életkorhoz a fejlettségéhez és a gyermek sziikségleteihez
igazodd wiveltsegtartalmakrdl, &5 3 gyermek egészséges fejlddéséhez
szilkséges szameélyi, targyl kérnyezetrél.

aliol esztétikus, otthones, tiszta kirnyezetben, szeretetteljes, deriis légkor
uralkodik és a gyvermekeket tisztelet, elfogadas, meghecsiilés dvezi.

ahel gondoskodnak a gyermeki kozdsséghen végezhetd sokszindl - az
életkornak és fejlettségnek megfeleld - tevélkenységekrsl, killdnds teldntettel
a nyugodt, szabad léghkérben megvaldsuld, massal nem helyettesithetd jatélra.
ahol és a teljesitmenykényszertdl mentes, érésen alapuld fejlddés- fajlesztés
valdsul meg,

ahol az eltérd tejlédési ltemhez igazodo, testre szabott banasmaoddal, egyéni
gtemben bontakoznak ki a gyermekelk képességei,

ahol a nevelési, tanuldsi folyamat a természetes élethelyzetekben végzett
tevékenységek utjan valdsul meg, és a neveldk - a témakordle sokoldald
megkazelitésével - a felfedexd ismeretszerzés megvaldsitasdara, az tndlls
gondalkodas képességének kifejlesztésére tirekszeneknek.

ahol legfébb értékek az egymds franli szeretel, liszlelol, uz cgyillmilkidd
készseg, a tolerans viselkedés, a feflédésre torekvés, az akarat, a probalko:zas,
ahol ji szandéki, segitdkésy ozrdallissal sikerto] magnyerni o szil6k bizalmat
és megvaldsul a csaladdal valod szoros cgyittmbkidés.

ahol alkotd, bizalomra, egyiittiniikddésre alapozott egységes nevelftestilet
tevékenykedik, és megvalésul a pedagdpusok médszertani szabadsiga,
gnalldsaga.

ahol a sajitos nevelés] igényil grermekek egyiitt nevelikednek a tibbbiekikei, é5
felzdrkdztatasuk képességeikkel dsszhangban toérténilk.
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o ahol a nemzetiséghez tartozd vagy hazdjukat elhagyni kényszerdld esaladok
(nigransok) gyermekeinek ovodal nevelésében biztositja az Gnazonossag
megdrzését, tarsadaimi integraldsat, az emberi jogok és  alapvetd
szabadsagjogok védelmét.

s ahol az dvodapedagogusok es az dvoda mikddését segitd nem pedagdgus
alkalmazottak {sszehangolt munkija is hozzdjarul az dvoedal nevelés
eredményességéhes:,

= zhoel a sajatos nevelési igényl gyermekek fejlesztését specidlisan képzett
szakember vegzl.

+ ahol megvaiésulnakk a nemzeti és etnikal kisebbséghez tartozd és a migrans
gyermekelkre vonatlozdo nevelds céikitizasel, és lehetdséget biztositanalk arra,
hogy a gyerinekel megismerhessél cgymas kultirajit, anyanyelvet.

« Minden gyermekie kiterjedd, sziilkség szerint az adott csaladhoz igazodd,
folyamatos gyermelvédelmi tevekenyseget vegziink,

« Munkink sordn a fenntartdi és a szl elvariscimak megprobalunk
megfelelni; az 1 szakmai kihivisok teljesitése érdekében folyamatosan
fipyelermmel kisériik az 4j pedagdgiai eredmeényeket, ajanlasokat, ész
folyamatosan tovabb képezzik magunkat.

1.5.3 Az ovoda celkitiizései

A gyermek életkeri sajalossagainak és egyéni fejlédési dtemének megfeleld

személyiségfejlesziés

o Akompetencia alapd dvodai nevelés mikddése.

e A csaladdal valé egyiittnevelés.

» A hatranyok csikkentése.

v Alkreativitds, 6 nkifejezt képesség fejlesztése.

* A nemszeti &5 etnikai hovatartozas tudatinak crdsodése, dnazonossig
kialakulasa, megbrzése.

v Az gvodaskor végére a gyermekben alakuljanak ki 2 kivetkezo &letszakaszha

{(kisiskolas kor) vald at)épés feltételei.
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1.6. A nevelési program megvalositasanak személyi feltételei

szakhképzettség dipln jpetla,gﬁgus misoddiplomdval  [Erettségi Dajlcakép:i:ﬁ_
i ma i foliozat vagy szalovizsgdval :
nrnlakir rendelliezil
Fiipazgatd X 1 4, 1fd
ped? :
Fdigazgats- X 1 B @ - i
helyetles __ped? ]
felzdEnl - - '
dvadapedagious,
fyalioltok
pedagopus L X 5f6 28

pedagdpus 1 X 4 i 1A]

measter-pedapigus - - -
dajka - - - 6/1 | &
pedapdgial - - - 2
ASKEISTELENS
adminisztrativ - 1
ovodatitkar,
knyveld
technikai dolgozd - - -
ebédozzld, [ :
takaritd, udvaros i ) : .
(SSZESEN i 10 4 4 6

Ovoddnkban a 2024/2025-6s nevelési évben 10 pedagégus dolpozik teljes
kéznevelési foglatkoztatotti jogviszonyban. 2025, augusztus 31-én 1 fénel magasabb
az eletkora b5 évnél, ezért a Piéty, 70, § rendelkezésel alapjan 6 mentesiil a kitelezd
pedagogus-tovabblépzéshben vald részviteli kotelezettség alol,

1 6 2021 Hinius 28-4n szerzett diplomét, neki a tovabbképzési cildusa 2026.jtinius
29-én kezddodil.

Ezen adatok szerinta 2025, szeptember 1-ién kezd8dd és 2030, augusztus 31-ig tartd
tovalbibkepzesi ciklusban varhatéan 8 pedagdgus szamara kell biztositani a kitelezd
pedagbgus-tovabhképzeshen vald részvélel lehetdségét,
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1.7 A nevelési program megvalositisanak targyi adottsagai és
feltételei

Helyiségek darabszam |
csoportszoba )
fejlesetd helyiség
tornaszoba
stszoha
udvar
kert
KRESZ paiya

N e e

Az dvodank az elmilt 5 évben hatalmas felijltdson ment keresztiil.

A talalt kanyhak, mosdok teljes felijitisa megtoértént. A csoportszobdk festése
megtrtént,

Minden csoportszoba 0] bitoruatot, szdnyeget, fiiggiinyt kapott, 1 csoportba
reddnyok lettek felszerelve.

3 csoportunk DIOO géppel rendelkezik.

Jaték és fejlesztdeszldiz tarunk kimagasld. Bab ellatottsagunk kimagaslo.

LKT-s eszkdz ellatottsdgunk kimagasld, van okos tabldnk, valamint laptopok, tablagép,
projektor /3 db/ dll a rendelkezésiinkre.

Tornaszobankban mindeniéle mozgasfejleszté cszkoéz megtalalhatd, valamint egy
falat maszéial boritja.

Az udvari jatélok 60 % cseréje megtiriént.

Udvarunkon KRESZ-palya taldlhats, futd biciklildkel, rollerek, motorokkal és
kerékparokkal, valamint jelzélampaval is fel van szerelve.

Kertiinkben minden esoportnak van magasagyasa, valamint van egy lepke kertiink és
vannak bogarhoteliink is.

1.8 A nevelési program megvaldsitasat tdimogatd eszkozok

A rendeikezésre AllG eszkozok teljes mértékben segitik a Kitlizott célok és vallalt
feladatokat megvaldsitisat. Az intézmény rendelkezik minden el@irt eszkézzel, a
megfeleld szamban.
A pedagdgiai munka zavartalansiaga érdekében fontosnak tartjuk:
» agyermekelk optimalis fejlodését sepitd targyi kOrnyezet kialakitasat
+ ameglévd targyi felszereltsép dvasit
e ajatékeszlitizok, a tanuldsi folyamathoesz, a gyermelki személyiség fejlodéséhez
szikséges eszhiztar tovabbi bovitését
« akdnyvallomanyunk bivitését [mesekdnyvek, szakkonyvek)
» az apililetek dllagdnak mepbrzése érdeldben minden évben egy-egy teriiet
felajitasat, korszeriisitését, ebben az intézmény szerencsére jol all.
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2. Az 6voda helyi nevelési alapelvei, értékei, célkitiizései

Komplex nevelés kereteben teremtiiik meg annalk a lehetdségét, hogy a jatékon, a
mivészetelen, az alkkotdmunkan, sajat gyermeki tevékenységeken keresztitl valjanak
gvermekeink a tirsadalom értékes tagjaiva. Biztositjuk a gyermelki személyiség iranti
tigzteletet, elfogadast, szeretetet, meghecsiilést, a bizalimat,

Sezeretetteljes, deris, vidam, élményelre épiild, tevékenységre dsztinzd, ingergazdag
kérnyezette] wirjuk a gyermekeket.

Tamaszkodunk a gyermekek ismereteire, tapasztalataira, élményeire. Azt valljuk,
hogy a nevelés-oklalas a2 elmélel és a gyakorlat egységaben valésul meg.

A neveléshen alkalmazott pedagdgiai intézkedéseknek a gyermek személyiségéhez &s
a keresztény értékrendhez kell igazodniuk.

A szabad jaték, a teveékenységelken keresztil a gyermeli személyisegfejlddés, a
gyermek egvéni képességeinek kibontakoztatisa alapvetd.

Fantos feladatunk az otthomrd] hozott hatrdnyok megsziintetése, illetve a
tehetségpondozis,

Mindent megtesziink azért, hogy megteremitsiilk az  esélyegyenldséget.
Az alapelvek megvalésuldsa érdekében az dvodai kézdsségink arra térekszik, hogy
az érzelmi bizlonsagon keresztill nyijtsunk teret a testi-lelki, értelmi, kizésségi
feilBdésncle.

2.1 Nevelési feladatok, tevékenységek

Az dvodal nevelés feladata az dvoddskorl gyermek gondozdsa, testi, lelki
szilkségleteinek és mozgdsigényének kielégitése, az epészséges életrndd és a
kirnyezettudatos magatartds alakltisa, az érzelmi, erkdlesi és a kizosséni nevelés, a
szokds és normarendszer kialakitasa, az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és neveléds
megvaldsitisa,

2.1.1 Agvermek személyiségénelt fejlidése

A gyermelk személyiséget érzelemvilaga, szocializdeidja, mozgdsa, ertelmi képességei,
kommauniicacioja jellemzi,

A gyvermek személyisége a beszéd Altal kibontakozik, szocialisan fejlédil. Minden
beszédhangot tisztdn ejt, megfeleld nyelvi farmakat alkalmazva tud kérdezni.
Figyelmesen, nyugodtan meghallgatja és megérti mésok mondanivaldjat.

Beszédét személyiségének, és az aktualiz helyzet Altal kivaltott érzelmeinelk megfelels
termeszetes gesztusokkal, arcjatéldal kiséri,

Parus &5 csoportos beszédhelyzetben megfeleld beszédfordulatokkal és viselkedési
formakkal teremt meg és tart fenn kapcsolatot. Kialakul a heszédfegyeime. Képes
figyolermndsszpentositisra, a problémamegeldd, kreatly gondolkoddsra,
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2.1.2 Akozbssegi életre valé felkészités

Az a feladatunk, hogy a gyermekek ismerjék és betartsdk a kizdsségi élet szabalyait
és az erkélesi normakat.

Ennek érdekében mindent megtesziink a kozosségl életre nevelésben a kdzdsségi
tudat kialalkitasara, Megfeleld szokdsrendszert alapozunk.

Ehliez elengedhetetlen az erkdlesi tulajdonsagek megismerése, a dontési képesség
fejlesztése, a segitkész, figyclmes, empatikus, onzetlen magatartdsi formak
megalapozasa, a kulturalis kémyezet irdnti érdeklédés fellkeltése, pozitiv viszony
kialakitdsa. Fontos a természeti kérnyezet irdnti érdcklédés felkeltése, pozitiv
viszony kialakitisa. Elengedhetetlen a munikdra nevelés, valamint ezzel egyiitt a
fegyelmezett magatartas kialakitisa is.

2.1.3 A lkiemelt figyelmet igényléd gyermekel egyéni fejlesztése

Termeszetesen - dltalanos értelemben - gyvermekek mindegyike kiemelt figyelmet
érdemel, azonban az érvényes jogszabdlyol pontositidke a Lkiemelt figyelem
kategéridjat. Igy kiemelt figyelmet igényls gyermek a kiiléuleges banasmodot igényld
gyermek, kézdttlik is a sajdtos nevelési igényil gyermek, a beilleszkedssi, tanuldsi,
magatartasi nehézséggel kiizd gyermek Azutin a kiemelten tehetséges gyvermek, és
a gyermekek vedelmértil és a pyamiigyl igazgatdsril sz010 térvény szerint hitrdnyos
és halmozottan hatranyos helyzeti gyermel, végill a tartds gydpykezelés alart allé
gvermelc

Killonleges banismodot igénylé gyermehek

Az egyéni fejleszteseik a megfeleld kategaridic szerint térténhet. Van olyan fejlesztési
feladat, amelyet a csoporthan, s van, amelyet egyéni fejlesztéssel kell megoldani.
Nagyon fontosnak tartjuk a személyiség a legnagyobb fokd tiszteletben tartasat, és
azt, hogy minden érintett tudja, tudstos dvodapedagagiai tevékenység szitkséges a
halrdnyok csdkkentéséhez, az adett problémdl korrekeidjadhoz, esetleges
prevencidjahoz, mely ax dvodavezetd, az dvodapedagogusok és a teljes alkalmazotti
kir kitelessége és felelGsségr.

Sajatos nevelési igényi gyermek

A befogadd, inkluziv szemlélet alapjan a kiemelt figvelmet igényld sajatos neveldsi
igényil gyermelk lehetbség szerint epész nap, a csoport minden tevékenységehen jelen
van, részt vesz. Eppen ezért fontos, hogy integralhatésagat szakvélemény timassza
ald. Ha tudunk pedagégiai asszisztenst biztositani az adott csoportban, ahova a
kisgyermek jar, akkor &t az dvedapedagdous irdnyitja a gyermekkel valo
fogtallkozasban.

A gyermek nevelése soran tudatosan koncentralunk arra, hogy ne csak a problémaival
fogtalkozzunk, hanem az erdsségeit, a pozitivumait is foltarjuk, heépitsok a kizbssig
életébe, erfisitsiili a gyermelk sajat személyiségét ezelicn keresztil.

A pyermek {eflesztéseben részt vevi sszes szakember (Gvodapedagagus, logopédas,
gyogypedagdgus, pszicholagus sth.) egytlittmiiltéddse, tapasztalateseréie, rendszeres
egyeztetése szlkséges ahhox, hogy az optimalis és harmonikus lehessen a
gyermeklel vald foglalkozds, a gyermek idébeosztisa, biztonsdgérectének
hiztositisa, A szakembereknek lehetfséget biztositunk arra, hogy a gyermelet a sajat
csoporijaban is megfigyelhessék, minden esetben a sziild tudtdval és beleegyezésével,
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A szltlokice] vald egyiittmikédés sordn figyelembe vesszil,, hogy bizonyos esetekben
a csalad szintén sajitos bindsmddot igényel, tébb meghesrélést, fipyelmet kell
szenteln(nk a bizalmi légkdr, az egyittmikidés kiaiakitisa érdekében. Szoros
egylitimdkodésre  toreksziink.  Megteremtjik  a  szikséges  feltételeket,
eszkozkészletet, hurmdnerdforrast. Biztositjuk a differencidlds elsddlegessépét.
Elvarasainkat a gyermek egyéni fejlddési liteméhez igazitjuk, Konzultadlunk a
fejlesztfpedagogussal,  pydpypedagdigussal,  pszicholdgussal, logopédussal,
szakszolgllatokkal (team munka) a sealevéleményben megadott terilleteken. Az
utinzasos és szocidlis tanuias lehetdségét biztositjuk.

Alapité Oitdiratunk alapjin villaljuk SNI gyermekek integrildsat csoportjainkba.
Felvételiiknél mindig egyedi mddon vizsgiljuk meg, hogy tudjuk-e biztosftani a
megfeleld fejlesztést, szakembereket a gyermek szamara, Ovodapedagfgusainkat a
SNI gyermekek szakiszerit eflatdsdban, fejlesztésében, pyermekkizésségbe wvalé
befogadasaban gybgypedagdgus szakemberek segltik, illetve ¢k végzik a gyermekek
fefleszteését a szakértSi bizottsag altal meghatarozott teritietelken.

Beilleszkedési, tannlasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek
A BTMN gyermek cgyéni fejlesztéset a csoportban az dvodapedagigus a pedagopiai
konipetencia hatarokan belil fejleszti

A kiemelten tehetséges gyermek

A tehetséggondozds célja dvodinkban az érdeklddés, a kimagaslo képességek
erdsitése.

Az dvodaskorban masképp kell hozzaalini a tehetség felismerésénel, fejlesztésnek
kérdéskéréhez, mint iskelas korban. A felismerést, a tehetség megmutatkozasanak
lehetOségét, a tehetségesira felismerését a komplex kdrnyezet kialakitisaval, a
parhuzamosan felkinadlt széles tevékeuységrepertodr eiérhetfvé tételével tudjuk
biztositani, Az ovodai tehetséggondozis leglontosabb eleme ezeknelk a feltételoknek
megteremtése a napf szabad jaték iddszakdba dgyazva,

Ia egy gyermek esetében valamilyen leriilelen erds motivdltsigot, érdeklfdést
tapasztalunk, a sajat csoportjiban, a megszokott szocidlis kirnyexetében teret
adnunk annak, hogy az esetlegesen kihontakozé tehetség régton a kdzisség dpitésére
is szolgdljon. A gyermekkdzbsséget szocializdljulk a tdrsak motivdcidinalk,
tobbletképességeinck, érdeklédéseinek befogaddsara, értékelésére, kizos kincesé
tételére,

Feladataiplg ezen a teriifeten: A nevel8testileten belil teret biztositunk ahhoz, hegy
ki-ki valamilyen tehetségterileten képezze magdt, s az igy szerzett tudisavat allitson
Jssze gazdagité dtleteket, modszergyljteményt, eszkozbeszerzésre vonatkozo
javaslatokat. A tehetségpondozis fontos bézisa a nevelftestileten  beliili
tudiasmegosztas.

A csoportszebak és a szertar tlszereléstben, az eszkizlejlesztésben megjelenhetnek
a kildnbézd tehetségteriiletek. A csoportszobak kialakitdsa, berendezése sordn
fizikaiag is biztosflsunk terel a tehelségleriiletekhes kapesolddd tevélenységeknek
(pl. mesesarok, zenepole, kézmitves kuckd, ,kis kutatd” kucks, mozgisos jatékak).
Ha egy gvermekben wvaléban rendkivdli és ritka tehetség-megnyilvanuldsokat
tapasztalunl, vagy erre utalé jeleket észelink, akkor a szill6k bevonasaval
megkeressilk ax & gondozdsdhoz sziikséges szakmai segitséget - szfirés,
tobbletfoglalkozés.
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2.1.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermek fejlodésének dokumentilisa

Az dvodapedagogus az egyéni fejlédés nyomon kdvetésére Lkialakitott ftejlédési
napléban dokumentiljfa a gyermek allapotit, a sziikséges tennivaldkat. A
csoporiiapléban a tervezésnél, ertékelésnél mindig figyelemmel vagyunk a
gyvermekre.

Egyéni fejlesztési tervet a gyermekkel foglallozd gydgypedagdgus készit,

A bejegyzés a gvermekek egvéni feflddési napldjaban torténik. A neveldmunka és a
tevélkenységele tervezéseénél a csoportnapléban.  Egy-egy figvelemre méltd jel
rdgzitése a csoportnaplsd .napi feljegyzések” rovataban

3. A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenység

Az a célunk, hogy megfeleld mennyiségli &5 idftartami Svadai nevelést adjunk a
hitranyos és halmozottan hatranyos helyzetid gyermekek részére.

3.1 A szocidlisan hatranyos helyzet kivalto okai

Szamos kivalté oldkal taldlkozni, dwvodidnk kérnyezetében a leggyvakoribbak a
krnyezeti és anyagi okok. Eppen ezért feladatainkat is ezekben az irdnvokban
tal&lhatjuk meg.

A lepfontosabb, hogy minél hamarabb tudomdst szerezhessink a helyzetrdl,
megfigyeléssel, anamnézissel, csalddlatogatissal. Amennyiben foltdrtuk az olwokat,
célzott segitséget, tamogatast tudunk nynjtani, nyilvan a lehetdségeinkhez mérten.
lyen segitség, timogatas nagyon sckféle lehet, az dvodankban, tapasztalataink
szerint, a késdbbickben részletesen ismertetett mentorild-tamogatd segitsép a
leghatékonyabb.

3.2 Az dvoda feladatai

Az ovoda Feladata, hogy a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetil gyermekek
szdmara biztositsa az esélyegyenldséget, o felzdrkdztatdst. 4 gyermekel
képességeinek kibontakeztatisa eleve a htrdnyok cstkkentését jelenti.

Szervezési feladataink kizé tartozik a hatranyos helyzetl és a halmozottan hatranyos
helyzerd gyermekel dvodai beiratisanak a tdmegatisa, a véddndi haldzattal
egylitimiikddve, az intepracidt cldsegitd csoportalakitds (ardnyos closzidas a
csoportokban,  jogszabalyi  eldivdsok betartdsa) az  igazolatlan  hidnyzisok
minimalizdlisa naprakész nyilvantartassal, nyvomon kivetéssel, csaladlatogatassal.
Pedagdgiai munkank kiemelt része, hogy az az dvodaba lépéskor részletes anamnézis
készilljén, akar csalddlatogatassal, ezzel is segitve az érzelmi, erkilesi kozdsséag
nevelést, beilleszhkedést. Az ertelmi nevelésben kiemelten fonlos az egyéni, személyre
szabott fejlesztés, a megfeleld kommunikdcié kialaldtisa, tdmogatdsa {szokincs,
nyelvi kifejezékészség, heszedértés, beszédhallis, nonverbalis kommunikicia).
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E munkaban komoly feladatok hirulnak a gyermekvédelmi feleldsre, akinek feladata
a gyermelovédelmi feladatok koordindldsa a  gyermekvédelmi Etorvényben
meghatdrozottak alapian, gyermekvédelmi munkatery, beszdmold készitésével,
megjeldlve a konkrét tevékenységelet a feleldssel egyiitl. Feltétlendl szikségesnek
tartiuk - visszatérden - az Ovodapedagégusok tdjékoztatisdat a gyermekvédelmi
feladatekral, a jogszabilyl el8irasolad] és modositiasolrdl. A koordinacios
tevekenység segiti az dvoda pedagdgusainak gyermekvédelmi munkajit. Ezeken tal,
rendszeres  kapesolatot tart a  pyermekjélétl szolgdlattal, szalkszolgdlatokkal,
gydmhivataltal, epészségiigyl intézmenyelkel, s veszélyeztetetiség észlclése esetén
kezdeményezi a gyermelkvédelmi rendszerhez kapcsolodd  intézménvelklkel,
hatésagoldkal vald kapesolat felvételét, jeizéssel é a csalad és gyermekjdléti szolpalat
felé ég ~ az évodavezetdvel - hatdsagi intézkeddst keedeményes.

3.3 Az ovodai fejlesztd program (integricio)

Az ovoda pedagdgiai rendszerénck kiindulépontja, hogy a gyermekek kizti
kiilonbségek rendldviil soktélék, a személyiségele széles dimenzidiban irhatdk le, és
nem korldtozhatdle a tevekenységformakban mepmutatkozéd lkuldnbségekre. 4
differencidlds nem azonosithatd a felzdrkéztatdssal &s a tehetségneveléssel, a
differencialas tehat nem a nevelési-tanulmanyi eredményesség szintjeihez igazodik.
A differencialas mindenki szdmdra a sajit komplex személyiségstruktirajanak
leginkibb megfeleld, szdmara optimalis fejlesztés biztositasat jelenti, figyelembe véve
elfzetes tudasat, annak gyengébb és erdsebb teriileteit.
Ugyanilyen fontes igényeit, térekvéseit, érdeklfdasét, személyiségénak ra jellemz
vonasait, specidlis erdsségeit és gyengeségeit feltdrmi, s megismerve azokat, nevelni.
Newvelésiink, oktatdsunk igazodik a gyermelhez, és ez azt is jelenti, hopy igazodik
ahhoz a kdzeghez, amelynek pyermekeink részesei.
Ha integricids nevelésiink ext a célt eléri, miikodtképessé valik. Intézményiink a
kialakitott struktirat pedagogial programunkkal és ennck megfeleld tartalmakkal
téltéite meg.
Az Intézmény a hitrdnyos helyzetli gyermekek szimara, a miniszter dltal kiadott
személyiségfejlesztd, fehetségmondozd, felzarkoztatd program szerint, dvodai
fejlesztd programot szervez.
Az dvodai fejlesztd programban az a gyermek vehet részt, aki a jogszabalyok alapjdn,
hatranyos helyzetiinek mindsil.
Az Ovoda igazgatdja felveheti az dvodai fejlesztd programba azt a gyermeket is, aki
nem hatranyos helyzetli, feltéve, hogy a gyermek rendszeres gyerimekvédelmi
kedvezményben részesul, Az igy felvehetd gyermekek létszdma azonban nem
haladhatja meg - tért létszadm csetén felfelé kerekitve - az adott csoportba felvett,
ovodai telkészitésben részt vevd gyvermekek létszamanak tizendt szazalékat.
Az Ovodai fejlesztd program keretében - a gyermek igényéherz igazodva - biztositja
az ovoda

¢ agyermek fejlesztésével kapesolatos pedagdgiai feladatokat,

= as5zocialis hatranyok enyhitését septd pedagdgiai tevékenységet,

= az egyittmilkddések kialakitasat azokkal a szolgdlatolklal, amelyele a

gyermekek dvodai nevelése soran a szilidket tdmogatjidk, és a pyermekek
szamara szolgiltatasokat biztositanak

16




A Bokréta ﬁnkurmﬁnymti Ovoda és Bilesdde Nevelési Programgja

3.4 Az ovodapedagogusok feladatai

A fejlesziéd program keretében a pedagdégus feladata a személyiségfejlesztd,
tehetséggondozd, felzdrkoztatd programnak megleleltethetd  tevékenységele
megvaldsitasa, igy:
= ppyént fejflesztési terv készitése és ennelk alapjan torténd képessagfejlesztés,
egylittmtlodest tamogatd, szocidlis képességeket fejlesztd modszergk
alkalmazisa a gyermekek nevelésében,
+ a gyermek feflddését segitd mads szakemberekkel térténd egylittmitkddés,
a gyvermeliek differenciilt, fejlesztd értékeidse, a csalddjaikkal térténé
rendszeres kapesolatfartas.
Az dvodai fejlesztfl program szervezésének jogszabdlyi feltételei vannak.
Alapteltetele, hogy az adott nevelési évben az dvoda, tagdvoda felvételi kirzetében
els, dvodas kort hitranvos helyzett gvermekeknek korcsoportonként lesalibb
hetven szizaléka részt vesz az dvodai neveléshen, tovabba az dvoddban, tagdvodaban
a hatranyos helyzetil gyermekek aranya - tért 1étszdm esetén folfelé kerekitve - eléri
a tiz szazalékot.
Amenuyiben az ovodaban, az adott feladatellatisi helyen korcsoportonként tébb
parhuzamos csoport mikddik, 2 hiatrinyos helyzetll gyvermekek létszdmdnak a
csoportba jiro gyermekek letszamahoz viszonyitott avénya és a parhuzamos csoport
ugyanezen aranya kozti eltérés nem haladhatja meg a huszondt szizalékpontot. E
rendellcezést vegyes csoportok kdzdtt is alkalmazni kell abban az esethen,
amenpyiben az adott feladatelldtdsi helyen tébb vegyes csoport miikadik. Vegyes
csoport esetében a vegyes csopertba jard hatranyos helyzetl gyermekek aranya és az
dvoda, tagovoda egészében a hdtrinyos helyzetli gyermekek ardnya kozdtti eltérés
nem haladhatja meg - tort létszédm esetén felfelé kerekitve - a huszontt
szazalékpontot.
Az dvodai fejlesztd programban részt vevd pgyermel - a miniszter dltal kiadott
program szerinti egyéni fejlesztési terv alapjan tbrténd - haladasadt, fejlidését,
tovabba az ezeket hitraltats okolat az egyéni fejlesztésben résztvevd pedagdgusole
fegaldbh haromhavonta értékelik,
Az értélelésre meg kell hivai a gyermelk szaljét és indakolt esetben a gyermekjolét
szolgalat, a gyamhatdsag, valamint a nevelési tanicsaddst wéged pedagdgiai
szakszolgalat képviseldjét.
Tehat egy gyermekrdl az anamnézis alapjan készil egy alap adatfelvétel, majd egy
egyéni fejlesztési terv, s ez utdbbit a készitésekor, tovabbd negyedévente a szilld is
megismer, s ext aldirasdval igazolja.
Az ovodal fejlesztd programot az intézmény a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokrol,
a pedagégiai-szakmai szolpaltatasokat ellatd intézményelrsi és a pedagbgiai-szakmai
seolgiitatasokban vald kdzremiikddés feltételeirdl szold miniszieri rendeletben erre
kijelslt szervezet szakmai tAmogatasival szervezi meg,
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3.5 Az esélyteremteési illetményrészhez kapcesolédo tevékenységek

A vonatkozd jogszabdlyol alapjan, az ovedai fejlesztd programban vald pedagdgusi
tevékenységek ideje a Puétv, 76. § (1] bekezdése szerinti dltalinos teljes napi
munkaidd alapuivételével meghatarozott heti munkaidd legalabb Stven szizalékiban
Leljesitse a Paéty, 98, § {5) bekezdésében meghatdrozott feltételeket, Ebben az
esethen az esdlvreremidsi ilfletményrésznek teljes Hsszege jar, a fetadatra forditott
munkaidé ardnyatdl figgetleni),
A teviékenységrendszer az alabbi:
« agyermek fojlesztésével kapcsolatos pedapdgiai feladatolk (cs)
* a szocidlis hatrdnyol enyhitését segité pedagdgiai tevékenységek [pl
étkeztetés, sétiltatds, sth,) (vs)
s egyittmilkédésel kialakitisa szolgalatoldal (gyermekjdléti, csaladsegitd,
gyamhatosdp, nevelési tanacsadd) (ad)
e egyéni fejlesztési terv készitése (ad)
= cpyéni fejlesztés] terv alapjan képességfejlesztés (ex)
¢ egyibimilkdédést tdmogatod, szocialis képességeket fejlesztd mddszersk
alkalmazasa a mindennapi nevelésben
= mas szakemberekkel torténd egyiittmiilkodés (ad)
v pyermekek differencialt, fejlesztd értékelése
» agyermekek csalddjailklal térténd rendszeres kapcsolattartis
v fejleszté programban részt vevd pyermek értélelése
»  mindezel elfkészitése, adminisztracidja
5= csoportban, kontakt
ad{minisztrativ}= nen a kételezd, gyermelklkel vald foglalkozdson, hanem azon kiviili
id&szalhan végzett tevékenység

A tevékenységeket célszerit a megfeleld elektronikus rendszerekben (oviKRETA) is
megjeleniteni, s ezelthez a sziikséges helyi felileteket kialakitani.

4., A gyermekvédelemmel  dsszefiiggd  pedagogiai
tevékenységek

A gyernekvédelem és a prevencid nem csak a gyermekvedelmi felelds feladata,
kitelessége, hanem valamennyl oévodapedagégusé is. Fontos mozzanata az
dvodapedagogus és a gyermek folyamatos személyes kontaktusa, amelyben tGjra ineg
lijra megerdsitjiik a gyermek szocializicidjanak pozitiv vonasait. A gyermelk jogainak
ervényesiilese, szlikségleteinel lkielégitése fojlSdésének elifeltétele. A pyermeki
jogok érvényesitesének feltétele az hogy a pedagigus kitelességének érezze azok
hiztositasat.
Alapvetd pyermelki szikséglatel

s mozgasigény, bioldgial-, fizioldgiai szikségletek

e Erzelmi biztonsig

v szeretet irdnti vigy

» szocialis szilkségletek

s plismerés és dicséret iranti szlikséglet

+ tudasvagy, kivancsisag

18



A Bokréta Onkorméinyzati Ovoda és Bblcside Nevelési Prosramja

+ alkotdsvagy, felfedezés iranti vagy

* 3z eszbétikum irdnti szilkséglet

= az dnkifejezés Snmegvaldsitis vigya
¢ aszabadsagiranti vagy

Az ovoda feladata:
= liztositani a rugalmas napirendet, amelyben elegendd idd jut mindenre,
hiologiai
¢ szlkségieteit barmikor ki tudja elégiteni
+ Dbiztosttani az 5t korilvavd felnditek gondoskodasat, segitbkészsapét
v biztos(tani a szabad jaték lehetoségét

A gyermeknek joga van:

e arra hogy sajat ritmusanak megfeleiéen éljen

¢ olyannak fogadjak el, amilyen

+ atérminimumhboz
ne banjanak vele feleldtlendl
tisztdban legyen a lehetdségeivel
eniberi méltosagdéhor, személyisége meltosigihoz
dicsérethez és elismeréshez

* abizalomhor és az érzelmi biztonsiphoz

» akisérletezéshez és az alkotdshoz

e az dnkifejezéshez, nmegvaldsitishoz

e a kommunilkicidhoz

e arra, hogy kérdéseire valaszt kapjon

» segitséget kapjon a tudds megszerzéséhez
A pgyermeki sziikségletele felismerése és kielégitése az dvodapedagégus egyik
legfontosabb feladata. Az dvodds gyermek élete tele van sikerekkel és kudarcokkal,
oromokkel és szomornsagokkal. Egy harmanikus kirnyezetben &6 gyermek ezeket
ar élményeket dltalaban karosodas néllkil feldolgozza. A hossxabbideig tartd, hirtelen
erds testi és pszichés sérillések azonban megzavarjak pszichés rendszerénck
miikédését. A gyermeken szinte azomnal megfigvelhetdvé valik a zavartsig, a
szorongas és a fElelem. Mimikajan és tevékenységein is észrevehetdveé vilik a zavar.
Az Eletkori feflettségtdl
eltérd viselkedéselemek [erészakossag, agresszivitis, ellenséges magatartas,
tirelmetlenség) szintén szembetiindek Ezeket a tiineteket mindig komplex médon
kell vizsgalni és specidlis midon kell kezelni, A gvermek kérnyezeténelk feltardsaban
az ovodapedagdgus segitségére lehetnek a gyermekekke) szulSkkel folyatatott
beszéigetéseal

* &% B

A gyermekveédelmi munka célja;
= agyermek testi, érzelmi, értelmi és erkoles: feylodésenek, jolétenek biztositasa
s agyermek veszélyeztetettségénelk megelfzése, megsziintetése
+ acsaladban tériénd nevelésének eldsegitése
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Az ovodapedagogos feladata:

*

koteles jelezni a gyermekvédelmi felelésnek, a vezetd dvonidnek, ha gyermek
elbeszelesai,

viselkedése olyanra enged kévetkeztetni, ami fokozottabh figyelmet igényel
igyekezzék a szlildk bizalmanak elnyerésére

a csaladdal egyiittmiikédve megsziintessék a gyermekre hatd artalmakat
megvidje a testi, lelki, erkéilest karosodasoltdl, ellensilyozza a veszélyeztetd
hatasoliat

kiemelt figyelmet fordft azokra a gyermekekre kik fejflodését negatfv
kirnyezeti hatasok gatoljak

A gyermelk személyiséglapjan feltlinteti és folvamatosan dolumentslja az
egvéni

bangsmodhoz szilkséges nevelési feladatokat

feljegyzi a csaladban bekovethezett viltozdsolat

Az ovodavezetd pyerinekvédelmi feladata:

a gyermelek mindenel: felett Allé érdekeinek érvényesitése és az érvényesilés
eflendrzése

a gyermek védelmi feladatok megszervezése és ellitisa

a nevelGmunka egészséges &s biztonsdgos feltételeinek megteremtése

a gyermekek rendszeres egészségugyi vizsgalatainak megszervezése

a gyermekhalesetek mepelfizése

kapesolatot tart a nevelési tandcsaddval, a gyambatésaggal, a rendfrséggel, a
csaliddal foglalkozd szakembereklkel

az intézmeényhen jol lathatd helyen kozzéteszi a gyermekvédelmi feladatokat
gllatd intézmeények cimét és telefonszdmat

tagja a gyermelyoléti szolgalat altal midkddtetett telepiilési észleld és
jelzdrendszernek, ennelt

esetmegbeszélésein rész vesz

krizishelyzetben kexdeményezheti a team sovon kiviili dsszehivasat

kiteles jelzéssel élni a gyermei: veszélyeztetettsége esetén, a jelzést irdshan,
esetészleld lapon kiizvetlenil a pyermekjdléti szolgilatnak teszi meg
figyelemnmel kiséri a pyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabdbyok
valtozasat, a helyi dnkormanyzatolk kapesolddd rendeleteit

A sziilék jogai:

igényelni, hogy az dvoda a nevelési programjiban és tevékenységében a
tdjékoztatast és az ismeretelet tibboldald médon kizvetitse:

megismerni az ovoda nevelési programjdl, hdzirendjét,

tajékoztatast kapni gyermeke fejlddésérdl, mapgatartasarél, neveldsében
tandcsot, sepitséget kapni,

kezdeményezni a szlilél munkakdzbssig létrehozdsat,

anevelési intézmény szabad megvalasztisanak joga
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A sziilék kitelessége:
= lhiztositsa gyermeke - dvodai nevelés keretében folyd - iskolal életmodra
feikészled foglailkozison valé részvétel ét,
e megtegyen minden tdle elvirhatdt gyermeke fejlédésaért,
= elisegitse gyermekének a kizdsségbe torténs beilleszkedését

5. A sziilo, a gyermek, a pedagiogus egyiittmiikodésének
formai

Az dvoda célja a csaldddal vald kapcsolattartas, a folyamatos egylittmikidés
ikeresésénel lehetdsege, szUldl igények megismerése, mérlegeltse, kiclégitése, Az
cpyittnevelés, a kozds gondelkodas kialakitdsa, kowds tevékenységelc szervezése a
ayvermelel fojlddése érdekében. A pyermekel nevelésében a csaldd szerepe az
elstidleges. Az dvoddban erre épitlink és kiegészitve szolgaljuk a gyvermelek
harmonikus fejlédését. Az ovodai nevelésben elséidleges szempont a csalidd
mikodesének megismerése, megértése, hiszen a nevelésben a csalidet is
kiinduldpontnak tekintjiik. Fontos, hogy megismerjik a csalddok hagyomanyait,
szokasait, nevelési elveit, értékrendjét. Ennek megfelelten tudjuk a célkitlizéseinket
egylitt megvaldsitani a gycrmekek nevelése, gondozasa, fejleszigse érdekében.
Fontos szerepe van a szildi kizosségnek, mely dsszefogja egy-egy csaport életét,
kapesolatot tart az Ovoda vezetésével Otleteivel, véleményével segiti az dvoda
milkddesct, feltételeinek javitasat.

5.1 A kapcsolattartas formai, modjai

5.1.1 Az dvoda és a szillo kapesolatai

A szUl6 tajékoztatist ad a gyermek dvodasker eldtti fejlddéserd], kitolti az
anamnézislapot, rész vesz irdnyitott beszélgetéshen.

Tirténhet csaladlatogatas, ahol az dvodapedagdgos ismerkedik a csaladi
koriiiményelkleel, a szocialis helyzettel (HHH-s gyerekeknél igény szerint).

A beszoktatas sordn a szilok segitik a gyermek dvodaba valg beilleszkedsesét,
ismerkednek az évoda szoltdsaival.

A [0 kezdet nagy hatdssal van az eredményre, ezért nagy gondot forditunk arra, hogy
az 1ij gyermekek 6vodai életének induldsa a lehetd legkedvezdbh legyen. Ugyelink a
beiratkozas soran a baratsdgos fogadtatdsra, a gyerekek mellett térekszink a szildk
hizalimat is megnyerni.

A nyar folvaman az dvodapedagdgusol otthonukban sorra latogatjdk a csoportjultba
keritld gyerekelet, ahol kdzelebbi ismeretsépbe keriilnel.

Aungusztus végén egy délutinon mi is vendégiil latjuk a leendd dvodasckat a sziildklel
egyitt egy lds ismerkedésre, jatékra.

Az ovodaba jards elsé napjaiban batoritjiuk a szildket, hogy Sljenek a mamas
beszoktatds lehetdségével, és kinnyitsék meg ottlétikleel gyermelitinelk az
atmenetet / kh, két hét/.

A sziildi érfelezlet tobbfajta alkalmat és lehetdséget is teremt, [t térténhet
beszamolé 2 csoportrdl, a tovabbi tervekrdl, lehetfiség van véleménycserére,
programegyeztetesre. és sor keriilhet sz010k kozds beszélgetésére is,

21



A Boliréta ﬁnkurm{myzati Ovoda és Bileséde Nevelési Programjs

A fogadddra olyan egyéni beszélgerés, ahal az dvénd vagy a szilok altal
kezdeményezeti, a gyermekrfil széld tdjékoztatd beszélgetés folyik, az egyéni
fejlddesrdl, a fejlesztés dtemérd], esetleges problémakrdl, HHH-s gyermekeknél a
segitas lehetiségeirdl.

Lehetiség van a gyerinek fejlddésérd] vezetett feljegyzéselk, fejlesztési tervek
megtekintésére, a szuldk igénye, illetve a fejlesztés mindsége szerint.

Az ovodapedagdgus kezdeményezi a partneri kapesolat kiépltését, 85 azt a partneri
kapcsolatot fenntartja, s ezzel is segit a nevelési kérdésel mepolddsaban tandcsaival,
szakirodalom, szakemberek ajanidsaval az dvodai életrdl, miktzben a gyermek egyéni
fejliidésérdl, iskolaéretisépérdl tijékoxtatja a szildket.

5.1.2 Az dvoda és mas intézmények kapcsolata

Bolcsdde,

Az dvoda tirsadalimi kdrnyezeténel elsd partnere a hileside, hiszen a gyermekek
nagy része balesddéhal érkezik dvodaba. Telepiilésiink ez jé helyzetet ad, mert a
bélesbde és az dvoda egy intdzményben miikédik Természetesen a bolcsddébél
érkezdknek folyamatesan biztositjulk a férihelyet,

Rendelkezink bolesdde-dvoda, Atmenetel, valamint dvoda-iskola dtmenestet segitd
programmal.

Gyermekjoléti szolgalat.

A lapesolat lényege a  pgyermekek wveszélyertetetiségének megelfzése és
megsziintetése, az esdélyegyenloség biztositisa, a prevencid. 4 kapesalat a kijeléft
kapcsolattartdn keresztiil, esctmeghbeszélésen, elbadasokon, rendezvényeken vald
részvitellel torténik. Eléfordulhat segitség kérés is a kozponttdl, ha a gyermeket
veszélyeztetd okokat pedagogial eszkdziklkel nem tudja az intézmeény megsziintetni,
ekkor a csalddgondozék segitenek a raszorulé csaladoknak, gyermekeknel.

Gyermekorvos, védano.

Veliik a kapcsolat egeszségigyi sziirés, valamint egészséglgyi vizsgilat, konzulticio,
dekumentumelemzés formdjaban térténhet. A gyermekkori diabétesz gondozdsival
foglalkozd egészséglipyl szakellatd intdzmény szakmai irdnymutatisa alapjan a
jogszabélyban  foglalt  specidlis  feladatellatds  biztositdsa. Az allergias
meghetegedéshben szenvedd gyermekek anafilaxids solkl ellkeriilését célzd, annak
biztonsigos elldtisshoz szitkséges injekeié biztosltdsa az intézményben a fenntartd
tamogatdsaval,

Az dvoila és az iskola kapcsolaia

Az acel, hogy az dvoda és az iskola Is megismerje egymas nevelési clveit, a gyermek
opiimalis fejlddésének és fejlesziésének, nevelésének érdekében. Egyitttmikideés
torténhet a gyermekek és csalddok érdekében, a fejlesztés tsszhangjara vald
tirekvessel. Rendkivil fontos az iskoliba 1épd gyermekek beilleszkedését
megkdnnyitd egylittmilkodés kialakitasa.

A kapcsolatkartds formai kizul kiemelkedik a szakmiai tapasztalatesere, részvétel
egymas rendezvényein, dvodds gyermekek latogatdsa az iskolaban, iskolds tanulék
latogatdsa az ovodaban, az intézményelk nyilt napjain részvétel.
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Az dvodapedagdgus Feladata, hogy legyen készséges a kapesolat kialakitasdhan,
ismerkedjen az iskola nevelési-oktatdsi koncepcidjaval, parbeszédet alakitson ki az
tvodabdl iskolaba tirténd dtmenet érdelkéhen, valamint biztos(isa az iskolalatogatis
feltételeit, thbbei: kiozott azzal, hogy a szildkhox is eljuttatja az iskolai tijékoztatokat,
majd pedig tajékozddik az iskoldba tivozott gyermekek fejlodésérol.

Szakmai szolgahtatok

Az intézményvezetd kapcsolatot tart a helyi Pedagogiai Oktatdsi Kézpont (POK)
sZakrandcsadoival, 3 pedagogial szakmai szolgditatds igénybevétele érdekében. A
pedagdgial szakmai szolgaltatdé szerv altal kézdilt hataridében eleltronikus
rendszeren javaslatot tesz az Altala igényelt, az intézményt érintd feladatolat
figyelembe wveve az éves szakmai szolgiltatasi igényre. Az dvoda ldzvetlen
kapesolatot tart fenn a szakmal szolgaltatdlklkal, kaléndsen a HHH, nemzetiségi,
migrans, illetve S5SNI b5 BTM célkézfsséshe tartozé gyermekeink integralt
fejlesztésénels eldsegitését biztositva

Szakszolgalat

Az dvoda vezetdje &s ovodapedagégusal egyitimikédnek a szakszolgalattal, a
gyermelek fejlodésének  elésegitése érdekében. A szakszolgalat elvégzi a
vizsgalatokat [BTM, iskolaéretiség sth.), melyet a sziilé beleegyezésével az dvoda
kezdeményez, &5 biztositja a gyermek epyini fejlesztését, a szild kérésére.
Amennyiben dvodankban SM1-s gyermek van, gy a sériilés fajtdjanakmegfeleld utazo
gyogypedagdgus segiti a3z ovondk munkdjat. Kozdsen allitjak ossze az egyéni
fejlesztési tervet, felyamatosan konzultilnak a gyvermek fejlédésérdl. A
gyogypedagogus a csopertban haszndlhatd fejlesztdd mobdszereket javasol a
pedagbégusolknak, Az ovondk a gyermek speciilis feflesztd foglalkozisin hospitalast
végezhelnels

Szakértdi bizottsag

A tanulidsi képességet, a seriilés fajtajat és allapotdt vizsgdlia az ovoda kéréesére, sziléi
beleegyezésével, majd kijeldli az intézményt, a fejlesztés iranyat és idejét. Az
intézményiink szamdra nagyon fontos kapesolatot jelent, kilondsen dgyelnink
szikséges a megfeleld szinvonalt, pontos adminisztréacidra,

6. Egészség- és kornyezeti nevelési elvek, programok,
tevékenységek

A testi, lelki, szcllemi egészség egyik alapvetd feltétele a gyermek testi
komfortérzetének kielégltése.

Az egészséges életmédra  nevelés terdletel  kdzé  tartozik a  gondozds,
cgészségvédelem, edzés és mozgasiejlesztés.

A mindennapi  ¢let  tevdlenysdgoinok  pyalorlisa pontossigra, igdnyessdgro,
figyvelemre, koncentracidra, rendszeretetre nevel,

Az dvodanak az a célja, hogy elérje, az egészséges élethez szikséges szokasok, azol
gyakorlasa a gyerinekeknek belsd igéayéve valjon.
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6.1 Feladataink:
o Avepésuség megovasa, a szlikségletek kulturdit kielégitése,
» Amozgasigény kiclégitidse, a testi képességek, a fizikai erdnlét, az

edzettseg, az alldképesség, aw ligyesség fejlesztése.

»  Aharmonikus, Gsszerendezelt mozgas fejlddésének elfisegitése.

+ Testapolasi, dltdzkodes szokisok bemultatisa, kialakitdsa.

= Kulturalt és egészséges étlkexési sxwokasok elsajatitasa, alakitdsa.

+ Hendsreretef, tisztasag iranti igény kialakitisa,

o Oniliossg, alkalmazkodd képesség fejlesztése,

»  Agyermek fejiddéséher és fejlesziéséhez sziikséges egdszséges 65 biztonsagos
kiirnyezet kialakitdsa.

o A kirnyezet védelméhez &5 megovasihoz kapesolddd szokdsok alakitdsa, a
kirnyezettudatos magatartds imegalapozisa.

#  Munkabird dvodai kérnyezet biztositasa.

6.2 Egyiittmukodés a sziilokkel:
Az otthonrdl hezott és mar kialakitott pozitiv szokisok megerSsitésével a negativ
szokdselemek gyenpgitésével.
Kiemelten fontos a kulcskompetenciale fejlesztése, az egész életen At tartd tanulasrs,
ezen beldl az egyen tanulasi kompetencidjdnalk fejlesztésére vald feikészités.

8.2.1 Tevékenységek

A mozgas, cseleloves, kizvetlen tapaszialatszerzes készségeinek fejlesztése a jatékon
keresztill - ahol megjelenik az ismeret, a jirtassig, a készség.

Az 1j ismeretek dtadasaker lényeges szempont az élménykdzponth pedagdgial
modszerelk alkalniazasa,

Ezek segltségével a gyermekek szamara ordmtelivé, kézzeifoghatdva vilnak ezelk az
ismeretek.

A kornyezeti jelenségek és folyamatok megismertetésének erdsitése, az ismeretak
tevékenységalapu, gyakorlati tapasztalatszerzéssel egyiitt  jaro fejlesztése,
éiménypedagigiai elemek erdsitésével az ismeretek atadasianak legjobb mddszere
tapasztalataink szerint a tevékenykedtetés.

6.2.2 A fejlesztés varhato erediményei dvodiskor vegére

A gyermek igényli a tiszta, esztétikus kdrnyezetet, képes a tisztasag, a rend
megovasara dnalldan és kulturiltan étkezik (megfeleléen hasznalja az evéeszkizoket,
Képes talbdl szedn, onteny, eldonteni a fogyasztando étel mennyiségét, eszrétikusan
terit, asztal rendjére vigyaz, higiénilkusan étkezik. Szikség szerint szalvétat hasznal
éthezés kézhen halkan beszélget] tud az id8jdrdsnak megfelelden oltozkodni
(megfeleid sorrendet atakit ki, cipdt tiz-kot, gombol, csatol, zipzdraz). A ruhdzatat
onilidan rendbe teszi, erre vald igényessége kialakul a mozgds igénye, mozgiss
koordindlt, izomzata életkoranak megfeleléen fejlett nalldan tisztatkodik, hasznilja
a tisztadlkodasi eszkdzoket, igényll teste lisztasdgit, tudja, miért fontos a személyi
higiénia, tud az orvos gyodgyitd szerepérdl, és jartassa valik azokban a szokasokban,
amelyek a napi életritmusdnak megszervezéséhez sziikségesek,
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Bizunk abban, hogy munkank eredményeként dvodasaink Ggy mennek tovabh
intézménylinkbdl, hogy késobh olyan egészségkultiiraval rendelkezd, feleldsségtelies
feindtteldké valnak, akik nem csalk izmerik, hanem ovjak, védik is kérnyezetiiket,
hiszen ez jdvink zaloga.

7. A gyermekek esélyegyenloségét szolgald intézkedések

Az intézményiink célja az, hogy a nevelés minden teriiletén biztositsuk az egyenld
banasmodot, hogy ezzel is csdkkenteni lehessen a meglévd hatranyokat.

Ehhez minden tevékenység sordn a diszkriminacio és szegregdcidmentesség
megvaldsitasiara tdrekszink, kéles@ngs felelfsségen alapuld egyilittmiksdésben a
csalddolkal, dvodén kiviili szervezeteklel.

Feladataink:

A nevelés minden tertiletére az egyenld banasmod biztositasa, 3 meglévd hitranyok
csitkkentése.

Minden dvodai tevékenység soran a diszkrimindcié és szegregacidmentesség
megvaldsitasa.

Kblcsonds feleldsségen alapuld egyittmilkodés a csalddokkal, dvodan kivili
szervezetekkel

A pyermeki jogok érvénvesitése, mindenekfelett allé érdekeik képviselete.

Az intezmény szolgaltatasaihoz egyenld hozzaférés biztositdsa.

Az egyenid esélyek biztositasa, a torvényi eléirasok figyelenbe vétele.

A massag eifogadasa, a kildnbdzdségek solsziniiségénelk toleralisa.

A pyermekek egyéni szilkségleteinek kielégitése érdekében a pedagogiai kultiira
megljitasa.

Valtozatos mddszerele és foglalkoztatasi formak alkalmazdsaval biztositia a
felzarkoztatast, a kiemelked képességek gondozasdnal lehetdsépét.

A pyermekek fejlodését biztositd, esélyegyenliségel segitd tamogatasi formakat
fellkutarisa, a csalddokhoz juitatdsa.

Sziikség esetén korrekeids ~ érzelmi, szocidlis, értelmi és mozgdsos - a feladatok
ellatasaban - szakemberrel thrténd cgyuttmiikodést kezdeményeziink.

A szocialis hatranyolk csokkentésére intézményiink speciilis programot alkalmaz.
Ezzel kapcsolatos célunk a hatrianyos helyzetl és halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek megfeleld mindségli és idbtartami dvodal nevelése. Valamint a
gyermekek tarsadalmi helyzetére érzékeny pedagogial szemlélet, és a hatranyos
helyzethdl szarmazo lemaradasok ellenstlyozdsinal érvényesiilése.

Ebbéli feladataink:

Gyakorlatiban is megvaldsuld intézkedéseket teszink a hatrinyos helyzethdl
szdrmazo lemaradasolk ellensilvozdsira.

Egves nevalédsi torlilatoket a kbzdéppontba helyezéssnl ds tudatosabb drvinyositaséval
tudatformalasat is végziink

Térekszink az igazolatlan hidnyzasok minimalizdlasara.

Megvaldsitjuk a gyermek egyénre szabott beszokiatasat.

Tamogatjuk és elgkészitjiik az iskolavalasztist.

Minden szildvel személyes kapcsolatot afakitunik ki.

Rendszeres tajgkoztatast adunk a gyermek fejlddéséral.
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7. Az dvoda tevékenység formai

Az dvodaban a személyiségfejlesztds, a kultira itadisa kilénbdzd tevékenységi
formakban torténik,

Az dvodai nevelés g gyermek egyéni dvdeldddésére, kivancsisdgara, mint életlori
sajatossdgra, valamint a meglévé tapasztalataira, élményeire &s ismereteire épitve
biztosit a gyermelmek viltozatos tevékenységeket, amelyeken keresztiil tovibbi
élményeket, tapasztalatokat szerezhet az Gt kérilvevd természeti és tarsadalmi
kornyczetril,

Az ovoda tevéhkenységei formdi a kiivetkezdk:

o Jiték

v Munlka jellegii tevékenység

»  Verselés, mesélés

»  Enek, zene, énekes jaték, gyermektine
Rajzolas, festés, mintdzas, kézimunka
Mozgas

e HKillsd vilag tevékeny megismerése

»  Tevékenysépekbhen megvalosuld tanulas
A pyermek a vilaget epységes egészként érzékeli. A lesmélyebb benyomast az
Osszefiiggsd, egyszerre tébb irdnybdl hatd élmények valtjdk ki ndla, ezért a
tevékenységi formak sem epymistél elicilonilien, hanem egymast Athatva,
kiegészitve jelennek meg az dvoda mindennapi életében.
A komplex foglalkozds jdtékidében vagy a délelstt barmely id8szakiban
megvalosithatd.
Célunk ax cgyénhez igazitott fejlesztés, amely a gyermekek alapos ismeretére éplilve
a jatekidobe dgyazva, féleg mikrocsoportos formdban valdsul meg,
A csoportnak azonban sziiksége van kiiz0sség erfsitd egyiittes tevékenységre is,
amelyet beszélgetés, kozos jirék, mozgis és komplex foglalkoztatds tolt ki
[détartama a gyermekek életkordhoz, érdeklédéséher igazitott.

*
¥

8.1 Ajaték
<A fatek olyan fejleszid erdvel bir, amely minden mds tevékenysdg fblé emeli”
(szerzdje ismeretlen)

A jaték a kisgyermekkor legfontosabb és legfejlesztébb tevékenysége, s igy az dvodal
neveles leghatékonyabb eszkize.

8.1.1. A jiték értelmezédse

Ajatek - szabad képzettarsitisokat kovetd szabad jatékfolyamat - a kisgyermek elemi
pszichikus szikséglete, melynek mindennap visszatéré modon, hosszantartdan 65
l[ehetfileg  zavartalanul ki kell  elépilnie, A kisgyermek a kiilvildgbol és sajat
belsé vilagabdl szdrmazd tagolatlan benyomasait jatékdban tagolja. igy valik a jaték
kiemelt jelentdségl tijtkozodd, a pszichikumot, a moxgast, az egdsz személyiséget
fejlesztd, elményt add tevékenységge.
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A kisgyermek els6 valddi jatszotdrsa a csalddban, az dvodiban is a felnéitt - a szald és
az ovodapedagdgus. Az dvodapedagogus utdnozhatd mintit ad a jatéktevékenységre,
ntajd, amikor a szabad jatékiolyamat midr kiaiakuit, bevonhatd tars marad, dletve
segitive, kemdemenyezbvé lesz, ha a jatékfolyamat elakad. Az dvodapedagdous
jelenlete teszi lehetdivé a gyermekek kizdtti jaték kapesolatok kialakulasat is.

Igy valik a jaték kiemelt jelentSségli tajékozéde, kreativitisukat fejlesztd és erdsits,
élményt add tevékenysépgé.

A jatéle a kisgyermekkor legfontosabb, iegfejtesztéibh tevékenysége, Athatja az dvodai
élet epészét 4 gondozasi és munkajellepli tevélkenységelktdl a tanulasig,

A gyermelk a jatéktevékenység altal dnmagat fejleszti és ezt a fejlodést érémként éli
meg. Ebben a légkérben nyitotts, befogaddva vilik, ilvenkor a iegfogékonyabb.

Segiti az eéntudat fejlédését, a szocializacid legalkalmasabb kerete, tanulasi
lehetfséget biztosit, fejlddik a fantdzia, az 6nkifejezés képessége, segiti az egészadpes
testi fejlddést.

A kozds jaték mélyiti az Gsszetartozds élménvet, Fejleszti a feszilitsée- és kudarctird
képességet, az dnirdnyitd képessiéget.

A jaték kizhen adddd feszliltsépel, dsszelthirések altal lehet ravezetni a gyerekeket
az erfiszakmentes onalld kenfliktusmegeldasolkra.

Folyamatosan tikrdzi a gyernek pillanatnyi dllapotat a fejlédés folyantataban.

A gyermek a kilvilaghdl és sajat belst vilagabdl nyert rendezetlen benyomdisait
jatéldiban vetiti ki, ¢s ott Gjra Atélve tagalja, feldolgorza

8.1.2 Célunk

A kozeppontba dllitott jatéktevékenység dhal megteremteni az optimalis fejlédés
leghatékonyabh keretét.

8.1.3 Az ovodapedagdgus feladatai

A jaték folyamataban az dvodapedagbgus tudatoes jelenléte biztositja az éliményszeri,
elmelyilt  gyermeki jaték kibontakozisit Mindezt az  dvodapedagbgus
feltételteremtd tevékenysége mellett a szilksép és igény szerinti egylittjatszasaval,
tamogato, serkentd, észtémzé magatartdsaval, indirekt reakcidival éri el,

Az ovodaban elétérbe kell helyezni a szabadjaték tillstilydnak érvényesiilését. A jatak
kiemelt jelentéiségének az dvoda napirendjében, idGbeosztasaban, tovabba a jitékos
tevékenységszervezéshen iy meg kell mutatkoznia.

A gyermelek k¥6zds élményeinek gazdagitisaval, az élmények forrasainak
lervezésdyel segitedi a larlzlmasabh jalék kibontakozdsdt

A  szocializicld, az  érzelmek, szokisolk, magatartasmiédok formaldsa, a
jatéktevéRenység soran,

Kiilén figyelmet forditunk a kevésbé onallé, nem kreativ gyermekek jatékanalk
segitésére,

Szukség esetén mintaadokeént bekapcsolddni a jatékba, de tabbnyire a hattérbdl,
indirekt madon iranyitani, figyelni, koordindlai,

Uj eszkdzdkkel, keliékekkel segiteni a jatszékat, vagy azokat kézdisen késziteni a
gyermekekkel.
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8.1.4 A differencidlt fejlesztés feladatai

A jatszid gyermekek egyenenkénti megfigyelésével felméri pillanatnyi fejlettségiiket,
€5 ezt ax ismeretet az egyéni bdandsmodban testre szabott kdvetelményekben
realizdlni.
Elményszerzd utakat szervezni, ahol nem csak a szemlélédésre van lehetdség, hanem
mindent részletesen bemutatva, lehetéség szerint kiprébilva juttatni élményhez a
gyerelkelet.
Mintat adni az egylttmikiodés szokdsainak, az udvarias magatartds formdinak
elsajatitisahoz,
Megfeleld légkdrt, helyet, jatékeszkozoket és kelld iddt biztositani:

v gyakorls,

e szimbolikus szerepjaték,

=  konstrualé és a

» szabad jatélhoz.
Uj népi jatélkolk felkutatdsa az udvari jiték pazdagitasdra.
A sajatos nevelési ipényil gyermeke jatéktevékenységének sepitése.

8.1.5 A fejlidés varhato eredménye az évoddskor végére

« Sgziliségleteinek és életlkoranak megfeleld jatékot valaszt,

¢« Belapesolédik a kdzos jatékokba.

o  Vannak dnalls, kezdeményezd megnyilvanulasai, 6tletel, javaslatai, aktlvan
részt vesz az erdfeszitést, ligyességet igényld jatékokban.

v Pozitiv érzelmekkel kapcsolodik tarsaihoz.

o [Képes a szabalyjatékole megtanulasara, igazodik a szabalyokhoz.

Az adott tevékenységekhez Sndlidan vilaszt anyagot és eszkdzt.

Képes sajat élményeinek eljatszasira.

Clfogadja tarsai javaslatait, Gtleteit, be tud illeszkedni a csoportos jatékba.

Szereppaték sordn képes szerepet valtant, arrdl lemondani, azt megosztani.

« Jaték soran a hidnyzd eszhkdzdket kreativan képes helycttesiteni egyéh
eszkdzdkkel, vagy barkicsolt kellékekkel.

& & =
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8.2 Munka jellegii tevékenységek
LAZ Griimteli munkavégzes a fizikai, és szeffemi gozdagodds forrdsa
fszerzdje ismeretien)

L

A munka valés szikséglethdl fakadd, feleldsséggel jard tevékenyseg, amelynek
vegeredmenye hasznos, sziikséges.

Kiténleges érteke, hogy az erffeszités és az eredmény kapesolata kdzvetleniil
érzékelhetd. Lppligy szolgilia az életre valé felkdszitést, a tarsadalmi gyakorlat
megismerésel, mint a személyiségfeflesztést.

Az ovodidsnak a munka az elsé idoben még jaték. Egy-egy tevékenységet nem az
eredményesseégert végez el, hanem magdért a tevekenységért, a sikerédlményért.

6 érzéssel tdlti el, és tovabbi cselelovésre készteti, amikar rajon, hogy egyre tébb
dolgot tud onaldan elvégezni. A kozdsség hasznos tagidvd valik, dtérzi dnmaga
fontossagat, dnbizalma, dnbecsilése megszilardul. Kifejléidik benne a segitségnyjtas
szandéka, a masrol valé gondoskodds igénye, a felelisségérzet,

Megtanulja a munkamegosztast, munkaszervezést, fgjlddik dontésképessége, alarati
tulajdonsagai, kitartasa, fegyelmezettsége, erdifeszitésre vald képessépe.

A személyiségiejlesztés fontos eszkize a jatékital és a cselekwd tapasztalassal sok
vonatkozasban azonossagot mutaté munka és munka jellegli jatékos tevékenyséy -
az Onkiszolgalas, a segités az dvedapedagdgusnak és mdas felndtteknelk, a
csaporttarsakkal egyiitt, értill, késfibb dndlld tevélkenységlént wvépzet! allaimi
megbizasok teljesitése, az elvallalt naposi vagy egyéb munka, a kdrnyezet-, a ndveny-
es allatgondozas.

A pvermek munkajellegli tevékenysége Grommel és szivesen wvégzett altly
tevékenység; - a tapasztalatszerzésnek £s a kérnyezet megismerésének, a
munkavégeéshez sziksages attitliddk &s képességek, készségelk, tulajdonsagek, mint
a kitartas, az 6nallasag, a feleldsség, a céltudatossag alakitasianak fontos lehetGsége.
A kizosségi kapesolatok a kotelességteljes(tés alakitasdnak eszkoze, a sajit és masok
elismerésére nevelés egyik forméaja.

8.2.1 Célunk

A munkat orimtell, személyiséget gazdagit¢ tevékenységhént megismertetni,
mepszereitetni a gyermekekkel.

8.2.2 Az ovodapedagogus feladatai

A munkavégzeshez szilkséges attitliddle és kipességek, készségel, tulajdonsidgok
kialaltitasa.

A gvermekek magukkal kapesolatos minden teenddt: testapolds, étkezas, olizkiodas,
sth. a legkerabbi id6tél kezdve probiljanak onalloan elvégezni,

Minden olyan munkat bizzunk rdjuk, amihez kedviik van, és testi Gpségile
veszélyeztetése nélkil képesek elvegezni.

A munkatevékenység sobha ne legyen dncéhl. Ne dnimagaért csindljuk, haneni mert
szlikséges, hasznos,

Semmit se csinaljunk meg helyettilk, amit maguk is meg tudnak teoni, de dlljunk
készen segiteni amikor csak sziiksépes.

Ugyeljiiink, hogy a munkafolyamatok mozzanatait fokozatosan sajatitsak el, és
jussanak el a teljes dnallosagig.
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Torekedni kell arra, hogy ax idsszetartozd folyamatokat teljességitkben, cselekyfien
megismerhessék,

Ugyeljonk, hogy az énként vallalt naposi vagy egyéb munkit a részmozzanatok helyes
sorrendjében, pontosan elvégezzél s mindig he is fejezzék

A gyermek munkajeliegh tevékenysége énként, azaz drémmel és szivesen végzett
aktiv tevékenvség legyen.

Az dvand hangolja dssze a munkdra nevelés gyakorlatit a csaldd kdvetelményeivel.
Ismerjék meg a szilak, felnbttek munkajat is.

Alakutjon ki a belsd igényiik az esztetikus, tiszta, rendezett kiirnyezetie,

Az dvond hiztositsa a munkaeszkizoket, helyet, iddt.

A munka szokasok kialakuldsa kézul fontos, hogy tapasztalatokat szerezzenek a
nivenyek &s gllatok gondozisa terén, a takarékossig mddjairdl fhasznilati targyak,
villany, vfz, cnergia sth) és a kdrnyezet tisztin tartdsa sordn keletkezd szemét,
hulladék kezelésével lapesolathan,

Szoktassuk a gyermekeket a  tevékenység soran  Kitartdsra, &ndlldsdgra,
céltudatassagra. Alakuijon ki a gyermekek feleldsségtudata.

8.2.3 A differenciilt fejlesziés feladatai

A gyermeki munka az 6dvodapedagidgustdl tudatos pedagogial szervezést, a
gyermellkel vald egyiittinfikiidést 8s folyamatos konkrét, redlis vagyis sajat magahoz
merten fejleszed értéleelést igényel.

A munkatevékenység megszerettetése, a sajatos nevelési igényl gyermekeklel -
sikerélmény nydjtasaval.

A munka jellegii tevékenység mindig a cselekvd tanulasra irdnyuljon.

Munka jellegl tevélkenységeink:

finkiszolgalas

naposi munka

alkalomszerl munkdk és meghizatisok

névénygondozas

8.2.4 A fejlidés varhato eredmeénye az dvodaskor végére:

e Ardjuk bizott feladatot, munkat onalldan, szivesen végzils.

« [ligyelnek sajat maguk és kirnyezetik rendezettségére.

o Akdrmyezetikben lévd novényeket, llatokat dvjak, gondozzdk

» A munkajellegli tevékenységek gyakorisiga Altal bizonyos cselckvések
5zokassa valnak.

s Megfeleld tgényszint alakul ki kérnyezetillde! kapesolathan.

* A helyes szemét és hulladédkkezel és szokdsukka valik.

»  Megtanuljak alegsziikségesebb esckazok, szerszdimok célszerii hasznalatit.

= Elemi fokop tapasztalatet szereznelk a munkaszervezesrdl, a munkavégzés
célszerit sorrendjérsi,

o A munka elvégzésére vald tirekvés dltal kitartéak, tfirelmesek lesznek,
fejlddik onbizalmul, feleldsségérzetil.

s Hozzdszolnak sajat tevékenységiik ellenéruéséhez, egymas megolddsat
kilcsénds megértéssel s segitdlészségpel éridkelik.

+ A kbzosen végzett munla hozzdjarul a tdrsas kapcsolatok alakuldsihoes, ezek
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drimeinelk dtéléséhez,

+ Asajat érdekilkben végzett munkan tdl eljutnak a kozosség eérdekében végzett
munkaig.

= A munkatevékenység megerdsiti a gyermekekben az nértékelést, dnbizalmat.

+ Kialakul a munka eredménye irdnti megbecsilés, - 1 dolgozd ember irdnti hila,
tisztelet.

8.3 Verselés, mesélés

«f1 Mesaniondds hasoilatas a magvetéshez”
(szerzdie ismearetlen)

A mese 3 leghatékonyabb forma, amely a syermelki 1élelknek dnmagiban és a vildgban
vald itkereséséhez segitséget adhat.

A mese a gyermek frzelmi- artelmi &s erkélcsi fejlédésenck és fejlesziesének egyik
legfdbb segitdje. Feltdrja a gyermele clétt a kilvilag és ax emberi belsé vildg legfGbb
érzelmi viszonylatait, a lehetséges megfeleld viselkedésformdlkat.

Mindezt a tartalmat azonban csak tiszta forrdshaél szarmazé népmesskbdl és értékes
irodalmi mtvelkhdl nyerheti el a gyermek.

A mesélés, verselés, dlbeli jatékok intim hangulatiban meleg, személyes kapesolat
alakul ki, amely elmélyiti a gyermek érzelmi hiztonsagérzetet, segfti a befogadast, a
sajat belsd képalkotist, amely a gyermeki élményfeldolgozas egyik legfontosabb
[ormaja.

Visszaigazoija a gyermelkelk szorongdsait, 5 egyben feloldast, megoldast kinal,

Az irodalmi élmények az anvanyelvi nevelés fontos eszkézei. Mesehallgatiskor a
gyermekek befogadék odahallgaték, amivel sokkal mélyebb tapasztalatokat
szereznek az anyanyelvril, mint mikor 8k maguk beszélnek.

Az dgvodaskortak verse elsdsorban a népi monddka, melyet tabbnyire mozgas kisér.
A babozas, dramajatek kdzben fejlddil a gyermelkek empalids, és beleéld képessége,
fantazidja. Az ovond babjatéka kedvesinald és mintaadd az élménynyijtis melleti.

A magyar gyermekkiltészet, a nepi és dajkai hagyomanvok gazdag és jo alkalmat, erés
alapot kindlnak a mindennapos mondakazasra, verselésre.

Az dvodaban a nepi, a klasszikus és a kortars irodalmi miiveknek egyardnt helye van.

8.3.1 Céhunk

A 3-7 éves gyermekek sokoldald, harmonikus fejlddésének elésegitése a
gyermekirodalom sajitos eszkazeivel { mese, vers, babjakék, dramatizalas}

8.3.2 Az dvodapedagigus feladatai

Megfteleltt helyet, idfit, cszkdzdket és dromteli Iégkért hiztositani az irodalmi
neveléshez, tevékenységekhez a kivetkezd iranyelvek szerint:

A pyermekel irodalmi érdeklédésének felkeltésére, az ircdalom szerstetének
megalapozasara, az olvasiva nevelds folyamatanak elinditasara torekszink.

Naponta mesélink egy mesét téhh napon at ismételve amig a befogadas teljes nem
Jesz. Uj mesét mindig eszkéz nélkdl mutatunk be, tobbszéri meghallgatds utin
bibozunk, dramatizalunk.
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A mesehallgatas legyen szertartdsszerll, {csend, ének-zene, gyertyafény sth.) Egy
meghitt sarokban legyen dllandd helye a mesélésnek.

Minden nap teremitslink alkalmat sajat vers-és mesealkotdsra, monddkazdsra, az
ismert mesék dnalld elmondasara es (j mesék egyéni vagy kivzds kitatdlisdra, annak
mozghassal és Abrizoldssal torténd kombinalasira. Ez az dnkifejezés egyik madja.
Ismertessiik meg a gyerekelkel a népi, klasszikus és a kortars irodalmi miiveket.
Halljanak a gyerekek egyszer(i népi monddkalat, rigmusakat, verseket, allatmeséket,
népmestélket, tindérmeséket, illetve. a klasszilusok miimeséit. Ismerkedjenel meg
kézmondasolklal, tedfis, humoros mondalkikikal, kiolvasokkal

Legyenek a pyermekeknek igényesen megvalasziott mese, és verseskinyvei,
amelyeket biarmikor nézegethetnels,

8.3.3 A differenciilt fejlesztés feladatai

Az frodalmi neveléshez felhaszndit anyagot tudatosan, igényesen Allitsuk dssze a
gyermek &lethkori sajatossagaira alapozva lgvelve a fokozatossagra.

Az dvanbdnek lehetGiséget kell hiztositania, hogy nyugodt léghirben, dletszerd
helyze8tekben minden gyermek beszélhessen arrdl, ami érdekli, foglalkoztat]a.

A nap folyaman minden alkalmat ki kell haszndlni a beszélgetésre, és ha rendkiviili
alkalom kinal beszedtémat, arra is biztostsunk jdit,

A beszédtanulas otinzdssal torténik. Legyen beszédiink ériheld, egysze 0, vilagus,
formajaban pedig magyaros.

Fontos a beszédhibds gyermekek kiszlirése, a rogziilt beszédhibak szakszer( javitasa
az 5 - 6, életévid).

Megfeleld irodalmi élmény nydjtasaval megszerettetni a verseket- meséket a sajitos
nevelési igényi gvermeikelde], harmonikus fejlodésiik érdekében.

#.3.4 Afejlddés varhato eredménye az ovediskor végére

A gyermek figyelmesen, szlvesen ballgat meséket. Képes a kedvelt mesék szerepidit
felismerni, a cseleliményelt egy-egy mozzanatit felidéznt.

A mesével kapcsolatos érzelmeit jatékban, rajzban, esetleg szavakban s
megfogalmazza, oromét leli 1 képeskényvek lapozgatisdban, az ismert képekrd]
beszélgetést kezdeményez, Ovja a kinyv dllagat.

Ratran, szivesen beszel, gandolatait értheten, dsszefliggden tudja kifejezni, tudja az
ismert szavak jelentését, megfelelden hasznaljs azokat. Ki tud egésziteni szdban
ismert meserészleteket.

Szivesen bheszél a wvele megtortént eseményekrdl, és azokrol, ami osszefugg
cselekvésével.

Szivesen, mond spontan médon is monddkalat, verseket, meséket, hozzdjuk tartozd
jatékok szivegeit, mozgasait ismeri, Ismert iredalmi szoveget kapesol adott Unnepi
alkalomhoz.

Tisztan eft minden beszédhangot.

Szivesen reszt vesz dramatilus és mimetikus jatékokban, kiizos miiserokban.

A kedvelt mesehdstklel megtértént doigokat visszatilkrdzi jatekahan.
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8.4 Enek, zene, énekes jaték, gyermektinc
JLegyen a zene mindenkid
[Kaddly Zoltan)

o

Az oOvodasker nagy [ehetdség a zenei érdeklfdés megalapozisara, a zenei izlés
formalasira, a =zenei képessépel fejlesztésére, a magyar népzenekincs
megismertetdsére, megszerettetésére.

A tiszta forrisbdl szarmazd énelk, zene, ritmus lelli eréforras, harmonizald hatdssal
van a személyiségre. A kizos éneklés - zenélés folkozza az életdromit, az
asszetartnzas érzését, a miivészi befogadoképességet,

Az élményt nmpijtd kbzos ének-zenel tevékenysegele sordn a gyermek feifedezt g
dallam, a ritmus, a mozgas szeépségét, a kézds éneklés dromeét.

A népdalok énecllése, hallgatisa, a syermek-, néptdncok és népi jdtélok, a
hagyomanyok megismerését, tovabbélését segitik. Az évodal ének-zenel nevelés
feladatainak eredmeényes megvaldsitisa megalapozza, elsegiti a zenei anyanyelv
kialakulasat

Az énekes népi jatekok 8s az igényesen valogatott kortdrs mivészeli alkotisok fontos
eszkozll szolgdlnak a gyermek zenei képességeinek (az egyenletes liktetés, ritmus,
énekles, hallas, mozgis) &5 zenei kreativitdsanak alakitisaban.

Az tnekles alkalmas az unalmas tevékenység szinesitésére, a virakozdsi id
kitditesére.

A zenehez hozzatartozik a csend is. Hallgatasa lehet élmény, melynek soran akélik
sajat belsé hangulatukat, a csend dhitatat, 4 nyugodt légkorbdl, a csendbdl fakadjon a
szép dallam, ritmus, lehetfleg egyiiit.

8.4.1 Célunk

A személyiség gazdapgitdsa az ipényes éoel, zene, ritmikus mozgds, tinc
megszercttetésével,

Az Olbeli jatékolk a népi gyermekdalok, az énekes jatékok nyijtsanak drimet a
gyvermekeknek, keltse fel zenei évdeklfdését, formaliak zenei izlését, esztétikai
fogfkonysagat.

8.4.2 Az dvodapedagdzus feladatai

Szolgéljanak fontos eszkézil az énckes népi jatékok és mivészeti alkotasok, a
gyermek zenei képessegeinek és zenei kreativitasinak alakitasdban.

Az dvodapedagidgus vegye higyelembe nemzet, etnikai, kisebbségi nevelds esetében a
gyermelek hovatartoz3sat i5, a zenel anyag megvilasztiasaban.

Zenei ismeretek ataddsa, természetes folyamatban toriénjek, nem fejleszteni akarva,
hanem bhenne élve, a felndtt minta spontdn utdnzdsaval.

Ne siettessik a kisgyermek zemel fejlédését. Vegyik 6t koral neki vald zenei
taplaléklkal. Széjilk 4t @ napot dallal, a kildnbézd tevékenységeket szinesitsiilk
hozzaill enekkel, mondaidval, ismételjiik ezeket gyakran, trémmel, divezettel
Gyakran részesiiljenek zenehallgatds élményében.

Ismerjel fel kérnyezetiink zbrejeit, tudjanak gyényirkodni a természet hangjainak
szépségében,

Gyakran kezdeményezzink dalos jatékokat, tegylk ezeket vonzdébba kilénféle
kellekelkel, teremtsink sok alkalmat az 6nalé énekliésre.
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Sgerettessiik meg a gyermekekkel a hangszerel haszndlatat az egyszeribb
ritmushangszerektdl, /maguk is készitsenek ilyet/ az igényesebb hangszerekig.

8.4.3 A differencialt feflesztés feladatai

A zenei neveléshez fethasznalt anyagot tudatosan, igényesen &llitsuk dssze a
gyermekek élatkori sajatossagait és a fokozatossag elveit figyelembe véve.

Gyakran jatsszunk jatékokat a zenei alkotoképesség fejlesztésére, a zenei emlékezet
fejlesztésére dallam-, ritmus kitaldtds dallambojtatss, tempovaltas stb.

lgényesen valasszuk meg az lnnepek zenei anyagdt, gyakran kezdeményezzinlk
ritmikus mozgast, tAncot.

A sajatos nevelési igényll gyermekek életében a zene, az ének, a ritmikus mozgis
kiemelten nagy jelentdséggel, gydgyhatassal bir,

8.4.4 A feflddés varhatd eredménye az dvodaiskor végére

= Hat hang terjedelm( dalckat énelkel, ismert daltamokat dudal.

» Felelgetfs dalt énekel tarssal, vagy a csoporttal.

»  Képes dallamol visszaénekelni, torekszik a tiszta éneklésre.

v  Dallammativium alapjan felismeri a tanult dalt.

* [smeralkaimi daloleat és iinnepkardkhoz kapcselja.

o [lelismer néhany természeti kirnyezetbell hangot, tobbféle zenei 6s
zirejhangot, hangszereket, ritmushangszereket, furulyat.

+ Probalkozik dallamriigtonzésekkel, dallamhoz mozgast, jatékot tatdl ki

Figyelmesen hallgatja a bemutatott zenét.

Tud termeészetes tempdhan jarni, segitség nélkil tempit tartani.

Cselelovéssel is ki tudja fejezni a ritmust és az egyenletes liikietést.

Képes megkilonbdztetni és reproduldlni a hallk-hangos, magas- mély, gyors-

lasst fogalom parokat daliamban, ritmushan.

s lKépes egyszer( tAncos mozgasokat vegezni helyes testtartassal

« Ismer nehany térforma alakitdsi lehetédséget (kar, csigavonal).

¥ & &

8.5 Rajzolds, festés, mintazas, kézimunka
#AZ dvodas nem rajzolnd tanul, hanem az alkotds folyamatét gvakorolja”
{Balazsné Sziies Judit)

Az dbrazold tevékenyseg az @nlifejezés, dnfeflesztés cgyike nagyon hatékony os
¢lvezetes eszkdze, melynek sordn fejlédik a gyermek izlése, alkotd- befogadd
készsége, fantaziija, kreativitasa, rsztétikai érzéke.

Az dvodaskorban nem a tevékenység eredménye a fontes, hanem maga a folyamat.
Az abrazold tevékenység soran a gyerekelnek hetente 1j, vagy mas technilakat
mutatink be. Leglobbsadr dndlld elgoudolas alapjdn dolgoeliatieak, de alkalmanként
az ovdnd is ajanihat rémét,

Nem az a célunk, hogy megtanftsuk hizonyos formdk lerajzolisara, hanem, hogy
felleltsilk benne a koziés, kifejezés igényét vizuilis farmdban. Engedjilk, hogy tGgy
dbrazolja a gyermek a vilagot, ahogyan 6 latja, és nem dgy ahogy mondjuk neki!
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A mikracsoportos foglalltoztatdsi forma a legeredményesebb, mert mod van a testre
szabott fejlesztésre, segitésre, a gyermekek megfigyelésére a technikai fogasok
alaposabb atadasara,

Az alkotasak Uzenetet kdzvetitenek a gyermelk fejédésérol, lelkiallapotarél, vilagral
szerzett ismerctei mellett tukrizik érzelmi mepnyilvanulasait is.

8.5.1 Célunk
Az dnkifejezésre torekvd alkotd, kreativ személyiség megaiapozasa.
8.5.2 Az 6vodapedagoguns feladatai

Biztositsunk megfeleld helyet, id6t, eszlkdzdket, trémteli 1égktrt a festés, rajzolas,
mintazas, képalakltas, kézimunka gyakorlasara, és sokrétl tevékenységi lehetéséget
hetente tjabb és Gjabb technikdk bemutatisdval /Munkafazisck adtgondolisa,
tervezése szilkséges/.

Ay Abrazolo tevékenységhez epész nap folyamin sziikséges a viltozatos eszkdzdk
biztositasa, Engedjiink teret a gyermekek élmény és fantdzia viliganak képi, szabad
tnkifejezésére,

A vizualis latasmod gazdagitisira ismerkedjenek meg mialkotasokkal, népmiivészeti
elemekkel, esztétikus tirgyl kirnyezettel,

Teremtsiink lehetsegeket népmiivészeti mesterségek gyakorlasara.

Alkalmanként hazzanak létre kozés alkotasokat.

8.5.3 A differenciilt fejlesztés feladatai

A tevékenységek értekelése csak a megerdsités, szténzés szandékaval térténjen. Az
atlettdl a megvaldsitasig bdtoritasra, tnutatasra és dicseretre van szikségiilk,

A gyermekek munkainak megbecsilését szolgaljak a kidllitdsok és felhasznaldsuk a
kirnyozet szépitéséhen,

Forditsunk gondot a vizualis nevelés és a munkatevékenység dsszehangolasiara,
hiszen a szabad, 6nidllé tevikenyseg gyakran jar egylitt viszonylagos rendetlenséggel.
Legyen minden csoportszobdban egy kis kézmives mihely, pole, ahol az dbrazolds és
kézimunka kellékeit folyamatosan megtalaljaic

Oszténdzzilk a szildket arra, hogy otthon is adjanak lehetfséget az Abrazolasra, a kész
alkotdsokat drizzék meg.

A képessépek fejlesziéstét az egyeni fejlettségher igazitjuk.

Teremtsiink lehetbséget a barkacsolasra. Készitsenek a gyerekek jétéicclkat, babolkat,
jatéklellékeket, hizakat, satrakat, sth.

A valtozatos dbrazolasi lehetdségek biztositdsa a sajatos nevelési igényil gyermekek
gyogyulisat sepful.
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8.5.4 A fejtidés virhato eredménye az dvodiskor végére

» Akeépalkotasban egyéni madon jelennek meg élményei, tapasztalatai,
elképzelései.

* Alkotdsaiban megfigyelheték a jellemz{ jegyels, formak,

« Emberabrizoldshan, plasztikai munkaknal megjelennek a részformalk, esetleg
fébb mozgasok és a téhlr alakos cselekményibrazolds.

e (nalldan vilaszt a vizudlis technikak kozill, és a természet kincseit
felhaszndlva kreativan alkot.

+ Megfeleléen haszndljsle az eszkozdket, képes a helyes ceruza fogasra.

Mintakévetassel tudja allkalmazni a technikai eljirasokat

Megnevezi a szineket, azok viligos-sotét drnyalatait.

Teralakitishan, épfréshen bator, dtletes.

Sajat elképzelései alapjan diszit tdrgyakat szivesen alkalmazza a diszitd

technikikat: fonas, széveés, textil-fonalkép, himzés, varras, gyongyfiizés,

o Van vélemeénye s5ajdt és tarsal milveirdl, mialkotasokrél,

«  Megtatja kirmyezetében az esztétikai ériékeket.

y = B

8.6.Mozgas
LB testhen &p idlek”
(latin mondas)

A gyermek lé&teleme a mozgas, velesziiletett belsé késztetés az aktivitds, a
tevekenyseg iranti igény. Az élet fenntartasdnak, az egészség megdrzésének, a testi
kiteljesedésnek alapvetd feltétele.

Az dvodas gyermek egészsépes testi fejlédése nem képzeihetd el egvéni képességeket,
szlikséglereket fipyelembe vevd, kelid terhelést biztositd folyamatos testi neveles
néikiil.

A testi képességel fejlesztése komplex mddon, a nap folyaman folyamatosan jelen
van.

Az ovodaskor a természetes hely-, helyzetviltoztaté- & finommotoros
mozgaskészségek elsajdlitdsdnak, valamint a mozgdskoordindcid  intenziv
fejléddésensk  szakasza, amelyeket sokszindl, valtozatos és dromteli érzelmi
biztonsdghan zajld gyakorldsi formdkkal, jétéloklaal szukséges elfsegiten: Ezzel
biztosithatd a mouwgds és az értelmi fojlddés kedvezd cgymasra hatdsa.

A mozgasos jatékok, tevékenységek, feladatok rendszeres alkalmazdsa kedvezden
hatnak a kondicicnilis képességek kozil kilontsen az erd és az alléképesség
fejlédésére, amelyek befelydsoliak a pyermeki szervezet teherbird képességét,
egészséges fejlodését. Fontos szereplik van a helyes testtartdshoz szitkséges
1zomegyensiuly kialakuldsaban, felerdsitik, kiegészitik a gondozas, és epégzséges
életmaodra nevelés hatasait.

A spoatdn, a szabad jatek kereleiben végzott invzgdsos levékenységekel kiegészilik
azirdnyitott mozgasos tevélienységek. A kompiex testmozgisok beépiilnek az évodai
élet egyéb tevékenysépeibe is, mikdzben egyiitt hatnak a gyermek személyiségének a
pozitiv enkép, onkontroll, érzelemszabalyozas, szabalykéverd rtarsas viselkedos,
egyitttmiikddes, kommunilkacis, problémamegoldé gondolkodis fejlodasére.
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Arendszeres egészsegfeflesztd testmozgas, a gyermekek egyéni fejlettsdgi szintiéhez
igaz0ds mozgasos jatekok és feladatok, a pszicho motoros késeségek &s képességek
kialakitdsanalk, formaldsanak és fejlesztésének eszkizel,

8.6.1 Célunk

Ordmicli, viltozatos, jatékos formdban kielégiteni a gyermek természetes
mozgasigényét, &s segitenl a testi erdnlét, edzettség, dlloképesség, Ugyesség,
harmonikus kibontakozgsat.

8.6.2 Az dvodapedagdgus feladatai

Jatekban gazdag, de fegyelmezett légktrd tevélienységek szervezése.

Edzés (levegh, vlz, napfany) Ilchetdségeinek kihasznidlisa, Minél tébhet
tartozkodfanak a levegfin,

Szabad mozgas feltételeinel viltozatos megteremtése a csoperiszobdban és az
udvaron. A mindennapos mozgds tervezésével is hozzd fdrulunk az egészséges
életméd kialakit&sihoz. Ugyességi és versenyjatékok szervezése (csoportok kézott
is}, valamint népi jatékok nagy vilasztékanak biztositisa.

Vihozatos eszikdzik hiztositdsa.

Elegendd gyalioriasi lehetdség, ismétlési allealom biztositdsa.

Torekvés a testi deformitasok inegelézésére, javitdsdra /1odtalp, rossz testtartis/.
Alkalmat teremteni arra, hogy a gvermekek a kiltinféle tornaszereket ne csak a
mozgdsos tevékenységek soran, hanem jitékidében is hasznalhassalk, gyakorolbhassik
a mozgasfejlesztd feladatokat, illetve Gjabb mozgasformakat is kitalalhassanalk,
kiprabilhassanai.

8.6.3 A differencialt fejlesztés feladatai

A sajitos nevelési igényl gyermekeknek viltozatos, vonzé mozgaslehetdségeket
biztositunk, megszerettetjilk velik a mozgdst, hogy cgyéni képességeiknek
megfalelfien, batran kapcsolédjanak be a mozgasos jatékekba.

Az egészsigfejlesztd testmozgasra az évodal nevelés minden napjin, az egyéni
szlikségleteket és képességeket figvelembe wvéve, minden gvermek szdmdira
lehetdséget kell biztoskani.

Torekedni kell a gyermekeket legjobban fejlesztd, kooperativ mozgdsos jatékek
széleskord alkalmazasara, a szabad levegd kihasznaldsara.

8.6.4 A fejlédés varhatd eredménye az dvodisker végére

» lymerik a vezényszavakat, tudnak a hallottak szerint cselekedni.

o Tudnak egyenesen jarni, egyenes testtartdssal, emelt féivel.

¢ [Detartjak és kovetik a szahalyokat,

e Muougas kozben tudnak irdnyl valtoztatni jobbra, balra.

« Képesek sor és kdralakitasra.

o Viltozatosan haszndliak a természetes mozgisok elemeit pl.: kiszés- mdiszas,
i1lés, allas, futis, jaras.

» Egyensilyoznak kiilonbéozd szereken,
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¢ Tudnal fél és péros idbon szokdelni.

« Kisebb akadalyokat kdnnyedén dtugranal,

= Tudnak labdat dobni, elkapni, guritani, eélozni.
o Ismerik a guruléatforduldst,

s [smerik az ugrotskolit.

s Tudnal tempdéviltassal futni.

* A mozgishan Kitartdk ég szivesen mozognak

e Ismernek, és szivesen jatszanal népi jatékokat.

8.7 A killsé vildg tevékeny megismerése
Lmit hallole effefejtem, amit ldtok arra emiékszem, amit csindlok ozt tudonm is...
(linai kézmondds)

Fis

A kilrnyezd vilag a legnagyobb tanitd. A mindennapi élet szamtalan felfedezni valot,
élményt kindt olyan formaban, amely a legnagyobb hatissal van a kicsikre,

A gyermekek az évodas korban ismerkednek meg a természettel, a kirnyezettel,
onmagukkal, a ktzOsségl élet szépségeivel és megpribaltatisaival. Aki képes
meglatni a jot, a szépet a természetben, embertdrsaiban, a mindennapi életben, az
harmaonidban fog élnt a vilaggal, Ovni, védeni fogja az ériékelket.

A pyermek, mikdzben felfedezi kirnyezetét, olyan tapasztalatok birtokdba jot,
anielyek a kdémyezetben wald, életkordnak megfeleld biztos eligazodiashos,
tdjékoziddashoz szitkségesek. Megismeri a sz016f6ld, az ott €16 emberek, a hazai taj, a
helyl hagyoményolk és néphagyomanyok, szokdsol, a csaldd és a2 tdrgyi kultira
értékeit, megtanulja ezek szeretetét, védelmeét is.

A valosag felfedezése sordn pozitiv érzelmi viszonya alakul a természethez, az emberi
alleotisokhoz, tanulja azok védelmét, az értélek meglrrését.

Az dvodal életben a matematikai témakdrben nincs 4nillé foglalkozds, ugyanakkor a
matematikai tartalom mindent 4that Allanddan jelen van a jatékban, mesében,
abrazold tevékenységben és rupalmas, fegyelmezett gondolkeddsra, az Otletes
megoldasok keresésére nevel,

A gyermelk aktivitasa és érdekiddése soran tapasztalatokat szerez a szlikebb és
tagabb targyi kérnyezet formai, mennyiségi, alaki, nagysagbeli, téri viszonyairél,
alakul itéloképessége, fejlddik tér-, sik és mennyiségszemlélete.

A matematikaj tartalmu tapasztalatolnak, ismeretelnels is birtokdba jut a gyermek
és azolat tevékenységeibe alkalmazza,

8.7.1 Célunk

A gyermekek kirnyezetében 1évd s a tagabb vildg megismertetése, megszerettetése.
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8.7.2 Ovodakert

Ovodank  nevelStestiilete  elkitelezett a  kérnyezettudatos  magatartis
megalapozasaban.,

Feladatunk:

Hogy lehetdvé tegylik a gyermeiek szdmira a kirnyezet tevékeny megismeréset,
hogy mar ovodas korban taldllkozzanak a novények, zdldségek, filszerndvények
gondozdsdval, felhasznaiasi formajaval

Hogy a kertben wvegzett tevékenységek személyiségfejlesztd hatdsa a kirnyezeti
nevelés teriiletén sokrétilen érvényesiiljan.

Hogy a gyermekek taldlkoznal axz 815, élettelen termeészet egy-egy jelenségével,
tirgydval, amelyekrd] kiizvetlen tapasztalatot szereznek,

Hogy a kertben végzett munka -kertészkedés- kizis tevékenység, kizbsség alakits-
fejlesztd hatasd legyen.

Szeretnénk elérni, hogy az dvodaban szerzett élmények, ismeretek beépiilienak az
csaladi  nevelésbe is, a gydgyndvények, zdldségfélék hasznilata az
cgészségmegdrzes érdekében.

Természetes kirnyezetbe, mindent természetes madon megtapasztaloi, természetes
kérnyezethen megfigyelni.

Az el6 és elettelen kérnyezeti f€nyezdk leglényegesebb Osszefiiggéseinek
meglattatasa, a helyi sajatossdgok bemutatisaval.

Raébreszteni az oOsszefiiggeésekre, viltezdsokra és exdlial tapasztalatokhoz,
ismeretckhez juttatni a gyermeket.

Megalapozni a természeti, és tdrsadalmi kdrnyezethez [izddd pozitiv érzelmi
viszonyt

8.7.3 A differencialt fejlesztés feladatai

Segitsitlk eld a gyermek 6nalld véleményalkotisat, doniési képességeinek tejlodését,
a kartdrs kapesolatokban és a kérnyezet alakitasdban, tovabba a fenntarthata
fejlodés érdekében, helyezzink hangsulyt a kérnyezettudatos magatartasformalis
alapozdsara, alakitasara.

Olvan szolasok, szolkdsrcendszerek, viselkedési formak wmegalapozisa, olyan
kepességek tudatos fejlesztése, amelyek szitkségesek a ternészetes és az ember dltal
létrehozott, kirnyezettel vald harmenikus kapesolat, a kérnyozeti prablémilc irdnti
érzékenység, a helyes értékrendszer a kiirnyezelludatos életvitel kialakulasdhoz.

A mindennapi élet soran természetesen kindlkozd alkalmal felhasznalisdval
gazdagitani a eyermekek matematikai ismeroteit,

Segiten], atéini a felfedezés, ratalalas dromét, megalapozva bennik a pozitly viszonyt,
a szandikos tanulds, az ismeretszerzés irdnt.

Kézvetiteni a természet oromforras jellegét a sajatos nevelési igény( gyermelkel felé,
Fedezzék fel a szépet, tudjanak gytnyorkédni benne.

A kbrnyezet megismerése sordn  maiematikal  tartalmi  tapasztalatokhosz,
ismeretelhez juttatni és azokat a tevékenységeiben alkalmazni.
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Ismerje fel a mennyiségi, alaki, nagysigbeli és téri viszonyokak: fejlGdjan
itéliiképessége, tér-, sik- s mennyiségszemlélete.

Segitenl a gyermek onalic véleményalkotasdi, dontési képességeinek fejiddését, a
kortars kapcsolatokban és a kiirnyezet alakitasiban.

A néphagyomanyol, szokdsok megismertetése.

A exaladi, a targyl kuitira értékeit megsrerettetni és védeni.

Az Gvodapedaglgus feladata, hogy tegye lehettivé a gyermek szdmara a kérnyezet
tevékeny megismerését, Biztositson elegendé allaalmat, idét, helyet, eszkdzoket a
spontdn és szerverelt tapasztalat- é&s ismeretszerzésre, a kornyezetkultdra és a
biztonsagos életvitel szokdsainak alakitisira. Sepitee elé a pyermek 8ndls
viélemeényalkotasat, dontési képessipgeinek fejldését, a kortirs kapesolatokban és a
kfirnyezet alakitasaban.

8.7.4 A fejlédés varhatd eredménye az dvodaskor végére

e A gyermek Sletkori sajatossdgainale megfelelSen megtanul tdjékozodni és
eligazodni a sziikelb &5 tagabb természeti kdrnyezetben,

»  Kildnbséget tud tenni az évszakok, napok, napszakok kazbtt.

* Megtanulja értékelni a természet szépségét, annak novény és allatvilagat, dvja,
védi gondozza azokat. Tudatosul benne, hopy miis a természoet részei vagyunlo

« Van ismerete az elemi természetvédelemrdl pl.  madiretetss,
kornyezetvédeizmrdl energla, viz, eszkiztakarékossag,

s Képes rendszerezni az éldlényeket.

« Tudja személyl adatait (lakeim, név, életkor, sziilék neve, foglalkozdsa,
testvérelk neve).

*  Megnevezi a sajdt testrészeit, érzékszerveik,

e Ismeri a készinés, bemulathkozds, megszolitds, kérés, a kulturdlt étkezés,
Lisztalkodas, dlidzkddés illemszabiiyait,

+ Aktiv, cselelkvd személyiséggel fordul a vilag felé, és fogékony az (j dolgok
irant.

e lsmeri lakéhelye fGhb kizintézményeit, néhany kornyezetében évd éptiiet
funkcidiat.

= Megnevezi a kizlekedés eszkézeit, néhany alapvetd szabalyt

o fielzblampa szinelt, jelentését, ayalogitkelthely jeizését/.

o lepes mennyiségelket dsszehasonlitani {tdbb, kevesebh, ugyanannyi).

e Hosszabb, révidebb, egyfortma hosszi, magasabb, alacsonyabb, szélesebhb,
keskenyehb,

e Tud matematikai méveleteket végezni a tizes szamkarben.

# Megnevezia térbeli llasok helyzeténelk iranyait fjobh, bal, elétt,

= mogdtt, alatt, folétt, mellett, lkdzdtt).

+ Alakzatokat, targyakat, elolényeket vilogat killénféle szempontok alapjan.

Sikbeli alakzatokat vilogat tulajdonsagaik szerint (kér, négyzet

hiaromszdg).

[smer néhdny mértani testet [kocka, gémb).

Meghitiénbdzteti a jobbra- balra iranyokat, érti a helyeket kifejezd névutdkat

{ph: ala- fiil &, kizé sth.).

# ® 2
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8.8 Tevékenységekben megvaldsuld tanulds

JOselekvés oz, ha megmutatiuk, hogy tudiuk”
(Richard Bach)

Az ovodaban a tanulas folyamatos, jelentds részhen utanzasos, spuntdn tevékenység,
amely a teljes személyiség fejlidését, fejlesziéset tdmogatjia. Nem szlldll le az
isrneretszerzesre, az egész ovodal nap folyamdan adddd helyzetekben, termeészetes és
szimulalt kiirnyezetben, kiranduldsokon, az dvodapedagdpus altal kezdeményezett
tevékenységi formalkban, szervezeti és iddkeretekben valdsul meg.

8.8.1 Célunk

Az dvodis gyermek a kornyezetébSl és az ovodai élet soran megszerzett
ismereteinel, tuddsinak fejlesztése.

A gyvermekek képességeinelt iejlesztése, tapasztalatainak bivitése, rendezés, és olyan
kompetenciak kinlakitisa, melyek képessé teszik a gycrmelket az iskolai életre.

2.8.2 Az ovodapedagdgus feladatai

Az ovodapedagogus a tanulast tAmogatd kérnyezet megteremtése sordn épit a
gyermekek eldzetes elményeire, tapasztalataira, ismereteire.

8.8.3 A differencialt fejlesztés feladatai

A tanulas feltétele a gyermek cselekvd aktivitisa, a kizvetlen, sok érzékszervét
foglalkoztatd tapasztalds, felfedezés lehetOségének biztositdsa, lkreativitdsanal
erisitése,

A gyermeki kivancsisag és tevékenységl vagy kiclégitése.

A gyermek tapasztalatainak, ismereteinek bévitése, gyarapitasa, rendszerezése,
képessépeinek, kreativitdsdnal fejlesztése,

8.8.4 A tanulas lehetséges formnii az dovodiban

Az utdnzasos, minta- és madellkiivetéses magatartds és viselkedéstanulds (szokasalk
alakitasa),
« aspontin iatekos tapasztalatszerzés;
v g cselelvéses tanulas;
o agyermeki kérdésekre, vilaszolra epild ismerctszerzeés;
s a7z ovodapedagogus altal irdnyitott megfioyelés, tapasztalatszerzes, felfedezés;
s agyakorlati problémamegoldis.

8.8.5 Az dvodapedagogus tevekenysége a tanulis iranyitisa sordn

v Személyre szabott, pozitiv értékeléssel segiti a gyermek szemelyizégének
kibontakoedsat

» Figyeleinbe veszi a syermekel akiudlis fizikal és érzelmi Aflapotat, ehhez
igazitja a tevékenységek tempdjdt, idGtartamat, modszereit.
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Szuleség eseten rugalimasan valtoztat elézetes tervein,

Csoportos tevékenységek esetén is figyel az egyéni szilségletekre, és a
gyermekek egyéni igényeinek megteleld modszereket, cljirisokat alkalimaz,

A pyermekek hibdit, tévesztéselt, mint a tanuldsi, fejlédeési folyamat részét
kezeli, az egyeni megértést eldsegitd modon reagdl rajuk.

Visszajelzéseit, értékeléseit vilagosan, egyérielmien fogalmazza meg, a
konkrét cselekvésre, teljesitményre vonatkozolag,

Az egyéni képességekhez viszonyitva értéleli a teljesitmeényeket, tirekszik a
folyamatos, pozitiv visszajelzésekre.

Pedagdgial munkajaban oclyan munkaformakat és médszercket alkalmaz,
amelyek alkalmasak az dnellenfirzésre, dnértékelésre.

A nevelést, tanitdst segité eszkozéket és a nevelési, tanitdsi modszerekat
rugalmasan, a pedagogiai pricritdsokkal &sszhangban valasztia ki és
alkalmazza.

8.9.6 A fejlédés varhato eredménye

Kepes figyelemdsszpontositisra, problémamegoldd kreativ gondelkodisra.
Kizlakuioban van a csetekvd-szemiéletes és képi gondolkodas mellett az elem|
fopalmi gondolkodas is.

Erdeklsdd a kdvnyezet tirgyai, jelenségei és ezek Bsszefiiggssei irant. Meglitia
az elemi ckokezati dsszefiiggéseliet

Feladatainak végrehaftasaban kitartd, kialakul szabalytudata, feladattudata.
Onkéntelen figyelme a szindékas, és tartds figyelem felé halad.

Kialakul tér- &5 iddészlelése.

Képes 1n. gondolati, vagyis megértésen alapuld emlékezésre, tudatos
emniékezetbe vésésre.

Erthetéen, folyamatosan kommunikal. Erzelmeit, gondolatait meg tudja
fogalmazni, élményeit el tudja mesélni.

Képes az epgylttmiikidésre, a kapcsolatteremtésre felndtteklel és
gyermektarsakkal,

Az iskolal tanulds meglezdéséhez rendeikezilk megfeleld tsmereteldel,
készségekkel, képessagekkel, dnfegyelermnmel.

8.9 Boldog dvoda program

Ovodanl nevelétestilete 2017-en csatlakozott a programhoz.

A Boldogsagora [ntegralt Program a pozitlv pszicholdgia lepijabb  kutatisi
eredményeit dolgoxza fel azzal a céllal, hogy elfsepitse a pyerokek és fiatalok mentlis
egeszsegenek es jollétének fejlesztését, tAmogatva Sket abban, hogy boldogabb és
kiegyensulyozottabb  é&letet  élhessenek, ugyanakkor egészséges mepgldzdést
stratégidldl reagalhassanak az élet elkeriithetetlen kihivdsaira,

Céalunk:

L

Fejleszteni a gyerckek, problémamegoldd képességét.
Szélesiteni a gyerekek 1dtékdrét és gondolkodds madjat.
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« Testi, szellemi és tarsas erdforrasokat épfteni,

» Ellenstlyozni a negativ érzelmelket.

= (silkkenleni az agressziot a gyermekkdzisségekben

« Mikézben neveliink, mi magunk is boldogabba valunk.

8.10, Biztonsagos Ovoda”

Elsbdleges cél az dvodisok érzékenyitése, biztonsdgos ktizlekedésre felkészitése a
korcsoport sajdtossigait Aigyelembe véve,

Mivel dvodas korban még nem beszélhetlink 6nslté kizlelkedésrdl, ezért a korosztaly-
nak mepfeleléen az alapok elsajatitisahoz egy kidolgozort mddszertani anvagot hasz-
nalunk az ismeret dradasiban.

Célunlc:

A gyermekek, mint védtelen kiziekeddk kozlekedésének biztonsaga.
Megtanitani, mi a helyes &z mi a helytelen s kizlekedésben.

Az alapvetd kizlekedesi ismeretelt jatékos Atadasa.

Sziidk és pedagdgusok bevondsa az attitliidvaltozas elérése erdekében.

L]

Mintakovetés szerepe a kiziekedésre neveléshen:

A gyermek szinte alaaratlanul és tudattalanul lemasclja kérnyezete szerepidinek visel-
kedesét. Ebben a mintakiivetésben segiti a szemléletes, képszerd, mozgdsos sémakban
tirtend gondolkodasa is. A pyermel szdmdra a szildl és az dvodapedagiégusok az elsd
szarnil ,mintaadok”, A kézvetlen kérnyezetilkben [&v6 felnbitek kozlekedési magatar-
tasa, személyes példarnutatasa felentds mértékben meghatirozhatja a gyermek kazle-
kedési szabalyoltioz valé hozzddllisat, Amennyiben a gvermek azt latja, hogy a szaldlk,
dvodapedagogusck betartjak a kiizleltedés szabalyait, s 8t is hasonld szellemben neve-
likk, akkor 2 pozitiv minta tovabb Srékiddhet.

9. Az 6voda hagyomanyos iinnepei

Ovodai életiinle vezérlonalst az év kirforgdsa, az évszakok ritmikus valtakozdsdnak
atélése 85 a hozzdjuk kapesolddd innepel, jeles napokielentik.

A Lkisgyermek biztonsagérzetét erdsiti a megszolkott életritmus, az 6vodai élet djra és
ujra visszatér egymasra eplld tagolt rendje.

A tevékenységformik évszakhoz igazodd témalkdrikben jelennek meg, amelyveket a
soron kivetkezd dnnepre vald kdszulddés hat 4t

Minden csoportban térelszink egy olyan folyamatosan valtozd sarlot kialakitani,
amely az aktuzlis évszak - innep - hangulatat kelti,

A szoldsolk, hagyomdanyek a nepi kultira hordozod. A nép évszazadok alatt letisztult,
legtisztabb szellemi értékeit hordozzdk. Az anyanyelv, a népdalok, a népmesék, népi
jatékok, népzene, néptinc, a népmiveészet és az tnnepek reitett formaban ezt az
izenetet sugarozzik
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Az (innep az embert kultdra sajatos megjelenési formdaja. Aldcor valddi, ha élmények
es érzelmek teljességével atélt Gromdét nyajt. [elentsen élményt szdmukra a
késziilides, a varakozds izgalma, titokzatossaga, hangulata.

Engedjlil, st torekszink arra, hogy a gyermekek mingl aktivabban vegyvenek részt az
linnep eldlkészitésében, lezarasaban.

Az ilnnepek jelentds alkaimak a gyermekek és az évoda életében, A kizds élmény
erejével megteremtjlik a hagyomdnyokat, és kézel hozzuk a sziikebb &3 tigabh
kivrnyexetiink esemeényeit. Az ilnnepekle] kizvetitjilk egyetemes és nemezeti
Kibdranlk értékeit, a jeles napok kapesan felidézzik 2 népi hagyomanyokat. Az tinnep
tényet emelhett a meglepetések, és az ajandékozds drome. Az érzelmi rahangolodast
biztositjuk az aktudlis mesékkel, versekkel, dalokkal, jit&kokkal, zenehallgatdssal.
Qvodainkban a helyi hagyvemanyoknak megfelelien bizonyos iinnepelket a szilldk
részvitelével szervezzilk és bonyolitjuk 1e.

9.1 Célunk

Az tinnepre vald kesziilfdéssel, a kizds drim élményével, a gyermeki személyiség
sokoldalil fejlesztese.

A kozds dlmény erejével a gyermekek kézosséghes tartozasanak erdsitése.
Hagyomanyok apolisa.

9.2 Az ovoda feladatai

Oromtelivé, izgalmass4 tenni a varakozas id6szakat, lehetfséget teremteni valtozatos
tevekenységekre, egylitt jatszdsra, egyitt munkdlkodasra, tervezgetésre, dtletek
kidolgozasara, elképzelések megvaldsitdsdra,

Az linnepek, megemlékezések megszervezése a gyermekelk életkori sajatossigainak
es az ovodak helyl sajatossdgainak figyelembevételével.

Az tinnepek, a jeles napok, a hagyominyidpolis megtervezése tigy, hogy azok tartalma
minden csethen értéket kizvetitsen a gyermoekek és a szildk fels

Az innep kitlséségeinek megteremtése, az dvoda, a csoportszobak diszitése,
Kialakitani az dvoda és a csoport hagyomanyait

A gyermekeket megterhel, esetleg szorongassal jaro szerepeltetéseket elkeriili.
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9.3 Fontosabb iinnepek és jeles napok

Unnepek, jeles
napok

Vasar

szeptember végén az egész ovoda részvatelével, sajat
készitésli portékakkal, a témdhoz kapcsolddd zenevel,
énekeldel, monddlkalkal tanchazzal

Betakaritas, seiiret

sziiret, és az Oszi termések csaladoknal tirténd begyljbése

Népese ngpja

nepymamalkat hiviuk mesedéleldttre

Qszi egészséghét I-i,

Emai: gyliméles, zdldség, mozgas

Oszi mesetiira alcedher

Miarton nap november

Mikulas csoportonkénti Milwlas-varis, majd az dvimdk elfadisa

Advent csoportonkénti késziiiodés

Lucdzis nagycsuportosok csoportdl-csoportra jarva jokivansigoiat
mondanal

Retlehemezés a templomban megtekintjil az iskolas hittanosok betlehemi

misorat

Téli egészséghét

Témai: magvak, gyogyteak, tisztilkadas

Farsang fehruar
Télitzd tél végén ,banyaégetés”, naphivogaté, tavaszcsalogate

monddkikkal, verselde!l, dalokkal

Tl mesetira

téma: a tél

Marcius 15

jelmezes dssznépi felvonolas, toborzas, tanchaz, csata az
dvoda udvarin majd koszerizds a nagycsoportosokkal a
kopjafanal

Hisvét csoportonkénti kész(lddés &5 iinneplés

Komatalazis a hisvétot kivetd héten a csoportok meglatogatial,
megajandékozzik egymast,

Mépviselet napja mindenlki hagyomdnyérzd viseletbe biajik és tanchazat
tartunk a helyi tancosolkal

Koltészet napja az egész dvoda egyszerre szaval egy eldre kivalasztott verset,
majd a Lira vagy Golgota egyilltes megzenésitett verseket

| #nekel nekiink.
Anvak napi tinnepség | majus

Tavaszi mesetlra

Téma: a tavasz

Gyermeknayp, ballagas

mijus végén a kozépsésok dnnepélyes kerctek Lbzétt
briestiztatidk a nagyokat, majd keretmesés gyermeknap
program kezdddil az udvaron a sziiék részvételével
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Az dvodankban a szoldk is hetekinthetnek a gyermekeil életébe, azaz, az 6vodai
életbe. J6 néhany dnnepi alkalmon, jeles napon elvarjuk a szilbket, hogy egyrészt
vegyenek reszt az (nnepségen, masrészt, vaijanak cselekvtl részeseié az dvodat
teveékenységnelk. Nagyon sokféle visseacsatolds milkodhet, és gyakorlatilag minden
tevékenységformat gazdagitunk és gyarapitunk megszervezésével,

10. Az 6vodai élet megszervezése

A neveles] év rendje, illetve a napirend és a hetirend az a szervezeti keret, ami
biztosftia a gyermek szamdra a nywgodt, kiegyensilyozott, kiszdmithato dvodai
kérnyezet megteremtését, Biztonsdgot, timpontot ad és Allanddsdgot jelent a
gyermel sedmdra.

A napirendhez hasonléan a folyamatossdgot, a rendszerességet, a nyugalmat segiti
elé az ovodal csopertban és lehetdsdget nydjt a szokasrendszer segitségével az
ovodasok napi életének megszervezéséhez. A hetirend, killdnidsen a nevelési év elején
teljesen masiképp alalkulhat, mint a nevelési év végén. (Kildndsen a beszoktatds
idején - rugalmasabb és alkalmazkodobb). Késibb, az dvodai élet utolsd évében a
hetirend é€s a napirend pontesabli betartasit helyezzitk eltérbe. A hetirend
Osszedllltisansl figyelembe vesszik, hogy jusson elegendd id6 a gyermeld
tevékenységek, hkezdeményezések, Otletek és  javaslatok meghallgatdsars,
kiprobalasara vagy kozds megvitatdsara. A rugalmassiag, a helyzethez wvald
allalmazkedas elésegiti, hogy =2 hetirend a gyermek életének észrevétlen
szabalyozdja lepyen.
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10.1 A nevelési évrendje
Az adott nevelési év miikédesi rendjét az intézmény Munkaterve hatirozza meg.

A nevelési év

A nevelési év szeptember 1-tdl - augusztus 31-ig tart.

Az ovoda napi
nyitva tartasa

Az dvoda heti és éves nyitvatartisi idejénelr meghatarozasarél a
fenntartd dant.

Az ovoda hetfotol péntekig resoei 6.00 ératdl — 17.00 oraig tart
nyityi

(Az esetleges - miniszteri rendeletben meghatarozott - munkanap
dthelyezések érintik a2 dvoda nyitva tartdsat)

A nyarizaras

A nyari ziras idépontjat a fenntartd hatirozza meg, melyrd] a
szilldket minden év februdr 15-ig a falidjsdgon elhelyezett
hirdetményben, &s az intézményi honlapon tajékortatjuk.

Myari zarva tartis idején, az dveddban ovedal jogviszonnyal
rendelkezd gyermekek reészére a bolcsdde épiileiéhen biztosiijuk a
napkézbeni ellatist.

Ovodai nevelés
nélkiili
munkanapok

Az dvoda éves munkatervében nevelési évenként 5 nap nevelés
nélkili munkanapaot szervez. azokrdl legalabb 7 nappal a nevelési
nélkili munkanapot megeldzden tajekoztatja a szildket.

Az ovodai nevelés nélkili munkanapoken az dveda a szild igénye
esetén ellatja a gyermek feliigyeletét.

Rendkivili
sziinei

Az intézmdény igazgatdja a fenntartd egyidejd értesitése mellett
rendkiviili sziinetet rende] el, ha:
rendkiviili 1déjaras, jarvany, természeti csapas vagy mas elharit-
hatatlan ok miatt az dvoda miikéidése nem lehetséges,
- az dvodiban a hdmeérséklet legalabb két egymast kivetd neve-
l&si napon nem éri el a 20 Celsius fokot.
A rendkiviili sziinet elrendelésérdl a [Sisazgata tijékoztatiaa
seildket,

10.2 Az 6voda napirendje
Nyitva tartds hatfotol-péntekig reggel 6.30 -17.00 driig.
A gyermekek reggel 6.30 dratél 7.00 draig, délutin 16.00 dratél 17.00 oraig az
tigyeleti csoportszobiban tartdzkodnak, az igyeletes 6vind feligyelete alatt,
Keggel /.00 ara utan a gyermekeklkel a sajit ovandjik foglalkozik a sajit csoportban.
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10.3 A napirend iddékeretei

10.3.1 Kiscsoportban

Napirend, kiscsoport

lddkeret

tevékenységek

06.30 — U7.00

Ugvelet

0700 — 0530

Szabad jatek, gyiilekezd csoportban/ Szabad jaték a csoport-
szobdban.

P08.30-1030

Testapolds, regpeli. Az dvadapedagdgus kezdeményezett ira-
nyitott tevekenysegek, tapasztalatszerzds, egveni képességfej-
lesztés. Mozpasos tevékenysépek

1430 ~ |7.00

1030 -11.25 Testapolas, gyilmalcsfogyasztds, Késziilddés az udvarra. Leve-
[ g0zés, Szabad jatek, mozgdsos tevikenységek,
11,25 - 1215 Kesziilédés az ebédhes, Testdpolas. Munka jellepli tevékenyss-
gek. Ebéd. Testipolis.
12.25— 14.30 Mese, Pihends.
Folyamatos ébredés. Testapolss. Uzsonna. Szabad jaték a cso-

portszobaban vagy a szabadban. Folyamatos hazabocsatés.

10.3.2 Kibzépsd csoporthban

Idékeret

Tevékenységek

6.30.-7.00.

Csuportdsszevonas- jaték szabadon
A gyermekek fogadas, a legfontosabh napi informéciél

7.010.-11.30

Szabad jaték

Tisztilltodds

Tizorai

Reggell beszélgetés a szényegen,

(id&jaras, tevélkenysegek, hianyzok, innepek)

mindennapos tevekenységhezdeményezésele mozgds, vers,
mese, monddlka, rajzolas festés, ének, killsd vilip tevékeny
megismerése

Mindennapos testnevelés

Epyéni felzdrkdztatas, tehetséggondozds

[aték a szabadban

11.40.-12.30

Ehéd
Tisztdlkodds
Készulddés a délutdni pihenésre, mesehallgatés

12.30.-14.30

Déjutani pihenés

14.30.-15.00

Tisztalkodas
Uzsonna

15001700

Szabad jaték az udvaron vagy a csoportszobiaban
szilik érkezése a pyermekekért
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10.3.3 Nagycsoportban

i

i
i

Idfkeret Tevékenységek
6.30.-7.00 (Csoportdsszevonds- jaték szabadon

A syermekek fogadas, a legiontosabb napi inforimaciok
7.00-11.35 Szabad jaték

Tisztalkodas

Tizdrai

Reggeli beszélgetés a szényegen,

(iddjaras, tevéienységel, hidnyzok, innepel]

mindennapos  levékenységhoeedeményesésels mosgdas, vels,
mese, mondoka, rajzolis festés, ének, kilsd vilag tevékeny
megismerése

iskola-eltkészitd fejlesztd pedagogial tevékenysdg, 45 perchen
mindennapos testnevelés

Egveni felzarkoztatas, tehetséggondozas

Jatek a szabadban
11.40.-12.30 Ebed, tisztdlkodas, pihenés, meschallgatis
12.35.-14.20 Délutdni pihenés
14.20.-14.50 Tisztalkodas, uzsonna
14.50.-17.00 Szalad jaték az udvaron vagy a csoportszobaban

sglildls érkezése a gyermekekért

10.4 Ftkeztetés

A gyermekek étheztetéseinek idoterve
Az dvoda sajat étkezdvel rendelkezik, az étkezések itt zajlanak, mindegyik csopoirtnak
eltér az étkezési ideje, elfibb a kiscsoportosok étkeznek, aztdn a nagyole.

Tizdwai:
Egyiitt: 8. 30-taf -9.30-ig

Ebéd:

Kiscsoport: 11.25 - 12.15
Kdzépssd csoport: 11.40.-12.30
Nagycsoport: 11.40.-12.30

Uzspnna:
Egyutt: 15.00-t4]-15.25

Célszerdi a koran (6.30-7.00) érkezd gyermeket otthon megreggeliztetni,

Az dvodal szervezett tanuldsi folyamatol (feglalkozdsold), naponta dltalaban 9ue-12oo-
ig tartd idGszakban zajlanak. lddjarastol figgéen (kod, -5 fok alatt, esd, viharos szél
esetén nem) napi tobb ora levegdzést biztositunk a déli étkezést megelzéen.

A nyari napirendet az a minél tdbb levegdn vald tartozkoddsra épitjalk, a megfeleld
iddjarasi viszonyokat figyelembe véve, pl. a délutini alvas a leghiivisebb teremben.
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11. Mérés, értékelés az dvodaban

A mérdst az Ovikréta rendszeréhen wégezzilk, és ugyanott adminisztriljuk. Ha
valamiben kimagaslé a gyermek képessége, annak az egyéni fejlédési lapjan, mint
tehetséggondozds kell, hogy megjelenjen. A testi lépességek mellett az értelmi,
szocialis képességekre is kiterjed ez, Az emlékezetre és a gondolkodésra is vannak
utaldsol, és a teljes dvodal tevékenységeken térténnek. A felmérések eredménye
alapjan készitlnek el a feflesztései tervelk, &5 vannak vezetve a személyiségi lapok is. 4
és 5 éveselnél a DIFER méréseket is alkalmazzuk. Ezt koveti az 4 fejlesztési fap
megirisa, a személyiség lapok vezetése, &5 a sziikséges fejlesztési korrekcidk.

A gyermek fejlodését nyomon kovetd dokumenticid a gyermek fejlodésérdl
folyamatosan vezetett olvan dokumentum, amely tartalmazza a gyermel fejlettségi
szintjér, fejlbdésének litemét, a differencialt nevelés jranyat, A gyermek értelmi, ietki,
szocidlis és testi fejlettségének mutatdit szempontok szerint tudja értékelni, hosy az
eletkoranak megfelelfen hogyan feflddik, eléri-e az iskolakésziiltség kritériumait. A
Fejlddesi napldt A gyermelk fefldd ését segitd megallapitasok, intézkedéscek” &5 Elért
eredmény” mezdl kitdltése utin menteni, illetve véglegesiteni tudja a pedagdgus.
Véglegesités utdn a fojlddési naplot mar nem lehet szerkesztésre visszanyitni.

A gyermek fejlédését sepitd megallapitisok, intézkedések" és "Elért eredmeény”
mezoknel megjeldlhetd, hopy a szild szamara generalt dokumentumban ezeknels a
mezdknek a tartalma megjelenjenel-e. Az dvodapedagdgusi megjegyzés csak belsd
feljegyzés, a szild nem Jatjal A szildk tijékoztatdsa félévente kitelezd. Az dvéndk a
taliujsagon elhelyezik a tdjékoztatis idSpontjat, majd a szil8k aldirdsukkal igazoljdk,
hogy a tijékoztatiast megkaptik. Ugyanakkor arra ttreksziink, hogy a lchetd
leghamarabb megtdrténjen az elektronikus feldletre vald attérés, azaz, a sziildk
naprakészen, az oviKrétdbd) jussanak gyermekiik llapotars! informicighoz.

Felmérések iddpontja
Kiscsoport:
November:
+  hemenet vizsgilat
s fejlesztési terv megirdsa
+ személyiség lapok vezetése
Februar 15-ig:
« mérdlap kitoltése (ovikiréta)
» areddigi fejlodés értékelésc,
»  1ij fejlesztési tory megirdsa
» személyiség lapok vezetése
Majus:
= mérdlap kitdltése [ovikréta)
o afelirodrban megirt fejflesztéselk értékelése
= semélyiség lapok vezetdse
Kozépsid csoport:

Szeptember:
#+ DIFER mérés
+ mérflap kitiltése (oviKréta)
« fejlesztési terv megirdsa
« személyiség lapok verctése
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Februar 15-ig:
o mérdlap kitdltése (oviKréta)
« azeddigi fejlodés értékelése
v ) fejlesztési terv megirdsa
v személyiség hapok veretése
Majus:
« személyiség lapok vezetése
»  afebrudrban megirt fejlesztések ériékelése

Nagycsoport:

Szeptember:

= DIFER mérés

¢ Mérdlap kitdltése (oviKréta)

« (] fejlesztési terv mepgirasa

* személyiség lapok vezetése

februdrls-ip:

=  Rivid Difer mérés a tankitelessé vald gyerekeknél
= Mérdlap kitditése (oviKréta)

« azaddigi fejlddes értékelése

« 1 fejlesztési tervy megirdsa

= szZemélyisép lapok vezetése

Majus:

« személyiség lapok vezetése

« zfebruarban megiit fejlesztések értékelése

Iskoliba késziilé nagycsoport:

Szepteinber:

¢ Mérélap a pedagdgial programban megfogalmagzottak szerint
v fejlesztési terv megirdsa

v« személyiség lapok vezekése

Februarl5-ig:

s  Mérilap a pedagdgial programban megfogalmazottak szerint
v azeddigi fejltdés értékeldse

= (j fejlesztési terv mepirdsa

s szemeélyiség lapok vezetése

Majus;

o személyiség lapok lezdrdsa

»  februarban meg(rt fejlesztések ériékelése
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12. Az iskolaéretiség elérést tAmogaté munka

Az ovoda feladata a sikeres iskolai beilleszkedéshez szilkséges, testi, szocialis érteimi
erettség kialakitisa, és az iskolai dletmddra és életpélya-épitésre vaio felkészités
Az dvoda ezért:
Az iskoladrettség eléréséf tidmogatd pedapdgial munkdt végez, tamogatja az
iskelavalasztast, &5 megfelels, kétoldali kapcsolatot tart fenn az iskoldval,
A szocidlisan iskolaérett gyermek:
= egyre tobb szabalvhoz tud alkalmazkodni, késleltetni tudia szikségletei
kielégitésat,
e feladattudata kialakulélan van, s ez a feladat megértésében, feladattartishan,
a feladatok
= egyreeredmenyesebb - szilkség szerint kreatly - elvégzéséhen nyilvinul meg;
kitartdsdnals,
« munkatempdjdnak, dndllésdpganak, dnfegyelmének alakulisa biztositja ezt a
tevekenységet.
A kitelezd évoddba jarads ideje alatt az ovodai nevelési folyamat célja, foladata a
gyermeki személyiség harmonikus testi, lelli és szocialis feflddésénel clbsegitdse. A
sajatos nevelési igényil pyermekek esetében folyamatos, specidlis szakemberek
segitségével végzett pedagdgial munka mellett érhetd csak el a fentiekben leirt
fejlettséget,
A kiemeit fipyelmet igeénylé gyermelkek islolaérettségi kritériumai tiikrozik a
befogadd intézmény elvirasait ax iskolaba keriild gyermekekkel szemben.

13. A nevelbtestillet dltal sziikségesnek tartoit tovabbi
elvek

13.1 A taniigyigazgatast tamogatd munka

Az Ovoda minden munkatdrsa naprakészen vezeti az adminisztricidhoz sziikséges
papiralapt és online feltileteket (oviKréla). A sz0ifknek a szikséges segliséget az
elektronikus feliletekben vald tajékozddasra biztositjik.

13.2 A pedagégiai munka eredmeényességének értékelése
13.2.1 Intézmeényi dnértékelés

Az dnértékelés célja, hogy az ovodara vonatkozd sajatos elvarasok reljesidlésénelk
ertéleelése  alapfdn, a wvexetd a2 neveldtestilet bevondsival, az intézményre
vanatkozdan meghatarozza a kiemellkedd &5 a fejleszthetd tevékenységeket, majd
erre ¢pitve fejlesztéseket tervezicn, fejlesztesi feladatait intézkedési tervben
rigzitse, szervezeti és egyéni tanulasi, dnfejlesziési programokat inditsen, hogy
azutan az tjabb dnértékelas keretében vizsgilja a pregramok megvaldsiidsdnalk
eredmenyessegét.
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Ebben a tevélkenységben az dvoda azért vesz részt és azért alkalmazza, hogy a napt
munkijiban a tehetd legjobban sepitse partnerei, kézdttiil 15 elsfsorban a szilél és
gyermeleik szakszeril nevelését, fejlesztését, ellitasat,

13.2.2 A TER miikidtetésének tamogatisa

A jogszabilyi elvarascknak megfelelden, éves belsé teljesitményériékelés (TER)
bevezetésére keriilt sar az dvodaban.
Ennzk legfontosabhb céljai a kavetkezélk,

« Pedagogusaink dsztdnzése a mindsépi munkavégzésre

o Az elmilt évele értekelési gyakorlatinak egyszeriisitése

* A belsd és killsd criékelések szakmai és jogszabalyi Gsszehangolasaval a
kiilénbdzd értékelési formak eredményeinek becsatornizasa.

s Az intézmény meérési értékelési rendszerén alapulé, és egyéb adatok
figyelembevétele  {gyvermekek  mepfigyelése, mérések, intézményi
eredmeényelk).

s Az ériekelések objektivebbé tétele,

» Az dltalunk kidolgozott belsd teljesitményértékelési rendszer

+ sikeres bevezetése

Pedagdgusaink 8sztbnzése a mindségi munkavégzasre

Belsd szervezetink tovabbfejlesztése a pedagégusok

teljesitménye altai

Eddigi értékelési fapasztalataink kritikus mdédon torténd felhaszndldsa

¢  Ofyan belsd ériekelesi rendszer meghonositisa, melynek eredményeként

Hszidnzd-motivald jelleggel lesz lehetiség az értékelds eredmenyeire épild

differencialt bérezésre

13.3 A pedagogiai munka fejlesztése

Az i Alapprogram szerint az dvodai nevelésben megjelenhetnek a kiillinbézd -
koztilk az innovativ — pedagégial térekviések, mivel az Alapprogram biztositja az
bvodapedagogusok pedagbgial nézeteinel, értékrendjének &5  mdodszertani
szabadsdginak érvényesiiléseét,

Eppen ezért, feltétlenal fontos, hogy a mindennapi gyakorfatban hasznilhaté, a
pedagdgiai kdzdsséplink szdmara elfogadhatd, a gyermekek fejlesziasét elfisegitd (]
madszereket ismerjlink meg. Ennek részletes kibontdsat tartalmazza a tovabbkepzési
program, valamint a tamogatott dnfejlesztés, a nevelési érielkezletelk azon része,
amelyen a gyakorlatha dltethetd eljardsokat, modszereket ismertetiink meg az
dvodapedagdzusokleal.
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A Bokréta Onkorminyzati Ovoda és Bilesode Nevelési Progra mja

14. Legitimaciok
14.1 A Nevelési Program elkészitése és nyilvanossaga

A Bokréta Onkorményzati Ovoda és Béles6de Nevelési Programijat a 2011. évi CXC.
torvény a nemzeti kéznevelésrdl 26, § (1). alapjdn, az érvényes jogszabdlyok
figvelembe vételével, a figazgatd a nevelGtestiilet bevonasaval készitette el.

A nevelési program a kotelezo tartalmi elemek jogszabdlyi viltozdsa esetén
kotelezben médositando.

A nevelési program a fenntarto jovahagyasaval érvényes,

A nevelési program fenntartdi jovahagyasa utan nyilvanos, az megtekinthetd a KIR-
ben, az 6voda honlapjan, és az 6voddban a fdigazgaténal, hivatalos id6ben,

Jévahagyta a 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél 69, § (1) e) alapjan:

Tompa, 2025. junius 27,

fwat Sow M

Horvath-Militicsingé Téth Andrea

Féigazgato
-~ t;;;.l_'ﬁ; ,‘;I-
&, g
= Leh L]
2 % )
o e
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c {* | ikl i
., _EE 4
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A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bilesode Nevelési Programja

14.2 Neveldtestiilet
A tompai Bokréta Onkormdanyzati Ovoda és Bolcsdde Nevelftestiilete az Ovoda
Nevelési Programjat 2025. junius 27. napjan tartott tilésén a 2011. évi CXC. torvény
63 & (1) f alapjan megtargyalta és elfogadta.

Tompa, 2025. jlnius 27.

] -
ettt Glie Golelo

Jegyzbkinyvvezetd

Jegyzokonyv hitelesité Jegyzékdnyv hitelesitd
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A Bokréta Onkorméanyzati Ovoda és Bileséde Nevelési Programija

14.2 Sziiloi Szervezet
A tompai Bokréta Onkorményzati Ovoda és Bilcsdde Sziildi Szervezete az Ovoda
Nevelési Programjat 2025. janius 27. napjan tartott ilésén a 2011. évi CXC.
torvény 69. § (1) h) alapjan megismerte és véleményezte.

Tompa, 2025, jinius 27.

|egyzokonyvvezetd

Jegyzékonyv hitelesitd Jegyzékdnyv hitelesito
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14.3 A fenntartéi legitimacio

[REER=1 o FE2] £:32= 1o LT RR TR

HATAROZAT

Tompa Varos, mint a Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélcsfde (6422
Tompa, Szentharomsag tér 16, OM 027702) fenntarioja, az Intézmény
Pedagogiai Programjat

a 2011. évi CXC. térvény 26. § (1) alapjan, ... e, 52amMU0 hatdrozataval
jovahagyja.
p.h.
legyzd Polgarmesier




A Bokréta Onkorminyzati Ovoda és Biileséde Nevelési Frogramja

Vélemenyezés

A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bolestde, dvoda helyi nevelési programia a
kovetkezd ot évre atfogs, vildgos, ésszeriien kivethetd és betarthato.

A pedagdgiai program az Ovodai Nevelds Orszigos Alapprogramjanak
szellemében készllt, minden reszletre kiterjed§, dtgondolt pedagogiai munka.

A torvényes eldirasokkal ellentétes szabdlyozdst nem taldltam. Kdnnyen
attekinthetd, szerkezetileg [0 tagolt, belsd rendezeitsége logikus, tartalmazza a
IEnyegi elemeket, nyelvezete kizérthetds.

A fejlddest biziositd feladatok rendszere atgondoflt, tudates rmunkat takar,
amelyben megvaldésulhat a gyermeki személyiség optimalis kibontakoztatasa.

Az dvoda altal meghatarozott nevelési elvekben hangsilyosan érvényesil a
gyermekek tiszielete, elfogadasa és megbecsiléze, amely kifejezi a gyermeki
jogok tisztelethen tartasat.

A gyermekek nevel@ésén til jelentds hangsilyt kapott a tehetségek gondozasa,
kiemelese, ezzel parhuzamosan a barmely hatranyban él6  gyermekek
felzarkdztatasa minden tertileten.

A rengeteg feladat &5 fejlesztes mellett helyal kap & proyramban 4 sok-sok j3l8k,
mese, kirdndulas €5 hagyontanyok apoldsa.

Mindig szem eldit tartva azt, hogy elsé az itt nevelddd gyermek boidogsaga és a
gyermakkor megirzése.

A SzUl6i Szervezet az ovoda Helyi nevelési Programjat elffogadja.

Tompa, 2025.06.27

Hajés Eva
Szll81 Szerverzet elndke
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ELOTERJESZTES
Tompa Viros Onkorméanyzat Képviseli-testiilete
2025, szeptember 18. napi nyilt iilésére

Targy: Bokréta f)nknrmﬁnyznti Ovoda és Bileséde Bilesidei
Szakmai Programjinak és mellékleteinek elfogadisa

Az eliterjesztést Ruttai Anita Szilvia hatdsdgi ligyintézd

készitette:

Eloadd: Horvith-Militicsiné Téth Andrea féigazgatd

Iktatdszam: P/5450-2/2025

Mellékletek: Bilcsodei Szakmai Program 2025-2028 ¢és mellekletei

Megallapodds  minta,  Bolesddei  Felvételi  Szabélyzat.
Erdekképviseleti Forum Szabalyzat

Targyalas modja: Az eldterjesztést -Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolo
2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Matv.) 46. § (1)
és (2) bekezdései alapjan — nyilvanos ulésen kell targyalni.

Szavazids mddja: Az Moty 48. §. (1) bekezdése alapjan nyilt szavazis, az Motv.,
47. § (1)-(2) bekezdése alapjin — a Képvisel-testiilet egyszeri
szavazattiibbsége sziikséges a hatdrozati javaslat elfogadisihoz.

Tompa, 2025. 09. 04,




Tompa Varos Polgarmesterétil
6422 Tompa, Szabadsdg tér 3.
Telefon: 77/551-500; Fax: 77/551-510

Elbterjesztés

Bokréda Onkorméanyzati Ovoda és Bileséde Bilesidei
Szakmai Programjanak és mellékleteinek elfogadasa

LEloterjeszto: Horvath-Militicsiné Téoth Andrea fiigargato
Elokészité: Ruttai Anita Szilvia haldsdgl (gyintézd

Tisrtelt Képyiscli-testiilet!

Az Onkormanyzati Baleséde szakmai programja meghalirorza a gyermekek napkozbeni
pondozisanak, nevelésének és [eylesutésének szakmailag megalaporolt kereleil, amelyek
biztositpak a gvermekek egéseséyes testi és lelki fejlodését, valamint érzelmi bizfonsidgal.

A program alapiat a "Bolesidei nevelés-gondozas orszapops alapprogramja” keépezl, amelynek
kidolgozasa a 15/1998. (IV. 30.) NM rendclet eléirasain alapul. A szalomai program kiemelten
kezeli o gyermekkdzpontl gondozast, a csalad rendszerszemléletl tAmogatasat, €s a
koragyermekkori intervencid elveit, melyek a bolestdei nevelés szinvonalinak emelését
szolgaljak.

A gyermekek védelmérdl és gydmiigyl igazgatasrol szold 1997, évi XXX trvény (Gyvil)
104, § (2) bekezdése szerint a swakman programot csak akkor Jehet jovihagym, ha teljes
mériékben meglelel a irvényl és szakmai eldirasoknak. A femitartd a belsd szabdlyzatok
ldrvényességének biztositisa érdekében folyamatosan cllendrzi azok jopszeriiseuét,

A jelen szakmai program részletesen tartalmazza a gondozisi-nevelési feladatokat, a személyi
€5 targyi feltételcket, valamint a sziildkkel vald egyviiitmilkddés kévdéseit a 20/2012. (VIIL
3Ly EMML rendclet 4. §-ban meghatévorottuk srerint.

A program & a mellékletek kidolgozdasa folyamatos szakmai munksa eredménye, amnely
garantdlja a bélestdel elldtds egységes, magas szinvonalt mikodését, elésegiti o gyermekek
tejlodesét és a szillok elégedetiséndt,

A mellékletck kozdtt megtalilhatok a Felvételi Szabdlyzat, Erdekképviseleti Forum
Szabalyzat, valamint egyéb kapesolddd szakmai dokumentumok, amelyek biziosifjdk a
mitkodds allithaldsagait &5 jogseeriiséygdt,

Kerem 4 Tisztelt Képviselt-testiiletet, hooy a bélesdded neveld-pondozd munks folvamatos
feflesztése, valamint a jogszerli milkddés biziosflasa érdekében sziveskedjen clfogadni a
Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bslestde Bilestidei Szakmal Programjat és meliéklcteit.



Hatarozati javaslat

Bokréta Onkorminyzati Ovoda és Bilesode Bilesadei
Szakmai Programjinak és mellékleteinek elfogadisa

Tompa Viros Onkorményzatinak Képviselo-testiilete megtirgyalta a Bokréta
Onkorményzati Ovoda és Bolesode Bolesddei Szakmai Programijat és mellékleteit, és a
biilesddei nevelo-gondozo munka folyamatos, magas szinvonalt biztositdsa érdekében
azokat jovahagyja.

A Kepviseli-testiilet felkéri a polgdrmestert, hogy hiztositsa az elfogadott szakmai
program ¢s mellekletek maradéktalan végrehajtisit, tovdbba vegye figyelembe a
jogszabilyi véltozdsokat és szitkség szerint kezdeményvezze azok szakmai programba
tirténo beépitését.

A Kepviselo-testillet felkéri a foigazgatot, hogy a szakmai programot a dolgozok, a sziilék
¢s a fenntartd részére hozzdférhetové tegye, és gondoskodjon annak rendszeres
felilvizsgalatardl,

Hatérid6: azonnal, folyamatos végrehajtas
Felelos: Kovacs Giabor polgarmester
Horvith-Militicsiné Toth Andrea foigazgatd

Tompa, 2025. 09. 04.

Kovacg Gabor
polgiarmester







A tompai

ONKORMANYZATI OVODA
ES BOLCSODE

Szakmai Program

2025-2028

Az intézmény neve: Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bolcsode
cime: 6422, Tompa Tancsics utca 1/c
Elerhetosegek:
telefon: 77/451-702
e-mail: tompaiovoda@gmail.com
Fenntartd neve: Tompa Varos Onkormanyzata
Szakmai program érvényessége: 2025-2028
Keszitette: Horvath-Militicsiné Téth Andrea Foéigazgato
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Bélcsddetdriénet

Tompa Bacs-Kiskun megye déli részén a szerb hatar mentén fekszik, Szér telepiilés a a0t
mellett, kb. 12 km hosszan helyezkedik el Domindl a mezdgazdasagi jelieg, de a hataratkeld
megnyitédsa ota megndtt a kereskedelemben és a hataratkeléhelyen foglalkoztatottak szdma.

A felgyorsult élettempd, varosunkban is jol lathatd, bar enyhébb fok(, mint a k@rnyezd
nagyvarosokban. A megvaliozott kérllmények maguk utan vonjdk az 1) helyzethez wvald
alkalmazkodas igényet, megnitt a bélcstdel ellatas igénye. Az elmiit evek tapaszialata azt
muiatia, hogy jelentdsen névekedett a csaladok igénye a ayermekek napkdzbeni
elhelyezesére. A szolgaltatasok elérhetésége, a férdhelyek korlatozotf szama - killéndsen

a 3 év alatti Kisgyermekek esstében nivekedik,

Magyarorszagon az elsd bolcsédét 1852, aprilis 21-én nyitoitdk meg Pesten a belvarosban.
Tempa elsd bilesddéje 1953, 4.01-én alapitottak. 20 férhelyes béleséde voll, maximalis
kihasznaltsaggal indult. Eleinte 4, majd & illetve 9 hénapig volt nyitva fdleg a nyari idészakban, mert
az anyukak idenymunkat végeztek. 1971.01.01-481 18580.12.31 —ig mar egész éviben nyitva volt &-
18 Sraig.

Afeladatokat 1 vezetd, 4 gondozo, 1 mosand, 1 takaritond, 1 szakacs £s egy kisegitd latta el. Sajnos
az orszagos bolesHde bezarasok a tompai intézmenyt is érintették.

2020-ban a JModern bélesbdei kdrnyezet megleremtése a tompai Bowréta Snkormanyzati dvodaban
3" elnevezésti TOP-1.4.1-15-8K1-2016-00024 azonositészamu palyazat finanszirozasa lehetévé
tett egy uj épliesh, kimondettan bdicsddei feladatok eilatdsdra szolgdld modern, izleses, minden
igenyt kiglégitd bélesdde megepitesét.

A bolecstdében koruknak, egyéniséglknek és egyéni szikségleteiknek megielelben
gondoskodnak a gyermekekrdl, lehetdség szerint rugalmasan alkalmazkodva a csaladok

igényeihez.

Ez a szolgaltatas lehetbseget teremt a csalad és a munkahely elvarasainak
Osszeegyertetesére, a szlUldk munkavéllalasi és munkahely-megtartasi eseélyeinek
noveléséhez.




1. A bélcséde miikédesi teriilete, fenntaridja

1.1.  Intézmény neve: Bokréia Onkormanyzati Ovoda és Boleséde
1.2. Cime: 6422 Tompa, Tancsics u 1/c

1.3. Telefon: 77/451-702

1.4. E-mail cim: tompaiovoda@gmail.com

1.5. A bdleséde fenntartéja:  Tompa Varos Onkormanyzata

1.6. Mdkddési teriilet: Tompa Varos kdzigazgatasi terilete

1.7. Engedélyezett féréhelyek szama tsszesen; 15/1998{V.30) NM 48§ szerint

1.8. A bdlcstde alapitéd okiratinak szama: OM-29-7

1.9. A bdlcséde milkbdési engedélyének szama; 632791

2.10. Az intézmény tipusa: Tobbeéil kdzds igazgatast intézmeany, amely az
ovodat nevelést és dnallo intezmenyi egységben bilesddei eliatast biztosit.

2.11. Szolgaltato tevékenységenek tipusa: Gyermekek napkézbeni ellatasa

2.12. Szolgaltato tevékenységének formaja: bileside

2. Az intézmény feladatai

3.1. & bilcsdde célja:

A bdlosddel neveles célia, hogy a kisgyermekek elsajatitsdk azokat a készségeket, képasségeket,
armelyek segilik Gket abban, hogy hatékonyan és kiegyensilyozoftan viselkedjenek sajat kulturalis

kdrnyezetlkben, sikeresen alkalmazkodjanak annak valiozasaihoz.

A bilcsbdel neveles mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek segitik a csaladi

nevelés elsédlegasségének tiszteletat.

A bolceddet neveles tovabbi cdlja, hogy a koragyermekkort intervencié szemlélatének sré&las koril
enelmezésével o6sszhangban minden kisgyermakre é&s csaladjara kitefjedd prevencids
tavakenyseget folytasson.

A bdlcsddel ellatast nydjto intézmeény, szolgaltatd cealddbarat intézményként, szolgaltataskent
hozzajarul a csaladok életmindségének javitasahoz, a sziildk munkavallalasi esglyeinek

névelésshez.



' Olyan szolgaltaté  intézmény milkédtetése a  célunk, amely alapellatas  keretében,
alaptevekenységkent napkizbeni ellatast nyljt a gyermekek szamara.
A nevelés - gondozas célia a szeretetteljes biztonsagot nyijté, érzelmekben gazdag baleséde] élet
megszervezese, ahol a szakszerl nevelés - gondozas, csaladias, derilt, nyugodt légkérben zaijlik,
biztositva a gyermekek fejlddéséhez szikséges valtozatos feltételeket,

3.2. Az intézmény alapfeladata

A bolesGde a gyermekjoleti alapellatas részeként a gyermsksk napkézbeni elldtasdanak egyik
formaja. A bdlcstide a csalddban nevelkedd - 20 hetestdl- 3 eves korll - gyermekek szakszerii
gondozasat es nevelését végzd intézmeny. Ha a gyermek a 3. évét betdltétte, a bolcsdde
gondozasi - nevelési év végéig maradhat a hilesddében. A gyermekek védelmérdl es a ayamigy
igazgatdsagrd! szolo 1997, XXXI. térvény {tovabbiakban: gyermekvédelmi torvény} 42, § {1)
bekezdes erfelmében, amennyiben a gyermek még nerm érett az dvodai nevelésre, a 4. életévének

bettitéset kdvetd augusztus 31 .-ig nevelhetd es gondozhaté a bslessdében.

BdlcsGdbe felvehetd minden olyan kisgyermek, akinek sziilei, neveiéi, gondozai valamilyen ok miatt
nem tudjak biztositani a napkdzbeni ellatast. A gyermekvédelmi t6rvény az  altaldnos
rendelkezéshez ad egy kisegitd szabaly, miszerint eldnyben kell részesiteni a felvételi eljaras soran
azon kisgyermeket, akinek szocidlis- vagy egyéb ok mialt egészséges fejlddése érdekében
szilkséges a bdlcsddei nevelés, gondozas.

A tavabbiakban a gyermekvédelmi trvény 42/A §-sa értelmében a bblcsddel felvételngl elényben

kell részesiteni a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket.

A gyermekvedelmi tdrvény 68. § (3) bekezdés a) pontja alapjan a tefepiilési dnkormanyzat jegyzéje
kételezheti a sz0I6t, hogy folyamatosan vegye igénybe a gyermekek napkazbeni ellatasat.

A gyermek béicsbdébe toriend felvételét a szilé kérheti, egyéb esetekben a szilé hozzajarulasaval

kezdeményezhett:

s a védond

. a haziorvos, hazi gyarmekorvos

. a szakertdi ¢s rehabilitaciés bizottsag
° a szocidlis, ill. csaladgondozd

] a gyermekjdléti szolgalat

» a gyamhatosag



3.3  Szakmai program célja

Szakmai programunk célja, hogy minél magasabb szinten meg tudjuk valésitani a bélcsddei
nevelés-gondozas orszagos alapprogramjal, a szakmai értékeket meg tudjuk orizni, ezeket
tovabbadni, nyitottnak lenni, az (j mddszereket megismermi, hevezetni, a szUl6i és a neveldi

kallektiva szemléletdt formalni.

3.4. Bzakmai program elérhetSsége

Szakmai programunk a fafiljsagon elérhetd mindan sziilé szamara, A beiratkozast kivetd elsd

szl érekezleten a fhigazgato ismerteti a szildkikel.

3. Kiilldetésnyilatkozat

4.1. Pedagogiai hitvallasunk

A gyermekek feltétel nélkili szerelete, tisztelete szamunkra elsbdleges. Emellett kitelességiinknek
tartjuk az dvo-vedd, biztonsagos, nyugodt, szeretettel, bizalommal tefjes, jokedvii, pozitiv légkért
megteremteni, melyben a gyermek szemelyisége énmaga tempéjaban hatékonyan fud fejlédni.

A -3 eves koroszialy nevelésének, gondozisanak mindsége rendkivil meghatarozo, hiszen az
egészséget, a Jolétet, az egyiitimikddés képességét, a szocidlis készségeket &5 vagyat mind-mind
ezek az elmények befolyasoljak. Hisszitk azt, hogy a nevelésnek olyan meghatarozo ereje van,
amely képes a gyermekeken kereszfiil beszUrbdni a csaladok életébe is, ezzel kdzvetitve az
intezmeny alial elfogadott érékeket a tarsadalom felé, s ezzel kizvetett modon a tarsadalmi

gondolkodast is vaitoztatni.

4.2. Bolcsddénk gyermekképe

Hisszlk, hogy minden gyermek egyedi, megismételhetetlen szocialis [eny, akingk joga van der(s,
szerelettelies |eégkdrben, elfogadd kdrnyezetben, a kizdsségben tevékenykedve, megkapni
mindazokat a fejlesztd hatasokat, melynek segitségével sokoldali harmonikus személyiség valhat
beldle. Az elsd évek a legmeghatarozobbak a gyermek életében, személyisége fefiidesében. A
korai kitddes és a szocializécid idbszakaban alakulnak ki a késébbi egész életre meghatarozd

szokasok, viseikedésminiak alapjai.




4.3. Kisgyermeknevel& képimk

A legnagyobb kincs: a gyermek. Minden, ami tértiénik a neveli munkank sordn, a gyermek
erdekében, a gyermekért kell, hogy tériénjen. Hissziik azt, hogy a kisgyermekneveldk kulcsszerepet
toltenek be a gyermekek életében, s képasek kitblteni azokat a hidnyossagokat, amelyek szamos
gyermek életeben a szeretethianyt, a kudarcéimeényt, az onallstiansiget és céltalansagot
eredményezik.

Szamunkra a kisgyermekvelt:

. nyitott és kézvetlen

. elhivatott, kdtelességiuds, feleltsséget valiald
. szakmailag felkészilli €s rugalmas

. kreativ, empatikus, jatékos

» demaokrata es kivetkezetes

. kommiunikativ

4.4, Bélcsbdekeplink

Bolesddeénk nagy szeretettel, odafigyeléssel varja az érkezé gyermekeket. Fontos szamunkra, hogy
mind a gyermekek, mind a szilék biztonsagban, otthonosan érezzék magukat.

Fontesnak tarfjuk, hogy a gyermekek nyugedt, biztonsagot nyijté neveldi légksrben, a jatékon
keresztlll, a jatekba integraltan tanulassal gazdagodjanak érteimileg, érzelmileg &s szocialisan,

A jatek, mint legfontosabb tevékenység hatdrozza meg arculatunkat, melyben figyelembe vesszitk
az életkori sajatossagokat és az egyéni képességeket is. Esziétikus, fejleszté, optimalisan inger

gazdag, kornyezetet teremiiink.

3. Intézménylink mindségpolitikaja

Tompa Varos lakosainak igényeihez igazodd, j& szinvonald napkéizbeni kisgyermekellatas
biztositasa, bdlesddei kereteken belill, az alapellatas és a csaladi nevelés tamogatasat biztosito
szolgaltatas nyditasaval.

Ezek elérése érdekeben fontos:

. a sziloi és a fenntantdi igények folyamatos mérdse (kérddivek, személyes heszélgetések,
sziilbi ertekezletek, szlldcsoportos beszélgetések sth )



. a mindsegi munka alapkdvetelmény, ennek garancidja a munkatarsak alapkepzetisége,
tovabbképzése, szakmai feilesztése és az dnképzés

° kKiemalt figyelmet kell forditani a sziildkkel valé kapcsalattartasra, a partneri egylttimiikddés
kialakitasara

. & fenntarto, es szponzorok bevonasaval, palydzatokka! biztositani a korszer(l, esztétikus és
biztonsagos targyi feltételeket

. a bdlcsddel nevelés-gondozas szakmai szabalyainak és alapprogramjanak kévetkezetes

alkalmazésdval es ellendrzésével ndvelni a szakmai munka mindsépét

6. Ellatas igényhevételének mébdja

Bélecsbdei ellatas

42. § * {1) A bolcstdei ellatas keretében - ha e tdrvény kivételt nem tesz - a harom éven aluli
gyermekek napkézheni ellatasat kell biztositani.

(3) * Bolestdel ellatas keretében a sajatos nevelési igényll gyermek, valamint a  korai fejlesztésre
és gondozésra jogosult gyermek nevelése &= gondozésa is végezhetd.

{5) A bilcsbdei nevelés] &v szeptember 1-j&td a kivetkezd év auguszius 31-&ig tart.

42/A. § ™ (1) Bélesddei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratdl nevelhetd és gondozhato
a) az ovodai nevelésre nem ératt gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott idépontig,

b) * a a sajatos nevelesi igenyli gyermek, valamint a korai fejlesztésre és gondozasra jogosult
gyermek esetén g (3) bekezdéshen meghatarczott idépontig,

¢} @z a} &s b) pont ala nem tartozd gyermek esetén, ha a harmadik életévet

ca) januar 1-je és auguszius 31-e kdzott télti be, az adott év augusztus 31-2ig,

cb) szeptember 1-j¢ é&s december 371- kdzdtt t6iti be, a kdvetkezd év augusztus 31-
éig, ha a szlld, tdrvényes képviseld nyilatkozik arrdl, hogy a gyermek napkdzbeni ellatasat eddig a
Z iddpontig balosddei allatds kerateben kivanga megoldani.

{2) Ha a gyermek hammadik életévet betélidite, de testi vagy &rtelmi fejlettségi szintje alapjan mag
nem érett az ovodai nevelesre, és ovodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bdlcsidei elldtas
kersteben gondozhaté, nevelhetd a gyermek negyedik életévének betdltését kévetd augusztus 31-
iy,

{3) A bdlcsddel ellatdshan a sajatos nevelesi igenyll gyermek annak az évnek az auguszius 31,
napjaig vehet részt, amelyben 2 hatodik éfetévét betsihi.

(4} Meg kell szlintetni annak a gyermeknek a bélcsddei ellatdsat, aki orvosi szakvélemény alapjan

egészsagl aliapota miatt bilesddeben nem gondozhatd,

10



42/B. § * Ha rendkivili iddjaras, jarvany, természeti csapds vagy mas elharithatatlan ok miatt a
gyermekek napkdzheni ellatasat biztositd szolgaltats, intézmeny, vagy valamely bilesddei csoport
mikddietese nem lehetséges,

a} a szolgaltatora, intezmenyre vagy vatamely bélestidei csopoitra kiterjeden az intézmenyvezetd
enngk hidnyahan a szolgaltatast nyljtd személy,

) a teleptilesen, fovarosi kerlletben mikddt valamennyi, gyermekek napkézbeni elfatasat
biztositd szolgaltatara, intezmenyre kiterjedfien a telepilésiénkormanyzat jegyzdje, a févarosban a
fovarosi kerilleti énkormanyzat jegyzije

- g fenntartd egyidejii éresitése mellett - rendkivili zarva tartast rendel al.

Az ellatas megszinfetésénsk modja

I77A.§ 7 (1) * Ha e tBrvény maskepp nem rendelkezik, a gyermekek esélyndveld szolgaltatésai
kivételével a személyes gondoskodast nyjid ellatas megsziinik

a) a hatarozot! idejl ethelyezés esetén a megjeldit iditartam - illetve a meghosszabbitott iddtartam
leteltével,

b} a jogosuitsagi feltételek megsziinésével.

(2) * Az Onkentesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatas

megsziintetését a jogosult, illetve tdrvényes képviseldje kérelmezheti, melynek alapjan az
mtézmenyvezetd az ellatast megsziinteti. Az ellatas a megegyezés iddpontjaban, illetve ennek
hianyahan a megallapodasban foglaltak szerint szlinik meg

{3) * Az intézményvezetd az Snkéntesen igénybe vett gyermekjoleti és gyermekvédelmi ellatast
megszlintet], ha a jogosult a hazirendet ismételten sdlvosan megsérti, vagy az ellatas feltételei,
okai mar nem allnak fenn.

{3a) * Az intezményvezetd az dnkéntesen igénybe vett, a csaladok atmeneti otthondban a
szlldnek, nagykorl testvémek nyudjtott ellatast a (3) bekezdéshen foglaltakon tll megsziinteti, ha
a sz{ild, nagykory testveér masok eletet, {esti epsegét veszélyezietd magatarast tandsit. Az
intezmenyvezeid ezzel egyidejlleg ériasiti a szild lakohelye, ennek hidnyaban tartdzkaodasi helye
srerintl gyarmekjsleti szolgaltatast nydjté szalgaliatét, és sziikség eseten hatosagi intérkedést
kezdeményez,

(4) ¥ Az intézmenyvezetd az dnkéntesen igénybe vett gyermekjéléti &s gyermekvédalmi ellatas
megszintetésard, valamint az ellene tehetd panaszrdl irdshan éresitt a jogosultat vagy tbrvényes
képviselbjét. Egyet nem énés esetén a jogosult

vagy képviselBje az ériesités kézhezvétalétdl szamitott nyolc napon belll a fenntartéhaz

fordulhat. A {3a) bekezdés szerinti eset kivelelével a fenntarid végrehajthato hatarozataig az

ellatast hiztositani kell.
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{5) Ha az ellatast a 32. § (1} bekezdésének a} vagy b} pontja alapozza meg, az eltatist csak
hatarozat szlntetheti meg.

7. A bolcsdde szeméelyi feltételei

Féigazgatd: 116 (pedagdgus)

Kisgyermeknevelt: 6 6 (4 {6 csecsemb-es gyermekgondoezd, 2 fo bilcsddei dajka)

Szakmai vezetd: 110

A munkavedelem &s tlizvedelem biztonsagat szakiranyl engedéllyel rendelkezéi villalkozés

biztositja megaliapodasunk értzlmében.

8. A bolcsdde targyi feltételei

2020 evben ,Modem bolcsddei kimyezet megferemiése a lompal Bokréta Sniormanyzaty
avodaban 3% einevezésd TON-1.4.1-15-BK1-2016-00024 azonositbszami fejlesztési tamogatas
jovoltabdl nemcsak a bélcsdde épllt meg, hanem olyan felszerelés kertllt beszerzésre, amelyek
megfelelnek a bélcsédei szakmai szabdlyoknak.

Az Intézmény a varos kdzponijdban jol megkdzelithetd helyen mitkadik.

A bilcstde targyl felszereltsége, jatékeszkoz, edény készlete megfelel az NM rendeletben
elbirtaknak.

Csoportszobak szama: 2

Flirsdszobak szama: 2

Atadok szama; 2

{soportszobak

A csoportszobak az intézmenylk kézepén helyezkednek el. A szobédink vildgosak, nagy ablakaik
lehetdvé teszik, hogy minél tébb természetes fény jusson be. Bltorzatuk a szakmai szabélyok
alapjan egyedi készitésiiek, kdnnyen tisztan tarthatoak, biztonsagosak.

A csoportszobak jatekkeszlete szines és valtozatos, minden tevékenységfonmahoz van megfelels
mennylsagill |atdkszear.

A csecsembk reszére biztonsagos, elkeritett szobasarok all rendelkezésre. A nyugodt alvashoz
sajat WESCO agyakat, agynemilt, allandd agyaztatdsi helyet biztositunk a gyerekeknak.

Minden csopeorizszaba kdzvetlenit kapcsolodik a teraszhoz.

A csopottszobak berendezése, felszerelése a gyermekek korahoz, fajlettségi  szintjéhez igazodik.
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Fiirdgszobak

A gondozashoz hasznalt terlilet biztonsagosan megkézelithetd. Célszerii, tagas, megfelelden
elhelyezett eszkizok {pelenkazd, tusold, Britlkdz6, &s fésidartd, egészalakos tikrok, stb.) seqitik
a gondozas folyamatossagat. A gyermekvéceé és a mosdd a gyermekek szamara elérhets, a
gyermekmeretll eszkdzok lehetdseget adnak az 6nalld tevékenységhez, a helyes szokasaok
kKialakitasahoz. A gyermekek ruhdzatait jellel ellatott sajat szekrényekben, pelenkaikat jellel ellatott
elokészitd polcon, pdlyaza asztalban {aroljuk.

Az eqyes fOrddszobakhan 3 db gyermekmosdd, 3 db gyermek WC, 2 db zuhanytdlca taldlhats.

Gyermek&lidzdk
A gyermekek otthoni s valtdruhainak sajat, jellel ellatott ditdzizzekrényt biztositunk. Olttztets pad,
pelenkazd asztai, a gyermekoltozok berendezése.

Talaldkonyha

A bolcsddében csak talalokonyha tizemel, az ételt a Varosfejlesztési Kft konyhaja biztositja
szamunkra. HACCP szabalyoknak megfeleld az ételkészités, az ételszillitas és a talalas. A
talaldkonyha az alagsorban taldthatd, az étel, talald kocsin kerill fal a gyermekcsoportokba.
Intézmenyiinket, szikség szerint, diétas etellel szinien az Varosfejlesziési Kft konyhaja latja el, a
bilcstdshe szallitasat is 6k biztositjak.

Jatszoudvar

Az eszkézdk beszerzese soran célunk, hogy a gyermekek valtozatos tevékenységéhez,
valtpzatos, sokféla jatékeszkézi biztositsunk,

Az udvaron talalhatoak beépitett (libikoka, autd, homokozd, rugds hinta) s mianyag mozgathaté
{csUszda, maszoka, var, bljocska, kishajé, maotorok, homokozd eszkszik) jatcékok egyarant.

A jatszdudvar alapterilete kb, 950 m2, részben térkdves, részben  filves terlilet.

Az udvarunk szabad és biztonsagos teret biziosit a jatékra, mozgasra.

Textillak

Intézmanyiink biztositja a szines takarchuzatokat, plédeket, fehér lepedéket, gyermek torélkozdket,
textilpelenkakat, abroszokat, eldkéket. Ezeket az elirasoknak megfelelten ferttitienitjilk, mossuk.
A gyermekek sajat ruhaban wannak, valtdruhat a szlld biztositia. Ezek tisztitdsardl a szl
gondoskodik,
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A textiiak mosasa automata mosogépben és szaritogépben {driénik.

9. A bolcsodei nevelés-gondozas alapelvei

8.1. A csalad rendszerszemiéletld megkdzelitése

A cealad rendszerszemléletii megkdzelitése erfelmében a bfiilcsddei nevelésben elstdleges
szempont a csalad mik&désének megismerése, megértése. A rendszerszemlélet ényege,
olyan komplex lathaméd alkalmazase, amely nem csak a kisgyermeket, hanem a csaladot is
Kindulopontnak tekinti, Az interakciés mintékat a kisgyermek visszatiikrdzi, ezaltal képet
kaphatunk a csalad erbssegeirdl és gyengeségeirtl. Az erdsségek hangsulyozasa dltal a

szakember hozzajarulhat a csalad éleimindségenek javitasahoz.

9.2, A koragyermekkori intervencios szemlélet befogadasa

A koragyermekkori intervencid magaban foglal minden clyan tevékenységet, amely a kisgyermek
sajatos sztikségleteinek meghatarozasat és figyelembevételdt szolgdlja. A hélcsbde funkeidjat
tekinive alkalmas szintér a koragyermekkori intervencio szemlélefének alkalmazasara.
Ennek ertelmeben a kisgyermekneveld feladata a2z esetlegesen felmerils fejlédesbeli

lemaradasok, megtorpanasok felismerese ésjelzése.

9.3. A csaladi nevelés elsddleges tisztelete

A kisgyermek nevelésa a csalad joga és kitelessége, A bidlcstide a csaladi nevelés érigkeit,
hagyomanyait es szokasail liszleletben tartva és azokat erfigitve vesz részt a gyermekek
naveléseben. Mindezek értelmében fontos a szhifk szamdara lehetdvé tenni a tavékeny,
killdnbbzd szinteken és mddokon megvaldsul & bekapesolodast a bélcstde eletebe.

9.4. A kKisgyermeki személyiséq tisztefete

A kisgyermek egyedi, megisméteihetetlen, mdéssal nem helyettesithetd individuum, egyem
szlksagletekkel rendelkezd, fejldddé személyiseg. Kildnleges védelem, banasmoad illeti meg. A
bélcstdel neveles a gyermeki személyiség toljos kibontakoztatdsara, a szemdlyes, a szocialis
s a kognitivy kompetenciak fejlodésenek segitésére iranyul az alapvetd gyermeki jogok
fizztelethen tartasaval. Figyelmet kell forditani az etnikai, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi, valamint

fizikai s mentalis képességbeli kiildnbizdségek irdnti tolerancia kialakitasara.
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9.5. A kisgyermekneveld személyiségének meghatarozé szerepe

A hélesddel nevelésben a koroszialy éietkori sajatossagaibdl adéddan meghatérozé a
kisgyarmeknevell szerepe, aki szemelyiségén keresztll hat a kisgyennekre és a csaladra. A
feladatok szinvonalas megvaldsitasara megfelelé szakmai kompetenciaval és identitdssal, kellé
onismerattel, magas szintl tarsas keszségekkel biré szakember képes. Ebbél addddan a
kisgyermekneveld feiels a szakmai tudasa szinten tartasaert, gyarapitasaér, szakmai

kompetenciai fejlesziésgént.

9.6. A biztonsag és a stabilitas megteremtése

A kisgyermek egyéni lgényeitdl fliggd bolcsddébe (Grénd beszokiatasra, adaptacios
idészakra Ugy tekintiink, mint a kisgyermek elveszett bizionsaganak Ujrateremtésére.
A Kisgyarmek szemelyi és targyi kBmyezetének dllanddsaga (,sajat kisgyenmekneveld" rendszer,
felmenbrendszer, csoport- és helyallanddség) noveli az érzelmi biztonsagot, alapul szolgal a
tjigkozddashoz, a jo szokasok kialakulasahoz.
A napirend folyamatossagabdl, az egyes mozzanatok egymasra épiiléséhdl fakadd ismétlédések
tajgkozddasi iehetdseget, stabilitast, kiszamithatdsagot eredmeényeznek a napi 2semények
soraban, névelik a gyermek biztonsagérzetét.
A biztonsag nytjtasa termeszeiszerlleg magahan foglalja a fizkat és a pszichikal erészak

minden formajatdl vald védeimet is.

9,7, Fokozatossayg megvaldsitasa

4 fokozatossagnak a bélesSdei nevelés minden tediletet erintd barmely valtozds esetén
érvényeslinie kell. A kisgyermek U] helyzetekhez walé fokozatos hozzaszoklatasa segiti
alkalmazkodasat, a valtozésok elfogadasat, az 0j dolgok, helyzetek megismeresét, a szokasok
kialakulasat.
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9.8. Egyéni banasmad érvényesitése

A kisgyermek fgjlddéséhez alapvets feltétel a kisgyermekneveld elfogadd, empatikus, hiteles
neveldi magatartasa. A bdlcsddel neveléshen figyelembe kell venni a kisgyermek spontdn
erésenek, egyéni fejlidesenek ttemét, a pillanatnyi fizikai &s pszichés allapotat, kompetencigjat,
nemzetisegifetnikai, kulturdlis és vallisi hovatartozasat. A fejlddés itemét mindig magéhoz a
gyermekhez viszonyitva kell megitélni. Minden (] fejlddési dlloméasnak kiinduldpontja maga a
gyermek. Ezéri fontos, hogy a bdlesddebe jard kisgyermekek mindegyike egyéni szilkségleteihez
igazodd mertekben részesilidn érzelmi biztonsagot nyajtd gondoskadasban és tamogatésban.

2.9. Gondozasi helyzetek kiemelt jelentbsége

A gondozasi helyzetek a kisgyermekneveld és a kisgyermek interakciojanak bensdséges, intim
helyzetei.

A gondozasi helyzetek megvalosulasa soran a nevelésnegk és a gondozasnak elvalaszthatatian
egységet kell alkotnia. A gondozéds minden helyzetében nevelés folyik, a nevelés helyzetsi,
lehetdsegel nem korlatozddhatnak a  gondozasi helyzetekre, A fizioldgids sziikségleiek
kielegitese megieremti a magasabb rendl szikségletek kielggitésének faltételeit. A
professzionalis gondozas, hozzdjanul a személyes kapcsolatok pozitiv alakulasahoz €s a

nevelesi feladaiok megvaldsutasanak egyik kiemelt szintere,

9.10. A gyermeki kompetencizkésztetés tamogatasa

A korat életévekben aglapozddnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetencidk, ezer
tamogatasukismet jelentdséggel bira bilcsédeinevelésben. Biztositanike !l annak
a lehoidscget, hogy o kisgyermek g jatékon, a gondozasi helyzeteken &= egyéb
tevékenysegekan keresztil ismetetekhez, éiményekhez, tapasztalatokhoz jusson, atélhesse a
spontan tanulas éromeét, megardsodjon benns a vilig megiemeréeének vagya. Kivancsisaganak
fenntartasaval, pozitiv visszajelzések biziositasdval segiteni kell 6nalld kezdeményezéseit,
megteremtve ezaltal az egész életen at tarte tanulas igényének, folyamatanak bizios alapjait.
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10, Bélcsdde milkodesi rendje

A bolcside nyitvatartasi idejét a fenntarto szabalyozza, figyelembe veve a bolcsddébe jare gyerekek
szilleinek Igényeit, s a bolcsddel ellatas tapasztalatait. A napi nyitvatartasi id8 6:45-16:30-ig. A

lelies nyitvatartds alatt szakképzeftt kisgyermekneveldk foglalkoznak a gyermekekkel.

Unnepnapoken és a hivatalos munkasziineti napokon zarva tartunk.

Evente egy alkalommal a Bélestdék Napjanak tiszteletére (aprilis 21.), nevelésmentes munkanapot
szervezink, amikor kisgyermeket nem fogadunk a bélcsddeben.

A junius uto'sd heitében, julius utolso hetéhen &s augusztus elsd hetében 15/1998(1V.) NM 37§ 3
bekezdése szerint zarva tartunk. A nyari zarva tartasok ideje alatt a 2 év feletti gyermekeknek az
dyodaban ligyeletet biztositunk.

15/1998 NM 37§ (3) A fenntartd minden év februar 135-éig tajékoztatja a szlldket a hélcstdei ellatast
nyljte intézmény, szolgaltatdé nyari nyitvatartasi rendjérol. A nyari zarva tartas idétartamat a
fenntartd legleljebb 6t hathen hatarozhatja meg.

Minden év december végén, a két Gnnep kézétti napokon zérva tartunk.

Az intézményiink zarva tartdsardl a sziildkst mindig tajékoziatjuk.

10.1. ,,5ajat kisgyermeknevel” -rendszer

A kisgyermekneveld a bolcsddei neveles szakembere, aki személyiségével, neveldi attit(idjevel
mintat jelent a csaladok €s a gyermekek szamara egyarant.

A ,saiat kisgyermekneveld'-rendszer a bizionsag és a stabilitas megteremtésének szabalyan
alapul. A csoport vagy a csoport gyermekeinek egy része tartozik kbzvellenld! egy
kisgyermekneveidhdz. A sajat kisgyermekneveld” szoktatja be a gyermekst a bilesddébe, és
a bolcsbdébe [aras egész iddtartama alatt & a kisgyermek neveldje (felmendrendszer). & kiseri
figyelemmel a kisgyermek fejlodeset, tartja szamon az sgyes fejitdesi dllomasokai, vezell az
ehhez kapcsolodd szakmai dokumentaciot és feleldsseggel tartozik a rabizot gyermekekerd.
A sajdl Ksgyermeknavald™-rendszerben obb figyelem jut minder gyermekre, szamon lehet
tartani a gyermekek egyéni igényeit, problémail, szokasait, elsbsorban a sajat kisgyermekneveld'
seqiti 4t ket a bilesddei élet sordn adodo nehézségeken.
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10.2. Gyermekcsoporiak szervezése

A bolcsddei ellatast nydjtd intézményben, szolgaltatdnal a gyenmekcsoport létszama jogszabaly

altal meghatarozott.
A bolestdei csoport létszamot a 15/ 1998 (1V.30} 46§ szabalyozza, mely szerini;

(1) A bolcsédeben egy bélesidei csoportban legleliebb tizenkét gyermek nevelhets, gondozhats,
kivéve, ha a bélesddei csoporthan

a) valamennyi gyermek betoltotte a masodik életévat, vagy

) sajatos nevelési igenyl, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket is nevelnek,
gondoznak.

(2) Az (1) bekezdes a) pontja szerinti esethen egy bolcsédei csoportban legfeliebb tizennégy
gyermeak nevelhetd, gondozhatd

(3)= Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esethen, ha

a) egy halcsbdei csoporthan egy sajatos nevelésl igényii, illetve korai fejlesztésre és gondozasra
jogosult gyermeket latnak el, legfeliebb tizenegy gyermek,

b) egy béicstdel csoportban kettd sajatos navelési igényil, illetve kora fejlesztésre és gondozasra
Iogosult gyermeket tatnak el, legfeliebb tiz gyermek,

¢} egy specialis bdlesddei csoportban harom-hat sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre
&s gondozasra jogosult gyermeket latnak el, leafeljebb hat gyermek nevelhetd, gondozhato.
(3a)— A fenntartdé déntése alapjan a bolcstidei csoportban a (3) bekezdés ¢} pontiaban
meghatarozott letszamon felill legfeliebb tovabbi harom gyermek nevelhetd, gondozhats, feliéve,
hogy

a) az 1. szamu melleklet |. Alapeliatasck cim 2.1. pontjaban a kisgyermeknevels munkakérre elbirnt
[etszamieltetel teljssitésén U] tovabbi egy 6 kisgyermekneveld allcalmazdsza biztositott, és

b) az intezmény vezetdjébdl, orvosabdl, gydgypedagogusabiol és kisgyermekneveljgbdl aité
szakmai csoport a bélcsddei csoportba jaré és oda jelentkezt gyermekek &llapota alapjan azt
tamogatja.

A bolcstdei nevelés alapelveinek megfelelden a kisgyermek a bélcsédébe jaras teljes iddtartama
alatt ugyanabba a gyermekosoportba jar. Eletkor szerint homogén és vegyes csoportok egyarant

eltfordulnak.
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Balcsddénkben 2 csoporiszoba mikodik.

- Pipacs ceoport

Alapteriilete 70 m2, 12 {8s, kiscsoport. Kulén, sajat firdészoba all a rendelkezésikre, amely
kozvetlenill kapcsofodik a csoportsrobahoz &5 az ataddhoz.

v Buzavirag csoport

Alapteriilete 70 m2, 12 s kiscsoport. Kilén, sajat firdészoba all a rendelkezésikre, amely
kézvetlenill kaposolodik a csoportszobahoz és az staddhoz.

A két csoportszoba (Pipacs- Buzavirdg) egymésba nyilik, a csoportban 2-2 f6 kisgyermekneveld
Iatj2 el 2 gyermekeket.

10.3. A gyermekek napirendje
A [0l szervezelt, folyamatos és rugalmas napirend a gyermekek igényeinek, szikségleteinek

kielégitését, a nyugodt, folyamatos gondozéds feltételeit kivanja biztositani. Megteremti a
biztonsagerzetet, a kiszamithatdsagot, az akfivitas és az dnalldsodés lehetdségét.

Az egyes gyermekek igényeit Ugy kell kielégiteni, hagy kézben a csoport életében is attekinthetd
rendszer legyen. A gyermekek jol tdjékozddhassanak a varhatd eseményekrd, kilktatédjon a
felesleges varakozasi idd.

Ez bhiztositja a csoport nyugalmat is. A napirend fiigg a gyermekcsoport €letkori tsszetételétdi,
fejletisegetdl, szilkségleteitdl, csoport [Btszamatdl, évszakoktdl, az iddjarastél &3 egyéb tényezdktsl
is.

6.45-8.00:  Gyarmekek folyamatos atvétele, kizben szabad jaidkos tevekenység

8.00-8.30:  Reggeli

§.30-09.00: Jaték a csoportban {torndzunk, énekeliink, mondokazunk)

8.00-8.30  Gondozas

9.30-10.00: Tizérai elffogyasztasa

10.00-11.00: Szabad Jatékos tevékenység iddjarastdl fiigghen a szabadban, udvaron (bicikh,
homokozo jatékok), teraszon, illetve a csoportszobéban

11.00-11.30: Eléksszllet az ebadhez, bilizés, we-zés, pelenkazas, tisztalkodas

11.30-12.00: Ebéd, tisztalkodas, eldkészllet a pihenéshez

12.00-14.30: Pihend idd

14.30-15.00: Ebredés sotrendjében hilizés, wc-zés, pelenkazas, fisztalkodas, elbkeszilet az
uzsonna

15.00-16.30: A gyermekek hazaadasa, kdzben folyamatos szabad jatéktevékenység

16.30: Boicstde zarasa
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10.4. Intézményi tajekoztatas helyi modja

A Fennfartd és az Intézmény kiemelt figyelmet fordit arra, hogy az Altala nydjtott
szolgaltatasokrdl a peolencialis ellatotti célesoport hozzatartozoi, valamint az igénybe vevok

szeleskdrl, korrekt, pontos tajékoztatast kapjanak.

» Kabeltévén hirdetes (beiratkozas)

» Tompa Varos honlapjan, téjékoztatas

+ Fébejarat falidjsagjan hirdetmény, tajékoztatds
+ Helyi (jsag

= Bdlosddevezetd megkeresésekor adott tajékoziatas

11. A bélcsodei nevelés-gondozas fébb helyzetei

melyhez hozzatarfozik a szemelyi- es targyl kdmyezettel valé harménia is, ezért a nevelés-
gondozas valamennyi helyzetében lehetbséget kell biztositani a kisgyermek szaméra ahhoz, hogy
érdeklddésénsk, pillanatnyi pszichés szikségleteinek megfeleléen ismerkedhessen személyi-és
targyi kirnyezetével gy, hogy visetkedési mintat és segitséget kapjon optimalis és sokoldall
fejlédésehez és szocializacidjahoz,

A gondozas és a jaték a hdlcsddei elet egyenranglan fontos helyzetel, melyekben lényeges a
gyermek szabad aktivitas iranti igényének és kompetencia érzésének erisitése.

A hdlcsddei élet legyen élvezetes, részvetelre motivald és kielégitd tanulast &lmenyeket biztosits,
tarsar kiizaghen zajl, interakciot Gsztdnzd.

A gyermekek szamara biztositani kell, hogy koruknak és fejlettségiiknek megfelelden vegyenek
reszt az egyes élethelyzetek, tevékenységek eldkeszitésében, kivalasztasaban, alakltasaban.
Valamennyi tevekenység, élethelyzet alakitdsdnak madszertani alapja a gyermek pozitlv
gnertékelésenek erdsifese es a killinbozd faji, valldsi, nyelvi, fizikai &= mentalis képességbeli
kilénbzoségek tiszieletének kialakitasa.
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11.1, Gondozas

Bensdséges interakcios helyzet kisgyermekneveld és gyermek kdzétt, melynek elsidleges célja a
gyermekek testi szilkségletainek kielegitese. & személyes é&s a szocialis kompetencia
kialakulasanak egyik feltétele, hogy a gyermek Ugy csecsemkortdl kezdve aktivan vehessen részt
a gondozasi helyzetekben, Ilehetisége legyen gy prébalkozni, hogy kozben érzi a
kisgyermekneveld figyelmét, biztatdsdt, tamogatd segitését. Sikeres probalkozasait a felndtt
megerdsitessel, dicseretlel jutalmazza, a sikertelenségern viszont nerm jar elmarasztalas.
Lényeges az elegendd idd biztositasa, mivel az egyes mozzanatok megtanuliasa hosszi gyakorlast
igényel. A felnéitel vald kommunikacic érzelmi téitése, a kisgyermeknevelének adott jelzesei
kihatnak az dnelfogadasra, a személyiség egészséges alakulasara. A gondozds jelentés mendékben
befolyasclja a szokdskialakitast és az dnallésodast,

11.2. Jaték

A gyermekkor legfontosabb tevékenysége, amaly segit a vilag megismerésében és befogadasaban,
eldsegiti a testi, az értelmi, 2z é&rzelmi és a szocidlis fojlbdését. A kisgyermekneveld a jaték
felteteleinek  biztositdsdval és nevelti magatartasaval tdmogata az elmélyllt, nyugodt
jatéktevekenyseget, a kreativitast. A gyermek igényeitdl és a helyzetttl figgden kezdeményez,
szerepet vallal a fatékban, annak tartalmat dtieteivel, javaslataival szinesiti. A jaték ad elsfisorban
lehetbseget a tarsas kapcsolatok fejlédésere.

A 1Obbi gyermekkel vald egyiittlet Srémforrds a kisgyermek szamara, a tarsak viselkedése mintat
nylit, segitve a szocialis képességek fejlédésédt,

11.3. Mondéka, ének

A bolesddeben sokretil zenel élmény atélésére, tapasztalatszerzésre ad lehetdséget a kdmyezet
hangjainak megfigyeléss, a kisgyermekneveld kellemes ének- és beszédhangja, spontan dadolasa,
ritmusos szvegmondasa, a dallam és a ritmushangszerek hallgatasa, megszolaltatdsa, a koézés
eneklés,

A gyermek eletkori sajatossagaihoz, egyéni fejleitségéhez, érzelmi, hangulati allapotahoz igazods,
feleidsseggel kivalasztott es alkalmazott jatékos mondékak, gyermekdalok, népdalok és értékes
zenemlvak falkeltik a kisgyermek érdeklddésat, formaljdk esztétikai érzékenységét, zenei izlését,
segitk a hagyomanyok megismerését és fovabbélését. A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetben
atélt mondokazas, éneklés, zenehallgatas pozitiv érzelmeket keltenek, Sromeélményt, érzelmi

biztonsagot adnak a kisgyermekeknek.
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Az ismeétibdések, a jtékos mozdulatok megerdsitik a zenel élményt, a zenai emlékezetet. Erzelmi
alapon segitik az anyanyely, a zenei anyanyelv eisajatitasat, a személyiség fejlédését,
hozzajarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez, valamint a der(is, bardtségos légksr
megteremtéséhez. A bolcsddel zenei nevelés eredményes megvaldsitasa lehetbséget nydjt a

gyarmek tovabbi zenai fejlddésére.

11.4. Vers, mese

A vers, mese nagy hatassal van a kisgyerek érzelmi-, értelmi- {beszéd, gondolkodas, emiékezet,
képzelet) es szocidlis fejlidésére. A versnek elsdsorban ritmusa, a mesének pedig a tartalma hat
az érzelmeken keresztlll a személyiségre.

A verselés, mesgles, képeskinyv-nézegetés bensdsages kommunikacios helyzet, igy a kisgyermek
szarnara alapvetd érzeimi biztonsdy egyszerre feltétel és eredmény. A gyermek olyan
tapasztalafokra, ismeretekre tesz szert, amelynek megszerzésére mas helyzetekben nincs
lehetbsege. Fejlédik emberismerete, a fohossel vald azonosulas fejleszti empatiajat, gazdagodik
székincse. A mese segili az optimista életfilozdfia é€s az dnalld véleményalkotas alakulasat. A
bdlcsddében a népi és az irodaimi miiveknek egyarant helye van. A helyzetek alakitasat, alakulasat

a gyermekek pillanatnyi érzelmf dllapota és ebbdl fakado igényei befolyasoliak elsésorban.

11.5. Alkot6 tevékenyseégek

Az 6rim forrasa maga a tevekenység - az érzelmek feldoigozasa és kifejezése, az dnkifejezés, az
alkotas - nem az eredmény. A kisgyermekneveld a feltételek biztositdsaval, az egyes technikak
megmutatasaval, a gyermek piflanatnyi igényeinek megfelel technikai segitéssel, az alkotokedy
cbren fartasaval, a gyermek alkotasdnak elismerésével &s megbecsiiésével, megdrzésével
segithetl az alkoté tevekenysegek iranti érdeklbdést és a személyiséglajiédésre gyakorolt hatasck
grvenyesilesat.

A legayakoribb alkoto tevékenységi formak a bélesédei ellatast nydjto intézményben a nyomhagyt
eszkdzok hasznalata, firkalas, gyurmazas, ragaszias, gylirés, tépés, ujifestés vagy vastag ecseftel
fostas.

11.8. Egyéb tevékenységek

Ezek a tevekenységek valamilyen élethelyzet kézids clokészitéséhez és megolddsahoz, az
egymasrol és a kirnyezet szepségérdl vald gondoskodashoz kapcsclodnak, (viragiltetés,
viraglocsolas, szalvétahajtogatds, piaclatogatas, dekoracio készités)
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Az Orbm forrdsal az egylttesség, a kozos munkalkodds és a fevékenység fontossaga,
hasznossaganak atelése, A gyermekek barmikor hekapcsolédhatnak és barmikor kilgphetnek, az
dnkéntesség nagyon fontos, a tevékenykedés nem lehet feladat.

A helyzetek lenyeges tanulasi lehetdsége az egylittmiksdés és a feladatok megosztasa.

AZ egyes tevekenysegek fejlesztik az izlest, a hétkdznapi élet esziétikuma iranti igényességet, a
masok feilé fordulast, masok igényeinek figyelembevételét és empatiajat.

11.7. Mozgas

Csecsemd- és kisgyermekkorban a mozgas alapvetd formai alakulnak ki, fejlédnek. A mozgasigény
rendkivilt nagy, az egészséges gyarmek rommel gyakorolja a mozgast. Mind a szobaban, mind az
udvaron hiztositani kell a gyerek szamara minél nagyobb mozgasteret, mozgasfgjlesztt jatékokat,
melyek hasznalata soran gyakoroljak a gyermekek az egyes mozgasformakat, fejlédik
mozgaskoordinacidjuk, harmonikussa valik a mozgasuk.

A jatékeszkézdk szarepe az érdeklidés felkeltése, a2 mozgas aldivitas fenntartasa. Fontos, hogy a
kérnyezet balesetmantes legyen, a veszélyforrasokat kikiiszoboljok. Minél valtozatosabb mozpasra
van lehetdsége a gvermeknek, annal nagyobb drémiiket lelik a jatékban,

Csecsemdknek olyan jaiszéhelyet kell biztositani, amely védett, de elegends hely &ll rendelkezésre
(eikeritett szobasarok).

A nagymozgasos jatékokra a szabadban, az udvaron tiibb lehetség adotl, mint a szobaban. A
szobal [atekok sokféleségik folytdn a kéz finommozgasat és a nagymozgasokat is fejlesztik. A
szobaban is szlikségesek nagymozgasos jatékok. Az énallosodasi trekvések tamogatasa sorén a
gondozasi milveletekhan vald aktiv részvétel a praktikus mozgasok gyakorlasara, finomitasara ad
lehetdseget.

11.8. Tanulas

A teljesitmény elvarashoz kotolt, erdlietett ismeretgyarapitasnak a bilcsfidében nincs helye, A
bdlesddei nevelés-gondozés terlletén a tanulas fogalmat a lehetd legtdgabban értelmezzik:
mingden clyan tapaszialat vagy informacidszerzési folyamat tanulas, amaly tartés valtozast idéz eld
a viselkedéshen &s a gondolkodasban. A tanulas a gyermek korabdl és fejlettzégéhdl adode
tevekenyseg. A tanulds legfontosabb iranyitdja a kivancsisag, az érdekiddés. A kisgyarmekkori
tanulas szinterei a termeészates élethelyretek: gondozas, a jatek, felndttel és a tarsakkal valé
egylitias tevékenység és kommunikacio.

A tanulas formai: utdnzas, spontan jatékos tapaszialatszerzés, a kisgyermeknevelfvel interakciobol
szarmazd ismeretszerzés és szokaskialakitas.
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A kKisgyermeknevelt a sajatos nevelési igényll gyermekkel vald foglalkozas soran alkalmazott
médszereiben figyslembe veszi, hogy naluk hesszabb idét vesz igénybe a tanulasi folyamat és
kevesbe épithet arra a belsd motivacidra, amely az ép gyermekeknél természetesen jelentkezik a
fejlidés folyaman.

A heszéd a kisgyermekkori tanulas nagyon fontos eleme. a kommunikativ képességek fejlddésének

feltételel a biztonsagos es tamogatd kiirnyezetben zajlé fendtt- gyermek interakcidk.

12. Kiemelt szakmai feladatok
12.1. A csaladi nevelés segitése, kapesolattartas a sziilékkel

A mai feigyorsult vilagunk kévetkezményeként gyorsan valtozik a tarsadaiom legkisebb egysége a
csalad is.

Sokféle csaladi struktira figyelhetd meg (nagycsalad, egyszillds csalad, élettarsi kapcsolathan
mikddd csalad, neveldszilés csalad, mozaik csaldd stb.), széles skaldn mozognak a csaladi
életkdrlimények, sok csalad .milkddése” bizonytalan, ezért megfigyelhetd, hogy a csalddok
gyakran haritjak a bélcsddére, mint mascdiagos szocializald kizegre a nevelést. A mai szilldk nagy
resze hizonytalan a kisgyermeknevelés, gondozas teriiletén. Ezéit nagyon fontos, hogy a bélesddei
munkank a csaladi nevelésre &pllidn, kiegeszitse azt, azzal dsszhangban legyen.

A csaladi es a bdlcsddei neveles kézotti 6sszhang, a szilik és a kisgyermekneveldk kézott kialakult
bizalom, egyltimikddas eldsegiti a gyermekek egeszséges, testi, lelki és szocialis feflidését.
Mindenkor nyitottak vagyunk a Kisgyermekes csaladok szamara. A szilék a béles8débe vald
jelentkezéskor széleskdrll tajekoziatast kapnak a bolcstdei életrdl, a szokasokrdl, szabdlyokrél, a
csaladlatogatas jelentdséqérdl, a beszoktatas modjarél. Megtekinthetik a gyermekek altal hasznailt
helyiségeket, a Jatszoudvarl. Megismerhetik gyermekik leendd Kisgyermekneveldjét. A
kapcsolattartasnak, tajekoztatasnak t6bb formaja van, mindegyik mas—mas szerepet tilt be, ezért
parhuzamosan mingl {ébbet alkalmazunk kézilik. A kdzds élmények, az emberi kapcsolatok és a
tajikozottsay nagymeértekben hozzajarul a sziiléi hatékonysaghoz, segiti a csaladi nevelést és a
gyermekek fejlédését.

* [smerkedési sziil6i értekeziet:

Bemutatjuk a hélcsddeat, elmondjuk szokasainkat, tajékoztatjuk a sziiltket az inteézmeénybe vald
beillleszkedeard|, egyeztetink a csaladlategatas idépontjarol.

» Csaladlatogatas:

Beszoktatas eldtt a gyermekkel, sziildkkel ofthoni kdrnyezetben ismerkednek, beszélgetnek a

kisgyermekneve|flk,
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= 8ziilével toriénd fokozatos befogadas - adaptacio:

A szildvel egyllt tervezz(ik és végezzitk. ez a madszer lehetbséget ad arra, hogy a lehetd
legkiméletesebben t6riénjen az elvdlds, és a gyermek bizionsagban érezze magat az Uj
kiinyezetben.

Az anya vagy apa jeienlete megkdnnyiti a gyermek szamara az U] kérnyezet elfogadasat, eldsegiti

a kisgyermeknevelfvel valo jo kapcsolat, érzelmi kéthdés kialakulasat, A szillék magismerhetik az
ellatdas minden részleteit, kézvetienill lathatjgk a neveld munkat, a neveldi magatartast,
méadszereket.

* Szilldi értekezlet év kizben:

Esetenkent — évante legaldbb kétszer — az aktudlis programok, felmerild kérdések, problémak
megheszelésére szolgal az egész csoportot erintd dolgokban. Az Erdekképviseleti Forum is ezen
alkalmakkor Glésezik.
= Napt beszélgetések a sziilével:

Fontosnak tarfjuk a kidlcsdnds {ajeékoztatist a bélcsddébe érkezéskor &5 a hazaadaskor.
Erkezeskor a szl8 nylijt informéaciot az elézé nap gyermekkel kapcsolatos eseményeird!, a gyermek
egészséglgyi allapotardl, valtozasairl. Hazaadaskor a kisgyermekneveld tajékoztatia a sz(18ket a
gyermekrdl (hangulata, kézérzete, tarskapcsolata, beszéd, jatek, mozgas, étkezés, alvés,
levegdzes, tnallosag, sth.) Ugyelink arra, hogy a beszélgetés ne a gyermek ,feje felett”, hanem 6t
bevonva tértenjen. A napi beszélgetések formaljak a kapesolatot, erdsitik a bizalmat, lehetévé teszik
a gyermek &3 egymas mingl teliesebb megismerését, a nevelés dsszehangolasat.
= Sziilécsoportos beszélgetések:

Temafikus beszelgetések a kisgyermekneveld vezetésével, a szlilbket foglalkoziato aktudlis
temarol. Lehettség van az egymastdl hallott  helyzetkezelési  modok, tapasztalatok
tovabbgondolasdra, a nevelési szokdsok jo iranyl befolyasolacgra. Evente lagalabb két
alakalommal szervezzik, a sziilbkkel megbeszélt iddpontokban.

A beszelgetesek erdsitik a partneri egyiittmiikadést, a bizalomra épild jo kapcsolatot. Sziiléi
kbzssegek alakulhainak ki. A beszélgetés ideje alaft szilkség esetén gyermekfeligyeletet
biztositunk az intézményen belil.

+ Nyilt napok

A bolesdde lehetdseget ad a szilléknek betekinteni egy-egy jeles napon a bélcstide életébe. Kdzds
élmenyt atelni gyermekitkkel, egyiitt jatszani, megismerkedni a baratokkal és sziileikkel.

» [zend fiizet:
A tajekoziatas rasos formaja, mely nem helyettesiti a személyes, kdzvetlen kapcsolattartasi, de
Kiegasziti és megertsiti azt. Tajakoztatast ad a  sajat” kisgyermeknevels a gyermek f2jlddésérdi, a

bélcsddei élet eseményeirdl.
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Az lizend flizet bejegyzéseinek folyamatossagaval a kisgyermek bélesddéhen toltstt iddszakars|
hagyunk nyomot a csalad, a kisgyermek szamara.

12.2. Egészségvedelem, az egeészséges életmod megalapozasa

Az egészseges eletmdd megalapozasa, egeszsegvédelem a gyermekek testi-, lelki egészségének
megdrzese, az egészséges életmdd, a helyes szokasck, viselkedés modok megalapozasa a
bilcsidel egészségvédelem celia. Ezek megvaldsulasat példaadassal segitjik. Derls, elfogads
érzelmi legkérben naponta biztositjuk a folyamatos jatékot, a megfeleld iddtartamu szabad levegon
tartdzkodast, a gyermek feflettségének és allapotanak megfelsls étrendet, a fejltdéshez szikséges

glelmi anyagokat.

» Lelki egészsépvedelem:

A leikl egeszség szempontjahdl déntd jelentdsegliek az elsd években szerzett benyomdasok. A
bélesddebe kerlld gyermekeknél — bamilyen kiméletesen tonénik is a beszoktatas — zavart okoz &
csaladtdl vald iddszakos elvalas, az 0f targyi és személyi kdrnyezet effogadasa. A kisgyermeket
kdrit vevd bdlcsddel szakemberek a gyermek viselkedésat folyamatosan figyelemmel kisérik, annak
érdekében, hogy falismerak a lelki probléemakat, a strassz jeleit és segitik ezek feldolgozasat.
Mindent megteszink azét, hogy a gyermek bizionsagban érezze magat, és elfogadja az (j
kérnyezetet. Figyellink a mentilhigiénés valiozasokra, tlinetekre é&s kompetencia hatarainkon belil
kezeljilk ezekat.

A segitd szemlgletl, szemeiykdzponti kisgyermekneveltk hozzajarulnak a gyermekek lelki
egészsegeének megtartasahoz. Sikerélmenyekhez juttatjuk a gyermekeket, megerdsitjik a helyes
viselkedest. Figyelmet forditunk az agresszid megeldzésére, A jaték segitségével oldjuk a
fasziltsegeket. A szeretetteljes légkdr, a rendszeresséq, a kbvetkezetesseg biztonsagérzetet ad,

* MozgasfejlGdes seqitése:
A mozaas a gyermek egyik legtermészetesebb megnyilvanuldsi formdja. Csecsemd— és
kisgyermekkorban alakulnak ki az alapvetd mozgasformak, A gyermekek mozgasigénye rendkiviit
nagy, az egeszseges gyermek Srdmmel mozog.
A mozgasigény kieldgitésat a szabad jaték és mozgas biztositasdval, a szabadban és a szobaban
tirténd tevekenységekkel, mozgaskezdeményezessel segiijitk.
A kémyezetet balesetmentesse tesszlk, a veszélyhelyzeteket igyeksziink kikiiszébélni, A
mozgasos jatékok, a torna fejlesztik a gyermekek természetes mozgasat {jaras, futds, ugras, stb.)
Feflesztik a testi képessegeket, mint az erd Ggyesséqg, gyorsasag, dlléképessé, de fantos szerepiik
van az egészseg megdrzesében.
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Nevefési cél: a mozgas az egészseg meglrzése, a szervezet fejlodésének- ndvekedés, gyarapodas
és testi kepességek kialakltasanak- elésegitésére és a mozgasmiiveltség fejlesziése mellet
aromforrasként kell, hogy szolgalion. A nevelik nagy hangsilyt fektetnek a mindennapos nagy-&s

kismozgasokra, a hetf rendszerességgel tartott, kezdemeényezett jatékos mozgasra.

* Levegdzés:

Minden evszakban biztositiuk a szabadban, tiszia levegdn valé rendszeres tartdzkodast, kinti
jatekot, mozgast. A levegbzés idépontjat, mértékét az évszaknak és az idSjarasi viszonyoknak,
valamint a gyermekek é&letkordnak megfelelten kell megvalasztani. Tapasztalataink szerint a
gyermekek nagy része szivesebben jatszik odakint, mint a csoportszobaban. Eppen ezért -
valamint a bélesddék milkddési engedélyének szakmai kovetelményeinek megfeleléen — a
szabadban vald levegdztetés csak akior melldzik, ha kanikula vagy esd, erés havazas, orkanszerl
szel, sird kéd vagy rendkivilli hideg van. Nydron, a napfény karos hatasai és a kisgyermekek
&rzékeny bbre miatt, fokozott figyelmet forditunk a napvédelemre.

12.3. Kérnyezeti nevelés

Kiemelf célunk a termeszeti es tarsadalmi kdrnyezet gyermekekkel vald megismertelése,
megszeretietése. Jatéktevékenysegen es egyéb tevékenységi formakon keresztiil tapasztatatokat
kézvetitink a gyermekeknek, a kdrnyezettudatos magatartds megalapozasa érdekében. A
falyamatban kiemelt szerepe van a kisgyermekneveldk és a felnstiek példamutatasanak.

Egyes tevékenységeink, valamilyen élethelyzet kézds eldkészitéséhez és megoldasahoz, a
krnyezetlinkket valo ismerkedéshez, vadelméhez kapcsoldédnak. Pl udvari ndvények gondozésa,
madaretetés, szelektiv  hulladekayiijtés, kdrnyezettudatos szemlélet alakitasa, ztldség-

gyimblesnap sth.
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13. Kapcsolataink
13.1. Egyiittmiikédés Ovodaval

A bblcsbde befejeztéve| dvodaba indulnak a gyerekek.

A bdlesddei ellatast nydjto  intézmény, szolgaltatd és az ovoda kézitt ofyan kilcsdnds
egytittmikddesre éplld, ladalmas kapesolat kialakitasa szitkséges, amely lehetdvé teszi egymas
szakmai elveinek, céllainak megismerését, megériését. Fontos a szakmai kompetencia elismerésén
alapuld partneri viszony eibterbe helyazése. Mindezek a kisgyermek érzelmi biztonsaga folyamatos
fejlédesének fenntartasat szolgdlidk, intézményvaltasnal segitenek az (j kérnyezetbe tdriénd
beilleszkedésben.

Az dvodaba induld gyerekek tavasszal ellatogatnak kisgyermeknevelfiinkkel az dvodaba.

Ezen felill kdzds erfekezleteket szervezlnk & minél hatékonyabb egylttmikodés érdekében.

13.2. Egylttmikades a Gyermekjoléti Szolgalatial

A gyermekek vedelme minden  bélesbdel  dolgozé kitelessége. A gyermekek
veszélyeztetefiségénck megeldzése, megszlntetése érdekében jelzési kitelezettségink van. A
veszelyeztetettség barmilyen jelét észrevéve jelentesi kitelezetiségink van a Gyermekjoléti
Kézport fele. Az iniézmenyvezetd részt vesz az esetkonferenciakon, jelztrendszeri

meghbeszeléseken.

13.3. Egylttmiikddés a képzd intézményekkel

Fgylttmikadési megallapodas alapian telepheiyet biztosiiunk  bdlcstdénkben  szakmai

gyakorlatokhoz, vizsgakhoz.
13.4, Egyiittmiikidés mas intézményekkel, ¢ivil szervezetekkel

Onkorméanyzat

Pedapogiai Szakszolgalat
Nevelési Tanacsadd

ANTSZ

Magyar Bdlcaddak Sgyesiilefe
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14. Gyermekekrd! vezetett dokumentaciéd

A bélcstide a gyermek fajiddésénak nyomon kdvetése, a fgjléidési folyamat alakulasars! vald
tajékozodas celjabol az egyes médszertani javaslatokban megfogaimazott médon dokumentaciot
vezet, A dokumentacic vezeiese, az abban szerepld adatok, informaciok fethasznalasa a
gyermekrd! vald lehetd legmagasabb szinvonall gondoskodas biztositasa, gyermeak fejlddésének
segitése, a hatrdnyos helyzeill gyermekek esetében a héatranyoknak és kbvetkezményeiknek
enyhitése érdekeben ttrténjen.

A dokumentacié semmiféleképpen sem a gyermek mindsitését szolgalja. A dokumentacié
vezetésenel es Orzésénél a személyiséqi jogokat, valamint az adatvédel szabalyokat a
legmesszebbmendkig figyelembe kell venni.

A dokumentacid vezetéséné| fontos szemponiok:

. targyszeriseg

® hitelzsséq, arnyalisag

. rendszeresség, folyamatossag

14.1. Gyermek fejlddési dokumentacio, fejlédési napld

A csaladfatogatas alkalmaval a kisgyermekneveldk adjak oda a szlldknek, akik a vedéndnek adjak
at, A vedidnd Kitdlti a gyermak sziletesi adatait, oltasi mellékleteit, ir egy rdvid bemutatast, ezt
kévettien a kisgyermekneveld vezeti. Utmutatd segitségével rendszeresen ir a gyermek érzelmi,

ertelmi, testi, szociilis fejlodesérdl, valozazokidl,
14.2. Uzend flizet

A kisgyermekneveltk 3 havonta irnak bejegyzést a gyermek fejlodésérél, a bdlesddében zajlé
gsemenyskril.

14.3. Csoportnaple
A csoport életének naponkénti rigzitéset szolgalja. Tartalmazza a gyermekek névsorat, megjaleniti

a hidnyzokat, kiildnleges torienéseket és a napi étrendet.
A kisgyermeknevelik del=ititi- délutani valtashan irjak.
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14.4. Napi jelenléti kimutatds TAJ alapil kézponti nyilvantartas (KENYSZI)

A napi gondozasban reszivevd gyermekeket régzitt az intézmeényvezetd. A bolcstdei normativa
igenylés alapja.

14.5. Etkez8k nyilvantartasa

AZ etkezeésben résztvevt gyermekeket régzitjiik naponta.

15. Fejlédés jellemzdéi a bélcsGdéskor végére

A gyermekek tobbsége a bolcsddes kor végére cléri az dvodai élet megkezdéséhez sziikséges
fejlettséget.

s Sok terilleten dnalld a gyermek (tkezés, Sltdzés, tisztalkodas)

. Szivesen Jatszik tarsaival, a feindtt-gyermek kapcsolaton 1! a gyermek-gyermek
kapcsoiatban is bizionsagosan, jél érzi magat

° Kialakul én-tudata, &n képe pozitiv
° Joi téjekozddik a kdrmyezeteben, ismeri a napi eseményeket
° (Gazdag szokincse van, elsdsorban beszéd ttjan tartja a kapesolatot
. Kérnyezete irant nyitott, szivesen vesz részt 0j tevékenységekben
® Mozgasa Gsszerandezett
. Szobatiszta, legttibbszor ,agytiszta”
16. Ellatottak és szolgaitatast végzok jogainak védeime

Tevekenysegiinket a vonatkozd gyermeki és szllGi jogok es kitelezettsdgek figyelembevételgvel
végezzlk. A gyermekek vedelmeérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997 évi XXX, torvény 35.§
alapjan a bolcsédei elldtasban részeslitk érdekeinek védelmében az Intézmény Erdekképviseleti
Férumot miikédtet. A Forum  elerhetdsegérél a sziiltket 2z  intézményvezetd és a
kisgyermekneveldk tajékoztatjak.
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A szlilé joga, hegy

) megvalassza az intézményt, melyre gyermeke gondozdsat- nevelését bizza,
" megismerhesse a gyermekcsoportok életet,

° megismerje a gondozasi-nevelesi elveket,

. tanacsot, tajékoztatast kerjen ez kapjon a gondozdndtdl,

-

a bilesbde mikidasét illetden mondjon véleményt és tegyen javaslatot,

» megismetje a gyermek ellatdsaval kapcsolatos dokumentumokat.

A szillé kitelessage, hogy
" a gyermeke ellatasaban kzremikédd szemelyekkel és intézményekkel egyiittmiiktdjin,

. az intezmeény hazirendigt betartza.

A gyermek joga, hogy

- seqitséget kapjon a sajat csalddjaban térténd nevelkedéséhez, szemelyiségének
kibontakoztatasahoz, a fejlddését veszélyeztetdé helyzet elharitasahcz, a tarsadalomba valé
beilleszkedashez,

e serlles, fartés betegség esetén a f{ejlddéséet és szemeélvisége kibontakozasat seqitd
kildnleges ellatasban részesilljén,

" fejlddésére artalmas kérnyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az egészségere karos
szerek ellen védelemben részesiijdn,

. emberi meltésagat fiszteletben tarisdk, a bantalmazassal - fizikai, szexualis vagy [elki
ertszakkal — az elhanyagolassal szemben védelemben reszesiljon,

» natranyos megklldnhdzietes minden formajatél mentes  gondozashan-neveléshen

részeslidn.

A hélcsbdei gondozondknek és technikai személyzelnek bizlositani kell, hogy

* megfeleld munkakdrilmények mellett dolgozhassanak,

- tiszteletben tartsak emben meéltdsagukat &s szeméiyisegi jogaikat.

A fenti jogok megsértése esetén az alabbi szervekhez fordulhatnak panasszal:

" Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatai Szocidlis és Gyamhivatala
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A panaszjog gyakorlasanak médja:

A gyermek, a gyermek szilbje vagy mas tdrvényes képviselfje, tovabba a gyermekek érdekeinek
vedelmet eliatd érdekképviseleti &s szakmai szervek a hazirendben foglaltak szerint panasszal
élhetnek az intézmeny vezetbjénél, vagy Erdekképviseleti Forumanal az eliatast érintd kifogssck
orvoslasa  érdekeben, a gyermeki jogok sérelme, towdbba az intézmény dolgozdi
kételezettsegszegese esetén

Az infezmény vezetije, illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgalja. és tajékoztatast ad
a panasz orvoslasanak mas [ehetséges mddjarél. A gyermek szlidje vagy mas tdérvényes
képviseldje az intézmény fennmtartdjahoz vagy a gyermekjogi képviselthdz fordulhat, ha az
intézmeny vezetdje vagy az érdekképviseleti forum 15 napon belil nem kild értesitést a vizsgalat
eredmeényérdl, vagy ha a megteit intézkedéssel nem &t egyet.

Az érdekképviseleti forum tagjai és elérhetségiik:

Az Erdekkepviseleti Forum tagjai és elérhetosegiik a béleséde hirdetdtablajan olvashats.

17. A szolgaitatast nyajtok folyamatos szakmai felkésziltségének

bhiztositasa

17.1. Onképzés megvaldsulasa

A mai szakmai kdvetelményeknek megfelels, mages szinvonall munkadt a bélosddei
szakemberek csak ugy tudjak megvalésitani, ha folyamatosan képezik, tovabb képzik magukat,
ismereteiket bévitik, gazdagitjdk. A munkajara igényes szakembar a tovabbképzéseken vald
részvételen felll is rendszeresen képezi magat. Ehhez intézményiink biztositia internet
hasznalatanak khetdségét.

17.2. Tematikus bels6 tovabbképzések
A szakmai ismeretek megdjitasara, () modszerek atadasara kheldséy nyiik a kisgyermeknevel ok

szamara intezményi szinten, hazi tovabbképzések formajaban, malyak havonta valdsulnak meg,

az eppen idtszerl, esetlegesen az évszaknak megfelelt témakban,
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17.3. Szakmai tovabbképzes

A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbkepzéserd] és a szoclilis szakvizegardl a
9/2000. (V. 4.) SzCsM rendelet rendelkezik. Tovabbképzési kotelezettséy mindsitett
tovabbképzésen vafd részvétellel és a program szerinti feltételek teljesitésével teljesithetd. A
tovabbkepzés tovabbkepzési iddszakokban toriénik. A tovabbképzési idészak tartama négy év.
A fovabbképzési idbszak kezdete z személyes gondoskoddst nydjtd személy munkaba
ailasanak, foglaikoztatdsa megkezdésenek a napja. A tovabbképzésre kitelezetinek az eldirt
tovabbképzesi pontok legalabb 20%-at kitelezd tovabbképzés teljesitésével kell megszereznie.
A tovabbképzesre kételezett a fennmaradd fovabbkeépzési pontokat megszerezheti kételezd,
barmely munkakdrhoz koot vagy valaszthato tovabbképzés teljesitésével.

18.5zakmai program alapdokumentumai

18.1. Madszertani dtmutatok

A bilesddel gondozas-nevelés minimumfeltélelei és a szakmai munka részletes szempontjai

1998,
. A bolcsddel nevelés-gondezas szakmai szabalyai 2009,
. A bilcebdel nevelés-gondozés orszagos alapprogramja 2016.
. A csalad és a bélcséde kapcesalata 2007
. AZ egészsages csecsemd taplalasanak irdnyelvei 2001

. Folyamatos napirand a bdlesddében 1882
0 Jaték a bolcsédében 1997
. Balesddei adaptacio 1879

. Szilovel tirténd fokozatos hdlesddel beszoktatas 1952

e Dimutato a bolcsédei gondozdnsk csaladlatogatasahoz 1989

. A csalad és a bdlcsdde kapesolata 2007

s Korai fejlesztes a bilcstdében 2003

. Madszertani Utmutato a kisgyermekekré! vezetett szakmai dokumentacio vezetésérs
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18.2. Jogszabalyok

o 1991, évi LXIV. torvény a Gyermekek jogairdl sz, New Yorkban, 1889, november 20-an
kelt egyezmény kihirdetésérdi,

* 1997 evi XXX, torveny A gyermekek védelmertl és a gyamtigyi igazgatasrol.

° 1541993, {IV.30.) NM rendelet a szemelyes gondoskodast nytjto gyermekjéléti,
gyermekvedelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairsl és miikddésiik feiiétaleirdl.
° 369/2013. (X.24.) Korm, rendelet a szocidlis, gyermekjéléti és gyermekvédelmi

szolgaltatok, intézmények &s halozatok hatdsagi nyilvantariasardt és ellenfrzésérl.

. 1992.evi XXXHI. i6rvény a Kézalkalmazottak jogailasardl,

. 2011, évi CXII. tdrvény az informacios dnrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol
» 235M1897.(X1.17} Kormanyrendelet a gyamhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjéléti szolgdltatasok és a személyes gondoskodast nyljtd szervek és
szemeélyek aitai kezelt személyes adatokrdl.

. 32872011, (XH.29) Kormanyrendelet a személyes gondoskoddst nydjté gyermekjoléti
alapellatasok és gyennekvédelni szakellatasok téritési dijardl és az igénylésikhéz feihasznalhato
bizonyitékokrdi

° 872000 {VIIl.4.) SzCsM Rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek adatainak
mikadéi nyilvantartasha vételéral.

. 872000 (VIll.4.) 3zCsM Rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovahbkepzésertl és a szocialis szakvizsgarol

. 25712000 (XI1.26.) Kormanyrendelet a kézalkalmazottak jogaliasarot sz610 1982, évi YOOI,
torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjéléti és gyermekvédelmi Agazathan tortend
veqrahajtasardl.

® 1/2000.(1.7.) 3zCsM rendelet @ személyes gondoskodast nyljtd szocidlis intézmények
szakmai feladataircl &s miikddésik feltételeirdl

° 80/2003.(V1.30.) FVM ~EszCsM egyiittes rendelet az élelmiszerek elballitasanak és
forgalmazasanak élelmiszer higieniai feltételeirdl

. A bilcstidék Napjanak megiinneplésérs] szald 7/2010. (11.19.) SZMM utasitas.

18.3. Intézményi szabalyzék

. Az intézmeény Szervezeti s Mikddési Szabalyzata

. Az intézmény Hazirendje
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18.4. Szakmai program mellékletei

. Meagallapodas minta
. Felveteli Szabalyzat
. Erdekkeépviseleti forum Szabalyzat

. Jegyzokdinyv

19.Zarszo

Ezzel a Szakmai programmal szeretnénk biztositani a térvényes jogszabalyi kévetelmények
teliesitesét, az intézmény szakmai Gnallésagat, a csaladok, és a fenntartd elvarasaihoz a
legmesszebbmendbb igazodast.

Munkatarsaimmal a bélesédénkben folydé munkaval a bélesédei élet sokszinilségét,
gyermekkdzpontl szemléletét és a koroselalynak megleleld sajalossagok érvényesilését valositiuk
meg.

A program hatalya: 2025-2028
Aktualizalasa folyamatos
Feliilvizsgalat esedékessége: 3 év

.Ha el6lrél kezdhetnem a gyermeknevelést, fenyegetés helyett festegetésre hasznéalnam a kezemet.
Peldalozas helyett példat mutatnék. Nem siettetném a gyermekemet, hanem hozzé sietnék. Nem a
nagyokost jatszanam, hanem okosan jatszanék. Komolykodés helyett komolyan venném a
vidamsagot. Kirandulnék, sarkanyt eregetnék, réten készélnék, bémulndm a csillagokat. A
civakodas helyeft a babusgatasra Gsszpontositanék. Nem erészakoskodnék a gyerekkel, hanem a
lelkét erésitenem. Elobb az Onbizalmat épiteném, azutén a hdzamat Kevesebbet beszéinék a
hatalom szeretetérdl, és tobbet a szeretethatalmarol.”

Tompa, 2025. 06. 12
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MEGALLAPODAS

Mely [étrejétt egyrészrél a Bokréta Onkormanyzali dvada és bélesdde Horvathné Toth Andrea
fdigazgato, masrészril
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Bolesédei ellatas idétartama;
Bélcsddei ellatas

42. § 7 {1} A bolcsOdei ellatas keretéhen - ha e torvény kivételt nem tesz - a
harom &ven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat kell biztositani.

{3} * Bilesédel elldtas keretében a sajatos nevelési igényil gyermek, valamint a korai fejlesztésre
&s gondozasra jogosult gyermek nevelése és gondozasa is végezhets.

(2} A bolesfidel nevelési év szeptember 1-j6t6l a kivetkezd év auguszius 31-8ig tart.

42/A. § * (1) Bilcsddel elldtds karetében a gyermek hilszhetes koratdl nevelhett s gondozhatd
&) az ovodal nevelesre nem éreft gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott idépontig,

b} * a a salatos neveldsi Ilgényli gyermek, valamint a Kkoral fejlesztésre és
gondozasra jogosult gyermek eseten a (3) bekezdésben meghatarozott idipontig,

¢) az a) &s b} pont ala nem tartezd gyermek esetén, ha a hamadik életévat

¢a) januar 1-je &s auguszius 31-¢ kézdtt tilti be, az adott év augusztus 31-&ig,

ck) szeptember 14e és december 31- kézétt 5t be, a kovetkezth év augusztus 31-
eig, ha a szDNE, t6rvényes képviseld nyllatkozik arrdl, hogy a gyermek napkdzheni ellatésat eddig az

dépontig bolesbdei ellatas keretében kivanja megoldani.
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(2} Ha a gyermek harmmadik életévét betdlittte, de testi vagy értelmi fejlettségr szintie alapjan még
nem erett az dvodat nevelesre, és ovodal jelentkezését az orvos nem javasolja, bileséidei ellatas
kereteben gondozhatd, nevelhetd a gvermek negyedik életevének hettliését kdvetd augusztus 31-
2ig.

(3) A holcsbdel ellatasban a sajatos nevelést igényl gyermek annak az évnek az auguszius 31,
napjaig vehet részt, amelyben a hatadik gletévét betolti.

Az ellatds megsziintetésének madja

37IA. & * (1} * Ha e tdrvény masképp nem rendelkezik, a gyermekek esélyndvald szolgaltatasai
kiveteleval a személyes gondoskodast nyljto ellatas megszinik

a) a hatarozott idejl ethelyezés esetén a meyjeldlt iddtartam - ilietve a

meghosszabbitott idétartam - leteltével,

b) a jogosuitsagi feltetelek megsziinéséveal.

(2} * Az onkéntesen igenybe vett gyermekjdléti és gyermekvédelmi ellatas megszintetését a jogos
ult, illetve térvényes képviseldje kérelmezheti, melynek alapjan az intézményvezetd az ellatast
megsziinteti. Az ellatas a megegyezés idépontjdban,

iletve &nnek hidnyaban a megallapodasban foglaltak szerint sziinik meg

{3) * Az intézményvezetd az dnkéntesen igénybe velt gyermekjsléti &s

gyermekvedelmi ellatédst megszinteti, ha a jogosult a hazirendet ismételten sllyosan megsérti,
vagy az ellatas feltételei, ckai mar nem alinak fenn.

{3a) * Az intézményvezetd az dnkéntesen fgénybe vett, a csalddok atmeneti

ofthonaban a szillonek, nagykorl testvérnek nydjtott ellatast a (3) bekezdésben

foglaltakon t0l megsziinteti, ha a sziild, nagykori testvér masok életét, testt veszélyeztetd magatar-
tast tanusit. Az intézmeanyvezets ezzel egyidejiileg érfesiti a  sz016 lakdhelye, ennek hianyaban tar
ozkodasi helye szerinti gyermekjéléti szolgaltatist nyljtd szolgaltatot, s szilkség esetén hatdségi i
ntézkedest kezdeményez.

(4)* Az intezményvezetd az tnkéntesen igénybe vett gyermekjdiéti és gyermekellatas
megszhnietéserdl, valamini az ellene tehetd panaszrol irasban

erteslil a jogosultat vagy torvényes képviseltjét Fgyet nem értés esetén a jogosult

vagy torvenyes kapviseldje az éntesités kézhezvételats] szamitott nyolc napon

belll a fenntartéhoz fordulhat. A (3a) bekezdés szerinti eset kivételével a fenntario végrehajthatd
hatarozataig az ellatast biztositani kall.

{5) Ha az ellatast a 32. § (1) bekezdésének a) vagy b) pontja alapozza meg, az

ellatast csak hatarozat szlintetheti meg.

42.A § (4} Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bdlcsédei ellatasat, aki
38
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orvasi szakvelemeny alapjan egészségi allapota miatt bélesddében nem gondozhato.

42/B. § " Ha rendkivili iddjaras, jarvany, természeti csapas vagy més

elharithatatian ok miatt a gyermekek napkdzbeni ellatasat biztosité szolgaltatd, intézmeny,

vagy valamely bdlesédei ceoport mikédtetdse nem lehetséges,

a) a szolgaliatéra, intézmeényre vagy valamely bolesddel csoportra  kiterjedden az
intézmenyvezetd, ennek hianydban a szolgaltatast nyijtd személy,

tr} a {elepllésen, fovarosi kertiietben miikddé valamennyi, gyermekek napkézbeni ellatasat biztosito
szolgaltatora, intézményre kiteriedtien a telepiilési

dnkormanyzat jegyzdje, a févaroshan a févarosi keriileti dnkormanyzat jegyzdje

- a fenntand egyidejl értesitese mellett - rendkivili zarva tartdst rendel el.

Amennyiben a gyermek a bidlcstdel ellatast t6bb alkalommal s legalabb egybeflggd 10 napig
indokolatlanul nem veszi igényhe, az a gyermekjoléti alapellatis keretében biztositott gyermekek
napkbzben! eilatasanak (bdlcsédei ellatas) megszintetését vonja maga utan. Az ismételt
indokolatlan hianyzas a hazirend stlyos megsériesének minfsitl. Indokolatlan hidnyzas esetén a
szUlG, térvenyes képviseld részére levéfben felszolitas kertil kikilldésre, hogy igazolja a gyermek
tavoliatet. Amennyibean erre a levelkézhezvetelétd] szamitott & napan belil nem kerdl sor, o gyermek
bélesddei jogviszonya megsziintetésre keridl.

Hatarozofl idere: c v =S v | IO |1 3
Hatarozatlan idére:....... V.. enhBo napjatél a jogosultsdg megszinéseig

A bélcsédei ellatas keretében az intézmény biztositja a gyermek szamara a
« szZakszerli nevelest-gondozast, testi — lelki szlkségletek kieldgitését, fejlodésétés a
szocializaci) segitését,
= napi négyszeri étkezést,
« fejlddéshez szlikségeses bizionsdgos kirnyezetet,
«  ggeszségvédelmet, egészségnevelést, kultirhigienés szokasok kialakuladsanak segitéset,
» Allandasagot ("sajat” kisgyermekneoveldrendszer), cgyéni banasmaodot,
« megieleld iddt a szabadbanvals tartozkodasra,
» az egyeni ruhanemii, pelenka kivételevel a textiliaval torténd ellatast, (agynemis, t8rélkHza)
+ korcsoportnak meagfelels jatékeszkiziket,
« rendszeres orvosi fellgyeletet,

s  Ovodai életrevala felkészillést.
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A bolcsdde a szl szdmAra biztositja:

a hazirend megismerését,

adaptaciohor szlkséges idét {2 hét) és feltételaket,

tajekoztatast a gyermekével napkézben ttrént esemeényekréi,

rendszeres betekintest a  kisgyermekneveld altal vezetett egyéni dokumenticioba
{lizendflizet),

szilldiertekazlet, egyéni beszelgetest (kisgyermekneveldvel, intézményvezetbvel),
nyiltnapon valarészvetelf {gyermeknap}

tajékoztatdk, éirendekmeg ismertetését,

gyermekiik jatékievékenységébe vald betekintését (elizetes egyezietés utan)
Erdekképviseleti Forumot miikodtet a Gyvt 35-36 § alapjan.

& szillé tudomasul veszi, hogy:

L]

L]

A bilesddei hazirendet bhatarija.

Egyilitmiikédlk a gyermeke ellatadsdban kozremiikddd szeméfyekikel,

A megéallapodasban foglalt, - intézmeény részérdl fennallé — kitelezettségek elmulasztasa
esetén a sziilé panaszaval az Erdekképviseleti Forumhoz, az fritézményvezetdhdz forduihat.
Az intézmény nyilvantartasckhoz adatokat szolgaitat.

A bolcstide a gyermekenlévd ckszerekert, ériekekert feleldsséget nem vallal.

A téritési dijat havonia az intézmeényi titkar jelzi az Snkormanyzat felé, majd az dnkormanyzat
atutalasos szamlat készit 8 nap fizetési hatariddvel és eljuitatja a szilé szamara., a 328/2011,
Kormanyrendelet alapjan.

A szUlék nyilatkoznak, hogy:

a Gyvt. 33. § (2) bekezdéséhen meghatarozott tajékoztatast megkaptak.

Tompa, 2025, .................hd........ nap

Szils/ gondviseld Szuld! gondviseld

Faigazgatd
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A tompai

ONKORMANYZATI OVODA
ES BOLCSODE

Bolcsodei Felvételi Szabalyzat
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1. ABidlcsiidei ellatas

42. & * {1} A bdlcsddei ellatas keretében - ha e tSrvény kivétell nem tesz — =&
harom éven aluli gyermekek napkdzheni effatasat kell biztositani.

{3) * Béilcstdel elldtds keretében a sajatos nevelési igényil gyermek, valamint a
korai fejlesztesre és gondozasra jogosult gyermek neveiése és gondozdsa is végezhets.

(2) A bolesGdei nevelesi ev szeptember 1-j8tdl a kivetkezé év augusztus 31-ig tart

42/A. § 7 (1) Bolcséder ellatds keretében a gyermek hiszhetas koratdl nevelhetd és gondozhatd
a) az Ovodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (2) bekezdéshen meghatarozott idépontig,

b) * 2 a sajatos nevelési igényti gyermek, valamint a korai fejlesziésre s gondozasra
jogosult gyermek esetén a (3} bekezdésben meghatarozott idépontig,

c}aza) és b} pont ala nem tartozd gyermek esetén, ha a harmadik életévet

ca) januar 1-je és augusztus 31-e kdzott tolti be, az adott &v augusztus 31-gig,

cb) szeptember 1-je és december 31- kdz6tt tolti be, a kévetkezé év augusztus 31-
gig, ha a szUld, tdrvenyes kepviseld nyilatkozik arrdl, hogy a gyermek napkdzheni ellatasat eddig a
z idbpontig bilcstide] ellatds keretében kivanja megoldani.

(2} Ha a gyermek harmadik eletévet betiitdtte, de testi vagy értelmi fejleitségi szintje alapjan még
nem erett az dvodai nevelésre, &s dvodai jelentkezését az arvos nem

javasolja, bolesddei ellatas kerstében gondozhatd, nevelhetd a gyermek negyedik

gletéveének betdltését kdvetd augusztus 31-&ig.

{3) A bélesbdei ellatasban a sajatos nevelési igényii gyermek annak az évnek az augusztus 31. na
pjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betdlti.

(4) Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bdlcstdei ellatasét, aki orvosi szakvélemény alapjan
egészséyi allapota miait bilesddeben nem gondozhatd.

42/B. § * Ha rendkivilli iddjaras, jarvany, természeti csapés vagy mas

elharithatatlan ok miatt 3 gyermekek napkozbeni ellatasat biztosité szotgaltatd, intézmény, vagy
valamely bélcsddefl csoport mikddietese nem lehetséges,

a) a szolgaltatora, intézményre vayy valamely bblosddel csoportra kiteriedten az  intézmanyvezet
4, ennek hidnydban a szolgaltatast nygjtd szemsly,

b) a telepltésen, fovarosi kerlletben mikddd valamennyi, gyermekek napkdzbeni ellatasat biztosit
¢ szolgaltatora, intézményre kiterjedden a teleplilési tnkorményzat jegyzdje, a fovarosban a
favarosi kerlleti dnkormanyzat jegyzdje

- a fenntarto egyidejl értesitése mellett - rendkivilli zarva tartast rendel el.
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" 1. Abolcsdde felvétel szempontjai:
« a7 anya GYES mellett dolgozik,
< a szZild nem dolgozik, de szocidlis helyzeténédl fogva a Csaladsegitd vagy Gyermekjoléti
Szolgalat javasolja a felvételt,
e @z anya egészségiigyi allapota indokalja a gyermek bdlesbdei elhelyszését,
= a gyermek egészséglgyi allapota lehetdvé teszi a felvételt,
» @z anya a kisebbik gyermekével szilési szabadsagon van.
A bdicsddei felvételnél eltnyben kell részesiteni azokat a gyermekeket
s gkit egyedilailé sz016 nevel,
= akinek a csaladjaban harom vagy tobb gyermek van,
e akinek egyik sziildje munkaképtelen,
« akinél egészseqgligyi vagy szocialis indok &il fenn.
2. A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Béleséde bolcsédéjébe a varos teriiletén laké dalgozdk
gyermekeit kell felvenni.
A felvétel aldjegyzés alapjén, a fenti szempontok figyelembe vétalével tiriénik
a Intézmeényvezetdje alfal,
SzOiHk ertesitést kapnak a felvételrdl, illetve elutasiasral.
3. Ha a gyermek bdlcsédébe feivételt nyert, orvosi vizegélaton esik keresztil mely megalfapitja:
v agyermek egészségugyi allapotat,
» azt, hogy van-e a gyermeknek olyan testi vagy szellemi fogyatékossaga, ami miatt kilén
felugyeletet igényel,
+ fogyatckos gyermeket a bélcsdde nem fogad, mivel nem tudja biztositani a felieteleket,
= orvosi vizsgalatok eredményét a bblcsddel el térzslapra fel kell vezetni,
Afelvetel kdnyvbe minden gyermeket be kell jegyezni, aki felvételt nyert és jar a blcsddébe.
4. Tuljelentkezés esetén az eluiasiiott gyermekek tovabbra is eléjegyzésben maradnak, liresedés
eseten értesitést kapnak.
5. A bolesddel nyitvatariasi idd: 7.45 — 18.30- draig van. A gyermekeket 18,30- ig kell elvinni, a
fennmaradd idd adminisztracio, szennyes leadas, takaritas.
6. Abolcstdei téritesi dijakrél a Képviseld Testiilet dant
7. Agyermek hélestdei elhelyezése megszdnik, ha:
Az ellatds megsziinietésének maodja
37/A.§7 {1} Ha e tdrvény masképp nem rendelkezik, a gyermekek esélyndveld szolgaltatésal kiv
ételével a szemelyas gondoskodast nyljtd ellitas megszinik
a) a hatarozott ideji elhelyezds esetén a megjelélt idétariam - illetve a meghosszabbitott id6tartam
letaltével,
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b) a jogosultsagi feltételek megsziinésével.

(2) * Az dnkéntesen igénybe vett gyermekjéléti és gyermekvédelmi ellatas  megszintetését

a jogosult, illetve térvényes képviseldje kérelmezheti, melynek alapjan az intézményvezetd az
ellatast megszinteti. Az ellatas a megegyezés idépontjaban,

illetve ennek hianyaban a megallapodasban foglaltak szerint szlinik meg

(3) * Az intézményvezeté az dnkéntesen igénybe wvett gyermekjoléti és
gyermekvedelmi ellatast megsziinteti ha a jogosult a hazirendet ismételten silyosan
megserti, vagy az ellatas feltételei, okai mar nem allnak fenn.

(3a) * Az intézmenyvezetd az oOnkéntesen igénybe wvett, a csaladok atmeneti
otthonaban a szilonek, nagykorl testvérnek nydGjtott ellatast a (3) bekezdésbe
foglaitakon tul megszinteti ha a szllé, nagykori testvér masok életét, testi
epseget veszélyeztetd magatartast tanisit. Az intézményvezetd ezzel egyidejileg értesiti a szlild
lakéhelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye szerinti
gyermekjoléeti  szolgaltatast nyujtdé  szolgaltatot, és  szikseg esetén  hatdsdgi
intézkedést kezdeményez.

(4) * Az intézményvezeté az Onkéntesen igenybe vett gyermekjoléti és gyermek-
vedelmi ellatas megsziintetésérél, valamint az ellene teheté panaszrél irasban ér-
tesiti a jogosultat vagy torvényes képviseldjét. Egyet nem értés esetén a jogosult
vagy torvényes képviseldje az értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belill a fenntarté-
hoz fordulhat. A (3a) bekezdés szerinti eset kivételével a fenntartd végrehajthaté hatarozataig az
ellatast biztositani kell.

(5) Ha az ellatast a 32. § (1) bekezdésének a) vagy b) pontja alapozza meg, az eliatast csak hatar
ozat sziintetheti meg.

Amennyiben a gyermek a bolcsddei ellatast tébb alkalommal és legalabb egybefiiggé 10 napig
indokolatlanul nem veszi igénybe, az a gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek
napkdzbeni ellatasanak (bolcsodei ellatds) megsziintetését vonja maga utan. Az ismételt
indokolatlan hianyzas a hazirend silyos megsértésének mindsil. Indokolatlan hidnyzas esetén a
szild, torvenyes kepviseld részére levélben felszolitas kerill kikiildésre, hogy igazolja a gyermek
tavollétét.

Amennyiben erre a levélkézhezvételétdl szamitott 5 napon beliil nem keriil sor, a gyermek bélcsddei
jogviszonya megsziintetésre kerdl,

Tompa, 2025, 06, 12
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ONKORMANYZATI OVODA
ES BOLCSODE

Erdekképviseleti Forum Szabalyzat
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A Gyermekek vedelmerdl es a gyamilgyi igazgatasrél szold 1997, &vi XXX, trvény 35-36. § alapjén
Tompa Varos Onkormanyzata fenntartasaban miikads

Bokréta ﬁnkorményzati Ovoda és Bélcsdde Tompa, Tancsics utca 1/c¢ megalakitolt
Erdekképviseleti Forum mitkédesersi az alabhi szahalyzatot alketja.

1. Altalanos rendelkezések

Az Erdekképviseleti Forum (tovabbiakban: Forum) a bolcstdei ellatasban részestllé gyermekek
ardekeinek megjelenltesét, kepviseletét szolgalja és latja el

A Forum miikddésének célja, hogy a gyermek erdekeit szem elétt tartva a tarvényes képviseldk, az
Intézmény &s a Fenntartd képviseldi egyitimiksd)enek.

Feladata az allaspontok feltédrasa, vélemények és informécidk csergje, a kllonhézd fejlesziesek
tbrekvések ismertetése, valamint egyezietése.

2. A Forum szervezete

A Forum szervezete 15/1998 (1V.30) NM rendelet 2/c § és a
A Gyvi 35 § (1} bekezdése szerinti érdekképviseleti forum szavazati jogu valasziott tagjal az
aklabkbiakban meghatarozoft képviseltkbol all;
A Férum szavazali jogll valasztott tagjai:
= 2z ellatasban részesuld gyermek szillei vagy mas térvényes képviseldi,
« @z Intézmény dalgozdinak képviseldje,
+ 3 Fenntartd képviseltje: a Fennfartd képviseletéhen kijelélt tag.
A Forum tagjai soraba
+ az ellatasban részeslld gyermek szllei {tdrvényes keépviselsi) Snmaguk
kozil csoporionként egy kepviseldt valaszthatnak
« az |ntézmeény kdzalkalmazottai a Férum tagjai sordba dnmaguk kézil két
képviselit valaszihatnak.
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3. A Forum érvényessége

A Forum tagjait a valasztasra jogosuitak hatarozatlan idére, titkos szavazassal valasztjak, A
valasztas akkor érvényes, ha azon jogosuliak legalabb kétharmada részt vesz. Jelsltat a valasziast
megeldzé 10. napig irdsban lehet allitani. Egy valasztasra jogosult legfeljebb harom jeltiitre tehet
ajanlast. Jeldl lesz az, aki legalabb egy ajantast kapoit. A jelélést Kapatt személyek indulhatnak a
valasztason.

A valasztaskor a legtébb szavazatot kapott harom jelditet kell megvélasztotinak tekinteni.
Szavazategyenldseg esetén - amennyiben & szavazategyenkiseg az eredmenyes valaszids gatja -
az egyenlé szavazatot kapoit jogosuliak kdzétt ismételt valasztast kell tartani. Ha a Férum
képviseldjének tagsagi viszonya barmely okbal megszlinik, helyére 60 napon belll & tagot kell

valasztani.

4. A Forum tagsagi jogviszonya

A Farumban a tagsagi viszony megsziinik:

° a iag lemondasaval, intézményi jogviszonyanak, kozalkalmazotti, ill. kozfiszivisels|
jegviszonyanak megsziinésével,

. a tag visszahivasaval,

. annak az ellatotinak az intézményi jogviszonyanak megsziinésével, akire tekintette] az illets
szUlo (torvényes képviseld) a Forum tagja volt.

Atagot a valasztasra jogosuitak visszahivhatjak, amen nyiben a Férum munkajaban nem vesz részt,
Avisszahivasra egyebekben a valasztdsra vonatkozé szabalyok az érvényesek. A Férum tagjai nyilt
gzavazassal onmagulk kozil elntkdt és alelnokét valaszlanak. A Férum Oléssit az elnok
akadalyoztatasa esetén, az alelndk hivia dssze és vereti. Az elndk a tagok egyharmadanak irgsbel
kezdeményezésére, ill. a beterjesziett panasz esetén, a kezdeményezés, ill. a panasz kézhezvételét
kévetd & napon bellll, a kézhezvételtd| szamitott tegalabb 8. napra kételes a Forum (lést ssszehivni,

3. A Faorum miikédési rendje

NMr.2fc (3) bekezdése kimandja, hogy ,Az érdekképviseleti forum megvizsgalja a hozza benyujtott
panaszokat, s a hatdskdrebe tartozo dgyekben dont, tovabba intézkedéseket kezdeményeazhet a

fenntartonal, a gyermekvédelmi gyamnal, a gyarimekjogi kepviseldondl és mdas hataskdrrel
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Késziilt: A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Balesdde, balesédei alkaimazotti ériekezletén,

Helye: Tompa 6422 Szentharomsag ter 16
[deje: 2025. 06.12. 13.00
Jelen vannak: Horvath-Militicsiné Toth Andrea Féigazgats
az intezmény dolgozdi
/ a melickelt jelen|éti v alapjan 6 fo/
Jegyzbkinyvvezetd: Baumgartnerné Szalai lldiké

A féigazgatt kdszdnti a jelenléviket, ismerteti a napirendi pontot:
l. A Bokréta Onkorméanyzati Ovoda és Bileséde 2025/2028-as év Szakmai Programjanak
iamerietése.

Nyilt szavazds: Alkalmazotti kbztsség & ~ 16

Igen: 616 Nem:0fé Tartézkodoit Q i@

Az intézmeény alkalmazottal, a Bokréta Onkormanyzati Ovoda &s Béloséde 2025/2028-as

&y 5zakmai Programjat egyhangtan elfogadia.

2024 HATAROZAT

L Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bolcetde 2025/2028 as év Szakmai Mrogramjat

egyhangulan effogadia.

Horvath-Militicsiné Toth Andrea megkdszani a részvételt, bezarja az ertekezletet.
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Tompa, 2025.06.12.
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Jelenléti iv

A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bélcséde, bolcstdei alkalmazotti értekezletén.

2025.06.12
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2. Balogh Krisztina | Gioat. ¥ Gl

T T T - , '|
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4. Kabai Krisztina

Hohos  Kumeh roe
5. Kollar Hajnalka i
k:”".t::ﬂ Mﬂfﬂq‘f&;
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A Bokréta Onkormanyzati Ovoda és Bolcséde Szakmai Program

1. Egyetértési jogot gyakorolta:
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Egyetértési jog gyakorlasa
Bokréta Onkormanyzati 6voda és Bolos6de Szakmai program

A dokumentumot atvettem, tartalmdval megismerkedtem. A gondosan Osszeallitott Szakmai
Program nagyban segiti a felelds személyek munkgjat abban, hogy a gyermekek nappali
feligyelete, nevelése, gondozésa, szikségleteinek kislégitése, harmonikus testi és szallemi
fejlddese zékkendmentesen az eletkori s egyéni sajdlossagoknak megfeleléen térignjen.

A celok megvaldsitasahoz minden targyi és személyi feltétel biztositott,

Tompa, 2025.06.12

mﬁ’ﬁ“%i‘fxﬁ%@a

Erdekképviseleti Férum
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ELOTERJESZTES

Tompa Viros Onkorminyzat Képviselj-testiilete
2025. szeptember 18. napi nyilt iilésére

Targy: Tompa Viros Onkormanyzata 2025. évre vonatkozo kdzbeszerzési
tervének modositisa

Az eloterjesztést dr. Kabai Mdnika aljegyzo

készitette:

Eléadd: Kovics Gabor

Iktatdszam: P/5529-1/2025.

Bizottsigi Pénziigyi Bizottsig

feliilvizsgalatra

megkapta:

Mellékletek: kozbeszerzési terv tervezete

Targyalis modja: Az elbterjesztés —Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szdlo

2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovibbiakban: Moty.) 46. § (1) és
(2) bekezdesei alapjan — nyilvanos tilésen targyalando

Szavazds modja: Az Mitv. 48. § (1) bekezdése alapjan nyilt szavazds, az Métv 50,
§-a, valamint Tompa Viros Onkorményzata Képviselo-
testiiletének az Onkormanyzat  Szervezeli ¢és  Mikddési
Szabalyzatar6l szolo 15/2019.(X1.29,) énkorményzati rendelet 17.
§ (1) bekezdése alapjan, a Képviselo-testilet egyszerii
szavazattobbsége szilkséges.

Tompa, 2025. szeptember |5.
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Eldtecrjcsztés

Tompa Viros Onkormanyzata 2025. évre vonatkozé kizbeszerzési tervének midositisa

Tisztelt Képviseld-testilet!

A kozbcszerzésckrdl szold 2015, évi CXLIL thrvény (a tovabbiakban: Kbt} 42, § (1)
beckezdése alapjan az ajanlatkérének mindsiild szervezetck a kéltségveidsi év elején, legkésdbb
marciis 31, napjag éves Osszesitett kdzbeszerzési torvet (a tovabbiakban: kdzbesszerzési terv)
kiftelesek késziteni az adott évre tervezett kozheszerzéseirdl. Tompa Viros Onkorminyzatdnak
képviselO-testilete a 32/2025.(110.27.) Képviseld-testiletr hatirozatival fogadta el Tompa Vdros
cnkorminyzatdnak 2023, évre vonalkord kizbesrerzési tervét. A kizbeszerzesi terv nyilvanos,
amelvet valtozas esctén modositani szikséges.

A Kb 43, § (2) bekezdés a) pontja értelimeben az ajanlatkérd koteles az EKR-ben kiwsdtenni
a kizbeszercési tervet, valamint amnak mddositasat az elfogadast kivetden haladéktalanut,

Az eleldronilous kbzheszerzds részleles sxabilvoird] sz0ld 424/2017. (XI1 19.) Komu. rendelet
/. § (5) bekezdése szerint, Az ajanlatkérd a Kbt 42, § (1) bekezdése szennt kizbeszerzés: torv
minimélis adattartalmaként az EKR-ben megadja:

a) a kizbeszerzés thrgyit,

b} a kiizbeszerzés tervezett mennyiséget,

¢} a kivzbeszerzésre ranyado eljarasi rendct,

d) a tervezett eljaras fajtajat,

g} az eljards meginditasdnak tervezett 1d&poniil, és

f} a szerzédés teljesitésének virhatd idéponlal.”

A Kbt [5. § (3} bekezdése szerint az egyes beszerzési tarpyak csctében alkalmazandd nemizet
éridkhatarokat a kizponti koltségvetésrdl =z0l0 tdrvényben cvente kell meghatarozni. Magyarorszdy
2025, ev1 kizpont koltségvetesérs] szdld 2024, évi XC. thrvény 77. §-dban Allapitotta meg a 20235,
Janudr 1-4étil 2025, december 31-¢éig tartd iddszakra a nemzeti kéivbeszeryési értékhatirokat, melvek
koziil az drubeszerzesre és a szolpaltatas megrendelésére vonatkozd Is egyardnt 20 000 GO0 forint.

A Kozheszerzési Brlesité Plusz 2024, V1. évfolyam 2. februari széméban, 2. sorszim alait megjelent
atlastowlalas a kivetkezitket tartalimazza: | Kérdes: A villamaos energia beszerzése sordn alkalmazotr
kozbeszerzési értélhatdrnd! mifven tdtelehet hell figyelembe vennd, Kilinds teldnrerte]l az aldbbi
hatdsagi és keresiedelmi dijakra?

Eloszidi rendszerhaszndlafi dijak: 1. Arételi dfj, 2. Elosztof forgalmi dij, 3. Eloszi6i alapedij, 4.
Eloszidl telfesitménpdij, 5. Elosztdi meddd energia dff. Kereskedelmi dijak: 1. Jivedéki ado, 2.
Energivhatéhonysagi  dij.  Pénzesghozdh: 1. Kapesoft  termelésszerfezet-dialakitdsi  dij, 2.
Kedvezményes ari villamos ehergia tdmogatds, 3. KAT és Prémium,

Valasz: ... 4 Kbt 16, § (1} bekezdese alapion o kézheszerzés becsiilt érrekén o kdsheszerzéy
meghkezdésekor annalk drgyaért az adott piacon dlfaldban kért vagy kindlt — dltaldnos forgalmi add
nethiil szamitot, « 1720, §-ban foglaliakra tekintettel megdflapitott — telies ellenszolgditatdst kell
erteni. Opciondlis résgttartalmazo afdniarkérés esetén a teljes ellenszolydltatisha ag opotondliy vész
ertckét iy bele kell érteni ... A fentich clapidn tehat a Kbt Izdrolag az diteldnos forealmi ador
nevesits olyan tétcliént, amelyet o becsiilt ériék meghaidrozdsa sordn az gidnlathérdnek nem kell
figvelembe vennie, egyéb addk, difak kittségek fekintetében o Kbt nem rendelkezik. Ehbdl kifpipdiag
az ajaniathéronek minden olyan kiltséggel syamolnia kell a becsiilt ériék megdliapitasakor,
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amelyet a kizbeszerzés megvalositasa érdekében a beszerzési tirgyhoz kapesolodoan kizpénzbol
finansziroznia sziikséges, amelyek ilyen médon részei a teljes ellenszolgdltatisnak.”

A leirtaknak megfeleléen a Képviseld-testillet 32/2025.(111.27.) hatarozataval elfogadott
kozbeszerzési tervet modositani sziikséges:

e a villamosenergia sziikséglet becsiilt értéke — tekintettel annak 28.500 kwh mennyiségére és a
kordbban lefolytatott beszerzési eljarasban kapott piaci arakra, valamint a Kozbeszerzesi Hatosag
allasfoglalasara — meghaladja a nemzeti értékhatirt, ezért a kizbeszerzési tervet ezzel ki kell
egésziteni,

e az OPTI-BIKE 3 - A hatdaron atnyald kerékpdros turizmus kozos fejlesztés kerékparos turizmus az
EuroVelo 13 mentén HUSRB/23R/22/067 kodszami INTERREG IPA Magyarorszag-Szerbia
palydzat kozbeszerzeési eljaras meginditasanak tervezett iddpontja — az elékészito tevekenysegek
elhtizodasa kdvetkeztében — 2025. harmadik negyedévrol 2025. negyedik negyedévére modosul,

s a HUSRB/23R/11/052 kodszamu INTERREG VI-A IPA Magyarorszag-Szerbia Program
keretében megvaldsitando kilteriileti utak fésitasat (szolgaltatds megrendelést) tordlni szlikséges,
mivel a korabban tervezett beszerzes tartalmanak modositasa iranti kérelem lett beadva az Irdnyito
Hatosag fele annak érdekben, hogy nemcesak fésitdst, hanem eszkizbeszerzést is megvalosithasson
az Onkormanyzatunk ¢és igy nem csak az eszkozbeszerzes becsiilt értéke, hanem a fisitisra
vonatkozoan a szolgaltatas megrendelés is a nemzeti értékhatar alatt maradna,

Kérem a Tisztelt Képvisclo-testilletet, hogy sziveskedjen az cloterjesziésben foglaliakat
megtargyalni!

Hatdrozati javaslat
Tompa Viros Onkormanyzata 2025. évre vonatkozé kizbeszerzési tervének modositasa
A Képviselé-testiilet Tompa Varos Onkorményzata a 32/2025. (I11.27.) hatarozataval elfogadott
2025. evi kizbeszerzési tervét a melléklet szerint modositja és felhatalmazza a polgarmestert annak

aldirasara, valamint elrendeli az Elektronikus kozbeszerzési rendszerben torténd kizzétételét.

Hatdridd: azonnal
Felelos: Kovaces Gabor polgarmester

Tompa, 2025. szeptember 135.
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Tiargy:

Az cloterjesztést
készitette:

Eléadd:
Bizottsagi
feliilvizsgilatra
megkapta:

Iktatészdm:

Mellékletek:

Targyalas modja:

Szavazds modja:

ELOTERJESZTES

Tompa Viros Onkorminyzat Képviseli-testiilete
2025. szeptember 18. napi nyilt iilésére

Kitelezd energetikai feliilvizsgdlat a tartalékkeret terhére

Dobdne Csikos Csilla pénzigyi ligyintézo
Kovacs Gabor polgarmester

Pénziigyi Bizottsag

P/4531-1 /2025

1 db drajanlat

Az elterjesztést —Magyarorszig helyi nkorményzatairdl szolo
2011, évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Matv.) 46. § (1) és
(2) bekezdései alapjan — nyilvanos iilésen targyalando, kivéve a 46,
§ (2) bek. c) pontja alapjan zart iilés elrendelése esetén.

Az Matv 48. § (1) bekezdése alapjan nyilt szavazas, az Moty 50, §-
a, valamint a Tompa Véros Onkorményzata Képviselo-testiiletének
az Onkormdanyzat Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatardl szolo
15/2019.(X1.29.) 6nkormanyzati rendelet 17. § (2) bekezdeseének b)
pontja alapjan — a Képviselé-testiilet mindsitett szavazattbbbsége
sziikséges.

Tompa, 2025. szeptember 12.




Tompa Viros Polgarmesterétil
6422 Tompa, Szabadsag tér 3.
Telefon: 77/551-500; Fax: 77/551-510

Eldterjesztés

Kiitelezo energetikai feliilvizsgalat a tartalékkeret terhére

Tisztelt KeépviselO-testiilet!

A 666/2020, (X1, 28.) Korméanyrendelet hatalya ald tartozd hotermelé berendezéseken és
légkondiciondld rendszereken kotelezd energetikai feliilvizsgalatot kell végezni. Az energetikai
feliilvizsgalat kotelezettsége a 70 kW feletti névleges teljesitményid fiitési és légkondicionald
rendszerek lizemeltetdi szamadra elbirja a rendszeres energetikai fellilvizsgalat elvégzését. fiiggetlen
szakértd bevonasiaval. A feliilvizsgilat célja egy helyszini szemlével egybekétitt, a fiitési és
legkondicionalo rendszert felmérd jelentés elkészitése, a rendszer hatékonysaganak és méretezésének
értékelése, illetve a teljesitmény optimalizaldsa. Az Energetikai Feliilvizsgild feltélti a vizsgalati
anyagokat a megfeleld adatbazisba és a megrendelé megkapja a jelentést és az energiahatékonysagot
nivelo javaslatokat.

A szabalyozas minden olyan épiiletre érvényes, amelyet 70 kW-ndl nagyobb fiitési vagy hiitési
rendszer lat el. 2022 elotti rendszerek esetében 2025, december 31-ig kitelezd a vizsgalat elvégzése.

Az energetikai felillvizsgalattal kapesolatos jogszabalyban vagy a Hatosig hatérozatiban foglalt
rendelkezések megseértese esetén a Hatosdg meghatarozott mértéki birsagot szab ki.

Az altalunk kitoltétt adatlapok alapjan partneriink, az Alfold Energia Kft. megallapitotta, hogy Tompa
Véros Onkormanyzata 4 db feliilvizsgilatra kitelezett, az aldbbi intézmények épiileteiben mikodo
gazkazanok vonatkozisiban:

- Tompai Polgarmesteri Hivatal,

- Tompai Mivelodési Haz,

- Bokréta Onkorményzati Ovoda és Béleside évodaépiilete és
- Konyha és civilek haza

A kapott drajanlat alapjan a feliilvizsgalat koltsége nettd 200.000, Ft/épiilet, nzaz Osszesen bruttd
1 066 800,-Ft a 2025, évi kdltségvetési tartalék terhére,

Hatdarozati javaslat
Tompa Viros Onkormédnyzatinak képviscld testillete biztositin o kéltségvetési tartalék terhére a
kitelezO energetikai feliilvizsgalat koltségét, 1066 800,-Ft Osszegben, és felhatalmazza a
polgarmestert a szerzOdés alairdsira.

Hatarido: azonnal
Felelbs: Kovacs Gabor polgarmester o

Tompa, 2025, szeptember 12.




Tompa Vatas ALFOLD-ENERGIA KFT.
Onkomanyzata 6726 Szeged, Vasu. 24
G422 Tompa, Szabedsag ter 3. Adtezdm: 227THEE0-2-06
Adoszam: 1H724942-2-03

Ajanlat szama: 2025!11

Drturn: 2025.08.10.
Ervényessey: 2025.10.10.

Ajanlatunk
Energetikal Felilvizenslat Kazan rendszeren 4db 200 090 Rt 27
Hatosagi «jf 45 db 10 0490 Ft 2%
rae L R Al
Metd Bsszesen 2340 000 F
AEA 226 800 Ft
Bruito $55z858n 1 RBE 800 Ft

A kivitelezes hatarideje 20251215,
Kapcsolal;

+  E-mail: fargo.raberi@alfoldenergiz.hu »
Telulon. 20464 4622

Koszonilk, hogy bizalmaval megliszialt minket! Remeljik, hamearosan egy sikeres agyittmakidés érdekében dolgazhatunk egyid,

Ulehvdzlettel,
Forge Rghert
Alfdd-Energia kit
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Tompa, 2025, 09. 15,

Targy:

Tompa

Tompa Viros Polgarmesterétol
ELOTERJESZTES

Viros Onkorméanyzat Képviseli-testiilete

2025. szeptember 18. napi nyilt iilésére

Az eliterjesztést készitette:

Eléadd:
Iktatoszdm:

Bizottsagi
megkapta:

Mellékletek:

feliilvizsgilatra

Targyalis modja:

Szavazds modja:

polgdrmester

Beszamolé a Tompai Varosfejlesztési Kft. 2025. 1. félévi
munkajarol

Korbel Andrea

Ternyak Laszlo tigyvezetd
P/5543-2/2025

Pénziigyi Bizottsag

Eredmeénykimutatads, fokényv, beszamolo, Felligyeld Bizottsagi
hatarozat

Az eloterjesziést —~Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo
2011, évi CLXXXIX. térvény (a tovibbiakban: Motv.) 46, § (1) és
(2) bekezdései alapjan — nyilvanos tilésen kell targyalni.

Nyilt szavazds az Motv. 48. § (1) bekezdése alapjan, a hatarozati
javaslat elfogadasahoz a Mdtv. 50. § és az SzMSz 17. § (2)
bekezdés b) pontja Képviselo-testiilet mindsitett szavazattibbsége
szilkséges.

s [[L fe A e I'A:ﬂ__‘,q‘_h‘_h_

Koviics Gabor

= egsekné Kovics Szilvia
' jegyab




Tompa Viros Polgirmesterétol
6422 Tompa, Szabadsig tér 3.
Telefon: 77/551-500; Fax: 77/551-510

Elbterjesztés

Beszamolé a Tompai Virosfejlesztési Kft. 2025. 1. félévi munkajirol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Tompai Virosfejlesziési Kfi. és az Gnkorményzat kozott létrejot kbzszolgaltatasi szerzodésben
foglaltak alapjan a Kfi. kiiteles a jelen szerzidésben meghatdrozott, elvégzett feladatokrol.
tevékenységekrol féléves tételes szakmai és pénziigyi beszamolot késziteni és irdsban, a targyév jilius
31-ig eljuttatni az Onkorményzathoz.

Ternyak Laszlo a Kft. iigyvezetdje elkeszitette a fentiek alapjin a Tompai Virosfejlesztési Kft. 2025.
L. félévi munkajarol sz610 beszamolot, mely az eldterjesziés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, az eléterjesztést megvitatni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat

Tompa Véros Onkorményzat Képviselo-testiilete a Tompai Virosfejlesztési Kft. 2025, 1. félévi
tevékenységérol szolo beszamoldjat megismerte és elfogadta.

Hatarid: azonnal
Felelos: Temnyék Laszlo tigyvezet0
Kovics Gabor polgarmester

Tompa, 2025. 09. 15.
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Szakmal és pénzugyil
beszamold

2025.01.01 - 2025.06.30

Melléklet:

Eredménykimutatas: Konyvelés 2025 1_félév_Eredménykimutatas pdf
Fokonyvi kivonat: 2025.06.30_Tompai Véarosfejl fikkiv.pdf
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A beszamolo elkészitésekor a meileklethen is szerepld dsszesitett és koltséghelyenkénti
kényvelési eredménykimutatasokat veitem alapul, mely szerint a kft. féléves eredmeénye az
alabbiak szerint alakult:

Osszesitett eredménykimutatas:

Ertékesités netté drbevétele; 73 025 596,- Ft
Munkaligyi tamogatas: 14 876 991,- Ft
Onkorményzati miikodési tamogatas: 36 000 000,- Ft
Kerekitési kiidnbozet: 615,- Ft
Munkaruha értékhatar felatt: 13 500,- Ft
Egye&b kapott kamatok: 5,- Fi
Anyagjellegl raforditasok: 47 305 049- Ft
Szemelyi jellegd raforditasok: 73224 907 - Ft
Ertékesdkkenési leiras: 898 134,- Fi
Egyéb réforditasok: 1 640,- Ft
Eredmeény. 2486 977,-Ft

Oldal 2 f 12
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Osszegzésként elmondhaté, hogy a kizfeladatok eredménye iddaranyosan: -5 022 293,-Ft.
A vallalkozdi tevékenysége eredménye: 7 509 270,-Ft.

Az deszeredmény igy; 2 486 977,-Ft.

A kozfeladatos kiadasok iddaranyosan 8,9%-al kisebbek a tervezetingl, ennek f6bh okai az
alabbiai;
- A2 negyedeves szemetszallitasi dij a 3. negyedévi teljesitéssel &s fizetési hatariddvel
esedakes
~ Akiszaradt gdmbfak s rozsatvek potlasat az Gszi ididszakba szeretnénk végrehajtani,
- Az Attila utcai haz tetéjavitasi és kémlives munkaira a 3. negyedévben kerill sor,
- A miszaki vizsgara valo felkeszilés és vizsgaztatasok a 2. félévhen esedékesek,
- Berkdlitseg kisebb a tervezetinél, mivel a nyugdilba vonult munkatirsat a 2. félévtdl
fogjuk pétolni,
- Adterveretl iparlizesi és tarsasagi add megfizetése csak a 2. félévet &rinti majd,

Fenti okok miatt a képviselo testilet allal megszavazott idéaranyos 45.000.000,-Ft miikddési
tamogatésbadl csak 36.000.000,-FT-ot vettink igényhe az elsd félévhen.
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A kézszolgaltatasi szerzddés szerint elvégzett
feladatok:

# Cslszasmentesités - s0zas, Otszord st beszerzés, tarolas

» Intézmenyek fiitése:
o Tdzifa, apriték készitése, szallitasa flitéshez az alabbi helyeken:

o

!

Y

b

L

Polgamesteri Hivatai
Mitvelddési Haz faflités csak rendezvényekre
Kdnyviar

o Gazfités:

Szolgalati lakasok

[skola, Ovoda-bélcsdde, Oregek Ofthana, ONO, Orvosi rendeldk
Civilek haza

Mivelddési Haz temperald flités

Flnyirasok:

a

O o o o o a

o}

Kdzutak mentén, HataratkelGnel, Kerekparit ket oldalan, Karforgalomnal
Uj kerékpérit mentén

Jatszotereken, parkokban, Buszmegalloknal

Vésarter és piacter koril, Rendérség udvar

Onkormanyzati telkeken

Bard templom kirnyéke, templomkert, pardkia udvar.

Gylijtemények haza korill.

Bozotirntas, fakivagas arkokban, tanitéfdidek szélén, kilsd djsori 0t mellett,

MVM facsonkolasok utani fakivagasok, gallyak elszallitasa, gallydaralasak, takaritas
Inkubéatorhaz tereprendezes

Szokdkot:

a}

Srivattytk karbantartasa, lzemeletéze

Szemétszedés:

[n}

o}

[m}

]

Hataratkelénél
kerékparitnal
Damjanich w.

Buszmegalidk.

Rendezvényekre ki-be pakolasok:

ja]
jal
a

a

Iskola

Ovoda
MivelSdési haz
Plébania

Foldat karbantartas;

[
o

Tuskdk kiszedése
Belsdljsor Gifeliéltés, tereprendezés

o Tarcsizas

Cldal 5 /12
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» Uikarbantartas, (ifolfozas:
o Bemu.
Deak .
Ddzsa u.
Rakdezi ut
Josika u.
Tancsics u.
Kassuth u. korat javitasa, cseréie.
Arpad u. padka javitasa.
Barémajori buszmegalld bejard felthitése.
o Féldit karbantartascok tlzoltas utan.
¥ Parkokban, piactéren
o Padaok, viragtanok festése
Viragoltetés, metszések
Kapalas
Level dsszehlzas + elszallitas
Hermetezes, gyomirias
Locsolas, szlkseg szerint hétvégén is.
Rézsakert karbantartdsa locsolasa
Cs=obogo fagytalanitas, Uzemeltetés
o Zaszlotarto rudak rogzitésének javitasa.
Ovoda-Bélesdde:
o Levagott fii és lomb eiszéllitasa, bolcsdde bekotdut flinyirds
o Udvari jatekok javitasa, 0j jatékok telepitése.
o Hatsd kert szantas, kombinatorozas
KTSZ-teiep:
o ujak telepitése, locsolasa
o flnylrasok
Orvosi rendeldk, orvosi ligyelet, mentéalloméas:
o Kossuth utcal rendeld beazas javitas, festes.
¢ Karbantartasok, klima telepités utan dobozfedfk potlasa
o Mennyazeti [ampatestek cseréje LED-es ldmpakra.
o Fiinyirds és takaritas
Kézponti buszmegalls:
¢ Rendszeres takaritas
¢ Megrongali csapok cserdje
>+ Belteriileti €5 Baromajor temetd:
a  Flinyfrasok
o Utak gyomirtasa
o Ravatalozé karbantartasa,

oo QO o O 0 0 o

L4
[ T T S T B v

W

W

W
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o

Temetdi szemetgyljitk kezelése

» Az Onkorményzat részére végzett munkak:

o

oo o O 2 > 0 o o o o o O & O o0

Cr

Karacsonyi vilagitas leszerslése

15 db ) karaesonyl LED-es oszliopdisz beszerzédse.

Holnap hidjai programhoz uj tablatartd készitése.
Fitésvezeiek |égielenitdk cserdje,

Csatorna fisztitas, tisztitd betonozasa.

Mosogato szekrény bontasa, javitasa.

frodak s folyoso festése.

Szolgalati Iakas zuhanykabinck beszerzése, cserdje.

Kossuth o+ orvosi rendeld vizelvezetd csatorna cseréje.
Templomkert és pardkia terllet flinyirdsok, takaritasok,
Beszakadt konyhai feljard bontasa, javitasa, betonozasa.
Kutya befogd ketrec ki-be szallitasa

Civilek haza: tetbjavitas, beazas javitas, beton vizelvezetdk javitasa.
Utjelzétablak és projekttablak kihalyazéee, ceergje, szallitasa,
Tanyagondnoki autdk karbantartasa, javitasa.

Hivatali levelek kihordésa.

Kutyaoitasokhoz Kisegits szemely biztositasa.

Viharkaros fak kivagasa.

Zebra felfestesek javitasa.

¥ Mivelddesi Haz, megrendelt karbantartasok, javitasok:

o]

a 9 o 9 3 2 0 o O

Hasvéti dekoracid készitése.

Kormydar vilagitas LED-es cstivekre cserélése

Szekek javitasa

Csap csere, sarokszelep javitas.

Tokris terem parketta jsvitasa, csiszolass, lakkozasa.

Tukris terem fostéso, fuggdnytariok felszeraldse

Kisszinpad faszerkezet javitasa, festese

Takaritas rendezvenyekre.

Majusfa kivagasa, beszallitasa,

Szinpad magolti vizesblokk atépitése, elektromos €s viz-szerelések, festes.

7 Jatszoterele

o}

o}

Jatékok ellenrzése, karbantartasa
Takaritasok

= Foaldterlletek:

o

o

Szemszillitads
Permetezésak

> Karbantartast munkak, kisgepek, traktorck, munkagépek javitasa, szezonalis
felkészitésiik

Obldal 7 /12
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Munkagépek, jarmivek javitdsa, miiszaki vizsgara feikeszitése
# Fagycsapok nyitass
o Gyldjtemények haza
{Gyerekorvosi rendeld
Qrvosi Ugyelst
Fogorvos
Onkormanyzati lakasok
Intezmenyek

¥

oo > o O

A kézmunkasok a fenti munkak elvégzése sorin az aldbbi
feladatok elwvéegzéscben wvettek réaszt:

CslUszdsmentesitesek belterlleti utaknal.

Parkgondozasok, jatszoterek takaritasa

Belterlleti utak dljaviiasai, Gtfoltozasai, foldfedités bemosddasoknal.
Bem u.- Rakdczi u. keresztezddés jardaszakasz betonozasa.

Jardak takaritasa.

Fiinyirasck, parlagfimentesités.

Vihar utani takaritasak, rakodasok.

Fakivagasok utani rakodasok, széllitas.

Onkormanyzat foldutak karbantartasa, cserjeirtas.

Onkormanyzati épliletek filtésehez apritékolas, apriték rostalésa, rakodasa,
Vizelvezetd rkok karbantartasa.

Szemétszedések Onkormanyzati teriifeteken.

Kisgépek karbantartasa, javitdsa, szezonalis felkészitésik.

v oW Y
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Vallalkozdi tevékenységek eredménykimutatidsa:

Osszesitve:
Bevétal: 71 495 596,-Ft
Egyéh bevatsl: 5 128,-Ft

Anyagjellegit raéforditasok: 35 696 406,~-Ft
Személyi jellegd rafordit.; 28 024 871,-Ft

Ertékesokkenssi leiras: 270 196,-Fi
Egyeb raforditas: -19,-Ft
Eredmeény: 7 509 270,-H

Qldalg f12
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[RNR 2 mia =% m; GTF 3a=h Kerd TR TE0E1-26 2077 6-0C 1530 B0

'I. & £ | ¥
B o R

Kéltséghelyenkénti adatok:

1. Konyha:

A konyha bevétele 2 2 %-al tdib lett iddaranyosan a tervezetingl, a jdvedeimezdséy
viszont kedvezien alakult, mivel az anyagjeliegll kiadasok idSaranyosan 1%-kal
ndttek ugyan a tervezetthez képest . a személyi jellegil kifizetésakban idbardnyosan
8,6%-kal kisebbek a terveretingl.

Bevétel: 67 579 400,- Ft
Egyeb bevetel: 5 128,- Ft

Anyagjellegl raforditasok: 34 613 105, Ft
Személyi jellegi rafordit.. 27 555 731,- Ft

Ertékcsokkenési leiras: 270 196, Ft
Egyéb raforditas: -9,- 7t
Eredmény:; 5 145 505,- Ft

Cldal 11 /12



Z TninEs Sarasiajiasziant git
BE22 - Tomps, S2chaAsag 16r &,
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A AT CDIRQUTIHETIT: 13-02-128230 fenszdm, E3ENIZAA-2-02
i CATEZAMLA LLAM ; GTF LANK 1107| 107 920 50- SE04T2IS-0130208 10

2. Miihely {vallalkozbi):
A Mihely a kdzfeladatok ellatdsa mellet az aldbbi vallalkozoi tevékenységeket is végezte:
# Lakossag altal megrendelt szallitdsi, bontdsi, wezdsazdasagi,
takivigdsi, flinyirds munkdk és tereprendezések.
¥ Veddndi szolgédlal helyiségeinsk itakaritdss a Bacs -Kiskun
Varmegyvel Oktatdkdrhdz részére.
BETKET SZ52K Tompai Kapsugdr Tddsek otthona rcészére végzett
karkbantartisi munkak.

-

'

Towmpal Bokréta Ovoda &s Bilcsdde részére Zoldtertilet kezelési
és Human erdforrds biztositdse és Catering szolgaltatésok.

W

Sportegyesilet részérdl megrendelil munkak (flinyirés,
fhszelldzteiés, hengerelés).
# MVM dltal levagott Agek, gallvak rakodasa, elszallitasa.

melyekkel az alabbi eredményt érte el

Bevétel: 3 6 196,-

Anyagiellegil raforditasok: 1 083 301,- Ft
Személyi jellegli raforditasok: 469 140,- Ft
£gyéb raforditasok: 10,- Ft

Eredmeny: 2383 765,-Ft

Tompa, 2025.07 31
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Q01 Tompz: Varoszfejlesztési Korlitolt Feleléscdgl Tarsasag aldal: i
FOKONYVI RIVONAT 2025,

Isdszak: ZE.CL.01 - 25.0&.30

Eizonylzt datuma srerine

FékSnyvi sgamia 0000000000 —————— FTORGALOM ——————-- o ———— EGYIWLEDZ ——————--
Tartozik Kowetsl Tartozrik K&vetsl

1. szamlacsztily

14 Szaftver 145,550 145,550

1125 Zrellemi termolick ccs 83,400 a2.400

114 SZELLEMI TERMEKEK 145,550 B3, 400 &2 ,150

11 IMMATERIALIS JAVAK 145,550 83,400 £2, 150

1221111 Egytsszegl targyvieszk. s 1,805, 453 1,603,453

122116  Egyfsszegl targyieszk. /[ Lk, 520 125, 550

1221 Egydsszesi targyl sszid gl4, 117 B1£, 37

12291231 EBgySsszecl tdrgvieszk.g 1,605,453 1, B05, 453

1229118 Egydsszegi eszk Zo8/MiH 123, 5930 25, 580

12293 Egwissregqli cerendsrések BLL, 317 a14,3:7?

122 MISEAKT BERENDEZEZER GE 2,545,750 2,545 750

123141 Szimitastech. esgkBedk/sI 1,083,435 I DE3 435

123244 Szamitastiech.esz ke EON 252,327 ZR2, 327

1231 Szamitdstech.eszskizrak 133,550 123,820

1222111 ZFgysb gépek, jarmivek/® 2,945, 765 2,545, 7eh

12221 Technelégiai bar. /MO3ED 1,505, 460 1,305,480

1233 Technclégial gépek hers 7,TBET, 424 7,787,424

1234 Irodal oersndezrédsel G011, 3588 S01, 384

12321111 30 &% -s5 targyvieszkoz/ED 243, 442 243, 142

123gll6 20 & -5 targyieszkop/ /M0 247, anc 247,800

1Z3ell Egyéh kerenderés/VERDS 1,010, 14 1,012,144

1236142 =0 % -5 targyi eszk. /R 145, 780 1%6, 780

12381 Tzeml kerendzések 30%-o 115,202 116, B0C

12583 Eocnynal berendezés 1,883,570 1,863,570

123644 Ecnyhal herepndeiéssk, = 2,21%, 000 2,314, 000

12356 Sport presszd herendezs 182,000 153, 000

1238 Egvéb berendezdsok 127,000 127, 000

1237 Jzemkdrsn Wiviii beresd &5%, 000 &G, Q00

12352111 50 t-3 t.e.iC5/KOBEFOG 243,442 243 442

1225116 50 4%-s f.e.bes/ylHELY 247,800 Z47,EO0

123511 Zgyéh berendezés ECS/VA 15,075 215,075

1235142 RQ %-s5 —érgyieszik. =03/ 126, 760 196, 7ED

123%1 Eli-cs eszkbzsk Sriékes ile, 802 11%, 522

12392111 Zgvss gerek, jarmivek = L, 258, 172 1,828,472

12383 Irodsi hDerendezések édos s89, 180 B0, 15D

173944 tonynal kersndezések, e S81,034 951,039

12334 Ozemkoran kiviili berend e4%, 000 699, 000

12385246 Techpolégial per. /MUEEL 125,014 125,014

12385 Technolagial gépek Eécs T.0BT, 424 T8, 424

12334 Eport presszd bDerendszé 183,000 183,000

12398 Kcnvhal bsrendezés ECS o, 088 79,006

1239943 szamitéstsch.eszk.BOS/I 430, 580 930,560

1239944 szamitéstech.eszk.BOS/X 227,201 22T, E00

1z399 Szamitéstsch.eszk. oS 135, BEC Z33, 550

Tonpa, Z2005.07.25

Zeg.lelh.:

Jakus Konyveldirods KIU.



001 Tompai Virosfedlesztésl Koriftolt Felsldsségd TArsasiqg 0ldal: 2
TORGNYVI KIVONAT 2025.

Tdésza¥k: 25.01.01 - 25.06.20

Bizonylaet datumz szerint

FPékinyri =zamla 000 mmme e FoRGRELOM ——-—-—— EGYERLIGE —————--~
Tariozlk HEvetel Tartozik Kovetsl

12349 Egyébh berendezésak g&cs 127,0c0 27,000

123 EGYER BERENDEZES, FELSE 21,611,205 14,510,732 7,100,473

12511 Befeiezetlen bsrukdzas/s 1,010,1c4 L, 019,244

12K BEERUBAZASCR, FELUTITAsSO 1,010,144 1,010,144

12 TARCYT ESERGECR 25,167,095 18,086, 626 7,300,473

1. szamlacsEtaly desZesen: 25,312,649 le,15%, 24 T,182,623

2. ZRAmlzozzhaly

2111
21142
2113
21153
211
213116
213142
212414
21
Z6id
2618
26

2

Alamenyey Eonyba 27 %
EAlapenyay Konyha 182 %
Alapanyvay FKonvha 5 2
Termeldil felvasarlis
WYERS &35 ALAPANYRGOR
F&zalaj /MIAZLY
Gizolaj/MIA=ZLY &fis
2enzin/MIRELY
ANTAGORK

Lrubesz, /Tisziitdszer
Arubesz.albersrs s5
ARITE

FESZLETEFR

[

4,578,617
5,886,473
6,332,077
123,542
28,528, 808
1,815, 681
633, 5],
306, 443
31,282,904
101,253
7,400
178,603
31,462,587

c
A, 825,802
5,115,475
621, 704
26,T2%, B34
1,815,862
£33,951
J05, 4283

29 484,829
T E3I6

7,836
23,492 765

L,275,60%
2ed, 821
21, &07

4, 538

1,782,575

1,798,975
93, £47
T, 400

i70,847

1,969 922

by

2. sRamianzitély ossEesen:

2. zZEmiAcsziilv

311 Belloidi wevdk Zoriatha
chl EOVETELESER ARUSEALLITA
3433 Egyeh elszémolasclk nonk
243 MUNFAVALLALOVAL SZEMEEN
34 ZDOTT ELOLEG, EGYEE ROV
3gll T1ilatinany

IR141 Munkaltatadtl kdleosdn Sxa
3214 Loigozdl kélcsdn/monkab
Ag30il SE4111t51 tdlfiz. Eiskn
35362 Tompa lopardzssi sco wal
363 NAY TOLFIZETESEXN

g RSVID Es ACoSsE0 LEJARAT
38t FdpsEnztar

3512 EfSzfocgos pEnziér

281 TENETAR

3Eel OTP Bank Nyri...&7216
3E42 OT2 Zank Eyrt.BEC04 elk
ict= ¥ ELSEEMOLAZST BETETSEAMLA
3831 Dban=zfelivét/Danki hefize

Tompa,

2025,07.258

31,440,587

100,309,444
100,509,444
85,724
85,724
85,724

i, 2BS, B00
N, N0
100,003
2,144
196,575
198,722
1,653,722
25,130,210
4,153,170
37,282,380
148,645,577
25,836,502
172,282,475
SN, ann, 0on

29,457, 765

85, 648, 336
85,648,938

L a85, 000

1,544
136,578
lag,122

1,483,122
27,532, 0840¢
8,143, 55>
35,676,465
138,552, 22%
18,728,787
150,680,596
22,920,000

11

EA=Togl

=lh.:

1, 58%, 822

141,480,528
14,860,508
85, 724

Forels

85,724
95,724

500

170, 500
1,997, 300
G,81l%
1,606,515
o, 093,748
%, 887,735
13,581,483

Jakus Einyveldiroda KEt.



¢

201 Tompail Varosfejleszbési Korlatelt Peolelésségl Tarsasag

Idészak: 25.01.3] - 25.04.30
Bizonylat datama szerint

FORONYVE RIVOMAT 2025,

GOldali 2

Fékdnyvi szamla 0000 FORGALOM —-——-mmm —mmmo EGEYENLIG —-——-———
Tartozik Kiwvetel Tartozlk kavatal

38941 Pénztarak EKoddtti dtwvez B,143, 555 g,143, 554

1594 Bahkszamiak kozt? Aiweg 12, 000, 000 12,000,000

38 FPENZESTKOROK 252,589,414 237,401,016 16,188,388

392 Arbevevétsl, kamathovet 0,709 30,708

3494 Ksluség, raforditas elh 131,405 185,751 25,654

ag ARTIV IDSRELT ETHATAROL 242,114 216,260 25,654

3. zzémlacszlaly Gsszesen: 355,080,423 324,745,534 N, 330,589

4. sZémlacsstaly

£111 Jegyzett tdkxe 10,000,000 19,000,000

411 JEGYZETT TOKE 10,000,000 10,000,000

413 Erdedmréavartalék 13,524,770 313,524,790

415 Mérleg szarinti sredmén 4,353,044 4,583, 44

41 S2JAT TOEE 4,563,044 28,087,334 23,524,790

441 BEelf5ldi szallits 53,865,897 55,832, 650 1,963,753

a4z Hisltslai szallizd 17,640 17, &40

14 ROVID LEJARATO ROTELEZE 53,887,537 BE 851,300 1,563,763

&5 MAYV 101.Tar=asagi add 97,000 172,000 75,000

1821 Munkaltacdi BRJa B, 420,908 g,420,808

4823 SETE megbizdsi dij utén 175,100 175,100

Ag27 E2% 103.8zja termniszeth 1B, 0C0 azg 1ab, 074

qgz MRV Z90.5EJE hefizezés §,:23,000 2,846,000 5,277,000

462 SZJR 8,304,000 11,446,934 3,142,934

dB302 ¥AV 410, Balfsidi gépia 5,128,175 5,176,175

45305 Szoco. .t oadé (kedv.nem £ 1,556,507 4,389¢, 307

AEECE Zzoc.hi.add (munkaerdpi 113,412 113,412

d83083  Szoc.hj.add {FEOR-% ksd f67,486 EE7, 486

53054 Szoc.hj.add [K&zfoglialix 238,029 g3g, Qoo

4520551 Szoc.hj.add nem pénzhen and g04

463068 WAV 2553.5zoc.hi.add baf 2,032,000 L, BE2, 000 4,050, 000

46305 SEOCTALIE BOZZAJARULASI 6,032,000 8,198,238 2,166,238

4E319 KAaY 2389 Sgvszerisitstt 59,300 25,800

463 EGYER KOLSEGVETESLI BEFI 11,217,975 8,258 {38 2,559,937

dfEil E2lrfdldl saolygdildlds L &,907,.98% 8,40/, by

46561 LEVOMEATS AFR OSSZESEN B,907,989 g,907,98%

dE671 Fizetendd AFL 27 S-cos -205,140 15,648,208 13,752,348

L8872 Fizetendd AFL 15 %-cs -1i7,278 117,376

45673 Flzetandd AFL & i-c= -778 1,754 Z,558

4667 FIZETENDO AFR -p23,204 19,649,867 19,872,281

4650 HAV 104.4FR pénzigyi te G, 841,000 551, 640 &, 289,360

466 APR ELSZAMDLAST SELA 18, 525,605 20,201,607 1,675,912

4E91] Toopal ipardzEsi add 284,404 234,404

465 HEL¥I ADS 294,404 384,404

4711 Munkamér Zetiltas 97,584 E1G,010 112,128

471z F2l nem vett munxabséx 7,000 7,.0C0

Tompa, Z025.07.25 Feg_Zelh.: Jaqus Eonvveldirods Eft.



CO01 Tomgal VarcsfeZlesztési Korlitolt Pel=l&sségii TArsasag

Id&szak:

25.01.01 - 254630

EBizocnylat datoma szerint

FORGMYVI KIVONAT 2025.

0ldal: 4

Fékényri =zanla ———eweee FORGRLOM -———--——  ——m——— - EGYEELEG —-—--——o
Tartozik Edvetel Tarzczik E&vetel

4713 Fgyszeridsitett fogialko 155,440 195, 441

47 Jixvedslam elzz,. szia TPl3E8, 037 72,921,925 5,787,945

4733 TE-jaruléw (407) &, 5% 1i,.52,2:% i2,199,21%

4737 HaV 14%.Tappéhz hozzéja SEG, 074 EEg, 074

47300 HaV <07.TBE-jarulék keii 14,728,000 3,584,000 7,181,000

473 TARSADALOMBIZTOSITAZI K 11,283,074 15,331,293 4,038,219

8% Pagsziv iddbsli =lkatar 4,062,533 4,069,533

48 PASSEZIV IDGBELI ELHATAR 4,060,585 4,063,585

431 Ayitd mérled s=2la Z,610,373 62,810,378

49 #VI MERLEGSEZAMLAR 62,610,378 62,610,378

4, szamlaosztaly SssEssen: 242,987,023 27%,563,403 3,976,332

S, sramlsosztaly

511144  Alapanyag/EOHYHA 25,729,834 26,789,834

5111516 Gepjiarmil fav.anvag/MEHT 248,470 243,473

S111£111 Javitési anysgkolisaglK 1,235,767 1,235,787

111411 Javitésil anysgkdlisEgsV Bi,353 91,353

S111816 Javitisi anyagkoliség/l 276,213 278,213

511181  Javitési anyagkoliség/v 935,711 935,711

5111842 TJavitasi anvagkidlossg/K 234,793 23£,783

5111244 Javitdsl anyagkidlisegs® 27,5E8 27,586

5111 ALAPRNYAG 29,787,727 20,787,727

5113144 Gizdii/EONTYHR 4,480,165 2,775,211 1,70%, 754

511220  Aramdi- /TEMETS Z, GBS 1,437 £,248

511222  ¥izdii/TEMETS t34,325 74,5498 10%, 776

5113244 Fizdij/®0KYHA 130,940 94 806 55,294

5112440  Aramdi’ /KONYZA msntes 128,015 11,205 i%E, 815

511244  Aramdis fEOKYSR 2,978,025 473,859 2,508,367

511816  Benzin koltsép/MUAZLY 305,443 305, 43

31le2ld  cazelad MlHEL L,dls, 662 1,5, bRl

3116243 G&zeolai/MUHAELY VAIL. £33,05° £33, 99%

Eil VASAROLT AWYAGOR FOLTSE 40,439,041 3,380,865 37,058,076

31211 Tisztittgzer/VARDS 35 % 55,374 5E, 374

212144 Tiszhitdsger/HOKYAL T0%, 70 T0%, 702

531224.0 IrocdasZer/IR0CE menkes Su,.Gd £3, 704

212244 Ircdaszar/KONYHE afés 3,537 3,937

12310 Munkaruka, wéddruha/ViAz &1, 170 al,170

51231111 veddrsha/KOZFOS DROGRAM 127, 300 187,300

5123121 vad&ital /KORFOS DROGRAM 180,375 180,375

51231%¢ tMunkarsvha/MIEELY 53,970 53,970

5122440 tMunkarvha, wvéddruhs,/H 0N 17,640 17,40

512344  Munkarvha/KEONvYAR 155,424 185,47

512ddd  Eisértiki/KCONYHR 35,528 36,828

212544 Csomagold anvag/ECHYHR 3z3, 645 I6E, 45

51z EGY EVEN BELUL ELHARSFENA 1,934,065 1,924,088

Tompa, =025.07.25 Fag.fein.: Jzitus Ednyveldiroda XIo,




001 Torpal Varosfejlesziési Horlatolt Feleldsségl Tarsaszag

oldal: >
FORGNYVI EIVOMAT 2025.
Tadszak: 25.01.00 - 23,080,230
Blzonylat datums szerint
Wakonyvi szamla 0 —-——wmos PORGRLOM ——--———=  ——=— === EGYZNLEE —-———=~-
Tarzazix Howvetel Tartoczik Ebvetal
£13111 Egveb anvashiltseg/ROEZC 1,190,230 1,19c, 330
51316 Egyék anyagkéltség/MUAE 51,052 51,062
5131 Egvéo anyagkiltség/ VAR £581,521 431,821
5127 rgyeh anyagktltsag/TEME 3,490 3,490
L1341 Egyépn anyagkdlteéyg/MUHE T, G57 77,557
12440 Egyéb anyagkelizég/KONY 41,973 41,9785
£E1344 Egvéh anyagitltseg/RONY z0¢, 165 206, 185
132 Egqvap anvagkdliseég 55, 255 85, 334
51 ANYAGROLTSEG 44,492,203 3,380,965 41,111,338
FE1lla Tzemi géplarmt jav.anys 5G, 530 Sh, 330
521l UZEMI JARMND ROTTSHGE 56,330 EG, 330
Eal32 Ccsatorna dij/TEMSTE 29,483 7,232 n2,23z
52:3d44d Csetorna 4ijsMonvha 7% 328, 9.9 143, 854 185,054
52141 srallitasi kolosfg/VEROC 12,416 12,418
Ezid2 czemstazdllings JTEMETS 566, 534 24, 457 284, 467
5271444  sxalliitasi k§lbség /KONY 691,200 E91, 200
521 STALLITAS, RARODAS, RAR 1,687,253 435,552 1,251,701
327 Renyvalés, ¥onyvvirsgal i, B44,000 1,644,000
24140 Postskoblitseg/IRODE meEnt 16, 500 1&g, 500
3282141 Teiefendij 70%/IRCDR 12,444 12,444
grar24]  Telefon 30% la nem vonrh £, 335 5,335
526231  Internet/VARDS ES KOZSE £2, £00 43, 00
53923410 Intsrhet/IRODA 4z, a00 42, &C0
g252344 Intsrnet/RONYEA 3% an, 57z 40,572
5242 VEZETEKES ES MOBIL TELE 143,551 143,561
5rod Dgywédl dij a0, 00c 50,000
SZ2E Trdekképviseieti &5 kam 55,000 55, 00
575111l Eoyéh szolg.  KOZFDOG.FRO 8,000 &,000
52391¢  Zgyén szolg. /MUHELY 33,750 35, 750
ool Eaysh szolg./VARCS ES K 1,341,542 252,414 oz%, :26
290410 =gyén szolg./IRODR neat 165,209 E23 163 7
Erasdl Bgvék szolg./LlR0L4 Afas 40,000 240, ﬂGL
579943 Egysh szolg./HUdzZly VAL 25,000 o8, 000
ErsGdi  Eogyén sroig./Konyha meEn 52,400 227 La, 173
s2a%4d  Tovih szolg. /KOWYHR AF2 172, 168 125,128
52595 HETIE 37,000 £7, vt
529 EGYER IGENYBE VETT 520L 2,340,030 253,168 2,086,062
52 IGENYBEVETT SZOLGALTATA 5,671,283 888,720 4,882,563
5312 T1letsk g, 000 1E, 300
531 HATOUACT IGARGATAS, EGY i&, 000 1B, 000
333 Eiztositds= 178,785 179,759
533 Banxiolbség 1,008,513 1,006,513
53 EGYES STOLGATTATAS ROLT 1,20%,312 1,208,312
=41 Féfoglalkozistsk bars 55,788, 6595 B9, 728,695
242 Eyugdijasck bere a 173, 6% 4,170,115
L zgyezerfzitett fogislke 135,440 185,440
547 Maghizési dij 1,260,000 1,250,000
Tomaa, F0R3.07.EZ Rag.Zslh Jekus ¥ocyveldiroda KIT



001 Tompai wirasfejlesztés:

Iddszak: 25.01.01 - 25.06.30
Bizenylat didtuma sesrint

Zorlavclt Feleldsségid TAdrsasag

FOESNYVYI REIVONART 2025,

Dldsl: A

FEefnyvl szamls 0000 —meoo—o FOREALOM -~-—--m—=  ———————— EGYENLEG —--————-
Tartozilk Eivetsl Tartozik Kovetel

54 BERFOLTSER 65,354,300 65,3254, 300

hE1= Utazdsi kdltsegreritss 186, 480 186, dBC

551 MUNFAVALLATOK, TAGOK SIT 186,480 186,480

szz Estegszshaczag E53, 545 253, B4E

553 Tavpenzhorzaja-ulas 68,071 agZ, 074

EhR141 Telefon term. beni 20%/T 5,370 5,370

55 SZEMELYT JELLEG EGYED 1,613 469 1,613 468

hER1 Szac.hj.ads {kedv.rnsm £ 4,596,207 4,502 507

beEZ Szoc.hj. add {munkasrdip 11z,:212 123,412

hRE3 Szoc.hj.add (FEOR-% ked GET, 486 &Y, 486

5ece fzoe.hi.zds (kezfoglalk B3R, 025 £38, 020

258E5141 3zoc.hj.add (telefont n 204 g4

SED Egyszerisitett Zoglzlke 20, 5090 40, g0

56 BERJERULEKOR 6,257,138 6,257,138

571 Terv zzerinti £os. 358,23 BBd, 134

57 ERTEFCSOKKENEST LEIRAS 898,134 B98,134

5. rzamlazosztaly Ezsmesaen: 12z, 4859, 839 £,06%9, 585 121,420,254

8. =zamlegszialy

Bl4 Eladott Adru bezazerzési 7,536 T, E3e

81 ANYAC JELLEGH RAFORDITA 7,836 7,836

5578 Arényositis miats le ns 1, 640 1,540

257 FULANTELE ESYEE RAFORDI 1,640 1,640

86 ECYER RAFORDITASCE 1,440 1,640

3. zz&mlaosziily dz=zzesen: S,178 4,476

5. =mzamlansziily

4111 Szelgdalitatas dArbevitelc T, 350,530 Tr350,934

811z Arbevitel zTaitozifa, s 353, 70 393,701

%1172 #orvhal eszkizéa hérlés a0s, 483 e, 467

9117 Xoryha bevétel 27 % 53, 70G3 03,241,485 63,320,760

5113 Zoryha bevétel 5 % 35,134 35,154

911 ALAPTEVEKTNYSEG ARBEVET 50,709 71,527,722 71,477,013

BI7 TatneLdl létesitméynek i1 270,500 270,000

o1z Temetci _étesitnények i 1,249,000 L2400, o000

912 Bérleti 4ij hevétsle 38,383 35,582

a1 BELF{LDT ERTERESITEZ AR 50, 704 73,076, 305 73,025,596

SETD Onkorndaveattol kzpott 26, 000, 000 3&, 000,060

9575 Munkaligyi Zimogatis 14,574,551 14,876, 5%1

287 VISSEAFIBETESTI KOTELEZE 50,876,891 B0 ,874, 291

S&94 Xerskitési klldnpdzrstek Gl= £15

SE97L Murkaruha értfizhatar f= 13,500 ~3,500

DEg FUTLONFELE EGYEE BEVETEL 14,115 14,115

Tonpa, Z022.07.Z25 Fec.felh.: Jakus Kdnvveldiraga Kft.



00l Taemgpal Varcsfsjlesziési Korlivalt Felsldsségh TArsasdag
FORGNYVI RIVONAT 2025.

rda=zak: Z3.01.01 - 25.96.30
Bizonyiat 4dTuma szerint

-i

RExénwvl gFamia ———em o FORGALON ———--———  ———— ESYENLES -——————-

Tartowik Eavetel Tartozix “ovetel
96 EGYEE BEVETELER £0,8531,106 5{,891,106¢
= Egyeh kapctt kamaitok 3 =
o7 PENZUGYI MIWELETEE BEVE 5 5
. sadmluosztaly Zsszocacn: 5o, Ton 123,507, 4.¢0 125,216,707

Toree, 202hH,.07.2%

Jzkas Konyveldiroda KIt.






{ompal Yarosieiiessigsi Bil
RE2T - Tomga, $Z2abadsan iér 8.

CaglBnydEaTen. 0305120204 AoozaEin. SultH a-R-1
BARLEZTAIE 2FEH 2 GTF Bank WPl FFLEARA-20EFTEd0-60 [ CEENT

KIVONAT

Keészillt: o Tompal Viaroslejleszaési KA irodahelvsépében  2025.08.18-4n  tartott
[eltgyeldbizotsagi dlés jegyzokinyvebdl.

8720235, (VITE18,) Feliimycli Bizottsagi hatdrozat:

Tompai Varosteflesztési Kift, 2025 B félévi Szakmai és pépziigyi besrameldjanak
elfogadisa

A Tompat Virostejlesztési K. Feliigyeld Bizottsdga a Tompal Vérosfejlesztési Kft. 2025 T
féievi Szakmal és pénziipyi beszamolsiat megismerte, egyhanyt dintéssel elfogadia.
A képviseld testiletnek elfogadasra javasalja.

Kasziba Krisaina Belagyvi Mihaly
jemvedkinvvvezetd Feligyeld Bizoitsig eludlke

A Kivonar hitefes:
Tompa, 2025, 0%, 19,

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr

K.aszibz Krisziina
Jeavzékimyvvezeld

anpal Varpsfelieszidsi €k,
2433 Toeras, Srebadsdg térd.
TL03-03-128784
A, 25101218-2-03
B 137320G4-20067 214






% Tempal Ydrasiciesyiesi kil
3897 - Inmya, S2akadsag ter 5,

[ L B o W S P L rAdEAm. 201ERIS-2-08
05AK¥RE 12 medn | STP DR Kucl VRAR0 52 - 2G0ES 71 E-B0RNIR0

UBRUSEEJLESZTESE i

KIVONAT

Késciile: a  Tompai Vérosfejlesztési Kft.  irodahelységében  2025.08.18-an  tartou
Jeligyeltbizoitsagd Ulés jepyzokony vebbl,

82025, (VITL18.) Felisgyveld Bizottsapi hatdrozai:

Tompai Varosfejlesztési Kft. 2025 L félévi Szakmai és pénziigyi beszémolofanak
eifogadiasa

A Tompai Varosfejleszidsi Kft, Felligveld Bizottsaga a Tompat Vérosfejlesziést Kit, 2025 L
félévi Szakmai és pénzilgyi beszdmoldjar megismerie, egyhangn dontéssel eifogadta.
képvizeld testitletnek clfogadisra javasolja.

Kasziba Kriszting Belagyi Mihaly
Jegyrikiny vveretd Feliipyels Bizotsig elndke

A kivonat hiteles:

Tommpa, 2025, 08, 1%

Cooan oy Maloadlna

Kasziba Kniszting
Jegyzdlkonyvvezetd

Cengpai Varesiejlesziési Kt
402 1amaa, Srahadsag tErd,
fn:02-09-128284
Anr A5107218-203
Froe. 21732064.20067213






ELOTERJESZTES

Tompa Viros Onkormanyzat Képviselo-testiilete
2025. szeptember 18. napi nyilt iilésére

Targy:

Az eloterjesztést készitette:

Elboada:

Bizottsagi feliilvizsgilatra
megkapta:

Iktatoszdm:

Mellékletek:

Targyalis modja:

Szavazas modja:

Tompa, 2025, augusztus 15.

Tompa Viros Onkorményzata Képviseld-
t_*.::stﬁletének...,.JE{}EE.{...} rendelet-tervezete Tompa Viros
Onkormédnyzata  Képviseld-testiiletének  Tompa  Varos
2025.évi koltsegvetéserdl szolo 5/2025.(11.14.) Gnkormanyzati
rendelet modositisarol

Korbel Andrea pénziigyi figyintézo
Gomzsik Laszlo
Koviacs Gdbor polgarmester

Penziigyi Bizottsag
P/5548-1/2025

Tompa Véros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
.oer2/2025.(...) rendelet-tervezete Tompa Viros
Onkorméanyzata 2025. évi koltségvetésének modositasarol

Az eldterjesziést Magyarorszig helyi nkormanyzatairdl szolo
2011. évi CLXXXIX. tirveny (a tovabbiakban: Motv.) 46. §
(1) s (2) bekezdései alapjan nyilvanos iilésen kell targyalni.

Nyilt szavazds, a rendelet megalkotisdhoz az Moty 50. §
alapjan Képviselo-testiilet mindsitett szavazatibbbsége
szilkséges.

At
_ :S?Je_zij’:rkpé Kovics Szilvia
- fegyz6),

P



Tompa Varos Polgarmesteréenl
6422 ‘Fompa, Szabadsag tér 3.

ELOTERIESZTLES

Tompa Viros Omkorminyzata Képviself-testiletének ... {2025.(...) rendelet-tervezete Tompa Varos
Onkormanyzata Keépviseld-testiletének Tompa Varos 2025. évi kaltségvetésérol szold 5/2025.(1.14.}
tnkormanyzati rendelel modositasardl

Tisztelt Képviseli-testiilet!

A Kepviselo-testilet a 2025, &vi kbltségvetést a 5/2025.{11.14.) rendeleiével fogadia el. A helyi Snkomminy:zat
a kbltségvetisct kbltscgvetési rendeletben allapitja meg. A kiltségvetés megalkotisanak kitelezettsége nem
csak az allamhaztartasi térvényben, hancm az Alapldrvényben és a Magyarorszdg hely dnkormanyzatairdl
szolo tértvényben is szabalyozott. Fentieknek meglelelden a kiliségvelés megalkolasanak kitelezetiséue
rendeleti forméban magasabb szintii jogszabalyi rendelkesésnek vald megfelelés érdekében sriikséges. Ezen
tl nyifvan azért is, hiszen a gazdalkodas rendszerét, a terverell bevélelekel, aleljesiibeld) kiaddsokal haldrozza
g,

Az dllamhaztartasré] sz616 2011, évi CXCV. tirvény (tovabbiskban: Aht) 34. § (4) bekezdése szerint a
képviseld-testiilet a (2} ¢és (3) bekezdés szemnll eldirdnyzat-modosilas, eldivdnyral-dtesoportositis
atvezetésekeént - az elsé nepyedev kivételével - negyedévenként, a diinlése szenntt dépontokban, de legkesibh
az éves koltsegvetési beszamold clkeszitésének hatiride)éig, december 3141 hatallyal midositja a kdltségvetési
rendeletet.

Az Aht., valamint annak végrehajtési rendelete a kiitségvetés tarlalmi elemeil szabélyozza, gy ezek arendelet
tervezet oOsszedllitasinak alapjai. Modositd tételek kowedtt sserepel: a bérkompenzicid, az eredeti
koltsegveteskor nem ismert bevételek és kiaddsok, az egyéb elszdmolasok, kitelexden eldint modosttasok, A
2025, evi berkonipenzacio, amely igénylés alapian elszimolast kételesetiség melleld jar a dolgoedinknalk,

A fenti jogszabdlyok, valamint egyéb jogszabdlyi cldirdzok figyelembe véielével keriilt eldterjesztésre ax
dnkormanyzat 2025, evi koltsegvetési rendeleténck madosilasardl s2516 rendelet tervezet.

Keérem, a Tiszlell Képvigelt-lestitletet, hogy az eldterjesztést megtargyalni sziveskedjenek!



Tompa Viros Onkormanyzata
2025. évi L szama kiltségvetés-mdbdositasanak szbveges indokolisa
{a Képviseld-testiilet 2025.09,18 (lésére)

Az dllamhéztartasrdl sz0)G 2011, évi CXCV. trvény (1)~(5) bekezdéseiben foglaltak alapjdn a Képviscld-
testiilet jelen rendeletével modositia a [/2024.(T1.23 ) énkorméanyzati rendeletét az alabbiak szerint.

Az Onkormanyzat kiliségvetését érinth médositasok

Az Onkerméanyzai kisllsegvetést f6 dsszege 342 495 351 Fi-tal nd, {zy a mddositott elbirdnyzat 1 846 518 029
Bt -ra viltozik. Az Onkorményzat eldiranyzatainak viltozasat a Rendelet-tervezet 7 szamiuii melléhlete
tartalmacsa.

\. & péngmaradvinphor apovolids efdivdmpzatmddositdsok

Tompa Viros Képviseld-testiilete az Onkormanyzat 2024, évi zarszamadasaban mepéllapitott 449 260 773 Tt
penzmaradvanydbol 140 000 000 Ft-ot sz eredeti kdltségvetésben betervezett, jelen mddosildssal a
tennnarado 300 260 773 Ft lfelhasznalasarol kell donteni.

A maradvanybol 172 725 393 Fr feladattal terbell maradvéany, az indoklds szamszaki részében régzitett
reszletezésscl. A fennmaradd 136 535 180 FU szabad maradvany jelen moddositassal tartalékba helyezends,
késobbi feladal meghatarozassal.

2. Aflami timogatdsi nivelménnyal fird eldivdanygatvdltozisok 16 737 065 Er
Polgarmester Hivalal bértamogatasa Q505123 Ft
Szoc. Es Eil. Ag. Potlek } 225 940 Tt

3. Egyéb eldirdanyviaivaliozdsok 22503313 Fe

Top-Plusz palyarat
Didkmiunka

Bealsd diesoportositis

VP6-7.2.1 kilteraleti ut

19 698 030 L't
2 805 483 bt

57I928 184 FT

2 898 104 Ft

Gyermekorvosi ellatas 2 862 600 Ft
Villamvedelem feliilvizsgalat 810 260 FL
Félyazati Onerd & 000 000 Ft
Polgarmesteri illehmény és kiltségtérités 1600346 Ft
Arpad utca felljitds tervezési dij 2 794 000 It
Fogorvosi ellatds helyettesitcsi dij 500000 Ft
Kézbeszerzesi dij 1 000 000 Ft
Didgkmunka tnrész 364 713 F
Szolidaritasi add 500000 Ft
klipa clvonds 25 000 000 Ft
Milveltdési Haz finanszirozds 550 000 It
Klimaberendezések dramcllatas 459 367 Ft
HTKT 2024. ¢vi clszamolas 4 0319 699 Ft
Tanya vasarlas Felsdsaskalapos 360 000 Ft

A felsorolt elbirinyratvaltozdsi jogeimekher kapesolédéan az eldiranvzatok valtozdsa a kiivelliezé:

Kiadasi oldalon nd ax eldirinyzat eszesen
Szemdély juttatisek:
Munkaadat terheld jaralékok:

342 495 351 Fi-tal
3764 586 Tr-tal
T40 596 Ft-tal



Dologi kaddasok: 22 830 257 Ft-tal

Egyéb mikodési célu kiadasok 29 519 G99 ['t-tal
Beruhdzds: 37 805 243 Fi-tal
Feliyiias 28 075 766 Ti-tal
FHayéb felhalmordsi kiadds 93 731 114 Ft-tal
Tartalékok: 96 606 996 Fral
Finanszirozdsi kiadisok: 27 416 792 Ft-tal
Bevéieli oldalonr nd sz eldiranyzat dsszescn 342 495 351 Ft-tal
Clazo év koltsépvetési maradvanyanak

igénybevétele: 309 280 773 Fi-1al
Milkddési céli kizponti tdmogatds 18 731 065 Ft-tal
Egyvéb mitkéidési céli timogatds 22 503 513 Fr-tal

A Polgirmesteri Hivatal kiltségyetését érinté modositisok

Az intézmény kiltségvetesi 16 dsszege 11 975 115 Fi-lal valtozik, gy a madosiiott eldiranyzat 153 771 975
Ft-ra valtozik. A Polgarmesteri Hivalal eldirdnyzatainak valtozisat a Rendelet-tervezet 8. szam melléklcte
tartalmazza.

1. A pénzmaradvanyhez kapesolddéan a Képviseld-testillet Altal elfogadott zarszdmadisi rendelete keril
atvezetesre 4 2024, &vi kdliségvetdsi rendeleten. Az elébbiek alapjan a Polgdrmesteri Hivatal pénzmaradvinya
209 290 Ft, mely teljes egészeben szabad pénzmaradvany, A pénamaradviny a Képviseld-testitlet dontése
ertelmeben az intézményndl marad.

A felsorglt feladatokhoz kapesolodian az eléirinvzatok vialtozisa a kiiveikezd:

Kiadasi oldalon né az eléivanyzat fisszesen 11 975 115 Ft-tal
Szemdlyi juttatds 10411 615 Fi-tal
Munkaaddt terheld jarulékok 1 353 510 Fi-tal
Dolog kiadasok 209 990 Ft-tal
Beviteli oldalon né az eldiranyzat dsszesen 11 975 115 Ft-tal
Kéltsepvetesi maradvany igénvbevitele: 200 990 Fi-tal
[ntezmenytinanszirozas: 11 765 125 Fi-tal

Bokréta Onkorminyzati Oveda és BilesGde koltségvetését érinté modositasok

Az intézmeény kiltsépvetési 6 faszege 344 911 Fi-tal valtozik, igy 2 modositott eléirdnyzat 224 764 696 [t-
1a valtozik. Az intézmény eldiranyzaiainak viltoxdsat 2 Rendelet-tervezet 10, szami melléklete tartalmazza,
1. A pénemaradvanyhoz kapesolodéan a Képviscld-testilet Altal elfogadott zérszdimadas: rendelele keriil
atvezetesre a 2024, évi kbltségvetéai rendeleten. Az eldbbiek alapjan ag mtérmény pénymaradviny 344 911
I't, mely teljes egészeben szabad pénzmaradvany. A pénvmaradviny a Képvisel§-testiilet dontése ertelmében
az intézménynel marad.

A felsorolt feladatokboz kapesoloddan az eldirinyzatok vallozhsa a kivvetkezo:

Kiadasi oldalon né az eléirdanyzat Gsszesen 344 11 Ft-tal
Dologi kiadas: 344 911 Ft-tal
Bevételi oldalon no az eldirinyeat tsszesen 344 911 Fi-tal
Kaéltségvetest maradvany igénybevétele: 344 911 Fi-tal



Tompai Miivelddési Haz liiltségvetését Erintd modositdasok

Az intezmeny kiltsépvetdsi [ dsszege 965 317 Fr-tal vallozik, igy a modositotl eldirdny7at 45 474 728 Frra
valtozik. Az intézmény eldirdnyzatainak valtozasal a Rendelet-tervezet 9. szami melléklete tartalmazza.

. A pénzmaradvianyhoz kapesoldddan a Képviseis-testiilet 4ltat elfogadott zArszdmadisi rendetete keriil
alveretesre a 2024, évi kdltségvetési rendeleten. Az clébbiek alapjan av inldményt pénzmaradvany 715 317
Ft, mely teljes egiszében szabad pénzmaradvany. A pénsmaradviany a Képviseli-testillet déntése értelmében
az intézménynél marad,

A felsorolt feladatokhoz kapesoléddan az eldiranyzatok valtordsa a kiivetlosb:

Kiadisi eldalon ni az cléirdnyzat dsszesen 965 317 Fi-tal
Dologi kiadas: 715 317 Fi-tal
Beruhdaxis 250 000 Fr-tal
Bevételi oldalon né az eléivdnyrat Hsszesen 965 317 Fi-tal
Kaoltsegvetesi maradviny igénybevétele: 715 317 Ft-tal
[ranyitészervi tAmogatas 250 000 F-tal

A rendelet modositdsa elsésorban a jovahagyott hatdrozatok és egyéh helycshitésck miatt szilkséges.

2025, aupuszius 15,
Kovacs Gabor
polgarmester



Eldzetes hatdsvizsgilat

Tompa Viros Onkorményzat Képvisel - testiiletének a 2025. & kiltségvetés modositasarol szold 2025,
{..} dnkormanyzati rendelothez.

A jogalkotdsrdl szold 2010, evi CXOOC térvény 17.4-a szennt a jogszabdlyok eidkészitése sordn eldreles
hatdsvizsgalat elvégzésével kell felinémi a tervezell jogscabaly valamennyi jelenldsnek itélt hatdsat, a
szabalyozas varhato kdvetkezményeit. Az clézetes hatasvizsgdlat megdllapifdsai a rendeleftervezel esetéhen
az alabbiak:

HATASVIZSGALAT

A hatasvizsgalat sordn vizsgalva voll:

¢ Tarsadalmi, gandasigt, kdltségvetés] hatds

Komyezet- &8 egészaegigyi hatasa

Adminisztrativ terhekel befolydsold hatas

Tozszabdly megalkotasdnsk sziksegessege, a jopalkotas elmaraddsanak varhato kévetkezinényo
Személyl, szervezeti, targyi cs pénziigyi Teltételet

*d 4 0 &

Tarsadaimi, gazdasdgi, kéltségvetisi hatas:

A koliségvetés rendelel alapjin végrehajtott guzdalkodds az dllampolgdrok szamdra nyomon kivethets,
dtfogd kiépel ad ax Omkormmanyzat pénziigyl helvzetérdl, a véorchajtando feladatokrol, a tervezctt
fejlesziésekril. Lehetbséuet teremt 8z dnkormanyzati gazdalkodas cliendrzdsére,

A 2025, évre vonatkozéan a koltségvetdsrdl széld rendelet modositdsaban jovahagyott kiadasi elOiranyzatok
mertekeig vallalhatd kitelezettsép.

Kornyezet- és egészséoiigyi hatdsa:
A rendeletnek nines ezen 18nyezxdilre hatdsa,

Adminisztrativ terheket befolyasole hatis:
A rendeletben foglalak végrehajtasa nem befolvasolja az adminisztrativ terhelést,

Jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotds elmaradasdnak virhatd kivetkezménye:

A kéltségvetési rendelet megalkotasa kitelezd ax Ahi, 34, § {4) bekexdése alapjdn, mely szennt a képviselo-
testiilet a (2) és (3) bekczdés szerinti eidiranyzal-mddositds, eldiranyzat-atcsoportositds divezeteseként - az
elsd negyedév kivélelével - negvedévenkeént, a ddntése szerinti iddpontokban, de leckésbhb az éves
kiltségvetes beszamold elkeészitésenck hataridejéiz, decomber 3141 hatillval mddositja a kltségvetési
rendeletet.

Személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltéielei
A rendelet alkalmazdsahoz sziikséges svemélyl, largy és szervezeti feltételek adottak.



Tompa Viros Onkorményzata Képviscli-testiiletének ../.... (...) inkormdnyzati rendelete
Tompa Viros 2025.évi killtségvetéséril sz6lo 5/2025.(11.14.) Onkormanyzati rendelet modositdsarsl

[1] Tompa Viros Onkormédnyzata Képviseld-testilletének kiemclt feladata az Snkonményzat kdltségvetés
egyensilyinak ztositasa,

f2] A fenti cél megvalésulasa érdekében Tompa Varos Képviseld-testilfete av Alaptirvény 32, akk (2)
bekezdesében meghatirorolt eredet] jogalkotdi hataskdrchen, az Alaptorveny 32, akk (1) bekexdés )
pontjaban meghatirozott feladatkdrchen eljarva, Az dnkorményzat Szervezeti és Miikddési Szabalyzatardl
sebld 152019, (X1 289) Snkermanyzati rendelet 3. melléklel 7. pontjaban biztositott vélemeényezési
fogkdrében eljard Pénzligyi Bizottsdp vileményének kikérésével, a kiivetkerdket rendcli el:

1. §

A Tompa Vargs Onkorményzata Képviselo-testitletének Tompa Varos 2025 ¢évi kditségvetéserdl szolo 5/2025.
(IE. 14} énkorimdny zati rendelet 2. § (1) &3 {2) bekerdése helyébe a kivetlezd rendelkezések lepnek:

A1) A képwiseld-testitlet az dnkormanyzat 2025, évi kbltségverését:

er) 1399 257 256 Fit kilisepvetési bevétellc]

& 871 272 172 Fi finanszirozast bevélellel,

¢) 1834 380 5SRO Ft kéltségvetési kiadassal,

d) 436 142 848 Fi finans«irozdsi kiadassal,ezen beliil 98 165 789 Ft tmtalékkal dllapilja meg.

(2} A Kepviseld-testiilet az intézmények dnkormanyzatl tdinogatasanak eldiranyzatat 422 011 399 Fit-ban
allapitja mea.”

2.§

{1} A Tompa Viros Onkorményzata Keépviscld-lestiileiének Tompa Varos 2025.¢8vi kiltségvetéserd] szolo
32025, (II. 14} onkorményzati rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

{2} A Tompa Varos Onkorményzata Képviselo-testiiletének Tompa Varos 2025 &vi kiltsegvetdsérd] szolo
52025, (11 14.} dnkorményzati rendelet 2. melléklele helyébe a 2. melléklet lep.

{3) A Tompa Varos Onkormanyzata Képviscld-testileténck Tompa Varos 2025.évi kdltségvetéséral szola
52025, (11 14.) éokormédnyzati rendelet 3. melléklele helyébe a 3. melléklet 1¢p.

{4) A Tompa Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének Tompa Varos 2025.évi kiltségvetésérdl szolé
372025 (I1. 14.) Gnkormdnyzati rendelet 4. melléklete helyébe 2 4. melléklet 1ép.

{5) A Tompa Varos Onkorményzata Képvisel-testitletének Tompa Varos 2025.évi kdltségveldsérd] szola
5/2025 (I1. 14.) énkovndnyzati rendelet 5. melléklete helyébe az 5. mellcklet 1ép.

{6) A Tompa Varos Onkormanyzata Képviself-testitleténck Tompa Varos 2025.évi kiltségvelésérd] szolé
32025 (I1. 14.) Oonkormdnyzati rendelet 6. melidklete helyébe a 6. melléklet 1ép.

{7y A Tompa Varos Onkormanyzata Képvisel-testitleténok Tompa Varos 2025 .8vi kiltségvetesdral szolo
32025 (11 14.) énkommadnyzati rendelet 7. melléklete helyébe a 7. melléklet 1ép.

{8) A Tompa Varos Onkorményzata Képviseld-testitleténok Tompa Varos 2025 .evi kiltségvetesérdl szolo
32025, (1. 14.) énkormanyzati rendelet 5. melléklele helyébe a 8. melléklet 1ép.

(9) A Tompa Viros Onkorményzata Képviselé-testitletének Tompa Varos 2025.&vi kiltségvetésersl szdlo
32025 (T 14.) énkormanyzati rendclet 9. meliéklete helyébe o 9. melléklet lép.

(10} A Tompa Viaros Onkorményzata Képviselé-tostiiletének Tompa Varos 2025 évi kiltségzvetdsert] szélo
32025, (T1. 14)) énkemmdnyzati rendelet 10, mclléklete helyébe a 10, melléklet lép.



(11) A Tompa Véros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének Tompa Varos 2025.évi koltsépvetésérdl szl
3/2025. {IL. 14.) onkormanyzati rendelet 11. melléklete helyébe a 11, mclicklet Kp. -

3.8

Ex arendelet 2023 szeptember 20-4n 1ép hatalyba.

Kovies Gabor Jersekné Kovaes Szilvia
polganmester jeuyz

Zaradék:
A rendelet kihirdetéso a mar napon megtortént.

Tompa, 2023 szeptember. ...

Jezselne Kovacs Szilvia
jegyzd

{ mellefder a .../2025, (IX 19} Snkormdnvzarnl rendelethes
wf. mellehiet az 572025, (1, 14.) dnkormduyzan rendelethes
{A melléklet sudvegét alz) 1. melléklet pdf elnevezést fi] tartalmazza. )

2omellékier o /2025, (IX 19 ) dniormdmzati rendelethez
ol melléhlet as S/2025 (11 14.) dnkormanyzati rendelethez
{A melléklet sz8vegdt a{z) 2. melléklet.pdl elnevezésil 14)] tarlalmazza. )’

3. melléklet a ../2025, (X 18.) dniorimdnyzatl rendelethes
o3 melléller gz 520235, (1. 14.) dnkormanyzail readelethez
(A mctléklel suivegét a(z) 3. melléklet. pdf elnevezés( f4j tartalinazza.}”

4. mefleklet a . F2025 (X 19.) dekormdnvzadl rendelether
wf. melléhlet az 372025 (11 14 ) dnkormanmyzafi rendelethas
(A melléklet szdvepdt a(z) 4. melléklel pdf etnevesés (4l tartalmazza, Y

5. melléklet ¢ .. /2025, (X, 19.) onkormdnyzall repgdelethez
wt melléilet az 372025, (1 14.) dakormdnyvzani rendelethez
(A melleklel sebvegét a(z) 5. melléklet.pdf clnevezésii fajl tartalmazza.)”

&, mefléhler a  A2025 (FX 19.) dnkormdnvzatl rendelethes
W0 melléklet az 572023, (11 14} énkormanyzali rendelethez
(A melléklet szivegét a(v} 6. melléklet. pdf elnevezést fajl tartaimazza.y”

7omelleklet o S2025 (1X 19.) Sakormdnyzall rendeleihes
o metteller az 572025 (11 14) finformdmyzafi rendelethes
(A melléklet szdvegdt afz) 7. melléklelpdl elneversésit Al 1artalmazza. )

8. mellékler a .../2025, (IX 19.) dnkormanyvzati rendeleihez
oo melléliet gz 5/2025. (1 14} dnkormdnyzoti rendefethes
{A mellélklet sxivegél alz) 8. melléklet pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)”

8 mellékler o 2025 (LY, 19 ) imbormanyzafl rendelethers

8




W5 melléklet gz 572025, (11 14.) dnkormianyzati rendefethe:
(A melleklet szdvegét a(z) 5. melléklet. pdf elncvezést (4] tartalmazza.)”

10, melléider a .. /2025, (IX 19.) dnfwrmdnyzati rendeiethes
W10 mellékiet az 32025, (H, [4.) dnkormdnyzati rendelethez
(A mellékletl széveget a(z) 10. melléklet.pdf elnevezésii £4jl tarialmazza, )™

I mellskler a . /2023, (IX. 189} dnkormanyzati rendelethez
W melleiler az 3/2025. (11 14) dnkormanyzafi rendelethez
(A melléklet szévegét a(z) 11. melléklet.pdl elneverésii fajl tartalmazza.)”

Altaldnos indokolds

Az dllamhaztartasrol 52016 2011, évi CXCV. torvény ([)-(3) bekezdéseiben fogialtak alapjin a Képvisels-
testilet jelen rendetetével madositia a 5/2025(11.14.) énkorméanyzati rendeletét.

Részletes indokolds
Az 1. §-hoz
A kéliségvetési rendelet 2. § (1) és (2) bekexdés modositasait tartalimazza, melyben meghatdrozésra keriil
- az dllaldnos indokoldsban szerepld dtvesetések miatt - a kiltségverds bevételi és kiaddsi fidsszege, a
targyévi koltscgvetést bevetelek és kiadisok foisszoge, a kiltségvetési epyenleg dsszege, a [inanszirozdsi
kiaddsok Gsszege, valamint az Gsszesitett egyenleg Gsszege &s a kdltségvetési hidny finanszirozdsanak
maodja dsszegszerlisitve,

A 2.§-hoz

A kiiltségvetési rendclet  altalinos és  vészletes  indokolasahuz,  valamint a betetjesatelt
cloterjesziés szbveges részéher kapesolodoan a kéltsdgvetési rtendelet mellékleteinck madositisat
tartalmazzs.

A3. §-hos
A rendelet hatdlybalépésérd! és haldlyon kiviil helyeséséré] rendelkexik.
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Targy:

Az eloterjesetést
készitette:

Eldadd:
Iktatoszam:
Mellékletek:
Bizottsagi

feliilvizsgalatra
megkapta:

Targyalis madja:

Szavazas modja:

Tompa Viros Polgiarmesterétol
ELOTERJESZTES

Tompa Viros Onkormanyzat Képviseli-testiilete

2025. szeptember 18. napi nyilt iilésére
Tompa Varos Onkormanyzata Képviselo - testiileténck
2025 ( ) dnkormanyzati rendelet-tervezete a 2025 évi

szocidlis céla tlizeldanyag juttatas szabilyairol

Jezsekné Kovacs Szilvia jegvzd

Kovacs Gabor polgarmester
P/5540-1/2025

- | db rendelet-tervezet

Penziigyi bizottsag

Az elOterjesztést —Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl
szolo 2011, evi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.)
46, § (1) ¢&s (2) bekezdései alapjan — nyilvanos tlésen kell
targyvalni.

Az Mditv 48, §. (1) bekezdése alapjan nyilt szavazas, az Moty
50, §-a alapjn — a rendelet megalkotdsihoz a Keépviselo-
testiilet mindsitett szavazattibbsége sziikséges.

Tompa, 2025. szeptember 15,
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Tompa Varos Polgarmesterétil
0422 Tompa, Szabadsag tér 3.
Telefon: 77/551-500; Fax: 77/551-510

Elotcerjecsztés

Towpa Viros Onkormianyzaia Képviseld - testiiletének .../2025.(..... ) 6nkormanyzati
rendelet-tervezete a 2025, évi szockilis ¢éla tiizeldanyag
Juitatis szabdlyairdl

Tisztelt Képviseld- festiilet!

= Tompa¥iros Onkomményzaiy o 38/2025(iv.15.) Képvisclé-tesililetl hatdrozatfival™
arrol, hogy Tompa a Magyarorszag 2025, évi kdzpontt ldltségvetéséra] szold 2024, évi XO.
torveény 3. melléklet 2.3.1. pont szerint: A telepiilési dnkormanyzalok szocialis céll tizcldanyay
vasdrlasahor. kapesoladd tamogatasra elneverssit palyazati kilrasra nem kivant palyaeni, a
srocialisan rdszorudt csaladokal eoyeéb madon kivanja lamopatn.

A Képviseli-testilet felhatalmazta a polgdrmestert, hogy a szocidlis tAmogatdsok terhére 2.000
004 ¥t értélthen beszerzési eljarast inditsunk szocialis cél liizelbanyag megvasarldsara.

A becrkezett ajanlatok alapjan a legkedveztihb ajanlatot 8 GREENFIRE Kercskedelmi és
mzolgattatd Korlatolt Feleldsségll Tarsasag (4130 Pispskladiny, Tancsies w. 27) adta, az
arajaniatban meghatarozott bruttd 2 000 000.- F1 Gsszegben 19 200 kg mennyiségil Fabriketire,
Az adasvétell szerzddés aldirdsra keriilt 2025, julivs 30, napjan. A fabrkett kiszallitasa
legkésfibb 2023, szeptember 30. napjaig megtontentik 10 kg-os zsdkokban.

A srocidlis el tizelbanyag igényies részletes feltételeit az dnkormanyzatnak rendcletben kell
szabalyoznia.

A varhatd kérelinck magas szdma nnatt, a rugalmasabb dgyintézés érdekében a Képviseld-
testiilct Jegyzire ruhizia il a tAmogatis megd)lapitdsat.

A jogalkotisrdl szold 2010, évi OXXX, torvény 18, §-a kimondjs, hogy a jogszabaly
lerverether a jogs-abaly elikészitojének indokldst kell csatolni, ezen kitelezettséonek it teszek
elezet,

A Magyar Kdzlony kiadasarol, valamint a jogszabdly kikirdelése sordn toiténd és a kizjom
szervezetszabalyozd eszkaz kizzéiétele soran tirlénd megeltlésérdl w016 572019 (11 13.) TM
rendelet 200§ {3)-(4) bekerdésel alapjin e rendelet indokldsat — mivel az nem tartorik az 1M
rendelet 21.§(2) bekerdése szerintl kivételi kérbe, a Nemzeti Jogszabdlytarban a rendelet
Kilnrdetésél kdvetden kizzé kell terui.

Eéazletes indoklas a rondelet-lerverel
1.§-hoz

E szakasz tartalmazza a rendelet szemdélyi ¢s terilleti hatdlyat, mely szenint Tompa Viros
kézigazgatasi terliletén a polgirok személyi adataink és lakcimének myilvantartisdrdl s20]0
torveny szerinti - bejelentett lakdhellvel, Allandd lakeimme] vendelkerd, a szocidlis 1gazgatisrol

2



gs szocialis ellatisokrd! se0ld 1993, évi 1L torvény (tovabbiakban: Szoc. tv.) 3. §. -ban
meghatirozott szemelyvekre terjed ki €5 a rendeletben foglali egyeb feliéieleknek megfelel.

2. §-hoz

Az cljarasi rendelkezéack tartalmazezdk az igénylés jivedelmi haldrait, az adhats tizeltanyag
mennyiséget, a benyiylas részletes szabdlyait, valammt a hatdskir cimzettyét.

3.5-hoz

ITatdlvla lépleld rendelkesésl ltskingz, A jogalkotasrdl w26l 2010, évi CROOK Wrvény (u
tovabhiakban: Jaty 7. § (1) bekezdése szerint a jopszabalyvban mep kell hatarozni a
hatalybalépésének napjat, amcly a jogszabaly kihirdetését kiiveld valamely nap lehet.

Tompa Vares Onkorminyzata Képvisclo-testiletének ../, (.2) Snkormanyzati rendelete
a 2025, ivi szocialis céln tiizelbanyag juttatas szabalyairel

[11 Tompa Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete kiemelt figyelmet fordit a szocialisan
raszoruld lakosok téli iddszalthan thrténd tAmogatisira a mepleleld tizelGanyag biztositisdval.

[2] A fenti cél megvalosuldsa érdekében Tompa Viros Cukormanyzaténak Képviselo-testiilete
az Alaptirveny 32, cikk (2) bekezdéscben meghatirozott eredeti jogalkotol hataskircben,
Magvarorszag helyi dnkormanyzatairol 82810 2011, &y CLIXGD thrvény 13, 4 (1) bekezdés
fa. pontjaban meghatdrozott fcladatkdrében eljarva, a szocidlis igazgatdsrd! és szocidlis
cllatisokrdl szold 1993, évi TIL idrvény 45. § {1) bekerdésében biztositolt felhalalmazas
alapjan, a Tompa Viros Onkorminyzaly Képviselt-testiletének Szervereti és Miikodési
Srabdl yzatirdl s2016 15/2019. (X1.29.) onkormédnyzati rendelet 3. mellékletének 7. pontjaban
biztositott velemenyezesi jogkdrében eljard Pénziigvi Bizottsag veélemeénveének kikérésével, a
kovetkezoket rendefi el

A rendelet hatalya

1. §

{1} A rendelet hatdlya Tompa Virns kikagazgatasi teritletén a polgirok személy adataink és
Fakcimének nyilvantartasardl sz0lo0 thrveény szerinti - bejelentett lakdhellyel, allandd lakcimmel
rendelkez0, a szocialis igazgatisrol és szocidlis ellatdsokreol szdla 1993, évi L térviny
{tovabbiakban: Szoc. tv.) 3. §. -ban meohatarozott szemdébyckre terjed ki.

{2) Tompa Viros Onkormdnyzata téritésmentesen tiizelSanvagot biztosit azon szocialisan
raszomnld személynck, aki Tompa varos kézigazgatisi teridletén bejelentelt lakohellyel vagy

tartdzlcodasi hellyel rendelkezik, életvilelszerlien a telepiilésen €1, és arx e rendeletben
meghatirorott egyeb feltételeknek megfelel.

Eljarasi rendelkezések

2. §
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{1) A lcépviselé-lestiiiet telepilési tdmogatds formajaban szocialis céld tiizeldanyag timopatist

allapit meg annak & szocidlisan részorult személyelack, akinck

a)  hiztartisiban az egy {012 jutd havi jovedelem nem haladja meg a szoctdlis vetitési alap
4500 %p-it {128.250 Ft). egyedilléld escichen a szocidlis vetitési alap 560 %%-at {159.600
Ft) és

) lakdsa fabrikestel fithett és rondeliiezik ax eme alkalmas fitttherendeséssel.

(2) Haztartasonként legfeljebb 150 kg fabrilrett adhatd.

{3) A tAmogatis iranii kérelmeket 2025, oktdber 6. napjatdl [chet benydjtand a Tompai
Polgarmesteri Hivatalndl. A kérelem benydjtasa ¢ rendelet 1. melléklet szerinti nyomtatvanyon
irténik, a kérelemhez csatolni kell a kérclmezd, és a vele epy haztartashan ¢l6 személyek
jévedelmének hitelt érdemld igazolasat.

(4} A lamogatas ugyanazon lakott ingatlanra csak ey jogosultnak, coy alkalommal Allapithaté
meg, [ligeetlenil 4 lakdshan €l személyek szramétdl.

(5} A timogatdsi kérelemrd] Tompa Viros Onkormfnvzatdnok képvisclé- testiilete Altal
atruhazott hatiskérben a jegyzi dint.

(0} Jelen rendeletben nemn szabdl yosott kérdésekben a Szoc. tv szabdlyait kell alkalniazni.

(7} A fiizel0anyag tamogatas a rendelkezésre 3110 kerel mériékéiyg biztosithatd, axt ezt kivetden
henyijtott kérelmeket ¢l kell utasitam.

(5} A tlizeloanyag atvetelt a jogosult alafrasdval dtvételi elismervényen kileles igazolni.
Zaré rendelkerés
3. §
Ez a rendelet 2025, aktober 6-an 1ép hatilyba, &s 2026, marcius 371-én hatalyat veseti.

Kovacs Giabor Jezzsekné Kovacs Szilvia
Polgamester Jepyzo

1. mellcklet

Kérclem a 2025, évi seocialis célh tiizel banyag
tamogatas megallapitdsihoz

1. Személyi adatok
L.1. A kérclmezi személyre vonatkozd adatek:

O O =R SSS
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1.1.6. cTartdgkadisi helve:, . .
fAmenpiben lalichelve dy !:u mz.lu.si.:m .I':ea'yc: i5 VR, X szr:?F ;e."o.",w hogj mﬂ’_}»:k cimien e.?
detvitelszerien.,

1.1.7. Tarsadalombiztositasi Azonositd Jele:

1.1.8.Allampolgarsaga: . .
{Nem nragar rIFFﬁ'ﬂipafge?r -&S‘EFEHIEHEH {iintetnt, e o szenrdhy ﬂ'?m'fmdr:mfr !ffz'ee’e;mﬂ'err vagm hz:zainos
tertazkoddn jogositedpeal readelicad. iffeive buforudott, menekill, oltalmaratt vagy hontalan jopdtids, )

1.1.9. Telefonszdm, e-mail-cim {nem kBlelesd megadni): (e iecsinc et

1.2, A kérclmezdvel kizds hiztartisban (azonos lakeimen) é16k szdma: ...ooovvvicenininnnnn i

thedziartds: ax cgp lokdshun egiin fnkd, on befelenterr lokshclivel vagy tartdekoddst helfpel rendelbesd scemelyeh
kirziigndye )

fegvediwdla; ac o smemely. ok erwesemilyes hdzinridstban lakit)

1.3. A kérelmezd baziartdsiban é16k seemélyi adatai:

A R C D
Neve Suiiletts belwe, ideje Anyja neve Tarsadalarnhiztositisi
{sziiletési név) {itv, ho, nap) Azonositd Tele (TAT)
k.
2
3
4,

2. Jovedelemi adatol*

A kérelmezé, valaminil a vele kizis hiztartasban €16 személyeknek a havi jivedetme,
forineban:

A jivedelem tpusa Kérelmead) | A kérelmeziivel kizis hiztartasban 215 tovibbi személvek
havi jdvedelme (lorin)
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A haztartas 1 fore jutd havi nettd jivedelménck 8sszege: ovnnniiieen i eceeenn U

{ *d hérelember melféfednd kefl o fivedeiemi aduialk tdbidzat I-6. portfdian feftintetett jvedelmel valddizdganel
dgaerofasvdra szoludld fratole!, kivéve o coalddi patlék éy a jermekgandozdse seaitd efldtds (GYES) fpazoldydr,
amenpiben azt nem mankaltald!d kiffzerdhely folydeita, valaniine o gpermelnevelést tdmagatds (GYET) és a
Jopvaiehossdgt tdmogeidys (FOT) feazoldsdl).

3. Nyilatkoratok:
LE Kijelentem, hogy ae ingallan [abrikettel futheto és rendelkecem az ehhez szitkséges
tittdiberendcezéssel: (o megfilels rész aldinizands)

izen 1etm

3.2, Feleldsségem tudataban kijelentem, hogy
- ¥ életvitelszenien a megadott lakdhelyemen/taridzkoddsi helyemen élek (o megfeleld rész aldinizando),
- telepiilésszintl lakohellyel rendelkezem (akkor elf aldhima, ta az On lakdhelveként a polgidrok
szemdl)i adatainal és fekefinéuek meihdntartdsiban csak o bejelentett telapitlés neve seerepel),
- a kércleinben koedlt adatok a valdsdgnak megfelelnek,

#Ewt g piatfocaior ceak abboe az esethen bell meatennl, b egpideiifles bejelenfen faki- dy
tartizhodasi hellvel is rendoffosit.

4. Tudomasul veszem, hooy

- a kérclemben kéedll jdvedelmi adatok valddisigd a szocialis dgazpatdsndl &s szocialis cllatdsoknol
s2GlE 1593, évi 1L tdrveny 10, § {7) bekezdése alapjin a szacialis hatdskdnt gyakorls szery — a Nemzeti
Adé- s Vimhivalal hatdskonel s illetékességpel rendelkezd addigazgatosiga atjan — ellendrizheti;

- 8 kérelemben szerepld adatok (kapesalattaridsi adatok kivélelével) cljdrds soran tBriénd folhasznaldsa
€s vx adatok kezelése a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrel sz018 1993, &vi 1L tdrvény €5 a
kaposolddt dzazati, saakmai jogssabilyokban frlallak alapian tGrlénik,



- a kéreletnben szolgdltatott adatok &8 a2 wyilatkozatban  foglaltak  kdrmyezettanulmannyal
ellendrizhettek.

5. Hozzajirvlok

- ahhoz, hogy 4 Jogosultsag fenndlasdnak ellendrréséher a szocidlis hataskdrl oyakorld szery
megkeresessel forduljon az addhaldsighos;

- kapcsolattartdsia venatkozod adataimnak (telefonszam, cmail-cim) az eljards sorin tirténd
felhasznalasdhor &g kezeldséhes,

Kifelentem, hogy a 2025, évi szocidlis céld tiizeléanyag taimogatis megdllapitisa ivinti kérelmemnck
teljes egészeben helyt ndo déntés esetén, a dintés elleni fellebhezési fogomrdl lemondok. (Nenleges
vilfese exeicn kérfiif o széveordsar dihizdssal trdinit)

Tompa, 2025,

haztartis nagykom L~1gjam_ﬂ_fi aldirdsa kérelmezs alairasa

héztartds nagykoni tagiainak alirdsa héidﬁl‘[éﬂxn_ﬁg_}’f((;l'l-.’] Légjainak aldirasa

ELOZETES HATASVIZSGALAT

A jogalkedasrdl sz0lo 2010, évi CXXX thrveny 17.§ (1) bekezdése alapjén az aldbinakrd]
tijékoztatom Képviseld-lestiletet.

I. A jogszabaly megalkotisinak sziikségessége:

Tompa Véros Onkorményzata a 38/2025.(1V.15.) Képviseli-lestiileti hatdrozatival déntot
arrdl, hogy Tompa a Mapyarorszig 2025, évi kdzponii killségveléséndl szald 2024, évi XC,
torveny 3. melleklet 2.3.1. pont szerinti A telepiilési dnkormanyalok szocialis céll tlizeléanyag
vitsirlasihoz kapesolddd tdmogatdsra elnevezésd palyvacatt kifrdsra nen kivant palydeni, 2
szocidlisan raszorult csaladokat egyéh mddon kivanja tdmogati.

Az igenyles reszietes feltételeil az dnkommanyzatnak rendeletben kell szabalvoznia.

H. Arendelet Arsadaliy, pardasip &3 killségvetés hatdsai:

- tarsadahm hatdsa, mivel az dnkormanyzat tcleplilési tAmogatds forméajdban szocidlis
cchi tlizeldanyag tamogalast dllapit meg a szocialisan rdszorult személyeknek, czdltal a
celcsoportba tartozd lakossig elégedettsésdl vonhatja mags utén,

- kiltségvetes! hatdsa a rendelet-torvezeinek gawdasag élénkitd hatdsa mimmalis, a
rendelet végrehajlisn jelentds koltsépet jelent az Onkorményzat gazdilkoddsdban, mivel
finanszirozasa a szocidhs lmogatdsok terhére t@rténik.



11, A rendelet kimyezeti és egeszségligyi hatdsai:
Nings.

IV. A rendelet alkalmazasahoz szitkséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:
A személyi, szervezeti, targyi feltételek rendelkezésre allnak,

V. A rendelet adminisztrativ terheit befolyasold hatdsai:

A rendelet végrehajtasa atmenetileg az adminisztrativ terheket jelentdsen megndveli a szocialis
¢s a miiszaki telep alkalmazottai részérdl, hiszen rivid idon beliil kell a kérelmeket feldolgozni,
¢s a tlizeldanyagot atadni.

VI, A jogalkotis elmaraddsanak varhato kovetkezmenyei:
A jogszabdly megalkotasanak elmaradasa a kormanyhivatal torveényességi feliigyeleti eljarasat
vonhatja maga utan

Kérem a tisztelt Keépviseld- testiiletet, hogy a rendelet- tervezetet megvitatni és mindsitett
tibbséggel elfogadni sziveskedjenek!

Tompa, 2025. szeptember 15.

Kovacs Gabor
Polgidrmester




