Jegyzokonyv
Késziilt: Tapsony Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2024. janudr 11. napjan
megtartott nyilt, soros iilésérol.

Ulés helye: Tapsony Kozség Onkorméanyzat tanicskozo terme
(8718 Tapsony, Széchenyi tér 1/a.)

Jelen vannak:

1./ Fabos Istvan polgarmester
2./ Dr. Andras Janos Béla alpolgarmester
3./ Csizmadia Laszl6 képviseld

4./ Kélmén Arpad képviseld
Rubecz Zoltanné aljegyz6
Tavol van:

1./ Bognar Levente képviseld

Fabos Istvan polgarmester:

Kosz6ntom a képviselo-testiilet tagjait és az aljegyzot. Megéllapitom, hogy a képviseld-
testiilet hatérozatképes, mivel a 5 fos testiilet 4 tagja jelen van. Van-e valakinek a meghivon
kiviili napirendi pontra javaslata? Mivel a napirend médositasara nincs javaslat, kérem a
kepwselo-testuletet ameghivo szerinti napirendi javaslat elfogadasara: 1./ A Tapsony Kozségi
Onkorményzat Ovoda_]anak alaplto okirata modositasa és egységes szerkezetbe foglalasa 2./ A
Tapsony K6zségi Onkorményzat Ovodaj anak Szervezeti és miikdési szabalyzatanak
megtargyalédsa 3./ A Tapsony Ko6zségi Onkormanyzat Ovoda_]a Pedagdgiai programjanak
megtargyaldsa 4./ A Tapsony Kézségi Onkorméanyzat Ovodaja médositott Hazirendjének
jovahagyésa 5./ Egyebek

A 5 f0s képvisel6-testiilet tagjai koziil a szavazasban 4 f6 vesz részt, és egyhanga — 4 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a kévetkezd hatirozatot hozza:

Tapsony Kizség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
1/2024. (1.11.) képviselo-testiileti hatarozata
a napirend elfogadasarol

Tapsony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a képvisels-testiileti iilésen az alabbi
napirendet fogadja el:

1./ A Tapsony Kézségi Onkorményzat Ovodéjanak alapité okirata moédositasa és egységes
szerkezetbe foglaldsa

Eléadé: Fabos Istvan polgarmester

El6terjesztés: irasbeli eloterjesztés

2./ A Tapsony Kézségi Onkormanyzat Ovodéjénak Szervezeti és mitkodési szabalyzatanak
megtargyalasa

Eléadé: Fabos Istvan polgarmester

Eléterjesztés: irasbeli eloterjesztés



3./ A Tapsony K6zségi Onkormanyzat Ovodaja Pedagégiai programjanak megtargyaldsa
El6ad6: Fabos Istvan polgarmester

Eléterjesztés: irasbeli elSterjesztés

4./ A Tapsony Kézségi Onkorméanyzat Ovodaja modositott Hazirendjének jovahagyasa
El8adé: Fabos Istvan polgarmester

Eléterjesztés: irasbeli elbterjesztés

5./ Egyebek

Felel6s: Fabos Istvan polgarmester
Hatérid6: azonnal

1./ A Tapsony Kézségi Onkorméinyzat Ovodaj anak alapité okirata médositisa és
egységes szerkezetbe foglalisa

Eléadé: Fébos Istvan polgirmester

Eléterjesztés: irasbeli el6terjesztés

Fabos Istvan polgarmester:

Modosijtanunk kell az 6voda alapito okiratat, mert 2024. januar 1-t6] hatélyba 1épett az 1j
pedagdgus térvény. Van e kérdés, hozzaszolas az elSterjesztéssel kapesolatban? Amennyiben
nincs, kérem a képviseld-testiiletet, hogy aki az eléterjesztés szerinti hatdrozati javaslatot
elfogadja, az kézfenntartdssal jelezze.

A5 f6s képviseld-testiilet tagjai koziil a szavazésban 4 f6 vesz részt, és egyhangt — 4 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a kvetkez6 hatirozatot hozza:

Tapsony Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2/2024. (1.11.) képviselo-testiileti hatirozata
a Tapsony Kozségi Onkorminyzat Ovodija médositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt
Alapito6 okiratanak jévahagyasarél

Tapsony Kozség Onkorményzat Képviselo-testiilete a Tapsony Kozségi Onkorméanyzat
Ovodéja Médosité okiratét és a médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapité okiratat
az elOterjesztés szerinti tartalommal jovahagyija.

A Képviselé-testiilet felkéri a polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére.

Felel6s: Fabos Istvan polgarmester
Hatérid6: értelem szerint

2./ A Tapsony Kozségi Onkorméanyzat Ovoda janak Szervezeti és miikodési
szabalyzatinak megtirgyaldsa

El6ado: Fabos Istvan polgarmester
El6terjesztés: irasbeli elbterjesztés

Fabos Istvan polgarmester:

Médositanunk kell a szervezeti és miikdési szabalyzatot is, mert 2024. januar 1-t6] hatalyba
1épett az 0j pedagogus térvény. Van e kérdés, hozzaszolas az elSterjesztéssel kapesolatban?
Amennyiben nincs, kérem a képvisel6-testiiletet, hogy aki az elbterjesztés szerinti hatérozati
javaslatot elfogadja, az kézfenntartassal jelezze.



A 5 f6s képvisel6-testiilet tagjai koziil a szavazdsban 4 f6 vesz részt, és egyhangi — 4 igen
szavazattal, ellenszavazat és tart6zkodas nélkiil a kovetkez6 hatarozatot hozza:

Tapsony Kizség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
3/2024. (1.11.) képviselo-testiileti hatirozata
a Tapsony Kézségi Onkormanyzat Ovodajanak Szervezeti és miitkodési szabalyzatinak

megtiargyalasahoz

Tapsony Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete a Tapsony Kézségi Onkorményzat
Ovodéja Szervezeti és miikodési szabalyzatat az el6terjesztés szerinti tartalommal jovahagyja.
A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére.

Felelds: Fabos Istvan polgarmester
Hatarid6: értelem szerint

3./ A Tapsony Kozségi Onkormdnyzat Ovodaja Pedagégiai programjanak
megtargyalisa

El6ado: Fabos Istvan polgdrmester

El6terjesztés: irasbeli eléterjesztés

Fabos Istvan polgarmester:

Modositanunk kell az 6voda pedagdgiai programjat is. Van e kérdés, hozzaszolis az
elSterjesztéssel kapcsolatban? Amennyiben nincs, kérem a képvisel6-testiiletet, hogy aki az
elterjesztés szerinti hatdrozati javaslatot elfogadja, az kézfenntartassal jelezze.

A 5 10s képvisel6-testiilet tagjai koziil a szavazdsban 4 £ vesz részt, és egyhangli — 4 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a kévetkezd hatarozatot hozza:

Tapsony Kézség Onkormdnyzat Képviselé-testiiletének
4/2024. (1.11.) képviselé-testiileti hatarozata
a Tapsony Kozségi Onkorminyzat Ovodija Pedagogiai programjanak
megtargyalasihoz

Tapsony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Tapsony Kézségi Onkormanyzat
Ovodaja Pedagégiai programjat az elSterjesztés szerinti tartalommal jovahagyja.
A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére.

Felelos: Fabos Istvan polgarmester
Hatérid6: értelem szerint

4./ A Tapsony Kézségi Onkormdnyzat Ovodija modositott Hazirendjének jévahagvisa
El6ado: Fabos Istvan polgarmester
Eléterjesztés: irasbeli eldterjesztés

Fabos Istvan polgarmester:



Es ellendrizniink kell a hazirendbe foglaltakat is. Van e kérdés, hozzaszdlas az elSterjesztéssel
kapcsolatban? Amennyiben nincs, kérem a képviseld-testiiletet, hogy aki az el6terjesztés
szerinti hatdrozati javaslatot elfogadja, az kézfenntartassal jelezze.

A5 18s képviselo-testiilet tagjai koziil a szavazdsban 4 & vesz részt, és egyhangu — 4 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a kovetkezd hatarozatot hozza:

Tapsony Kézség Onkorméanyzat Ké pviselé-testiiletének
5/2024. (1.11.) kepvnselo-testuletl hatarozata
a Tapsony Ko6zségi Onkormanyzat Ovodaja médositott Hazirendjének jé6vahagvasahoz

Tapsony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Tapsony Kozségi Onkormanyzat
Ovodéja modositott Hazirendjét megismerte, megtargyalta, és azt az -el6terjesztéshez
mellékelt forméban jovihagyja. A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a
dontést kdzolje az intézményvezetdvel, illetve az alapdokumentumot alairja.

Felelds: Fabos Istvan polgarmester
Hatérid6: azonnal

S./ Egvebek

Fabos Istvan polgarmester:
- Az 6vodaban 12 ablakot cseréltek ki.
- 26-an koltozik és 29-én nyit a posta.
- Magyar Falu programban a miivel6dési haz tetszerkezet cserére adunk be palyazatot.
- A hivatal felujitdsdhoz hénap végére elkésziil az Gsszes terv és akkor ki lehet imi a
kozbeszerzést.

Mivel t6bb napirend az iilésen nem keriil megtérgyalasra, a polgarmester a nyilt iilést bezarja,
a képviseld-testiilet zart {ilésen folytatja munkajat.
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JELENLETI iV

Tapsony Kozség Onkorminyzat Képvisel§-testiiletének

2024. januar 11. napi nyilt, soros iilésérél

Tapsony Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete: ?{f% ;é

1./ Fabos Istvan polgdrmester ... g

. 7 Ao g
2./ Dr. Andrés Janos Béla alpolgarmester ﬁ W//{/ e W /'Ifjﬂ’ £_
3./ Bognér Levente képviselod 7
4./ Csizmadia Lész16 képviseld (5
5./ Kalman Arpad képviseld

Rubecz Zoltanné aljegyz6




Tapsony Kozség Onkormanyzat
Polgirmesterétél

MEGHIVO

Tapsony Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
nyilt, soros iilését

2024. janudr 11-én (csiitortok) 10.00 érara dsszehivia.

Tandcskozas helye: Tapsony K6zség Onkormanyzat tandcskozé terme
8718 Tapsony, Széchenyi tér 1/a.

Napirendi javaslat:

1./ A Tapsony Kozségi Onkormanyzat Ovodajanak alapité okirata médositasa és
egységes szerkezetbe foglalisa

El6adé: Féabos Istvan polgarmester

Eldterjesztés: irasbeli elbterjesztés

2./ A Tapsony Kézségi Onkormanyzat Ovodajanak Szervezeti és miikodési
szabalyzatanak megtirgyalasa

El6ado: Fabos Istvan polgarmester

ElSterjesztés: irasbeli elSterjesztés

3./ A Tapsony Kézségi Onkormanyzat Ovodaja Pedagogiai programjanak
megtargyalasa

El6ado: Fabos Istvan polgarmester

Eldterjesztés: irasbeli elbterjesztés

4./ A Tapsony Kézségi Onkormanyzat Ovodaja médositott Hazirendjének jovahagyasa
Eléadé: Fébos Istvan polgarmester

Eléterjesztés: irasbeli elbterjesztés

5./ Egyebek

Keérem, hogy a testiileti iilésen feltétleniil megjelenni sziveskedj/sziveskedjen.

Tapsony, 2024. januar 4.
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Tapsony Kozség Onkormanyzat
Polgirmesterétol

8718. Tapsony, Széchenyi tér 1/a.
Tel.: 85/522-017

Eléterjesztés
Tapsony Kézség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2024. januar 11. napjan tartando nyilt, soros képviselé-testiileti iilésére
a Tapsony Kézségi Onkormanyzat Ovodajanak alapité okirata médositdsa és egységes
szerkezetbe foglalasanak megtargyalasahoz

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1)
bekezdésének 6. pontja értelmében a helyi koziigyek, valamint a helyben biztositandd
kozfeladatok korében ellatandod helyi 6nkormanyzati feladatok k6zé tartozik az 6vodai ellatas
biztositasa.

A fentiekre tekintettel, Tapsony Kozség (")nkorményzat Képviselo-testilete  sajat
fenntartasban tizemelteti a Tapsony K6zségi Onkormanyzat Ovodajat.

Az 6voda alapito6 okiratat az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a

» alapito szerv dltal alapitott kdltségvetési szerv esetén alapité okiratban kell rendelkezni.. |,
¢és a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény 21. § (2) és (3) bekezdése ,, 4
kéznevelési intézményt koltségvetési szerv esetében a kincstdr, ... veszi nyilvdntartdsba... A
kéznevelési intézmény alapito okirata, szakmai alapdokumentuma tartalmazza

a) az alapitd és a fenntarto nevét és székhelyét,

b) az intézmény — az e torveny felhatalmazdsa alapjan kiadott miniszteri rendelet alapjin
meghatdrozott — hivatalos nevét,

¢) az intézmény tipusdt,

d) az intézmény

da) feladatellatasi helyét,

db) székhelyét,

dd) telephelyét,

e) feladatellatdsi helyenként az alapfeladatinak jogszabadly szerinti megnevezését,

J) nevelési, oktatdsi feladatot elldté feladatelldtdsi helyenként felvehetd maximdlis gyermek-
vagy tanulolétszamot alapfeladatonkénti és munkarendenkénti bontdsban,

J) a feladatellatdast szolgalo vagyont, tovabbd a vagyon feletti rendelkezés vagy a vagyon
hasznalati jogat,

k) az ondllé koltségvetéssel rendelkezd intézmény esetében a gazddlkoddssal Osszefiiggd
Jjogositvanyokat.”

alapjan a fenntart6 adja ki, vagy médositja.

A modositasra a pedagbégusok Uj életpalyajardl szold 2023. évi LII. toérvény, valamint a
végrehajtasarol szol6 401/2023.(VIIL30.) Kormanyrendelet alapjan a koltségvetési szerv



vezetdjének megbizasi rendje és az Uj jogviszony (kdznevelési foglalkoztatotti jogviszony)
felvétele miatt keriilt sor.

Az 6voda alapité okiratinak modositasa és az egységes szerkezetbe foglalasa elkésziilt, mely
az eléterjesztés mellékletét képezik.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet a napirend megtargyalasira és a hatérozati javaslat
elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Tapsony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Tapsony Kozségi Onkormanyzat
Ovodéja Médosit6 okiratat és a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapitd okiratat
az elGterjesztés szerinti tartalommal jovahagyja.

A Keépviseld-testiilet felkéri a polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére.

Felelds: Fabos Istvan polgarmester
Hataridd: értelem szerint

Tapsony, 2024. januar 4.

Fébos Istvan
polgarmester




Okirat szama: Tap/26-2/2024.

Mddositd okirat

A Tapsony Kozségi Onkormanvzat Ovodaja a Tapsonv Koézség Onkormanyzata altal 2023.
november 21. napjan kiadott, TAP/1159-2/2023. szamu alapité okiratat az
allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti kdznevelésrél sz6lo
2011. évi CXC. torvény 21. § (2) és (3) bekezdése alapjan - a 2/2024.(1.11.) képvisels-
testiileti hatarozatra figyelemmel - a kévetkezdk szerint médositom:

1. Az alapité okirat 5.1. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

5.1. A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: A koltségvetési szervet az
6vodavezet6 irdnyitja, akit Tapsony Kozség Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete
palyazat alapjan, 5 évre sz616 hatarozott idére biz meg a pedagdgusok 4j életpalyajarol
sz6l6 2023. évi LIl térvény, valamint a végrehajtasardl sz6lé6 401/2023.(VIIL30.)
Korményrendelet alapjan. Felette az egyéb munkaltat6i jogokat a polgarmester
gyakorolja.

2. Az alapito okirat 5.2, pontja helyébe a kivetkezo rendelkezés 1ép:

5.2.  Akdltségvetési szervnél alkalmazasban 4116 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozo jogszabaly

1 koznevelési foglalkoztatotti | a pedagbgusok életpalyajarol szol6 2023. évi LIL.
jogviszony torvény
munkaviszony a Munka Térvénykdényvérél szol6 2012. évi L. térvény
megbizasi jogviszony a Polgari Torvénykényvrdl sz616 2013. évi V. térvény

4 kozfoglalkoztatotti a Munka Torvénykonyvérél szolé 2012. évi L. torvény és
jogviszony a kozfoglalkoztatasrol sz616 2011. évi CVI. toérvény

Jelen médosito okiratot a térzskonyvi nyilvantartasba torténd bejegyzés napjatél kell alkalmazni.

Kelt: Tapsony, elekironikus idébélyegz6 szerint

Fabos Istvan
polgarmester



Okirat szdma: Tap/26-3/2024.

Alapité okirat

maddositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrél
sz616 2011. évi CXC. torvény 21. § (2) és (3) bekezdése alapjan a Tapsony Kozségi
Onkormanyzat Ovoddija alapité okiratat a kovetkezék szerint adom ki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. AKkoltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Tapsony Kézségi Onkormanyzat Ovodaja

1.2. Akoltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 8718 Tapsony, Zrinyi Miklés utca 2.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével 6sszefiigg6 rendelkezések

2.1. AKkoéltségvetési szerv alapitisanak datuma: 2004.06.25.

2.2.  Akoltségvetési szerv alapitasara, dtalakitisara, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Tapsony Kézség Onkormanyzat Képvisels-testiilete
2.2.2. székhelye: 8718 Tapsony, Széchenyi tér 1/a.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. AKkoltségvetési szerv iranyit6 szervének
3.1.1. megnevezése: Tapsony Kézség Onkormdanyzat Képvisels-testiilete
3.1.2. székhelye: 8718 Tapsony, Széchenyi tér 1/a.

3.2. Akoltségvetési szerv fenntartéjanak
3.2.1. megnevezése: Tapsony Kézség Onkormanyzata
3.2.2. székhelye: 8718 Tapsony, Széchenyi tér 1/a.



41.

4.2.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

A koltségvetési szerv kozfeladata: Magyarorszag helyi énkorményzatair6l szol6 2011. évi
CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 6. pontja és a nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi
CXC. torvény 4. § 14a a) pontja szerinti évodai nevelés, valamint a 4. 14a r) pont szerinti
tébbi gyerekkel, tanuléval egyiitt nevelhetd, oktathaté sajatos nevelési igényii gyermekek,
tanulok évodai nevelése és iskolai nevelése oktatdsa. A gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatdsrol sz6lé 1997. évi XXXI. térvény 21. §-dban meghatarozott
gyermekétkeztetés.

A koltségvetési szerv fétevékenységének dllamhaztartasi szakigazati besorolasa:

szakagazat szama szakagazat megnevezése

851020 Ovodai nevelés

4.3.

4.4,

A Kkoltségvetési szerv alaptevékenysége: a koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvényben
foglaltak szerin az évoda a gyermek 3 éves koratdl a tankételezettség kezdetéig neveld
intézmény. Az 6voda feladatai kozé tartozik a gyermek anyanyelvi valamint értelmi
fejlesztésének és nevelésének megvalGsitasa, a gyermek egészséges életmddra nevelése,
résziikre egészséges kornyezet biztositisa, a gyermeki fejlédést elésegits tevékenységek
megszervezése, a személyiségvonasok fejlesztése a jatéktevékenységen keresztiil, valamint
sokoldalil tapasztalatszerzés biztositisaval, tovibba az integrilt évodai nevelés
halmozottan hétrdnyos helyzeti gyermekek részére. Sajatos nevelési igény(, valamint
hatranyos helyzetli gyermekek integrilt dvodai nevelése. A sajatos nevelési igényfi
gyermekek koziil az enyhe fogyatékos és egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi,
figyelem- vagy magatartasi zavarral) kiizd6 gyermekek ellatasa az 6vodaban.

A sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelésének, ellatisdnak szakmai feladatai:
kizardlag a sajatos nevelési igényli gyermekek évodai ellatisa specidlis eszkdzokkel,
foglalkozasokkal, tovibba az ellatassal dsszefiiggd feladatok.

A kdltségvetési szerv feladata tovabba a gyermekétkeztetés biztositisa (gyermekétkeztetés
koznevelési intézményben), valamint a munkahelyi étkeztetés biztositidsa kdznevelési
intézményben (munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben, munkahelyi étkeztetés
gyermekek napkoézbeni ellatasat biztosité intézményben).

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormdanyzati funkcié szerinti megjeldlése:

kormanyzati

S korméanyzati funkcié megnevezése
funkciészam

091110 Ovodai nevelés, ellitas szakmai feladatai

[y}

Sajatos nevelési igényti gyermekek 6vodai nevelésének,

091120 elldtasanak szakmai feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatas miikidtetési feladatai

096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés kéznevelési intézményben

S (O | W

041233 Hosszabb idétartalmi kézfoglalkoztatas

4.5.

A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Tapsony kdzség kozigazgatasi
tertilete



5. Akoltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1. AKkéltségvetési szerv vezetéjének megbizasi rendje:

A koltségvetési szervet az 6vodavezetd iranyitja, akit Tapsony Kozség Onkormanyzatanak
Képviselé-testiilete palyazat alapjan, 5 évre sz6l6 hatarozott idére biz meg a pedagégusok 1j
életpalyajarél sz6l6 2023. évi LIL toérvény, valamint a végrehajtisarél sz6lé
401/2023.(VIIL.30.) Kormanyrendelet alapjan. Felette az egyéb munkaltatéi jogokat a
polgarmester gyakorolja.

5.2.  AXkéltségvetési szervnél alkalmazasban 4ll6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozo jogszabaly
1 koznevelési foglalkoztatotti | a pedagdgusok életpalyajarol sz616 2023. évi LII.
jogviszony torvény
2 | munkaviszony a Munka Térvénykonyvérdl szol6 2012. évi L. torvény
3 | megbizasi jogviszony a Polgari Térvénykdnyvrdl sz616 2013. évi V. torvény |
4 kozfoglalkoztatotti a Munka Térvénykoényvérél sz616 2012. évi l. torvény és
jogviszony a kozfoglalkoztatasrol sz6l6 2011. évi CVI. térvény

6.1.

6.2.

6. A koznevelési intézményre vonatkozo rendelkezések

A kdznevelési intézmény
6.1.1. tipusa: 6voda

6.1.2. alapfeladatidnak jogszabdly szerinti megnevezése: a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6
2011. évi CXC. torvény 4. § 14a. a) pont szerinti 6vodai nevelés, valamint a 4. § 14a
r) pont szerint a tdbbi gyermekkel, tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathaté sajatos
nevelési igényti gyermekek, tanul6k 6vodai nevelése és iskolai nevelése-oktatasa; A
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény 21.
§ szerinti gyermekétkeztetés, a 21/A. § szerinti intézményi gyermekétkeztetés,
21/B. § szerinti ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés

6.1.3. gazdilkoddsaval Osszefiigg$ jogositvanyok: Onalléan miikéds koltségvetési szerv
OM azonosité: OM-200452, pénziigyi és gazdalkodasi feladatait a MesztegnyGi Kozos
Onkormdnyzati Hivatal, mint 6nalléan miikodé és gazdalkodd koltségvetési szerv
latja el.

A feladatellatasi helyenként felveheté maximalis gyermek-, tanulélétszam:

maximalis
gyermek-,
tanulolétszam

feladatellatasi hely alapfeladat munkarend
megnevezése megnevezése megjeldlése

1 8718 Tapsony, Zrinyi u. 2.

6vodai nevelés/
tobbi gyermekkel
egylitt nevelhet8
sajatos nevelési
igényli gyermekek
nevelése

26




6.3. A feladatellatast szolgdl6 ingatlanvagyon:

ingatlan

vagyon feletti

. . . rendelkezés joga | az ingatlan
ingatlan cime helyrajzi Ny
i vagy a vagyon funkcidja, célja
szama P
haszndlati joga
1 | 8718 Tapsony, Zrinyi Miklés utca 2. | 63 haszndlati jog ovoda




Tapsony Kozség Onkormanyzat
Polgirmesterétol

8718. Tapsony, Széchenyi tér 1/a.
Tel.: 85/522-017

Eléterjesztés
Tapsony Kozség (")nkorm:inyzat Képviselé-testiiletének
2024. januar 11. napjan tartandé nyilt, soros képviselé-testiileti iilésére
a Tapsony Koézségi Onkorméanyzat Ovodajanak Szervezeti és miikodési szabalyzatanak
megtargyalasihoz

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1)
bekezdésének 6. pontja értelmében a helyi koziigyek, valamint a helyben biztositandd
kozfeladatok korében ellatandd helyi 6nkorményzati feladatok kézé tartozik az dvodai ellatas
biztositasa.

A fentiekre tekintettel, Tapsony Kozseg Onkormanyzat Képviselé-testiilete  sajat
fenntartasban iizemelteti a Tapsony Kozségi Onkorméanyzat Ovodajat.

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. toérvény 9. § -a alapjan ,,Ha torvény eltéréen
nem rendelkezik, a koltségvetési szerv irdnyitdsa a kovetkezé hataskorok gyakorldsat
jelenti: 7

a) a koltségvetési szerv alapitasa, atalakitisa és megsziintetése, ideértve az alapito okirat és
annak modositdsa, valamint a megsziintet okirat kiaddsira vonatkozé hataskér (a
tovabbiakban egylitt: alapitoi jogok) gyakorlasat,

b) a kiltségvetési szerv szervezeti és miikodési szabalyzatianak jévahagyasa,

¢) a koltségvetési szerv vezetésére kinevezés vagy megbizas addsa, a koltségvetési szerv
vezetOjének felmentése vagy a vezetdi megbizas visszavondsa, és — ha térvény vagy
kormanyrendelet mésként nem rendelkezik — a koltségvetési szerv vezetdjével kapcsolatos
egyeb munkaltatdi jogok gyakorlasa,

d) a koltségvetési szerv gazdasagi vezetSjének kinevezése vagy megbizasa, felmentése vagy
megbizasanak visszavonasa,

e)a koltségvetési szerv tevékenységének torvényességi, szakszeriiségi és hatékonysagi
ellendrzése,

f) a koltségvetési szerv dontésének megsemmisitése, sziikség szerint 0] eljaras lefolytatasara
valo utasitas,

g) jogszabalyban meghatérozott esetekben a koltségvetési szerv déntéseinek elézetes vagy
utélagos jovahagyasa,

h) egyedi utasitas kiaddsa feladat elvégzésére vagy mulasztas p6tlasara,

i) jelentéstételre vagy beszamoldra vald kotelezés, és

j) a koltségvetési szerv kezelésében 16v6 kozérdekii adatok és kozérdekbdl nyilvanos adatok,
valamint a c)-i) pont szerinti irdnyitasi hataskorok gyakorldséhoz sziikséges, torvényben
meghatéarozott személyes adatok kezelése.

A megujult szabalyzatra a pedagdégusok uj életpalyajardl sz6l6 2023. évi LII. tdrvény,
valamint a végrehajtasarol sz616 401/2023.(VIIL.30.) Kormanyrendelet alapjan keriilt sor.



Az 6voda 1j Szervezeti és miikodési szabalyzata elkésziilt, mely az eléterjesztés mellékletét
képezik.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet a napirend megtargyaldsara és a hatirozati javaslat
elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Tapsony Kozség Onkorményzat KépviselS-testiilete a Tapsony Kozségi Onkormanyzat
Ovodaja Szervezeti és miikodési szabalyzatat az eléterjesztés szerinti tartalommal jovahagyija.
A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére.

Felel6s: Fabos Istvan polgarmester
Hatéridd: értelem szerint

Tapsony, 2024. januar 4,
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Jogszabalyok és rendelkezések

Az SZMSZ az alabbi felsorolt jogszabalyok figyelembevételével késziilt:

e 2023. évi LIL torvény a pedagogusok 1j életpalyajarol

e 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok j é€letpalydjardl szold 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol.

e A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (Nkt.)

e 229/2012. (VIII. 28.) Kormany Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szolod torvény
végrehajtasarol (Vhr.)

e A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szo16 20/2012. (VIIL 31.) EMMI- rendelet (EMMI r.)

e 32/2012 (X.8) EMMI rendelet a sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelési
iranyelvei

e 1997. évi CLIV. toérvény az egészsegligyrol

e 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

e 368/2011. (XII. 31.) Kormany Rendelet az allamhaztartasi térvény végrehajtasarol
(koltségvetési intézmények esetén) (Avr.)

e 335/2005. (XII. 29.) Kormany Rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményeirdl

e 1999. évi XLII. Torvény a nemdohanyzok védelmérol

e A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény.

e A gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolod
149/1997. (IX.10.) kormanyrendelet.

e Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény.

e Az éllamhaztartdsi  torvény  végrehajtasardol  szolo  368/2011.  (XIL.31.)
kormanyrendelet.

e 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészségligyi eldirasokrol

e 2012. évil. torvény a Munka Torvénykonyvérdl (munkaviszony)

e 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrol (megbizasi jogviszony)

e EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad é&ramlasardl, valamint a 95/46/EK
iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) /a tovabbiakban:
GDPR/

e 2011. ¢évi CXII. torvény az informacidés Onrendelkezési jogrol ¢és az
informécioszabadsagrol

e a kozokiratokrol, kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szold 1995.
évi LXVI. torvény

e 2015. évi CCXXII. torvény az elektronikus {ligyintézés és a bizalmi szolgaltatasok
altalanos szabalyairol

e 363/2012. (XIl. 17.) Kormanyrendelet az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjarol



e Oktatasi Hivatal: Onértékelési kézikdnyv 6vodak szdméra



l. Az intézmény miikodését meghatarozo dokumentumok

e Alapito okirat

e Szervezeti és miikodési Szabalyzat
e Pedagdgiai program

e Hézirend

e Munkaterv

e Tovabbképzési program, beiskolazasi terv
o I|ratkezelési szabalyzat

e Adatvédelmi szabalyzat

o Tlizvédelmi szabalyzat

e Munkavédelmi szabalyzat

e Egylittmiikddési megallapodasok

e  Munkakori leirasok

Az alapdokumentumok nyilvanosak, azaz minden érdekl6dé szamara hozzaférhetbek az
irodaban elhelyezett polcon. Az alapdokumentumok hivatalos példanyait az érdeklédok az
intézményb6l nem vihetik ki. Az alapdokumentumok megvaltoztatdsanak modjat a

dokumentumok végén talalhato érvényességi rendelkezések szabalyozzak.

Az alapdokumentumok megvaltoztatasarol az intézmény vezetdje koteles tdjékoztatni az

érintetteket.

Az intézménybe Ujonnan beiratkozott gyermekek sziilei szobeli tajékoztatast kapnak az 6voda

nevelési programjardl, valamint a hazirend alapvetd szabalyair6l.

Honlapunkon megtalalhatéak az aldbbi dokumentumok: Pedago6giai program, SZMSZ,
Hézirend, Adatvédelmi szabalyzat. A dokumentumokrol a sziil6k szdbeli tdjékoztatast is
kaphatnak a pedagogusoktol, a vezet6tol elére egyeztetett idépontban, illetve barmikor

elkérhetik a vezet6tdl a papir alapu dokumentumot.

A honlap cime: http://www.tapsonyovoda.hu/



A Szervezeti és mikodési szabalyzat

Célja

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat /SZMSZ/ a Koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény, a 2023. évi LII torvény a pedagogus uj életpalydjarol, az ahhoz tartozd 401/2023.
(VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 1j életpalyajardl szold 2023. évi LIL. torvény
végrehajtasarol ¢€s a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet elveinek megfelelden meghatarozza
¢s szabalyozza az intézmény tevékenységét, szervezeti felépitését, iranyitdsanak rendjét,
miukodeésének folyamatait, belsd €s kiilsé kapcsolataira vonatkozé rendelkezéseket, valamint

azokat a rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal mas hataskorbe.

Az SZMSZ az intézmény pedagogiai programjaban rogzitett cél és feladatrendszer racionalis
¢s hatékony megvalodsitasat szabalyozza. Biztositja az alapfeladatok elvégzését ¢&s

kotelezettséget jelent a benne foglaltak végrehajtasara.

Az intézmény munkajat az alapitdé okiratban foglaltak, a pedagodgiai program, az éves

munkaterv, a nevelési tervek €s e szabalyzat alapjan végzi.

Az SZMSZ ¢és a mellékleteit képezd egyéb belsd szabalyzatok hatdlya kiterjed az intézmény

valamennyi alkalmazottjara és az intézménnyel szerzddési jogviszonyban allokra.

A szabalyzatot az igazgatd késziti a nevelOtestiilet bevonasaval, majd benyljtds utdn a

fenntarto hagyja jova a benytjtast kovetd 30 napon beliil.
Véleményez6 foruma: az 6vodai sziiloi szervezet.
Feliilvizsgalata: illetve jogszabalyvaltozasnak megfeleloen.

Nyilvénos, a szabalyzatot az O6voda honlapjan (https://www.tapsonyovoda.hu) kozzé kell

tenni.
Személyi hatalya Kiterjed

e az O6vodaba jaro gyermekkozdsségre, hozzatartozo sziildi kozosségre,
e az ovodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra,
e az intézménnyel jogviszonyban nem 4allo, de az intézmény teriiletén tartdzkodokra,

e azokra, akik részt vesznek az ¢voda feladatainak megvalositasaban.



Teriileti hatalya Kiterjed:

e az Ovoda teriiletére,
e az 6voda altal szervezett - a pedagogiai program végrehajtasahoz kapcsolddo - 6vodan

kiviili programokra.

Il. Az intézmény adatai

Az Alapito okiratban foglaltak alapjan: Az allamhéztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény
8/A.§-a €és a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 21. § (2) bekezdése alapjan

a Tapsony K6zségi Onkorményzat Ovodaja Alapito okiratanak adatai:
A koltségvetési szerv megnevezése, székhelye, telephelye

A koltségvetési szerv
Megnevezése: Tapsony K6zségi Onkorméanyzat Ovodaja
OM azonositdja: 200452

A koltségvetési szerv

Székhelye 8718 Tapsony, Zrinyi Miklos utca 2.

A koltségvetési szerv alapitasaval és megsziinésével osszefiiggé rendelkezések

A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2004.06.25.

A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

A koltségvetési szerv iranyitd szervének

Megnevezése: Tapsony K6zség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete

Székhelye: 8718 Tapsony, Széchenyi tér 1/A



A koltségvetési szerv fenntartdéjdnak

Megnevezése: Tapsony Kozség Onkorméanyzata

Székhelye: 8718 Tapsony, Széchenyi tér 1/A

A koltségvetési szerv tevékenysége

A koltségvetési szerv kozfeladata: Ovodai nevelés, ellatdis a Magyarorszdg helyi
onkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bekezdés 6. pontja és a nemzeti

koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC tv. (a tovabbiakban Nkt.) rendelkezései alapjan.
A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:
szakagazat szama, megnevezése: 851020 ovodai nevelés

A Kkoltségvetési szerv alaptevékenysége: Az Nkt. 8.§ (1) bekezdése szerint az 6voda a

gyermek harom éves koratdl a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Szakértéi €és rehabilitdcios bizottsag szakvéleménye alapjan integralhatd sajatos nevelési
igénylli — enyhe mozgas-, enyhe értelmi ¢és enyhe beszédfogyatékos gyermekek inkluziv

szemléletll integralt 6vodai nevelése, ellatasa a csoportlétszdm maximum 10 %-anak erejéig.

A koltségvetési szerv tevékenységi korében meghatarozott feladatokat alaptevékenységként,
teljesitési kotelezettséggel latja el. A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem

folytat, de tevékenységi korében szabad kapacitasat hasznalhatja.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcio szerinti megjelolése:

kormanyzati funkciészam korményzati funkcié megnevezése
091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek Ovodai

nevelésének, ellatasanak szakmai feladata

091140 Ovodai nevelés, ellatas mitkodtetési feladatai
096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben
096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben
041233 Hosszabb id6tartamt kdzfoglalkoztatas

A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Tapsony kozség kozigazgatdsi

teriilete.



A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

A koltségvetési szerv vezetéjének megbizasi rendje: A koltségvetési szerv vezetdje a
pedagogusok 1) életpalyajarol szolo 2023. évi LII térvény, valamint a pedagdgusok uj
¢letpalydjardl szolo 2023. évi LII torvény végrehajtasarol szolé 401/2023. (VIIL30.)
Korm.rendelet alapjan nyilvanos palyazati eljaras utjan kertl kivalasztasra, és a koznevelési
foglalkoztatotti megbizasa Ot éves hatarozott idOtartamra torténik. A koltségvetési szerv
vezetdjét Tapsony Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete bizza meg és menti fel. Az

egyéb munkaltatoi jogokat Tapsony Kozség Polgdrmestere gyakorolja.
A koltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya:

e koznevelési foglalkoztatotti jogviszony (a 2023. évi LII tv. a pedagdgusok uj
életpalyajarol alapjan)

e munkaviszony (a munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi I.tv. alapjan)

e megbizasos jogviszony (a Polgari Torvénykonyvrdl szo16 2013. évi V. tv. alapjan)

o kozfoglalkoztatasi jogviszony

rer. s 1 77

A koltségvetési szerv szervezeti felépitési és miikodése: a Tapsony Kdzségi Onkormanyzat

Ovodaja Szervezeti és mitkodési szabalyzata rogziti.
A koznevelési intézményre vonatkozo rendelkezések

A koznevelési intézmény

tipusa: ovoda

alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezése: Ovodai nevelés

Az intézmény alapfeladata az alapitod okiratban meghatarozott intézményi nevelés, amely a gyermekek
3 éves koratdl a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes intézményi életet magaban foglalo
foglalkozasok keretében folyik és addig az id6pontig tart, ameddig a gyermek a tankotelezettség

teljesitését meg nem kezdi.

Az intézmény segiti a gyermek napkdzbeni ellatdsdval a beilleszkedési, tanuldsi és a magatartasi

nehézséggel kiizd6 gyermekek fejlesztd pedagogiai ellatasat is.

Az intézmény nevelémunka az Ovodai Nevelés Orszagos alapprogramjara épiild — a neveldtestiilet

altal elfogadott és az intézményvezeto altal jovahagyott — intézményi nevelési program alapjan folyik.

A pedagbgiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartéra

tobbletkdtelezettség harul, a fenntart6 egyetértése sziikséges.



Szabad féréhely esetén az intézmény felveszi azokat a gyermekeket is, akik 2,5. életéviiket a

felvételtol szamitott féléven beliil betoltik.

feladatellatasi hely megnevezése maximalis gyermek-, tanul6létszam

Tapsony Kozségi Onkormanyzat Ovodaja 26 16

Indithaté csoportok szama: 1 csoport

Gazdalkodassal 6sszefiiggd jogositvanyok:

Az intézmény jogallasa
Az intézmény az alapitd okirat rendelkezése szerint 6nallo jogi személy. Az intézményt, mint

jogi személyt a fenntarto és az intézményvezetd képviseli.

Az intézmény szakmai tekintetben 6ndllo. Szervezetével és miikodésével kapcsolatos minden
olyan iigyben dont, amelyet jogszabdly nem utal mas hataskorébe. A mikodésével
kapcsolatos dontések eldkészitésében, végrehajtasaban, ellendrzésében részt vesznek a

pedagogusok, a sziilok, illetve képviseldik, a jogszabalyban meghatarozottak szerint.

Gazdalkodasi szervezettel nem rendelkezik. Pénziigyi gazdasagi feladatait a Mesztegny6
Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal a Tapsonyi Kirendeltsége, mint 6nalldan miikodd és

gazdalkodo koltségvetési szerv latja el.

Az intézmény fenntartdsarol, a miikodéshez sziikséges kiadasokrol egyrészt a Tapsony
Kozség Onkorményzata, valamint az intézmény sajat bevétele, gondoskodik. A fenntartd
gondoskodik a nevelési programban megfogalmazott, az alapfeladatok ellatdsdhoz, valamint a
miikodési kiaddsokhoz sziikséges pénzeszk6zok maradéktalan biztositasardl. Az intézmény
felujitasi, karbantartdsi feladatai a fenntartd hossz(i tava iitemterve alapjan keriilnek

végrehajtasra.

A koznevelési intézmény a fenntartdjatol elkiilontilt 6nallo koltségvetéssel rendelkezik, az
intézmény a fenntartd altal biztositott koltségvetésbdl onalléan gazdalkodik. Az intézmény
fenntartasi és miikodési koltségei - a fenntartd altal, intézményvezetdvel egyeztetett - évente

Osszeallitott koltségvetésben kertil eldirdnyozva.
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Az intézmény pénziigyi, szamviteli kdnyvvezetési feladatait Tapsony Kozség Onkormanyzata

latja el.

Az intézményvezetd meghatirozott gazdalkodasi feladatait, jogkorét munkakdri leirasa

tartalmazza.
A koltségvetés végrehajtasara szolgald szamlaszammal kapcsolatos adatok:

Szamlavezetd pénzintézet neve: ..........ccceeevveneens
Szamlavezetd pénzintézet cime: .........ceeeveeeenennnne

Szamla SZam: .......cccevvveuennnnn...

Kiadmanyozasi eljarasrend

Kiilsé szervhez vagy személyhez kiildendé iratot kiadmanyként csak a jelen SZMSZ-ben
meghatarozott kiadmanyozasi joggal rendelkezd személy irhat ald. A kiadményozasi jog az
igyben torténd érdemi dontésre ad felhatalmazast. A kiadméanyozasi jog jogosultja az

1gazgato.

Az igazgat6 kiadmanyozza az 6voda egésze tekintetében:

e Az 6voda miikddését megallapitod szabalyzatokat, vezetdi intézkedéseket.

¢ A helyi 6nkormanyzatot érintd, az intézmény nevében kiadott leveleket.

e Az allamigazgatasi szervek, valamint a birosagok ¢€s ligyészségek vezetdi részére
cimzett iratokat.

e A munkaltatoi, kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkorrel 6sszefiiggd dontések
iratait.

e Ovodai beszamolokat, munkaterveket, éves ellendrzési terveket és értékelések
dokumentumait.

e Az intézményi koltségvetéseket és koltségvetési beszamolokat.

e Mindazon iratokat, melyek az 6voda egészét érintik.

e A rendszeres statisztikai jelentéseket.
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Alairasi jogkor
Az intézmény nevében kiadmanyozasi jogkore az igazgatonak van.
Bélyegzo hasznalata, alairasi jogok
- A korbélyegzot az 6voda igazgatoja hasznalhatja.
- Hivatalos iratokon alairasi joggal az 6voda igazgaté rendelkezik.
- A hosszubélyegz6t: az igazgato, €s az 6vodapedagdgus hasznélhatjak.

A bélyegzoket az irodakban elzarva kell tartani.

Az intézmény hatalyos bélyegzdiének lenyomata

Az intézmény korbélyegzdjének felirata, Az intézmény hosszi bélyegzdjének felirata,
lenyomata lenyomata

Az alairas, a bélyegzok kezelésének és hasznalatanak rendjérdl, az intézmény ,,Iratkezelési
szabalyzatban rogzitett eldirasok rendelkeznek.

Koltségvetési szerv belso ellenorzése

A koltségvetési szerv belsd ellendrzését a fenntartdo Tapsony Kozség Onkormanyzat altal

megbizott szervezet végzi.
A belso ellenOrzési feladatellatas keretében:

1. Elemezni, vizsgélni és értékelni kell a belsd kontrollrendszerek kiépitésének, miikodésének
jogszabalyoknak ¢és szabdlyzatoknak valo megfelelését, valamint miikddésének

gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét.

2. Elemezni és vizsgalni kell a rendelkezésre allo eréforrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon
megovasat ¢és gyarapitasat, valamint az elszdmoldasok megfeleldoségét, a beszamolok

valodisagat.
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3. A vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kovetkeztetéseket ¢s javaslatokat
kell megfogalmazni a kockézati tényezok, hidnyossdgok megsziintetése, kikiiszobolése vagy
csokkentése, a szabalytalansagok megeldzése, illetve feltdrasa érdekében, valamint a
koltségvetési szerv miikddése eredményességének novelése, és a belsdkontroll rendszerek

javitasa, tovabbfejlesztése érdekében.
4. Nyomon kdvetni az ellendrzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket.

5. A belsé ellendrzési tevékenység sordn szabalyszerliségi, pénziigyi, rendszer- ¢&s
teljesitményellendrzéseket, illetve informatikai rendszerellenérzéseket, valamint az éves elemi

koltségveteési beszamoldkra vonatkozoan megbizhatdsagi ellendrzéseket kell elvégezni.

Hivatali titok megérzése

Az intézmény minden dolgozojanak kotelessége az Etikai kodex betartasa, a hivatali titok
megtartasa. Az alkalmazott nem koézolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a
munkakore betoltésével 0Osszefiiggésben jutott tudomasara, ¢és amelynek kozlése a

munkaltatora vagy mas személyre hatranyos kovetkezménnyel jarhat.

Amennyiben adott esetben, jogszabalyban eloirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all fenn,
nem adhat6 felvildgositds azokban a kérdésekben, melyek hivatali titoknak mindsiilnek, és

amely nyilvanossagra keriilése az 6voda érdekeit sértené.

A hivatali titok megsértése sulyos vétségnek mindsiill. Az 6voda valamennyi dolgozoja

koteles a tudomasara jutott hivatali titkot megdrizni.

Hivatali titoknak mindsiil:
e amit a jogszabaly annak mindsit,
e adolgozod személyes adatvédelmével, bérezésével kapcsolatos adatok,
e agyermekek és a sziilok személyiségi jogaihoz fliz6d6 adatai,

e tovabba, amit az 6voda vezetdje az adott ligy vagy a zavartalan milkddés biztositasa,
illetve az 6voda j6 hirnevének megdrzése érdekében vezetdi utasitdsban irdsban annak

mindsit.
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AZ INTEZMENY SZERVEZETI MUKODESE, SZERVEZETI EGYSEGE

Az intézmény szakmai tekintetben 6nallo. Szervezetével és miikodésével kapcesolatban
onalldoan dont minden olyan iligyekben, amelyet a jogszabaly nem utal mas hataskorbe.

Az intézmény 6nallo szervezeti egységet alkot.
Az intézmény szervezeti szintjei:

- vezet0i, iranyitoi szint,

- alkalmazotti szint.
Az alkalmazotti szint szervezeti egységei:

- alkalmazotti k6zosség,
- nevelOtestiilet,
- neveldmunkat segitd alkalmazottak.

- technikai dolgozo

A szervezeti egységek a jogszabalyoknak, szakmai eldirdsoknak megfeleléen az
intézményen beliil elkiiloniilt feladatuk alapjan részleges oOnallosaggal, illetve sajatos
feladatokkal rendelkeznek. A szervezeti egységek miikddtetésében azt, az alapelvet
érvényesitjilk, hogy az intézmény feladatait a jogszabalyi eldirasoknak és a tartalmi
kovetelményeknek megfeleléen magas szinvonalon lathassa el. Kis szervezet 1évén nem
kiiloniilnek el ¢élesen intézményiinkben a kiilonb6zé szervezeti egységek. Tobbnyire

mellérendelt viszony érvényesiil munkakapcsolatunkban, illetve az azonos munkakdrokben,

illetve szervezeti egységeken beliil.

A munkakorok mentén - foleg a feleldsségi és dontési jogkorben - érvényesiil az alé-

folérendeltségi viszony:

- vezet$ — alkalmazottak,
- 6vodapedagogus - neveldmunkat segitd alkalmazott,

- 6vodapedagogus - dajka.

Az intézmény szervezeti felépitésébol, struktirajabol adodoé ald- és folérendeltségi

viszony jelzi az egyszerli kdlcsonds egytittmiikodési kotelezettséget is.

14



I11. Miikodési rend, ezen beliil a gyermekek fogadasanak rendje

A nevelési év szeptember 1-jét6l a kovetkezd év augusztus 31-ig tart. A nevelési év helyi
rendjét, programjait a nevelGtestiilet hatdrozza meg, amit a munkatervben rogzitenek.
Sziinetek: az iskolai szlinetekhez igazitva, 0szi: Mindenszentek idején, téli: karadcsony és ujév
kozotti napokon, tavaszi: husvét kornyékén, valamint nyaron /jinius 1. és augusztus 31.
kozott/ a fenntarto altal engedélyezett id6szakban (Szokasos gyakorlat szerint augusztus
honapja). A nyari zarasrdl a sziiloket februar 15-ig tajékoztatni kell. A sziinet ideje alatt a

szlilok gondoskodnak a gyermekiik elhelyezésérdl.

Az intézmény egy nevelési évben legfeljebb 6t nevelés nélkiili munkanapot szervez, melyet
nevelési értekezletek, illetve tovabbképzés céljara hasznal fel. Errdl a sziilok a jogszabalyban
eldirtak szerint tajékoztatast kapnak 7 nappal a nevelés nélkiili munkanap el6tt. Az 6vodai

nevelés nélkiili munkanapokon, sziikség esetén gondoskodni kell a gyermekek feliigyeletérdl.

A nevelési év helyi rendjét és az intézmény rendszabalyait a Képviseld-testiilet jovahagyasa

utan a nevelési év elején a sziilokkel ismertetni kell.

Az intézmény nyitva tartasa

A nyitvatartasi idé napi 9 ora (7:00-16:00 kozott). A nyitvatartas a sziilok munkaidejéhez
igazodik.

Az 6vodat reggel a délel6tti miiszakban dolgozéd dvodapedagogus nyitja.

A gyermekek érkezésének és elvitelének modjat a Hazirend szabéalyozza. Az intézmény fent
szabalyozott idoponttol eltérd nyitvatartasara (eldzetes kérelem alapjan) az intézmény

vezetdje adhat engedélyt.

Szombati munkanapok alkalmaval tigyeletet tart, ahol a dolgozo sziild6 a gyermekének

iigyeleti ellatast kérhet.
Napirend

Az 6vodai csoportok napi életének részletes szabalyozasa a napirendben talalhatd. A napirend
6 iranyvonalat a nevelGtestiilet alakitja ki, az 6vodapedagogusok pedig rugalmasan kezelik

(¢letkor, program, iddjarés, stb. fiiggvényében). A napirend f6 vonaldnak betartisa a
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pedagbgiai program céljainak megvaldsitasa érdekében és a gyermekek biztonsag érzetének

megtartasa miatt sziikséges.

A sziil6 kotelessége, hogy a Hazirendnek megfelelden a gyereke érkezése és elvitele mindig
az 6voda napirendjéhez igazodjon, hogy ne zavarja a tobbi gyereket sem a tevékenységekben

¢s 6 maga is részt tudjon venni a tevékenységekben. A sziilok kotelesek a Hazirendben

meghatarozottak szerint legkésobb 8:00-ig dvodaba hozni a gyermekiiket.
8:15-12:00 kozott a bejarati ajtot biztonsagi okokbodl zarhatjuk.

A mindenkori iskolai tanév torvényes rendje szerint az iskolai 0szi, téli és a tavaszi sziinet
idején, ha sziikséges, tligyelettel latja el az dvodai nevelés feladatait az eldzetes igényfelmeérés

alapjan.

IV. Az intézmény struktiraja, az intézményi munkarend

2023/2024. | 6vodapedagogus | gyodgypedagdgus, pedagogiai | dajka | intézményi | konyhai | takarito | udvaros/ Ossz

november | allashely ovodapszichologus | asszisztens titkar dolgozo karbantarto
allashely

Székhely 2 1 3

Intézményi allashelyek

szama: 3

igazgatd 1

6vodapedagogus csoportonként 2 (ebbdl 1 allashelyen igazgatd dolgozik)

dajka 1

pedagogiai asszisztens 3 csoportonként 1 - illetve 6vodapedagogus hidny esetén

hatarozott idOtartam(i kinevezéssel pedagogiai asszisztensek
nevezhet6 ki 6vodapedagogus allashely betoltésére

gyogypedagogus megbizasi szerzddéssel az SNI-s gyermekek (gyogypedagogus,
logopédus)

Az 6vodaban 1évo allashelyek szdmat minden évben Tapsony Kozség Képviseld-testiilete

szabalyozza az intézményvezetd javaslata alapjan, az adott év koltségvetésének
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elfogadasakor. A foglalkoztatottak véglegesen engedélyezett szama az irdnyitd szerv altal

jovahagyott koltségvetési rendeletben keriil meghatarozasra.

A szervezeti egység meghatarozasanal azt az alapelvet érvényesitjilk, hogy az intézmény
feladatait a jogszabalyi eldirasoknak ¢€s a tartalmi kdvetelményeknek megfeleléen magas
szinvonalon lathassa el. A munkavégzés, a racionalis és gazdasagos miikodtetés, valamint a
helyi adottsagok, koriilmények és igények figyelembevételével alakitottuk ki a szervezeti
egységeket. Az igazgatd a fenntartd altal engedélyezett allashelyek tekintetében ©nallo
hataskorben donthet annak felhaszndlasarol, azzal a feltétellel, hogy az engedélyezett

1étszamot nem I€épheti at.

Intézményvezetés

Igazgato

Az 6voda ¢élén az igazgatd all, magasabb beosztasi koznevelési foglalkoztatott, akit a
Képvisel6-testiilet — nyilvanos palyazat Gtjan — maximum 5 éves id6étartamra biz meg. A
vezetdi megbizas kovetelménye: az intézménytipusnak megfeleld felséfoku végzettség,
intézményvezetdi pedagogus szakvizsga. A kinevezés €s felmentés jogat a Képviseld-testiilet,
egy¢éb munkaltatoi jogokat — az SZMSZ keretei kdzott — a polgarmester gyakorolja.

Az igazgat6 felel0s az intézmény szakszer( és torvényes mukodéséért, az ésszerii, takarékos
gazdalkodasért, gyakorolja a kotelezettségvallalast, munkaltatoi és aldirasi jogkoroket, és dont
az intézmény mitkodésével kapcsolatos minden olyan ligyben, amelyet jogszabaly nem utal
mas hataskorbe.

Az igazgatd egyszemélyi feleldsséggel vezeti az intézményt, ellatja a jogszabalyok
maradéktalan figyelembevételével a jogszabalyokbdl és a jelen szabdlyzatbol rd haruld
feladatokat. Az igazgatonak az intézmény vezetésében fennalld feleldsségét, képviseleti €s
dontési jogkorét elsddlegesen a torvények és végrehajtasi rendeletei hatdrozzdk meg.
Feleldssége kiterjed a munkakori leirdsban talalhaté feladatkordkre.

frasbeli beszdmolasi kotelezettsége van a fenntartd felé minden nevelési évet kovetéen a
szakmai munkaro6l, a miikodés helyzetérdl. Képviseleti joga van az intézmény, mint jogi

személy teljes korli képviselete soran..
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Az intézmény vezetdje gyakorolja az intézménynél foglalkoztatottak felett a munkaltatdi

jogokat:
- pedagdgusok

- nevelémunkat kozvetlentil segité alkalmazottak: dajkak, pedagdgiai asszisztensek,

- technikai dolgozd

Az igazgato jogkore és felelossége

A 2023. évi LII. térvény 75.§ alapjan az igazgatd felelossége

(1) A koznevelési intézmény igazgatdja

a) felel az intézmény szakszerli és torvényes mikodéséért, fenntarto altal rendelkezésre
bocsatott eszk6zok tdle elvarhatd gondossaggal valo kezeléséért — onalld koltségvetéssel nem
rendelkez0 intézmény kivételével — az intézmény gazdalkodasaért,

b) 6nalld koltségvetéssel nem rendelkezé intézmény igazgatdja kivételével a 17. § alapjan
gyakorolja a munkaltatdi jogokat a koznevelési intézményben foglalkoztatottak felett,

) dont az intézmény miikodésével kapcsolatban minden olyan {igyben, amelyet végrehajtasi
jogszabaly, koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyra vonatkozo szabaly nem utal mas
hataskorébe,

d) felelds az intézményi szabalyzatok elkészitéséért,

e) képviseli az intézményt.

(2) A nevelési-oktatasi intézmény igazgatdja felel

a) a pedagogiai munkaért,

b) a nevel6testiilet vezetéséért,

C) a nevelGtestiilet jogkorébe tartozd dontések el6készitéséért, végrehajtasuk szakszerii
megszervezéséért €s ellendrzéséért,

d) onallo koltségvetéssel rendelkezé intézmény esetében a rendelkezésre allo koltségvetés
alapjan a nevelési-oktatdsi intézmény miikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek
biztositasaért,

e) a nemzeti és intézményi tinnepek munkarendhez igazodo6, méltd megszervezéséért,

f) a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaért, a gyermekvédelmi
jelzérendszernek a nevelési-oktatési intézményhez kapcsolodo feladatai koordinalaséaért,

g) a neveld és oktato munka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtéséért,

h) az iskolaszékkel, a koznevelésben foglalkoztatotti érdek-képviseleti szervekkel és a
didkonkormanyzatokkal, sziili szervezetekkel valé megfeleld egytittmiikodésért,

1) a tanulo- és gyermekbaleset megelézéséért,

18



J) a gyermekek, tanulok rendszeres egészségligyi vizsgalatinak megszervezéséért,

k) a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allo éves teljesitményértékeléséért és

I) a Kar altal elfogadott Etikai Kodex betartasaért és betartatasaért.

(3) A koznevelési intézmény igazgatdja a pedagdgiai munkaért valo feleléssége korében
szakmai ellenérzést indithat az intézményben végzett neveld és oktatd munka, egyes
alkalmazott munkéja szinvonalanak kiils6 szakértovel torténd értékelése céljabol.

Tovabba az Nkt 69. § (1) jogszabalya alapjan:

A koznevelési intézmény igazgatoja

a) felel az intézmény szakszerli €s torvényes miikodéséért, fenntartdo altal rendelkezésre
bocsatott eszk6zok tdle elvarhatd gondossaggal valo kezeléséért — onalld koltségvetéssel nem
rendelkezd intézmény kivételével — az intézmény gazdalkodasaért,

) dont az intézmény miikodésével kapcsolatban minden olyan tigyben, amelyet jogszabaly,
kollektiv szerzddés, kdzalkalmazotti szabalyzat nem utal mas hataskorébe,

d) felel6s az intézményi szabalyzatok elkészitéséért,

f) képviseli az intézményt.

(2) A nevelési-oktatasi intézmény igazgatoja felel

a) a pedagdgiai munkaért,

b) a nevel6testiilet vezetéséért,

C) a nevelGtestiilet jogkorébe tartozd dontések eldkészitéséért, végrehajtasuk szakszerii
megszervezéséért €s ellendrzéseéért,

d) onallo koltségvetéssel rendelkezd intézmény esetében a rendelkezésre allo koltségvetés
alapjan a nevelési-oktatasi intézmény mitkddéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek
biztositasaért,

e) a nemzeti és iskolai tinnepek munkarendhez igazod6, méltdé megszervezéséért,

f) a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaért, a gyermekvédelmi
jelzdérendszernek a kdznevelési intézményhez kapcsolodo feladatai koordinalasaért,

g) a neveld és oktato munka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtéséért,

h)az  iskolaszékkel, a  munkavallaloi  érdek-képviseleti  szervekkel ¢és a
didkonkormanyzatokkal, sziildi szervezetekkel valdé megfeleld egytittmiikodésért,

i) a tanulo6- és gyermekbaleset megel6zéséért,

j) a gyermekek, tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezéséért,

K) a pedagogus etika normainak betartasaért és betartatasaért.

Az igazgato akadalyoztatasa esetén a helyettesitési rend
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Az intézményvezetd tavolléte, akadalyoztatasa esetén a helyettesités az intézményvezetd altal
irasban adott megbizas alapjan torténik. A megbizast az intézmény neveldtestiiletének egyik

tagjanak kell cimezni.
Az intézmény vezetdje képviseleti jogkorét az alabbi esetekben ruhdzhatja at:

e Dbetegség,
e tartds tavollét,

e akadalyoztatasa esetén,
kivéve, ha a fenntarté masként nem rendelkezik.

Amennyiben az igazgatd6 nem tartozkodik az intézmény épiiletében, de telefonon elérhetd,
akkor a napi, a zokkenémentes miikodés biztositasa érdekében a megbizott pedagogus kolléga
telefon egyeztet az intézményvezetdvel az azonnali intézkedést és vagy dontést igényld

igyekben.

Az igazgat6 tavolléte, akadalyoztatasa esetén (és ha intézményvezetd nem érhetd el telefonon)

a megbizott pedagogus

csak olyan iigyekben jarhat el, amelyeknek a helyettesités soran torténd ellatasara

a munkakori leirasdban, illetve irasbeli megbizasaban felhatalmazast kapott,

- csak a napi, a zokkendmentes miikodés biztositasadra vonatkozo intézkedéseket,
dontéseket hozhatja meg a vezetd helyett,

- intézkedési jogkore az intézmény miikodésével, a gyermekek biztonsaganak
megodvasaval Osszefliggd azonnali, halaszthatatlan dontést igényld ligyekre terjed
ki,

- nem intézkedhet, nem donthet jogszabaly, illetve az intézmény belso

szabalyzataiban, rendelkezéseiben a kizardlag a vezetd jogkorébe utalt ligyekben.

Az igazgat6 akadélyoztatidsa esetén az azonnali intézkedést igényld ligyiratokat, a megbizott

személy alairhatja, amennyiben erre az irasbeli megbizasaban felhatalmazast kapott.

Az igazgatd ¢és a megbizott pedagdgus egylittes akadalyoztatdsa esetén intézkedésre az
intézményben bent tartozkodo leghosszabb munkajogviszonnyal rendelkezd 6vodapedagdgus

jogosult.

Az igazgatdé minden nevelési év elsd alkalmazotti testiileti értekezletén, év elején tajékoztatja

a dolgozokat a helyettesités rendjérdl, az allandd helyettesitésére megbizott személyrdl,
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intézkedési jogkorér6l. A helyettesitési rendet az intézményvezetdi irodaban ki kell

fiiggeszteni.

Az igazgatd, tartds tavolléte esetén a helyettesités teljes korti. Tartds tavollétnek az egy
hénapnal hosszabb idétartam mindsiil. A teljes vezetdi jogkor gyakorldsira vonatkozo
megbizas a fenntartd altal torténik, melyet a dolgozok tudomasara kell hozni (értesités,

kifliggesztés).
Az intézmény képviseletének rendje

A koznevelési intézmény képviseletére a mindenkori kinevezett igazgato €s a fenntarto, vagy

az altaluk meghatalmazott személy jogosult.

Az igazgatd tavolléte esetén az intézmény képviseletére az SZMSZ-ben meghatarozott
helyettesitési rend az irdnyadd. Az intézmény vezetdje képviseleti jogkorét az alabbi
esetekben ruhédzhatja at: betegség, tartds tavollét, vagy egyéb akadalyoztatasa esetén kivéve,

ha a fenntart6 masként nem rendelkezik.
Az igazgato képviseleti joga az alabbi teriiletekre terjed ki:
Hivatalos tigyekben

- telepiilési Onkorményzattal val6 iigyintézés soran,
- hatdsagok és birosag elott,

- az intézményfenntarto €és az intézmény muikodtetdje elott.
Intézményi kozosségekkel, szervezetekkel vald kapcsolattartas soran:

- anevelési-oktatasi intézményben a nevelOtestiilettel, a sziiléi szervezettel,

- mas koznevelési intézményekkel, szakmai szervezetekkel, nemzetiségi
onkormanyzatokkal,

- az intézmény belsd és kiilso partnereivel,

Sajtonyilatkozat

- sajtonyilatkozat az intézményrdl a nyomtatott vagy elektronikus média
részére,
- kifejezett rendelkezéssel arr6l, hogy mit ¢és hogyan hozhatnak a

nyilatkozatbol nyilvanossagra.
Jognyilatkozatok tétele az intézmény nevében

- tanuldi jogviszonnyal,
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- az intézmény ¢és mas személyek kozotti szerzddések megkdtésével,
modositasaval és felbontasaval,

- munkaltatoi jogkdrrel Osszefliggésben.
Pedagogusok képviselete

- A pedagogusainak kiils6 tanfeliigyeleti vizsgalata és mindsitése elvégzésében
feladata a tanfeliigyelokkel vald szakmai kdzremiikodés,

- az Oktatasi Hivatal altal mtkodtetett informatikai tdamogatd rendszerben a
mesterjelszo-kezeld rendszer segitségével a pedagdgus mindsitd vizsgdja,
illetve mindsitd eljarasa idopontjanak rogzitése,

- Az Oktatasi Hivatal altal miikodtetett informatikai tamogat6 rendszerben a
mesterjelszo-kezeld rendszer segitségével Pedagogus Igazolvanyok

érvényesitése.
A nevelotestiilet

Nkt: ,.Neveldtestiilet fogalma: a nevelési-oktatasi intézményben koznevelési foglalkoztatotti

jogviszony, egyhazi szolgalati jogviszony keretében pedagdgus-munkakorben, a fels6fokt
végzettséggel rendelkezd, nevelo-oktatd6 munkat kozvetleniil segité munkakdrben

foglalkoztatottak kozossége.”

A neveldtestiilet az intézmény pedagogusainak kdzossége, nevelési kérdésekben az intézmény
legfontosabb tandcskozd és hatarozathozd szerve. A nevel6testiilet véleményt nyilvanithat
vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatasi intézmény miitkodésével kapcsolatos valamennyi
kérdésben. Ki kell kérni a neveldtestiilet véleményét a kiilon jogszabalyban meghatarozott

igyekben.

Nkt.70.§ (2) alapjan a ,,neveldtestiilet

e) a tovabbképzési program elfogadasardl,

f) a nevel6testiilet képviseletében eljard pedagogus kivalasztasarol,
g) a hazirend elfogadasardl,

h-i) ...

K) jogszabalyban meghatarozott mas iigyekben dont.

(3) A neveldtestiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatési

intézmény mitkddésével kapcsolatos valamennyi kérdésben.
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A neveldtestiilet a nevelési év folyaman rendes €s — sziikség szerint — rendkiviili értekezletet
tart. A neveldtestiilet értekezleteit az 6voda munkatervében meghatarozott napirenddel ¢és

idépontban az 6voda vezetdje hivja Ossze.

A nevel6testiilet dontéseit €s hatarozatait altaldban — a jogszabdlyokban meghatarozottak

kivételével — nyilt szavazassal €s egyszerl szotobbséggel hozza.”
A nevelotestiilet feladata (NKkt. 62. §)

»(1) A pedagbdgus alapvetdé feladata a rabizott gyermekek, tanuldk nevelése, oktatasa,
6vodaban a gyermekek Ovodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti nevelése, iskolaban a
kerettantervben eldirt torzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellendrzése, sajatos nevelési igényl
tanuld6 esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével. Ezzel
Osszefliggésben kotelessége kiilondsen, hogy

a) neveld és oktatd munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlédésérol,
tehetségének kibontakoztatasarol, ennek érdekében tegyen meg minden tdle elvarhatot,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsdgait, fejlédésének {itemét,
szociokulturalis helyzetét,

b) a kiilonleges banasmoédot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egylttmikodjon gyogypedagodgussal, konduktorral vagy a nevelést, oktatdst segitdé mas
szakemberekkel, a hatranyos helyzetli gyermek, tanul6 felzarkozasat el0segitse,

C) segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,

d) elémozditsa a gyermek, tanulo erkolesi fejlodését, a kozosségi egyiittmiikodés magatartasi
szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara,

e) egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére ¢és
megbecsiilésére,  egylittmikodésre,  kornyezettudatossagra,  egészséges  életmodra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket, tanulokat,

f)...

g) a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében tegyen meg minden
lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi eldirdsok betartasaval és
betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltardsdval és elharitasaval, a sziilo — és sziikség esetén
mas szakemberek — bevonasaval,

h) a gyermekek, a tanulok és a sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltosagat és jogait
maradé¢ktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi vélaszt adjon,

i) az ismereteket targyilagosan, sokoldaluan ¢és valtozatos modszerekkel kozvetitse,
oktatdmunkajat éves és tanorai szinten, tanulocsoporthoz igazitva, szakszerlien megtervezve
végezze, iranyitsa a tanulok tevékenységét,

i) ...
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k) részt vegyen a szamara el6irt pedagogus-tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat,
iranyitsa,
m) a pedagogiai programban és az SZMSZ-ben el6irt valamennyi pedagdgiai és

adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse,

n) pontosan és aktivan részt vegyen a nevel6testiilet értekezletein, a fogadodrakon, az iskolai
iinnepségeken €s az éves munkaterv szerinti rendezvényeken,

0) hataridére megszerezze a kdtelez6 mindsitéseket,

p) megdrizze a hivatali titkot,

q) hivatasahoz mélté magatartast tantsitson,

r) a gyermek, tanuld érdekében egyiittmiik6djon munkatarsaival és mas intézményekkel.

(1a) A nevelési-oktatasi intézmény, tobbcélu intézmény igazgatdja a 14 évnél fiatalabb 1-es
tipusu diabétesszel ¢l6 gyermek, tanulo részére abban az iddtartamban, amikor az 6évoda, az
altalanos iskola, a fejlesztd nevelést-oktatast végzd iskola, a kollégium, a hat és nyolc
évfolyammal miik6dé gimnazium vagy a szakgimnazium o6todik-nyolcadik évfolyaman az
intézmény — beleértve az ilyen koznevelési alapfeladatot ellatd tobbcéltl intézményt is —
felligyelete alatt 4ll, az 1-es tipusu diabétesszel €l6 gyermek, tanul6 sziildjének, mas torvényes
képviseldjének kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozéasaval foglalkozd egészségiigyi
intézmények szakmai irdnymutatasa alapjan az (1b)—(le) bekezdés szerinti specialis ellatast
biztositja.

Mindezen kiviil a pedagégiai munkakorben foglalkoztatott:

- felkészil a foglalkozasok megtartasara, elvégzi az eclékészitésiikkel kapcsolatos
pedagogiai feladatokat,

- az érvényes intézményi pedagodgiai programnak iranymutatasainak megfelelden, sajat
modszerei és a munkakozosség-vezetd altal ellendrzott sajat litemterve szerint nevel,

- sSzakmai autonoémidja, hogy a szakmai munkakdzOsség altal megfogalmazott és a
nevelOtestiilet altal elfogadott munkatervi kereteken feliil szabadon valasztja meg az
altala vezetett foglalkozasokon a modszereket és szakmai anyagot,

- minden nevelési év elsd sziildi értekezletén a sziilokkel ismerteti a gyermekek értékelési
rendszerét, majd évente kétszer (januarig, majusig) irdsban értékeli a gyermekeket és azt
szoban ismerteti a sziil6kkel a fogadoora keretein beliil,

- kiilonds gondot fordit a hatranyos helyzeti gyermekek felzarkoztatasara a tehetséges

gyermekek gondozasara,
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évente elkésziti, feliilvizsgalja a munkajahoz sziikséges eszkozok jegyzeékét, a hianyt és
az amortizaciot jelenti az igazgatonak,

csoportjaban miikodteti a veszélyeztetettséget €szleld és jelzd rendszert,

csoportjaban elvégzi az egészséges és biztonsagos intézményi muiikodtetéssel kapcsolatos
feladatokat (kdrnyezet biztositasa, balesetvédelmi oktatas a gyermekek részére),
munkdjahoz sziikséges ismeretek megszerzését folyamatos onképzéssel gazdagitja,
adminisztracids tevékenységéhez az informatikai eszk6zok hasznalatanak képességét
folyamatosan fejleszti,

a napi neveldmunkdjahoz sziikséges jogszabalyokat folyamatosan figyeli, és azokat

megfelelden alkalmazza.

A pedagégusok adminisztrativ teenddi:

minden foglalkozasat a csoportnaploban eldre, ellendrizhetéen tervezi,

a felvételi és hianyzasi naplot naprakészen vezeti,

a gyermekek hianyzasainak igazolasara sz6l6 bizonylatokat dokumentalja,

vezeti a gyermek fejlddését nyomon kovetd dokumentacidt, a gyermek anamnézisét,
valamint a testi (l1atas, hallas, mozgas), szocialis, érzelmi, erkdlcsi és értelmi fejlodésével
kapcsolatos informacidkat képességekre, készségekre részleteiben lebontva az o6vodai
nevelés teljes idoszakara kiterjedden,

a statisztikakat hatarid6re elkésziti,

a gyermek, sziil6jének irasbeli nyilatkozatat beszerzi a dokumentaciok megismerésérol, a
gyermek épiiletbdl vald kivitelének engedélyezésérdl, sziirdvizsgalatokon valo
részvételrdl és minden olyan 6vodai, dontéshez, amelybdl a sziilore fizetési kotelezettség
harul,

a sziildi értekezleteken jegyzdkonyvet készit,

elokésziti a sziikséges szakvéleményt

hasznélja az aktudlisan eldirt illetve a neveldtestiilet altal valasztott feliileteket.

A neveldtestiilet akkor hatdrozatképes, ha tagjainak tobb mint fele jelen van. Dontéseit és

hatarozatait - kivéve jogszabalyban meghatarozott titkos szavazés esetén — nyilt szavazassal,

egyszerll szotobbséggel hozza. Ha a neveldtestiilet egyszerli szotobbséggel hozhatd

dontésekor szavazategyenldség keletkezik, a hatdrozatot az igazgatd szavazata donti el. A

nevelGtestiilet dontéseit hatarozati formaban kell megszovegezni. A hatdrozatokat nevelési

évenként sorszdmozni kell, és azokat nyilvantartasba kell venni.
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Rendkiviili nevelGtestiileti értekezlet hivhatd Ossze az 6voda lényeges problémainak
megoldasara, ha a nevelOtestiilet tagjainak egyharmada vagy az intézmény vezetdje
sziikségesnek latja. A rendkiviili nevelOtestiileti értekezletet foglalkozasi idon kivill a
kezdeményezéstdl szamitott nyolc napon beliil kell 6sszehivni.
Rendkiviili nevelGtestiileti értekezletet kell 6sszehivni nyolc napon beliil akkor is, ha azt a
Sziil6i kozosség kezdeményezte, annak eldontéséért, hogy a neveldtestiilet a kezdeményezést
elfogadja-e.
A neveldtestiileti, alkalmazotti értekezletekrdl 1ényegkiemeld, emlékeztetd feljegyzés késziil,
mely tartalmazza:

* ahelyet, 1d6t, az értekezlet napirendi pontjait

* ajelenlévok nevét

* azigazoltan, illetve igazolatlanul tavollévok nevét

* ajavaslatok egyenkénti megszavaztatasat

* a hatarozat elfogadasat.
A feljegyzést az értekezleteket kovetd harom munkanapon beliil el kell késziteni. csatolni kell
a napirendi pontokat rogzitd alairt jelenléti ivet.
Felelossége: a munkakori leirasban, illetve az 6voda belsd szabalyzataiban ra harulo
feladatokra, illetve a munkéjahoz leltar szerinti eszkdzok felelosségére terjed ki.
Beszamolasi kotelezettsége: nevelési év végén, meghatarozott szempontok alapjan térténd

onértékelés formajaban.

A nevelémunkit kozvetleniil segité dolgozok kozossége (NOKS dolgozok)

Felettiik az 4ltalinos munkaltatdoi jogokat az igazgatd gyakorolja. Jogszabdlyokban
megfogalmazott és sajat teriiletiiket érintd kérdésekben véleményezési és javaslattevd

jogkorrel rendelkezd kozosséget alkotnak. Kozvetlen felettesiik a helyi magasabb vezetd.

e pedagobgiai asszisztensek,

o dajkak,

Pedagogiai asszisztens

Beosztasa, munkaideje: teljes allas esetén napi 8 ora, a munkakari leiras szerint.

Feladata:
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e Segiti az intézményben foly6 pedagdgiai munkat a pedagdgus Gtmutatasa alapjan.

e Biztositja a fejlesztési idoszakon tul a gyermekek ellatasat, feliigyeletét.

e Gondoskodik a gyermekek testi sziikségleteinek ellatasarol, a jatékos foglalkoztatasarol,
fejlodésiik optimalis segitésérdl a pedagdgusok iranymutatasa szerint.

e Segiti az 6vodapedagdgus iranyitasa alapjan a csoportban foly6 pedagdgiai munkat, az
eszkozoket elokésziti, elrakja, segit a csoportszoba atrendezésében, a gyermekek
eszkozeinek elokészitésében, egyes gyermekeknek egyéni segitséget nyujt.

e Ugyel a folyosoi rendre, a WC rendeltetésszer(i hasznélatara, a kézmosasra, a gyermekek
étkezésére.

e Részt vesz a reggeli, az ebéd és uzsonndztatas lebonyolitdsaban.

e Az udvaron a levegdztetésnél, sétanal segit a gyermekek 6ltozkddésében, az udvari rend
megtartasaban, ott jatékot kezdeményez.

e A délutani pihend alatt és szabadidejében az oOvodapedagdgus utmutatdsa alapjan
szemlélteté eszkozoket készit, azokat karban tartja, el6késziti azokat a kovetkezd
napokra.

o Segit a gyermekek hazabocsatasanal.

e Beosztas vagy helyettesitése soran a gyermekek felligyletét 6nalloan végzi.

o Sziikség esetén elvégzi a dajkai teenddket.

Szakmai kovetelmények: Gyermekszeretd viselkedésével, személyi gondozottsagaval,
kommunikécidos ¢és beszédmintdjaval hat az ovodas gyermekek fejlodésére. Tiszteli a
gyermeket, a sziil6t, kapcsolataira a tapintat, az elfogadas jellemz6. A tudomadsara jutott
pedagogiai informaciokat titokként kezeli.

Felelossége:

e kiterjed a munkakdri leirasban taldlhatd feladatkorre, a gondjara bizott gyermekek testi

épségéért teljes korii feleldsséggel tartozik.

Dajka

Dajka munkaidd beosztasa:
teljes allas esetén 8 — 16- ig
Feladata:

¢ Biztositja a pedagogiai munkahoz sziikséges higiénés feltételeket.
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o Kozremiikddik a gyermek egész napi gondozédsdban a kornyezet rendjének,
tisztasagdnak megteremtésében. Ellatja a kdrnyezetgondozasi €s balesetmegel6zési
teenddket, kisebb baleseteknél elsdsegélyt nyujt.

e Megteremti a biztonsagos jaték feltételeit - a jatékeszkdzok kezelése, tisztantartasa,

e Munkajat a gyermek 6vodai napirendjéhez igazodva az dvodapedagdgusok iranyitasa
mellett szervezi €s végzi.

e Segit a gyermekek gondozasaban, 6ltoztetésében, a tisztalkodasi teenddk ellatasaban.

o Az ¢étkezések kulturalt lebonyolitasaban aktivan kozremiikodik, segit az ételek
kiosztasaban, az edények leszedésében.

e Munkakori leirdsanak megfelelden kiegésziti a konyhai feladatok elvégzését.

e A nyugodt pihenés feltételeinek megteremtéséhez lerakja az agyakat, agynemiket, a
gyermekek jelének figyelembevételével.

e A terem szelldztetésérdl gondoskodik lefekvés elott.

o A jaték- és egyéb tevékenységekhez sziikséges eszk6zok elOkészitésében kozremiikodik,
az 6vodapedagdgus utmutatasait kovetve.

e Segiti a neveldmunkat, a gyermekek szokasrendjének alakulasat.

e Kiilon foglalkozasok, sétak, kiranduldsok alkalmaval az 6vodapedagogusokat segitve

kiséri a gyermek-csoportot, feliigyelve a biztonsagos kozlekedésre.

Szakmai kovetelmények: Gyermekszeretd viselkedésével, személyi gondozottsagaval,
kommunikécidos ¢és beszédmintajaval hat az ovodas gyermekek fejlodésére. Tiszteli a
gyermeket, a sziil6t, kapcsolataira a tapintat, az elfogadas jellemz6. A tudomadsara jutott

pedagogiai informaciokat titokként kezeli.

A dajka a gyermekekrdl sziiléknek tajékoztatast nem adhatnak. Nevelési kérdésekben az

érdekl6d6 sziiloket tapintatosan az 6vodapedagdgusokhoz iranyitjak.

Felelossége kiterjed a munkakori leirdsban taldlhatd feladatkorre, tovabbad a csoport

eszkozeivel a leltar szerint elszamol, vezeti a csoport torésnaplojat.

Segito dolgozok

Alkalmazésukat a fenntartd biztositja az intézmény részére. Felettiik az altalanos munkaltatoi

jogokat az igazgat6 gyakorolja. Alkalmazasukat a fenntart6 biztositja az intézmény részére.

e takarito,
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e karbantarto.
Munkajukat a munkakori leiras tartalmazza.

Az 6vodai alkalmazottak munkarendije

Az intézményben dolgozok jogallasat, a szervezetben elfoglalt munkakornek megfeleld
részletes feladatait, kotelezettségeit €s jogait minden dolgozd névre sz616 munkakdri leirasban
kapja meg. A munkakori leirasmintdk az SZMSZ fliggelékét képezik. A munkakori leirasokat
az igazgato késziti el. A munkahelyen minden dolgozonak a munkakdrére megallapitott
munkaid6 kezdete eldtt legalabb 10 perccel meg kell jelennie munkavégzésre alkalmas
allapotban annak érdekében, hogy napi teenddit megfelelden eldkészitse, tovabba kotelezd
orajanak letelte utani 10 percben az aznap hasznalt eszkozeit a szertari rendnek megfeleléen

elhelyezze.

A pedagdgusok munkaideje heti 40 ora, amely a kdtelezé draszambol és kotetlen draszambol
all. A kotelez6 orak szamat jogszabaly hatarozza meg.

Az O6vodapedagogusok munkaidd beosztasat az igazgatd Aallapitja meg az intézmény

zavartalan miikodésének érdekeit figyelembe véve.
2023. évi LIL.tv 77. § [Munkarend]

(1) A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allo
a) vezetore kotetlen,
b) pedagdgusra részben kotetlen,

C) nevel6-oktatd munkat kozvetleniil segit6é munkakorben foglalkoztatottra, valamint a
pedagogiai szakmai szolgaltatast nyujté intézményben foglalkoztatott pedagdgusra kotott
munkarend irdnyado.

(2) Kotetlen munkarendben a vezetd a munkaideje felhasznaldsat és beosztisat, az eldirt

tanorak, foglalkozasok megtartdsdnak kotelezettségén kiviil maga jogosult meghatarozni.

(3) Részben kotetlen munkarendben a kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban all6 a kotott
munkaidd feletti munkaidd-részt maga oszthatja be (a tovabbiakban: szabad felhasznalasu

munkaidd), a munkaid6 79. § (1) bekezdés a) pontja szerinti részét a munkaltatod osztja be.

(4) A kotott munkarendben foglalkoztatott koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allok

munkaidejét a munkaltato osztja be.
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Az éves munkatervben rogzitett feladatok elvégzésére (linnepségek, rendezvények,
kirdndulasok, fogadoorak, gyermekek értékelése, sziildkkel torténd programok, stb.) a
pedagdgus a kotelezd ordjanak letoltése utani iddszakra is eshet. A kotott és kotetlen

munkaidd alatt végzendd teenddk besorolasanak szabalyzata a mellékletben talalhato.

Az alkalmazottak tdvolmaradasa, rendkiviili tAvolmaradas

Az intézményben a munkaidd beosztasaért, nyilvantartasaért €s a szabadsag nyilvantartasért
az igazgaté a felelds. O Osszegzi és adja le havi szinten a dolgozok tavolmaradasi és
tobbletmunkaért jard kimutatasat, 6rzi meg arrdl a nyilvantartast. Az alkalmazottak munkaidé

nyilvantartasanak dokumentalasat a jelenléti iv biztositja, melyet az igazgato vezet.

A dolgozd munkaidd beosztidsat a kozvetlen felettesének eldzetes engedélyével, a csere

lebonyolitasi modjanak megjeldlésével cserélheti el.

Az ¢6voda alkalmazottai munkaidében csak kiilonlegesen siirgds esetekben, igazgatoi

engedéllyel hagyhatjak el az intézményt.

A dolgoz6 a munkabdl valo rendkiviili tdvolmaradast, illetve annak okat lehetdleg egy nappal
elébb, de legkésdbb az adott munkanapon 7 oraig koteles jelenteni az igazgatonak, hogy az a

helyettesitésrol intézkedhessen.
A dolgozok évi rendes szabadsagat a jogszabalyokban rogzitetteknek megfelelden kell kiadni.
A szabadsagolasi terv alapjan az igazgat6 engedélyezi a szabadsagot.

A fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére minden esetben csak az igazgatd jogosult.

Prébaidé

A kinevezésben, a kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor 3 honap probaidé megallapitasa
kotelezd, kivétel athelyezésnél. Kijelolés nélkiil a 3 honap probaidd a térvényes. A probaidd
alatt a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyt vagy koznevelési dolgozd jogviszonyt

barmelyik fél, azonnali hatéllyal, indoklas nélkiil megsziintetheti.

30



Gyakornoki id6

Gyakornoki idéként a foglalkoztatasi jogviszony létesitésének idépontjatdl szamitott kétéves
idészakot kell a kinevezésben illetve a munkaszerzédésben rogziteni. A gyakornoki idot

kinevezéskor kell el6irni, a szakmai vezetd személyét is ekkor kell a gyakornokkal kozdIni.

V. Egyéb, a milkodés rendjére vonatkozo altalanos rendelkezések

Az o6voda épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfelelden kell hasznalni. Az 6voda
helyiségeiben, teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy parthoz kotédd szervezet nem
miukodhet, tovabba az alatt az id6 alatt, amig az dvoda ellatja a gyermekek feliigyeletét part,
vagy parthoz kotédd szervezettel kapcsolatba hozhaté politikai célu tevékenység nem
folytathato. Ugynokok, iizletszerz8k vagy mas személyek az 6voda teriiletén kereskedelmi

tevékenységet nem folytathatnak, kivéve az 6voda altal szervezett vasarokat.

Az o6voda helyiségeit mas, nem nevelési célra atengedni csak az igazgatd engedélyével
lehetséges. Az Ovoda berendezéseit, felszereléseit csak az igazgatd engedélyével lehet az

ovodabol elvinni.

A gyermekek az 6voda helyiségeit, 1étesitményeit és berendezéseit csak felndtt feliigyelete

mellett hasznalhatjak.

Az 6voda helyiségeinek hasznaloi feleldsek:

az 6voda tulajdonanak megovasaért, védelméért,

- az ovoda rendjének, tisztasdganak megdrzéséért,

- azenergiaval és a sziikséges anyagokkal val6 takarékoskodésért,

- atliz és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért,

- az intézmény szervezeti ¢és milkodési szabalyzatdban, valamint a hézirendben

megfogalmazott eldirasok betartasaért.

A dolgozok kotelesek a munkahelylikon az elvarhato rendet és figyelmet megtartani.

A mobil telefon hasznalata munkaidében korlatozott, nem zavarhatja a munkavégzést!

A dolgozdé a mobil telefonjat a gyermekekkel vald foglalkozas teljes idejében, néma

allapotban tarthatja magéanal és az, csak kivételes, slirgds esetben hasznalhato. Az intézményi
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telefon, mobiltelefon kivételes, siirgds esetben hasznalhatd magéancélra. A pedagdgus a
gyermekek kozott munkaidejében mobiltelefonjdt magancélu  beszélgetésre sem a

csoportszobaban sem az udvaron nem hasznéalhatja!

Az intézményvezetd a telefonhasznalat rendjének megszegése esetén kotelezheti

mobiltelefonjanak elzarasara az irodaban a dolgozot munka idejének kezdetén.

Az intézmény minden dolgozdjanak kotelessége megismerni és betartani, betartatni az

intézmény szabdlyzatait, kiilonds képen az adatvédelmi rendelkezéseket.

Az 6voda egész teriiletén tilos a dohanyzas!

Az intézményen belill és az dvoda altal szervezett rendezvényeken szeszesital fogyasztisa

tilos!

A teljes leltarkészletért a csoportban dolgozo 6vodapedagdogusok és a dajka azonos mértékben

felelosek.

Az 6voda minden alkalmazottja koteles az altala észlelt rendkiviili eseményt a kozvetlen
felettesének jelenteni. Aki betorést észlel, haladéktalanul koteles értesiteni a renddrséget, €s

az igazgatot. A rendOrség megérkezéséig az épiiletbe senki sem Iéphet be.

Az épiilet hasznalati rendje

A jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden az épililetre zaszlot kell kittizni.
Az o6vodaépiilet nyitasat ovodapedagdgus vagy a dajka végzik a munkakori leirdsukban
részletezett szabalyok szerint.

Aki zarja az épiiletet, az koteles ellendrizni az alabbiakat:

- kozlekedési utak szabadon hagyésat
- az elektromos berendezések kikapcsolt allapotat
- az ablakok zart allapotat
Az utolsoként tdvozo6 dolgozo felelds az épiilet bezarasaért.

Az udvar hasznalati rendje

Az O6voda udvardn az Ovodds gyermekek csak 6vodai dolgozo feliigyelete mellett
tartozkodhatnak /az ott 1évd jatékokat, 1étesitményeket csak feliigyelettel hasznalhatjdk/. Az
6voda udvara nem nyilvanos jatszotér, az dvodaval jogviszonyban nem all6 személyek nem
hasznalhatjak! Ez alol kivételt képeznek az intézmény altal szervezett csaladi rendezvények

iddtartamai, melyek érintik az adott épiiletrészt, udvarrészt.
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Unnepélyek, megemlékezések rendje, a hagyomanyok apolasaval kapcsolatos feladatok
Az oOvodai tlinnepeket, hagyomanyait a gyerekek kozOsségére vonatkozdéan az dvoda
Pedagogiai Programja tartalmazza. Az iinnepélyek, megemlékezések rendjét, idépontjat, a
rendezvényekkel kapcsolatos feleldsoket a nevelOtestiilet az éves munkatervében hatarozza
meg. Az lnnepek, megemlékezések, a hagyomanyok &poldsa, bdvitése az intézmény jo
hirnevének megdrzése az 6vodai kozosség minden tagjanak kotelessége.

Hagyomanyos linnepeink:

- Mikulas - Anyék napja

- Karécsony - Gyermeknap

- Farsang - Iskoldba mend gyerekek bucsuztato
- Marcius 15. miisora

- Husvét

Megiinneplésiiket a munkaterv tartalmazza.
Ezen feliil:
e (Csoporton beliil a gyermekek kozos szililetésnapi, névnapi kdszontése.
e N¢épi hagyomanyok apolésa (jeles napokhoz kapcsolodd szokasok megismertetése).
e Vildgnapok megiinneplése.
e Nemzeti hagyoméanyok apolésa.

e Egyéb linnepek a kialakult hagyomanyok szerint.

Fot6zas rendje

A gyermekekrdl készitett fotokat az 6voda honlapjan és az 6vodai messenger csoportban
oszthatjuk meg a sziilé irasbeli hozzajarulasa mellett. A sziilék az 6vodai rendezvényeken,
6vodan kiviili 6voda altal szervezett programok alatt késziilt fotokat csak a fotokon szereplok

beleegyezd nyilatkozata mellett oszthatjadk meg.

A belépés és benntartézkodas rendje azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az

intézménnyel

Az o6voda létesitményeit ¢€s helyiségeit az intézmény nyitvatartdsdnak ideje alatt
rendeltetésiiknek megfelelden kell hasznalni. Az 6voda bejaratai a gyermekek biztonsaga és a

vagyonvédelem érdekében kiilon zarral vannak felszerelve.
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Kiilon engedély és feliigyelet nélkiil tartézkodhat az intézményben a gyermeket hozo és a

gyermek elvitelére jogosult személy arra az id6tartamra, amely

e a gyermek érkezésekor: a gyermek atoltoztetéséhez és Ovononek feliigyeletre
atadasahoz, valamint az épiiletbdl tavozasahoz sziikséges,
e a gyermek tdvozasakor: a gyermek oOvondtol vald atvételéhez, atoltoztetéséhez,

valamint a tavozashoz sziikséges.

Nem kell a tartozkodasra engedélyt kérni: a sziilonek, a gondviselonek az 6voda altal tartott

eseményekre, melyekre meghivot kapott.
Kiilon engedély és feliigyelet mellett tartdzkodhat az intézményben:

e a gyermeket hozo és a gyermek elvitelére jogosult személy akkor, ha nem az
intézmény nyitvatartasi rendjében meghatarozott idében érkezik az intézménybe,

e minden mas személy.

Az 6vodaba érkezot fogadd alkalmazott az illetét a pedagdogushoz kiséri, aki belépéséhez
kapcsolddoan rendezi, intézi kérését. A feladatkdrét meghaladd tigyekben jelentkezd kiilsd
személyeket az igazgatohoz irdnyitja at. A fenntart6i, szakértdi, szaktandcsadoi és egyéb

hivatalos latogatdkat az igazgatd fogadja.

Az 6vodai csoportot €s tevékenységek latogatasait mas személyek részére az igazgatd

engedélyezi.

Ugynokok, iizletkoték, kereskeddk belépésének, benntartozkodasanak szabalyai:

Belépésiiket kotelez6 modon jelezni kell az igazgatonak. Benntartozkodasuk, tevékenységiik
vezetdi engedélyhez kotott, aki dontése meghozataldban kotelezé modon veszi figyelembe az

intézmény jellegét.
A kdznevelési intézmény vdllalkozasi tevékenységet nem folytathat.

Ugynokok az 6vodat nem latogathatjak!

Intézményben folytathato kereskedelmi tevékenység szabalya

Az intézmény dolgozoi, tovabba iligynokok, lizletszerzOk, mas természetes személyek vagy
jogi személyiségek sem az intézmény teriiletén, sem az intézmény altal szervezett az
intézmény teriiletén kiviil esé helyszinek eseményein kereskedelmi tevékenységet nem
folytathatnak.
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Kereskedelmi tevékenység kizardlag az intézmény altal megszervezett konyv-, illetve
jatékvasar, karacsonyi vasar eseményes soran engedélyezett.

Az intézményben folytathato reklamtevékenység szabalyai

Az intézmény a kovetkezdk szerint szabalyozza az intézményben folytathatd

reklamtevékenységet: A tiltott és megengedett reklamtevékenység
Az intézményben a kovetkezOk kivételével tilos a reklamtevékenység.
Megengedett a reklamtevékenység, ha a reklam:

e a gyermekeknek szdl, és

e akovetkezo tevékenységekkel kapcsolatos:
- egészséges ¢letmod,

- kornyezetvédelem,

- tarsadalmi tevékenység,

- kozéleti tevékenység,

- kulturalis tevékenység.

A reklamtevékenység engedélyeztetése

e A reklamtevékenység folytatdsanak minden formdja, moddja csak az igazgatd
engedélyével lehetséges.

e Az engedély kiadasa irdsban torténik, melyben meg kell jelolni:

- Reklamtevékenység folytatasara engedélyt kéro, és e tevékenység folytatadsara jogosult
személy, szerv megnevezesét, cimét;

- Reklamtevékenység egyértelmii leirasat, a reklamtevékenység formajat, modjat;

- Reklamtevékenység folytatasanak hataridejét, illetve egyéb iddtartam kikotéseket. Az
engedély legalabb két példanyban késziil, melynek egyik példanyat az intézmény Oriz,
masik példanya atadasra keriil az engedélykérdnek. Az intézményvezetd az engedély

visszavonasara barmikor jogosult.

A reklamtevékenység jellegének besorolasa

Az igazgato onalloan, illetve az altala jelentdsnek mindsitett reklamtevékenység esetében:
e anevelOtestiilet,
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e asziil6i kozosség, valamint
e a gyermek kozosségek bevondsaval allapitja meg valamely reklamtevékenység
jellegét.
Az igazgato koteles:
e apedagdgusoktol,
e a sziiloktol,
e a gyermekektdl érkezd, az intézményben folyd reklamtevékenységgel kapcsolatos

észrevételt megvizsgalni.

Az intézményben folytathaté reklamtevékenység lehetséges formai, modjai

e (jsagok terjesztése,

e szordlapok,

e plakatok,

e szobeli tajékoztatas stb.
Az adott reklamtevékenység soran alkalmazhatdé format, modot az igazgatd altal kiadott
engedély hatarozza meg. Az intézményben késziilt foték és video felvételek interneten,
kozosségi  portalokon vald megjelentetése csak a  szereplOk/érintettek  eldzetes

hozz4ajarulasaval lehetséges. Engedélyt az intézményvezetd adhat.
Engedély esetén a benntartozkodas az intézményvezetd altal jelolt helyiségben torténik.

A belépés, benntartozkodas engedélyezése minden esetben eldzetesen egyeztetett idopontban,

megfeleld informaciok beszerzését kovetden torténhet.

VI. Az 6vodai jogviszony létesitése és feltételei

Az ovodai felvétel, atvétel a férdhelyek betdltéséig az egész év folyaman jelentkezés alapjan
torténik. Ovodaba az a gyermek vehet6 fel, aki a harmadik életévét az adott év december 31.

napjaig betolti. A sziill6 gyermeke ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti. Az (jonnan
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jelentkezd gyermekek fogadasa az oOvodai nevelési évben folyamatosan torténik.

Beiratkozéskor a sziil6 és a gyermek személyes megjelenése sziikséges.

Beiratkozaskor nyilvantartasra kertilnek a gyermek adatait, melynek igazolasara a sziilonek,
torvényes képviselonek személyi igazolvanyat, a gyermek lakcimkartydjat, TAJ szdmat ¢€s

sziiletési anyakonyvi kivonatat bemutatni sziikséges.

Az O6vodéaba jelentkezOk felvételérdl vagy elutasitasarol az érvényes jogszabalyok
figyelembevételével az igazgatdé dont. Elutasitisra abban az esetben keriilhet sor, ha az
ovodaba jelentkeztetett gyermekek szdma meghaladja a torvény szerint felvehetd 1€tszamot,

illetve a gyermek nem helyi lakos.

Az 6vodaba felvételt nem nyert gyermek esetében az 6voda irdsban megkiildott hatdrozataban

foglaltakkal kapcsolatban a sziil6 irasban fellebbezéssel €lhet az 6nkormanyzat jegyzdje felé.
A beiratkozasra meghatarozott id6t a helyben szokdsos modon kozz¢ kell tenni.

A gyermekek felvétele a Hazirendben meghatarozott eljarasrend alapjan torténik.

Kotelezd az 6vodai elhelyezés biztositasa

e ha a gyermek hatranyos helyzetli és az 6voda korzetében lakik,

e a gyamhatdsag kezdeményezésére azonnali 6vodai ellatast igényel,

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvény értelmében napkodzbeni ellatasra jogosult,

e ha az a kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX.tv. 24§ (3) bekezdése
alapjan, az iskolai életmddra felkészitd foglalkozasra legfeljebb napi négy

oraba vesz részt az dvodai nevelésben.
Az ovodai elhelyezés megsziintetése

A nemzeti koznevelésrél 2011. évi CXC. torvény 53§ (1) bekezdése

értelmében megsziinik az dvodai elhelyezés, ha

e a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

e ha a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a
gyermek 6vodabdl torténd kimaradasara,

e a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,

e az Ovodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a

tankoteles kort.
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A gyermekek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozo rendelkezések

A gyermekek rendszeres 0vodaba jardsa kotelezd attdl a nevelési évtdl kezdddden, amikor
augusztus 31-ig betoltik 3. életéviiket. Ez alol csak a jarasi hivatal adhat ki hivatalos
felmentést meghatarozott id6tartamra.

Az o6vodapedagogus naponta vezeti a Felvételi és mulasztadsi naplot, jelenléti ivet. A
gyermekek igazolatlan mulasztasat nyomon koveti és jelzi az igazgatonak, ha az igazolatlan
hianyzas mértéke meghaladja a megengedett mértéket. Az dvoda vezetdje a Hazirendben
lefektetett szabalyozasnak megfelelden intézkedik.

Lazas, fertdzd betegség miatti hidnyzas utan a gyermeket csak orvosi igazolassal fogadhatja

be az 6vodapedagogus!

Az étkezési hozzajarulas befizetésének szabalya

A gyermekek napi hiromszori étkezésének megszervezése az intézmény feladata. Az
intézmény teriiletére a sem gyermek, sem hozzatartoz6ja nem hozhat élelmiszert. Azon
¢lelmiszert, mely nem az intézmény altal beszerzett és biztositott forrasbol szdrmazik, az

intézmény dolgozo6i jogosultak megsemmisiteni.
Etkezési téritési dijak befizetése

A befizetés utdlag torténik, az étkezési napok szamatol fiiggden a tarhonapot kovetdé honap
10-ig atutalassal, vagy készpénzes befizetéssel. A gyermek tavolléte, betegsége nem mentesiti
a sziilot az étkezési térités napjan a befizetési kotelezettsége alol. A sziilo feleldssége, hogy a

hianyzast a meghatarozott napon jelentse.

A téritési dij csokkentés kérésének jogcimei

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol 1997. évi XXXI. torvény 21/B. § (1)
bekezdése értemében az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani, mely ez

iranyu értesités €s bejelentési kotelezettség a sziildt terheli, ha koriilményeiben olyan valtozés

all be, amely megvaltoztathatja kedvezményre valo jogosultsagat.

A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatdsok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol 328/2011.
(XII. 29.) korm. rendelet, 6. szamu melléklet alapjan a sziilé nyilatkozatot koteles kitdlteni,

nyilatkozni a gyermeke étkeztetésével kapcsolatban.
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Az étkezések lemondasa
Hidnyzas esetén az étkezések lemondasa minden nap 8.00-ig lehetséges.
A hianyzas bejelentését, az intézmény elérhetdségein tett kozlés utjan keriil befogadasra.

Be nem jelentett hidnyzas esetén a téritési dij jovairasara nincs lehetdség.

VII. Ovo-védoé rendelkezések

Az 6voda gyermekfeliigyeleti kotelezettsége a gyermek sziil6tdl valo atvételétdl kezdddik és a
sziilonek vald 4tadasdig, illetve az oOvoda altal szervezett Ovodan kiviili programok

idotartamara all fenn.

Az 6voda dolgozéinak feladata a balesetek és a gyermekbalesetek megelozése érdekében
Az 6voda minden dolgozdjanak ismernie kell a munkavédelmi szabélyzat, tlizvédelmi utasitas
¢s a tlizriad6é terv rendelkezéseit. A munkakdronként kialakitott altalanos €s specifikus
ismereteket nevelési évenként ismétlddo oktatason valo részvételiikkel kotelesek megszerezni.
Az oOvodai egész napos neveldmunka folyaman a dolgozdénak koriiltekintéen kell
megszervezni a gyermekek tevékenységét, a védo-, ovo eldirasok figyelembevételével.

A gyermekekkel az egészségiik és a testi épségiik védelmére vonatkozod eldirdsokat,
veszélyforrasokat, a tilos és elvarhato magatartasformakat az 6vodai nevelési év kezdetén,
tovabba sziikség szerint ¢letkoruknak és fejlettségliknek megfelelden ismertetni kell.

Minden pedagbgus feladata:

e A gyerekek életkordnak megfeleld balesetvédelmi oktatds megtartasa, tartalmanak és
id6pontjanak rogzitése.

e Baleset esetén a sziikséges intézkedések megtétele és dokumentalasa.

o Koriiltekint6 jatékvasarlas, haszndlati utasitds szerinti alkalmazas.

e Kirdndulasok biztonsagos el6készitése.

e Sziildk tajékoztatdsa a gyerekek ruhdiban, ékszerhasznalataban és jatékaiban rejld
baleseti forrasokrol.

e Sziilék hozzijaruldsdnak igénylése tomegkozlekedési eszkozokon vald utazdshoz,

valamint minden 6vodén kiviili tevékenységhez (dokumentalja).
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Kiilondsen fontos ez:

e ha az udvaron tartdzkodnak

e ha kiilonb6z6 kozlekedési eszkozzel kozlednek (kirandulas alatt)
¢ ha az utcan kozlekednek

¢ ha valamilyen rendezvényen vesznek részt

e cgyéb esetekben.

A balesetveszélyes koriilmény elharitdsit a Munkavédelmi Szabalyzatban rogzitetteknek
megfelelden kell elintézni.

Az igazgatd az egészséges €s biztonsdgos munkavégzés targyi feltételeit munkavédelmi
ellendrzések, szemlék keretében rendszeresen ellendrzi, s ha kell, a sziikséges intézkedéseket

megteszi.

A gyermekek kisérete
A gyermekek az ovoda épiiletébdl az 6vodai nevelés idejében csak sziiléi beleegyezéssel
mehetnek ki. A gyermekek intézményen kiviili kisérése minden esetben 12 f6 felett legalabb

harom alkalmazottal torténik.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol cimii rendelet itmutatasa
alapjan torténik. A védond évente kétszer és szilikség esetén folyamatos tisztasagi szemlét tart
a gyermekek korében. Az 6voda dolgozodi kotelesek a védondvel egyiittmiikddni, a gyermekek
vizsgalatanak idejét a gyermekek életrendjének megzavarasa nélkiil megszervezni, a védond
nyugodt munkavégzését biztositani.

Minden dolgozonak érvényes foglalkozéds egészségiigyi vizsgalattal kell rendelkeznie. Az
alkalmazottak alkalmassagi munkaegészségiigyi vizsgalatat kérelmezi az igazgatd az Uj
dolgoz6d munkaba allasa eldtt az intézménnyel szerz6dott foglalkozas egészségiigyi ellatast
nyujtd orvostol. Az iddszakos alkalmassagi vizsgalatokon vald részvéttel az alkalmazott
kotelessége. A munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgéalatokrol az adott épiilet egészségligyi
feleldsei vezetnek nyilvantartdst. A nyilvantartdst minden nevelési év elején leadjak az
intézményi titkdrnak. Az alkalmassagi vizsgalat hidnya vagy negativ eredménye esetén a
munkaviszony megsziintethetd.

Az esetleges késdbbi valtozast azonnal jelenti a munkavallald az intézményi titkarnak.
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A rendKkiviili esemény, bombariado stb. esetén sziikséges teend6k

Az 6voda miikddésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem
lathaté eseményt, amely a nevelomunka szokdsos menetét akadalyozza, illetve az dvoda
gyermekeinek és dolgozoinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény épiiletét,

felszerelését veszélyezteti.
Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilonosen:

e atermészeti katasztrofa (pl.: villamcsapas, foldrengés, arviz, belviz, stb.),

e atlizzel, a robbantassal torténd fenyegetés, stb.

Az ovoda minden alkalmazottja koteles az altala észlelt rendkiviili eseményt kozvetlen
felettesének jelenteni. A sziikséges intézkedésekrdl és a fenntartd értesitésérdl az igazgato

dont.
A rendkiviili eseményrél azonnal értesiteni kell:

e az intézmény igazgatdjat,

e azintézmény fenntartojat,

e tliz esetén a tlizoltdsagot (112),

e robbantassal torténé fenyegetés esetén a rendorséget (112),

e személyi sériilés esetén a mentdket (112),

e cgyeb esetekben az esemény jellegének megfeleld rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd

szerveket (112), ha ezt az igazgat6 sziikségesnek tartja.

A rendkiviili esemény észlelése utan az igazgatd vagy az intézkedésre jogosult helyettese
utasitasara az épiiletben tartozkodd személyeket sajatos, felhivo jelzéssel értesiteni (riasztani)
kell, valamint haladéktalanul hozzd kell latni a veszélyeztetett épiilet kiliritéséhez. A
veszélyeztetett épililetet a benntartdzkodd gyermekesoportnak a tlizriadd terv és a bombariad6

terv mellékleteiben talalhato terv alapjan kell elhagyniuk.

A gyermekcsoportnak a veszélyeztetett épliletbdl vald kivezetéséért és a kijeldlt teriileten
torténd gytilekezésért, valamint a varakozas alatti feliigyeletért a gyermekcsoporthoz beosztott

alkalmazott a felelds.

A veszélyeztetett épiilet kiiiritése soran fokozottan tigyelni kell a kovetkezokre:
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Az épiiletbél minden gyereknek tdvoznia kell, ezért a foglalkozast tartd neveldének a
termen kiviil (pl.: mosddban) tartozkodo gyerekekre is gondolnia kell!

A kilirités soran a mozgasban, cselekvésben korlatozott személyeket az épiilet
elhagyasaban segiteni kell!

A helyszint és a veszélyeztetett épiiletet, a foglalkozast tarté neveld hagyhatja el utoljara,
hogy meg tudjon gy6z6dni arrol, nem maradt-e esetlegesen valamelyik gyermek az
¢épiiletben.

A gyermekeket a terem elhagyasa eldtt és a kijelolt véarakozasi helyre torténd
megeérkezéskor az 6vodapedagogusnak meg kell szamolnia!

Az épiilet kiiiritése, a gyermekek elhelyezése a tervben rogzitettek szerint torténik.

Az igazgatonak, illetve az intézkedésre jogosult felelésnek a veszélyeztetett épiilet

kitiritésével egyidejlileg — felelés dolgozok kijelolésével — gondoskodnia kell az alabbi

feladatokrol:

e a kiiiritési tervben szerepld kijaratok kinyitasarol

e akozmiivezetékek (gaz, elektromos aram) elzarasarol
e avizszerzési helyek szabadda tételérd

e az elsOsegélynyujtas megszervezésérol

e arendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szervek (renddrség, tiizoltdsag, tiizszerészek

stb.) fogadasarol.

Az épiiletbe érkez6 rendvédelmi, katasztrofaelharitd szerv vezet6jét a helyi vezet6jének, vagy

az altala kijelolt dolgozonak tajékoztatnia kell az alabbiakrol:

A

a rendkiviili esemény kezdete ota lezajlott eseményekrol
az épliletben tartozkodo személyek 1étszamarol, életkorarol
a veszélyeztetett épiilet jellemzdirdl, helyszinrajzarol

az épliletben talalhato veszélyes anyagokrol (mérgekrdl)

a kozmi (viz, géz, elektromos stb.) vezetékek helyérd

az épiilet kitiritésérol.

rendvédelmi, illetve Kkatasztrofaelharito szervek helyszinre érkezését kovetden a

rendvédelmi, illetve katasztrofaelharito szerv illetékes vezetdjének igénye szerint kell eljarni a

tovabbi biztonsagi intézkedésekkel kapcsolatosan. A rendvédelmi, illetve katasztrofaelhérito

szerv vezetdjének utasitasait az intézmény minden dolgozoja koteles betartani!
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Az intézményre és dolgozoira vonatkozo6 kérdésekben az 6voda alkalmazottai csak a fenntartd

engedélyével tehet nyilatkozatot a médianak.

A tliz és robbantassal torténd fenyegetés esetén sziikséges teenddk részletes intézményi

szabalyozasat a ,, Tlizvédelmi Szabalyzat ¢s Tlizriadé Terv” cimii dokumentum tartalmazza.

Az épiiletek kitiritését a Tlizriado tervben szerepld kiliritési terv alapjan évente legalabb egy
alkalommal gyakorolni kell. A gyakorlat megszervezéséért a tliz és munkavédelmi megbizott
felel. A Tlzvédelmi Szabalyzatban és a Tilizriadd Tervben megfogalmazottak az intézmény

minden dolgozojara kotelezd érvénytiek.

A Tilizvédelmi Szabalyzat és a Tlizriado Terv az épiiletek irodajaban megtalalhatdak.

VI1Il. Kapcsolattartas rendje

Vezetok és a pedagogusok kozott:
Az igazgat6 évente OtszOr nevelés nélkiili munkanap alkalméval tajékoztatja a nevelOtestiiletet
a torvényi valtozasokrol, sziikséges informaciokrol. Elokésziti a véleményezést, a dontést

1génylo ligyeket. Egyezteti a neveldtestiilet allaspontjat, megtervezi a kdvetkezo 1épéseket.

Vezetok és a NOKS dolgozok kozott:
A nevelési értekezleten a pedagogiai asszisztens kolléga és a dajka is részt vesznek, hiszen

szerves részei a pedagodgiai folyamatoknak.

Vezetok és a segitdé alkalmazottak kozott:
A vezeté a kapcsolattartast altaldban munkakorhdz kapesoloddan, egyéni forméban
gyakorolja, hiszen feladatinak megvalositasa 6nallo teriiletekre korlatozodik. Erintettség

fliggvényében részt vesz az alkalmazotti értekezleteken.

A vezetOk és a sziiloi kozosség kozotti kapcsolattartas formaja
Az 6vodai szintli sziiléi szervezettel valo egyiittmiikddés szervezése az igazgatd feladata. A

sziiléi szervezet mitkddésének feltételeirdl az igazgatd gondoskodik. A sziilokkel torténd
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kapcsolattartast a jogszabalyokban €s a jelen szabalyzatban meghatarozott eseteken tul a

Hazirend is tartalmazza.

Az 6vodapedagogusok és a sziiloi kozosség kozott:

Sziilo, 6vodapedagodgusok kapcsolat tartasa, a sziilok tajékoztatdsanak formai

Az o6vodai nevelésben részesiilo gyermekek sziileivel az dvodapedagogusok, igazgato,

tovabba az intézmény mukodésével, mukddtetésével kapcsolatos tigyekben a sziilok az

igazgatoval tartjak a kapcsolatot.

A kapcsolattartas célja: a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. CXC torvény altal szabalyozott —

szulok (72.§ (1) a., pedagogusok 62.§ (1) - kotelességek teljesitése, a gyermekek

személyiségének fejlodeése, fejlesztése; az egylittnevelés, a partneri viszony alakitasa.

A pedagdgusok sziilékkel valo

kapcsolattartas

valamint az intézménybe jaro
gyermekek sziilei részére)

. .. tartalma akorisaga
leggyakoribb formai &Y &
Révid . . .. | Napi, eseti
megbeszélések személyes gyermeket érintd

1 ’ halaszthatatlan t4jékoztatds a
Kdlesonos ermekrol napi
tajékoztatas, gyerm L P
. L eseményekrol
informacidcsere
tajekoztatds az  intézmény | évente 3 alkalommal
muko6désérol, a
gyermekcsoport fejlodésérdl, a
fejlesztés feladatairol,
Sziiloi értekezletek | eredményeirdl;
Informacidcsere a
gyermekcsoport miikodésérol,
fejlodésérdl, az  intézmény
miikodésérol
- eldre egyeztetett
idépontban barmikor;
személyes tajékoztatas | cvente legalabb"ket
s . ., N alkalommal, elore
Fogadoorak informéciocsere a gyermekrol, .
e meghatarozott
a gyermek fejléddésérdl ix
id6pontban a gyermekek
fejlodésének
tajékoztatdsa kapcsan
Evente 2 alkalommal:
betekintés  az  intézmény |- Leendd dvodésaink
mindennapi ¢letébe (4 esetében a meghirdetett
Nyilt napok ovodasaink ¢és sziileik részére, beiratkozas eldtti héten;

Ovodas gyermekeink
esetében november
hénapban
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Evente legalabb 5
Ko6z0s tinnepélyek, alkalommal (toknap,
intézményi karacsony, farsang, anyak
rendezvények, napja, ballagas, egy ko6zos
kirandulasok kirandulds), munkatervben
meghatarozottak szerint

a partneri kapcsolat erésitése

sziilok nevelési szemléletének | sziikség és igény szerint
Sziil6i forum formalasa, az intézményi és a
csaladi nevelés 0sszehangolasa

a szilék rendszeres, ko6zoOs | a nevelési évben
tajékoztatasa a  csoportot, | folyamatosan
intézményt érintd ligyekben

frasos tajékoztatas
e-mailben

személyes megbeszélés, | eseti
tajekoztatds, informaciocsere
a gyermekrdl, intézmény
miikodésérol

Telefonon torténo
tajékoztatas,
informaciocsere

a sziilok rendszeres, ko6z0s | rendszeres, folyamatos,
tajekoztatdsa a csoportrdl, | illetve sziikség szerint
csoport tevekénységeirdl
képekben, irasba; illetve
fontos  informacidokrol az
intézmény miikodésével
kapcsolatban

Facebook oldalon,
illetve zart
csoporton keresztiil
torténd tajekoztatas

Az intézmény, ovodapedagdgusok sziilokkel valod kapcsolattartasat, a kapcsolattartds formait

pedagogiai programunk részletesen tartalmazza.
Az intézmény, sziil6i szervezettel valé kapcsolattartassal
A sziil61 szervezet miikodése jogositvanyai

A szililok a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CX. torvényben meghatarozott jogaik és
kotelességeik teljesitésének érdekében sziiloi szervezetet hozhatnak 1étre. A sziiloi szervezetet

az intézményi egységekben az egy 6vodai csoportba jard 6vodasok sziilei alkotjak.

A sziil61 k6zosség valasztmanya akkor hatarozatképes, ha azon az érdekelteknek tobb mint

50%-a jelen van. Dontéseit nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel hozza.

A sziiloi kozosségek véleményeiket, allasfoglaldsaikat a vélasztott elndk kozvetitésével
juttatjak el az intézmény vezetdjéhez. A sziildi szervezet sajat SZMSZ-¢érdl, ligyrendjérdl,
munkatervének elfogadasarodl, tisztségviseldinek megvalasztasarol és képviseletérdl sajat

maga dont.

A sziiléi szervezet aktudlis tisztségviseldit, illetve elérhetdségiiket a sziildi szervezet
szervezeti ¢€s miikodési szabdlyzata tartalmazza, melyet a sziil6i szervezet koteles

nyilvanossagra hozni.
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A sziil6 szervezet feladatai ellatdsdhoz téritésmentesen hasznéalhatja az intézmény helyiségeit,

berendezéseit, ha ezzel nem akadalyozza az intézmény miikodését.
A sziil6i szervezet jogkore

- figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagdgiai munka
eredményességét,

- a gyermekek nagyobb csoportjat érinté kérdésben tdjékoztatast kérhet a
nevelési intézmény igazgatojatol, az e korbe tartozo tigyek targyalasakor,

- tanacskozasi joggal részt vehet képviseldje a neveldtestiilet értekezletein a
gyermekek, tanulok csoportjat érintdé barmely kérdésben, az e korbe

tartozo ligyek targyalasakor.

Az intézményben a szilok jogaik érvényesitése, kotelességilik teljesitése érdekében, az
intézmény mitkodését, munkajat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevé joggal

rendelkeznek.
A sziil61 szervezet annak képviseldje

- képviseli a sziiloket és a gyermekeket a koznevelési torvényben
megfogalmazott jogaik érvényesitéséhez (képviseleti jog),

- részt vehet a gyermekbaleset kivizsgalasaban (részvételi jog).
A kapcsolattartas formai, a kapcsolat tartas rendje

A sziilok ¢és az intézményvezetd kapcsolattartasi formai:

szobeli személyes megbeszélés, tandcsadas, szervezési tevékenység a
szlloi szervezet vezetdjével,

- tajékoztatas irdsban, szoban,

- dokumentumok, iratok dtaddsdval személyesen, irdsban,

- megbeszElés soran szoban, irdsaban, telefonon,

- sziiloi szervezeti értekezletek, ilések,

NevelOtestiileti értekezleteken:
- agyermekek csoportjat érint6 ligyek targyalasakor,
- azon napirendi pontjainak targyaldsakor, amelyekben a sziil6i

szervezetnek véleményezési joga van.

A gyermekek egyéni haladasaval kapcsolatos tajékoztatasra az alabbi forumok szolgéalnak:
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- csaladlatogatéasok,
- sziiloi értekezletek,
- fogad¢ orak,

- nyilt napok.

A sziil6i szervezettel vald egyiittmiikodés szervezése az igazgatod feladata, feleldssége. Az
igazgat6 és a sziiloi szervezet vezetdje, képviseldje az egyiittmiikodés tartalmat és formajat az
éves munkaterv és a sziiléi szervezet munkaprogramjanak egyeztetésével allapitjadk meg. A

sziil6i szervezet mikodésének feltételeirdl az igazgatd gondoskodik.

Ha a sziil6i szervezet a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésben tajékozodni kivan, a
kérést az igazgatdhoz kell cimezni. A tajékoztatas megallapodas szerint torténhet szoban vagy
irasban. A szdbeli tdjékoztatasrol emlekeztetd késziil, amelynek egy példanyat at kell adni a
sziloi szervezet képviseldjének. A sziiloi szervezet képviseldje tanacskozasi joggal vesz részt
a gyermekek nagyobb csoportjat érintd iligyek neveldtestiileti vagy egyéb férumon torténd
targyalasanal. A meghivasrol az igazgatonak kell gondoskodnia. A gyermekek nagyobb

csoportjat a hazirend hatdrozza meg.

Ha a sziiléi szervezet a gyermeki jogok érvényesiilésének ¢és a pedagdgiai munka
eredményességének figyelemmel kisérése soran megallapitasokat tesz, az igazgato
gondoskodik arrol, hogy azt a nevelGtestiilet a sziil6i szervezet képviseldjének részvételével

megtargyalja.

A sziiloi értekezletek és fogadoorak idejét, az intézményi munkaterv tartalmazza. A sziilok
kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg vagy valasztott

képviseloik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az intézmény vezetésével, neveldtestiiletével.

A sziilok az intézmény pedagdgiai programjarol, szervezeti és mikodési szabalyzatardl és

hazirendjérdl az igazgatotol a fogaddorakon szobeli tajékoztatast is kérhetnek.

Rendkiviili sziildi értekezlet hivhat 6ssze az igazgatd az dvodahasznalok korében felmeriild

probléma tisztazasara.

A sziilok tajékoztatdsa irdsban (irdsos emlékeztetdk), valamint a sziilék jovahagyasaval

létrejott internetes forumon torténik (zartkorli 6vodai facebook csoport, e-mail).
Az igazgato feladata:

- asziiléi szervezet vezetdjével valo kapcsolattartas,
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amennyiben a sziil6i szervezet kezdeményezi, Osszehivja a
nevelOtestiiletet,

a sziléi szervezet meghivdsa nevelOtestiileti értekezletre, a sziiloi
szervezet véleményezési jogaval érintett ligyek targyalasakor,

a sziloi szervezet szdmara jogszabalyban, illetve mas belsd intézményi
dokumentumban meghatarozott jogkoreinek gyakorldsdhoz sziikséges
dokumentum rendelkezésre bocsatasa, illetve tajékoztatds megadasa,

a sziilé1 szervezet miikdodésének segitése (jogi segitségnyjtas, szervezési
feladatok),

a sziilé1 szervezet mikodéséhez sziikséges targyi feltételek biztositasa
(helyiség, eszk6zok),

az igazgato kiemelt feladata, hogy a sziild1 szervezet szamdra biztositsa a
véleménynyilvanitasi, javaslattételi jogokat,

a sziléi szervezet vezetdjét legalabb félévente tajékoztatja az
intézményvezetd az intézményben foly6 neveldmunkardl és a gyermekeket

érinto kérdésekrol.

Az sziildi szervezet feladata, hogy

¢ljen a jogszabaly, és az intézmény belsd szabalyzataiban megadott
jogositvanyaival, jogainak gyakorlasaval,

segitse az intézmény hatékony miikodését,

tamogassa a vezetd iranyitasi, dontési tevékenységét,

a hataskorébe utalt jogkoreit — amennyiben van eldirt hatarido - a
rendelkezésre all6 1don beliil gyakorolja,

megadja a hatdskor gyakorlasaval kapcsolatban kialakitott allaspontjardl a

sziikséges tajékoztatast az érintetteknek.

Sziikséges, hogy a sziilok megismerjék az 6voda nevelési torekvéseit és programjat.

A sziilok jogos igénye, hogy a gyermekiik 6vodai életérdl, képességei fejlodésérdl rendszeres

felvilagositast kapjanak, ezért a sziilok tdjékoztatasara kiemelt gondot forditunk.

Kivanatos, hogy az dvodapedagogus jol ismerje a csoportjaba jard gyerekek csaladi hatterét,

valamint jo 6vond és sziild kapcsolat j6jjon létre, amely jelentds tdmogatast nytjthat a

gyermekek nevelésében.
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Mindezek érdekében a nevelési év sordn a munkatervben meghatarozott szamu sziil6i

értekezletet tartunk és sziikség szerint megbeszélést a sziilokkel.

Az intézmény Kkiilsoé kapcsolatainak szabalyozasa

Az 6vodat a kiilso intézményekkel, szervekkel fenntartott kapcsolataiban az igazgatd
képviseli. Az éves munkatervben rogzitettek alapjan, a pedagogusok is kapcsolatot tartanak

kiilonboz6 tarsintézményekkel.

A kapcsolattartds egylittmiikodési megallapodas alapjan vagy informdalis megbeszélés,

megegyezeEs szerint torténhet.
A fenntartoval valo kapcsolattartas
A fenntartdval az igazgat6 tartja a kapcsolatot.

A kapcsolattartds tartalma: az intézmény optimalis miikddtetése, a fenntartdi elvarasoknak

valo megfelelés, illetve az intézmény érdekeinek képviselete.

Az intézmény ¢és a fenntartd kapcsolata folyamatos, mely kiterjed

az intézmény mikodésével, mikodtetésével Osszefiiggd feladatok ellatasara,

az intézmény alapdokumentumainak eléterjesztésére, ha erre sziikség van,

- az intézmény pénziigyi-gazdalkodasi tevékenységére,

- az intézmény gazdalkodasi, torvényességi ellendrzésére,

- az intézmény szakmai munkdjanak eredményességére, a szakmai munka
értékelésére,

- aprogram alapjan végzett értékelések nyilvanossagra hozasara.
A kapcsolattartas formai:

- tajékoztatas szoban, telefonon,

- beszadmolok, jelentések,

- egyeztetd targyalason, értekezleten, vald részvétel,

- a fenntart6 rendelkezéseinek atvétele, végrehajtasa,

- specidlis informacio szolgaltatds az intézmény mitkddéséhez, gazdalkodasahoz,
szakmai munkdajahoz kapcsolodoan,

- statisztikai adatszolgaltatas,

- azintézmény milkodésének és tartalmi munkdjanak értékelése.
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A kapcsolattartas gyakorisaga: folyamatos, illetve sziikség szerint.

Altalanos iskolaval valé kapcsolattartas
A kapcsolattartas célja, tartalma

- az iskolaba 1épd gyermekek beilleszkedését megkdnnyitd kapcsolattartas
kialakitasa,

- nevelésiink eredményességének megitélése az utankovetéses vizsgalat altal.
A kapcsolattartas formai:

- iskolalatogatas,

- utankovetéses vizsgalat.

Az intézmény két telepiilésrdl fogadja a gyermekeket, az 6vodanak a Bohonyei Festetics Pal
Altaldnos és Mivészeti Iskola a kijeldlt “korzeti iskolaja”, de 50%-s beiratkozis van a
Marcali Noszlopi Gaspar Altalanos és Miivészeti Iskoldba is. Tobbnyire a Bohonyei Iskolaval
alakitottunk ki szorosabb kapcsolatot, amely biztositja 6vodéasaink iskolaval valo

ismerkedését, az iskolaba 1épés megkonnyitését (intézménylatogatas, dralatogatas).

Volt oOvodasainkkal kapcsolatos utan kovetéses vizsgalat soran felvessziik azokkal az
iskolakkal a kapcsolatot, amely intézményekbe megtortént a gyermekek beiratasa, felvétele.
Volt gyermekeink utan kovetése irdsban valosul meg, ha tobb mint két iskolat érint a vizsgalat
lefolytatasa. Az utan kovetéses vizsgalat (szoban vagy irasban) feltarja a gyermekek iskolai
beilleszkedését; iskolatarsakkal, gyermekekkel, tanitd6 nénivel valdé kapcsolatat,
egylittmikodését; a tanuldsban valo haladasat, az iskolai tanulméanyokat biztositd képességek
mukodését, illetve az egyes teriileteken mutatkozd nehézségek ¢és eredmények utan

érdeklddik.

Az iskoldkkal val6 kapcsolattartasért felelds személy: az igazgatd és az adott nevelési évre
megbizott Ovodapedagdgus. A kapcsolattartds konkrét feleldseit, feladatait az éves

munkatervben keriilnek meghatarozasra.
A kapcsolattartas gyakorisaga:

- iskola-6vodalatogatas: nevelési évenként kétszer (egy Ora és egy ovodai sziiloi
értekezlet alkalmaval)

- utankovetéses vizsgalat: nevelési évenként egyszer az iskolai év 2. felében
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Kapcsolattartas az egészségiigyi ellatasban kézremiikodokkel

Az intézmény miikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal

meghatarozott szabalyokat be kell tartani az 6voda dolgozdinak és a sziildknek is.

Valamennyi dolgozonak érvényes egészségiigyi nyilatkozattal és munkakori alkalmassagi —

orvosi véleménnyel kell rendelkeznie.

Az 6vodaba jaré gyermekek intézményen beliili ellatasat a fenntart6 és a Haziorvosi Szolgalat

kozotti megallapodas alapjan a gyermekorvos €s a védond latjak el.

A gyermekorvossal ¢és a védondvel egyiittmitkodve az igazgatod eldzetes idOpont egyeztetés

utdn gondoskodik a térvényben meghatarozott kotelezd sziirdvizsgéalatok elvégzésérdl

(tisztasagi, fogaszati).

A kapcsolattartas célja: A gyermekek, dolgozok egészségének és testi épségének megeldzése,

védelme, fenntartasa.

Az intézményi egészségiigyi ellatas

kapcsolattartasban

formai tartalma gyakorisaga Srintettek
Az egészségiigyi ellatas
feladatainak igazgato, intézmény
. 0sszehangolasa, a orvosa €s va
Megbeszélés, golasa s 53 ©S vVagy
1 feladatok  idépontjanak ., védondje
id6pont . nevelési év
, meghatarozasa .
egyeztetés > . elején, illetve
. fogaszati gondozas, N s
személyesen, ., sziikség szerint
szlir6vizsgalata,
vagy telefonon ] . .y . .
preventiv  €s  terapias igazgato, fogorvos
ellatds  id6pontjanak a
meghatarozasa
Az intézmény
neveldmunkdjanak
segitése. Az éves
munkatervhez az
, intézmén e
Feladategyeztetés cameny - nevelési év . r o aanon
. egészségnevelési . igazgatd, védono
személyesen . elején
programjaban
meghatarozott feladatok
figyelembevételével a
védondi feladatok
Osszedllitdsa, egyeztetése
Feladat, és | Az intézmény . . .
i B e igazgat6, fogorvos és
idépont neveldémunkajanak nevelési év S
egyeztetés segitése, kozremiikodés elején vagy fogdszati
Byez Bltese, ] asszisztens
személyesen a csoportos
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egészségnevelo,
egészségiigyi
felvilagosito  és  az
egészséges  ¢€letmddra
nevelésben
A gyermekek | ellendrzés munkatervben igazgato,
személyi, és meghatarozottak ovodapedagogus,
szajhigiénéjének szerint védond,
ellendrzése az
6vodaban
Az érintettek | Az intézmény éves 1gazgato,
bevonasa az | neveldmunkajanak munkatervben o6vodapedagogus,
intézmény segitése, kozremiikddés meghatarozottak intézmény
egészségnevelési a személyi  higiéne, szerint
programjaban egészséges életmod,
meghatarozott betegségmegeldzés,
feladatok balesetvédelem
megvaldsitasaba témakban
Az intézmény igazgato,
neveldémunkdjanak ovodapedagbgus,
segitése, kozremiikodés fogaszati asszisztens
a személyi  higiéne,
egeészséges ¢letmad,
fogmosas, szajhigiéné,
szajapolas témaban stb
Munkakori A dolgozok munkakdri a dolgozok igazgatd, dolgozok,
alkalmassagi alkalmassagi alkalmassagi alkalmassagi
vizsgalat vizsgalatanak megitélése vizsgalatanak vizsgalatot végzo
érvényessége orvos
szerint

A kapcsolatok konkrét idejét, feladatait, feleldsét az intézményvezetd éves munkaterve

hatarozza meg.

Kapcsolattartas a varmegyeileg illetékes pedagogiai szakszolgalati intézménnyel

A sziild és a pedagdgus neveld munkdjat, valamint a nevelési-oktatasi intézmény feladatainak

ellatasat pedagodgiai szakszolgalat segiti. A pedagdgiai szakszolgalat feladatait a pedagogiai

szakszolgdlati intézmények miikddésérdl szold 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet hatarozza

meg.

A kapcsolattartas célja, tartama: a gyermekek fejlddésének eldsegitése, a beilleszkedési, a

tanulasi, a magatartasi nehézség, a sajatos nevelési igény feltarasa,

A szakszolgalattal valo kapcsolattaras kiterjed

- a gyermek érdekében sziikségesnek itélt vizsgalatok kezdeményezésére,

kérelmére,
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- az iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettség megallapitasara,

- a beilleszkedési, a tanulasi, a magatartdsi nehézség megallapitdsara vagy
kizarasara,

- a sajatos nevelési igény megallapitasara, vagy kizarasara,

- aszakvéleményben foglaltak megvaldsitasara,

- feliilvizsgalati kérelem kezdeményezésére,
Az Egységes Pedagogiai szakszolgalattal vald kapcsolat az alabbi feladatokra terjed ki:
e anevelési tanacsadas:

- segitségnytjtasra a gyermek ovodai neveléséhez,

- vizsgalat kezdeményezésére, szakvélemény készitésre,

- aszakvéleményben foglaltak megvalositasara,

- prevencios tevékenység keretében a negyedik életéviiket betoltott gyermekek
korében a szlirések végzésére,

- pedagogiai, pszicholdgiai tdimogatasra, fejlesztésre, terapias gondozésra,

- apedagogus neveldmunkdjanak tAmogatdsara,

- aziskolai alkalmassag, felkésziiltség megallapitasara,

- tandcsadas konzultacids lehetdségekre,
e alogopédiai ellatas:

- avizsgalatra, szakvélemény kérésének kezdeményezésére,
- a harmadik ¢és otodik ¢letéviiket betoltott gyermekek beszéd- és nyelvi
fejlettségének szlirésére,

- asziikség szerinti logopédiai ellatds megvaldsuléasara,
e az 6vodapszichologiai ellatés:

- a gyermek, személyiségfejlesztésére, lelki egészségvédelmeére,

a nevel6-oktatd munka hatékonysaganak segitésére,

pszichologiai jellegli szlirdvizsgalatokra,

mentalhigiénés preventiv feladatokra,

krizishelyzetekre a gyermekek, csaladok életében,

tanacsadasra,

tehetséggondozasra,

pszicholdgiai ismeretek intézményen beliili elsajatitasara,

tehetséges gyermekek gondozasa.

53



A kapcsolattartas formai:

- megkeresés, a gyermek fejlettségével, személyiségével, magatartasaval
Osszefiiggd szakvélemény kérése,

- kolcsonds tajékoztatas,

e konzultacio:
- az egylittmiikodés eredményessége érdekében,
- az egyuttmikodés, a gyermekek egyéni  fejlesztése  érdekében

(6vodapedagogus, pszichologus, fejlesztd pedagdgus).

A kapcsolat gyakorisdga: nevelési évenként a beiskoldzadst megel6zden, illetve a

pszichologus, logopédus és 6vondk jelzése alapjan sziikség szerint.
Kapcsolattartd személyek az intézmény részerdl:

- igazgato,

- ¢s az adott nevelési évre a munkatervben megbizott 6vodapedagogus.
Kapcsolattartas a gyermekjoléti szolgalattal

A kapcsolattartds célja: sziikséges esetben a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése €s

megsziintetése.
A kapcsolattartas kiterjed a gyermekvédelmi rendszerekhez kapcsolodo feladatot ellatd mas

- személyekkel,
- intézményekkel,

- hatosagokkal valé kapcsolatokra.

Kapcsolattartd: igazgatd, illetve egyeztetést kovetden a gyermekvédelmi felelds,

gyermekvédelmi koordinator.
A kapcsolat tartalma:

A gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése €s megsziintetése, érdekében a szocidlis

segitd tevékenységének tamogatésa, esélyegyenldség biztositasa, prevencio.
A kapcsolat formaja, lehetséges modja:

- sziikség szerint kapcsolatfelvétel a Csalad és Gyermekjoléti Kozponttal a szocidlis
segitd intézményi tevékenység megszervezéséhez,

- sziikség szerinti egylittmiikodési megallapodas elkészitése,
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a szocialis segitd tevékenység sziikség szerinti tdmogatdsa az Ovoddban
megszervezésre  keriild  fogaddoran,  esetmegbeszélésen,  eldadéasokon,
rendezvényeken, sziiloi értekezleteken stb.

- segitség kérése a Csalad és Gyermekjoléti Kozponttél, ha a gyermeket
veszélyeztetd okokat pedagdgiai eszkozokkel az intézmény, illetve a szakmai
segitd tevékenység nem tudja megsziintetni, valamint minden olyan esetben,
amikor a gyermekko6zosség védelme miatt ez indokolt,

- a szocialis segitd értesitése - ha az intézmény a szolgalat beavatkozasat
sziikségesnek latja,

- amennyiben tovabbi intézkedésre van sziikség, az intézmény vagy a szocialis
segitd megkeresésére a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont javaslatot tesz arra,
hogy az intézmény a gyermekvédelmi rendszer keretei kozott milyen intézkedést
tegyen,

- esetmegbeszélés - az intézmény részvételével a szolgalat felkérésére,

- kozos intézkedési terv kidolgozasa a hatrdnyos helyzet csokkentésére,
prevencidjara,

- sziilok tajékoztatasa (a Csalad ¢és Gyermekjoléti Kozpont cimének ¢és

telefonszamanak, valamint a szocialis segitd intézményben valo tartdzkodasanak

id6pontjardl és helyszinérol), lehetdveé téve a kdzvetlen megkeresését.

A kapcsolattartas gyakorisag: sziikség szerint

Az igazgaté feladatai:

- arendszeres 6vodaba jaras figyelemmel kisérése,

- ingyenes vagy kedvezményes gyermekétkeztetés biztositdsa a jogszabalyban
meghatarozott érintettek részére,

- csaldd — intézmény ko6zosségi tevékenységek, programok biztositasa.

Sziikség esetén

- kapcsolattartas a gyermekjoléti intézményekkel, csaladgondozé kdzponttal,

- a pedagdgusok, sziilok jelzése alapjan megismert veszélyeztetett gyermeknél — az
okok feltarasa érdekében — csaladlatogatasok kezdeményezése,

- gyermekbantalmazas, vagy egyéb veszélyeztetd tényezd megléte esetén a

gyermekjoléti szolgalat értesitése,
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- sziikség esetén intézkedés kezdeményezése, tdjékoztatds nyujtdsa a sziillok és
pedagbdgusok részére,

- egyéni segités, tandcsadas,

- a gyermekvédelmi észleld- és jelzérendszer miikodtetése,

- nyilvantartdsba veszi a hatranyos és veszélyeztetett gyermekeket, mérlegeli a
hatranyok okat, veszélyeztetettség tipusat, sulyossagat, ennek alapjan javaslatot

tesz a tovabbi teenddkre.

A pedagogusok feladatai:

a problémak, tlinetek felismerése,

- kozremiikddnek a gyermek- €s ifjusagvédelmi feladatok ellatasaban,

- biztositaniuk kell a barmilyen oknal fogva a hatranyos helyzetben 1év0 gyermekek
felzarkoztatasat,

- fel kell figyelniiik a csaladban jelentkez6 gondokra, problémékra (anyagi helyzet
romlasa, csaladi élet megromlésa),

- jelezniiik kell az észlelt problémakat az intézményvezetonek,

- a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetben 1évo gyermekek differencialt

nevelése, fejlesztése.

Kapcsolattartas gyermek  programokat ajanlo  Kkulturalis intézményekkel,

szolgaltatokkal

A kapcsolat célja, tartalma: Kozmivelddési, kulturdlis intézmények, fakultativ
programszervezOk altal kindlt gyermekprogramok, fakultaciok igénybevétele a nevelési

feladatainak szines megolddsa, neveldmunkank szinvonaldnak emelése érdekében.

Az intézmények, szolgaltatok kindlataibol Ggy valogatunk, hogy az eldsegitse a nevelési
feladatok sokoldalt, szines megoldasat, s zarja ki azokat a kezdeményezéseket, amelyek az

intézmény pedagogiai elveivel, értékkozvetitésével, tartalmaval nem Osszeegyeztethetd.
Erintettek partnerek:

- koézmiivel6dési, kulturélis intézmények,

- 6vodan beliili fakultativ programot biztosito személyek, szolgaltatok.
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Kapcsolattarto: az adott nevelési évre megbizott 6vodapedagogus.
Feladata:

- t4jékozodas, a kinadlatok megismerése,
- programok, el6adasok megszervezése

- lebonyolitésa.

A kapcsolat formdja: intézményen beliil, és intézményen kiviili kulturalis programok

latogatasa a gyermekekkel, illetve ajanlasa a sziildk fele.

Gyakorisaga: az adott nevelési évre sz0l6 munkatervben meghatarozva, a sziiloi szervezet

véleményének kikérésével.

Kapcsolattartas az intézmény pedagogiai és jogszeri miikodést tamogato szervezetekkel,

szolgaltatokkal
A kapcsolattartas
Erintett 1 . . felelds
célja tartalma forméja gyakorisaga .
partnere személye
. az
elektronikus :
OH e , elektronikus
N . | nyilvantartas o, ,
Koznevelé . nyilvantartés
€s . .
S adatszolodltat elektronikus |- elektronik az (oazoatd
informacio ésig adatszolgaltatas us adatszolgaltat gazg
s rendszer ; . as eloirt
kotelezettség S
(KIR) Ny idejének
teljesitése p
megfelelden
az allami
az tajékoztatas, tamogatasok
intézményvez | informacio csere - telefonon, | benytjtasara
MAK et az allami elektronik eloirt igazgato
munkdjanak | tdmogatasokkal usan hataridot
segitése kapcsolatban megel6z6
hetek

Az intézmény neveld munkajat segito kiilsos, szerzédéses partnerei

Az intézmény, az igazgatdé a nevelOmunka eredményesebbé tétele érdekében, a nevelési,
sziikségleteknek megfelelden gyodgypedagdgiai, logopédiai ellatast biztosit az intézmény
épiiletében az SNI gyermekeknek. A gyermekek ellatdsa a logopédussal és /vagy

gyogypedagogussal kotott szerzodés alapjan valosul meg, kiilon téritési dij ellenében.
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Egyhazak és ovoda kapcsolata

Kapcsolattart6d: Az egyhazak képviselbivel az igazgato tartja a kapcsolatot.
A kapcsolat tartalma: Vallasgyakorlassal osszefliggd jogok, kotelezettségek megallapitasa az

alkalmazottakra az Nkt. Vhr.3. § 8) ben. foglaltak megtartasaval torténik.

Az 6vodas gyermekek részére a torténelmi egyhazak altal nyujtott hittan, sziil6i igény szerint,
szakképzett hitoktatoval szervezhetd, akit az egyhaz ¢és sziilok biznak meg. Az d6voda
biztositja a vallasi neveléshez sziikséges helyet €és az eszkdzoket. Az 6vodaban szervezett

hitoktatas szabalyait a Hazirend tartalmazza.

IX. A pedagdgiai munka belsé ellenérzésének rendje

Az 6vodék belsé ellendrzési rendszere atfogja az 6vodai neveldmunka egészét. A folyamatos
belsé ellendrzés megszervezéséért, hatékony miikodéséért az igazgatd a felelds. A belsd

ellendrzési terv szerint torténik, amely az éves munkaterv része.
A nevel6 munka belso ellendrzésére jogosult: az igazgato
Modszerei:

- Ovodai dokumentacio elemzése, ellenorzése,

- foglalkozastervezet leadasa,

- szbbeli beszamoltatas,

- irasbeli beszamoltatas

- értekezletekre valo felkésziilés, aktivitas

- csoportlatogatas elére meghatarozott szempontok alapjan, megfigyelés,
- Onreflexid, megbeszélés,

- értékeldlap elkészitése, aldirdsa, iktatasa.
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biztositsa az 6voda pedagodgiai munkdjanak jogszerii (a jogszabalyok, az orszagos
6vodai program, valamint az 6voda pedagogiai programja szerint eldirt) mitkodését,
segitse el az intézményben folyd neveld munka eredményességét, hatékonysagat,

a fenntartdé szamara megfeleld6 mennyiségli informacidt szolgaltasson a pedagogusok
munkavégzésérol,

szolgaltasson megfeleld szamu adatot és tényt az intézmény neveld munkajaval
kapcsolatos belso és kiilso értékelések elkészitésehez,

feltarja az eléforduld hibakat.

Kovetelményei:

Biztositja az igazgatd szamara az informaciot az intézményben folyo neveld - oktato
munka tartalmarol €s annak szinvonalardl. Az ellendrzés soran eldtérbe kell, hogy
keriiljon a tAmasznyujtas, segitségnyujtas, ,,egyiitt gondolkodas”, 6sztonzes.

Segitse a vezetdi iranyitast, a dontések elokészitését és megalapozasat, biztositsa az
intézmény torvényes, belsd utasitdsokban eldirt pedagdgiai mikodeését.

Fogja at a pedagdgiai munka egészét.

Segitse el6 valamennyi pedagdgiai munka emelkedo szinvonalu ellatasat.

Tamogassa a mintaadd kezdeményezéseket, mutasson ra a tévedésekre,
hianyossagokra.

A sziiloi kozosség, észrevételei kapcsan elfogulatlan ellendrzéssel segitse az
intézmény valamennyi szerepldjének megfeleld pedagdgiai modszer megtalalasat.
Tamogassa a kiilonféle szintii vezetéi utasitdsok, rendelkezések kovetkezetes
végrehajtasat, megtartasat.

Hatékonyan miikddjon a megel6z0 szerepe.

Alapot adjon a teljesitményértékelés szdmara.

Az ellendrzés kiterjed: munkakdrrel kapesolatos feladatok elvégzésének modjara, mindségére,

a munkafegyelemmel Osszefiiggd kérdésekre, a miikddési feltételek vizsgalatéra.

Fajtai:

tervszert, elére egyeztetett szempontok szerint,
spontdn, alkalomszerlien, a problémak feltarasa, megoldasa érdekében, napi

felkésziiltség mérése érdekében.
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Kiemelt szempontok:

e A helyi pedagodgiai programban megfogalmazott alapelvek érvényesiilése.

e A helyi programban meghatarozott nevelési feladatok teljesitése.

e A neveldmunka szinvonala, eredményessége.

e A pedagbdgusok pszicholdgiai, pedagogiai €s mddszertani kulturaja.

e A tanulasi folyamatok a foglalkozdsok szervezése, eldzetes felkésziilés, tervezés,
felépités és szervezés, az alkalmazott modszerek.

e A terem rendezettsége, tisztasaga, dekorécioja.

e A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése, értekelése, fejlesztése.

e A pedagdgus-gyermek kapcsolata, a gyermeki személyiség tiszteletben tartasa.

¢ A munkakorrel kapcsolatos feladatok elvégzésének modja, mindsége.

e Az alkalmazottak munkafegyelme.

¢ A neveldmunkahoz kapcsolodd adminisztracid pontossaga.

e Munkakori leirdsban foglaltak betartasa.

Az ellendrzés tapasztalatait a pedagdgussal egyénileg kell megbeszélni.

Az ellenérzést végzo6 személyek feladatai és jogallasa:

Az igazgatd ellendrzi a szabalyzatokkal kapcsolatos teenddket, a Pedagogiai program
alkalmazasat, a pedagogiai dokumentacidkat, a munkafegyelmet, a csoportmunkat, az
iskolaérettség megfigyelését, az iinnepek lebonyolitdsat, a munkakozOsségi tervek
megvalositasat, a gyermekvédelmi folyamatokat, a sziil6i értekezletek megtartasat, az 6voda-

iskola kapcsolattartasat, a Pedagogiai program alkalmazasat, szakmai napok elokészitését.

Rendkiviili ellenérzést kezdeményezhetnek:
e asziildi kozosség.

Az ellendrzés tapasztalatairol a vezetd feljegyzést készit, amelyet ismertet a pedagogussal. A
nevelési év zard értekezletén és az éves beszdmoloban az igazgatd értékeli a pedagdgiai
munka belsé ellendrzésének eredményeit. Ismerteti a neveldtestiilettel az ellendrzés altalanos

tapasztalatait, megfogalmazza az esetleges hidnyossagok megsziintetéséhez sziikséges
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intézkedéseket. Az igazgatd 4ltal megfogalmazott altaldnos tapasztalatok eredményeit

fejlesztési célzattal felhasznélva késziti el az intézmény kovetkezd évi munkatervét.

X.  Egyéb juttatasok

Munkaruha, véddruha-juttatas szabalyai

A gyermekek kozott toltdtt napi teendok indokoltta teszik, hogy a veliik foglalkozokat
munkaruha illetve véddoruha illesse meg. A munkavégzés koriilményeinek azt kell
alatdmasztania, hogy a véddruha hasznalata nélkiil a munkavéllalé ruh4zatanak nagymértékii

szennyezddése, gyors elhasznalddasa kdvetkezhet be.
Ez alol kivétel, ha tartosan hdség van (30 C felett), addig, mig az az allapot tart.

Munkaruha, védoruha eszkozei:

- pedagogus, dajka, pedagdgiai asszisztens: papucs, kopeny

A munkavédelmi cip6t és a ruhazatot mindenki sajat dontése alapjan valaszthatja ki, azonban
meg kell felelnie a munkavédelem céljanak (pl. csuszdsmentes, kényelmes cipd). A dolgozok

munkaruha, munkapapucs az éves koltségvetés alapjan torténik.

Kihordasi id6 1 év.

Atfedési idore vonatkozé szabalyozas.
Az atfedési idore vonatkozo jogszabaly 2024. janudr 1-jét6l van hatalyban.
Puétv. 130. §(2) bekezdése

Atfedési id6: az az idStartam, amely alatt a napi munkarend szerint egymast valtd
pedagdgusok a neveléssel kapcsolatos feladatokat kézosen 1atjak el. Ha az 6vodapedagogus
az atfedési idore esO neveléssel-oktatassal lekotott munkaidejében egyediil latja el a
gyermekekkel valé foglalkozassal kapcsolatos feladatokat, legfeljebb napi 2 Orara az

illetmény 174 részének megfeleld tobblettanitasi oradij illeti meg.

- atfedési id6 csak 6vodapedagogussal lehetséges, dajkaval, pedagogiai asszisztenssel

nem!
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Mentoralé pedagogus

Gyakornokot mentoralé pedagdgus munkajaért bérkiegészitést kap, mely 0sszegét az adott év

koltségvetése hatarozza meg.

Koltségvetési szerv belso ellendrzése

A koltségvetési szerv belsd ellendrzését a fenntartdo Tapsony Kozség Onkormanyzat altal

megbizott szervezet végzi.
A belsO ellenOrzési feladatellatas keretében:

1. Elemezni, vizsgalni és értékelni kell a belsd kontrollrendszerek kiépitésének, mitkddésének
jogszabalyoknak ¢és szabalyzatoknak valo  megfelelését, valamint mikodésének

gazdasagossagat, hatékonysagat €s eredményességét.

2. Elemezni és vizsgalni kell a rendelkezésre allo eréforrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon
megdvasat ¢és gyarapitasat, valamint az elszdmoldsok megfeleldségét, a beszamoldk
valodisagat.

3. A vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kdvetkeztetéseket €s javaslatokat
kell megfogalmazni a kockazati tényezOk, hianyossagok megsziintetése, kikiiszobolése vagy
csokkentése, a szabalytalansagok megeldzése, illetve feltardsa érdekében, valamint a
koltségvetési szerv mitkodése eredményességének novelése, és a belsdkontroll rendszerek

javitasa, tovabbfejlesztése érdekében.
4. Nyomon kovetni az ellenérzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket.

5. A belsd ellendrzési tevékenység sordn szabalyszerliségi, pénziigyi, rendszer- &s
teljesitményellendrzéseket, illetve informatikai rendszerellendrzéseket, valamint az éves elemi

koltségvetési beszamoldkra vonatkozéan megbizhatosagi ellendrzéseket kell elvégezni.

Hivatali titok megorzése

Az intézmény minden dolgozdjanak kotelessége az Etikai kodex betartasa, a hivatali titok

megtartasa. Az alkalmazott nem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a
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munkakore betoltésével Osszefiiggésben jutott tudomdsara, és amelynek kozlése a

munkaltatéra vagy mas személyre hatranyos kovetkezménnyel jarhat.

Amennyiben adott esetben, jogszabalyban eldirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all fenn,
nem adhat6 felvilagositds azokban a kérdésekben, melyek hivatali titoknak mindsiilnek, és

amely nyilvanossagra keriilése az 6voda érdekeit sértené.

A hivatali titok megsértése sulyos vétségnek mindsil. Az 6voda valamennyi dolgozdja

koteles a tudomasara jutott hivatali titkot megorizni.

Hivatali titoknak mindsiil:
e amit a jogszabaly annak mindsit,
e adolgozd személyes adatvédelmével, bérezésével kapcsolatos adatok,
e a gyermekek ¢€s a sziil0k személyiségi jogaihoz fliz6d6 adatai,

e tovabba, amit az 6voda vezetdje az adott ligy vagy a zavartalan miikkodés biztositasa,
illetve az dvoda j6 hirnevének megdrzése érdekében vezetdi utasitdsban irasban annak

minosit.

Xl. Az intézményi dokumentumok nyilvanossagaval Kkapcsolatos

rendelkezések

Miikodési alapdokumentumok

e Alapito Okirat

e Pedagdgiai Program

e Szervezeti és Miikddési Szabalyzat
e Hazirend

e Eves Munkaterv

63



Az Alapité Okirat elhelyezése
Az Alapitd Okiratunk a kovetkezd helyeken van elhelyezve: a fenntartonal, az intézmény
igazgatojanal, a hivatalos informacios felilleten (OH), az irattarban, a Magyar

Allamkincstarban.

Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol
A szilok barmely sziil6i értekezleten tajékoztatast kérhetnek az ovoda igazgatojatol, a
csoportos ovodapedagogusaitol.
e A Pedagogiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet.
e A Pedagogiai Program az épiiletben és a honlapon megtalalhato, a sziildk szamara
kérésre nyomtatott formaban barmikor hozzaférheto.
e A dokumentumok elhelyezésérdl €s a szobeli és irasbeli tajékoztatas megkérésének
modjardl a sziilok a nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak az igazgatotol.
Az 6voda lehetéséget biztosit arra, hogy a sziillok az o6vodai beiratkozas el6tt is valaszt

kapjanak kérdéseikre.

Tajékoztatas a Hazirendrol

e Az Ovodapedagogusok minden nevelési év elsé sziiléi értekezleten majd a
késObbiekben valtozas esetén tajékoztatast adnak a Hazirendrol.

A Hazirend elhelyezésre keriil az 6voda épiileteinek bejaratainal és a honlapon.

Az Internetes nyilvanossagra vonatkozo feladatok

A koznevelési torvény ¢és annak végrehajtasi rendelete irja eld, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koéziil mit kell nyilvanossagra hozni.
229/2012. (VI1.28.) Korm. rendelet 23. § (1) pontja alapjan a nevelési-oktatasi intézményi

kozzétételi listaban szereplddokumentumok:

o a felvételi lehetdségrol szolo tajékoztato,

e a beiratkozéasra meghatarozott id6, a fenntartd altal engedélyezett csoportok szama,

e a fenntartdé nevelési intézmény munkdjaval Osszefiiggd értékelésének nyilvanos
megallapitdsai és ideje, a koznevelési alapfeladattal kapcsolatos — nyilvanos

megallapitasokat tartalmazo — vizsgalatok, ellenérzések felsorolasa, ideje, az Allami
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Szamvevoszék ellendrzéseinek nyilvanos megallapitasai, egyéb ellendrzések,
vizsgalatok nyilvanos megéllapitasai,

e a nevelési intézmény nyitvatartdsanak rendje, éves munkaterv alapjan a nevelési
évben, tervezett jelentdsebb rendezvények, események idépontjai,

e a pedagogiai-szakmai ellen6rzés megallapitdsai a személyes adatok védelmére
vonatkoz6 jogszabalyok megtartasaval,

e aszervezeti és miikodési szabalyzata, a hazirend és a pedagdgiai program.

Az adatkozlés idopontja: Az igazgatd az adatokat az oktober 1-jei allapotnak megfeleléen

oktober 15-ig tovabbitja a KIR részére, az intézményi jovahagyott dokumentumokkal egytitt.

A kozzétételi lista tartalmat sziikség szerint, de legalabb nevelési évenként egyszer feliil kell

vizsgalni. A kozzétételi lista kizarolag kozérdekii statisztikai adatokat tartalmazhat.

XII. Lobogdzas szabalyai

A 132/2000. (VI1.14.) kormanyrendelet értelmében ,,A nemzeti lobogdt allanddan kitiizve kell
tartani.” A kormanyrendelet a kozépiiletek fellobogozasanak egyes kérdéseirdl eldirja a

kozépiiletek szamara a megfeleld méretii zaszIo kitizését, illetve a fellobogdzas szabalyait.

A z4asz16 allando minéségének megtartasarol a helyi magasabb vezetok gondoskodnak.

XI1l. Vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség

Jogszabalyi hattér: az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrol szold 2007. évi
CLIItv. 11.§ (6.) bekezdés.

A vagyonnyilatkozat-tétel személyi hatalya kiterjed az Ovoda alkalmazasaban allo
mindazon személyre, aki dontésre vagy ellendrzésre jogosult, azaz: a vezetd beosztast
alkalmazottakra.

A vagyonnyilatkozat-tétel hatalybalépése
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A kihirdetés napjatol szamitva a visszavonasig érvényes.

Feliilvizsgalat modja: Jogszabalyi valtozas

A vagyonnyilatkozat-tétel esedékessége

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségnek a kotelezett

a)

a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozo jogviszony, beosztas 1étrejotte,

munka- vagy feladatkor betoltése érdekében azt megel6zben,

b) a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozd jogviszony, beosztas-munka

c)

vagy feladatkdr megsziinését kovetd 30 napon beliil.
A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozo jogviszony, beosztas, munka
vagy feladatkor fenndlldsa alatt az elsé vagyonnyilatkozatot kovetden, ha a térvény

eltéréen nem rendelkezik 5 évenként koteles eleget tenni.

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget c¢) pontban foglaltak esetében az esedékesség

évében junius 30-ig kell teljesiteni.

Nem kell a b) pont szerint vagyonnyilatkozatot tenni a kozszolgédlatban allo személy

foglalkoztatasara iranyuld jogviszony athelyezéssel torténd megszinésekor, feltéve, ha az

athelyezés vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jard munkakorbe, illetve feladatkorbe

torténik.

A vagyonnyilatkozat atadasanak, nyilvantartasanak, tarolasanak szabalyai

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség fennallasarol a sziikséges nyomtatvanyokat is
tartalmazo tajékoztatd atadasardl a munkaltatd gondoskodik.

A vagyonnyilatkozat egyik példanya a nyilvantartdsba vétel utan a kotelezettnél
marad, maésik példanyat az drzésért felelds, az egyéb iratoktdl elkiilonitetten kezeli.

A nyilatkoz6 és a munkaltatd megbizasabol az Orzésért felelds a boriték lezarasara
szolgalo feliileten elhelyezett aldirdsaval egyidejiileg igazolja, hogy a nyilatkozat
atadasara zart boritékban keriil sor. Az Orzésért felelés személy a nyilatkozatot
nyilvantartasi azonositoval latja el. /Az azonositd betlijelbdl és szamsorbol all./

A vagyonnyilatkozatot tartalmazo boritékot — a nyilatkozé és az Orzésért felelds
példanyat is — csak a jogszabalyban meghatarozott vagyonosodasi vizsgalt soran az

eljaro szerv bontja fel.
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e A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitését az Orzésért felelds személy
ellendrzi. A nyilatkozat tartalmat abban az esetben ismerheti meg, ha a jogszabaly
rendelkezései szerint dontenie kell a vagyongyarapodasi vizsgalat kezdeményezésérol.

e A jogszabalyszeriien lezart vagyonnyilatkozat elhelyezése a vezetd esetében a

fenntartonal, a helyettes esetében az intézmény pancélszekrényben torténik.

X1V. Kommunikacios csatornak hasznalatanak rendje

A telefonhasznalat eljaras rendje

Az intézményi mobil nem hasznalhaté magéancélra. A pedagdgus gyermekek kozott
munkaidejében mobiltelefonjat magancélii beszélgetésre sem a csoportszobaban sem az
udvaron nem haszndlhatja. Csak a legsziikségesebb esetben a legrévidebb iddtartamig
hasznalhat6 a csoportbol kilépve, ha a gyermekek feliigyelete megoldott. A dolgozé a sajat
mobiltelefonjat a gyermekekkel valé foglalkozas teljes idejében, néma vagy rezg6 allapotban

tarthatja maganal és csak kivételes, silirgds esetben hasznalhato.
Infokommunikacios rendszer hasznalati rendje

Ide tartozik a laptop, okos telefon, wifi és az ezeken keresztiil elérhetdé intézményi

dokumentécio €s a postafiokok.
Elonye:

e informaciodszerzés,
o taj¢kozodas,

o tijékoztatss.
Hatranya:

e visszaélési lehetdség a kozzétett adatokkal,
e nem kivant visszajelzések érkezése,

e jogosulatlan egyének is hozzaférhetnek az adatokhoz.

Hasznalatuk szabalya:
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e Munkaiddben csak vezetdi engedéllyel hasznalhatoak.
e Mivel a feltoltott adatok nyilvanosak és mindenki altal hozzaférhetdek, koriiltekintden,

a személyiségi jogokat €s az adatvédelmi szabalyokat figyelembe véve kell eljarni.

Az oktatasban hasznalt feliiletekre a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allok csak
kodolt bejutassal jutnak el. Ezek a feliiletek nagy mennyiségli személyes adatot tartalmaznak,

ezért a hozzaférés titkos, a titoktartas a munkavallalo kotelessége és felelossége.

A koznevelésben foglalkoztatott munkavallalo 2024. julius 1-ig koteles a Kormany altal
biztositott elektronikus azonositasi szolgaltatast és a hozza kapcsolodo tarhelyet megigényelni

és err6l a munkaltatonak nyilatkozni irasban.
A személyi anyagok, a gyermekek anyagainak létrehozasara szolgalé programok

A KIR ¢és KIRA rendszerben keletkezett iratok, az ilyen modon 1étrejott iratokat nyomtatas

utan Iratkezelési szabalyzatnak megfelelden meg kell Orizni.
Archivalas, biztonsagi mentések

Az archivalas, biztonsagi gyorsmentés USB adattarolokra torténik. Emellett kiilsé

adathordozora torténnek az éves archivalasok.
Az igazgato vezetdje felelds:

e az iratok szakszerli és biztonsdgos megOrzéséért az elektronikus uton eldallitott
papiralapi nyomtatvanyok iktatdsi rendszerének kialakitasaért, miikodtetéséért,
felligyeletéért,

e a szamitastechnikai rendszerének biztonsagkovetelményeiért altalanosan és a rendszer
iizemeltetéséért onalloan felelds személy kijeldléséért,

e az Iratkezelési Szabdlyzat elkészitéséért, jovahagyasaért, szabalyszerliségéért és a
feladatoknak megfeleld célszeriiségéért,

e az [ratkezelési Szabdlyzatban foglaltak végrehajtdsnak rendszeres ellendrzéséért, a
szabalytalansagok megsziintetéséért, sziikség esetén a szabalyzat modositdsanak
kezdeményezéséért,

e egyéb jogszabalyokban meghatarozott iratkezelést intézo feladatokért.
A hianyzo, illetve elvesztett iratok ligyének rendezése

Az lgyirat elvesztése, jogtalan megsemmisitése, hianya munkajogi felelésségre vondst von
maga utan.
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Az ligyirat elvesztésének, jogtalan megsemmisitésének, eltiinésének okat és kortiilményeit — az

irat eltlinésének észlelésétdl szamitott 3 munkanapon beliil az igazgatonak ki kell vizsgalnia.

XV. A szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje

A szabalytalansag, valamely 1étez0 szabalytol: jogszabalyi rendelkezéstdl, helyi rendelettdl,

egyéb belsd szabalyzattdl valo eltérést, az elvarasok be nem tartasat jelenti.

A szabdlyok be nem tartdsa adddhat: nem megfeleld cselekménybdl, mulasztasbol,

hianyossagbol.

Szabalytalansagnak mindsiil az, amely mértéke alapjan: a biintetd-, szabalysértési, kartéritési,

illetve fegyelmi eljaras meginditasa adhat okot.

Feladatok a szabdlytalansagok észlelése esetén, ha a miikddés barmely teriiletén
szabalytalansag mertil fel: a szabalytalansagot, vagy annak gyantjat haladéktalanul jelenteni
kell az igazgatonak, az igazgatd, ha szabalytalansagot vagy annak gyanujat észleli koteles

errdl a felligyeleti szerv vezetdjét haladéktalanul tajékoztatni.

XVI. Zaro rendelkezések

Az SZMSZ-t az igazgatd késziti a nevelOtestiilet bevonasaval és a fenntartd jovahagyasaval

valik érvényesé.
A hatélyba 1épés napja 2024.01.01.

A hatalyba lépéssel egyidejlileg érvényét veszti az intézmény az eldzdleg jovahagyott

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.
A nyilvanossa tétel: az 6voda honlapja, ahol mindenki szamara hozzaférhetd elolvasasra.
Tapsony, 2023.12.14.

P.h Zexné Németh Andrea

igazgato
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Nyilatkozatok

A Tapsony Kozségi Onkorméanyzat Ovodaja 1 személyes nevelGtestiilete a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatat 1/2023 hatarozat szamon elfogadta. Az elfogadas tényét a

nevelOtestiilet képviseldje az alabbiakban hitelesitd alairdsaval tanusitja.

Kelt: Tapsony, 2023.12.14.

neveldtestiilet képviseldje

A Sziiléi Kozosség a Tapsony Kozségi Onkorméanyzat Ovodija SZMSZ-ének elfogadaséhoz
magasabb jogszabalyban meghatarozott kérdések rendelkezéséhez (a dokumentumok
nyilvanossaganak biztositdsa, az intézmény t4jékoztatdsi kotelezettsége, valamint a
gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban) a véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a
jogszabalyban meghatarozott hataridé biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal

kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.
Kelt: Tapsony, 2023.12.15.

a szuloi szervezet elndke

A Tapsony Kozségi Onkormanyzat Ovodaja SZMSZ moédositasanak elfogadasat a Tapsony

Kozség Képviselo-testiilete ....... /2023. szamu hatarozataval jovahagyta.

A hatarozat az SZMSZ melléklete.
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Tapsony Kézség Onkormanyzat
Polgarmesterétol

8718. Tapsony, Széchenyi tér 1/a.
Tel.: 85/522-017

Eléterjesztés
Tapsony Kézség Onkorminyzat Képviselé-testiiletének
2024. januar 11. napjan tartando nyilt, soros képviselé-testiileti iilésére
a Tapsony Kozségi (")nkormz’myzat Ovodaja Pedagogiai programjanak
megtargyalasahoz

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszag helyi 6nkorményzatairél sz6ldé 2011. évi CLXXXIX. torveny 13. § (1)
bekezdésének 6. pontja értelmében a helyi koziigyek, valamint a helyben biztositando
kézfeladatok korében ellatandé helyi énkormanyzati feladatok kozé tartozik az 6vodai ellatas
biztositasa.

A fentiekre tekintettel, Tapsony Kozség Onkorményzat Képvisel-testiilete sajat
fenntartasban iizemelteti a Tapsony Kézségi Onkormanyzat Ovodajat.

A vonatkoz6 jogszabalyok alapjan a fenntarté hagyja jova az intézmény pedagogiai
programjat, melyet az alabbiak miatt kell modositani:

a program bevaltés soran felmeriil valtozasok beépitése

tanfeltigyeleti ellendrzés soran felmeriilt megfogalmazasok kijavitsa

torvényi véltozasokbdl adodo feladatok kidolgozasa és beépitése.

- apedagogusok uj €letpalyajarol szolé 2023. évi LIL térvény, valamint a
végrehajtasarol szol6 401/2023.(VIIL30.) Korményrendelet hatélyba lépése

Az dvoda 0j Pedagogiai programja elkésziilt, mely az el6terjesztés mellékletét képezik.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet a napirend megtirgyalaséra és a hatarozati javaslat
elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Tapsony Kozség Onkorményzat Képviselo-testillete a Tapsony Kozségi Onkormanyzat
Ovodaja Pedagdgiai programjat az eléterjesztés szerinti tartalommal jovahagyja.
A Képviselé-testillet felkéri a polgarmestert a szitkséges intézkedések megtételére.

Felelds: Fabos Istvan polgarmester
Hataridd: értelem szerint

Tapsony, 2024. januar 4.

Fabos Istvan
polgarmester
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Az ovoda hivatalos elnevezése:

TAPSONY KOZSEGI ONKORMANYZAT OVODAJA

OM azonosito: 200452

Igazgato: Zexné Németh Andrea

Az ovoda cime:

8718 TAPSONY ZRINYI U. 2
Tel.sz.: 06-30/984-1802
E-mail cim: zexandi@freemail.hu

Az 6voda fenntartéja: Tapsony Kozségi Onkormanyzat Képvisel6
testiilete

Ovodai csoportok szima: 1 csoport

Az Intézmény alapité okiratanak szama, kelte:

Az 0voda pedagdgiai programjanak megnevezése:

Pedagoégiai Programunk az Ovodai Nevelés
Orszagos Alapprogramjanak atmutatasa és a
Tevékenységkozponti Ovodai Nevelési Program
adaptalasaval késziilt

Ph.

" Kis gyermekem csak nézzél szerteszét éretted van itt minden, ami szép."
Varnai Zseni


mailto:zexandi@freemail.hu

TAPSONY KOZSEGI ONKORMANYZAT OVODAJA

Pedagdogiai programja

Mottonk:

,Egy embert nem tanithatsz meg semmire,
csupan segithetsz neki, hogy maga fedezze fel
a dolgokat.”

(Galileo Galilei)

Keszitette: Zexné Néemeth Andrea
Igazgato

Tapsony, 2023.



Ervényességi nyilatkozat

Pedagogiai Program érvényességi ideje:
A neveldtestiilet hatarozata alapjan érvényes:

2024. januar 1.

Pedagogiai Program modositasanak lehetséges indoka:

¢ torvényi eldirdsok modositasa,
* halozatbdviteés, leépités,
+ neveldtestiilet méas program bevezetése mellett dont,

* egyeéb érdekegyeztetd forum modosito javaslata.

Eloiras a program mdodositasanak eldterjesztése:

+ irasbeli el6terjesztés az igazgatonak,

* részletes szobeli eldterjesztés neveldtestiileti értekezleten.

Bevezetés idopontja:

2024. januar 01.

Feliilvizsgalat indoka:

¢ aprogram bevaltds sordn felmeriild valtozasok beépitése
+ tanfeliigyeleti ellendrzés soran felmeriilt megfogalmazasok kijavitasa

* torvényi valtozasokbol adodé feladatok kidolgozasa és beépitése.
2023. évi LII. torvény a pedagogusok 1j életpalyajarol



Bevezetés

Motto

» Szentnek kell tartanunk a gyermek érintetlen lelkét,
amit abba iiltetiink, minden probat kialljon!

Ha rosszat iiltetiink bele, megmételyezziik egész életére...
S ha jo magot iiltetiink bele, egész életében viragzik.”

( Kodaly Zoltan )

I. AZ OVODA BEMUTATASA:

Tapsony 565 lakosu kozség, Marcalitol 20 km-re fekszik. Kozeli varosok: Nagyatad, Kaposvar,
Keszthely, Nagykanizsa.

Tapsony jellegzetesen sugaras szerkezetben épiilt. A falu kézpontja a Széchenyi tér, innen adgazik
sz€t 6 utcdja. A leghosszabb tobb mint két kilométer. A f6téren taldlhatd a polgarmesteri hivatal, a
vegyesbolt, a miivel6dési haz, a vilaghaborts emlékmiivek. A 20. szazad elején a falu déli részén
Uj utcdk nyitdsaval alakult ki e szabdlyos szerkezet. Minden utcaban lathatok régi és 0j hazak
egyarant. Az 6voda szomszédsagaban taldlhatd a Katolikus templom. Tapsony lakossadganak nagy
része Romai Katolikus hitvallasu €s csak elenyészd szamban élnek mas vallasuak is.

Egészségiligyl intézményeink: héziorvos, védondi szolgadlat 1) alapokra helyezett alapfoka
ellatassal probalnak jo szinvonalu egészségiigyi szolgaltatast nytjtani.

A falutdl kb. 1 km-re fekszik a halasto és emelkedik a sz616hegy. Itt a falubelieknek vannak kis
préshazaik és hétvégi telkeik. A megtermelt bor altalaban a pinceszereken és a barati
tarsasagokban fogy el. A Tapsony hatardban hiz6do szantokon foként a helyi vallalkozasok buzat,
kukoricat €s repcét termesztenek.

A faluban csak egy intézmény miikédik — az 6vodank — néhany vallalkozas és egy iizem ad
munkalehetdséget, ezért a lakossag egy része vidéken keres munkat, ill. munkanélkiili segélybdl,
kdzhaszni munkabol €l.

Ovodankat 1976-ban alapitottak 2 csoporttal:

Sajnos a fokozatos gyermeklétszam csokkenése miatt 2001-t61 egy csoporttal miikddiink.

Ovodank 26 férdhelyes, egy csoportos 6voda, jelenleg 25 kisgyermekkel. A csoportban vegyes
életkorti gyermekek nevelkednek 3 évestdl 7 éves korig.

Az dvoda épiilete korszeriisitést kivan, de a biztonsdgos gyermek neveléshez minden feltétel adott.
Udvarunk nagy, apolt z6ld teriilettel, homokozoval, jatékokkal idedlis a gyermekek szdmara.
Csoportszobank tagas, jol felszerelt, sokféle jatékeszkozzel, fejlesztéeszkdzzel, tornaszerekkel
rendelkeziink. Minden eszkoz a rendelkezésiinkre all, ami az egészséges fejlddéshez és a vidam
gondtalan 6vodas élethez sziikséges.


https://hu.wikipedia.org/wiki/20._sz%C3%A1zad

Ovodank nyitott intézmény, a raszorulé gyermekeinkkel helyben, utazé logopédus, gydgytornasz
¢s fejlesztépedagdgus foglalkozik. Szamtalan lehetdségiink van a koriilottiink él6 ndvény- és
allatvilag rendszeres megfigyelésére, hiszen kornyezetiinkben van patak, erdd, halasto stb.

Ovodai életiinket athatja az a torekvésiink, hogy nyitott, a kornyezet torténéseire fogékony, a
természetet szeretd, megbecsiilo, védo és tevékeny gyermekeket neveljiink. Akiknek késobbi ¢letét
meghatarozzak az 6vodaban szerzett élmények, benyomasok.

A fent emlitett tények ¢és okok mind jobban megerdsitenck abban az 6Ovodapedagogusi
elhivatottsigomban, hogy a halmozottan hatranyos helyzetli, ingerszegény kornyezetbdl érkezd
gyermekeket feltétel nélkiili szeretettel, fenntartds nélkiili elfogadasukkal, sokszinii
tevékenykedéssel egy olyan uton indithassuk el, melynek a végén a tarsadalom szamara hasznos,
kooperaciora, koordinaciora képes, teljes értékit EMBERRE valhatnak.

Ovodankba jaré6 gyermekek —évente- 50-60 9b6-a részesiil rendszeres gyermekvédelmi
tamogatasban, ebbdl adodoan kovetkeztethetiink a sziilok anyagi helyzetének romlasara. A
csaladlatogatasok soran meggy6zOdhettiink rola, hogy a csaladok tobbsége- a szegény Sorsok
ellenére - rendezett, igényesen kialakitott kornyezetben €él. Az dvodaba rendezetten, apoltan kiildik
gyermekeiket. Betegség esetén a gyermekek orvosi ellatdsban részesiilnek. Nem kivanjuk
atvallalni a csalad funkci0jat, csupan kozvetett mdédon szeretnénk erdsiteni annak szerepét.
Létkérdéssé valik a kornyezetkultura iranti szemléletmod formalasa. A sziildk figyelmét arra
szeretnénk felhivni, hogy a k6zos cselekvéssel szerzett tapasztalatok, ¢lmények milyen fontosak a
gyermek ¢életében.

Az egészséges életmodra nevelés is csak kozos akarattal valosulhat meg. A mai mozgas szegény
vilagban el szeretnénk érni, hogy tobbet mozogjanak, hiszen a mozgés 6rom ¢€s egyben sziikséglet,
a szellemi fejlédés alapfeltétele.

Ovodanknak olyan hiteles tobbletet kell adnia a gyermeknek, amellyel személyisége gazdagodik,
viselkedéskulturajara pozitivan hat.

Nagy sullyal nehezedik a nevelOkre a feleldsség, hogy megtalaljak azokat a moddszereket,
eszkozoket, amelyekkel a sziilok nevelési attitiidjét jo iranyba befolyasoljak. Minden eszkézt meg
kell ragadni a sziilok t4jékozottsdganak ndvelésére, az otthoni hatdsok elsddlegességének
hangsulyozasara, a szakmai segitség nyujtasara.

Helyi lehetoségek, partnerek:

- Traub Kft / mezO0gazdasagi/ Sziirke marha allomany /Scharolais/

- Baranto Kft / mezdgazdasagi/ Géppark: John-Deere traktor, komb4jn stb.

- Falunkban ¢16 csaladi gazdasagok, Ostermeldk /lovak, ponild, kecske, birka, juh, nyul, galamb,
malnasok, szedresek, gyiimolcsos kertek, szol6hegy/

- Hans Pausch Hungaria Kft. Falunkban mtkodoé kb. 200 {6t foglalkoztaté cég. Fo profilja a
rontgengep gyartas.

Munkank soran figyelemmel kisértiik az ovodai nevelés valtozasait és tovabbképzéseken
elhangzottak, 0j ismeretek, az 10j, korszerli szemlélet arra 6sztondztek benniinket, hogy neveld
munkéankat megujitsuk, melynek kdzponti gondolata a gyermek egyéni képességének figyelembe
vétele és az erre épiiléd harmonikus fejlesztés volt.

Az Alapprogram cél-, feladat-, tevékenységrendszerét megtartva a bels6 tartalmat igazitjuk
nevelési gyakorlatunkhoz. Olyan stratégiat fogalmaztunk meg, amely a gyermekek képességeinek
kibontakoztatasa, fejlesztése mellett, hangsulyt fektet a hagyomanyok megismerésére, kulturalis
értekeink megdrzésére. Célunk a régi hagyomanyok felélesztése, a meglévok apolésa, értékeink
atorokitése, igy gazdagitva gyermekeinket.

Az alapprogram biztositja az Ovodapedagogusok pedagogiai nézeteinek, értékrendjének és
modszertani szabadsaganak érvényesiilését.

A csoportnapldba rogzitve tervezziik meg hetekre lebontva az éves programot.
9



Az egyéni képességek fejlesztésének formdaja mikro csoportos (max.5-6 gyerek) tanuldsi
folyamatban valosithatd meg. A fejlesztés nem ¢életkorhoz, hanem egyéni képességekhez kell,
hogy igazodjon.

El6z6 programunk egyes tartalmi jegyeit hangstlyosabban jelenitjiik meg, vagy korszeriibben,
pontosabb megfogalmazassal tessziik be a dokumentumunkba. Kiemeljiik az inkluziv pedagogiai
szemléletet, segitjiik a kornyezettudatos magatartas kialakulasat a jaték a jatékossag elsodleges
jellegét hangsulyozva. Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja és az azzal 6sszhangban 1év6
6vodai nevelési programok egymasra épiild, szakmailag dsszehangolt rendszere a biztositék arra,
hogy intézményiink szakmai 6nallésaga, az 6vodai nevelésiink soksziniisége altal megfeleljiink a
tarsadalomnak ¢€s a gyermekek érdekeinek.

Valtoz6 korban ¢€liink, melynek minden pozitiv és negativ jellemzoi kozelrdl érintik
neveldémunkankat.

A valtozéasokat elfogadva sajatos nevelési elveink alapjan tudunk 1épést tartani a vilaggal, de
tovabbra is fontosnak tartjuk, hogy a Tapsony Kozségi Onkorméanyzat Ovodaja pedagogiai
programjanak minden egyes terlilete hozza jaruljon az 6vodankba jar6 gyermekek harmonikus
személyiségfejlodéséhez ,,a nekik vald” 6vodai élet megteremtéséhez.

Programunk megalkotasanal figyelembe vettiik a nemzeti, etnikai kisebbség és a sajatos nevelési
igényl gyermekek 6vodai nevelésének iranyelveit.

A Pedagogiai Programot 2023 decemberében vizsgaltuk és alakitottuk ujra.

A nevelotestiiletiink feladata, hogy felhivia a sziillok figvelmét a Kkovetkezo altalanos
problémakra:

¢ Annak ellenére, hogy a gyermekek falusi kornyezetben élnek, mégsem mozognak eleget.
Csak annyi id6t tartozkodnak mozgassal szabad levegdn, amennyit az dvodaban toltenek. Igy
fizikalis kondicioik zommel nem felelnek meg erre a korosztdlyra jellemzd fejlettségi
mutatoknak.
Sajnos otthoni idejiik nagy részét internetezéssel, telefonos jatékokkal, playstation, x-boksz,
TV nézéssel toltik, s ezek a misorok az esetek nagy tobbségében nem az &vodas
korosztalynak valok.

% A testi fejlettségen tal, sulyos problémat jelent a gyermekek érzelmi elhanyagoltsaga. Annak
ellenére, hogy a sziilék a munkanélkiiliség miatt idejiilk nagyrészét otthon toltik, nem
foglalkoznak gyermekeik érzelmi életével.
gy a gyermekek az érzelmi és akarati élete kialakulatlan. Ennek kovetkeztében a gyermekek
nagy részénél magatartasbeli zavarok is jelentkeznek, pl.: tulzott agresszivitas,
kezelhetetlenség.

< Ovodankban évrdl-évre egyre tobb a beszédhibas, illetve a részképesség-zavaros gyermek.

Mi, a sziilok, szakemberek figyelmének felhivasaval és fejleszté programokkal probalunk
ezeken a jelenségeken javitani.

10



II. GYERMEKKEP, OVODAKEP

,Ovodiskorban a  magyarsig  tudatalatti
elemeinek beiiltetése, lassu kifejlesztése a
feladatunk.

Magyar  mivoltunk  épiiletének  mintegy
aoldalatti alapjait kell itt kirakni.

Minél mélyebbre épiil a fundamentum, anndl
szilardabb az épiilet.”

/Kodadly Zoltan/

1. GYERMEKKEPUNK

Minden gyermek egy egyediilallo csoda, fejlodd személyiség, egyedi és megismételhetetlen.
Oriasi feleldsséggel tartozunk minden egyes gyermek irant. Ahhoz, hogy gyermekiink alakulé
személyiségét a legoptimalisabban tudjuk formalni, ismerniink kell az egyén pszichikus fejlédését,
illetve énképiik alakulasat.

A gyermek, fejlodo személyiség, fejlodését genetikai adottsagok, az érés sajatos
torvényszerliségei, a spontan ¢€s tervszeriien alkalmazott kornyezeti hatdsok egyiittesen hatarozzak
meg. E tényezOk egyiittes hatdsanak kovetkeztében a gyermeknek sajatos, €¢letkoronként (életkori
szakaszonként) €s egyénenként valtozo testi €s lelki sziikségleter vannak. A személyiség szabad
kibontakoztatasaban a gyermeket koriilvevo személyi €s targyi kornyezet szerepe meghatarozé. Az
ovodai nevelés gyermekkozponti, befogadd ennek megfeleléen a gyermeki személyiség
kibontakoztatasara torekszik. Biztositva minden gyermek szamara az egyenld hozzaférést,
tudatosan keriili a nemi sztereotipidk erdsitését, eldsegiti a nemek tarsadalmi egyenléségével
kapcsolatos elditéletek lebontasat.

Ovodankban hozzajarulunk a személyiségiik teljes fejlédéséhez, kibontakoztatisdhoz, véltozo
testi-lelki sziikségleteik, szocialis és értelmi képességeik kibontakozasahoz.

A sziilokkel egyiittmikodve kivanjuk eredményesen fejleszteni, valtozatos tevékenységformakon,
elsdsorban a jatékon keresztiil az idejard gyermekeinket. Szeretnénk, ha gyermekeink 6rommel
jonnének ovodaba és majd sok kedves Ovodai élménnyel hagyjak el intézményiinket, amelyre
mindig szivesen visszaemlékeznek.

2. OVODAKEPUNK

Az 6voda elsddleges neveld intézmény.
A csaladi nevelés kiegészitdje, amely a gyermek 3. életévétdl az iskolaba 1épésig biztositja a
gyermekek intézményes nevelését.

Biztositjuk az 6vodaskort gyermekek fejlodésének, nevelésének optimalis feltételeit.

*

% Csaladias, deriis Iégkorben sok-sok szeretettel neveliink.

R/

% Abhol kinyilik az érzelem, képzelet, kivancsisag, beszédkedv.
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X/
°e

A gyermekeink fejlddéséhez sziikséges sokféle, valtozatos tevékenységet biztositunk, kiilonds
tekintettel a gyermekek legfontosabb tevékenységére, a jatékra.

X/
°e

Valtozatos mozgési lehetOségek biztositdsaval megteremtjiik a gyermekek szamara a
mozgasorom megélésének lehetdségét, amely biztositja szamukra a testi-lelki szocidlis
harmoniat.

s Mese, vers, babozas, képalkotds ¢€s a természet csoddinak érzékeltetésével Oszinte, nyitott,
kivéancsi, tolerans kelld onfegyelemmel és akarattal rendelkezd, joszivii, vidam, segitékész és
becstiletes gyermekeket neveliink.

% Fontosnak tartjuk, azt hogy a kozoOsségi tevékenységek soran formaljuk a gyermekek
érzelmeit, magatartasat, szokasait.

¢ Alapoz6 nevelésiinkkel eldsegitjiik a minél zokkendmentesebb iskolakezdést.

s Gyermekeink fejlesztése, képességeik kibontakoztatasa az egyéni  sajatossagaik
figyelembevételével torténik.

» Megfelel6 6vodai szocializacioval segitjilk a tobbszordsen hatranyos helyzetli gyermeket a
majdani iskolai tanulas folyamataban.

¢ Az oOvoda kozvetetten segiti az iskolai koézOsségben torténd beilleszkedéshez sziikséges
gyermeki személyiségvonasok fejlodését.

< Ovodank pedagogusai figyelembe veszik az egyéni kiilonbozéségeket és ,.esélyteremtd”
pedagodgiai nevelést folytatnak.

o Az oOvoda pedagogiai tevékenységrendszere ¢€s targyi kornyezete segiti a gyermek
kornyezettudatos magatartasanak kialakulasat.

HITVALLASUNK

Minden gyermek egyedi, egyszeri és megismételhetetlen személyiség, ezért
tiszteletet érdemel, joga van megkapnia azt, amire fejlodéséhez sziiksége van.
Ennek a fejlédésnek alapvetd feltétele a gyermeki 6rom, melynek tobb forrasa
van: a mozgas, az esztétikum, a tudas, és legfoképpen a szeretet. Minden
gyermek a sajat képességei szerint, annak figyelembevételével nevelheto,
fejlesztheto.

Nevelémunkank soran arra téreksziink, hogy az 6vodasok okos, szeretetben, érzelmi biztonsagban,
szabad, nyugodt 1égkorben, sok szép élménnyel gazdagodva élvezzék az dvodaban toltott éveiket.
Ovodaskorban a cél a jatékos formaban torténd komplex készségfejlesztés, amely révén minden
gyermek képessé valik az egész életen 4t tartd tanulésra.

A gyermekek szamara kiilondsen fontos az élmény és az O6rom hozzakapcsolasa a tagabb
értelemben vett tanulds folyamatahoz, a folyamatban valo aktiv részvétel lehetdségének
biztositasaval, valamint az eltérd fejlodési iitem figyelembevételével.

A gyermekek szamara legfébb modell a felndtt, kinek tevékenysége, beszéde, viselkedése
példaértékli. Az 6vodaban folyd nevelémunka sordn a feladat mindig az 6vodapedagogusé, a
kisgyermeké a lehetdség. Gyermekkozpontu nevelésiink minden egyes gyermek személyiségének
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kibontakoztatasara torekszik, mely érdekében a legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatasara,
kovetésére, alkalmazasara nyitott a testiilet €s az intézményvezetés.

Milyen legyen ez a gyermek?

- egészséges, kiegyensulyozott, 6nallo, alkalmazkodo,

- kapcsolatteremtd, baratkozo, érdeklddo, jatékos, tevékeny, kreativ,

- empatikus, tolerans, segitokész, céltudatos.

Ovodai nevelésiink gyermekkozpontt, befogadd, ennek megfelelden a gyermeki személyiség
kibontakoztatasara torekszik. Az dvodat a pedagdgiai programja szerinti (6vodakép) tamogato
szervezeti €s tanulasi kultura jellemzi.

Kiildetésnyilatkozat

1. Elsédleges célunk, hogy oOvodasainkat érzelmi biztonsdgot nyujtd, egészséges,esztétikus
kornyezettel, gazdag targyi felszereltséggel vegyiikk koriil, melyben Jatékban tartalmas,
kornyezettudatos magatartasra, kulturalis 6rokségilink €s népiink hagyomanyainak tiszteletére
neveljiik Oket.

2. Biztos szakmai tudassal kivanjuk elérni, hogy természetes modon, a szabad jatékban valo
tanulassal  bontakozhasson ki minden egyes gyermek harmonikus személyisége,
kompetenciajanak megerésodése, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek sziikségleteit is a
nevelés kdzéppontjaba helyezve.

3. Ugy gondoljuk, 6vodasaink sziileinek felelésséggel tartozunk, hogy elvarasaiknak megfelelé
magas szinvonalu szolgéltatast nyujtsunk, gyermekiik képességei megteleld, egyéni iitemben
fejlodjenek, kiilonos tekintettel az eltéré fejlodési iitemben éré gyermekekre.

4. Ember tiszteletére, toleranciara, a massag elfogadasara, 6nallo életre, kulturalt viselkedésre
neveld élményekben gazdag 6vodai életet kinalunk, ahol a megteremtédnek az erkdlcsi nevelés
feltételei, kialakul az alapvet6 erkolcsi normak utani igény.

Ovodan nevelési koncepciodja biztositja a nemzetiségek és migrans gyermekeknek az 6nazonossag
megorzesét multi-és interkultiralis nevelésen alapulo integracios lehetoséget.

Egészséonevelési és kornyezeti nevelési elvek

= Ovodank tevékenységrendszere a targyi kornyezete lehetévé teszik a gyermekek
egészséges életmodra nevelését és kornyezettudatos magatartasuk alapozasat.

= Kiemelten kezeljiik, és ezért olyan modernizacids elemeket €épitiink programunkba, amely
pozitiv iranyba alakitja gyermekeink sajat egészségiikhoz és a természeti kornyezethez
valé viszonyat, torekedve a kiilonb6z6 szocialis, kulturdlis, esetlegesen nyelvi hatranyok
ellenstlyozésara.

= Az egészségveédo, egészségfejlesztd nevelés funkciojat minden gyermekkel kapcsolatosan
egyedi jellegiinek tekintjiik.

= Egészségnevelésiink sordn hangsilyozott a testi egészség (gondozéds, edzés,
mozgasfejlesztés), a lelki egészség (értelmi fejlesztés, érzelmi biztonsdg nytjtasa,
képességfejlesztés) €s a szocialis kapcsolatok harmoénidja (kozosségi élet segitése,)

= Pedagéogiai munkank soran kiemelt az o6kologiai szemléletmod alakitasa, a vidék
¢lovilaganak és épitett kornyezeti értékeinek felfedeztetése, megismertetése €s annak
megovasara nevelés, mely lehetdvé teszi, hogy kornyezetiikben jol tajékozodo, azt védo, a
szépre fogékony, lakhelyiikh6z k6t6doé gyermekeket neveljiink.

= A természet- és kornyezetvédelem fontossaganak megismertetése komplex cselekvés
utjan, felfedezd jellegii jatékos programok altal valosul meg a napi gyakorlatban.

Célok:
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= Az egészséges ¢letmdd, rekreacio (életmodkultura) alapozasa.

= Mozgasos (specialis, sokmozgasos) tevékenységek megismertetése, megszerettetése.
Pozitiv személyiségjegyek alakitdsa, szokds és normarendszer megalapozasa — érzelmi-,
erkolcsi, kozosségi nevelés hatékonysaganak novelése.

A kornyezeti- és miivészeti értékek, szépségek felfedeztetése, apolasa.

Természet és kdrnyezetvédelem, kdrnyezettudatos magatartas kialakitasa.

A kiilonb6z6ség toleralasa, elfogadtatasa — inkluziv pedagogiai szemlélet erdsitése.

A sajatos nevelési igényli gyermekek alkalmazkodo képességének fejlesztése integralt
nevelése.

Az 6voda-iskola kozotti atmenet konnyitése.

=
=
=
=
=

=

Feladatok:

= Az egészséges ¢letmod korszerli értelmezésével a gyermekek testi- lelki és értelmi
képességeinek fejlesztése. A fejlesztéshez esztétikus, rendezett, balesetmentes ¢és
céliranyos kornyezet kialakitdsa, amely a gyermek szamara impulzusokat ad a
tevékenykedésre.

= A mentalis és pszichés fejlesztés érdekében az érzelmi biztonsdg megteremtése.

= A gyermekek érdeklddésére-, aktivizalasara-, egyéni sajatossagaira-, fejlddési iitemére
€pild 1smeretnyujtas, készség-, képességfejlesztés, attitidalakitas.

= Az iskolai élet kezdésére megfeleld biologiai, jatékos elemeket tartalmazod kialakitasa,
sokszinti  valtozatos, cselekedtetd, jatékos elemeket tartalmazd tevékenységek
felkinalasaval:

biologiai érettség: nagy- €és finommotoros mozgas-, egyensulyérzék-, térirany-,
vizualis észlelés fejlesztése, auditiv informacidk feldolgozasa, keresztcsatornak
fejlesztése (vizualis-tapintatos, vizualis-auditiv, vizualis-kinesztétikus, auditiv-
taktilis, interperszonalis miikddés, szem-kéz, szem-lab koordinécio),

szocialis érettség: érzelmi, akarati élet formaldsa, magatartas-, viselkedéskultura,
tarsas kapcsolatok fejlesztése, felndttekhez és a tanulashoz vald pozitiv viszony
alakitasa, teljesitményen keresztiil torténd ,,én €rvényesités”, onallosag fejlesztése,
a feladattudat-, feladattartas-, ©nalldé helyzetmegoldasokra valdo képesség
kialakitasa,

pszichikus érettség: beszédkészség, figyelem, emlékezet, gondolkodas, kreativ
képzelet ¢letkornak megfeleld fejlesztése.
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111. SZAKMAI DOKUMENTUMAINK EGYMASRA EPULESE

[ OVODAI NEVELES ORSZAGOS ALAPPROGRAMJAJ

Tevékenységkozpontu
Ovodai Nevelési Program

[ PEDAGOGIAI PROGRAM }
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IV. PEDAGOGIAI PROGRAMUNK CELJA, FELADATA ES
KERETE

Ovodai nevelésiink célja:

Az 6vodasaink sokoldali, harmonikus fejlodését, a gyermeki személyiség kibontakozasat
eldsegitse, az €életkori és az egyéni sajatossagok és az eltéro fejlodési iitem figyelembevéte-
lével /ideértve a kiilonleges gondozast igénylégyermekek ellatasat is. /

]!

1. Tevékenyséokozpontii Ovodai Nevelési Program célja:

A 3-7 éves kort gyermekek tarsadalmi gyakorlatra, azaz az életre valo fel-
készités tevekenységek altal.

Ebben kiemelt fontossagli szerepe van, a kooperacionak és kommu-

nikécionak, és az egylittmiikodés soran a konszenzusra valo torekvésnek
2. - Néphagyomanyérzés

3. A gyermekek életre az élethosszig tartd tanuldsra nevelése

[

A tanulas tervezésének folyamata

J

Az ovodai nevelés altalanos feladatai:

Egészséges életmod alakitasa
Erzelmi nevelés és szocializacio biztositasa
Anyanyelvi nevelés, értelmi fejlesztés

megvalositasa,
R Tevékenységkozpontu Egészségfejlesztés tartalmi
1. Ovoda-iskola atmenet. ai 1ési Program Jegvei Kiemelten a
2. Jaték. 4-es feladatrendszere 0

kovetkezo
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3. Integracio, inkluzio,
befogado pedagodgia
alkalmazasa.

4. A gyermekek
fejlodésének
nyomonkovetése —
képességszint
meghatarozasa.

5. Erzelmi-erkolcsi nevelés.

6. Roma integracios.

7. Csaladokkal valo
hatékony egyiittmiikodés.
8. Ovodapedagogus és
dajka egyiittmiikodésének
hangsilyozottsaga.

1. Jaték és tanulasi
tevékenység

2. Tarsas, kozosségi
tevékenység

3. Munkatevékenység

4. Szabadidos tevékenység

Tevékenységkozponti
Ovodai Nevelési Program
rendszerében miikodé
tevékenység formadi:

1. Anyanyelv

2. Matematika

3. Természet-tarsadalom-

ember

4.Miivészeti tevékenységek:

- mese-vers, dramatizalas,
babozas,

- ének-zene, énekes jatékok,

- vizualis tevékenységek

- mindennapos testnevelés.

tevékenvségekben jelennek

:

. Taplalkozas.

. Tisztalkodas.

. Mozgas.

. Levegozés.

. Napossag.

. Pihenés.

. Differencialas.

. Novényzet apolasa.
. Allatgondozis.
10. Hulladékgyiijtés.
11. Kirandulasok.
12. Z6ld jeles napok.

O AN A WKN -
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V. A TEVEKENYSEGKOZPONTU OVODAI NEVELES
FELADATAI

1. Egészséges életmod kialakitasa
2. az érzelmi nevelés biztositasa és szocializacioé
3. Ertelmi fejlesztés, nevelés megvaldsitasa

1. EGESZSEGES ELETMOD KIALAKITASA

Egyre legyen kiilonos gondod,
s ez az egy ag egészség, mindig a kort okolod,
de a bajt te magadnak okozod!”

(Cato)

Az ovodai nevelés feladata az 6vodaskoru gyermekek testi és lelki sziikségleteinek kielégitése,
ezen beliil az egészséges életvitel, életmod alakitisa. Az egészséges életmodra nevelés az
egészséges ¢letvitel igényeinek alakitasa, ebben az életkorban kiemelt jelentdségli. Az 6vodai
nevelés feladata a gyermek testi fejlodésének eldsegitése.

Célunk: Az egészséges ¢letmdd iranti igény megalapozasa, a testi képességek
lehetdség szerinti fejlesztése.
A gyermek testi-lelki sziikségleteinek kielégitése.
Testi-lelki egészség biztositasa.

Az 6vodai nevelés feladata a gyermek testi fejlodésének elosegitése:

+ agyermek gondozésa, testi sziikségleteinek, mozgasigényének kielégitése,
+ a harmonikus, dsszerendezett mozgasfejlodésének eldsegitése,

+ agyermek testi képességei fejlodésének segitése,

+ agyermek egészségének védelme, edzése, Ovasa, megszerzése,

* az egészséges ¢letmod, a testapolas, az étkezés, az 0ltozkodés, betegségmegeldzés, az
egészségmegdrzeés szokasainak alakitasa,

+ ahelyes fogapolas elsajatitasa,
+ agyermek fejlédéséhez és fejlesztéséhez sziikséges és biztonsagos kdrnyezet biztositasa,

+ ha sziikséges megfelel6 szakember bevonasa, specialis gondozo, prevencios és korrekcios
testi-lelki nevelési feladatok ellatasa.

A zavartalan fejlddéshez, az egészség fenntartasdhoz a gyermekek fokozott gondozasa
elengedhetetlen kovetelmény. A gondozdsi feladatok végzése az dvoddban dolgozd valamennyi
felnott (6vodapedagdgus, dajka) feladata. Fontos, hogy a gyermek megtanulja 6nalldan ellatni
magat. Ehhez nyUjt segitséget — az egyéni banasmod és az egyes gyermekek sajatos igényeinek
figyelembevételével — az 6vodapedagdgus és a dajka.

Fokozottan figyeliink arra, hogy igényiikké valjon a tisztalkodas.
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Fontos a gyermekek testi-fizikai sziikségleteinek kielégitése. Mivel napirendiink rugalmas, igy
tudjuk biztositani, hogy minden gyermeknek megfeleld hely és id0 alljon rendelkezésére ezek
kielégitésére.

Ebéd utan minden gyermek fogat mos.
Ismerkednek a szajapolassal, elsajatitjak a fogmosas helyes technikajat, és ezaltal igénylikké valik
a szajapolas, kialakul benniik a fog- és a szajapolas fontossaga.

A gyermekek mozgasanak fejlesztése oromforras és alkalmas lehetéség az esetleges
mozgashibak korrigalasara is. Lehet6leg felvaltva biztositjuk a mozgast és az iiléssel egylitt jaro
tevékenységeket. Kihasznalunk nap folyamén minden lehetéséget a mozgasra!

Célunk, hogy a gyermekek minél tobb idét toltsenek a szabadban.

A gyermekek testi képességeit a mindennapi mozgasok alkalmaval és a szervezett mozgasos
foglalkozasokon (heti 1 alkalom) fejlesztjiik. Ezen kiviil a nap folyaman barmikor a mozgésos
jatékok spontan szervezésevel, illetve jatszasaval.

A heti két alkalommal jatékos mozgas és alapozd mozgasterapia keretében az utazod gyogytornasz
40-40 perces tartasjavitd, ludtalptornat tart.

A gyermek életrendjében a levegéztetésnek, mint elsérendi edzési lehetoségnek minden
évszakban szerepel. Toreksziink arra, hogy naponta a szabadban t61t6tt id6 — id6jarastol fiiggéen
— naponta legalabb 1 éra vagy még ennél is tobb legyen.

Az iddjarasnak megfeleld, réteges €s praktikus 6lt6zkodés kialakitasara nagy hangsulyt helyeziink.
A sziil6i értekezleteken erre a sziilok figyelmét felhivjuk és kérjiik egyiittmikodésiiket. Fontosnak
tartjuk azt, hogy valtéruhat hozzanak a sziilok gyermekeik szamara, amelyet kiilon jellel ellatott
zsékban tarolunk.

A délutani pihenéshez otthonrol hozott pizsamaba 6ltoznek at. Intézményi lepeddt és agynemiit
hasznalnak, amelyet haromhetente haza visznek mosasra. A testi képességeik fejlesztésére, a
mindennapi mozgasra fakkal, novényekkel, fiives teriilettel, mozgasfejlesztd jatékeszkozokkel
folyamatosan boviilo udvar ad lehetdséget, illetve a csoportszoba, terasz, az 6voda 61tozdje €s a
tornaterem.

Az ovodapedagogus feladat az egészséges életmod Kialakitasaban:

= A gyermek megfeleld gondozottsaganak biztositasa.
= A gyermek alapvet6 fizikai sziikségleteinek kielégitése.

= Az iddjarastol fiiggden a lehetd legtobb 1d6 eltdltése a szabadban, illetve ennek biztositasa,
sétak szervezése. Nyaron napozas, 1égfiirdd, télen hoban, hoval valo jatek.

= Az egészséges 6vodai kdrnyezet megteremtése.
= Szelldztetés sziikség szerint, télen parologtato elhelyezése a csoportszobaban.

= Ugyelni a gyermekek réteges, praktikus dltozkodésére, illetve az erre vald igény kialakitésa
(komfortérzés).

= Példamutatés a tisztdlkodas terén — evés eldtti és utani kézmosas, illetve sziikség szerinti
(ha koszos a gyermek keze, vagy barmely testrésze).

Ne felejtse el az Ovodapedagdgus, hogy a példaadas a legerésebb neveld erd.

= Nyugodt, kiegyensulyozott, szeretetteljes 6vodai 1égkor kialakitasa, biztositasa.
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= Biztositson az udvaron €s a csoportszobaban egyarant lehetdséget a valtozatos, sokféle
tevékenykedéshez.

= Azonnal jelezze az 6voda igazgatojanak, ha balesetveszélyt (forrast) észlel.

A fejlodés varhato jellemzoi az ovodaskor végére:

+ Szokasukka valik a rendszeres, gondos tisztalkodas, fogapolas!
+ Onalléan végzik a testapolasi tevékenységeket a nap soran barmikor, ha sziikséges!

+ Onalléan, megfeleld sorrendben dltdznek, vetkdznek, képesek kivalasztani az idéjarasnak
megfeleld ruhdzatot!

+ Holmijukat, agynemiijiiket hajtogatva teszik a helyére!
¢ Igényesek, ligyelnek kornyezetiik rendjére €s tisztasagara!
+ Ismerik a kulturalt, étkezés szokasait, biztonsagosan hasznéljak az evéeszkozoket!

¢ Szeretnek a szabadban tartdzkodni, mozgasos tevekenységeket végezni, kirandulni.

Havi rendszerességgel gylimolcsnapokat tartunk.

Mivel a konyha a gyermekeknek az étkeztetésénél igen gyakran biztosit friss, nyers zoldséget,
gyiimolcsot, ezért havi 1 alkalommal kiegészitésiil kériink a sziiloktol gyltimolcsot, és zoldségfélét,
valamint aszalt gyltimolcsot, €s olajos magvakat.

fgy is hozzajarulnank a gyermekek vitaminp6tlasahoz, egészséges taplalkozasahoz.
Gytlimolcsnapok szervezésénél egyben a sziilok figyelmét is felhivjuk az egészséges taplalkozas
friss, nyers gytimdlcsok, zoldségfélék fontossagara.

A nyéri nagy melegben naponta tobb alaklommal limonddét, vizet adunk a gyermekeknek,
vizpodtlas céljabol.

A védond, havi rendszerességgel ellendzi a gyermekek testének, és ruhdzatanak tisztasagat.
Minden nevelési évben fogorvosi ellendrzésen vesz részt minden Ovodas gyermek, mely utan
jelezziik a sziilonek, ha valamilyen beavatkozasra van sziikség a fogorvos szerint.

2. AZ ERZELMI NEVELES BIZTOSITASA ES
SZOCIALIZACIO

Célja:

1. A gyermekek egyéni ¢&s tarsas sziikségleteinek biztositdsa erkolesi életének,
magatartdsdnak, érzelmi akarati életének formalésa.

Az érzelmi nevelés feladata:

¢ Az érzelmi nevelés teriiletén az allando differencialas, az erkolcsi, esztétikai és
intellektudlis érzelmek megjelenése, majd ennek a szerepe a személyiség egészének
fejlédésére, az érzelmi életnek, mint a szocialis fejlettségi szint segitése a nevelémunkaban.

¢+ Az oOvodapedagdgus ¢és dajka ismerje fel az érzelmek kifejezéseit, az egyiittérzés
képességét, a toleranciat a gyermek irdnt.

* Az érzelmi nevelést feleldsségteljesen lelkiismeretesen nagy odafigyeléssel a szabalyok,
normak betartasaval épiiljon be a nevelési folyamatba és a neveldmunkéba.
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¢ Az 6vodaban az érzelmi biztonsag, otthonossag, deriis szeretetteljes 1égkor biztositasa, a
gyermekeket az 6vodaba Iépéskor kedvezd érzelmi hatasok, ingerek érjék.

¢ Pozitiv kapcsolat kialakitasa az 6vodapedagogus-gyermek, gyermek-gyermek kozott, a
szeretet, a tisztelet, a megbecsiilés, a kotddés képességének fejlesztése.

* A masok iranti tisztelet, megbecsiilés érzésének fejlesztése.

¢ Az Ovodai lehetdségek, az egylittmikodés, az oOnértékelés, Onérvényesités, tarsas
sziikségletek kialakitasa.

¢+ Ha sziikséges, a szakemberekkel vald egyiittmiikodés, a gyermekeknél bekdvetkezett
torédést igényld zavarok megfeleld ellatasa: pl.: logopédus, pszichologus, gydgypedagdgus
stb. kozremiikddése segitése a nevelomunkaban.

* Az érzelmi nevelést 6vodankban fontos feladatnak tekintjiik, nagy odafigyeléssel, kelld
figvelemmel kisérjiik.

1. Az 6vodaskora gyermek jellemzd sajatossaga, a magatartas érzelmi vezéreltsége.
A személyiségen beliill az érzelmek dominalnak, ezért elengedhetetlen, hogy a gyereket az
ovodaban érzelmi biztonsdg ,, otthonossag,, deriis, kiegyensulyozott szeretetteli 1égkdr vegye
koriil. Mindezért sziikséges, hogy
- mar az 6vodaba Iépéskor kedvezd érzelmi hatasok érjék a gyermeket;
- az ovodapedagogus-gyermek, gyermek-dajka, gyermek-gyermek kapcsolatot pozitiv attitiid,
érzelmi toltés jellemezze;
- az 6voda egyszerre segitse a gyermek szocidlis érzékenységének fejlodését és
»entudatanak™ alakuldsat, és engedjen teret onkifejezd onérvényesitd ,,énérvényesitd”
torekvéseinek;
- az 6voda teremtsen lehetdséget arra, hogy a gyermek kielégithesse természetes tarsas
szlikségleteit; nevelje a gyermeket a massag kiillonbozoségek elfogadasara, tiszteletére.

2. A szocializdcid szempontjabol kiilonos jelentdségli a kozds élményekre épiild kozos
tevékenységek gyakorlasa.

Ezért olyan 6vodai élet szervezése kivanatos, amely segiti a gyermek erkolcsi tulajdonsadgainak
(mint példaul: az egyiittérzés, a segitokészség, az dnzetlenség, a figyelmesség) és akaratanak (ezen
beliil: 6nallosaganak, onfegyelmének, kitartasanak, feladattudatanak, szabalytudatanak) fejlodését,
a szokas— és normarendszerének megalapozasat.

3. A gyermek nyitottsagara épitve az 6voda segitse eld, hogy a gyermek tudjon racsodalkozni a
természetben és az emberi kornyezetben megmutatkozé jora €s szépre, tisztelje és becsiilje azt.
Ismerje szlikebb ¢€s tdgabb kornyezetét, amely a sziil6f61dhoz valo kotddés alapja.

4. A gyermeki magatartas alakuldsa szempontjabol modell értékii az 6vodapedagdgus és 6voda
mas dolgozoinak kommunikacidja, bandsmodja és viselkedése.

5. A nehezen szocializalhato, lassabban fejlodd, alacsonyabb fejlettségi szinten allo, érzékszervi,
értelmi vagy mozgassériilt, hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetii, az elhanyagolt,
illetve valamint a kiemelkedd képességii gyermekek nevelése specidlis ismereteket, sajatos
torodést igényel, sziikség esetén megfeleli szakemberek (pszichologus, logopédus, vagy mas
gyogypedagogus, konduktor stb.) kozremiikodésével.

Ovodank a gyermek személyiségének fejlesztését alapozza meg és a gyermek tovéabbi fejlédéséhez
nagymeértékben hozzajarul.

Az ovodaskorban az érzelmi intelligencia Osszetevdi kozill fontos a sajat érzelmek felismerése,
tudatositasa és a helyzethez, az érzelem mindségéhez illeszkedd kifejezése. (Példaul szomortsag
vagy félelem esetén ne az 6rom viselkedésese jeleit mutassa valaki, azaz ne vigyorogjon, ugraljon
bolondozzon.)
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Ebben az iddszakban ismerkednek a gyerekek az érzelmek kifejezésének kiilonféle modjaival,
finomabb, differencialtabb fokozataival. Bar eleinte az egocentrikus érzelemkifejezések
uralkodnak naluk, de fokoz6do kivancsisaggal figyelik a felndtt mintakat, és probalkoznak sajat
érzelemkifejezéseiknek a modositdsaval. Ki kell emelni, hogy ezt a feladatot ugyan jorészt a
feln6tt kornyezet példaibol tanuljadk meg az dvodéasok, de elengedhetetleniil fontosak ebbdl a
szempontbdl a gyerektarsakkal folytatott interakciok, fOként az egyiittes élmények ¢és a
szerepjatszas soran szerzett tapasztalatok.

Az érzelmi neveléshez hozzatartozik az empatia, a kiegyensulyozottsdg. Az évodaban sokoldalu
érzelmi kifejezések, pozitiv élmények hozzajarulnak a gyermeki személyiségnek kifejlédéséhez,
¢s ezzel egyiitt a tarsaik megértéséhez.

Ovodéankban kiilonosen fontosnak tartjuk, hogy odafigyeljiink a viselkedési nehézségekkel és
zavarokkal kiizd gyermekekre, melyek torodést és megértd neveldi magatartast is igényelnek.

Az 6vodai nevelés soran arra toreksziink, hogy az 6vodankban dolgoz6 6vodapedagogusk, dajka
biztonsagot, szeretet érzelmi biztonsadgot adjanak a gyermekek szaméra, legyen modellértéki ezen
felndttek viselkedése.

Az érzelmi nevelés teriiletén fontos szerepet jatszik még a haszontalan az egész délutan TV el6tti

crer

hatasokat ér el.

Az ovodapedagogus feladatai a gyermeki sziikségletek Kielégitésében:

¢ A proszocidlis magatartds (mint az agresszio ellentétje pl.: Onzetlen tdmogatas,
egylttmiikodés segitése, biztatd, batoritd viselkedés) a neveld példamutatasara
tamaszkodik, ezt a nyugodt, kiegyensulyozott, szeretetteljes ovodai légkor kialakitasaval,
magyarazatokkal fejlesztjiik.

* Az elsé nevelési évében, a beszoktatds ideje alatt csaladlatogatdsokat is végziink. A
gyermek, €s a csalad jobb megismerése céljabol. A gyermek csaladban betoltott helyérol és
szokasairol.

+ A nyugodt, kiegyensulyozott, szeretetteljes dvodai 1égkdr kialakitasa.
+ A gyermek megfeleld gondozottsaganak biztositasa.

* A komplex foglalkozasokon eldtérbe keriilnek az érzelmi nevelést segitd, valtozatos,
cselekvéses tevékenységek (bab, mese, jaték stb.).

¢  Modell értékii 6vodapedagogusi és dajkai viselkedés.
+ Olyan tevékenységek szervezése, melyben a gyermeki egylittmiikodés gyakorolhato.

+ Unnepek, hagyomanyok megszervezésével az élmény befogadas képességének fejlesztése.

SzamunKkra fontos az 0vodapedagdgusi attitiid, az ezzel szemben tamasztott kovetelmények:

= Az 6vodapedagogus-gyermek kapcsolatat jellemezze az odafigyelés, az elfogadas, egyiittes
munkalkodas, az odafigyelés a gyermekek felé.

= Erthetd, vilagos szabalyrendszereket alkalmazzon.
= A rdvid és hosszatava célok kitlizésénél fontos a célok kozotti priorités.

= Hatarozott, kovetkezetes, de emellett ,,meleg és tdmogatd” is legyen.

= A gyermekkel vald kapcsolatdban a tisztelet, elfogadds, szeretet és megbecsiilés
jellemezze.

= Konfliktus esetén rendkiviil tapintatosan és kizardlag a gyermek érdekeit figyelembe véve
kell kozeliteni a megoldas felé.

= Az érzelmi nevelés a beszoktatdstol az 6vodaskor végéig tart.
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= Nagyon fontos a gyermek-6vodapedagdgus egyiittmiikodése, a tevékenységek sokasaganak
szervezése, s az legyen érdekes, a gyermek ¢életkoranak megfeleld.

= Az 6vodaban eltoltott idoszak, altaldban 3 év, legyen athatva a szeretetteljes légkorrel,
fontos szerepet toltson be az érzelmi nevelés.

= A gyermeki magatartas alakulas szempontjabol legyen modellértékii az
ovodapedagogus és az Ovoda mas dolgozoinak kommunikacidja, banasmodja,
viselkedése.

Ovodaskor végére az érzelmi nevelés és a szocializacio teriiletén varhato fejlodés:

+ Ragaszkodnak egymashoz, felndttekhez, ezt ki is fejezik tettekben, szavakban.

+ Képesek a gyermekek egyiitt tevékenykedni, egymasnak segiteni.

* A helyes viselkedési szokasok, szabalyok megtartasa igényiikké valik.

¢ Csoporttarsaik, barataik irdnt érdeklédnek, hidnyoljadk egymast. Kisebb konfliktusok
megoldasara képesek.

¢ Megtanuljak érzelmeiket kifejezni.

¢ A szocializaci6 szempontjabol kiilonds jelentdségli legyen, a kozos €élményekre épiild
tevékenységek  gyakorisdganak, az erkolcsi tulajdonsdgoknak, a szokds ¢és
normarendszereknek a megalapozasara.

* Az 6vodapedagogus - gyermek, gyermek — dajka, gyermek — gyermek kapcsolatot pozitiv
attitlid, érzelmi toltés jellemezze.

*+ Az 6voda teremtsen lehetOséget arra, hogy a gyermekek elégitsék ki természetes, tarsas
sziikségleteiket, az Ovodapedagoégusok neveljék a kiilonbozoségek elfogadasara,
tiszteletére.

¢ Az Ovodaskor végére kiilonos jelentdségli a kozos tevékenységek gyakorlasa, mely
megalapozza a szokas— és normarendszer megalapozasat. Az iskolaérettség szempontjabol.

+ Ovodaskor végére ismerje sziikebb és tagabb kornyezetét, amely a sziil6foldhoz vald
kotédés alapja.

* Az 6vodai nevelésben a nehezen szocializalhatd, lassabban fejlodo, alacsonyabb szinten
allo, (érzékszervi, értelmi, vagy mozgassériilt) hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek nevelését sziikség esetén megfeleld szakemberek kozremiikddésével
¢s az ovodapedagdgussal latjuk el.

Hatranyos helyzetii, kisebbségi, mas nemzetiségii gyermekek integralasa

A missag elfogaddsa egyformdn fontos éppen az dvodaban, ahol ezéltal megeldzhetjiik az
elditéletek kialakulasat. Mar egészen kis korban tapasztalhatjdk, hogy minden gyermek hordoz
értékeket, attdl fliggetleniil, hogy milyen a bdrének szine, és minden gyermekben van valami
szeretni vald, mindenkitol lehet valamit tanulni.

A fejlédés eredménye az 6vodaskor végére

Ragaszkodnak 6vodajukhoz, gyermekekhez, felnéttekhez, ezt ki is tudjak nyilvénitani (érzelmek,
szavak, tettek).

Igénytikké valik a helyes cselekvés, viselkedés szabalyainak betartasa. Egymast figyelmeztetik is
erre.

Szivesen vesznek részt kozos tevékenységekben, szeretik az egylittmiikddést.

Felndtt kérése nélkiil is segitenek egymasnak, szivesen dolgoznak a kdzosségért.
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Konfliktus esetén tarsaikkal egyezkednek.
Erdeklédéek egymas irant, a csoportba érkezd vendéget szivesen fogadjak.
Szivesen dolgoznak a kozosségért, biznak sajat képességiikben.

3. AZ ANYANYELVI, - AZ ERTELMI FEJLESZTES ES
NEVELES MEGVALOSITASA

Az 6vodaban a tanulas folyamatos, jelentds részben utanzasos, spontan tevékenység, amely a teljes
személyiség fejlodését, fejlesztését tamogatja. Nem sziikill le az ismeretszerzésre, az egész 6vodai
nap folyaman adodo helyzetekben, természetes és stimuldlt kornyezetben, kiranduldsokon, az
o6vodapedagogus altal kezdeményezett tevékenységi formakban, szervezeti és iddkeretekben
valosul meg.

Az értelmi fejlodés altalaban a kornyezd vildg megismerését €s az egyre jobb alkalmazkodast
eredményezi.

1. Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében megvalositando feladat.

Az anyanyelv fejlesztése és a kommunikécio kiilonbozi formainak alakitasa - beszeld kornyezettel,
helyes minta ¢&s szabalykozvetitéssel adassal (a javitgatas elkeriilésével)- az oOvodai
neveldtevékenység egészében kiemelt jelentdségli jelen van. Az anyanyelv ismeretére,
megbecsiilésére, szeretetére nevelés kozben a gyermek természetes beszéd és kommunikacios
kedvének fenntartdsara, Osztonzésére a gyermek meghallgatisara, a gyermeki kérdések
érvényesiilésére timogatasara €s a valaszok igénylésére sziikséges figyelmet forditani.

2. Az 6voda a gyermek érdeklddésére, kivancsisagara, mint €letkori sajatossagra valamint a
meglévl tapasztalataira, ¢lményeire €s ismereteire €pitve biztositson a gyermeknek valtozatos
tevékenységeket, amelyeken keresztiil tovabbi ¢lményeket, tapasztalatokat szerezhet az Ot
koriilvevo természet i1 és tarsadalmi kornyezetrol.

3. Az értelmi nevelés tovabbi feladatai: egyrészt a gyermek spontan szerzett tapasztalatainak,
ismereteinek rendszerezése, bovitése, kiilonbozi tevékenységekben és éElethelyzetekben valo
gyakorlasa, masrészt az értelmi képességek (érzékelés, észlelés, emlékezet, figyelem, képzelet,
gondolkodas) és a kreativitas fejlesztése.

Célja: Az ovodas gyermek kompetencidinak fejlesztése attitidok erdsitése és képességek
fejlesztése.
Az 6vodaskori gyermek észlelésének, figyelmének, emlékezetének, képzeletének ¢és
gondolkodésanak fejlesztése.
A kooperacios ¢és kommunikacidos képességek fejlesztése tevékenységekben,
tevékenységek altal.

A fejlesztés feltétele: a gyermek cselekvd aktivitasa, a kdzvetlen, sok érzékszervet foglalkoztato
tapasztalas, felfedezés lehetdségének biztositasa, kreativitasanak erdsitése.
Feladata:

1. A gyermek spontin szerzett tapasztalatainak, ismereteinek bdvitése, rendszerezése
kiilonboz6é tevékenységekben és élethelyzetekben vald gyakorldsa, valamint az értelmi
képességek (észlelés, érzékelés, emlékezet, figyelem, képzelet, gondolkodas és a
kreativitas fejlesztése.)

2. A fejlesztés helye, tartalma, nevelési alaphelyzetek a
1. jaték és tanulas,
2. tarsas és kozosségi élet,

3. munkatevékenységek,
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4. szabadidds tevékenységek.
A fejlesztés lehetséges formai:

- az utdnzésos, minta- és modellkdvetéses magatartas-, és viselkedéstanulds (szokasok
alakitasa),

- spontan, jatékos tapasztalatszerzés,

- a cselekvéses tanulas,

- a gyermeki kérdésekre, valaszokra €piil6 ismeretszerzés,

- az 6vodapedagdgus altal iranyitott megfigyelés, tapasztalatszerzes, felfedezés,
- a gyakorlati probléma- és feladatmegoldas,

- az 6vodapedagogus altal kezdeményezett foglalkozasokon megvalosuld tanulas.

A tevékenységek szerepe a nevelési cél elérésében:

R

A gyermeki személyiség kibontakoztatdsa, fejlesztése akkor lesz teljes, ha a napi
tevékenységekkel nemcsak lehetdséget adunk, a fejléddésre, hanem a tudatosan
tervezett, szervezett nevelési helyzetek megteremtésével eldsegitjiik azt.

A tevékenység szervezésének €s képességfejlesztésének kdlcsonds kapcsolatban kel
allnia. Felismerve a fejlodd gyermek sajatos €letkori, egyenkénti sziikségleteit.

A tevékenység tobb szempontbol is bazisa a képességfejlesztésnek, a Iényeg mindig
az legyen, hogy cselekvés kozben cselekvések sorozatdban valdo aktiv
kozremiikodéssel érzékeljen, tapasztaljon, tanuljon a gyermek ¢és valddi, a
kornyezetben meglévé problémakkal foglalkozzon. Legyen kiemelt jelent6ségii az
anyanyelvfejlesztés, - kiilondsen a beszédkedv fenntartasa, a gyermek
meghallgatasa, gyermeki kérdések érvényesiilése, konkrét, igényes valaszok adasa.

< A tervezésnél ne az ismeretanyag novelésére, hanem a sokoldali megismerésre,
megkozelitésre helyezzik a hangstlyt.

Az ovodapedagogus feladatai a tevékenységek megszervezésében:

= A gyermek érdeklodésére, kivancsisagara, mint életkori sajatossagra, valamint
tapasztalataira, ¢élményeire ¢€s ismereteire épitve biztositson a gyermeknek
valtozatos tevékenységet, amelyen keresztiil tovabbi élményeket, tapasztalatokat
szerezhet az 6t koriilvevo természeti és tarsadalmi kornyezetrol.

= A gyermek személyiségének kibontakoztatisa személyre szabott pozitiv egyéni
fejlesztd értékeléssel.

= Minden esetben elegendd 1d6, hely megfelel6 mennyiségili eszkoz, legyen sziikség
szerint Otlet.

= Elmények nyujtasanal segitse elé sokrétiibb és minél komplexebb
tevékenységformak kialakitasat az dvodai csoportba — tagabb kornyezetben — helyi
lehetdségek, hagyomanyok megismertetésével, kihasznalasaval.

= Adja meg a gyermek szdmara az Ondalldan megvalasztott belsébdl fakadd
tevékenységre a lehetdséget.

= A tevékenységek megszervezésében tdmaszkodjon a gyermekek tapasztalataira.
Képességek szerepe a nevelési cél elérésében:

= Tudjuk, hogy a tevékenység tobb szempontbol bazis a képességek fejlesztésének.
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= Képesség tevékenység kozben fejlédik ezért ——»  FORRASA
= Képesség/meghatarozott tevékenység, alkalmassag, ezért —» CELJA
= Adekvat képességek csak konkrét tev.formalhatok— ESZKOZE
= Képességek meghatarozott tevékenységben

nyilvanulnak meg > SZINHELYE

Minden képesség valamilyen tevékenységre alkalmassag, ezért nevelésiinkben az egyéni
képességek intenziv fejlesztése tarsadalmi sziikségletbdl is adodik.

A gyermek egyéni képességeinek fejlesztésében megkiilonboztetett figyelmet kell forditani a
kooperacios és kommunikacids képességek fejlesztésére.

Ovodapedagégus feladata a képesséoek fejlesztésében:

= Folyamatosan biztositsa a gyermekek szamara a képességeik kibontakoztatasahoz
sziikséges tevekenységek gyakorlasanak lehetdségét.

= Folyamatos megfigyelés Utjan alkosson tiszta képet a gyermek meglévo
képességeirdl. Ennek birtokaban végezzen tovabbi fejlesztést.

= A kiemelkedd képességii, vagy részképesség fejlédésben elmaradt gyermekre,
egyéni szabott fejlesztési terv alapjan gyakoroljon hatast.

= Minden gyermek képességét 6nmagahoz, a sajat lehetdségéhez — viszonyitva
igyekezzen fejleszteni.

= A gyermek egyéni érdeklddésének megfeleld tevékenység biztositasa.

= A gyermek Onallosaganak, figyelmének, kitartdsanak pontossaganak
feladattudatanak fejlesztése.

= A jobb, gyorsabb megismeréshez, fejlesztéshez alkalmazzon mérési — értékelési
eljarasokat.

= Sziikség esetén minél elobb megfeleld szakembertdl segitség szakvélemény kérése.

Az értelmi fejlesztés, nevelés teriiletén a fejlodés varhaté jellemzoi 6vodaskor végére:

* A gyermekek szivesen vesznek részt sziikebb és tagabb kornyezetiik, az 6ket
koriilvevo valosag megismerésében.

+ Aktivan érdeklddnek spontan €s szervezett ismeretszerzés soran.

+ Képesek megfigyelésre, érzékelésre — ismeretek bovitésére, rendszerezésére.

+ Eletkoruknak megfelel6 ideig képesek egy adott dologra figyelni, felidézni,
visszaemlékezni.

+ Képesek eseményeket, torténeteket sajat szavaikkal elmondani.
+ Elményeiket elmesélik, képesek meséket kitalalni.

¢ Tudjak ismereteiket 6sszehasonlitani — Osszefliggéseket felismerni.
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V1. AZ OVODAI ELET MEGSZERVEZESENEK ELVEI A
TUDATOS FEJLESZTES FELTETELEI

Az elsé lepés a siker felé az,

Hogy képes legyél minden fizikai

Es szellemi energidddal egy problémdra
Osszpontositani anélkiil, hogy elcsiiggednél.”

/Thomas Edison/

1. SZEMELYI FELTETELEK

Ahhoz, hogy a nevelési hatdsrendszer céliranyosan ¢és hatékonyan miikodjon, minden felnott
dolgozénak a gyermekeket tiszteletben tartd és elfogadd, a megvaltozott igényeknek megfeleld
jellegli €s mindségli magatartast €s értékeket hordozo tevékenységformat kell eldtérbe helyeznie.

A neveldmunka kulcsszerepldje az 6vodapedagdgus. Az dvodapedagogusnak az 6voda mikodését
segitd nem pedagogus alkalmazottal, a dajkaval torténd Osszehangolt munkdjanak hozza kell
jarulnia az 6vodai nevelés eredményességéhez.

Ok a nevelési folyamat segitdi, olyan eréforrasok, akik értékkozvetitd lehetdséget hordoznak, igy

értekkozvetitd modell tulajdonsagaival kell rendelkezniiik:

- Szeretet és kotodés képességével vald rendelkezés.

Masok iranti tisztelet, megbecsiilés érzésének kialakitdsa Gnmagunkban.

A gyermekek feltétel nélkiili elfogadasa, massaganak toleralasara valo képesség kialakitasa.
Valos értékeket kozvetiteni, atadni tudas képessége.

Azonosulni tud a Helyi Nevelési Programunk alapértékeivel.

- Modell és példaértékiinek szamit viselkedése, beszédstilusa, empatids, kommunikacids,
konfliktuskezeld, egylittmiikodd, helyzetfelismerd képessége, rugalmassaga, fegyelmezettsége,
segitokészsége €s kreativitasa.

- Személyiségvonasaiban jelenjen meg a humanizmus, a pedagdgiai optimizmus. Tetteiben
legyen érezhetd a hitelesség, tapintat.

- A munka tiszteletét, az értékmegovo magatartast, kulturalis és természeti értékeink védelmét
€s Ovasat.

- Torekszik a partnerekkel minél harmonikusabb és minél jobb egyiittmiikodésre.

- Elitéli a vandalizmust.

- Fontosnak tartja az dllando onfejlesztést, innovaciot.

- Onmagaval és a munkajaval szemben igényes.

- (Célja a gyermekekben a magyarsagtudat kialakitdsa és a hazaszeretetre nevelés.

()vodapedagégus, dajka egyiittmiikodése

Az oOvodapedagbdgus ¢és dajka aktiv egyiittmlikodése soran nevelésben megmutatkozva hatisa
jelentds.

A tevékenységkozpont 6vodai nevelés kiemelte a dajkékat a hagyomanyos dajkai szerepkorbdl.
fgy a dajka nem csak kiilsd szemlél&je, hanem aktiv részese is az 6vodai csoport életének. Segitéje
az ovodapedagogusnak neveld hatisaval, hozzijarul a gyermek fejlédéséhez. Ok is ismerik
nevelési elveinket, céljainkat, az 6vodai nevelésben betdltott szerepiik fontossagat.
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A demokratikus, modellrendszeri intézményekben a kozos értékek, kozos normdak altal
meghatarozott célok mentén egyenld jogok érvényesiilnek a dontésben.

A hangsuly a szaktudason alapul6 szaktekintélyen van, a véleménykiilonbségek természetesek, de
ezeket szakmai érvekkel fel lehet oldani. Ugy érezziik, hogy 6vodank ilyen rendszerii intézmények
koz¢ tartozik, ahol az igazgatd koordinalja, irdnyitja az 6vodaban foly6d pedagogiai nevel6-oktatd
munkat, de a dolgozdk véleményének figyelembevételével demokratikus 1égkor uralkodik.

Ennek tartalmi jegyei:

1. Belso pedagogiai szervezés.

2. Nevelési folyamat megszervezése azaltal, hogy biztositja a nevelési célkitlizések egységes
hatasrendszerébe.

3. Kozosségi kapcsolatok alakitasat szolgdlo tevékenységek megszervezése, pedagdgiai
modszerek kiprobalasaval, pedagdgiai rendezvények szervezésével.

4. Kozosségi élettevékenység megszervezése a feladatok elosztdsa mellett rendelkezésre allo
erok mozgositasa, feladatok megvitatasaval konszenzus kialakitasa.

1.2. Kiilso /operativ/ szervezés

A megtervezett feladatok targyi, dologi, személyi feltételeinek biztositdsa, taniligyigazgatasi,
mindségiranyitasi, gazdasagi, kozéleti, menedzselési feladatok elvégzése.

Ovodank torekszik arra, hogy szakképzett, elhivatott ovodapedagdgusok, dajka lassak el
feladataikat.

2. TARGYI FELTETELEK

Ovodank 1976 szeptemberétl az iskolabol atalakitott épiiletben miikodik. Fenntartdja és
tulajdonosa Tapsony Onkormanyzat Képviselotestiilete. Az épiiletben egy 6vodapedagdgusi iroda
all a nevel6testiilet rendelkezésére. A gyermekek részére, minden tevékenységiikhoz kiilon
helyiség van. Az étkezések az ebédldben torténnek, melyhez melegité konyha is tartozik.

A tisztalkodas feltételeinek megfeleléen 5 gyermekmosdo és 5 gyermek WC all rendelkezésre, a
feln6tteknek kiilon mosdé WC-vel. A tagas csoportszobak jo lehetéséget biztositanak a
jatéktevékenységhez, délutani pihenéshez. A szervezett mozgas a megsziint csoportszobaban
folyik. Kiilén szoba van biztositva a doktor néninek és véd6 néninek, ahol a szlir6 vizsgalatokat
zavartalanul tudjak végezni. Ebben a szobdban van moédunk az dvodédban megbetegedett
gyermekek elhelyezésére, lefektetésére, addig, amig az orvos (sziikség esetén) vagy a sziilé6 meg
nem érkezeik. A tagas Oltozoben torténik a gyermekek atoltdztetése €s ruhdjuk elhelyezése.
Ovodéankhoz tagas udvar van biztositva, melyet keritéssel keritettek korbe és ez biztonsagot nyuijt
gyermekeink szdmara és szdmunkra egyardnt. Az udvarunk nagy része flives teriilet, tujak és
kiilonb6zé fak biztositjdk az arnyékot. Az udvaron homokoz6é van kialakitva, melyben
gyermekeink szivesen épitenek, tevékenykednek. Aztan a testi nevelést szolgaljak a lengd hinték,
melyek fabol késziiltek. A maszoka, csuszda és a mérleg hintak, a babahaz is mind lehetGséget
adnak a sokszinli gyermeki tevékenységhez. Udvarunk még szebbé tétele érdekében éveld és egy
nyari viragokat iiltettiink, vetettiink és virag kupokat alakitottunk ki, melyeket k6zdsen gondozunk
a gyermekekkel és a kornyezeti nevelés részeként tekintjiikk. Ezzel is formdlva a gyermeki
szépérzéket, otthonossag alakitasat, magunkénak érezve a mi kis évodankat, a mi kis ,,méasodik”
otthonunkat. Ezzel is erdsitve a gyermekek munkéahoz valo pozitiv viszonyat a felnott példaadassal
szoros kapcsolatban. A fiives teriileten kiviil rendelkeziink aszfaltos résszel is. Ez nagyon jo
lehetéség a kozlekedési szabalyok elsajatitasara és gyakorlasara. Ovodank fiitése faval torténik,
(kazan) a helyiségekben falra szerelt radiatorok adjak a meleget. A vizesblokkunk a falusi ,,DRV”
vizrendszerére van racsatlakoztatva, igy egészséges ¢és allandoan feliigyelt és vizsgalt ivovizhez
jutunk. Az étkezéshez az ételt a Bohonyei Gézengiz Ovoda széllitja az arra célra engedélyezett
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autoval a HACCP rendszer eldirasainak megfelel6 modon, mivel a helyben 1évé féz6konyha
megszint.

Melegitékonyha

Eloiras szerinti HACCP miikodtetése

- A HACCP szabdlyzatban eldirt feltételek és felszerelés biztositott a talalo konyhaban.

- Gazdasagos, eldiras szerinti a takaritoeszkozok, a tisztitoszerek beszerzése és alkalmazasa.

- A HACCP rendszer mukodtetése szabalyozott, ellenérzott, az eldirasoknak megfeleld.

- Az étel kiadasaval, kezelésével foglalkozo dajka 2023-ban, 0t évre megujitotta, a feladat
ellatasahoz sziikséges egészségiigyi vizsgajat

Ovoda belsé felszereltsége:

Ovodénk felszereltsége az utobbi id8ben pozitiv irdnyba fejlédott. Az ebédldben biztositottak a
kulturalt étkezés feltételeihez sziikséges eszkdzok. Gyermek méretii asztalok, gyermek székekkel.
Az asztal esztétikus teritdvel van leteritve és a sziikséges eszkozok, felszerelések (tanyér,
evOeszkodz, pohar, bogre, szalvétatartd, stb.). Az 6ltézében 1) gyerekoltozd szekrények vannak
minden gyerek részére kiilon, melyek fogassal, {ilokével és cipdtartd polccal van ellatva. Az
otthonossag biztositdsa érdekében sok szobandvényiink is van (viragok), melyek gondozasaban a
gyerekek is segitenek. A neveldi szobaban irdasztal, székek és egy szofa talalhato, mely alkalmas
a tandcskozasra sziil6-pedagogus, illetve partnereink és kollégdink részére. A fontos iratok és
konyvek tarolasara konyvespolc és szekrények vannak elhelyezve. Az 6vodapedagogusi
adminisztraciok elkészitésében nagy segitséget nyujt a laptop. A csoportszoba a legfontosabb
helyiség az 6vodas gyermek szamadra, mivel itt zajlik a legfontosabb tevékenység a jaték. Ezért
annak kialakitdsa nagy odafigyelést igényel. A tobb funkcidt betdltd csoportszoba alkalmas a
szabad jatékra, mas tevékenységek végzésére, az étkezésre, az alvasra és a pihenésre. A
csoportszoba baratsagos, otthonos, esztétikus. Biztositja a gyermekek jo kozérzetét, s egyben jo
mintat is adnak.

Megtalalhatok: puha parndk, meleg szOnyegek, mesemondoszék, kincseslada, babok, babtartok,
paravan, gyertyak, magnd, albumok, a tanult mondokakrol, versekrdl és a mesékrdl, kedvenc
magikus bab, jelképek, szimbolumok a mesékrdl, kiilonbozd leplek, jelmezek, fejdiszek az
atvaltozashoz; esztétikus meséskonyvek stb.

— Van olyan teriilet a csoportszobaban, ahol hangszerek: furulya, metallofon, dob, ritmusbot,
csOrgd, triangulum, cintanyér, kisebb-nagyobb csengd, népi hangszerek, gyermek-
ovodapedagdgusok altal barkacsolt ritmushangszerek, hangsip vagy hangvilla, harangjaték,
szimbolumok a tanult dalokrol. Eszkozok: legénybot, kalap, parta, kendok, koszort talalhato.
Esztétikus vizualis-tér, képalakitashoz kiilonb6z6 méretii rajzlapok, szines papirok, ragasztok cikk-
cakk ollok, tompa hegyti ollok, festékek, szines ceruzak, zsirkrétak, pasztellkrétak, filctollak,
szivacshengerek, viaszkrétdk, fonalak, madzagok, szovikeretek, kiilonb6zd anyagok, agyag,
mintazo eszkozok, esztétikus eszkoztarold lehetdségek, a rajzos térben a gyermeki munkdknak
kialakitott polc és egy tabla.

Ennek érdekében fontos, hogy a gyermek megtalalja a jatékahoz alkalmas jatékszert, butort. Ugy
rendeztiik be a jatszészobat, hogy kiillonb6z6 jaték tipusoknak megfeleljen. Kialakitottunk
babaszobat, ahol babak, macik, pliissallatok, babadgy, babakocsik és babaruhdk talalhatok. Nem
csak a babakat, de 6 maguk is bedltozhetnek a szerepjatéknak megfeleléen. A babakonyha ettdl
paravannal van elvalasztva és 0j ,,baba” konyhabutorral és edényekkel, székekkel, asztallal van
berendezve. Aztan szintén paravan vélasztja el a babaszobat az egyéb konstrukcios jatékra
alkalmas tértdl, ahol gyermek asztalok és pad talalhatdo és a polcokon rajzeszkoz, kiilonbozd
konstrukcios épitd jatékok talalhatok. A tadgas részben két nagy szényeg ad lehetdséget autozasra,
varépitésre, melyhez a jaték eszkozok kiilonbozd alakl vesszébdl font kosarakban talalhatok, az
autok, vasut és egyéb jatékszer az ujonnan vasarolt szekrénysoron. Folyamatosan arra toéreksziink,
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hogy otletekkel természetes anyagok felhaszndlasaval, a gyermekek véleményét, javaslatat
figyelembe véve minél baratsdgosabba alakitsuk ,,masodik™ otthonunkat, ahol a 3-7 éves gyermek
megtalalja a neki megfeleld kis kuckdt, nyugodt jaték teriiletet. Nagyon fontos a gyermek szaméara
a lapozgatod leporellok, meséskonyvek nézegetésének lehetésége, mely nagy €s fontos szerepet tolt
be az anyanyelvi nevelés, a konyv iranti szeretet elmélyitése szempontjabol. Ovodank szép szamu
meséskonyvnek orvend, de folyamatosan szeretnénk ezt bdviteni. A foglalkozasokhoz sziikséges
alapvetd eszkozkészlet minden gyermek szamara biztositott (irdszer, rajzeszkdzok, MINIMAT-
készlet stb.).

— Az 0ltoz6 izlésesen berendezett, vilagitasa, flitése, szellozottsége biztosit minden feltételt a
nyugodt vetkdzéshez, 6ltozéshez. Az 6lt6zOben a sziilok részére esztétikus altalanos tajékoztatd
tabla, a gyermekek eredményességét kozvetitd informald tébla, valamint az évszakokat
szimbolizal6 tabla talalhato.

A mosddban megfeleld méretli eszkozok segitik a sziikségletek kielégitését. A fiirdészobai
tevekenységek szokasait megjelenitik képi forméban is a szokasok rogzitésének eldsegitésére. A
gyermekek altal hasznalt helyiségekben vizudlis jelek segitik a szokésok beidegzddését.

Az udvarunk teraszat, podiumként is hasznalhatjuk. Az udvaron, énekes jatékokat, dramatikus
jatékokat, babjatékokat jatszhatnak a gyermekek.

-Szakkonyvek koziil elsdsorban a programhoz felhasznalt irodalomjegyzéket gytijteményét
alakitjuk ki, amit még gazdagitunk mas a programtdl €s nevelésiinktdl nem idegen modszertani
kiadvannyal.

— Minden csoportszoba, 6lt6z0 és egyéb kiszolgald helység szinvildga megkomponalt, szinben
harmonizalnak a textilek, diszek, festett feliiletek egymassal.

Technikai eszkozok segitik a pedagdogusok munkajat, az intézményiink az IKT eszkozeit
alkalomszeriien alkalmazza a pedagégiai munka soran. Az eszkozok alkalmazasa nyomon
kovethet6 a foglalkozasi tervekben és a naplokban. (Internet csatlakozas, laptop, CD lejatszok,
magnok, , DVD lejatszo, projektor, fényképezdgép,TV.)

A tornaszoba jO lehetdség az egészséges ¢letmddra vald nevelésre, a testi fejlettség alakitasara.
Tornapadok, tornaszonyegek €s komplett maszoka all a gyermekek sziikségleteinek kielégitésére.
A gumilabdak, az ugrald labda (hiperaktiv gyermekfigyelmének, mozgasigényének kielégitésére)
nagyon j6 lehetdség.

Az alvos szoba igazi halészobara emlékeztet. A fektetd szekrényben vannak elhelyezve a gyermek
méretll miianyag agyak, melyek minden gyermek részére kiilon lepeddvel és agynemiivel van
ellatva, €és az otthonrol hozott sajat pizsamaval és kisparnaval. A polcon taldlhatok mese video és
hangkazettdk, melyek megtekintésére vided magnd és szines tévé all rendelkezésiinkre.
Gyermekeink részére itt biztositunk kiilonbozo kedves szérme figurdkat, allatkdkat, melyeket a
mesehallgatas elott kivansag szerint szétosztunk, és ezzel a kis figurdkkal alszanak. Az ablakokon
fliggdny és sotétitdé drapéria is van. A falakon kedvenc mese egy- egy epizodjanak szines rajza
teszi még hangulatosabbd a szobat. A terveink kozott szerepel a mozgésfejlesztd jatékok
beszerzése, mellyel a gyermekek alloképessége ndvelhetd. Toreksziink a fennalld hidnyossagok
folyamatos potlasara, a mozgasfejlesztd jatékeszkozok bovitésére, melyben nagy segitséget jelent
az 6vodai sziilokkel és a fenntartoval vald jo kapcsolatunk, mivel mindannyiunk k6zds érdeke a
gyermek. Toreksziink a biztonsagot nyljto, szeretetteljes, elfogadd dvodai 1€gkér megteremtésére,
ezzel optimalis koriilményeket biztositva a gyermeki kozdsségben végezhetd sokszinti, életkornak
¢és gyermeki fejlettségnek megfeleld tevékenységhez.
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VII. AZ OVODAI ELET TEVEKENYSEGI KERETE, FORMAI ES
AZ OVODAPEDAGOGUS FELADATAI

» Tekints ugy az emberre, mint egy
kincsesbanydra, teli felmérhetetlen értékii
dragakovekkel. Egyediil a nevelés képes
arra, hogy feltiruljanak a kincsei, és az
emberiség javdara vdaljanak.

(Baha’u’llih)

Az 6vodaba keriilés éles fordulopont, az 6voda 1) életformat jelent a gyermekek szdmara.

Az 1j ovoda életrendje, de kiilondsen Ujak az emberi kapcsolatok, amelyekben a gyermekek
maguk is belekertiltek: 0j kovetelményekkel taldlkoznak, Gjfajta tevékenységi lehetdségekkel és 1j
oromforrasokkal. Az O6vodapedagogusnak kell a gyermekek szamara az 1 ¢letformat
megszerveznie, iranyitani, a gyermeket ebbe bevezetni és az ¢€letforma pozitiv neveld hatdsat
kezdettdl fogva érvényesiteni.

Egész évben 5 napos munkarendben hétf6tdl — péntekig folyamatosan tartunk nyitva, kivéve az év
folyaman rovidebb-hosszabb iddre bezar az 6voda fenntartéi engedéllyel /altalaban az iskolai
szlinetek id6pontjaval megegyezd idépontokban/.

Az 6voda napi nyitva tartasa

Ovodank 1 csoportos, 26 féréhelyes. Reggel 7 oratol 16 6raig vagyunk nyitva. Igy ugyanaz a
csoportvezetd ovodapedagogus, délutinos oOvodapedagdgus, dajka néni tud a gyermekekkel
folyamatosan foglalkozni, akar 3-4 éven keresztiil is.

Sziikség esetén 7 és 8 éves korti gyermekek is maradhatnak 6vodaba, ha ez indokolt és errdl a
Tanulasi Képességet Vizsgald Rehabilitacios Bizottsag hatarozatot hoz.

Az ¢letkori sajatossagok miatt a vegyescsoport életének szervezése az 6vodapedagdgusoktol, nagy
figyelemmegosztast, differencialasi képességet, toleranciat, rugalmassagot igényel.

Minden gyermek szédmara biztositanunk kell, hogy sajat képességeinek leginkabb megfeleld
tevékenységben vegyen részt 6vodai élete soran.

Ovodai élet megszervezése

A gyermekek egészséges fejlodéséhez, fejlesztéséhez a napirend és a hetirend biztositja a
feltételeket a megfeleld iddtartamt parhuzamosan végezhetd differencialt tevékenységek
tervezésével, szervezésével.

A napirend igazodik a kiillonbozd tevékenységekhez, a gyermekek egyéni sziikségleteihez,
valamint tekintettel van a helyi szokasokra, igényekre.

A rendszeresség és az ismétlddések érzelmi biztonsagot teremtenek a gyermekeknek.

A napirend biztositja a gyermekek gazdag, valtozatos tevékenységét. A napirend
megszervezésénél alkalmat adtunk arra, hogy a gyermekeink: sokat jatszhassanak, siirgetés
nélkiil minden tevékenységiiket befejezhessék, illetve feladataikat pontosan teljesitsék.
Figyelembe vettiik azt a gyermeki igényt is, hogy elegendd id6 jusson a mozgasos
tevékenységekre, tdplalkozasra, a szabad levegdre vald tartdzkodasra, pihenésre.
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A napirend rugalmassagaval lehetové tettiik, hogy az elére nem tervezett, de a gyermek
személyiségfejlesztését szolgaldo események is helyet kapjanak a mindennapi életbe. Pl.:
kiskutya sziiletett — kiskutyak meglatogatésa.

A mozgasos tevékenységet a pihenés szakaszai valtjak fel, igy nem terheljiik gyermekeinket.

A napirend alkalmazkodik az évszakokhoz, igy 6sszel, télen, tavasszal egy napirenddel miikddiink,
nyaron pedig Uj,. Nyari napirendet irunk, igazodva az ¢évszak adta lehetdségekhez,
tevékenységekhez. Pl.: hosszabb sétak, kirandulasok, pancsolas beiktatasa.
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1. NAPIREND

A jol szervezett, folyamatos és rugalmas napirend a gyermekek igényeinek, sziikségleteinek
kielégitését, a nyugodt, folyamatos gondozas feltételeit, a differencialt, egyénre szabott fejlesztést
kivanja biztositani, megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszdmithatésagot, az aktivitas és az
onallésodas lehetdségét.

Idétartam [[Tevékenység
7%2.10% [JATEK A CSOPORTSZOBABAN

- Személyes percek -

Jatékba integralt egyéni és mikrocsoportos tevékenységek:

- Enek-zenei készségek fejlesztése

J
A
- Rajz, mintazas, kézimunka T
E
K

- Kornyezetben szerzett élmények, tapasztalatok
rendszerezése

- Részképességek fejlesztése egyéni sziikséglet alapjan

- Testapolasi teendok

- Tizérai

- Vers-mese-dramatikus jatékok

- Zenés mozgadsos percek

10%-12%2  [JATEK A SZABADBAN J
Mikrocsoportos séta A

Enckes jatékok, természet vdltozdsainak megfigyelése,|T
megfigyeltetése az udvaron

Edzés: kocogas, futas, mozgasos jatékok E
K
12%-13%  [Ebéd
Testapolasi teendok
13%-15%  [Pihenés, alvs mesével, altatoval
Testapolasi tevékenységek
Uzsonna
1582162 [JATEK A CSOPORTSZOBABAN J
Hazatavozas A
=
E
K
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A feladatrendszer elemei:

Tanulas

Nevelé
eveles (komplex foglalkozasok)

matematika, természet-tarsadalom-ember,
_ milvészeti tevékenysegek:
Tarsas és kozosségi tevekenység (mese-vers, énck-zene, vizualis

Munkatevékenység tevékenység),
mindennapos testnevelés

Jaték ¢és tanulasi tevékenység

> e

Szabadidds tevékenység

A feladatrendszer elemei mereven nem valaszthatok el egymastdl, mint ahogy a tevékenységek is
Osszefliggnek egymassal. Az adott tevékenység lehet jaték, munka is, hiszen mésokért, masokkal
egytttmiikodve végezheti a gyermek, felnott.

A nevelés tervezésekor egységben kell gondolkodni, a tervezett tevékenységbdl kiindulva. Miutan
a tanulast a nevelés részének tekintjiik, ezért a nevelés és a tanulas tervezésében is a komplex
gondolkodasmod, az egymashoz valo kapcsolodas €s nem a nevelési teriiletek szétdarabolasanak
szandéka vezeti a gondolatainkat.

A napirend altalanos idokeretei 9 6ras ovodai nyitva tartas esetén:

- Jaték és szabadidis tevékenység 4 ora
- Etkezés, pihenés 3 ora
- Oltozkodés, tisztdlkoddsi tevékenység 1 ora
- Komplex foglalkozdasok naponta 1 ora

A napirend ezen kiviill annak megfelelden, ahogy az évszakok véltakoznak vagy a gyermeki
tevékenységek fejlodése ezt indokoltta teszi, valtoztathatd, modosithato.

A napirendben az egyes tevékenységekre fordithatd idd rugalmasan valtoztathatd a koriilmények,
az évszakok a vératlan események stb. hatasara.
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2. HETIREND

A hetirend altalanos tartalma és maximalis idokerete

NAPONTA: 20-30 perc NAPONTA: 30-35 perc
4 Mozgasos percek Kiilso vilag tevékeny
' Mese-vers, dramatizalds, babozds | megismerése, éld és élettelen
kornyezet
Mozgdsos percek ; , L
K. Mese-vers, dramatizalds, babozds Enek-zenf, énekes jatékok,
gyermektanc
S Mozgasos percek Kiilso vilag tevékeny
. Mese-vers, dramatizalds, babozds | megismerése
Matematika
Mozgdsos percek . i .
Cs. Mese-vers, dramatizadlds, babozds R¢,1] fzolas, Jestés, mintazds,
kézimunka
P. Mese-vers, dramatizadlds, babozds Mozgdsra nevelés

A hetirend a napirendhez hasonléan a folyamatossagot, a rendszerességet, a nyugalmat segiti el
az 6vodai csoportban ¢és lehetdséget nytjt a szokasrendszer segitségével az vodasok napi életének
megszervezéséhez. A beszoktatds idején figyeljiink arra, hogy minél lazabb, rugalmasabb ¢és
alkalmazkodobb hetirendet allitsunk ssze. Késobb az iskoldra valo felkészités feladatai a hetirend
¢s a napirend pontosabb betartasat helyezik el6térbe.

A hetirend 0sszeallitdsanal arra kell figyelni, hogy jusson elegendd 1d6 a gyermeki tevékenységek,

kezdeményezések, otletek €s javaslatok meghallgatasara, kiprobalasara vagy kozos megvitatasara.

A napirend ¢és a hetirend a megfeleld id6tartamu tevékenységformak megteremtése fejleszti a
gyermek iddérzékét, rendszerességre neveli Oket.

Az 6vodaban a tanulas folyamatos, jelentds részben utdnzasos, spontan tevékenység, mely nem
sziikiil le az ismeretszerzésre, az egész dvodai nap folyamédn adodo helyzetekben, természetesen €s
szimulalt kornyezetben kirdnduldsokon az dvodapedagogus altal kezdeményezett foglalkozasokon
és idOkeretben valosul meg.

A napirend kialakitdsa sordn tag idOkereteket probaltunk tervezni, ebben a kotott és kotetlen
iddkeretek is Uigy szerepelnek, hogy kozben a gyermek sziikségleteit és életkorat is figyelembe
véve hataroztuk meg a programunk tartalmi részeit.

A programban megjelenitett hetirend és napirend csak javaslatként értelmezhetd, mert az
alapprogram értelmében a napi- és hetirendet a gyermekcsoport 6vodapedagogusai alakitjak ki, a
gyermekek egyéni sziikségleteihez és a helyi igényekhez igazodva.
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3. NYARI TERV

Az id6jarés figyelembe vételével arra toreksziink, hogy a gyermekek szinte az egész napjukat a
szabadban tolthessék.

SZABADON VALASZTHATO TEVEKENYSEGEK

- szervezett mozgasos jatékok, torna;

- jaték a homokkal, vizzel, agyaggal,

- hosszabb kirandulasok, sétak;

- ¢lmények, "kincs" gyljtése, a gylijtott anyagbol barkacsolas;
- kornyezetvédelem, udvari munka;

- a gyermekek otletei, kedve;

- munka jellegli tevékenységek;

- természetes kornyezetben torténd tapasztalas;

- kornyezeti valtozasok megfigyelése;

- illemszabalyok gyakorlasa;

- kuckdzas, mese, meseszinpad;

- énekes-, verseny- és labdajatékok;

- vizudlis technikak.

Az o6vodapedagogus feladata, hogy ne hagyja unalmassd valni a mindennapokat. Kinaljon a
gyermekeknek élményszerli tevékenységeket, sok alkalmat a természettel vald kozvetlen
talalkozasra. Kapjon nagy hangsulyt az egyénenkénti foglalkozas.

A kiilonb6z6 fejlettségii, életkoruknal fogva is mas képességii és terhelhetoségii
gyermekekkel valo differencialt foglalkozas, az egyéni sziikségletek tiszteletben tartasa.
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VIIL.JATEK ES TANULASI TEVEKENYSEG

1. JATEK

1. A jaték a kisgyermekkor legfontosabb ¢és legfejlesztobb tevékenysége, s igy az dvodai nevelés
leghatékonyabb eszkoze. A jaték -szabad-képzettarsitasokat koveti szabad jatékfolyamat - a
kisgyerek elemi pszichikus sziikséglete, melynek mindennap visszatéri modon, hosszantartoan és
lehetdleg zavartalanul ki kell elégiilnie. A kisgyerek a kiilvilagbol és sajat belsé vilagabol
szarmazo tagolatlan benyomasait jatékaban tagolja. Igy valik a jaték kiemelt jelentéségii
tajekozo6do, kreativitasukat fejleszti €s erdsiti, élményt adod tevékenységge.

2. A kisgyermek elsd valodi jatszotarsa a csaladban, az ovodaban is a felndtt - a sziili és az
ovodapedagdgus. Utanozhatd mintat ad a jatéktevékenységre, majd amikor a szabad jatékfolyamat
mar kialakult, bevonhat6 tars marad, illetve segitdveé, kezdeményezdveé lesz, ha a jatékfolyamat
elakad. A felnétt jelenléte teszi lehetdveé a gyerekek kozotti jatékkapcesolatok kialakulasat is.

3. A jatékhoz megfeleld helyre és egyszer(i, alakithato, a gyermeki fantdzia kibontakozasat segiti
anyagokra, jatékszerekre van sziikség. Az dvoda és az 6vodapedagogus feladata, hogy megfeleld
csoportlégkort, helyet, idot, eszkdzoket €s €lményszerzési lehetdségeket biztositson a kiillonbozi
jatékformakhoz, mint példaul a mozgasos jatékokhoz, a gyakorld jatékokhoz, a szimbolikus -
szerepjatékokhoz, az épiti, a konstrudld jatékokhoz, barkdcsoldshoz, a szabalyjatékokhoz. a
dramatikus jatékokhoz és a babozashoz.”

4. A jaték folyamatdban az 6vodapedagogus tudatos jelenléte biztositja az indirekt iranyités
felel0sségét. Az 6vodaban fontos a szabad jaték talsulyanak érvényesiilése.

5. A jatek kiemelt jelentéségének az 6voda napirendjében, idObeosztasaban is meg kell
mutatkoznia.

2. TANULAS

1. Az 6vodaban a tanulds folyamatos, jelentds részben utanzdsos, spontan tevékenység, amely a
teljes személyiség fejlodését, fejlesztését tdmogatja. Nem szokiil le az ismeretszerzésre, az egész
ovodai nap folyaman adodo helyzetekben, természetes €s szimulalt kornyezetben, kirandulasokon,
az ovodapedagogus altal kezdeményezett tevékenységi formakban, szervezeti és idokeretekben
valosul meg.

2. Az 6vodai tanulas elsddleges célja az dvodas gyermek kompetencidinak fejlesztése attitidok
erOsitése ¢és a képességek fejlesztése. Az oOvodapedagdgus a tanuldst tamogatd kornyezet
megteremtése soran €pit a gyermekek eldzetes tapasztalataira, ismereteire.

3. A tanulas feltétele a gyermek cselekvd aktivitdsa, a kozvetlen, sok érzékszervét foglalkoztatd
tapasztalas, felfedezés lehetdségének biztositasa, kreativitasanak erdsitése.

4. A tanulés lehetséges formai az 6vodaban:

- az utanzasos, minta-és modellkovetéses magatartas-és viselkedéstanulas (szokasok alakitdsa),

- a spontdn jatékos tapasztalatszerzés;

- a cselekvéses tanulas;

- a gyermeki kérdésekre, valaszokra épiili ismeretszerzés;

- az 6vodapedagogus altal iranyitott megfigyelés, tapasztalatszerzés, felfedezés;

- a gyakorlati problémamegoldas. és feladatmegoldas;

- az 6vodapedagogus éltal kezdeményezett foglalkozadsokon megvalosul6 tanulés.

5. Az 6vodapedagdgus a tanulds irdnyitdsa soran személyre szabott pozitiv egyéni, fejleszti
értekeléssel segiti a gyermek személyiségének kibontakozasat.”

Célja:
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1. A gyermekek szabad képzettarsitdsdnak eldsegitése.

2. Olyan testileg-lelkileg egészséges gyermekek nevelése, akiknek a jatékban
teljesedik ki a személyisége, kreativan tevékenykedik, lehet6ség van probléma
helyzetet 6nalloan megoldani, tarsaihoz és az adott helyzethez alkalmazkodni.

A jaték az ovodas gyermek legfontosabb és legfejlesztobb tevékenysége. A jatékban szinte
¢szrevétleniil tanul, kiprobalhatja, feldolgozhatja és gyakorolhatja az életben el6fordulod
szitudcidkat, az 6t érd pozitiv, negativ élményeket. Viselkedését is befolydsolhatja a jaték, hisz
megoldasi modokat kaphat bizonyos élethelyzetekben vald viselkedésre. Ujra élheti kellemes
¢lményeit, megnyugodhat, kiélheti szorongésait. A kreativ 1égkor erdsiti az Otletek szabad
aramlésat, a masik gyermek meghallgatasat és az alkotd egyiittmiikodés kialakulasat. Az oldott
légkor megteremtéséhez gyakran a humoros kifejezés, tréfas szavak elengedhetetlenek. A jaték
olyan komplex tevékenységforras, melyet az 6vodapedagdgusnak tudatosan kell felhasznalnia a
nevelés folyamataban a céljai elérésében.
A jatéktevékenység értelmezése lehetdve teszi, hogy ne csak a targyi, manudlis, vagy mozgashoz
kapcsolt tevékenységeket ismerjiik el, hanem a szellemi alkotast is.
Feladatai:

¢ Egyéni és kozos élmények feldolgozasa.

+ Egyiitt jatszas igényének kialakitasa.

+ A jatékbol kiindulo és a jatek segitségével valdo dvodai €s a késObbi ¢€letre valo
nevelés.
* A jaték kreativ, személyiségfejlesztdé hatasanak kibontakoztatisa, a jaték
onallosagéanak biztositasa, mar a jaték elgondolasanak periddusaban.
JOt és jol jatszani — ez a gyermek dolga az vodaban”.

Az ¢életre nevelés a jatékbdl indul ki, €s a jaték segitségével teljesedik ki.
s Jatékokhoz sziikséges helyet a gyermekek oOnalléan, amig erre nem képesek, az

ovodapedagogus segitségével kell kialakitani.
A gyermekek legyenek képesek a kornyezetiikbOl szerzett tapasztalatokkal,
¢lményekkel a jaték tartalmat gazdagitani.
A jaték a gyermek szdmara alaptevékenység, olyan lehetoség az 6vodapedagdgus
szamara, amit tudatosan lehet felhasznalni a gyermekek fejlesztése érdekében.

*» Mozgasos jaték, gyakorld jaték, szimbolikus szerepjaték, €épitdé konstruald jaték,
barkacsolas, szabalyjaték, dramatikus jaték, babozas.

A jaték szamos lehetéséget teremt a kommunikaciora, a parbeszédek kialakitasara.

Az 6vodapedagdgus beszéde modellértékii a gyermekek szdmara, (mimika, gesztus, hanglejtés,
hangstly ritmus stb.).

A gyermekek, ha nyugodtan jatszanak, ha problémamegolddak, az dévodapedagodgus irdnyitasa
legyen jatékot koveto, szemléls. Hagyja a gyermeket cselekedni.

A kezdeményezd jaték sordn az ovodapedagogus legyen tamogatd, engedd ¢és elfogadd, de ha
egymassal durvék a jaték soran avatkozzon be.

Ovodankban a jatékokat folyamatosan bévitjiik, feltjitjuk. Barkacsolassal is kiegészitjiik
jatékainkat, ligyelve arra, hogy id6t, helyet, jo 1égkort biztositsunk a barkacsolas idOtartamara.

Az udvari jatékok az Eurdpai Unids szabvanynak megfeleldek, ami az 6vodai korcsoportoknak is
megfeleld csak kevés. Az udvaron lehetdség van arra, hogy a gyermekek egyiitt jatszanak. Nagy
szerepe van az egyiitt jatszasnak az udvaron a csoportszobdban is, igy a kommunikécios
képességek fejlesztésében érvényesiil a gyermekek szokincse, szivesen beszélgetnek egymassal.
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A mese-versnek fontos szerepe van a kommunikéacioban, hiszen a mindennapi mes¢lés biztositja a
kisgyermekek lelki nyugalmat, békéjét.

Az 6vodaskor a mesehallgatas igazi ideje.

A kivalasztott versek, mesék erdsitsék a kornyezet megszerettetését, az évszakok szépségét. Az
6vodaban a dramatikus jatékok illusztraldsdban olyan kellékeket hasznaljon az 6vodapedagdgus,
amely eldsegiti a képzeleti képek el6hivasat, a meséhez vald erds kotdédés kialakulasat. Az
innepnek, rendezvényeknek legyen szinfoltja a béabozads, dramatizalds. Az 1) versek
kapcsolodjanak a gyermekek élményeihez, tapasztalataihoz, hangulatdhoz.

Az 6vodapedagogus feladatai a jatékkal kapcsolatban:

* A jaték szamara a feltételek biztositasa: 1égkor, hely, ido.

¢ Egyszerl, alakithato anyagok, eszkdzok biztositasa.

+ A korcsoportok jatekigényének figyelembevétele, kielégitése.

+ Egyiitt jatszas fontos szerepet toltson be.

+ A gyermeki kreativitas kialakul4sanak el0segitése.

¢ Az ismert mes€kbdl tudjanak dramatizalni, eszk6zokkel el is tudjak jatszani.

* Esszeri szabalyok felallasa mellett a gyermeki jaték 6nallosaganak tiszteletben
tartasa.

+ Gyermekekhez kozelallo élmények nyujtasa.

+ A gyermek jatékanak megfigyelése, személyiségének megismerése.

+ A gyermeki jaték onallosagéanak tiszteletben tartasa.

+ A jatékban dominal a szabaly és szerepjaték, alkalmazkodnak a jatékszabalyokhoz.
+ Képesek onalldan szabalyokat felallitani, azt betartani €s betartatni tarsaikkal.

+ Képesek jatékot vezetni onalldoan.

+ Szabadjaték tulsulyanak érvényesitése.

+ A napirendben meghatarozott idokeret betartasa a jatékra.

* Az 6vodapedagogus legyen valodi jatszotarsa a gyermeknek.

+ Utanozhat6 minta adasa a jatéktevékenységre.

+ Kialakult jatékfolyamatban maradjon bevonhato tars, illetve segitd, kezdeményezo,
ha a jatékfolyamat elakad.

A gyermeki jaték megfigyelése és elemzése a legfontosabb tevékenysége az 6vodapedagdgusnak.
A jaték a személyiség fejlodésének ismeretéhez ad 1ényeges adatokat.

Jaték fejlodésének jellemzoi 6vodaskor végére:

= Képesek onalldan is barkacsolni eszkdzoket, azokat kreativan felhasznalni.
= A jatékban is képesek az alapvetd emberi normak betartasara.

A jaték és a tanulas kapcsolata

Teljes mértékben 6sszekapcesolodik 6vodaskorban a jaték és a tanulés.

A jaték az ovodai tanulés egyik legfontosabb szintere, de nem kizarolagosan az.

A gyermekek a tevékenységeik sordn szerzett benyomasok, élmények alapjan tanulnak, altaluk

fejlédnek. Az 6voda a tanulasi képességek fejlodését felerdsiti, ez a mindennapi 6vodai életben
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megtalalhat6. Ertelmi képességei a jatékon keresztiil fejlédnek (pl. érzékelés, észlelés, emlékezet,
gondolkodas, figyelem stb.).

A jatékba integral tanulas az dvodapedagogus altal kezdeményezett tevékenységek a jatékidobe
¢kelddnek, tagolodnak tigy, hogy nincs kozben jatékelrakéds. A tevékenységek befejezése utan
igény szerint visszatérhetnek a gyermekek a jatékba, vagy Ujat kezdhetnek. A jatékba integralt
tanulds a hét minden napjan megvaldsithatd, hisz kiilon tornaszobaval rendelkeziink.

Az O6vodapedagogusok altal kezdeményezett egyéni fejlesztés is szamos probléma — ¢s
feladatmegoldéast ad a gyermekeknek. A nevelés egészén beliill megvaldsuld tanulas kotott és
kotetlen kezdeményezések, foglalkozasok, beszélgetések, tapasztalatszerzé sétak stb. formajaban
egyarant megoldhatok a napi élet barmely mozzanataban.

Az dvodai tanuléds a nevelési folyamat egésze alkalmas arra, hogy spontan, vagy iranyitott médon
tanuljanak a gyermekek.

Cél: Olyan ismeretet kapjanak a gyermekek az 6vodaban, ami mindség, mely tapasztalassal €s
sokoldalu cselekedtetéssel valosul meg, s hogy megfeleld szinvonall feladatok elé allitsuk
a gyermekeket.
Az 6vodéasgyermek kompetencidinak fejlesztése, attitidok erdsitése €és a képességek
fejlesztése.

A tanulas lehetséges formai az ovodaban:

¢ az utanzadsos, minta- és modellkovetéses magatartas- és viselkedéstanulas, ide tartozik a
szokasalakitas,

a spontan jatékos tapasztalatszerzes,

a gyermeki kérdésekre, valaszokra épiilé ismeretszerzés,

az 6vodapedagodgus altal irdnyitott megfigyelés, tapasztalatszerzés,

a gyakorlati probléma- és feladatmegoldas,

az 6vodapedagogus altal kezdeményezett foglalkozasokon megvaldsul6 tanulas.

* 6 ¢ 0 o

Feladat a jaték és a tanulassal kapcsolatban:

*
o

A gyermekek akkor tudnak onfeledten, boldogan tevékenykedni, ha sok buzditast,
dicsértet, pozitiv megerdsitést kapnak. Alkalmazkodni kell a gyermek fejlodésbeli
eltéréseihez. Az alkotd gondolkodast hagyni kell kibontakozni.

A komplexitast biztositunk a tanuldsi tevékenységek kozott, igy a szerzett
ismeretek, tapasztalatok hatékonyabbak ¢s egymast erdsitik, mert ha segitséget
kérnek a gyermekek, vagy elakadnak a probléma megoldasaban, segiteni kell, de
torekedni kell arra, hogy minél t6bb mindent 6nalléan tudjanak a gyermekek

megoldani.

¢ Az ismereteket, amit a nap folyaman szereznek a gyermekek, megbeszéljiik,
tevékenységeink  soran  felhasznaljuk,  beépitjik  kotott  és  kotetlen
foglalkozasainkba, a jatékba. A tanulds ne kényszer, hanem 6rom legyen a gyermek
szamara.

K/

AS

Ovodankban a szervezett sétak, kirandulasok alkalmaval szerzett ismeretekre is
épitiink, a kotetlen beszélgetések egyik témdja ezen élmények feldolgozasa.
Beszélgetokort tartunk hétfonként, a hétvégi, otthoni eseményekrdl, élményekrol.
Minden nap van mese-vers, mindennapos testnevelés.

< A kotott, kotetlen foglalkozasok aranvat az ovodapedagdgus valasztja meg a
csoport ismerete és a témaja alapjan.
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*
°e

*
°e

Valljuk, hogy a gyermekek képességeinek megfeleld feladatok adésa, a komplex
foglalkozasokon jut el a gyermekekhez. Fontos feladatnak tekintjiik, hogy a
gyermeket sikerélmények érjék ovodankban, és lehetdleg ne kudarcok.

Sziiléi értekezleteken, csaladlatogatdsokon, munkadélutdinokon stb. kotetlen
beszélgetések alkalmaval a sziiléknek hangsulyozzuk a jaték elsédlegességét,
fejleszté hatasat.

A nevelés egészén belill megvalosuld tanulds barmely forméjaban (kotott,
kotetlen, kezdeményezett foglalkozas, beszélgetések...) egyarant megoldhatok a
napi élet egészében.

Természet és tarsadalmi kdrnyezetiink a halastd, sziirkemarha telep, gazdasagok,
erdo. Itt torténd helyszini foglalkozasok soran, sziil6foldiink, miiemlékek,
megismertetése.

Az ovodapedagogus feladatai a tanulassal kapcsolatban:

=

=

=

Adjon lehetdséget a felfedezésre, kutatasra.

Biztositson eszkdzoket a széleskorli megismerésre /névényhatdrozo, nagyito, stb.../
Ertelmi képességek fejlesztése, a gyermek kivancsisaganak, az érdeklddésének
kielégitése.

Adjon a gyermeknek lehetdséget, elgondolasaik megvalositasara.

Tartsa tiszteletben a gyermek, a jatéktevékenységet, a tanuldsi szabadsaganak
elfogadhat6 formajat.

Ertékelésnél figyelembe kell venni az egyéni teljesitéképességet.

A gyermek figyelmének, kitartasanak, onallésaganak, feladattudatanak fejlesztése.
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IX. TARSAS, KOZOSSEGI TEVEKENYSEG

Cél: _Ovodai kozosségben a gyermekek érdekeinek, tulajdonsigainak, képességeinek

kibontakoztatasa a kozosségen beliil, a csoport norméainak tiszteletben tartasaval.
Kozosségi szokasok kialakulasa, az egyéni értékek kibontakoztatasa.

Feladat:

= Tarsas kapcsolatok és a gyermekkozosségek kialakitasa.

= A gyermekek azon képességének Kkialakitasa, fejlesztése, hogy tarsaival,
felnottekkel kiegyensilyozott kapcsolatot tudjanak teremteni.

= Egyiittmiikodési képességek kialakitasa.

A térsas kapcsolatok a kozos munkaban, a komplex foglalkozasokban, a jatékban teljesedik ki
ovodankban. Ahol a tevékenykedtetés valtozatos, sokszinti.

Torekediink arra, hogy a gyermekek sok minden kiprobalhassanak, ami az életkori sajatossagainak
megfelelnek.

Tevékenységeik soran ugy alakitjuk a kozosségi szokasokat, hogy a tevékenység végzését segitse,
ne gatolja. A kozosség lehetdséget teremt az 6nallo kapcsolatok kialakitasara, a kiilonbozo
nézdpontok megismerésére, a konfliktusok kezelésére ¢és megoldasara, melyek a masokkal
szembeni tolerancia kialakulasahoz vezetnek.

A helyes szocialis viselkedés elsajatitasanak szintere az dvodai csoportk6zosség.
A gyermekt6l elvarjuk a szokasok, szabalyok betartasat, de a gyermek jogos igényeit is
figyelembe vessziik, a szabadsagra, az dszinteségre épitiink.

A neveldmunka folyamatdban mindvégig jelen van a tarsas és kozOsségi €let, ez az 6vodaba
1épéstdl folyamatos.

Az 6vodai beszoktatas lehetdvé teszi, sziikség esetén a sziilovel egyiitt torténd beszoktatast.

Az 6vodank nyitottsdga az ovodaskor végéig biztositja a sziiloknek a neveldémunkaba torténd
betekintést. Az 6vodapedagogusnak is sziiksége van a sziiloktdl érkezett informacidkra. Az
6vodank nyitottsaga a kdzos programok, iinnepek segitségével tovabb ndvelhetd.

Az ovodapedagogus feladata a tarsas, kozosségi tevékenységgel kapcsolatban:

= Az Ovodaba folyo tevékenységek gyakorlasa kozben az ovodapedagogusk
alkalmazkodjanak egymashoz, ha probléma adodik, igyekezzenek maguk
megoldani.

= Biztonsagot nyujtod, szeretetteljes légkdr megteremtése a beszoktatastol az
ovodaskor végéig.

= A szabalyok betartdsdnak gyakorlasa.
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=

Az egyiitt jatszas, egyiittmiikodés, egyiitt dolgozds képességének kialakitdsa és
gyakorlasa.

A gyermekcsoporton beliil az egyiittmikodés, az egyiitt jatszds képességének
kialakitasa és gyakorlésa.

Konfliktusok kezelésének eldsegitése.

Arra nevelni a gyermekeket, hogy megértést, toleranciat tanusitsanak a tarsaik
iranyaban.

Biztositja a gyermekek tarsas kapcsolatainak fejlodését, az egyiittélés szabalyainak
megtanulasat. Fogadjak el a massagot ¢€s legyen természetes ez szamukra.

A tarsakért, a csoportért érzett felelosségérzet kialakitasa.

A kozosség érdekében végzett munka is alapot ad az egyéni €s csoportérdek Gsszehangolasara,
tudatositani azt, hogy a ,,mi” 6vodankért tevékenykediink.

Fejlodés varhato jellemzoi:

=

=

=

=

Igényiikké valik a helyes viselkedés és cselekves szabalyainak betartasa.
Ismernek konfliktus megoldasi modokat, melyeket képesek onalldan alkalmazni.
Képesek tarsaikkal egyezkedni.

A megkezdett tevékenységet, feladatot befejezik.
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X.NEPHAGYOMANYORZES A NEVELES FOLYAMATABAN

Fontos ¢és nagy feladatot jelent az apréd gyermekek megismertetése a népi kulturaval,
hagyomannyal, targyi emlékekkel.

Ehhez nem elég a magyar néphagyomdnyok ismerete, tudni kell azt is, hogy ezekbdl a
szokasokbdl mi vihetd be az dvodaba, s milyen modon épithetd be a gyermekek életébe.

Az évszakhoz kapcsolodo iinnepek és a jeles napok jelentik a néphagyomény-népszokasok
apolasat. Nevelomunkank fontos része, az iinnepek sajatos hangulata, a hozza-kot6do
hagyomanyok, szokasok felelevenitése.

A néphagyomanyok &poléasa, a szokasok kialakitdsa erdsitik a gyokereket, megsokszorozzdk a
gyermekek kotddését a multhoz, sziilokhoz, rokonokhoz, sziil6foldhoz. Az 6voda természetes
kozege legyen a néphagyomanyOrzésnek.

Az tinnepek, szokasok keretet adnak munkanknak. A gyerekek megszokjék, hogy a jeles napok
ismétlédnek és hogy mindennek meg van a maga ideje.

A varakozas, a késziilddés, fokozza az tinnepekhez f(iz6d6 érzelmeket, belsd tartast ad, s ezaltal
teljesedik ki gyermekeink személyisége.

Feladatunknak tartjuk lakohelyilink szokasainak, hagyomdanyainak, kulturalis értékeinek
Osszegylijtését, megdrzését és tovabbadasat a jovo szamara.

Arra toreksziink, hogy a néphagyomanyokon, illetve a gyerekeken keresztiil szorosabb, mélyebb
kapcsolat alakuljon ki a sziilokkel. A ko6zos késziilddés a csaladok bevonasaval fokozza a
gyermekek oromérzetét.

A néphagyomany tartalma az egyes tevékenységformakban

e Vers, mese, dramatikus jaték (népmesék, mondokak, kozmondasok,

e taldlos kérdések, névcestufolok, rigmusok, kikialtok, csujjogatok)

e Enek, énekes jatékok, zenchallgatis (mondokak, énekes gyermekjatékok,

e népdalok, hangszeres népzene)

e Rajz, mintazés, kézimunka (targyi készité népi jatékok, fonasok, szovések,
e sodrasok, gyongyfiizés, agyagozas, mézeskalacs siitése)

e A kornyezet tevékeny megszerettetése (talalos kérdések, népi joslasok, jeles
e napok, népszokasok)

e Mozgas, mozgasos jatékok (ligyességi €s sportjatékok)
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1. ANEPHAGYOMANY-APOLAS JELLEGZETES TARTALMAI

Nevelomunkank fontos részei az iinnepek sajatos hangulata, a hozzak6tédé hagyomanyok,
szokasok felelevenitése.

A késziilodés fokozza az tinnepekhez f{iz0d6 érzelmeket. A gyiijtott kincsek természetes anyagok
motivaljak a gyereket és cselekvésre késztetik.

A mindennapok tevékenységébe jol beilleszkedik a jatékeszkoz készitése. Kozben alkalom nyilik a
beszélgetésre, magyar népmesék, mondokak, dalok felidézésére.

A sétak, kirandulasok j6 lehetdséget adnak a természet, a kornyezet megszerettetésére.

A kornyezet szépsége alakitja vizualis latasmodjukat.

A népi kultura targyai a gyermek érzelmein at beépiilnek a gyermek izlésvilagéba.

A jeles napok megiinneplésével szinesebbek lesznek a hétkdznapok. A névnapok koziil azok
valtak jeles nappa, amelyhez torténelmi események, természeti megfigyelések ¢és bizonyos
munkafolyamatok kapcsolddnak.

A gyerekek a tevékenység soran megismerik a k6zos alkotas 6romeit, a mult értékeit.

Erzelmileg gazdagga, értelmileg fogékonnya valnak.

Alapozodik benniik a kdrnyezet €s a haza iranti szeretet érzése.

2. OVODANK JELES NAPJAI

Sziiret ( szeptember végeén)

Tok nap

Marton nap

Advent (nov.30.utdni els6 vasarnaptol a 4.vasarnapig)

Karacsony (december 24-25-26)

Farsang (vizkeresztt6l hamvazoszerdaig tart, Nalunk mindig hishagydkedden.)
Husvét (az elsd tavaszi napéjegyenldség utani holdtoltére kovetkezd vasarnap)
Anyak napja

e Piinkosd (a Husvét utani 50. napon)

e Gyermeknap

o Evzard
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3. EVKOR Az évszakokhoz kapcsolodé tevékenységek, jeles napok, iinnepek

Adventi koszoru
készitése.

Unnepi asztal diszitése,
Karacsonyfa diszités,
Luca napi buzavetés,

Madaretetés,

Téli sportok, Farsang
Ujévi Uiév
jékivémségok Luca nap

Marcius 15.,

Majusfa allitas
Tavaszi népi jatékok

Husvét

Husvéti
o tojasfestés,
Husvét
Anyék napja Tavaszi hajtasok,

Evzaro linnepély Palantanevelés,

Télbucstztato Karacsony Locsolkodas,
. Gyermeknap
Télano. Miklés nap Piink6sdolés,
Farsang, Borbala Majalis
Gyermeknap,
Andras nap
Cseresznyeag Piinkiisd Matkazas.
hajtatas Teél Falunap
Tavasz
Oszi termések Népi jaték
gyujtese Sziiret ., N "
4 Ovényi jaté
Osz Nyar eszk6zok
Oktober 23. készitése
(levélsip,
bodzasip),
Mindenszentek
Sziiret
Viragok apolasa

Termésjatékok készitése

csuhé, kukorica, toboz,
levelek, bogyodk, tok
felhasznalasaval

(sziklakert,
muskatli,
bodza,
hérsgylijtés)
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Sziiret

3-4 évesek:

Hallgassanak éneket, mondokat, almarol, diordl, szolordl, a sziiretrdl. Kedviik szerint vegyenek
részt a sziireten, szemezz¢€k a sz616t, kdstoljak a mustot, vagy mas gyiimdlcsot.

4-5 évesek:

Ismerjenek meg egyszerlibb énekes jatékokat, gylijtsék, valogassak az 6sz gylimolcseit. Lehetdség
szerint vegyenek részt a sziiret el0készitésében (alma, sz6l0). A kirandulasok sordn gytjtsenek
terméseket, (dio, makk, gesztenye), siissenek pogacsat. Jatsszanak népi jatékot, ha mod van, ra
préseljenek mustot, tancoljanak népzenére.

5-8 évesek:

Tudjanak verset, dalt, mondokat a sz6l6r6l. Téancoljanak, énekeljenek, jatszanak sziireti népi
jatekot, szemezzék, préseljék a szOlot. Készitsenek termésekbdl babokat, esetleg egyszerii
hangszereket. Pattogtassanak kukoricat, siissenek tokmagot.

Advent (nov.30. utani elsé vasarnaptol a 4. vasarnapig)
Borbala nap (december 4.)

Miklés nap (december 6.)

Luca nap (december 13.)

Karacsony (december 24-25-26.)

3-4 évesek:

Ismerkedjenek az advent jelképeivel: koszoru, naptar.

Rovid dalt, mondokat vagy verset tudjanak a Mikulast és a Karadcsonyt varva. Készitsenek
egyszerii fenyOdiszeket, ajandékot sziileiknek. Figyeljék a vizbe tett cseresznyeagat, vagy az
iiltetett Luca-buzat, ismerkedjenek a karacsonyi népszokasokkal.

4-5 évesek:

Kisérjék figyelemmel az adventi naptar és a koszoru készitését. Tegyék vizbe a cseresznyedgat,
iiltessenek Luca-buzat, fényesitsenek almat, fessenek az ablakra, siissenek mézeskalacsot,
készitsenek fenyddiszeket kiillonféle technikaval.

Készitsenek ajandékot sziileiknek. Mikulds és Karacsony eldtt tanuljanak dalt, verset, mondokat.
Egyenek almat, mézes diot, gyljtsdk meg a gyertyat.
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6-7 évesek:

Az o6vodapedagogus irdnyitasaval készitsenek adventi naptart. A megbeszElt feladatokbol
bontsanak ki egyet naponta és oldjak meg a kijeldlt feladatot.

Luca napjan tanuljanak mondokat, verset a Mikulasnak és ,,Karacsonynak”. Ultessenek Luca-napi
buzat, figyeljék az iddjarast, készitsenek asztaldiszt.

Késziiljenek rovid miisorral a kdzos tinnepélyre (vers, ének).

Farsang (vizkereszttol hamvazoszerdaig)

3-4 évesek:

Egyszeri technikéval diszitsenek papirdlarcot, ha kedviikk van, tancoljanak, utanozzidk az
6vodapedagdgus tancos mozdulatait.

4-5 évesek:

Diszitsenek farsangi alarcot, vegyenek részt farsangi jatékokban, tanuljanak egyszerti dalokat vagy
mondokaékat. Hallgassanak tréfas mesét, verset.

5-7 évesek:

Tanuljanak farsangi dalt, készitsenek alarcokat, vagy fejdiszeket, 6ltozzenek jelmezbe. Vegyenek
részt a tancban, az ligyességi jatékokban, a csoportszoba feldiszitésében, dtrendezésében.

Az 6vodapedagogus irdnyitasaval siissenek fankot.

Husvét (az elsé tavaszi napéjegyenloség utani holdtoltét koveté vasarnap)

3-4 évesek:

Tanuljanak locsoloverset, fessenek tojast 0vodapedagogusjiik segitségével, tegyenek nagy sétat az
6voda kornyékeén.

4-5 évesek:

Tegyenek nagyobb sétat a kornyéken, diszitsenek tojast viasszal, diszits€k csoportszobdjukat,
tanuljanak locsoloverset.

5-7 évesek:

Diszits¢ék az ablakot festéssel. Tegyenek nagyobb kirandulasokat. Tanuljanak mondokat a
locsolashoz, fessenek tojast.

Mijus 1

3-7 évesek:

A nagycsoportos gyermekek készitsenek a kicsiknek majustat.

Az 6voda udvaran a fakat diszitsék fel, majd kis majusfakkal jarjak korbe tavaszi dalokat
énekelve.

Piinkosd (Husvét szombatjat koveto 50. nap)
3-7 évesek:
Teljes pompdjéaval 4ll a tavasz, zld agak, viragok kisérik az tinnepet. A plinkdsd megiinneplésével

belépiink az 1) évszakba, hamarosan kezdddik a nyar.
Kiraly-kiralynévalasztas
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Anyak napja

3-7 évesek:
Ajandékkészités anyukaknak, nagymamaknak, csoportszoba diszitése.
Unnepi koszontd dalokkal, versekkel. Korjaték, tanc, ajandék atadasa.

Gyermeknap

3-7 évesek:
Kirandulassal egybekotott sportnap. Mozgas, ligyességi és sportjatékok.

Evzaré iinnepség
Az ¢év soran tanult dalok, jatékok, versek bemutatisa. A nagycsoportosok bucsuztatidsa, ajandék
atadas.

Sziiletés és névnapok megiinneplése.
Koszontés, vidam hangulat, 6romteli egyiittlét.

Felvallalhato feladatok

e az identitas erdsitése;

e a gyoOkerek apolasa (csaladi és nemzeti, etnikai);
¢ helyi hagyomanyaink felkutatisa és Orzése,

e a gyermekek tradicio tiszteletének kialakitasa;

e sziilok bevonasa a hagyomanyok feltarasaba, atorokitésébe.

Ossze kell hangolni a gyermekek életkori sajatossagait és a hagyomanyéapolas tartalmat, modjat,
formait. Kényszert semmiképpen ne jelentsen a hagyomanyok apolésa.

A néphagyomany apolas tartalma segiti a helyi szokdsok, néphagyomanyok megismerését,
megszerettetését, a kulturalis értékek megdrzését.

A helyi népszokasok, néphagyomannyal kapcsolatos ismeretek a kiilonboz6 tevékenységtartalmak
befogadasat is segitik, és biztositjak kozottiik a komplexitast.

A helyi néphagyomanyok apolésa a kornyezet megbecsiilésére, az itt €16 emberek tiszteletére €s
szeretetére tanit, megalapozza a falukdzosség ¢és a sziil6fold szeretetét.

Er6siti az 6voda és a csalad harmonikus egytittmiikodését.

A néphagyomany é&poléas kozds élményei hozzajarulnak a tarsak, az egymas irdnti megbecsiilés
kialakitdsdhoz. Az Ovodédba bevitt népi jatékok az egy kozdsségen beliili azonos élmények
Osszetartd erejét érvényesitik. Atélésik az egyiivé tartozas tudatat erdsiti. A jatékrend, a
jatékmoral pedig a k6zosség rendjéhez vald alkalmazkodasban segiti a gyermekeket.

A népi jattkok a modern vildg jatékaival egylitt sziikségesek az egészséges
személyiségfejlodéshez.
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4. NEPHAGYOMANYORZO TEVEKENYSEG TARTALMA

Jatékidében a természetes anyagok kozelsége motivalja a gyerekeket.

A gyerek kivancsisdgabol fakaddan nyul a természetes anyagokhoz: az agyaghoz, gyapjuhoz,
fonalhoz, borhoz és fahoz. Az anyagok éllando jelenléte cselekvésre készteti, fejleszti az
alkotoképességét.

Az elkésziilt targyak népi gyermekjatékszerek tovabb motivaljak a tevékenységét, gazdagitjak a
jatékat, alkotasra kész emberré teszik.

A mindennapok tevékenységébe jol beleilleszkedik a jatékeszkozok készitése.

Az 6vodapedagdgusok segitségnytjtasa kozben jo alkalom nyilik a beszélgetésre, a népmesék,
mondokak, dalok felidézésére. A népszokasokhoz fiizott, az 6vodapedagogus altal elmesélt
torténetek  hatdst gyakorolnak erkolesi  itéleteik  alakuldsdra, magatartaskultarajukra,
viselkedésmodjukra.

Az udvari jatékok a hagyomanyapolo tevékenységekkel boviilnek. A természetes anyagokkal vald
miuveletek mellett a dalos jatékok, a népi sportjatékok jatszasara is sor keriilhet. A dalos jatékok a
zenei fejlesztésben €s az érzelmi nevelésben, a népi sportjatékok az alloképesség, az egészséges
kiizddszellem alakitasaban kapnak fontos szerepet.

Az 6voda udvara, kornyéke, a sétak, a kirandulasok, j6 lehetdséget adnak a természet, a kornyezet
megszerettetésére, az évszakok valtozasaibol fakadd népi 1ddjoslasok felidézésére.

A gyerekeket a kozosen atélt élmények a kornyezetiikhoz kotik, amelynek védelmezdivé
valhatnak.

A sziil6fold szépségének meglattatasa, a kornyezet alakitasa, amelyben a gyermek kozvetlentil
részt vesz, alakitja vizualis latasmodjat. Ez az alap, melyre a gyerekek miivészetre nevelése épiil.
A népi kultira targyai, a népkoltészet alkotasai a gyermek érzelmein at hatva épiilnek be a
gyermek izlésvildgaba. Zenei, irodalmi é€s vizudlis nevelése is e “gyokerekbdl” taplalkozik,
amelynek anyaga a népmiivészet értékes és szép alkotasai.

A mindennapi élet tevékenységei ¢és a jeles napok a néphagyomanyokban szorosan dsszetartoznak.
Az 6vodaban megiinnepelt jeles napokkal szinesebbek lesznek a hétkoznapok, és fel Iehet kelteni a
gyermekek érdeklddését az egyhazi €s az ugynevezett ’zaszlos linnepek” irdnt is.

A névnapok koziil elsésorban azok valtak jeles napokka, amelyekhez torténelmi események,
természeti megfigyelések és bizonyos munkafolyamatok kapcsolodtak.

Az 6vodapedagogus a néprajzi ismereteit folyamatosan béviti. Osszegylijti szitkebb kornyezete
hagyomanyait. A gyljtomunkéaban szamit a sziilok és a nagysziilok segitségére. A targyalkotas, a
kornyezet alakitas technikai fogasait elsajatitja.

A néphagyomanyodrzés elemeit mértéktartdan jeleniti meg az dvodai kdrnyezetben.

Az oOvodapedagdégus az Ovodai nevelés folyamatiban megteremti a hagyomanyorzo
tapasztalatszerzésnek feltételeit és lehetdségeit. Ezaltal a gyermekek €s a sziilok a természethez, a
hagyomanyokhoz valo kotddést egyénileg és egylittesen is atélhetik, és azokat onmaguk szdmara
ujrateremthetik.

A hagyomadnydrzés személyiségfejleszto hatdasa
A néphagyomanydrzd szellemben nevelkedett gyermek alkotod kolcsonhatisban €l a természettel,
raérez arra, hogy a vilagot képes alakitani. Megismeri a kozos alkotds dromeit, a mult értékeit, a

kornyezetért érzett feleldsséget. Erzelmileg gazdagabba, értelmileg fogékonyabba valik.
Alapozddik benne a kdrnyezet és a haza iranti szeretet érzése.
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Osszegzés

A hagyomanyo0rzés a teljes nevelési folyamatot athatja, a gyerek személyiségét gazdagitja. Beépiil
a gyerek, a felndtt teljes tevékenység rendszerébe.

A csaladokkal valé egyiittmiikddést kiteljesiti.

Az 6vodaba 1épés els6 pillanatatol legyen a nevelés része a néphagyomany apolasa. A modern
vilaggal 6tvozve igy €l tovabb a helyi népi kultura, és a mai gyermekek is megtalaljak benne a
szépséget, oromet, kovetendot.

5. ANEPHAGYOMANYAPOLAS EREDMENYEI AZ OVODASKOR VEGERE

A gyermekek ellatogatnak a kozség néhany nevezetességéhez, pl. a szoborkertbe és szivesen
idézik fel az ottani élményeket.

Szeretik a kozos tevékenységeket, kozds Unnepségeket, szivesen vesznek részt az
elékésziiletekben is.

Egyszerlibb eszkozoket, diszeket elkészitenek.

Figyelemmel kisérik, illetve tevékeny részt vallalnak évodank hagyomanydrzd programjaiban.

Odinkban hagyomannva valt:

- Ovodankban sziiletésnapokat, névnapokat iinnepeliink. (Sziiléi kérések alapjan).

- Koz06s 6szi, tavaszi kirandulasok sziiléi igények alapjan, sziildi finanszirozéssal,
vagy palyazati lehetdségek kihasznalasaval.

- A szilokkel k6z6s munkadélutanok szervezése.

- Sziikség esetén anyukds beszoktatas.

5.1 Az 6voda hagyomanyos iinnepei, egyéb rendezvényei

Az iinnepek jelentésége:

1. Az linnepek, mint visszatérd kozosségi események személyiségfejlesztd hatastak, olyan
erkolcsi normékat, szokdsokat, tartalmakat kozvetitenek, amelyek egy gyermek
fejlodéséhez elengedhetetlenek.

2. Akar természeti, vagy tarsadalmi tartalmuak, akar a néphagyomdnyokba gydkereznek,
kiemelkedik a tarsadalmi kozosségeit, pl.: 6vodai kozosséget a hétkdznapokbol.

A tarsadalmi lénnyé¢ valas sarkkovei az tinnepek.

4. Az iinnepek a sziilokkel vald nyilt parbeszéd és szoros egyiittmiikodés fontos szintere.
Az dvodai linnepeknek bele kell simulni a csaladi iinnepekbe.

5. Az linnepeknek, hagyomanyoknak, egyéb rendezvényeknek fontos szerepe van az évoda,
mint nevelési intézmény arculatdnak formalasdban és menedzselésében is.

Szokéasokat, hagyomanyokat &pold iinnepek mellett az 6vodaban a jelképek szintjén meg
emlékeziink a tarsadalmi tinnepekrdl is.

Az iinnepélyek formajat, jellegét a neveldtestiilet az éves tervben rogziti.
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Nyilt napjaink

o Kozépso csoportos sziilok részére marcius honapban.
o Nagycsoportos sziilok és leendd elsés tanitd nénik részére aprilis honapban.

o Leend6 6vodasainknak majus hdnapban.

Egvéb rendezvények

o November, marciusi honapban szinhazlatogatas igény szerint, sziildi
hozzajarulasbol.

A tarsadalmi Iénnyé¢ valas sarkkovei legyenek egész évben az iinnepek és iinnepélyek.

Az tinnepek, hagyomanyok, egyéb rendezvények 6vodankban fontos szerepet kapnak és nevelési
intézménylink arculatat tiikrozzék.

Az oOvodai kozosségiinket a hétkdznapokbdl emeljék ki az iinnepek, ilinnepélyek egyéb
rendezvények — vidékiink jellemz6 jegyeinek viselése.

Az linnepek, linnepélyek egyéb rendezvények, mint visszatérd kozosségi események 6vodankban
személyiségfejlesztd hatastiak.

Erkolesi normakat, szokasokat, tartalmakat kozvetitenek, amely a gyermekek fejlédéséhez
legyenek elengedhetetlenek.
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X1. MUNKATEVEKENYSEG

1. A személyiségfejlesztés fontos eszkoze a jatékkal és a cselekvd tanuldssal sok vonatkozasban
azonossadgot mutatd, azzal egybeesi munka ¢és munka jellegli jatékos tevékenység (az
Onkiszolgalas, segités az 6vodapedagoégusnak és mas felndtteknek, a csoporttarsakkal egyiitt,
értiik, késobb onalld tevékenységként végzett alkalmi megbizasok teljesitése, az elvallalt naposi
vagy egyéb munka, a kornyezet-, a ndvény-¢és allatgondozas stb.).

2. A gyermek munkajellegii tevékenysége

- onként - azaz 6rommel €s szivesen - végzett aktiv jatékos tevékenység;

- a tapasztalatszerzésnek €s a kornyezet megismerésének, a munkavégzéshez sziikséges attitidok
¢s képességek, készségek, tulajdonsagok (mint példaul a kitartds, az 6nallosag, a felelosség, a
céltudatossag) alakitasanak fontos lehetdsége;

- a kozosségi kapcsolatok, a kotelességteljesités alakitasanak eszkéze a sajat €s masok
elismerésére nevelés egyik formaja.

3. A gyermeki munka az dvodapedagogustdl tudatos pedagdgiai szervezést, a gyermekkel vald
egylttmikodeést és folyamatos konkrét, redlis, vagyis sajait magahoz mérten fejleszti pozitiv
értekelést igényel.

Célja: Az onként és orommel végzett tevékenységgel az onalldsagra €s ontevékenységre nevelés.

Feladata:

*+ A gyermekek munka jellegi tevékenységek soran nyujthatd lehetdségek
segitségével Onként, Orommel ¢&s szivesen végzett aktiv tevékenység -
tapasztalatszerzés, kornyezet megismerése, munkavégzéshez sziikséges képességek,
készségek tulajdonsagok (pl.: kitartas, az onallosag, az elvallalt naposi, vagy egyéb
munka a kornyezet, a ndvény az allatgondozés a felelosség-, a céltudatossag)
alakitasa.

+ Tarsas kapcsolatok, a kotelességteljesités alakitdsanak eszkoze, a sajat és masok
elismerése.

¢ Munka altal ismeretek kozvetitése a kornyezet targyi valdsagarol.

+ Erkolcsi értékek megalapozasa: megbecsiilés, kitartds, vallalas.

+ A munkavégzéshez sziikséges eszkozokkel vald bandsmod elsajatittatasa.

Tartalma:

A kiilonb6zé munkafajtak: a testdpolds, 6ltézkddés, étkeztetéssel kapcsolatos /Onkiszolgalas/, a
gyermekek sajat személyével kapcsolatos munkékrol, a feladataikat az egészséges életmddra
nevelésnél hatarozzuk meg. A gyermekek a munkét épplgy, mint a jatékot altalaban kdnnyedén,
orommel végzik. Ezért szivesen azonosulnak a munka céljaval, természetesnek tartjak
sziikségességét, élvezik az elért eredményeket. Az életre felkészités nem nélkiilozheti ezen
munkatevékenységek lehetdségeinek kihasznalasat.

Megtanuljak a legsziikségesebb eszk6zok, szerszamok célszerli hasznélatat.

A munkara nevelés altalanos értelemben, magédban foglalja a valodi értékeket teremtd képességek
fejlesztését (pl.: a kiillonbozd gyljtogetések) sordn képesek felfogni munkdjuk eredményét. A
munka hozzdjarul az értelmi képesség fejlodéséhez azaltal is, hogy megalapozodik a munka iranti
tisztelet, eredményének megbecsiilése, fontossdganak és hasznossdganak értelme.
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A munka az életre valo felkészitést szolgalja, ezért fontos, hogy a munkatevékenység a felkinalt
lehetdségek koziil 6nalldan valaszthatd és sohasem a gyermekre kényszeritett feladat legyen.
A munkavégzés rendszeres, folyamatos legyen, ami beépiil az 6vodai mindennapokba.

Ko0zosségért végzett munka:

A munkamegosztas soran fontos feladatnak tartjuk, hogy a gyermekek megtanuljanak 6nalloan
donteni, feladataikat egymas kozott megosztani.

A munka és munkajellegli tevékenységek legyenek a kdzosségi kapcesolatok a kotelességteljesités
alakitasanak eszkozei.

Eljenek az allando lehetéségek kihasznalasaval — folyamatosan vegyenek részt kornyezetiik
tisztantartasaban, kozdsen javitsak, tisztitsdk meg jatékaikat, segitséggel rendezzék at a
csoportszobat, jateékpolcokat. Vegyenek részt kiilonbozo alkalmakra a csoportszoba, eloszoba
diszitésében.

Onkiszolgalas és naposi munka:

A gyermekek ovodaba 1épést6l minden teend6t (testapolas, 6ltozkodés, étkezés, kornyezetiik
rendben tartdsa) amely sajat testiik sziikségleteit kielégitik, probaljak onalloan végezni. Ezeket a
teendoket a gyermekek sajat képességeik szerint, koruktol fiiggetleniil akkor végzik el, amikor
képesek ra, vagy kedviik van hozza. A naposi munka 6vodankban napi rendszerességgel mitkodik.
Nemcsak régi értelemben alkalmazzuk a napossagot, hanem barmely mas munka jellegi
tevékenységben is pl.: fiirddszoba, 61t6z6, csoportszoba rendjéért, tisztasagaért felelds kiilonbozo
megbizasok végrehajtasara. Naposi tablan jeloljik ki a nap kezdetén a naposokat.
Kiscsoportosoknak az évodapedagogus €s a dajka az asztal kdzepére helyezik az evéeszkozoket,
tanyérokat €s onnan minden gyermek oOnalléan veszi el. Az étkezés végén a kiscsoportosok
visszateszik az asztal kozepére a hasznalt eszkozeiket.

Ko6zépsé ¢és Nagycsoportban a naposok a kotényeket felveszik, tanyérokat, evoéeszkozoket,
poharakat, onalloan osztjak ki. A szalvéta helyes hasznélatara is felhivjak a figyelmet, egymas
sziikségleteit Kielégitik. /pl.: viz ontése/ Az asztaloK tisztan tartasaban is feladatokat kapnak.

Egvéb munkalehetéségek:

o Segitsenek évszakonként, alkalmanként a kiilsé kornyezet tisztan-tartasaban.

o Segitsenek a jardatakaritasban, soprogetésben, levelek Osszegereblyézésében, ho
eltakaritasban.

o Udvari jatékok ki- behordasa, tisztantartasa legyen allando feladat.

o Novényzet apolasa: két szintere van: ovodan beliil és ovoda épiiletén kivil. A
természetsarok cserepes novényeket, vazdkban vagott virdgokat, természet aktualis
,kincseit” pl gesztenye, makk, kukorica stb.) elhelyezése és tisztan tartasa.

o A gyermekek munkara nevelésénél fontosnak tartjuk, az 6vodaban az élésarok
kialakitdsat és a kerti munka megvalositdsat, mivel a nevelésben jatszott szerepét
tal a természet, a kornyezet és az ember kolcsonhatasanak megtapasztalasara igen
nagy lehetdséget nyljt a gyermekcsoport valamennyi tagjanak.
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Kerti munka:

Tavasztol — Oszig lehet tevékenykedni a kertben és kozben rengeteg tapasztalatot, ismeretet
szerezhetnek a gyermekek. A kerti munka az a teriilet, ahol az értékteremtd képesség még
tisztdbban megmutathatd. A virdgok, ndvények, madarak élet¢hez, gondozasdhoz szeretnénk
kozelebb vinni a gyermekeket. Pl. madéretetdk folyamatos feltdltése.

Az 6voda udvaran 1évo komposztalo rendeltetésszerti hasznalata.

Az ovodapedagogus feladatai a munkatevékenységoel kapcsolatban:

= Minden gyermeknek biztositson lehetdséget, hogy Onkéntesen Onalldan, kedve és
képessége szerint elvégezhesse az onmagaval kapcsolatos, illetve a tarsai érdekében
végzett munkatevékenységet.

= A munkatevékenységhez szilikséges eszkozok folyamatos biztositasa, bovitése
melyek a /gyermekek méretének/ megfeleldek legyenek.

= A munkaeszk6zok elérhetd helyen vald taroldsa. Lehetdség adasa a megszokottol
eltéré munkatevékenységek végzésére is.

= Torekedjen arra, hogy a gvermeknek minden munkatevékenység oromet jelentsen.

= Adjon lehetdséget a gyermeknek barmilyen Oket érdekld munkateveékenység
elvégzéséhez, még akkor is, ha a gyermek tevékenységi vagya és képességei
nincsenek teljesen 6sszhangban.

= A gyermeki munka az O6vodapedagogustdl tudatos pedagogiai szervezést, a
gyermekekkel valo egylittmiikodést €s folyamatos, konkrét, realis, vagyis a
gyermeknek sajat magahoz mérten fejlesztd értékelést igényel.

A fejlodés varhato jellemzoi ovodaskor végére:

+ Onalldan hasznaljak és tartjak rendben jaték és munkaeszkodzeiket.

¢ Onalléan végzik sajat személyiikkel kapcsolatos munkakat, feladatokat
/tisztalkodas, 6ltozkodés, étkezés, 61tozoben személyes dolgaik/ rendben tartasat.

* Szivesen, batran végeznek kisebb megbizasokat.
+ Onalldan végeznek naposi teendéket, néhany egyszertibb munkafajtat.

+ Onélléan képesek a terem diszitésével kapcsolatos feladatok ellatdsara /virdgot
hoznak a véazdba, az ¢lsarok szamara magvakat gylijtenek stb./

Minden olyan teriileten segitenek, ahol erre sziikség van.
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X11. SZABADIDOS TEVEKENYSEG

Célja:
A gyermek a szabadidds tevékenységek altal tanuljon meg gazdalkodni a rendelkezésre
allo idovel.

A gyermek képes legyen 6nmaga altal iranyitott emberré valni.

Feladata:
* A tevékenységek kozotti valasztds képességének kialakitisa a gyermek dontési
képességének fejlesztése, ezaltal a gyermeki ontevékenység kialakitasa.
¢ A csoportnal nagyobb kozdsség megismerésére, sOt kialakitasara lehetOség
biztositasa.
+ A gyermek dontési képességének fejlesztése.
» Ertékkozvetités a szabadidés tevékenységen keresztiil.
Tartalma:

A szabadidé igazi tartalma a tevékeny id6-felhasznalasi lehetdségek kozotti szabad valasztas. Ez is
ontevékenység, ez is dontés.

Az 6vodasok egész nap az intézményben tartozkodnak, 6nalldan és szabadon tevékenykednek.

A gyermek az 6vodapedagogus altal felkinalt lehetéségek koziil szabadon valaszthasson (mese,
babozas, tarsasjaték, zene-tanc, barkacsolas, filmvetités).

Természetesen nemcsak az épiileten beliil, hanem azon kiviil az udvaron is megvaldsithatd ez a
sokfajta valasztasi lehetdség, ami dontésre és természetesen ujabb és ujabb gyakorlasra készteti a
gyermeket. (Pl.: sport, és jaték, udvar kozotti valasztasi lehetdség, ami dontése, €s természetesen
ujabb ¢és ujabb gyakorldsra készteti a gyermeket. (Pl.: sport, és jaték, udvar kozotti valasztasi
lehetdség, vagy dalosjaték, labdajaték, ugroiskola, szabalyjaték, aszfaltrajz.)

Az ovodasok napi életének ilyen formaban vald szervezésével nemcsak véltozatos minden
gyermek érdeklddésére igényt tartd keretet teremtiink, hanem a csoportndl nagyobb kozosség

megismerésére, st kialakitasara is lehetdséget biztositunk.

Az ovodapedagogus feladata a szabadidos tevékenységek megszervezésében:

= A délelbtti valtozatos sokféle szabadidds tevékenység biztositasa.

U

Torekedjen a zart csoportszoba tereinek kiszélesitésére.

= Keresse a lehetdséget arra, hogyan biztosithatna nagyobb mozgas és tevékenységi
teret a gyermekeknek.

= A valasztasra felkinalt tevékenységek listajat bdvitse, iddszakonként, gondolja 4t a
valtoztatasok lehetdségét és sziikségét.

= Egyszerii, sajat maga és a gyermek alkotta eszkozokkel, segitse eld a gyermek

crer
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A fejlodés varhato jellemzoi ovodaskor végére:

+ A gyermekek képesek valasztani a felkinalt tevékenységek koziil.
+ Onall6 dontésiik szerint részt vesznek az udvari tevékenységekben.
* Fejlodik fantazidjuk, kreativitasuk, javul a mozgaskoordinacidjuk.
+ Onall6 alkotasokat képesek 1étrehozni.

*  Képesek egyiittmiikddni a szabadidds tevékenységben, azok szervezésében, ezaltal
javul szocidlis érzékenységiik.

+ Képesek egymadssal, a felndttekkel kulturaltan megbeszélni az elképzeléseiket.
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xill. A KOMPLEX FOGLALKOZASOK RENDSZERE

1. A TARSADALMI ERINTKEZEST MEGALAPOZO

FOGLALKOZASOK
1.1AZ ANYANYELV

» Tekints ugy az emberre, mint egy
kincsesbanydra, teli felmérhetetlen értékii
dragakovekkel. Egyediil a nevelés képes arra,
hogy feltaruljanak a kincsei, és az emberiség
Jjavdra viljanak.

(Baha’u’llih)

A nyelv az emberek ko6zotti kommunikacios eszkdze. Hidat képez az emberi kapcsolatokban és a
legfontosabb médium, hogy mas emberekkel kapcsolatba 1épjiink, gondolatainak, és €rzéseinket
kifejezziik, kivancsisdgainkat, Ohajainkat kozoljiik, élményeinket feldolgozzuk, cselekvéseket
tervezziink, 0sszefiiggéseket megérthessiink és tapasztalatokat cseréljiink. A beszéd fejlodése és
apolasa rendkiviili szocialis jelentdséggel bir a gyermek életében.

Az oOvodai anyanyelvi nevelés altalanos célja: a 3-6 éves gyermekek beszédészlelésének
beszédmegértésének fejlesztése, valtozatos modszerekkel, kiillonbozo tevékenységei formak nyelvi
¢s kommunikécios képességeik kibontakoztatasa az iskolaérettség kovetelményeinek megfelelden.

Az anvanyelvi nevelés feladata:

Az Ovodai Nevelés Alapprogramjanak szellemében valamennyi tevékenységi forma keretében:

L 4

Fo feladata:

az anyanyelv ismertetése, megbecsiilésére, szeretetére nevelés, beszelo kornyezettel
helyes, minta és szabalykozvetitéssel (a javitgatas elkertilésével)
a gyermek természetes beszéd- kommunikacios kedvének fenntartasa, 6sztonzése,
az intellektualis érzelmek és képzelet alakitasa:

- meghitt beszélgetésekkel,

- érzelmeket, gondolatokat kifejezve szavakkal, mondatokkal,

metakommunikacios eszkozokkel.

a gyermek természetes beszéd- ¢€s kommunikdcios kedvének fenntartédsa,
0sztonzese,
a gyermek kozléseinek meghallgatdsaval, a gyermeki kérdések érvényesiilése,
tamogatasa.

Képessé tenni a gyermeket a feléjiilk dramld verbdlis és metakommunikdcios informaciok
befogadasara, megértésére,

Képessé tenni arra, hogy sajat érzelmeiket, gondolataikat szoban pontosan és hatdsosan ki
tudjak fejezni.

Az ovodapedagogus feladata az anyanyelvi nevelésben:
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Beszélgetésre alkalmas nyugodt, kiegyensulyozott 1égkdr megteremtése.

Ugyeljen a megfelelé hangképzésre, beszédtempodjara, stilusira, hangsilyara,
hanglejtésére, mintaszeri tiszta beszédére. Mindig érthetden, egyszeriien, vildgosan
az adott szituacionak megfelelden fejezze ki magat.

Csaladlatogatasok soran fontos a hattér megismerése, a csaladokkal vald
folyamatos kapcsolattartas, egytittmiikodés az anyanyelvi nevelésben.

Folyamatosan kisérje figyelemmel a gyermekek anyanyelvi fejlettségi szintjét.

Lehetdséget kell biztositania minden gyermeknek a folyamatos beszéd
gyakorlasara.

Képessé kell tenni a gyermekeket arra, hogy masokat is meg tudjanak hallgatni!
A gyermekek szokincsének folyamatos bdvitése.

A beszédszinvonal emelése, olyan formaban, hogy a gyermekek képesek legyenek
a nyelvi kifejezés eszkozeit varialni.

Beszédmegértés fejlesztése + beszédészlelés fejlesztése.
Beszédtechnika — 1égzéstechnika — fejlesztése, a helyes kiejtés gyakorlasa.
A gyermeki kérdések inspiralasa, megvalaszolésa.

A beszédhibak megfelelé modszerekkel torténd javitasa, logopédus segitségével.

Az anvanyelvi foglalkozasok tartalma:

7
o0

/7
A X4

Az oOvodai anyanyelvi nevelés komplex folyamat, ami a nevelési folyamat
egészében jelen van. Minden feladatot, minden tevékenységet athatva segiti a
gyermek Onbizalmanak kifejlodését, szocidlis kapcsolatainak kialakitasat és
elOsegiti a gyermek zokkendmentes iskolai tanuldsanak megkezdését.

Rendkiviil fontos, hogy az 6vodapedagogus minden lehetdséget megragadjon arra,
hogy az egész nap folyaman a nap minden percében — jaték, mese-verselés, ének-
zene, dalosjatékok, vizualis-, mozgasos tevékenységek a kornyezd vilagnak
tevékeny megismerése, a munka, a tanulas sordn — a gyermekek kifejezo
képességének, szokincsének, beszédértésének — a beszédorom biztositasaval —
folyamatosan fejlessze.

Az 6vodaban a gyermek alaptevékenysége a jaték.

Az anyanyelvi nevelésben — a célok elérése érdekében alapvetden fontos, figyelni
¢s felhasznalni a gyermeki jatékot. /Eszk6z, élmény, sok-sok 1d6 biztositasa stb.)

Fontos!: az anyanyelvi jatékok tudatos felhasznalasa.

Anvanvelvi jatékok:

Motoros fejleszté gyakorlatok, melyek a beszédszervi izomzat ligyesedését,
koordinalasat fejlesztik. (mosolyjaték, rigocsiicsoritd, maganhangzd ringatdjaték,
arctorna.

A. — ajaktorna: ajakkerekités, terpesztés gyakorlasa.
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B. — nyelvtorna, célja a nyelvizmok erdsitése, a nyelv mozgatasanak tudatositasa.
(mandcska jaték, ping-pong...)

C. — fuvdgyakorlat: (gyertyafujas, papirzacsko, lufi, célbaftjas)

D. — légzoégyakorlat a tiszta beszédejtést, beszédtechnika segitd jatékok
(versmondas, szamolas egy levegdvel, buvarjaték.)

— ritmusgyakorlat: a beszédtemp¢ alakitasa a cél.
Végezhetjiik eszkdzokkel,
- jaték szotagokkal, - 1épéssel,
- kopogassal, tapssal stb...
- nyelvtorék gyakorlasa
- Old¢ - lazité gyakorlatok: (a maganhangzok idealis hangmagassag kialakitasa),
- hangringat6 jaték.

nm

- Auditiv fejleszté6 gyakorlatok: hallasi, figyelem ¢és emlékezet serkentése,
fonémahallast és diszkriminaciot segité gyakorlatok, jatékok:
- Mit visz a kishaj6?
- Kiskanal, nagykanal..
- Allatkitalalok
- Kipp-kopp ki van...
- Honnan hallod? Jatékok.

- Koordinacidt, folyamatossagot és aktiv élobeszédet elosegité jatékok (beszédértés,
beszédészlelés)

Nagyon _fontos, hogy szabadidés tevékenységek kozben, jatékos szituaciokban s
gvakoroltassuk a gvermekkel az udvarias, a kulturalt viselkedés szabalvait:

[Pl: Egymas és felnbttek koszontése, halk tonus, megszolitas, tarsakkal szembeni figyelmesség
,,f0z¢&s” — terités, bemutatkozas stb./.

Jatékos gyakorlatok alkalmazasa sordn elsajatitjak a kiilonb6zo szabalyokat, normakat.
Megtanulnak alkalmazkodni egymashoz, egytittmiikddni tarsaikkal. A gyermekek — gyakran —
indulatosan, Onuralom hidnyaban beleszolnak egymas ¢és a felndttek beszédébe. Meg kell
szokniuk, hogy tiirelmesen varjanak.

Az ¢életre nevelés szempontjabol nagyon fontos olyan jatékok kialakitasa, mely sordan a gyermekek
varatlan szituaciokba keriilnek, pl.: ha segitséget kell kérniiik, /mit tennél, ha lemaradnal a
vonatrdl? stb./, ezek a jatékos beszélgetések magabiztosabbakka teszik a gyermekeket.

Figyelniink kell az anyanyelv szempontjabol a mozgés és a beszéd koordinalasara, ép ugy, mint a
nem verbalis kommunikécio fejlesztésére.

Ebben segitenek a kiilonféle érzékszervi jatékok /pl.: latasfejlesztés, mi valtozott meg? Memoria
jatékok, képdomind, puzzle jatékok stb./.

Ha beszéliink, vagy beszélnek egymassal fontos, hogy egymds szemébe nézzink — a
szemkontaktus fenntartdsa.

A beszoktatas iddszakaban felmérjiik a beszédfejlettség szintjét és ehhez igazitjuk a fejlesztést. A
bab segitségével csokken a gyermekek szorongésa, beszédfélelme, konnyebben megnyilnak.

A hétféi napokat célszerli kijelolni az otthonrdl, vagy barhonnak /kiranduldsok stb/ hozott
élményekrdl, torténésekrdl meghitt kozvetlen hangt beszamolokra. Ilyenkor beszédkedviik oriasi.
Jo alkalom ez, egymas tiirelmes meghallgatésara is.
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A csendes, batortalan beszédii gyermekek inkdbb a négyszemkozti beszélgetések sordn nyilnak
meg — fontos szamukra is biztositani ilyen alkalmakat.

A nap tovabbi részét anyanyelvi jatékokkal, dramatizalassal, bdabozassal, mesével,
konyvnézegetéssel is szinesitjiik. Ra kell ,,ébreszteni” a kisgyermekeket a konyv tiszteletére, hogy
majd olvasni szeretd felndttekké valhassanak.

Ha beszéd-rendellenességet, beszédszervi problémat észleliink, vagy érthetetlen beszédii — esetleg

egyaltalan nem besz¢ld — gyermekkel van dolgunk, szakember segitségét kérjiik.

A fejlodés varhato jellemzoi ovodaskor végére, az anyanvelv terén:

¢ Tisztan ejtik a maganhangzot és a massalhangzokat.

¢ Gondolataikat, érzelmeiket masok szamara érthetfen, életkorunknak megfelelod
tempoban €s hangsullyal 6sszefliggéen képesek megfogalmazni, szoban kifejezni.

¢ Minden szofajt haszndlnak a beszédben, valtozatos mondatszerkezeteket,
mondatfajtédkat alkotnak.

¢ Folyamatosan, érthetéen tudnak kommunikalni beszélni.
* Beszédértésiik fejlett megértik masok és egymas beszédét.
+ Kifejezokészségiik, szokincsiik gazdag, szivesen, batran beszélnek.

* Megértik egymas beszédét, igénylik az odafigyelést, beszédfegyelmiik egyre
fejlettebb.

¢ JOl érthetden, tisztan, folyamatosan beszélnek.

Logopédiai foglalkozasok

Ovodankban hetente egy alkalommal logopédus foglalkozik a beszédhibas gyermekekkel. A
csoportbol viszi ki Oket, az erre a célra kialakitott logopédiai helyiségben, ahol a
megfeleldeszkozok rendelkezésre allnak.

A logopédus minden év szeptemberében felméri az 6voda minden gyermekét. A logopédus
szliloknek sziiloi értekezleten tajékoztatast tart gyermekeik pillanatnyi beszédallapotardl és
sziikség estén korrekciot javasol.

1.2. Kiilso vilag tevékeny megismerése, matematikai tartalom

»Az oktatdas nem arrol szol,
hogy megtoltiink egy csobrot,
hanem, hogy meggyujtunk
egy tiizet.”

(William Butler Yeats)

Programunk az ismerettartalmak komplex kezelésére, a komplex 6vodai foglalkozasok keretein
beliil megvalosulo fejlesztésre kivanja a hangstlyt helyezni. Nagy jelentdséget tulajdonitva az
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aktivitasnak, az egyiittmiikodésnek és a tevékenységben elérhetd eredménynek. Az oOvodas
gyermek személyiségének fejlodésében a kornyezet a fejlodés forrasa, ezen belill a matematika
nevelés lehetdségét biztositva.

A matematikai nevelés célja:

A gyermeket koriilvevo kornyezeti valdsag mennyiségi és térbeni viszonyainak, formainak napi
¢lethelyzetben torténé megfigyelése.

A megismerd, felismerd képességek /érzékelés, észlelés, megfigyelés, emlékezes, tapasztalas,
megértés, problémamegoldas/ fejlesztése.

A matematikai képességek fejlesztése és elemi matematikai jartassagok és képességek kialakitasa
iskolara valo6 elokészités.

A matematikai nevelés feladatai:

A gyermekek matematikai érdeklddésének felkeltése, kielégitése €s fejlesztése: Osszefiiggések
felfedeztetésével érdekes tevékenységekkel, a foglalkozasok derts, jatékos légkorével.

A matematikai tapasztalatok és ismeretek szerzése: az ismeretek kialakitdsdhoz tapasztalatokra van
sziikség. A matematikai tapasztalat és ismeretszerzés legfébb modja az 0Osszefiiggések
manipulécid, kdzben torténd megismerése (1atas, hallés, tapintés...) természetes kornyezetben.
Ertelmi képességek fejlesztése (érzékelés-észlelés, figyelem...)

Erzelmek és akarat nevelése.

Az 6vodas gyermeket jellemz6 fejlddésbeni egyenldtlenség miatt a matematikai nevelés terén két
¢letkori szintet jeloliink meg.

o Elso szint: bevezetés a matematikdba — altalaban a gyermek 5. életévéig tart.

o Feladata: a matematikai kivancsisag és érdeklédés kibontakoztatasanak segitése,
szemlélet megalapozasa.

o Masodik szint: az intenziv fejlesztés szakasza 5,6,7, életévben.

o Feladata: az iskolai alkalmassaghoz sziikséges tapasztalatok megszerzése,
részképességek, gondolkodasi miiveletek, szokasok elsajatitdsa. Logikus, kreativ
gondolkodas fejlesztése.

Témakoronként ismeretek rendszerzése, 1-1 téma zarasa feladatlappal.

A matematikai nevelés tartalma:

A matematikai nevelés tartalmanak szoros kapcsolatban kell lennie az ¢életre neveléssel. A
matematika fegyelmezett gondolkodésa, a felfedeztetés, az Otletes megoldasokra, megoldasok
keresésére nevel.

Kornyezetiink megismerése sordn szerzett tapasztalatok, élmények a matematikai ismeretek
sokasagat kinaljak a matematikai nevelés szdmara.

- 1. Osszehasonlitas, szétvalogatas, sorbarendezés,
- 2. Szamfogalom megalapozasa, épitése.
A Mennyiség és szamismeret

- Halmazok létrehozasa, felosztasa, osztalyozasa.
- Kevesebb, tobb, ugyanannyi.
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- Szamolas.
- Ellenparok képzése.
- Bontas.
- Sorszamokkal val6 szamlalas.
B, Becslések, mérések (hosszusag, teriilet, térfogat, tomeg, konnyebb-nehezebb).

3. Geometriai tapasztalatszerzés.
- Epitések, alkotasok szabadon masolassal.
- Tevékenységek tiikorrel (szimmetria)
- Tajékozodas — térben: kiterjedések (kisebb-nagyobb-révidebb- alacsony-
keskeny).
- sikban: - sikmértani alakzatok (négyzet, téglalap, kor)
- mértani testek, (gomb, téglatest, kocka)

4. Térbeni iranyok, viszonyok.

Matematikai tartalmu tapasztalatok szerzése, gyakorlasa az egész nap folyaman jelen van.

A matematikai tanulas formai:

Az 6vodaban a gyermekek életkori sajatossagait figyelembe véve a matematikai tanulds tobb
formaja valosulhat meg:

*
*

*

mikrocsoportos foglalkozas,
utanzasos minta modellkoveto,

spontdn, jatékos tapasztalatszerzésre, az Ovodapedagogus altal irdnyitott
megfigyelésre épiilo tapasztalatszerzes,

gyakori problémafelvetés és feladatmegoldas,
gyermeki kérdésekre adott magyarazatok,

az 6vodapedagogus altal kezdeményezett foglalkozasok.

Az ovodapedagogus feladatai a matematikai nevelés terén

= Torekedjen arra, hogy a foglalkozasok alkalmaval olyan problémahelyzeteket

hozzon létre, hogy a gyermekek cselekvés kozben a problémat felfedezze, 6ndlloan
oldja meg. (Megfigyelhessen azonossdgokat, kiilonbségeket, valtozasokat és
kérdéseket tehessen fel.).

Segitse, hogy a gyermek a valosagot egyre objektivebben ismerje meg. Lattassa
meg, hogy a valosag targyai, dolgai kozott redlis viszonyok vannak.

Az 6vodapedagogus kérdéskulturajaval segitse eld a gyermek logikai
gondolkodésat.

A komplex matematikai foglalkozdsoknak minden esetben tdmaszkodni kell a
gyermekek Otleteire, igényeire, aktudlis élményeire.

A matematikai képességek fejlesztését jatékosan, jatékra épitetten sziikséges
megvaldsitani.

A tevékenység differencialt szervezeti formainak megteremtése.
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= Olyan eszkozok és tevékenységek biztositasa, ami felkelti a gyermekek
érdeklddését.

= Minden olyan lehetéség kihasznaldsa, amely alkalmas a matematikai tartalmak
kozvetitésére.

= lIgyekezziink f6leg olyan témakoroket valasztani, amelyekrdl a gyermekek
folyamatosan szerezhetnek spontan tapasztaltatokat kdrnyezetiikben.

A fejlodés varhato jellemzoi ovodaskor végére

¢ Megkiilonboztetnek igaz, nem igaz allitasokat.
¢ Legyenek képesek kiilonb6z6 szempont szerint csoportositani.

+ FErtik és hasznaljdk a mennyiségi Osszehasonlitds soran megismert szavakat,
fogalmakat.

¢ Ismernek néhany mértani testet, sikmértani format.

+ Kiilonboztetnek meg iranyokat.

+ Képesek tajékozddni az ismert iranyok szerint.

+ Képesek papiron balrol jobbra, fentrél-lefelé mozgéasra, munkara.
¢ Tevékenységeikben megnyilvanul a logikus gondolkodas.

+ Ismernek néhany matematikai miiveletet.

+ Képesek elemi problémak meglatdsara és megoldasara.

1.3 Kiilso vilag tevékeny megismerése, kornyezet
KOMPLEX FOGLALKOZASOK

1. A gyermek aktivitasa és érdeklodése soran tapasztalatokat szerez a kozvetlen sziikebb €s tagabb
természeti-emberi-targyi kornyezet formai, mennyiségi, téri viszonyair6l. A valdosag felfedezése
soran pozitiv érzelmi viszonya alakul a természethez, az emberi alkotdsokhoz, tanulja azok
védelmét, az értekek megorzését.

2. A gyermek mikozben felfedezi kdrnyezetét, olyan tapasztalatok birtokdba jut, melyek a
kornyezetben valo, életkoranak megfeleli biztos eligazodashoz, tajékozddashoz sziikségesek.
Megismeri a sziil6fold, az ott ¢li emberek, a hazai t4j, a helyi hagyomanyok, néphagyomanyok
szokasok a csaladi a targyi kultura értékeit, megtanulja ezek szeretetét, védelmét is.

3. A kornyezet megismerése soran matematikai tartalmi tapasztalatoknak, ismereteknek is
birtokaba jut a gyermek és azokat a tevékenységeiben alkalmazza. Felismeri a mennyiségi, alaki,
nagysagbeli €s téri viszonyokat: alakul itéloképessége, fejlodik tér-, sik-és mennyiségszemlélete.

4. Az 6vodapedagogus feladata, hogy tegye lehetévé a gyermek szdmara a kornyezet tevékeny
megismerését. Biztositson elengedi alkalmat, iddt, helyet, eszkdzoket a spontan és szervezett
tapasztalat-¢s ismeretszerzésre, a kornyezetkulturara és a biztonsagos életvitel szokasainak
alakitasara. Segitse eld a gyermek 6nallé véleményalkotasat, dontési képességeinek fejlodését, a
kortars kapcsolatokban és a kdrnyezet alakitasaban.”

Célja:
% A gyermekek minél tobb tapasztalatot szerezzenek az 6ket koriilvevo természeti €s
tarsadalmi kornyezetbdl, életkoruknak megfeleld szinten.
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Feladata:

Tartalma:

*
°e

*
°e

Olyan 6vodasok nevelése, akik felndve azon munkéalkodnak majd, hogy a természet
¢s kornyezetiink szépségét ovjak, védjék. A természethez vald pozitiv hozzaallas
jellemzi 6ket.

Természeti ¢és tarsadalmi kornyezetiink alaposabb megismerésével a lakohelyiink
iranti szeretet, a ,,gyokerek” mélyitése a hozza vald kotddés erdsitése.

A gyermek aktivitdsa az érdeklddése soran tapasztalatokat szerez a sziikebb és
tagabb természeti-emberi-targyi kornyezet formai, mennyiségi, téri viszonyairol.

A valdsag felfedezése soran pozitiv érzelmi viszonya alakul a természethez, az
emberi alkotasokhoz, tanulja azok védelmét, az értékek megdrzését.

Sziil6foldiink, és a helyi kornyezet felfedezése soran a gyermek pozitiv érzelmi
viszonyainak kialakitasa, a természeti, emberi targyi vidéki értékeik irant.

Megismertetni a gyermeket azzal a természeti kornyezettel, amelyben ¢€l, felhivni a
figyelmét értékeire, szépségeire.

Olyan helyzetek kialakitasa, amelyekben kozosen keresnek, épitenek, gytijtenek és
oldanak meg problémakat.

A gyermek mikozben felfedezi kornyezetét, olyan tapasztalatok birtokdba jut,
amelyek a kornyezetben vald életkoranak megfeleld biztos eligazodashoz,
tajékozodashoz sziikségesek.

A kornyezeti neveléshez kapcsolodoan, a természetes €lethelyzetekben megtanitani
a gyermeket a helyes viselkedésre /pl.: halk beszéd, udvariassag/.

Olyan hatdsok ¢érj¢k a gyermeket, amelyek a kornyezetilk kutatdsara ¢s
felfedezésére 0Osztonzi Oket, felhaszndlva a gyermek spontan érdeklodését,
kivancsisagat, megismerési vagyat.

Az ¢l6 és élettelen vilag megismerése.

Megismeri a sziil6fold, az ott él6 emberek, a hazai taj, a helyi hagyomanyok és
néphagyomanyok, szokasok, a csaladi €s a targyi kultira értékeit, megtanulja ezek
szeretetét és védelmét is.

Jeles napok megiinneplése, a magyar néphagyomanyok megismerése, apolasa. Régi
mesterségek megtanitasaval, gazdagitja a vilagrol alkotott képet.

Kornyezettudatos magatartds kialakitasa, ko6zos kirdnduldsok és érdekes
tevékenységek szerzésével, folyamatos élmények nyujtasa.

Felismeri a mennyiségi, alaki, nagysagbeli ¢és téri viszonyokat: alakul
itéloképessége, fejlodik tér, és sik és mennyiségszemlélete.

Az oOvodapedagdgus feladata, biztositson elegendd alkalmat, id6t, helyet,
eszkozoket a spontdn ¢és szervezett tapasztalat— és ismeretszerzésre, a
kornyezetkultirara és a biztonsagos életvitel szokasainak alakitasara.

Eldsegiti a gyermek 6nallo véleményalkotasat, dontési képességeinek fejlédését, a
kortars kapcsolatokban a kornyezet alakitasaban.

A kisgyermek szamara az 6voda ij kornyezet, ezért fontos megismertetése /a sziilokkel kozos
ismerkedési nap szeptemberben.
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A tapasztalatszerzés mindig valédi kornyezetben torténik, ezért a komplex foglalkozéasok
legtdbb esetben a szabad természetben, vagy az 6voda udvaran zajlanak.
Mar kiscsoporttol rovidebb, hosszabb sétakat tesziink a gyermekekkel az évoda kornyékén.
Minden év oktoberében az Allatvédelmi nap alkalmabol kirandulni visszik a gyermekeket
/Somogyzsitfa — Szécsénypuszta Vadaspark /
A sétak alkalmaval: fak, virdgok, allatok, kiilonféle talajfeliiletek, kiskertek, megannyi ismeretet
jelentenek a gyermekeknek.
A sétak, kiranduldsok, vagy az élésarokban végzett tevékenységek riigyeztetés, csirdztatas,
hajtatds, novények gondozasa, rengeteg tanulasi, tapasztaldsi lehetdséget kinalnak a
gyermekeknek.
A z06ld jeles napok megiinneplése, megemlékezése.

1. Viz vilagnapja: /marcius 22./ A halastonal és a pataknal megfigyeljiik az évszakonkénti

valtozasokat.
2. Fold vilagnapja: /aprilis 22./.
3. Madarak és Fék napja: /majus 10./ Séta a kozeli erdobe és ott megfigyelhettiilk a madarak,
fak életét.

4. Kornyezetvédelmi vilagnap / jinius 5./

5. Allatok vilagnapja: /
Onall6 és csoportos megfigyelések alkalméval az évszakokra jellemzé jegyek-szinek az évszakok
szépségének az iddjaras valtozasainak megfigyelése.
Kozséglink koézpontjaban taldlhatd az orvosi rendeld, gyogyszertar, fogorvosi rendeld, ahol
megismerkedhetnek az ott dolgozék munkajaval.
Lovaskocsival bejarjuk a halastdo kornyékét. A magaslesrél pedig megfigyelhetjiik a to és a nadas
vizi, énekes, ragadozd madarait.
Megfeleld konyvek biztositasa, hogy képekben is lassdk a gyermekek azt, amit a természetben
megtapasztalnak.
Folyamatosan tanui lehetnek az évszakok valtozasainak, jellemzé jegyeinek megfigyelésének,
évszak és idojaras valtozasainak hatasa az élolényekre.
Ismerjék meg az itt felndvé gyermekek a kulturalis 6rokségeket, népi hagyomanyokat, az itt ¢l
fontosabb novényi és allati fajokat, el6fordulési helyiiket, 6vasukat, védelmiiket.
A kornyezet megszerettetése kozben a gyermek mennyiségi, alaki, nagysagbeli, tér- és sikbeli
szemléletének alakitasa.
A gyermek elemi ismerete alakuljon ki, 6nmagarol és kozvetlen kornyezetiikrol.

SZULETESTOL-FELNOTTKORIG

A természet-tarsadalom-ember fogalomkorhoz szorosan kapcsolodnak és a nevelés egészében
jelen vannak azok a mozzanatok, amikor a gyermekek tjra jatsszak életiiket. Ujra élik az 6vodéban
mindazt, amit a mindennapokban a csaladban, az Ovodaban, vagy tdgabb kornyezetiikben
tapasztalnak, latnak, hallanak.

A kornyezettel vald szoros kapcsolat az életfolyamatok Ujra jatszasa, nemcsak arra ad lehetdséget
a gyermeknek, hogy a benne 1évd fesziiltségek feloldodjanak, hanem eldsegiti szamukra a
tarsadalomban val6 késobbi bekapcsolddast, szocializalodast.

A sziiletésté-felndttkorig cimmel megfogalmazott komplex foglalkozdsok magukba foglaljdk a
testapolastol a kozlekedésig, a csaladtol, a helyes viselkedésig mindazt, ami a gyermeknek
tdmpontot adhat a kdrnyezetében meglévd szabalyok megismeréséhez és gyakorldsdhoz. A
szokasok elsajatitdsa a tarsadalomba vald beilleszkedéshez sziikséges magatartasformak
kialakitasa  valosulhat meg jatékosan a gyermek érdeklédésének és  igényeinek
figyelembevételével.

Ez a komplex foglalkoz4ds hagyomanyos értelemben nem is nevezhetd foglalkozasnak, hiszen
jatékidoben, szabadiddben, vagy a nap barmely idészakaban megvalosithatok az itt
jelentkez6 feladatok.
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A sziilok igényeihez alkalmazkodva a kozségiinkben katolikus vallast csaladok élnek, ezért
sziikségesnek tartjuk a heti egy alkalommal a hitoktatast.

Az ovodapedagogus feladatai a foglalkozasok megszervezésében

= Olyan feltételek megteremtése, amely lehetdvé teszi minél tobb tapasztalat
szerzését a természetben /sétak, kirandulas/.

= Tudatosan toérekedjen az 6vodapedagogus arra, hogy minél tobb élményt gylijtsenek
a gyermekek sajat természeti és tarsadalmi kornyezetiikbdl /pl.: lovaskocsis
kirandulés a sziirkemarhakhoz/.

= Biztositani minden eszkozt és lehetdséget a gyermeknek természetben vald
folyamatos tevékenykedtetéshez.

= A foglalkozasokat lehetdség szerint a szabad természetben szervezziik meg.

= Biztositsuk feltételeit annak, hogy az 6vodaban é€ldsarok és viragoskert miikodjek.
Es ha lehetdség van kisallat tartasaval is probalkozzunk /pl. télen madarak etetése/.

Fejlodés jellemzoi 0vodaskor végére

+ A gyermekek kiilonbséget tudnak tenni az évszakok kozott, gyonyorkodni tudnak a
természet szépségeiben, felismerik a napszakokat.

+ Elemi 0sszefiiggéseket felismernek.
+ A gyermekek ismerik a kornyezetiikben levo intézményeket, szolgaltatokat.
+ Ismerik a hazi- és vadallatokat, madarakat, bogarakat.

¢ Tudjak lakcimiiket, sziileik pontos nevét, foglalkozasat, 6vodajuk nevét. Sziiletésiik
helyét, idejét.

* QGyakorlottak az elemi kozlekedési szabalyok betartasaban. Ismerik a kozlekedési
eszkozoket.

+ Ismerik az alapvet6 viselkedési szabalyait, kialakuloban vannak azok a magatartasi
formak, szokasok, amelyek a természet és tarsadalom, kdrnyezet megbecsiiléséhez,
megovasahoz sziikségesek.

+ A megismert szavakat, kifejezéseket helyen hasznaljak.

2. MUVESZETI TEVEKENYSEGEK

A miivészet ismerete, szeretet, esetleg valamely miivészeti &g miivelése és egyetemes emberi
kultira megismerése mar 6vodaskorban elkezdddhet. Az esztétikum mar nagyon korai életkorban
hat a kisgyermekre. Mindig arra toreksziink, hogy a gyermek megismerje a vilag szépségeit. A
miivészeti nevelés szempontjabol nagyon fontos, hogy egyszerli nyugalmat araszté kornyezet
vegye korill a gyermeket. Arra toreksziink, hogy a gyermek valositsa meg az elképzeléseit, egy
szépen berendezett csoportszoba, az Ovoda esztétikussdga, harmonidja hatdst gyakorol a
gyermekre. A miivészet nem mas, mint a vildg megismerése sajatos nézépontbol, egyéni sziirén
keresztiil. A miivészeti nevelés mindenekeldtt az egyéniség szineinek kibontakoztatasat jelenti. A
kreativités, az alkotdé gondolkodas ¢és cselekvés kialakitdsa a miivészeti tevékenység legfontosabb
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feladata. A kreativitast elsdsorban az adott 1€gkor, az oldott 1égkor, a nagy mozgas, szabadsagtér
¢s az eszk0zok biztositasa segiti eld.

Minél tobb alkalmat kell adni arra, hogy a gyermekek érzéseiket, gondolataikat, otleteiket a
jatékban, az ének-zenében, a babozasban, a rajzolasban stb. kifejezésre juttassak.

Onmaguk kifejezésére adodik lehetéség, ha tobb eszkdzzel ismerkednek meg a gyermekek, és azt
biztosan kezelik.

A miivészeti tevékenységek fogalom rendkiviil sokrétii, osszetett és komplex jellegii.

Ide tartozik a

mese-vers,
ének-zene,
babozas,
tanc,

jaték,
dramatizalas,
festés,
agyagozas,
rajzolas,
barkacsolas

® 6 6 6 6 6 O O 0 o

éppugy beletartozik, mint a kornyezet esztétikaja.

Nem egy foglalkozast jelolnek a miivészeti tevékenységek, hanem olyan tevékenységeket,
melyeket jatékidoben vagy a szabadiddben éppugy gyakorolhatnak a gyermekek, mint a nap
folyaman barmikor.

A komplexitas itt nem jelent mast, mint az ¢életben egyébként eléfordulod jelenségek megorokitését
valamilyen formaban.

Az 0Osszel lehullo faleveket szinezhetjlik, festhetjiik, lerajzolhatjuk, énekelhetiink és mesét, verset
mondhatunk roéla, babokat készithetiink beldle.

Ismételten le kell szogezni azonban, hogy foglalkozasnak tekintjiik a szabad természetben lezajlo
barmilyen megfigyelést, sétat, tehat foglalkozas alatt nem kell feltétleniil a klasszikus értelemben
vett foglalkozasokra gondolni.

Az ovodapedagogus feladatai a miivészeti tevékenységek megszervezésében

= Ugy alakitsa ki a gyermekek bevonasival a csoportszobat, hogy ott kiilonbozé
tevékenységeket keresé gyermekek nyugodtan, kényelmesen dolgozhassanak.

= Biztositson minél tobb eszkozt, idét és helyet a miivészeti tevékenységek
gyakorlasahoz, ezzel is Otletet adva a gyermeki fantdzidnak.

= Nyujtson lehetdséget a  vizualis és  kommunikédcios  tevékenységek
Osszekapcsolasara.

= Segitse el6 a gyermekek 6nallo elképzeléseinek megvalodsitasat.

= Adjon lehetdséget a gyermekeknek arra, hogy minél tobb élményt atélve
megvalosithassak elképzeléseiket.

= Az 6vodapedagdgus a mindennapi mesélés, verselés, mondokazas biztositasakor
iigyeljen a gyermekkel valo érzelmi kapcsolat, a meghitt 1égkdr megteremtésére.

= A 3-6-7 éves korban tervezhetd alkoto-alakitdo tevékenységek tartalmanak,
mindségének differencialt fejlesztése.
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2.1. Mese-vers, dramatizalas, babozas
Mese-vers

Az ovodaskoru gyermek sziikséglete az irodalom, amely az anyanyelv 6romét, vardzsat, jatékat is
nyUjtja szdmara.

Az  irodalom  mindennapos  jelenléte  nélkiilozhetetlen a  gyermek — egészséges
személyiségfejlodéséhez.

A mese ugy, mint a jaték oromforras.

Miifajai: népi monddka, vers, mese, monda, elbeszélés.

,»1. Az érzelmi biztonsag megadasanak s az anyanyelvi nevelésnek egyarant fontos eszkozei a
tobbnyire jatékos mozgasokkal is dsszekapcsolt mondokak, dudolok, versek. Ezek ritmusukkal, a
mozdulatok és szavak egységével a gyermeknek érzéki-érzelmi élményeket adnak.

2. A magyar gyermekkoltészet, a népi, dajkai hagyomanyok gazdag €s sok alkalmat, j6 alapot
kinalnak a mindennapos mondokazasra, verselésre. A mese a gyermek érzelmi-értelmi és erkolcsi
etikai fejlodésének és fejlesztésének egyik legfobb segitdje. A mese - képi €s konkrét forméaban -
tajékoztatja a gyermeket a kiilvilag €s az emberi belsé vilag legfobb érzelmi viszonylatairdl, a
lehetséges, megfeleli viselkedésformakrol.

3. A mese ¢letkorilag megfelel az 6vodas gyermek szemléletmddjanak és vilagképének.
Visszaigazolja a kisgyermek szorongésait, s egyben feloldast és megoldast kinal. A targyi vilagot
is megeleveniti, atlelkesiti szemléletmodja és az ehhez tarsuld, a szigorti ok-okozati kapcsolatokat
felold6 magikus vilagképe, csoddkkal és atvaltozdsokkal nem elvezet raébreszt a mélyebb
értelemben vett pszichikus realitasra és a kiilvilagra iranyitott megismerési torekvésekre, hanem
raébreszt ezekre.

4. A meséldvel valo személyes kapcsolatban a gyermek nagy érzelmi biztonsagban érzi magat, s a
jatéktevékenységhez hasonloan a mesehallgatds elengedett intim allapotdban eleven, belsé
képvilagot jelenit meg. A belsé képalkotdsnak ez a folyamata a gyermeki ¢élményfeldolgozas egyik
legfontosabb forméja.

5. A gyermek sajat vers-és mesealkotasa, annak mozgassal és/vagy abrazolassal torténi
kombinalasa az onkifejezés egyik modja.

6. A mindennapos mes¢lés, mondokazas és verselés a kisgyermek mentalis higiénéjének
elmaradhatatlan eleme.

7. Az 6vodéaban a népi, a klasszikus és a kortars irodalmi mtiveknek egyarant helye van.”

Célja:
Az irodalom irant érdekl6do, késobb szivesen olvasd, szinhazat, muzeumot latogatod
személyiség megalapozasa.
Feladata:
+ A gyermek, nyelvi képességeinek fejlesztése.
* A gyermek, érzelmi értelmi és etikai fejléddésének ¢€s fejlesztésének segitése.
+ A gyermek, nyelvi képességeinek fejlesztése az irodalom eszkozével.
+  Onall6 szoveg és mesemondas képességének kialakitasa.
¢ A bab, dramatikus jatékok pozitiv személyiségfejlesztd hatasaval a tarsas viszonyok
kedvezd alakitésa.
Tartalma:

Az 6vodaban az irodalomnak és a népi miivének egyarant helye van.
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A mesevalasztds anyaga valtozatos legyen. A magyar népmesekincs, magyar gyermekirodalom
gyermekkdltészet mellett, a kiilfoldi, illetve més népek meséi is kivald valasztasi lehetdséget
kinadlnak az 6vodapedagdgusnak, a megfeleld mese-vers anyag kivalasztdsdhoz.

Az 6vodaban a népi, klasszikus ¢és kortdrs miiveknek egyarant helye van. A mindennapi
tevékenységek kozott specidlis helyet foglal el a hetirendben, amelyek beépiilnek a komplex
foglalkozasok rendszerébe.

A mese-vers az évodaskoru gyermek érzelmi-értelmi, erkolcsi, etikai fejlodésének, fejlesztésének
legfobb segitdje.

Mesehallgatés elengedhetetlen feltétele a megfeleld hely €s id6 biztositésa.

Az adott csoport életkoranak megfeleld legyen.

Jelenjen meg mindennap valamilyen forméaban a mese- Vers.

A gyermeknek adjunk lehetdséget Onallé szoveg- €s mesemondasra, mozgéssal, abrazolédssal
torténd kombinaldsra — amely az onkifejezés egyik modja.

Osztondzziik a gyerekeket kozos torténetek kitaldlasara, illetve 6nalld szoveg- és mesemondasra.
A mindennapos mesélés, monddkazas, verselés a kisgyermekek mentalis higiénidjanak
elmaradhatatlan eleme.

A gyermeknek barmikor legyen alkalma a nap sordn babozni, dramatizalni, a megfeleld esztétikus
eszkozoket folyamatosan hasznalni. (ujj-, kesztyli-, sikbéab, fejmaszk, fakanalbab, babparavan
stb.).

A mese-vers iranti érdeklddés fenntarthatésaguk érdekében legyen lehetdség mesekonyv,
képeskonyv lapozgatasara, nézegetésére.

Az ovodapedagogus feladata

= Mindennapi meséhez a feltételek megteremtése.

U

A gyermeki igények megismerése, a mese-vers lélektananak behato ismerete.

= A mesélés, versmondads alkalmainak, lehetdségeinek szambavétele, helyének
megkeresése, a gyermekcsoport napirendjében.

= A mesék, versek gytijtése, kivalasztasa — szoveg értelmezése, mesei kifejezések
gylijtése, tanulasa.

= Minél tobb mese-vers tudasa kivilrol.

= Sziikséges szemléltetd ¢&s jatékeszkozok biztositasa, rendben tartasa, hogy
mindenkor esztétikus legyen.

= A gyermekek konyvespolcan esztétikus, életkoruknak megfeleld konyvek
elhelyezése.

= Bdabozasi, mesemondasi technikdjanak fejlesztése segitse el a gyermekek 6nallo
vers és mesemondasat.

A osvermekek varhato fejlodése, érdeklodése az 6vodaskor végére

*+ A gyermekek szeretik és varjdk a mesét-verset, maguk is szivesen mesélnek,
verselnek.

+ Emlékezetbdl felidézik kedvelt meséiket, meséik egy-egy epizddjat, egy-egy hds
cselekvését.

+ Képesek jatékidében eredeti itéleteket megfogalmazni, kezdeményeznek a
mesékkel, versekkel babozast, dramatizaljak 6ket, hasznaljdk a mese szavait.
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¢ Tudnak természetes hanghordozassal, tiszta kiejtéssel a ritmust €és a vers hangulatat
érzékeltetve kiolvasoét, rovid sorokbodl alld verset emlékezetb6l idézni.

¢ Gondosan bannak a konyvekkel.

+ Szivesen vesznek részt az irodalmi foglalkozasokon, 6nélldéan baboznak.

Babozas, dramatizalas

Az 6vodas gyermek kedvelt tevékenysége a babozas, dramatizalds, melyek szorosan kapcsolddnak
a meséhez, mondokazashoz, verseléshez.

A gyermeknek barmikor lehetdsége van irodalmi élményeit szabadon valasztott, kozvetlen modon
elbabozni, eldramatizalni.

A gyermekek a foglalkozdsokon és a nap barmely szakéban spontan hasznaljdk a paravant és a
babokat.

A babozés 6nallo szervezésben, vagy 6vodapedagdgusi irdnyitassal torténik.

A gyermekek magassdganak megfeleld paravan és a kiilonboz6 babok- ujjbab, sikbab, fakanalbab,
kesztylibab, fejmaszk ,,élnek” a gyermekek kozott €s minden csoportszobaban megtalalhato.

A babok kivalasztasa megfelel a gyermek altal kedvelt meséknek, kapcsolodik élményeikhez.

A dramatizalas tinnepek, fellépések alkalmaval is megjelenik.

2.2. Enek-zene, énekes jatékok

1. Az 6vodaban a kornyezet hangjainak megfigyelése, az dlbeli jatékok, a népi gyermekdalok az
éneklés, az énekes jatékok a zenélés Oromet nyujtanak a gyermeknek, egyben felkeltik a
gyermekek zenei érdeklddését, formaljak zenei izlését, esztétikai fogékonysagat. Az élményt
nyujté kozos ének- zenei tevékenységek soran a gyermekek felfedezik a dallam, a ritmus, a
mozgas szépségét, a kozos éneklés oromét. A népdalok éneklése, a gyermek néptancok és népi
jatékok a hagyomanyok megismerését, tovabbélését segitik. Az oOvodai ének-zenei nevelés
feladatainak eredményes megvalositasa megalapozza, eldsegiti a zenei anyanyelv kialakuldsat.

2. Az énekes népi jatékok és az igényesen valogatott kortars miivészeti alkotasok fontos eszkoziil
szolgadlnak a gyermek zenei képességeinek (a ritmus, éneklés, hallas, mozgéas) ¢és zenei
kreativitdsanak alakitasaban.

3. A zenehallgatasi anyag megvalasztasanal az 6vodapedagogus vegye figyelembe a nemzetiségi,
etnikai kisebbségi nevelés esetében a gyermekek hovatartozasat is.”

4. A felndtt minta utanzasaval az éneklés, zenélés részévé valik a gyermek mindennapi
tevékenységének.

Célja:
A zene iranti érdeklddés felkeltése, zenei izlésilik, mozgéskultarajuk fejlesztése.
A gyermekek zenei élményhez juttatdsa, amely megalapozhatja zenei anyanyelviiket.
A gyermekek néphagyomanyokkal torténd megismertetésével —megdrizzik a
hagyomanyokat az utokor szdmara.

Feladata:

¢ Zenei formaérzék fejlesztdjatékok jatszasa /megérezzEék a motivumok hosszat/.
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* A jatékon keresztiil ismerjék meg kdzvetve a zenei alapfogalmakat.

¢ Zenei anyanyelv elsajatitasan keresztiil a szokincs bovitése, gyakorlasa.
* Gyermekek mozgaskultirdjanak fejlesztése.

* Az évszakhoz kapcsolddoé tinnepkorok dalanyaganak elsajatitasa.

¢ Magyar népi ritmushangszerekkel valo ismerkedés.

¢ Zenei alkotokedviik novelése.

¢ Zenchallgatassal, zenei muveltségiik fejlesztése.

* A gyermek egyéni képességeinek /értelmi, érzelmi esztétikai és kozosségi
képességeinek/ fejlesztése a mondokan, dalosjatékon keresztiil.

¢ A néphagyomanyok megismertetése, megszerettetése.

Tartalma:

Az 6vodai ének, zenei nevelésnek jelentds hagyomanyai vannak. A magyar népdalok, mondokak,
gyermekdalok vilaga ma is €16 és felhaszndlhatd hagyomany, szinte valamennyi ilinnepkorhoz
kapcsolddik, olyan dalanyag melyet megismertethetiink a gyermekkel

A néphagyomanyOrzés mellett a Kodaly alkotta mddszer is folyamatosan megujulva, megtartotta
kapcsolatat az életre neveléssel. Az ¢ének-zene és az ehhez kapcsoloddo mozgéds az Ovodai
mindennapok része. Ez a folyamat nem korlatozhatd, csupan a foglalkozasok iddtartamara
napkozben barmikor adodhat lehetéség éneklésre, mondokazasra, vagy korjatékok jatszasara. Pl.
udvaron, vagy étkezdbe valo séta soran.

A komplex foglalkozasok inkabb Osszefoglaljak, elmélyitik a gyermekek ismereteit, és alkalmat
adnak a képességek fejlesztésére.

Az élményt nyujté kozos éneklés, korjaték, vagy mondokazas a muivészeti €s az esztétikai
nevelés szempontjabol kitiintetett helyet kap.

Kodaly Zoltdn utmutatasai alapjan Forrai Katalin altal kidolgozott 6vodai ének-zenei nevelés
alapjaira ¢épiilé fejlesztés a tevékenységkdzponti oOvodai nevelésen beliill hatékonyan
megvalodsithato.

Ezzel biztosithato a gyermekek ének-zenei kultirajanak megalapozasa, a néphagyomanyo6rzés és
az ének-zenei nevelés szinvonaldnak megorzése. A szokasok tobbsége a naptari évhez, a természet
jelenségeihez, az évszakok valtozasaihoz, a munkahoz, az emberi élet fordulopontjaihoz, valamint
egyhazi tinnepekhez flizédik. Pl. Thz témdaban: oktober: sziireti bal, november Marton napja,
december Lucézas, és Betlehemes jaték.

Ovodapedagogus hangszeres tudasa (alt-szopran furulya) a zenchallgatas anyagat, szinesitését
kedvezden befolyasolja.

A fejlesztés teriiletei:

* Az éneklési készség fejlesztése: éneklés megszerettetése, tiszta éneklés kialakitasa.

¢ Zenei hallds fejlesztése: magasabb-mélyebb hang megkiilonboztetése, halkabb-
hangosabb megfigyeltetése.

¢ Belsé _hallas _fejlesztése: zenei emlékezet, képzelet, alkotokedv fejlesztése,
dallamfelismerés, dallambujtatas.

* Ritmusérzék fejlesgtése: egyenletes liikktetés, ritmus, ezek dsszekapcesolasa.

¢ Tempoérzékelés: gyorsabb-lassabb megkiilonboztetése, érzékelése.
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*  Mozgasfejlesztés: kiillonbozo térformék kialakitas, paros jatékokkal, hidas, kapus...
stb. jatékokkal, kiilonféle mozgasokkal mozdulatokkal, tanclépésekkel.

Az ovodapedagogus feladatai az ének-zenei nevelés teriiletén

= A felhaszndlt zenei anyagok igényes ¢életkornak és az adott csoport
képességszintjének megfeleld valogatasa.

= 3-6-7 éves korban megtervezhetd hagyomanyos zenei tartalmak biztositasa.

J

A tevékenység differencialt szervezeti formainak biztositasa.

= A gyermek, nyelvi képességeinek fejlesztése, mondokakkal, gyermekdalokkal és a
zenei képességfejleszto jatékokkal.

= Mindennapi mondokazast, éneklést segitve eld, de gondoskodjon hetente ének
kezdeményezeésrol.

= Csoportszobaban, udvaron megfeleld hely 1d6, eszk6z biztositasa.

= Vilogasson az 6vodapedagogus a népi kultara gazdag vilagabol.

A fejlodés jellemzoi 0vodaskor végére

+ A gyermekek élvezettel jatszanak énekes jatékokat.
+ A gyermekek gatlasok nélkiil tudnak egyediil énekelni.
+ Elvezettel hallgatnak zenét.

* Megkiilonboztetik az elemi zenei fogalmakat (pl. halkan és gyorsan jarjanak
mondoka kdzben, magasan €s lassan énekeljenek, vagy mély hangon beszéljenek).

+ FErzik az egyenletes liiktetést és a dalok ritmusat.
¢ Tudnak ritmust, mozgast, dallamot régtonozni.

¢ Ismerik a motivum hosszat.

¢ Sgzeretnek dudoraszni, énekelgetni, jaték kozben.

+ A néphagyomanyok, jeles-napok tartalmat, jatékait, dalait, mondokait ismerik.

2.3 Vizualis tevékenységek

,»1. A rajzolas, festés, mintazas, épités, képalakitas, a kézi munka, abrazolas kiilonbozi fajti, a
milalkotasokkal, az esztétikus targyi kornyezettel valo ismerkedés is fontos eszkdzei a gyermeki
személyiség fejlesztésének. A gyermeki alkotés a belsé képek gazdagitasara épiil.

2. Az 6vodapedagdgus az dbrazold tevékenységekre az egész nap folyaman biztositson teret,
lehetdséget. Maga a tevékenység - s ennek 6rome - a fontos, nem a mii, nem az eredmény valamint
az igény kialakitdsa az alkotasra, az Onkifejezésre, a kornyezet esztétikai alakitasara és az
esztétikai élmények befogadasara.

3. Ezen tevékenységek az 6vodapedagdgus altal biztositott feltételekkel az egyéni fejlettséghez és
képességekhez igazodva segitik a képi-plasztikai kifejezOképesség, kompondlo-, térbeli
tajékozodo-és rendezdképességek alakuldsat, a gyermeki élmény és fantaziavilag gazdagodasat és
annak képi kifejezését: a gyermekek tér-forma és szin képzeteinek gazdagodasat, képi
gondolkodasuk fejlédését, esztétikai érzékenységiik, szEép irdnti nyitottsaguk, igényességiik
alakitasat.
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4. Az 6vodapedagbgus feladata megismertetni a gyermekeket az eszk6zok hasznalataval, a
kiilonboz6 anyagokkal, a rajzolas, mintazas és a kézi munka kiilonbozi technikai alapelemeivel és
eljarasaival.”

Célja:
A gyermekek élmény- ¢s fantdzia vildganak képi, szabad onkifejezése.
A muvészetek megszerettetése, a nyitottsag, izlésformalds a miivészetek irant.
A mivészetek iranti fogékonysag fejlesztése, miialkotasok megismerése, képzémiivészeti
kiallitasok latogatasa, élményeiknek feldolgozasa.

Az 6vodai tevékenységi teriiletek koziil a vizualis tevékenység fejlesztd hatasa jelentés. Ebben a
korban a gyermek a firka korszaktol lassan eljut a felismerhetd formak létrehozasaig, a formak
diszitéséig.

A targyi vilag felfedezésének birtokbavételének oromére indul el a rajzfejlodés folyamata, mint
jatektevékenység egy formdja. A jaték egyik valfajanak tekinthetjiik az abrazolast, meg
lényegében a belsd folyamatoknak kozlése.

Feladatai:

+ A gyermeki alkotoé-alakitdo tevékenység feltételeinek megteremtése: megfeleld
légkor, hely, 1d6, valamint megfeleld mindségli, és mennyiségii eszkozok allnak
rendelkezésre.

¢+ A 3-6-7 éves korban tervezhetd alkoto-alakitdo tevékenységek tartalmanak,
mindségének differencialt fejlesztése.

* A vizudlis tevékenységek elsajatittatasa, a kéziigyesség fejlesztése, térlatas
alakitasa, kézmiives technikdk munkatevékenységének 6sszehangolasa.

* Kozos ¢és egyéni észlelésen alapuld vizualis emlékezet, képzelet, vizudlis
gondolkodas gazdagitasa, fejlesztése.

*+ A gyermekek lataskulturajanak  fejlesztése  érdekében  megfigyelési,
tapasztalatszerzési lehetdségek, ¢lmények biztositasa.

¢ Tudatos tervezémunkaval fejlessziik a gyermekek tapasztalatait, képességeit.
* Pozitivan reagalunk a létrejott sikbeli és térbeli alkotasokra.

+ A vizualis technikak szines skalajat alkalmazzuk kiscsoportos kortol.

A vizualis nevelés tartalma:

Az alkot6 tevékenységhez olyan 1égkor sziikséges, ahol eldtérbe kell, hogy keriiljén a természet, a
kornyezet, a vildg megismerésében a latdsi, mozgasi, tapintdsi, szaglasi, hallasi érzékelés
Osszerendezése, boviiljon az élményanyag, tér, forma, szin egységében. Az alkotd tevékenységhez
olyan légkor sziikséges, amelyben eldtérbe keriil a gyermek alkotd-befogatd képességének
érzékenység fejlesztése. A tevékenységhez elegendd 1dot kell biztositani az 6vodapedagdgusnak,
¢és egyarant meg kell tanitani a gyermeknek az eszkozok biztonsagos kezelését. A komplexitas
szempontjabdl egyiitt kezeljiikk egyrészt a kdrnyezet megismerésére nevelés €és vizualis nevelés,
masrészt irodalom-ének-zene-mozgas-vizualis nevelést.

Toreksziink a gyermek kornyezetesztétikai érzékenységének és aktivitasanak kibontakoztataséra.
Lehetdségiik nyilik a miivészeti dgak megismerésére, kézmivestechnikak, kismesterségek
kiprébalasara, kézmiivessarkok kialakitasara.

Fontosnak tartjuk, hogy minél tobb anyaggal és annak megmunkalasaval ismerkedjenek meg a
gyerekek. A kozos jatékkészités soran, valoban megtapasztalhatjak, hogy mi rejlik az anyagokban,
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hogyan kel életre a rongy, a csuhé, kéré, hogyan lehet fonalbdl tarisznyat szoni, fonni, csomoézni,
szaraz terményekbdl allatseregletet késziteni.

Lehetdséget biztositunk arra, hogy barmikor kiprobalhassak képességeiket.

A csoportszobaban rendelkezésiikre all kisszekrény, pole, ahol a barkacsoldshoz sziikséges
eszkozoket, anyagokat, felszereléseket taroljuk.

A miivészeti tevékenység megszervezése, az 6vodapedagogus feladatai

=

U

U

by U

U

Biztositani, csoportszobaban kényelmesen, nyugodtan tudjanak dolgozni a
gyermekek, tevékenységeiket egy erre kialakitott helyen tudjak gyakorolni.

A gyermeki fantdziat, annak lehet6ségeit kihasznalva éljiink azzal, hogy sok
eszkozt biztositunk a gyermekek szdmara, ezzel persze idot és nyugodt helyet is
biztositunk a csoportszobaban vagy a szabadban.

Adjon lehetdséget arra, hogy élményeiket, az elképzeléseiket meg tudjak valdsitani.

Meghitt 1égkor, az érzelmi kapcsolat megteremtése legyen minden nap jellemzd az
ovodapedagdgus munkajara.

Megismertetni a  gyermeket  kiilonboz6  anyagokkal,  technikakkal,
munkafogésokkal.

Az 6vodapedagodgus biztatdsa, dicsérete, batoritasa.
A gyermeknek megfeleld utmutatas adasa, ahol kell segitségnyujtas.
Uj vizualis technikék alkalmazasa.

Jo otletek atadasa, gyakorlatban vald hasznositasa.

Fejlodés varhato jellemzoi az 6vodaskor végére

Egyéni modon jelenitik meg élményeiket, elképzeléseiket.
Onalléan és csoportosan is készitenek jatékokat, ajandékokat, kellékeket.
Szivesen mintaznak, batran hasznaljak az eszkozoket.

A megismert technikékat fokozott onallosaggal alkalmazzak, vigyaznak dnmaguk,
eszkozeik és kornyezetiik tisztasagara, épségére.

Emberabrazolasukban mar a mozgas és a részformak is megjelennek.
Az eszkdzhasznalat biztossa valik.

Alkotésaikat elhelyezik az erre kialakitott helyre.

Igényiikké valik az esztétikus megjelenités.

Elkésziilt munkajukrol képesek beszélni.

3. SZERVEZETT MOZGAS

1. A torna, a mozgésos jatékok fejlesztik a gyermekek természetes mozgasat (jaras, futds, ugras,
tamasz, fiiggés, egyensulyozas, dobas), és fejlesztik a testi képességeit, mint az erd, ligyesség,
gyorsasag, alloképesség, tarsra figyelés

2. Kedvezben befolyasoljak a gyermeki szervezet novekedését, teherbiro-képességét és az egyes
szervek teljesitOképességét.
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3. Fontos szerepiik van az egészség megorzésében, megovasaban. Felerdsitik és kiegészitik a
gondozas ¢és egészséges €letmodra nevelés hatasat. A mozgéskultura fejlesztése mellett segitik a
térben val6 tdjékozodast, a helyzetfelismerést, a dontést és az alkalmazkodoképességet, valamint a
személyiség akarati tényezdinek alakulasat.

4. A mozgasnak, jatékos mozgasoknak az egészséges ¢letmodot erdsiti egyéb tevékenységeknek
teremben ¢és szabad levegdn, eszkozokkel és eszk6zok nélkiil, spontan vagy szervezett forméaban
az 6vodai nevelés minden napjan - az egyéni sziikségleteket és képességeket figyelembe véve -
minden gyermek szamara lehetdséget kell biztositani.

Ovodankban a szervezett mozgas heti 1 alkalommal kételezd minden korcsoportban. Mivel
6vodank rendelkezik korszeri eszkozokkel, igy a gyermekek testi nevelése maximalisan
megvalosithato.

A szervezett mozgdas sordn jaras- futdogyakorlatokat végeznek a gyermekek, valamint ugrasokat,
egyensuly-, talajgyakorlatokat, labdaval végezhetd és kéziszer gyakorlatokat. A testi nevelés
anyagaban szerepel meég kuszas, csuszas, maszas, kiilonbozdé dobéasok, hossztengelykoriili gurulas,
guruldatfordulas, fiiggés, valamint sor- és valtoversenyek.

Az o6vodankban dolgozd pedagogusok, valamennyien Dr. TotszOlldsyné Varga Tiinde:
,Mozgasfejlesztés az oOvodaban” és a mezdkovacshazi AMK 6voda ,Testnevelési jatekok”
gyljteménye c. konyvét hasznaljak segédanyagként. A foglalkozdsok mozgisanyaga mind a
fejlesztds feladatok heti tervezésben €s korcsoportonként taldlhatok a konyvben, illetve a jatékok
¢letkornak megfelelden talalhatok igy megvaldsul az egymasra épiilés €s a folyamatos fejlesztés az
ovodaskor kezdetétdl a végeig.

Valamennyi funkcio fejlesztése jelen van minden korcsoportban, csupan a nehézségi szintek
eltérok. Az iranyitott foglalkozdsok arra adnak lehetdséget, hogy kiilonbdz6 mozgéasformakat
ismerjenek meg a gyermekek, ezzel felkeltsiik érdeklddésiiket a kiprobalasukra. Zavartalan
gyakorlasi lehetdség szabadidGés tevékenység. Ezért minden lehetéséget megadunk a
gyermekeknek, hogy atérezhessék a mozgas 6romét. Dontdé mértékben a természetes gyakorlatok
képezik. A foglalkozasok idOtartama az O6vodaban eltoltott évek soran fokozatosan emelkedik,
mindenkor igazodva a gyermekcsoport Osszetételéhez, fejlettségi szintjéhez. Fokozatosan
emelkedjen 20-30 percre. 3-4 éves gyermekeknél kezdetben 4-5 perc jo hangulatd, nyugodt,
jatékos légkort foglalkozas biztositja a mozgés megszerettetését.

* Jardsgyakorlatok: jaras iitemtartdssal, irdnyvaltoztatassal, fordulatokkal,
kiilonb06z0 kartartasokkal, feladattal, csukott szemmel.

¢ Futogyakorlatok: lasst, kdzepes iramu, belegyorsulod futds. Futas tempovaltassal,
iranyvaltoztatassal, versenyfutas, futas hatrafelé.

¢ Ugrdsok: helybdl tavol- és magasugras, nekifutdsbol tdvol- és magasugras
/valamennyi homokgdddrbe/. Ugrasok kiilonbozd magassagl szerekre fel és le.

¢ Dobdsok: egykezes, kétkezes, alsd, fels6 dobas. Hajitds tavolba kislabdaval,
babzséakkal, hajitas vizszintes és fliggdleges célba.

¢ Kuszds-csuszds-mdszds: talajon, padon, iilésben, hason, hanyatt /haton fekve/,
eldre, hatra, ne rézsutos padon, pok- €s rakjaras, elére-hatra, eszkozhordassal is.

+ Fiiggés: fliggés érintd magas szeren, bordasfalon, fiiggésben labmozgésok,
lajharfiiggés, lajhar-maszas.

¢ Egyensulygyakorlatok: jaras padon, rézsutos padon, le-fel, eszkozzel /pl.: babzsak
kézben, fejen/. Egyensulyozas homokozd peremén, fellépések-lelépések, szerekre,
szerekrol.

¢ Hossztengely koriili gurulds: gurulas talajon magastartasban, kézkulcsolassal,
eszkozzel kézben, és boka kozt, gurulas parosaval.

76




*  Gurulodtfordulds: elore, hatra, guggolotamaszbol, kis hajlitott terpeszallasbol.

+ Talajgyakorlatok.

¢  Versenyek, vailtoversenyek.

* Labdaval végezheto gyakorlatok.

* Keéziszer gyakorlatok: babzsak, karika, kend6, szalag, bot, kocka, stb.

Objektiv feltételek:

+ Fontos a megfeleld hely biztositasa. Ovodank udvara széleskorii lehetdséget biztosit
a kilonbozé mozgéasformak gyakorldsara, sportjatékok jatszasara. A lehetséges
tornaeszk6zoket az udvaron is hasznaljuk. Maximalisan kihasznaljuk, hogy falusi
6voda vagyunk és a lehet6 legtobbet a szabadban tornasszanak a gyermekek, mivel
az udvaron erre lehetdség van.

¢ Az épiileten beliil szervezett mozgasra kiilon terem all rendelkezésiinkre, melynek
eszkozkészlete folyamatosan boviil.

+ A mozgasos percek naponta csoportszobaban, 6ltdzdben, teraszon torténnek.

*+ A megfelel6 hely kialakitasa, a tiszta, balesetmentes eszkozok eldkészitése a
foglalkozas megkezdése eldtt az 6vodapedagogus, a dajka €s a gyermekek aktiv
kozremiikodésével torténik. A balesetek elkeriilése érdekében tigyeliink arra, hogy
az eszk6zok épek, konnyen elérhetdk legyenek, ¢s megfeleld szamban alljanak
rendelkezésre.

A fejlodés varhato jellemzoi a testi nevelés teriiletén

* Mozgasuk Osszerendezettebbé, ligyesebbé, megfeleld ritmusava valik.
+ Képessé valnak a differencialt mozgasra /gyors, lassu, energikus/.
+ Egyenes tartassal iilnek, allnak, jarnak.

¢ Felszabadultan, teljes biztonsaggal végezzék a mozgasfajtakat, kiilonféle
eszkozokkel is.

+ A szem-kéz, szem-1ab koordinacidjuk koruknak megfelelden fejlett.

¢ Izomzatuk kelléen megerdsddott, teherbirdsuk nétt, fokozatosan megerdsodik a
csontrendszeriik.

* A mozgasigény, és oromforras szamukra.

¢ A csontrendszerre még a nagyfoku rugalmassag, a rendkiviili hajlékonysag
jellemzd. A sok porcos elem kovetkeztében a csontok kdnnyen deformalddnak,
ezért keriilni kell a csontozatot terheld statikus helyzeteket, és tligyelni kell a
megfeleld testtartds kialakuldsara. Erételjes a kéztd, az ujjpercek, a labtd és
labkozép csontosodédsa, a labboltozat alakuldsa, az eldbbi a ceruzafogds, az iras
elsajatitasa, az utobbi a ludtalp kialakuldsanak megel6zése szempontjabdl fontos
informacid. Legszembetlindbb kiilsd véltozas a fogvaltas megindulasa, amely az
also és fels6 metszéfogak cseréjével kezdddik, fokozott figyelem.
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* A nagyagy fejlédése kovetkeztében javul a mozgaskoordinécio, és a gyermek egyre
inkabb képessé valik az érzelmi folyamatainak és akarati miikodésének iranyitasara.

¢+ A kozponti idegrendszer érése kovetkeztében meggyorsul a gatlasi folyamatok
fejlodése, aminek kovetkeztében az impulziv és labilis magatartast fokozatosan
kiegyensulyozottabb, nyugodtabb viselkedé¢s valtja fel.

* Az 6vodas gyermek mozgasformai gazdagabbak, kiszolgalja dnmagat, onalldéan
oltozik, vetkézik, mosakodik, terit, étkezik stb. Jatéktevékenysége kozben guggol,
kaszik, csuszik, maszik, hajol, leiil, felall, manipulal stb. Mindez az 6vodaskor
végére a mozgasok, cselekvések, fejlédéséhez, gazdagodasahoz és egyre nagyobb
mozgasbiztonsaghoz vezet. A gyermek mozdulatainak egy része automatizalodik.

¢ Sokféle jartassaga, készsége, szokdsa alakul ki. Ceruzafogasa, ir6-rajzolo
tevékenysége (a gyurmazas, a varrds, a vagas, egyéb kézi munkdk stb.), a sokféle
mozgas-cselekvés gyakorlasa eredményeként a finom kézmozgés, az ugynevezett
»finommotorika” ugrasszerii fejlédésnek indul.

+ Elsajatitja a téri irdnyokat jelold szavakat, sajat test€hez viszonyitva. Megérti és
hasznalja az eldttem, mogottem, felettem, alattam, jobbra, balra, elém, mdégém,
folém, alam, mellém, el6tt, mogott, fent, lent, elé, moge, fol¢, ala kifejezéseket.
Utasitasra helyen tud elmozdulni a térben.

3.1. Mozgasos percek

A mozgés az 6vodai nevelés folyamatdban a gyermekek egészséges testi- és mozgasfejlesztése
utjan szolgalja személyiségiik fejlodését. A tevékenységkozponti 6vodai nevelés 1ényeges eleme a
testi fejlesztés. Csak rendszeres mozgas befolyasolja kedvezden az egész szervezet novekedését.

Ovodaskor végére altaldban képessé valnak a gyerekek a finomabb, Osszerendezettebb, tobb
iigyességet kivand mozgasok elvégzésére. (Precizebb szem-kéz, szem-1ab koordinacidk.) 3-6 éves
kor kozott — mar minden alapmozgas birtokaban — a finommozgéasok valtozasai lesznek
jelentdsebbek. Koztudott, hogy a finommotorika fejlédése milyen nagy szerepet jatszik az iras
elsajatitasaban. Tisztaban kell lenni azonban azzal, hogy 6 éves kor elott kézfej izomzata még
gyakran tulsagosan is a csontokhoz tapad ahhoz, hogy elvarhat6 legyen a gyerekektdl a preciz és
rugalmas kézhasznalatot igényld iras.
A mozgasfejlodés mellett a testséma kialakuldsa és tudatosodésa jelenti az Ovodaskor fontos
fejlodési fokozatat.
Ovodaskorban testi sziikségleteken — a szabad mozgas igényén tal — leginkabb az életkornak
megfeleld mennyiségii pihenést és alvast, a helyes taplalkozast, a tisztasdgot és egészségmegOrzést
értjiik. Barmelyik teriiletét is nézziik a felsoroltaknak, jol lathatd, hogy a testi sajatossagok,
valtozasok igények ebben a korban az onkéntesség fonalan haladnak. Kiilondsen nagy
jelentdsége van az Onkéntességnek. Gyermeklélektani allaspont szerint az Ovodaskorban a
szervezet €s iranyitott mozgasgyakorlatok végeztetésekor az onkéntesség €s a jaték, mint életkori
igény vész el. Testi sziikségletként jelentkezd szabad, 6nkéntes kezdeményezés, az 6vodaskor a
kezdeményezés, az 6nallo probalkozasok iddszaka.
A spontdn mozgas, a felndtt altal felkinalt lehetéségek és mintdk kozotti 6nallo valasztas, a sajat
kezdeményezés nemcsak a dontésért valo feleldsség felvallalasat vonja maga utan, hanem képes
lehet a mas teriileteken szerzett frusztraciok oldasara is.
Hozzajarul a 1égz6- és keringési rendszer teljesitOképességének noveléséhez. Ezért ajanlatos tehat
minden adddo lehetdséget kihaszndlni a nap folyaméan. Rendkiviil fontos a szabadlevegén valo
tartdzkodas, minél hosszabb idejii biztositasa. Tehat a mindennapos testnevelést lehetdség szerint a
szabadban tartjuk /tavasztol — 6szig/. Télen a levegdn 1ét, a ho kihasznalasa /aktivan/ helyettesiti a
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mindennapi testnevelést, természetesen az egyéni sziikségleteket és képességeket figyelembe véve.
A lehetdséget minden gyermek szamara biztositani kell.

Célja:
A gyermek testi fejlodésének, egészséges mozgasfejlédésének eldsegitése.
Testi képességek — fizikai erénlét — fejlesztése.
Feladata:
* A mozgas megszerettetése, a mozgasigény maximalis kielégitése.
* Nyugodt, deris légkor, jatékban gazdag, kell6 intenzitasu testmozgas biztositasa.
+ A kéz finommozgasanak, valamint a nagymozgasok, egyensulyérzék fejlesztése.
¢+ A mozgason keresztiil a szocidlis képességek fejlesztése (tarsakhoz vald
alkalmazkodas, szabaly és feladattudat alakitdsa, egyiittmiikodd és tolerancia
képességiik fejlesztése.
Tartalma:

A mozgasos percek idépontjat a napi tevékenységhez igazodva az 6vodapedagogus tetszélegesen
valaszthatja.

Szervezésében, lebonyolitasaban jelentés szerepe van a dajkanak. Az Ovodapedagdgussal
egytittmiikddve biztositja a foglalkozdsok gordiilékeny lebonyolitasat.

A természetes mozgasokat — jards, futds, ugrés, fliggés, egyensulygyakorlatok — kiegészitjiik
néhany talajtorna elemmel, és kézi szerekkel végezhetd gyakorlattal. Ugyeljiink arra, hogy minden
mozgasforma, amit a gyermek képes elvégezni a mindennapi mozgasos percek keretében épiiljon
be.

A kozéps6-, illetve nagycsoportban épiiljon be a gydgytestnevelés. Ez azért fontos, mert
gyermekkorban az elvaltozasok tobbsége reverzibilis! Ezen elvaltozasok kialakuldasanak
megeldzésére, illetve javitasara kell felhasznalni az atlagtol csak kissé eltéré mozgdsanyagot. A
természetes mozgasoknal jobb gyogytestnevelési gyakorlatokat ki sem lehetne talalni, mert a
természetes mozgasok a torzs mindkét oldalat egyforman foglalkoztatjak, igy nélkiilozhetetlenek a
test izomcsoportjainak aranyos fejlodéséhez.

Az udvar adta lehetéségek minél sokoldalubb kihasznalasa noveli a mindennapos mozgas
hatékonysagat. Kedvezo feltételek esetén mezitlab mozoghatnak.

Nem gyakorlatokat kell tanitanunk, hanem képességeket kell fejleszteniink a gyermekek altal
kedvelt, ismert jatékokkal, gyakorlatokkal és az igy szerzett képesség birtokaban orommel
vallalkoznak a gyermekek erdfeszitést, odafigyelést igényld feladatok végzésére is. A jo
eredmény eléréséhez az Ovodapedagdgus €s a gyermek aktiv egylittmiikddése is elengedhetetlen.
A mindennapi mozgasnak vannak objektiv és szubjektiv feltételei melyek megvaldsitasdhoz
6vodankban is lehetdségeinkhez képest mindent megtesziink.

Az 6vodapedagogus feladatai a mindennapi mozgas megszervezésében

= Legfontosabb feladat, hogy minden nap adjon lehetdséget a gyermekek minél
hosszabb 1d6n keresztiil a szabad levegdn valo tartozkodasara.

= A gyermekek mozgasigényét a lehetdségekhez képest maximalisan elégitse ki!

= Adjon otleteket a gyermekeknek olyan mozgésos jatékokhoz, amelyeket 6nalloan is
képesek jatszani.
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Szervezzen versenyjatékokat, igy a mozgast biztosito jatékok kialakitjak a gyermek
szabalytudatat.

Figyeljen a fokozatossagra, ¢s az egyes gyermekek terhelhetdségére.

Az esetleges /testi hibdk, ludtalp, hanyag tartds stb./ kialakuldsdnak megeldzése
érdekében alkalmazzon célzott, specialis gyakorlatokat.

Valtozatos eszkozok és a gyermekek 06nallo, szabad mozgasanak biztositdsaval
tegye lehetévé, hogy a mindennapi testnevelés Oromet, jelentsen a gyermekek
szamara.

A fokozatossag, a rendszeresség elvének betartésa.
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XIV.KIEMELT FIGYELMET IGENYLO GYERMEKEK
INTEGRALT FEJLESZTESE: SNI, BTM, H, HH, HHH,
TEHETSEGEK

Helyzetkeép:

A Somogy Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat utazd gydgypedagdgusai fejlesztik a specialis
fejlesztést igényld Kisgyermekeket, (heti 1-2 oraban jarnak ki hozzank). Ok nyujtanak segitséget
szamunkra a beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel kiizdo gyermekek fejlesztésében, a
felmeriild problémak megoldasaban. A Beilleszkedési, Tanulasi és Magatartas (BTM) zavarral
kiizd6 gyermekek esetében a szakszolgalat diagnosztizalja a problémat, fejlesztési programot
készit és nyomon koveti a gyermekek fejlesztését.

A Sajatos Nevelési Igényli (SNI) gyermek felvétele esetén szintén utazd gyogypedagogus latja el a
fejlesztést az EGYMI alkalmazottjaként, vagy megbizasi szerzédéssel mas kiils6 szakember.

A sajatos nevelési igényli gyermekeknél a megtigyelések alapjan egyénre szabott korrekcids tervet
dolgozunk ki, melyet a gyogypedagégussal és a logopédussal egyeztetiink. Ezeknél a
gyermekeknél még hangsulyozottabb szerepet kap az egyéni banasméd elve. Ovodank a
szeretetteljes, csaladias, a gyermekek szamara biztonsdgot nyujtod, dertis dvodai légkort tartjuk
fontosnak, ahol a képességeinek megfelelden tud fejlédni.

A feln6tt tarsadalom csak akkor valik elfogadova, ha a szocialis tanulas mar gyermekkorban
elkezdddik. Ezen a ponton kapcsolodik a fogyatékkal €16k tarsadalmi integracidja az oktatashoz.
Az esélyegyenlOség felé megtett elsO, legfontosabb 1épés az egylittnevelés. A csoportelosztas
soran figyelembe vessziik a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek szamat, toreksziink aranyos
closztasukra. A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek tarsadalmi megbecsiilésének kérdése
gyermekkorban kell, hogy kezdédjék, az egészséges kisgyermekek az 6vodaba bekeriilve szerzik
elsé benyomasaikat fogyatékos tarsaikrol. Ha veliik egylitt, egymast megbecsiilve, egymast nem
zavarva nevelkedhetnek, akkor a felnéttkori egy-tarsadalomban élés szamos problémaja mar eleve
megoldhat6, megeldzhetd.

A pedagogusok a kiemelt figyelmet igényld gyermekekre vonatkozoan — a csaladlatogatas
tapasztalataira alapozva - rendelkeznek a gyermekek szocialis helyzetére vonatkozo
informéaciokkal.

Az informaciokat hasznositjak a gyermekkel valo egyéni neveld, fejleszto és oktato munkajukban.

Alapelv:

- a sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges gondozas keretében allapotanak
megfeleld pedagogiai, gyodgypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai elldtdsban részesiiljon attol
kezdddden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak.

- A kiilonleges gondozasban részesiild (SNI-s, BTM-es, kiemelten tehetséges) gyermekek
fejlesztésének értékelését a vonatkozo szakértd bizottsagi szakvéleményének figyelembe vételével
végzi.

Harmonikus, nyugodt ovodai kornyezetben

- biztositott a gyermekek integralt nevelése, esélyegyenldsége,

- javul a gyermekek életmindsége, a tarsadalmi beilleszkedése,

- csOkkennek a fogyatékossagbol adodo hatranyok,

- természetessé valik a gyermekek kozotti kiilonbozdség elfogadasa.

Sajatos nevelési igényli gyermek az, akirdl a szakértdi és rehabilitacios bizottsag
szakvéleménye ezt megallapitotta.
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- Testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb
fogyatékossag egyiittes el6fordulds esetén halmozottan fogyatékos.

- pszichés fejlodési zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban
tartosan és sulyosan akadalyozott.

- Ide tartoéznak a kovetkezok: Dyslexia, dysgraphia, dyscalculia,
Mutizmus, Koéros hyperkinetikus, vagy koros aktivitaszavaros
gyermekek.

Cél, feladat:
A gyermek fejlédéséhez alapvetden sziikséges érzelmi biztonsdg megteremtése €s megtartasa.
Optimalis koriilmények biztositasa a folyamatos fejlodéshez.
A targyi kornyezet kialakitaskor toreksziink arra, hogy kiilonleges banasmodot igényl6 gyermekek
nevelése érdekében rendelkezziink a gyermekek fejlesztéséhez sziikséges targyi eszkozokkel.
Egyéni fejlodési iitem, képesség, tehetség, szociokulturalis hattér figyelembevételével a hatranyos
helyzetbdl valo felzarkoztatas segitése, a tehetség kibontakoztatasa.
Ezen gyermekek hatranyainak enyhitése, az el6itéletek csokkentése.
Feladatunk:

- A gyermek kornyezetének minél teljesebb, pontosabb megismerése.

- Kapcsolattartas a szakemberekkel.

- Fejlddésiik nyomon kovetése.

- Fejlodési litemiik rogzitése.

- Anamnézis lap felvétele.

Az SNI-s fejleszt6 tevékenység teriiletei és tartalmai:

Ebben a fejezetben csak azokra a teriiletekre tériink ki, amelyek a sajdtos nevelési igényii
gvermekek szamdra kiegészitéseket, viltoztatisokat kivannak a nevelésben és egyéni
fejlesztésben egyardnt.

Egészséges életmodra nevelés

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekeknél, valamint a pszichés fejlodés zavara miatt a nevelési,
tanulasi folyamatban tartéosan akadalyozott, a beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizdo,
valamint a nagyothall6 gyermekek integralt nevelésénél tovabbi feladataink a kovetkezok :
Prevenci6 és korrekcio sziikségességének idobeni felismerése.

Hallokésziilékkel kapcsolatos elemi ismeretek elsajatitasa.

Pozitiv viszony kialakitasanak eldsegitése az orvossal, valamint a kiilsé segitokkel.

A adott csoporton beliil alkalmazhat6 egyéni fejlesztési tervek szakemberek segitségével.

Erzelmi, erkolcsi nevelés és szocializacio

A kiemelt figyelmet igényld kisgyermekek 6vodai kozdsségbe torténd beszoktatasakor hasonld
problémdk jelentkezhetnek, mint ép tarsaiknal. Félelem az 1j kornyezettdl, gyerekektol,
felndttektdl. Ezért jelenthet szdmukra is kedvezd megoldast az 6vodankban mar gyakorlattd valt
sziilokkel egyitt torténd beszoktatas.

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek szocidlis beilleszkedése egyrészt a gyermek
személyiségétdl, masrészt és nagymértékben a befogadd kornyezettdl, a gyermektarsaktol és a
pedagogustol fiigg.

Kozosségi nevelésen beliili feladatainkat a sajatos nevelési igényili gyermeknél

az ovodapedagogusi feladatokat a kovetkezokkel egészitjiik ki:

- ¢érzelmi biztonsag, szeretetteljes légkorre vald igény felkeltése,
fenntartasara valo képesség kialakitasa (hagyomanyok, szokésok,
tinnepek segitségével).

- azegyéni banasmdd elvének hangsulyozott alkalmazésa.

- - az életkori sajatossagoknak megfeleld értelmi, érzelmi és szocidlis
érzékenységre valo nevelés.

- Pozitiv érzelmi viszonyok kialakitasa gyermek-gyermek, gyermek-
felndtt viszonylataban.
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Munka

Az ¢én tudat fejlesztésénél, valamint az Onérvényesiilési
torekvéseknél az  6vodankban  kialakitott ~magatartasformak
elfogadtatasa.

A hangra, beszédre valo figyelem képességének kialakitasa.

A hallassériilés tényének elfogadtatasa (tarsakkal is).

A tobbi gyermek massaganak elfogadtatasa.

Utanzé képesség fokozott fejlesztése.

Viselkedészavarok korrigalasa a kiilso szakemberek segitségével.

A munka jellegii tevekenysegeknel feladatunk:

Tanulas

Az Onkiszolgélds, napossag, alkalmi munkdk jatékos jellegének
megtartasa.

Az egyiittesen vallalt munka és az egyiitt dolgozas Oromének
tudatositasa, képességének fejlesztése.

Az eredményes munkavégzéshez sziikséges képességek fejlesztése,
tulajdonsagok alakitasa.

A jol végzett és eredményes munka dromének a tudatositasa.

A munka megszervezéséhez sziikséges képességek fokozatos
kialakitasa.

Kiemelten kezelt feladataink a sajatos nevelési igénytl, beilleszkedési, magatartasi
nehézségekkel kiizdd, valamint a nagyothallé gyermekeknél a kovetkezok:

Anyanyelvi nevelés
Az integralt neveléshez
kovetkezok:

Jaték

A gyermekek érdeklddésének felkeltése, €s fenntartdsa valtozatos
tevékenységek kinalataval.

Ismereteik rendszerezése, bovitése, valamint azok beépitése eddigi
ismereteik rendszerébe.

Tapasztalataik, ismereteik verbalis megfogalmazasara vald képesség
folyamatos fejlesztése a szakemberek segitségével. Képi és szobeli
megfogalmazasi kisérleteik eldsegitése.

Anyanyelvi jatékok jatszasa.

Vizualis, akusztikus, kinesztetikus észlelés és érzékelés, verbalis
emlékezet jatékos fejlesztése fejlesztojatékok segitségével.

Képi és verbalis gondolkodas és képzelet fejlesztése.

Egyéni anyanyelvi fejlesztések.

és fejlesztéshez kapcsolodo feladataink ezen a teriileten a

Verbalis kommunikaciora valo igény kialakitasa.

Beszédtanulasi  képességek fejlesztése mondokak ¢és  versek
segitségével.

Az aktiv szokincs folyamatos bdvitése.

Egyéni fejlesztéseknél a beszéd ¢és a mozgéds koordindldsanak
fejlesztése.

Részképességek fokozatos fejlesztése a szakemberekkel vald
konzultalas, valamint az egyéni fejlesztési terv alapjan.

Az o0vodai nevelésben részesiild sajatos nevelési igényi gyermekeknél is a jaték az elsodleges

tevékenységi forma.

Ezt a terepet kivaloan fel lehet hasznalni a differencialt fejlesztéshez.
Feladatainkat a kovetkezokkel egészitjiik ki:
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Differencialtan hasznaljuk fel a szakemberek altal javasolt fejlesztd jatékokat, hogy az arra
raszoruld gyermekek specidlis fejlesztésére jotékony hatast gyakoroljanak, valamint a problémak
megeldzését szolgaljak.

- Figyelembe vessziik, ¢és hasznaljuk a szakemberek altal javasolt
»~fejlesztd jatékokat”.

- gyermekenként fokozott figyelmet forditunk a jatékon keresztiil
torténo tarsas kapcsolataik elésegitésére, alakulasara.

- Ezen gyermekeknél még nagyobb hangsulyt kap a jaték
elsddlegességének és szabadsaganak elve (véltozatos
jatéklehetoségek kinalataval).

- Feladatunk tovabba a gyermekek adottsagainak, képességeinek
érzelmi-akarati életének megnyilvanulasi lehetdségeinek a segitése,
fejlesztése.

Kapcsolattartas és egyiittmiikodés:

Szakértéi Bizottsag

Az 6vodapedagogus, a gydgypedagdgus, €s a logopédus megfigyelései, fejlettségmérései alapjan
sajatos nevelési igényli gyermekek integralt fejlesztése érdekében a legelsé és legfontosabb a
szakért6i vélemény beszerzése. A szakvélemények beszerzéséhez Szakértéi Bizottsaghoz kell
fordulni.

Feladata:

- A fogyatékossag sziirése.

- A vizsgélat alapjan javaslattétel a gyermek kiilonleges gondozés
keretében torténd ellatasara.

- Az ellatas mddjara, formajara €s helyére.

- Javaslattétel az ellatashoz kapcsolodod pedagogiai szakszolgalatra.

- Megvizsgalni a kiilonleges gondozas ellatdsdhoz sziikséges feltételek
meglétét

- Beiskolazasnal iskolaérettségi vizsgalat végzése, ill. szakvélemény
adasa.

Gyodgypedagogus
A fejlesztésre szoruld gyermekek szaméara az 6voda gydgypedagdgust alkalmaz.
Feladata:

- A gyermek fogyatékossaganak megfelelo fejlesztés.

- Folyamatos konzultacié az 6vodapedagogussal.

- Sziilokkel valo konzultacié az egyiittmiikodés érdekében.

Sziilok

A fogyatékos gyermekkel foglalkoz6 valamennyi pedagoégus szamara fontos, hogy a sziilokkel
olyan kapcsolatot tudjon kialakitani, mely eléremozditja a gyermek fejlodését. A sziiloket
folyamatosan, havonta legaldbb egy alkalommal sziikséges tdjékoztatni gyermekiik fejlodési
iitemérdl, a tovabbi fejlesztési stratégiarol.

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermek fejlettségének mutatoi az évodai élet

végére:

- Gyermekenként valtozo a sériilés mértékétdl befolyasolt, és fligg a
fejlesztés sikerétdl.

- Sikerként konyvelheté el, ha a gyermek jol érzi magat a
kozosségben, amely befogadta 6t.

- A pedagogusok, a tarsak és a sziilok elfogado, segito magatartasa
biztonsagot jelent szamara, igy alakul oOnbizalma ¢és
kornyezetéhez valé viszonya.

Sikerkritériumok
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- Komplex szakvélemények figyelembevételével, segitségével
ismerhetjilk meg a sériilés mértékét, melyek alapjan tervezzik a
specialis fejlesztést.

- Specidlis moddszerekkel, terapias eljardsokkal ismerkediink, a
sériiléshez megfeleld fejlesztést alkalmazunk.

- Az egylittmlikodés az 6voda dolgozdi kozott a tervezésben feladatok
megosztasaban megvalosul.

- A sziildk tdmogat6 egyiittmiikodése folyamatos.

A fejlédés eredménye az 6vodaskor végén:

- Képesekké valjanak tarsaikkal vald egyiittmiikodésre (szocialisan
alkalmassé valnak az iskolai életre).

- Képesekké  valnak  igényeik, sziikségleteik  kozvetitésére,
megeértetésére.

- Képess¢ valjanak nyelvi jelek befogadasara, feldolgozasara,
beszédbeli kommunikéaciora.

- Sajat személyiikkel kapcsolatos munkakat 6nalldan végeznek.

- Kialakul a vizudlis jelek felismerése.

Kiemelten tehetséges gyermekek nevelése: /tehetséggondozas/

Az intézmény fontos feladata a képességek kibontakoztatisa, a tehetséges gyermekek felismerése,
nyilvantartasa, egyéni nyomon kovetése, a tehetségek gondozasa és fejlesztése, élve az intézményi
¢s az intézményen kiviili egyiittmikodések lehetdségeivel. A  mikro  csoportos
tevékenységszervezés kozben a differencialas gyakorlata kivaléan alkalmazhaté a kiemelten
tehetséges gyermekek nevelésében.

A tehetséggondozast a tehetségpontokhoz valo kapcsolodas segiti.

Célunk: Minden 5-7 éves, illetve iskolaba késziild6 gyermek szamara olyan tevékenység
biztositasa, melyben 6nmagahoz, egyéni képességeihez mérten kibontakoztatja tehetségét. Ezaltal
es¢lyegyenlOség biztositasa ennek a korosztalynak. Tovabba a gyermekek egylittmikodésének,
tarsas kapcsolatainak, kommunikacidjanak fejlesztése.

Az 6vodapedagogus feladatai:
- Megfigyeléseket végezni, hogy a gyermek mennyire motivalt és
kitarto az adott képesség gyakorlasaban.
- A gyermek csaladja mennyire tamogatja a gyermeket képességének
- gyakorlasaban.
- A mihelymunkdkhoz sziikséges feltételek biztositésa.
- Az egyéni képességekhez igazodd  tevékenységtartalmak
kimunkalasa, éves munkaterv készitése.
Megfigyelések altal rogziteni a Személyiségi lapon, hogy mi a legjobb képessége 6nmagahoz
mérten az adott gyermeknek.
A csoportban dolgoz6 6vodapedagdgusok dvodaba 1épéstdl figyelik, mérik 6vodasainkat a egyéni
fejlesztési tervdokumentécio alapjan. A tobb éves fejlesztések, mérések soran vildgossa valik,
hogy az adott iskolaba késziilé gyermek szamara melyik az tevékenység, teriilet, amelyhez
onmagahoz mért tehetségét tovabb fejleszthetjiik.
Olyan egyéni képességekhez igazodo tevékenységeket terveziink, ahol mikro csoportban
tevékenykedhetnek a hasonld érdeklddésii, tehetséges és motivalt, sziileik altal tamogatott,
biztatott gyermekek.
A differencialas eszkozével éliink, testre szabott fejlesztést alkalmazunk, figyelembe vessziik az
egyéni képességeket.
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A kiilonboz6 képességekkel rendelkezd gyermekek, motivaciot, htizoer6t jelentenek tehetségesebb
tarsaik.

A mithelymunkékhoz sziikséges feltételek biztositasa.

Az egyéni képességekhez igazodo tevékenységtartalmak kimunkalésa, éves munkaterv készitése.
Nevel6testiiletink a  mihelymunkdkhoz kapcsolodd  tevékenységeket az  dvodésaink
sziikségleteibdl vezette le. Tovabba felmértiik az dvodapedagogusok érdeklodését, tehetségét a
kiilonb6z6 mithelyek megvalositasahoz.

Minden nevelési évre aktualizaljuk a mihelyek éves munkatervét, a mihelymunkaban résztvevo
6vodapedagdogusok beosztasat, a gyermekek Gsszetételét.

A tevékenységeket heti egy alkalommal biztositjuk, a megtartasuknak idejét 6sszehangoljuk.
Terveink kozé tartozik tehetségfejleszto jo gyakorlat kialakitasa, mar jol miikodé komplex
tehetségfejleszté program adaptalasa, majd tehetségfejleszté miihelyek létrehozasa az alabbi
teriileteken:

- Ritmikus mozgas

- Néptanc

- Vizualis nevelés

- Anyanyelvi nevelés
- Dramajaték
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XV. TERVEZES, PEDAGOGIAI ADATKEZELES,
DOKUMENTACIOK ES AZOK TERVZESE

,,Orizd az embert magadban, hogy
jogod legyen a szohoz, hogy
stilya lehessen a szavaidnak, hogy
mélto maradj a munkdahoz”

(Késa Ferenc)

1. TERVEZES

Az intézmény stratégiai €s operativ dokumentumai az intézmény miikddését befolyasolé mérési
(az Eredmények értékelési teriiletnél felsorolt adatok), demografiai, munkaerd- piaci és mas kiilsé
mutatok (példaul szociokulturalis felmérések adatai) azonositasa, gytiijtése, feldolgozasa és
értelmezése alapjan késziil. Ezek segitik az intézmény jelenlegi és jovObeni helyzetének
megitélését.

A pedagogiai programban, illetve a vezetdi programban megfogalmazott célok és feladatok, a
munkatervben rogzitett feladatok — a csoport, valamint a sajatos nevelési igényli gyermekek
adottsagait figyelembe véve — megjelennek a foglalkozasok tervezésében, fejlesztési tervekben. Az
intézmény pedagogiai programjaban meghatarozott nevelési-oktatasi céljai hatarozzak meg a
tényleges tanitasi-nevelési folyamatban a modszerek, eljarasok kivalasztasat, alkalmazasat.

Az egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelés feladatai - a pedagogiai programban elbirtak
szerint - szerepelnek a munkatervben, illetve a feladatok megvalositasanak értékelése az éves
szakmai munkarol sz616 a beszamoloban.

A téma megjelenik a tervezés idoszakaban, a munkatervben, és az éves foglalkozasi tervben, a
megvalodsitas iddszakaban, a csoportnaplokban, és fejlesztési naplokban, valamint a gyermeki
produktumokban.

Az ismeretnyujtas és képességfejlesztés tervezése

Az ismeretnyujtas tervezését két folyamatban végezziik, a linealitds és komplexitds elve szerint
éves ¢és heti.

Az ¢éves litemterv (keret jellegli) alkalmazkodik az évszakokhoz, az {innepekhez,
hagyomanyokhoz, jeles napokhoz, helyi torténésekhez. A kornyezet tevékeny megismerése
keretében feldolgozott témak nyujtjak az alaphangulatot, melyhez kapcsolodnak az egyéb
tevékenységformak és a jaték.

Az éves tervben olyan témakat kell megjelolni, melyek a gyermekek érdeklddésére, tudasvagyara
éplilnek. Elsddleges a természetkozelség, a kornyezet nyuljtotta természeti-, tarsadalmi hattér.
Feldolgozasanal a kozvetlen élethelyzetekben torténd, tapasztalasra épiild, cselekvd-, érzékeld
ismeretszerzésre, a tarsadalmi kornyezetben fellelheté viselkedésmintdk, illemszabalyok
megismerésére, gyakorlasara toreksziink.

Az éves terv keretjellegii, a javasolt témakorok mellett tartalmazza a képességfejlesztés lehetséges
feladatait is.

Az éves kerettervet tanacsos havonta attekinteni, és ekkor a ciklushoz igazitani az ismeretanyagot.
Ennek az anyagnak a feldolgozasa a heti tervekben realizalodik.
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A szocializacio tervezése

Az igényes ¢és kulturdlt életvitellel kapcsolatos szokdsok megismerése, elfogadasa,
megszilardulasa €s belsdvé valasa hosszi nevelési folyamat és gyakorlas eredménye. Ezért magat
a tervezést sem célszerli rovid iddintervallumra bontani.

Ovodara sz6l6 éves nevelési tervben fogalmazzuk meg a szocialis képességek, magatartasi
szokasok alakitasat és fejlesztését. Itt dolgozzuk ki azoknak a szabalyoknak a rendszerét is,
amelyek segitséget nyujtanak a gyermekeknek ahhoz, hogy kiegyenstlyozott biztonsagban,
konkrét elvarasok szerint élhessék napi életiiket.

Félévenként csoportonként hatirozzuk meg az éves nevelési terv lebontdsat, a szervezési
feladatokat, amelyek a nevelomunka céltudatos végzéséhez segitenek hozza.

Mindenegyes gyermek fejlesztését az egyéni fejlesztési napldban jelezziik.

Az oOvodapedagdgus szdmara alapvetd, fontos feladat a teljes nevelési folyamat tudatos
atgondolasa. A tervezésben tudatosan szamitasba vessziik, hogy az egyes gyermekek fejlédési
iteme kiilonbozo és a gyermek fejlddését tekintve is kiilonbozo szinten lehet egyik, vagy masik
képességét illetden. A fejlddés dinamikaja tehat egy-egy gyermek esetében a kiillonb6zo
tertileteken mas és mas lehet.

Az 6voda feladatai koz€ tartozik:

1. A kiemelkedd képességekkel rendelkezd gyermekek felismerése és fejlesztése.
Fejlesztésiink célja, hogy a gyermeket aktivitasra, a problémak meglatasara €s kifejtésére
batoritsuk, és képessé tegylik azok megoldasara.

2. Az esélyegyenldség megteremtése, a felzarkdztatas.

Kreativ probléma megoldasra 0sztonozziik a gyermeket. Ennek kialakitdsdhoz mindenekeldtt az
sziikséges, hogy az 6vodaban legyen elegendd 1d6 a tevékenykedésre €s a tapasztalatszerzésre.

Feladatok a tervezéssel kapcsolatban:

= A gyermekek folyamatos megfigyelése, az 6vodasok ¢lményeinek meghallgatasa €s
kozos élmények nyujtasa a tervezés elokészitd folyamatdhoz tendencia.

= A tervezés soran sziikséges kiilon is biztositani a gyermeki tapasztalatok elére nem
tervezhet6 tartalmanak megjelenitését a tervezo €s megvalositd munkaban.

= A tevékenységek megtervezEésébdl kiindulva, a nevelés-tanulas komplex egymasra
hatasat figyelembe véve sziikséges tervezni.

= A tervezésnél ne az ismeretanyag novelésére, hanem a tobb alkalommal
sokoldaluan, kiilonb6zdé nézdpontbol valdé megkozelitésre helyezziik a hangsulyt.
Kevesebbet, de azt, alaposabban, tobboldalu tapasztalatszerzés és tevékenykedés
segitségével tervezziik.

= A heti iitemterv megirdsa egyben napi vazlatot is megadja az dvodapedagogus
szamara.

= Fontos, hogy feljegyzéseket vezessiink a gyermekek fejlodési iitemérdl,/egyéni
fejlodési lap: ,Egyéni képességfejlodés mutatoi” cimmel/ hogy konkrét
megfigyelések adjanak alapot az egyéni differencialt fejlesztés megtervezéséhez.
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Az ovodapedagogus feladata a nevelés tervezésénél

A gyermekek az 6vodai ,.tanulas” cselekvések sorozatdban valod kozremitkodéssel
érzékelt, tapasztalat, szemléletes élethelyzetekben, jaték kozben torténjenek.

A kisgyermekek sajat képességeihez, egyéni adottsagihoz képest fejlédjenek.

A foglalkozasokat jatékossag hassa at, mindig valtozatos, jatékos modon épitse fel
ezeket.

A nevelési jatékok elérése érdekében sajat csoportja foglalkozasi anyagat a csoport
egésze, de az egyes gyermekek fejlettségi szintjéhez, az adott helyi
sajatossagokhoz, lehetdségekhez alkalmazkodva tervezze, valassza meg a
szervezeési €s munkaformaékat.

Az eszk6zok megvalasztasanal 1ényeges, hogy azok a felhasznilas soran a
tanulasban /jatékok fajtai, kiilonb6z6 képek, targyak stb./ segitsék és serkentsék a
gyermekek érdeklodését, aktivitasat, gondolkodasat a kiilonbozo feladatokban rejld
problémak felismerését, megoldasat.

A tevékenységek végzése soran tapasztaljak meg, hogy egyiittmikodve segithetik
egymast. Tanulas kozben munkalkodjanak egyiitt tarsaikkal.

Fejlesztés modszere

=

=

=

=

Egyénre szabott, differencialt fejlesztés a csoport keretein beliil.

Az 6vodapedagogusok maguk dontik el, milyen szervezeti format alkalmaznak,
hogy adott esetben kotetlen kezdeményezés, vagy kotott foglalkozas keretein beliil
kivanjak elképzeléseiket megvalositani.

A fejlesztés, a foglalkozas formajat a gyermekek fejlettségi szintje hatarozza meg.

A gyermekek Onalldéan, spontan szerzett tapasztalatai nagyon jo kiinduld pontot
jelentenek az oOvodapedagégus szamara a tudatos, iranyitott tapasztalds
megszervezéséhez.

A vilagban eligazodni késziilé gyermek felkészitése az életre, feltételezi, olyan
szituaciok megélését, ahol szabadon alkothat, donthet, gondolkodhat, cselekedhet.

A 1ényeg mindig az legyen, hogy cselekvés kézben, cselekvések sorozataban vald
aktiv kozremiikodéssel érzékeljen, tapasztaljon, tanuljon a gyermek és valddi, a
kornyezetben meglévd problémaval foglakozzon.

A neveldmunka, elemzése és értékelése az 6vodapedagdgus folyamatos feladata, az
értékelés tapasztalatai adnak tampontokat a nevelomunka tervezésének
iranyvonalairol.

2. A TERVEZES DOKUMENTACIOJA

2.1 Csoportnaplé
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A 20/2012.(V111.31.) EMMI-rendelet 91.§.(1). Az 6vodai csoportnapldo az 6voda pedagodgiai
programja alapjan a neveldmunka tervezésének dokumentalaséara szolgal.

Az dvodai csoportnaploban fel kell tiintetni az 6voda nevét, OM-azonositdjat és cimét, a nevelési
évet, a csoport megnevezését, a csoport ovodapedagdgusait, a megnyitds €s lezaras helyét és
idépontjat, az igazgatd aldirdsat, papiralapu dokumentum esetén az &vodai korbélyegzok
lenyomatat, a pedagogiai program nevét.

Az ovodai csoportnaplo tartalmazza:

L 4
L 4

* & o o

a gyermekek nevét és dvodai jelét,

a fiak és lanyok szamanak Osszesitett adatait, ezen beliil megadva a harom év alatti, a

harom-négy éves, a négy-0t éves, az Ot-hat éves, a hat-hét éves gyermekek szamat, a

sajatos nevelési igényll gyermekek szamat, tovabba azon gyermekek szdmat, akik

bolcsodések voltak,

a nevelési évben tankotelesse valo gyermekek nevét,

a napirendet, a napirend szerinti tevékenységek id6tartamat és a tevékenységeket,

a hetente ismétlodo kozos tevékenységeket tartalmazé hetirendet napi bontasban,

nevelési éven beliili iddszakonként

- anevelési feladatokat,

- aszervezési feladatokat,

- atervezett programokat és azok idépontjait,

- a gyermekek neveléséhez sziikséges, a teljes Ovodai ¢életet magaban foglalo
tevékenységek, foglalkozasok keretében az oOvoda pedagodgiai programjaban
meghatarozott tevékenységi formak tartalmi elemeit,

- az értékeléseket,

a hivatalos csoportlatogatdsokat, a latogatas céljat, idOpontjat, a latogatd nevét és

beosztasat, a latogatas szempontrendszerét, az eredményt,

a feljegyzést a csoport életérol.

2.2 Egyéni fejlesztési terv

A tanév soran két alkalommal végeznek az 6vodapedagdgusok méréseket, amelyek
alapul szolgélnak, a gyermekek egyéni fejlesztési tervének elkészitéséhez.

Az egyéni fejlesztési tervet a tanév kettd félévére készitik az 6vodapedagogusok.

A sziil6tdl az 6vodapedagdgus a mérés eredményérol tajékoztatja.

Kiscsoportban bemeneti, a nagycsoportban kimeneti mérést végez az 6vodapedagogus.

Gyermek fejlodésének nyomon kovetése

Egyéni fejlodési lap.

A gyermekrdl rogzitett részletes feljegyzéseket tartalmazza, amelyet méajus honapban
készit el az 6vodapedagogus.
Az 6vodapedagdogus — a nevelomunka dokumentaldsaval kapcsolatos feladatai:

= Hetirend, napirend Osszeallitasa.

= Nevelés-tanulas tervezése, éves, haromhavi, heti.
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=
=
=

=

Kiscsoportban beszoktatési terv elkészitése, valamint csaladlatogatasok elvégzése a
dokumentum elhelyezése a naploban.

Egyéni fejlédési lapok vezetése

Nevelés-tanulas értékelése.

a gyermekekrol.

Belso ellendrzések elvégzése dokumentalasa.

Eves anyaggyijtés dal, dalosjaték, mondokak, mese-vers, kornyezeti témak.

2.3.Az 6voda szakmai dokumentumainak kapcsolata és egymasra épiilése

Ovodai nevelés

Orszagos Alapprogramja

l

Tevékenységkozponti Ovodai Nevelési Program

Pedagogiai Program

ntézményi Minoségiranyitas

Az eredményesség mérése
értékelése

/

N

Az 0voda Szervezeti és Miilkodési Szabalyzata

A

y

A gyermekcsoportok éves terve a tevékenységek megtervezése

A

y

A gyermekcsoportok heti tanulasi tervei

A

y

\ 4 A\ 4 l
( ) ( )

Gyermeki megfigyelé

sek — Egyéni Fejlodési Naplo

- J - J
A A

A

y

Felvételi és Mulasztasi Naplo
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XVI. GYERMEKVEDELEMMEL OSSZEFUGGO

PEDAGOGIAI TEVEKENYSEGEK AZ OVODABAN

»Keresem minden gyermek titkdt, és
kérdezem, hogyan segithetnék abban, hogy
onmaga lehessen.”

(Janusz Korczak)

A gyermekvédelem minden 6vodapedagogus €s 6vodai dolgozo munkakori kotelessége a rabizott
gyermekek védelmi, pedagogiai eszkdzokkel valo segitése.

A gyermekvédelmi munka, védelem minden gyermekre kortol, nemtél, vallastol,
szarmazastol fiiggetlen odafigyelést, gondoskodast jelent.

Helyzetkép:

Az o6voda jellemz0i /részletezve ,,helyzetkép” c. alatt/.

Célja:

Feladata:

lehetdségérol.

L 4

Az 6vodaba beiratott és jaré gyermekek problémainak korai felismerése, kezelése.

A gyermek  hatrdnyos  helyzetének, veszélyeztetettség  kialakulasanak
megakadalyozasa, de legalabbis csokkentése, hogy hatranyos helyzetbe tartésan ne
keriiljon, vagy hatranyos helyzetiibdl ne valjék veszélyeztetetté a gyermek.

Problémas esetek folyamatos felmérése, gondos orvosldsa, a gyermekvédelmi
munkat segitd partnerkapcsolatok folyamatos 4apoldsa, velikk egyiittmiikddési
rendszeresen.

Az Ovodai felsorendszer aktualis mikodtetése — ovodan belil és kivil is a tars és
segitd intézményekkel.

A gyermeki, csaladi problémak felismerése, képviselete minden esetben.
Nyilvantartas, statisztika készitése a megismerés utan.

A megfeleld segitd modok kivalasztasa, alkalmazésa.

Szocialis ellatasok lehetdségének szambavétele/étkezési segély, egyéb segélyek.

Sziilékkel vald rendszeres kapcsolattartas, tdjékozodas a segitd szolgaltatdsok

Segitd kiils6 szervekkel, szakemberekkel, az eddig Kkialakitott aktiv
egyiittmiikodés, kapcsolattartas folytatasa.

Sziikség esetén irdsos jelzés a Gyermekjoléti Szolgéalathoz, Gyéamhivatalhoz,
Nevelési Tandcsado, jegyzd bevonasa a probléma megoldasaban.

Nyilvantartas és statisztika szempontjabol az egész ovodara
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Az évenkénti felmérés szempontjai:

Az 6vodaba beirt gyermekek szdma, ebb6l

- nagycsalados,

- gyermekét egyediil neveld,

- csonka csaladban nevelkedik,

- allami gondozott,

- rendszeres gyermekvédelmi timogatast kap.
- HH, HHH

- SNI

- BTMN

Veszélyeztetett helyzet: olyan — magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult —
allapot, amely a gyermek testi, értelmi, €érzelmi vagy erkolcsi
fejlodeését gatolja vagy akadalyozza.

Hatranyos helyzetii gvermekeknél a sziikségletek kielégitése korlatozott valamilyen mértékben,
de fejléddése nem veszélyeztetett.

Az igazgaté feladata a Kt.54.8.(1). alapjan a gyermekek mindenek felett dllo érdekeinek
érvényesitése és az érvenyesiilés ellendrzése.

Egységes  nevelétestiileti  szemlélet  kialakitasa, tanacsadassal, = megbeszéléssel,
helyzetelemzéssel, friss informacio aramlas biztositasaval.

*+ A gyermekvédelmi felelés a lehetéségekhez mérten tovabbképzéseken valo
részvételének biztositasa!

+ Etikai szabalyok betartasa, illetve a gyermekek jogainak szem elOtt tartasa, a
gyermeki jogok, kotelességek gyakorlasaval kapcsolatos rendelkezésekkel
megfelelden.

*+ A gyermek joga, hogy a nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges
kornyezetben neveljék, oktassak, ovodai életrendjét /pihendiddt, testmozgast,
étkezési lehetOségét/ életkoranak és fejlettségének megfeleld kialakitasa, illetve
ennek gyakorlati megvalositasanak folyamatos figyelemmel kisérése.

* Az ovodanak gondoskodni kell a rabizott gyermekek feliigyeletérdl, a nevelés,
oktatas  egészséges ¢€s  biztonsagos feltételeinek  megteremtésérol. A
gyermekbaleseteket el6idézd okok feltardsarol és megsziintetésérdl az egész
ovodara kiterjesztett mindségbiztositasi ellendrzés, eldiras javaslattétele alapjan.

* A gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatinak megszervezése, ennek
keretében kiilondsen, hogy az 6vodaba jard gyermekek koziil a tankoteles kortiak
évente legaldbb egyszer fogaszati, szemészeti vizsgalaton vegyenek részt.

* A gyermekvédelmi felelds beszamoltatasa.

Ovodapedagégusok feladata:

= Biztositani a gyermekeket megilletd jogok érvényesiilését 6vodan beliil.

= Gyermekek viszonylatdban: még — a napi értékkozvetités, korrigdlod, csaladi
nevelést potlo, helyettesitd nevelés, beszélgetés, szeretetnyujtas.
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Egészséges életmdd tevékenységeinek, szokassd alakitisa — egészségmegdrzd
programok szervezése a levegdztetéssel, sétakkal, heti gylimolcsnap szervezésével.

Megfigyelés, jelzés, sziikség esetén, Ovodan beliil.

A gyermek személyiségfejlesztésére — hatranyok csokkentése, esélyegyenldség
biztositasa, iskolai életre alkalmassad tétele egyéni iitemterv kidolgozdsa —
felzarkoztatés, vagy tehetséggondozas céljabol.

Megfelelo mérési, értékelési eszkozok, modszerek, eljarasok kidolgozasa, ezek,
valamint a fels6é rendszer rendszeres mukodtetése.

Sziil6kkel kapcsolatosan:

= Csaladlatogatas, sziiléi értekezletek, fogadd oOrdk, nyilt napok szervezése
tovabbra is.

= Eseményekrdl tajékoztatas szoban, irdsban, falitjsagon, meghivoval.

= Sziilék bevonasa programokba, - kirdndulds — munkadélutdn, gyermeknap,
farsang megrendezése, szervezése.

= Prevencio minden gyermekre torténd kiterjesztése.

Gvermekvédelmi felelos feladata:

=

=

A nevelési év elején megtervezi a gyermekvédelmi munkaprogramjat asz adott
évre.

frasos munkatervkészités egész évre. Beszamol a megtett intézkedésekrol.
Falitjsagon keresztiil tdjékoztatja a sziiloket gyermekvédelmi tevékenységérol,
fogado orajarol.

A csoportokban dolgozé 6vodapedagogusokkal rendszeres egyiittmiikddés, sziikkség

esetén kozos csaladlatogatas, fogado ora. Sziikség esetén tanacsadas.

Folyamatos tajékozodas a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok sikeresebb
végzése celjabol, jogszabalyok ismerete. Tovabbképzésen, konferencian vald
részvétel.

Tars ¢és segitd intézményekkel vald aktiv kapcsolattartds, jogszabalyok
valtozésanak kovetése.

Gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilé gyermekek nyilvantartasa — havi étkezési
jelentés készitése az 6n kormanyzat felé¢ benyujtasa.

Munkank értékelésének szempontjai

Az év elején felmért — felvett statisztika szerint ardnyok valtozasa.

Egy nevelési év végén Osszegezni, mit tettek az dvodapedagdgusok
gyermekvédelmi felelds, igazgatd az el6forduld problémds esetek megoldésara,
javitasara, esetenként csokkentésére.

Azon okok feltarasa, amely tiIn6 az 6voda lehetéségein — tudjuk — de nem tudunk
segiteni.
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Gyvermekek esélyegyenloségét szolgalo intézkedések szocialis hatranvok envhitését segito
tevékenységek

Cél:

= Megfelel6 mindségli és idotartamu dvodai nevelés biztositasa a hatranyos helyzetii
¢s a halmozottan hatranyos helyzetii (tovabbiakban: HH/HHH) gyermekek részére.

= Az intézményen beliil a szegregaciomentesség ¢s az egyenld banasmod elvének

érvényesitése.

A gyermekek differencialt fejlesztése egyéni képességeik figyelembe vételével.

Gyermekkozpontl, csaladorientalt szemlélet kialakitasa.

Y

Feladat:

A HH/HHH gyermekek bedvodazasaval biztositani az esélyegyenldséget.

A HH/HHH gyermekek egyenld elosztasaval biztositani intézményi- €és csoport

szinten a szegregaciomentességet.

= Egyéni, differencialt készség- és képességfejlesztés, egyénre tervezetten, a gyermek
fejlodését folyamatosan nyomon kévetve.

= Hatékony egyiittmiikodés kialakitdsa a sziilOkkel, valamint az O6vodan kiviili

szervezetekkel.

Y

Szervezési feladatok:

¢+ HHH gyermekek oOvodai beiratdsanak tamogatdsa Az igazolatlan hidnyzasok
minimalizalésa.
¢ Sziilok munkaba allasat lehetéveé tevo nyitva tartas kialakitasa.
Targyi feltételek:

+ A targyi feltételek biztositasa az eszkoznorma eldirdsai szerint torténik.
- egyéni fejlesztéshez, képességfejlesztd jatékok, mozgasfejlesztést segitd
eszk6zok.

Pedagogiai munkank kiemelt teriiletei:

* Az ovodaba Iépéskor komplex allapotfelmérés készitése csaladlatogatas alkalmaval.

Egészséges életmddra nevelés:

* egészségtudat kialakitasa,
+ taplalkozasi szokasok alakitasa,
¢ mozgasra nevelés.

Erzelmi, erkolesi, k6zosségi nevelés

+ az intézményes nevelésbe valo illeszkedés eldsegitése
¢ bizalom, elfogadas-, egyiittmiikodés érvényesitése.

Kommunikacios nevelés

* szokincs-nyelvi kifejezOkészség-, beszédértés-, beszédészlelés fejlesztése.
Tarsadalmi érzékenység tudatos fejlesztése:

Korszerii 6vodapedagdgiai mddszerek alkalmazasa.
¢ kornyezettudatos magatartas alakitasa pozitiv minta alapjan,
+ (differencialas,
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¢ kooperativ tanulési technikak,
¢ cgyéni fejlesztés,
+ sziilokkel valé megujuld partneri kapcsolatok.

Gyvermekvédelemmel, az egészségiigyi ellatassal, szocialis segitségnyujtassal kapcsolatos

feladatok:

* egészségligyi szlirbvizsgalatok (a gyermekek testi fejlodésének nyomon kovetése,
regisztralasa, szakorvosi  vizsgalatok, /fogaszat, szemészet, ortopédia/)
kezdeményezése, megszervezése.

¢ gyermekorvosi, védondi tanacsadas (a szilok szamdra az egyiittmikodo
partnerekkel k6zos programok.

+ gyermekjoléti szolgaltatasok kezdeményezése (ruhdk, jatékok, konyvek gytijtése,
adomanyozasa, kolcsonzése, kiranduldsokon vald részvétel és rendezvények
latogatasanak biztositasa.

* szocialis ellatdo rendszerrel vald aktiv egyiittmiikodés (a raszorulok segitése a
természetbeni €és pénzbeli juttatashoz./

Sikerkritérium a gyermekvédelem teriiletén

*

A gyermek a legnagyobb érték, ezért tigy kell eljarni minden pedagdgusnak, sziilonek,
hogy a gyermek egészséges fejlddését minden tevékenység soran maximalisan segitse
tudasa ¢€s legjobb képessége szerint.

Szem el6tt kell tartani, hogy a gyermekvédelem nem mas, mint a specialis feladatok jo
érzékkel torténd kezelése, hiszen a gyermekek védelme minden felndtt kotelessége.
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XVII. AZ OVODA KAPCSOLATAI

A leggazdagabb csaladi nevelés sem adhatja
meg,
amit az oJvodapedagdgus nyujt: az emberi
kozossegbe valo beilleszkedést ...
A magyar élet szamtalan visszdssaga egyenesen
a kozosségi nevelés hianyabol ered.
A magyar gyermek késon, vagy sohasem tanulja
meg, hogy nem magunkért éliink, hanem
egymasert.”

(Kodaly Zoltan)

A gyermekek elemi szinten érzékelik a kiilonféle kapcsolatokat, kapcsolatrendszereket és ezeknek
ovodan beliil nagy jelentdségiik van.

A neveldtarsak kozotti, a gyermekcsoportok kozotti €s gyermekcsoportokon beliili kapcsolatokban
a kozosségi érzések széles skalajat tapasztalhatjak meg a gyermekek.

A kapcsolatok alakitdsaban az 6vodapedagogusnak meghatarozott szerepe van.

Intézménylinkben a pedagdgiai programmal dsszhangban, a vezetés irdnyitasaval rendszeresen és
sziikségszeriien megtorténik a kiilsé partnerek azonositasa, koztiik a kulcsfontossagii partnerek
kijelolése. A kiilso partnerek kore ismert az intézmény munkavéllaloi szdmara.

Az intézmény a helyben szokdsos moddon tajékoztatja kiilsd partnereit (az informacidatadas
szobeli, digitdlis vagy papiralapu). Az intézmény az azonositott partnerekkel kapcsolatos
tevékenységekrdl tartalomleirassal is rendelkezik.

1. A sziil6 a gyermek a pedagogus egyiittmiikodése

Mindannyiunk feladata a harmonikus, tartalmas, boldog gyermekkor kialakitasa, megteremtése,
biztositasa. Ennek elengedhetetlen feltétele, hogy jo kapcsolatot alakitsunk ki egymas kozott és a
tarsadalmi kornyezetiinkkel.

A gyermekek fejlodéséhez elengedhetetlennek tartjuk az érzelmi biztonsdg megteremtését,
amelyet elsdsorban a csaladnak kell megadni, de nyilvan az évodéanak kotelessége azt folytatni,
kiegésziteni.

E felelosségteljes feladatnak csak a sziilokkel egyiitt tudunk megfelelni, hiszen mindenkor a
felndtt generacio feleldssége, hogy mit ad at, milyen modszerekkel, hogy attol valoban fejlodjék,
¢s egyre fejlettebb legyen a felndovekvd nemzedék. A gyermekek életvitelét a csaladok
szokasrendszere hatarozza meg, ezért fontosnak tartjuk, hogy megismerjiik azt, illetve toreksziink
az 6vodai szokésrendszer megismertetésére, hogy a kett6t 6sszehangolva, kdzosen egyiittmiikodve
fejlessziik a gyermekeket.

Nyitottak vagyunk a csalddok problémai irant, lehetdségeinkhez mérten mindenben partnerként
segitiink, a jo kapcsolat kialakitdsdban kezdeményezdek vagyunk, de mi is elvarjuk az Oszinte,
segitokész egytittmiikodést.

A csalad és az ovoda jo kapcsolatdnak kialakitasa soran elsd 1épés, hogy az 6voda elfogadja a
csaladok anyagi lehetdségeinek kulturaltsagadnak, emberi kapcsolatainak nevelési elképzeléseinek
kiilonbozdségeit.
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Ebben a munkaban csak akkor lehetiink eredményesek, ha megismerjiik partnereink igényeit-,
elégedettségét- és elégedetlenségét. Partnerkézponti miikddésiinknek alapvetd feltétele, hogy a
sziilovel, gyermekkel, mint kdzvetlen partnerekkel megfeleld kapcsolatot alakitsunk ki.

Az egyiittmiikodés egy folyamat, amelyet nem csak idészakos cselekvések sorozatanak
tekintiink. Pontosan kell tudnunk, hogy mit varunk el egymastol, amelynek alapja a rendszeres
vélemény feltaras, ami a mindségbiztositas megvaldsitasanak egyik fontos alappillére.

A csaladdal torténd egylittmikodést segiti a Sziil6i Szervezet amely, képviseli a sziildk, a
gyermekek, €s az dvoda érdekeit.

Az 6voda Sziil6i Szervezete az éves munkaterv alapjan végzi munkajat.

Az egviittmiikodés célja

= A sziild, gyermek, pedagogus hatékony egytittmikodése.

= Az 6voda és csaladok egymas iranti tiszteletének, bizalméanak erdsitése.

= Kolcsonos segitségnyujtas, a pedagdgiai egyiittmiikodesi formak, lehetdségek feltarasa.
= A gyermeken keresztiil pozitiv hatds gyakorlasa a sziilkre.

Az egyiittmiikodés feladatai

= Az oOvoda alapelveinek, céljainak, feladatainak Osszehangoldsa az egylittmikodés
érdekében.

= A csaladok ¢letében azon pontok megkeresése, amelyen keresztiil a gyermekek mélyebb
megismeréséhez, megértésé¢hez vezet az t.

= A hagyomanyos egylittmiikddési formak feliilvizsgalata, a jol miikodok tovabbfejlesztése,
a kevésbé jol miikodo formak elhagyasa.

= A gyermek személyiségének fejlesztéséhez kitlizott alapelvek, célok, feladatok egységes
értelmezése s megvaldsitasa.

= Konkrét feladatok meghatarozasa az eredményes egyiittmiikodés érdekében.

= Az egyiittmiikddés koordinatorainak (feleldseinek) megvalasztasa, rogzitése.

= Egyiittmiikddési tartalmak meghatarozasa.

= A partneri igények, elégedettség- és elégedetlenség mérési modjanak meghatarozasa.

= A gyermeki, sziil6i és pedagdgus jogok ¢és kotelezettségek megismertetése.

Az egyiittmiikodés formai

A sziilokkel torténd egylittmiikodés mar az ovodaba 1épés eldtt megkezdddik, hiszen az egyre
csokkend gyermek létszam és az a szemlélet, hogy az 6vodai nevelés, szolgaltatds, feltételezi a
menedzser szemléletli hozzaallast az 6voda részérol.

Az ovoda-csalad egyiittmiikddése sordan hangsulyt helyeziink az alabbiakra:

= Az inkluziv nevelés értékeinek indirekt kozvetitése mellett a direktebb moddszerek
alkalmazasara.

= A csaladon beliili ardnyos munkamegosztas mukodtetése érdekében a gyermek szabad
valasztasi lehetdségének biztositasara.

= Hangsulyozzuk, hogy az iskolara val6 el6készités az Ovodaban nem kiilon feladat,
foglalkozas, hanem a gyermeki személyiséget kibontakoztatd harom-négy éves nevelési
folyamat eredménye. Az iskolai beilleszkedés kozvetett segitésében az 6voda kiegésziti a
csaladi nevelést.

= A kornyezettudatos magatartas Kkialakitasara kozos tevékenységekkel (pl.
komposztalas...)

= A gyermek fejlodésének folyamatos nyomon kovetésére, a fejlodésrdl torténd sziiloi
tajékoztatasra.
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Az egyiittmiukodés varhato eredménye

v Megteremtédnek azok az egyiittmiikodési formak, melyekkel kozosen segitik a szilok és
az 6voda a gyermekek személyiségfejlesztését, képességeik kibontakoztatasat.

v Az dvoda a sziil6kkel egyiitt, azonos célokkal, kovetelményekkel biztositja a gyermekek
fejlodéséhez a legoptimalisabb kornyezetet.

v' A sziil6k naprakész informaciohoz juthatnak gyermekeik fejlettségérol.

Ovoda és a csalad kapcsolattartasi formai:

Napi taldlkozdsok

Célja: Az 6voda és csalad egyiittmiikodésének kiépitése, apolasa.

Aktualis problémak megbeszélése, olyan idOpontban, amely nem zavarja az
ovodapedagdgus hatékony munkaveégzését.

A sziildk, és az oOvodapedagoégusok kozott a nevelési feladatok Osszehangolasara
lehetdség nyilik az alabbi esetben.

o Nyilt napokon, jatszodélelottokon

o Nyilvéanos iinnepélyek

1. Sziireti mulatsag

2. Marton napi ludas felvonulds

3. Adventi kézmiives délutin

4. Anydk napja

5. Nagycsoportosok évzaro és ballagdsi miisora

Célja: Az 6vodai €s a csaladi nevelések 0sszehangolasa a gyermeknevelés alapvetd

kérdéseiben.

Itt feladatunk, emelni a sziil6k pedagogiai kulturajat az 6voda és a csaladi nevelés

egységének megteremtése érdekében.

6. Fogadoorak
Célja: Egy-egy gyermek oOvodai ¢és csaladi nevelése folyaman felmeriilod
kérdések megyvitatasa.
Ovodankban meghatarozott idépontja nincs a fogadoodraknak. A sziild és az
ovodapedagdgus elOzetesen egyeztetett egy kozos iddpontot, amely nem
zavarhatja az 6vodai nevelést.

7. Csaladlatogatdsok
Célja: A gyermek a csaladi kornyezetének kozvetlen megismerése, a
gyermekkel vald személyes kapcsolat elmélyitése.
A sziilok tdjékoztatdsa a gyermekiik magatartdsarol, fejlddésérdl. Pedagogiai
tanacs, tapasztalatcsere. A 3-4 év soran egy alkalommal latogatunk el
csaladokhoz.
A nevelési év oktdberi honapjaban a délel6ttds €s délutanos dvodapedagogus a
sziildvel valo egyeztetés utan elldtogatnak a gyermekek csaladjdhoz és ott egy
kérdéssort tartalmazo kérddivet toltenek ki a gyermekek otthoni és 6vodan
kiviili életével kapcsolatban.
Ovoda falitijsdga
Az o6vodaban elhelyezett falitijsag idOben t4jékoztatja a sziildket az dvoda
¢letével kapcsolatos informaciokrol, ovodai tényekrdl, hirekrol.
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2. Az ovoda és iskola

A kolesonos érdeklddés, tisztelet és a gyermekek megismerése alapjan hangoljuk 6ssze nevelési
torekvéseinket. Tajékoztatdsunk a gyermek fejlodésérdl, egyéni fejlodési iitemérdl, az egyéni
banasmod alkalmazasanak tapasztalatair6l és az esetleges alkalmazkodasi nehézségekrdl az
atmenet megkonnyitése érdekében személyes beszélgetés keretében torténik.

Lehetdséget adunk a tanitoknak az 6voda napi- €s heti rendjének, az egészséges életmod, és
kozosségi  élet szokasainak, hagyomdanyainknak, nevelési eszkozoknek, moddszereknek
megismerésére.

Az O6vodankba ellatogatd pedagogusok természetes élethelyzetiikben figyelhetik meg a
gyermekeket.

Az iskolaba mend gyermekekkel ellatogatunk az iskolaba. A vonzo, pozitiv élmények az iskoldba
1épés Oromteli varasat eredményezik. Gyermekeink iskolai beilleszkedését is figyelemmel
kisérjiik. A hasznosithato tapasztalatokat beépitjiik munkankba.

3. Az 6voda és fenntartdja

Lehetéséget adunk az oOvodai életbe vald betekintésre. Folyamatos ¢és rendszeres az
egylittmiikodés, ez segiti az 6voda szakmai presztizsének elismerését is.

Ertekezleteinkre, rendezvényeinkre, iinnepségeinkre meghivjuk 6ket. A nyugodt, zavartalan
mukodes feltételeit biztositjdk az éves koltségvetésben.

Az intézmény vezetése a jogszabalyban eldirt mddon eleget tesz tajékoztatasi kotelezettségeinek.(
beszamolo irasban, vagy a felkérésnek megfeleldmodon)

Onkormanyzat intézkedési tervében fogalmazza meg az intézményrél vald gondoskodasat. Az
OMIP - ben pedig meghatirozza az elvarasait, ezekkel kapcsolatos feladatait a szakmai
torvényességi, pénziigyi ellendrzések rendjét.

Biztositja a teljes korti 6vodai nevelési ellatast, a hatranyos helyzetli és veszélyeztetett gyermekek
harom éves kortol torténd folyamatos egész napos ingyenes 6vodai nevelését.

A sajatos nevelési igényli gyermekek integralt nevelését a fejlédésben lemaradt gyermekek
kozosségen beliili, ill. egyéni fejlesztését. A kotelezo felszerelések €s eszk6zok beszerzését célzo
litemterv végrehajtasat.

A partnerkozpontu szemléletet szem elott tartva nevel6kozosségiink elkotelezi magat arra,
hogy a fenntarto igényei szerint aktivan részt vallal annak kozosségi tevékenységében. Részt
Vesz minden olyan szervezésében, ami a falu érdekeit szolgialja és intézményiink
gyermekkozossége akar kozvetve is profitalhat belole.

4. Ovoda és mas intézmények

Az ovoda kapcsolatot tart azokkal a z intézményekkel, amely az 6voddba 1épés eldtt (bolesdde,
egyéb szociadlis intézmények) az Ovodai élet soran ¢és alatt (Gyermekjoléti Szolgalatok,
egészségligyi, illetve kdzmiivelddési intézmények) €s az ovodai élet utan (iskoldk) meghatarozé
szerepet toltenek be a gyermekek ¢€letében.

A kapcsolattartas formaiban, mddszereiben és fenntartdsdban az 6voda nyitott és kezdeményezd.
Az 0voda és az egészségiigyi szakember (orvos-védond):

Feladata a rendszeres egészségiigyi ellatds megszervezésének, miitkodtetésének segitése. A testi

fejlédésben vald lemaradas, betegségek felismerése, éves egészségiigyi vizsgalatok keretében

torténik. A taldlt betegségek korrigaldsdra gyogyitdsara szakorvoshoz torténd irdnyitassal

folytatodik.

Az el6szor 6vodaba keriiloket a bekertilés el6tt megvizsgalja és errdl igazolast ad a gyermekorvos.
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A védond tisztasagi vizsgalatokat végez. Fejtetvesség esetén felvilagositja a sziiloket a teendokrol
¢s kidllitja az igazolast.

Egyiittmiikodés a Gyermekjoléti szolgalattal:

Az o6voda jelzérendszerként mikodik a gyermekjoléti szolgalat felé. Segitséget kér a
veszélyeztetett és hatranyos helyzeti gyermekek folyamatos feltérképezésére. Egyiittmiikodik a
gyermekek-, csaladok életkoriilményeinek javitisaban, a hatranyok minimalizalasaban, az
ujratermelddésnek a  megakadalyozasaban.  Javaslatot tesz  segélyezésre, rendszeres
gyermekvédelmi tamogatasok elbiralasaban kozremiikodik. Segiti az egyéni és csaladterapia
megval6sitasat. Tanacsot ad konkrét €letviteli probléméak megoldasara, folyamatos konzultaciok
formajaban.

Sziil6i értekezleteken, forumokon, programokon téjékoztatot tart gyermekvédelmi kérdésekrol (pl.
sziil6i jogok, kotelességek, gyermeki jogok stb....). A gyermekjoléti szolgalat vezetdje
rendszeresen figyelemmel kiséri a gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabalyi valtozasokat és
ezekre felhivja az igazgato és a pedagogusok figyelmét.

Az Egységes Pedagogiai Szakszolgalattal valo egyiittmiikodés:

Az ovodapedagogusok a beilleszkedési-, magatartasi-, tanulasi nehézséggel kiiszkodo
gyermekeket a szakszolgalathoz iranyitjak. Vizsgalatuk elvégzése utan egyiittmiikddik a terapias
kezelésben. A fejleszté Ovodapedagdgus az egyéni fejlesztés keretében programot dolgoz Ki
minden egyes arra raszoruld kisgyermek fejlesztésére. A fejleszté programot egyezteti a
szakszolgalat szakembereivel. [ddszakonként kontrollvizsgalatot tartanak. Az iskolaérettséget vitas
helyzetben megallapitja, errdl szakvéleményt allit ki. Az iskolaérettségi tesztek eredményét az
intézmény folyamatosan nyomon koveti, elemzi, sziikség esetén korrekcidt hajt végre. A torvény
értelmében 2 gyereknek szamitd gyermekekrol a szakvéleményt kiallitja.

Egyiittmiikodés a Hétszinvirag Altalanos Iskolaval: EGYMI

A Hétszinvirag Altalanos Iskolaval tobbcéli kapesolat kialakitasa toreksziink.

Egyrészt modszertani segitséget €és tanacsokat kapunk az integraci6 zokkenOmentes bevezetését
illetéen, masrészt kozos palydzatainkkal ugyancsak intézményilink szakmai munkdjanak a
Mindségét, moddszertani kulturank folyamatos felfrissitését segitjiik eld. Az egyiittmiikodés
koordinatora a vezetd, aki napi kapcsolatot tart partner intézmény megbizott koordinatoraval.

Az esetlegesen SNI-s gyermekek megjelenésével az intézmény latja el évodankban a raszoruld
gyermekek fejlesztését.

Egyiittmiikodés lehetosége kiilhoni magyar évodaval
A Kérpat-medence magyar nyelvil intézményei kozotti oktatdsi tér kialakitasa érdekében az dvoda

a kiilhoni magyar 6vodakkal kapcsolatépitésre torekszik, és — lehetGségei szerint — szakmai
kapcsolatot tart fenn.
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XVIIL. PEDAGOGIAI MUNKA ELLENORZESE, ERTEKELESE

ONERTEKELES rendszerét az INTEZMENYI ONERTEKELESI Programunkban dolgoztuk
ki, a KULSO elvarasoknak megfeleléen.

Ellendrzés soran azt nézziik meg, hogy a helyi nevelési programban leirtak hogyan valosulnak
meg a mindennapi nevelémunka soran. Az intézmény a nevelési és tanulasi eredményességrol
vonatkozé informacidk alapjan feliilvizsgalja a pedagogiai programjat, a foglalkozasi terveket,
valamint a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek esetében a fejlesztési terveket.

A vezetdi teendok kozott fontos szerepet tolt be az ellenérzés.

Az a vezetd, aki komolyan veszi, a pedagogiai feladatokat mindig tud eldre 1€pni, 1€pést tartani a
pedagbgia leglijabb torekvéseivel, ellenérzo, elemzd, értékeld munkdja révén segiti a szervezeti
kultara fejlesztését.

Az ovoda f6 feladata a minél hatékonyabb szintli nevelés, fejlesztés, valamint a problémak
megoldasara alkalmas modszerek, jo gyakorlatok gytijtése, segitd belso (Otletek, egyéni erdsségek)
¢és kiils6 er6forrasok (példaul palyazati lehetdségek) és szakmai tamogatasok feltérképezése és
bevonasa természetes gyakorlata az intézményiiknek. A vezetd egyediil felel az dvoda
miikodtetéséért, mikodéséért, a miikodoképesség biztositasdért. Menedzselési célja, hogy az
6vodat minél hatékonyabban jelenitse meg. A megfelelé informaciok az 6voda fejlesztéséhez,
szakszerli miikodtetéséhez, onfejlesztés és onképzes nélkiil elképzelhetetlen.

Ellenorzési és értékelési rendszeriink

Ovodank irdsos dokumentumai
e Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja
Modositott pedagdgiai program
Az 6voda éves terve
Aktudlis szervezési feladatok tervezése
A helyi program aktudlis kiemelt feladatai
e Teljesitményértékelés
A gyermekcsoport nevelési tevékenységi programja
e Evesterv
e Csoportnaplo
Egyéni fejlesztés dokumentuma
e Személyiségnaplo
Felvételi mulasztasi napléd (pontos naprakész adatkezelés €s nyilvantartas)

A pedagogiai munka belsé ellenérzése

A bels6é ellendrzés legfontosabb feladata az oOvoddban folyd pedagodgiai tevékenység
hatékonysaganak mérése. A pedagogiai munka belso ellendrzése az dvoda valamennyi pedagdgiai
tevékenységére kiterjed. A pedagdgiai munka bels6 ellendrzésének célja az esetlegesen eléfordulod
hibadk mieldbbi feltardsa, majd a feltarast kovetd helyes gyakorlat megteremtése.

Az ellendrzés célja masrészrdl a pedagdgiai munka hatékonysaganak fokozasa.

Az ellendrzési tervet az igazgato késziti el.

Az ellendrzési terv tartalmazza az ellendrzés teriiletét, modszerét és litemezését.

Az ellendrzési tervet az dvodaban nyilvanossagra kell hozni (az éves munkaterv része).

Az ellendrzési tervben nem szerepld rendkiviili ellendrzésrél az igazgatd dont.

Rendkiviili ellenérzést kezdeményezhet:
e az intézmény igazgatoja
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A pedagogiai gyakorlat ellendrzésének szintjei

o a gyermekek fejlettségének értékelése

e az 6vodapedagdgus pedagogiai tevékenységének értékelése
A gyermekcsoport fejlettségének értékelése az egyéni megfigyelések eredményeinek és az egyéni
munkak attekintése utan torténik. Mivel a gyermekek megfigyelési adatait folyamatosan gytjtjiik
az 6vodai évek alatt, ezért az 0sszehasonlitds azonnali eredményt mutat.

Az ¢6vodai nevelés atfogd6 komplex folyamatdban kiemelt jelentdségli a gyermekek
iskolakésziiltsége, a nagycsoportos kori gyermekek fokozottabb ellendrzése, értékelése.

A gyermekeink fejlodésének ellendrzése, értékelése:

Pedagogiai munkank tervezésében fontosnak tartjuk az egyéni, differencialt nevelési fejlesztési
eljarasokat, amelyek segitik a nevelési folyamatok egymadsra épiilését, és biztositjak a rugalmas,
gyermekekhez val6 igazodast.

A csoport nevelési- fejlesztési programja a gyermekek érési liteméhez, igényeihez, életteréhez
igazodik, a feladatok, tevékenységek egymasra épililnek. A tervezett tevékenységek rugalmasan
valtoztathatok az aktualitdsnak, a gyermekek igényeinek, a napi élethelyzeteknek megfelelden.

A gyermekek optimalisan fejlddjenek onmagukhoz képest.

A gyermekeket folyamatosan figyeljiik, kovetjiik fejlodési litemiiket, jelezziik a lemaradasokat €s
az egyénhez kotédo feladatokat. A sziiloket félévente tajékoztatjuk a gyermek fejlettségének
eredményeirdl.

Az egyéni fejlédés dokumentuma

Személyiséglap

A gyermekek megfigyelésének szempontjai alapjan vezetett egyéni fejlodési dokumentumot
folyamatosan ellendrizziik.
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A Tapsony Kozségi Onkormanyzat Ovodaja, Pedagégiai Programjat a
fenntartd.......ccocoeeviiiiiiinee datummal jovahagyta.

Fabos Istvan

Tapsony Ko6zség Polgarmestere
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1. szamu melléklet

EGESZSEGFEJLESZTESIPROGRAM
Tapsony Kozségi Onkormanyzat Ovodaja

8718 Tapsony Zrinyi u.2

Intézmény OM - azonositoja: [2azgatd: ...
Alairas

Elfogadta: Véleménynyilvanitok:

Neveldtestiilet nevében névaldirds Sziil 61 kozosség neveben névaldiras

Egyetértését kinyilvanito:
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Tapsony Kozségi Onkormanyzat Ovodaja
8718 Tapsony
Zrinyi utca 2

Tel.: 06-30/ 984-1802

Zexné Németh Andrea

Igazgato
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Az egészségfejlesztési program az alabbi jogszabalyok felhasznalasaval késziilt:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

20/2012. (VII1. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol

Az egészségiigyrél szolo 1997. évi CLIV. trvény

1. BEVEZETES

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja az 6vodai nevelés alapvets feladatanak a gyermek
testi és lelki sziikségleteinek kielégitését jeloli meg. Ezeknek a sziikségleteknek kielégitése
biztosithatja a kisgyermek egészséges fejlodését. Az egészségvédd potencial fejlesztése
megkoveteli, hogy az 6vodai nevelés segitse az egészséges életvitel iranti igény kifejlodését,

az egészséges életmod valasztasat, az egészséget karositd magatartasok visszaszoritasat.

Az egészség védelme és Karbantartisa tanithato, fejleszthets. Ovodaskorban az egészségre
nevelésnek az élet tovabbi szakaszaira is kihato jelentésége van, melynek sajatos jellemzéi az

6vodaskoru gyermekek életkori sajatossagaira vezethetok vissza.

A program elkészitésének célja az, hogy az intézmény hasznaléi koréhez, a helyi adottsagokhoz
igazodva megfogalmazzuk a korszerii egészségnevelés céljait és feladatait, mely irant

mindannyian elkotelezettek vagyunk és felel6sséggel vallaljuk.

A teljes korii egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltltott idében
minden gyermek részesiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét,
egészségi allapotat hatékonyan fejleszts, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban
rendszerszeriien miikodo egészségfejleszto tevékenységekben.

A nevelési intézmény altal mikodtetett teljes kort egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek
eredményeképpen a pedagogusok a nevelési-oktatasi intézményben végzett tevékenységet, a
pedagogiai programot és szervezeti mitkodést, a gyermekek és a sziild részvételét a nevelési-

oktatasi intézmény életében ugy befolyasoljak, hogy az a gyermek egészségi allapotanak

109



kedvezé iranyu valtozasat idézze eld.

A mindennapos miikodés soran kiemelt figyelmet kell forditani a gyermek, egészségéhez,

biztonsaghoz valo jogai alapjan a teljes kort egészségfejlesztéssel 6sszefiiggd feladatokra.

Feladataink az egészségnevelés teriiletén, hogy kialakitsuk az egészséges életvitel iranti igényt,
egészséges életstilusokkal és életmodellekkel ismertessiik meg a gyermekeket, gondozzuk lelki
(érzelmi, akarati, értelmi) képességeiket és az embertarsakkal kapcsolatos szocialis
egyiittmikodési készséget kialakitsuk. Az egészség e harom jellemzéje, megbonthatatlanul

egybefonodik a kiegyensalyozott, harmonikus személyiségfejlesztés feladataval.

Az 6vodai egészségnevelési feladatainkat két részre oszthatjuk- egészségfejlesztés (promacio) és
megel6zés (prevencio), melyek azonban elvalaszthatatlanok és az ovodai nevelés valamennyi

szakaszara vonatkoznak.

A teljes korii egészségfejlesztéssel osszefiiggé feladatok az alabbi teriiletekre terjednek ki:
a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapi mozgas, testmozgas,

c) a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek, a szenvedélybetegségekhez

vezet6 szerek fogyasztasanak megel6zése,

d) a bantalmazas megelézése,
e) a baleset-megel6zés és elsésegélynyjtas,

f) a személyi és kornyezeti higiéné
A teljes korti egészségfejlesztés figyelembe veszi a gyermekek biologiai, tarsadalmi, életkori

sajatossagait, beillesztheté a nevelési-oktatasi intézményben megvalosulo atfogd prevencios

programokba.
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Testi és lelki egészség

Az 6vodara nagy feladat és felelosség harul a felnovekvd nemzedékek egészséges életmodra
nevelésében. Minden tevékenységével szolgalnia kell a gyermekek egészséges testi, lelki és
szocialis fejlodését. Személyi és targyi kornyezetével az ovoda segitse azoknak a pozitiv
beallitodasoknak, magatartasoknak ¢és szokasoknak a kialakulasat, amelyek a gyerekek
egészségi allapotat javitjak. Az egészséges életmodra nevelés nemcsak a betegségek
megel6zésének modjara tanit, hanem az egészséges allapot 6romteli megélésre és a harmonikus
¢let értékként valo tiszteletére is nevel. A pedagogusok készitsék fel a gyerekeket arra, hogy
onallo, felnétt életiikben legyenek képesek életmodjukra vonatkozoan helyes dontéseket hozni,
egészséges életvitelt kialakitani, konfliktusokat megoldani.

Alapelvek, célok

A kornyezet és az egészség egymastol el nem valaszthatd fogalmak. A természet- kornyezet
6vasa, védelme nélkiil nem beszélhetiink egészséges emberi ¢letrél sem, mivel az ember a
természet része. Az altala okozott természeti -, kornyezeti szennyezédések karosan hatnak
vissza a sajat szervezete mikodésére. Ennek szellemében kivanjuk nevelni a rank bizott
gyermekeket, és programunkkal a sziilok és kornyék lakoinak kornyezet-és egészségtudatos

magatartasat is fejleszteni kivanjuk.

2. Helyzetkép

Az intézmény kornyezete:

Tapsony jellegzetesen sugaras szerkezetben épiilt. A falu kozpontja a Széchenyi tér, innen
agazik szét 6 utcdja. A leghosszabb tobb mint két kilométer. A fétéren talalhatod a polgarmesteri
hivatal, a vegyesbolt, a miivel6dési haz, a vilaghaborus emlékmiivek. A 20. szdzad elején a falu
déli részén 1) utcak nyitadsaval alakult ki e szabélyos szerkezet. Minden utcaban lathatok régi és
Uj hazak egyarant. Az O6voda szomszédsidgaban taldlhaté a Katolikus templom. Tapsony
lakossaganak nagy része Romai Katolikus hitvallasi és csak elenyészé szdmban élnek mas
vallasuak is.

Egészségiigyi intézményeink: haziorvos, fogorvos, védéndi szolgéalat uj alapokra helyezett

alapfoku ellatassal probalnak jo szinvonall egészségiigyi szolgaltatast nytjtani.
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A falutol kb. 1 km-re fekszik a halasto és emelkedik a sz6l6hegy. Itt a falubelieknek vannak kis
préshazaik és hétvégi telkeik. A megtermelt bor 4altaldban a pinceszereken és a barati
tarsasdgokban fogy el. A Tapsony hatdraban huzddoé széantokon foként a helyi vallalkozasok
buzat, kukoricat és repcét termesztenek. Gondozott park és jatszotér all a csaladok
rendelkezésére. Ovodasaink csalddihdzbanban élnek, mindegyik hazhoz nagy udvar tartozik.

Ennek ellenére sok idot toltenek a televizid €s a szamitdogép elott.

Ovodankban nagy hangsulyt fektetiink fas, ligetes, zold teriilet kialakitasara. Rendezett,

tiszta parkositott udvart szeretnénk gyermekeink szamara, ahol szép és biztonsagos
kornyezetben jatszhatnak. Ez folyamatban van. A falut koriilvevé erdd rengeteg kirandulasra,
megfigyelésekre teremt lehetdséget. A falu hatdraban egy csodalatos, gondozott halasté fekszik,
a benne és koriilotte €16 novény és allatvilagaval. Csoportunk lehetéség szerint e két helyre
kirandul el a legtobbet.

Hagyomanyaink:

Kornyezetiink megismerésének és ovasanak igényét, ovodai hagyomanyait tudatosan alakitjuk a
gyermekekben a foglalkozasokon és a rendszeres kornyezetvédelmi tevékenykedtetés soran -
Evente egyszer papir hulladékgyijtést szerveziink,

A kiils6 kornyezetiink alakitasara az udvarunkra faiiltetést, viragiiltetést szerveziink.

Abelso kornyezet alakitdsdban, a csoportszobaban a lehetdéségeinknek
figyelembe vételével élosarkok berendezésére, akvariumi halak, teknésbéka tartasara van

lehetéségiink.

A Viz Napja, Fold napja és Madarak Fak Napja, Allatok Vilagnapja programokba

valo bekapcsolodas egész éves tevékenykedtetést jelent a gyermekek szamara.

Ovodasaink testi- lelki fejlodésének megalapozasara a csaladdal — szorosan

egyuttmiikodve szervezziik az egészségneveld ¢és prevencios munkankat.
Havonta vitamin- napokat tartunk a sziilok segitségével,

Osszel egészséghetet szerveziink a gyermekeknek és a csaladoknak, mely soran az

egészséges taplalkozast tamogatva zoldség ¢és gytimolcssalatakat Kkészitink a  sziilok

rrrrrr

A mozgas és a sport megszerettetése is kozponti feladatunk. Az egészség heti és a

gyermek rendezvényeinken is mindig helyet kapnak a jatékos sport déleléttok, sorversenyek.
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Human eroforrasok:

A nevel6 testiilet elfogadja, és magaénak vallja az egészséges életvitelre és kornyezetbarat
gondolkodasra nevelés alapelveit. Az 6vodapedagogus feladata, hogy segitse el a gyermek
onallé véleményalkotasat, dontési képességeinek fejlodését, a kortars kapcsolatokban és a
kornyezet alakitasaban.

A tagabb és sziikebb kornyezet kozvetlen, tapasztalati uton torténé megismerésével lehet
elérni, hogy a gyermek tisztelje a kornyezetét, és batran alakitsa azt anélkiil, hogy kart okozna

benne.
Nevelési célunk, hogy az ovodaskoru gyerekek kornyezettudatos viselkedését megalapozzuk.
Ebben a folyamatban a gyermekeket koriilvevo felnottek, a sziilé, a pedagogus, a dajka példaja

elengedhetetlen.

Az intézmény személyi 6sszetétele:

1 f6 Intézmény vezeté
1 f6 Pedagogiai aszisztens
1 f6 Dajka

Az egészségnevelést segité kiilsé szakemberek:

Gyermekorvos Dr. Andras Janos
Védono Nyir6é Viktoria
Utazo Logopédus

Utazo Fejleszto Csatari Margit
Utaz6 Gyogytornasz |Csobod Andrea

Targyi feltételek:
Intézményiinkben 1 csoport miikodik. Csoportszobank tiszta, esztétikus, a gyermek életkori

sajatossagainak megfelelé minden terem, 61t6z6, mosdo. Felszereltségiik jonak mondhato, anyagi

lehetéségeinkhez mérten folyamatosan fejlesztjiik azokat.
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Targyi eszkozok, jatékok, szemléltetd és szakmai eszkozok, tekintetében ovodank kozepesen
felszerelt. Rendelkezésre all az eldirt eszkoz, ill. felszerelés, ami a pedagdgiai program
végrehajtasahoz sziikséges.

Az 6voda épiiletét, udvarat, kertjét, berendezését oly modon alakitottuk ki, hogy
szolgalja a gyermekek biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteinek, biztositsa
egészségilk megorzését, fejlodését. Lehetdvé teszi mozgas-és jatékigényik kielégitését, és a

gyermekeket, harmoéniat araszté szinekkel, formakkal, anyagokkal veszi koriil.

3. AKORNYEZETI ES EGESZSEGNEVELESI INTEZMENY | ALAPELVEK, CELOK

Hosszutava céljaink

Rendszerszemléletre nevelés elve
Tegyiik képessé a gyermeket arra, hogy a megszerzett ismereteiket 6ssze tudjak kapcsolni az
¢letben tapasztalt valos dolgokkal, lassak meg a problémakat és az azok kozotti

Osszefliggéseket, keressenek valaszt, megoldast azokra.

Termeészet és tarsadalom harménidjdanak elve

(Tapasztalaton alapulo, kreativ kornyezeti nevelés)

Alapozzuk meg gyermekeinkben a természet, az épitett és tarsadalmi kornyezet- benne az
ember-harmoniajanak megorzését szolgald szokasrendszert (értelmileg, érzelmileg, erkolcesileg,
esztétikailag). Felelds, elkotelezett, kornyezettudatos és kulturalt magatartassal miikodjenek

kozre a szil6fold, a lakohely, az 6voda esztétikus kornyezetének kialakitasaban, megérzésében.

Fenntarthatésdg elve

Alakitsuk ki gyermekeinkben a sziikebb és tagabb kornyezetért felelds, aktiv, egytittmiikodésre
alapozott magatartasformakat, életvitelt, a jovore, a fenntarthatésagra iranyuld személyes
attittidoket.

Testi- lelki egészség elve
Az intézmény minden dolgozdja torekedjen a komplex testi- lelki- szocialis értékek védelmére,
az okologiailag fenntarthato, egészséges €16 és élettelen kornyezet kialakitasara. Tudatosodjon

gyermekeinkben, hogy az egészség érték- tenni kell érte. Ertsék meg az egészséges életmod és
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az egészségvédelem fontossagat. Alakuljon ki gyermekeinkben az egészséges életmod utani

igény.

Tdrsas készségek  fejlesztésének  elve (tolerancia  és  segité  életmaod)
Ismertessiik meg gyermekeinkkel a konfliktuskezelés, egyiittmikodési készség, dontési
képesség, érzelmi, indulati allapot, kapcsolati zavarok kezelésének, fejlesztésének
modszereit a foglalkozasok, és szabadidés-tevékenységek nyujtotta lehetéségek maximalis
kihasznalasaval. Alakuljanak ki gyermekeinkben a tarsas kornyezetiikre ¢és

onmagukra iranyuld helyes, cselekvésre és aktivitasra készteto érzelmek.

Foglalkozdskazi integrdcio elve
Legyiink képesek a kiilonboz6 ismeretek anyagat Osszekapcsold, harmonizalé pedagogial
modszerek alkalmazasara, a kornyezeti és egészségnevelés kapcsan a pedagogusok kozti

egyiittmikodés uj formainak, modszereinek alkalmazasara.

ROVID TAVU CELJAINK

- Azegészséget tamogato, biztonsagos, esztétikus munkakornyezet Kialakitasa és
védelme.

- Kornyezettudatos magatartasformak kialakitasa

- Alapveté higiéniai normak megismertetése és betartatasa.

- Helyes napirend és életrend kialakitasa.

- Az étkezési kultura fejlesztése, az egészséges taplalkozas szorgalmazasa.
- A szabadidéhasznos eltdltése.

- Testi-lelki egészségvédelem a gyermekek és dolgozok korében.

4. AZ EGESZSEGFEJLESZTES FELADATATAI

Szomatikus egészségfejlesztés (egészséges ¢letmodra nevelés)

Pszichohigiénés egészségfejlesztés (lelki egészségfejlesztés)

Szociohigiénés egészségfejlesztés
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I. Szomatikus egészségfejlesztési feladatok

Altalanos cél és feladat:

A szomatikus nevelés feloleli a test, a szervezet megismerésére, és megismertetésére
vonatkozo nevelési feladatot, mint az egészség megvédésének, a tudatos egészségvédd
magatartas ismereti alapjat, tovabba a mentalhigiénét és a mozgasszokasok alakitasat. Ovodai
nevelésiink megvalositja az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban  megfogalmazottakat,
valamint feldleli a gyermek egészségvédelmét, egészségfejlesztését, az élet és a testi épség

megorzését.

A szomatikus nevelés teriiletei:

személyi higiénia fejlesztése

- kornyezeti higiénia fejlesztése

- az egészséges taplalkozas igényének kialakitasa
- a betegségek megel6zésére nevelés

- napi rendszeres testmozgas, testedzés

- balesetek megel6zésére nevelés, elsésegélynyujtas.

Személyi higiénia fejlesztése:

A személyi higiénés nevelés magaban foglalja a gyermek testi gondozasat, testi sziikségleteinek
kielégitését és a testi épség védelmét Ezen a test tisztan tartasat értjiik, a bor, fogak, szajiireg,
haj, érzékszervek, kormok apolasat. A legintimebb higiénés tevékenységet, a WC-hasznalatat és
a WC-papir hasznalatat.

Fontosnak tartjuk még az egészséges ruhazat és helyes 61tozkodés szokasanak alakitasat,

valamint ruhazat higiéniajat, tarolasi feladatait.

Célunk: aszemélyi higiéné iranti igény kialakitasa, a gyermekek egészségének, testi

épségének védelme.
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Feladatunk: az alapveté higiéniai tennivalokra vald szoktatas, gyakoroltatas, ellenérzés és
folyamatos korrekcio.
A feltételek biztositasa:

Minden gyermek szamara biztositott a sajat személyi felszerelés- jellel ellatott torolkozo,
fésii, fogmoso felszerelés, tornafelszerelés, agynemii.

A gyermekoltozékben minden gyermek rendelkezésére all jellel ellatott szekrény (polc),
ahol a sajat ruhazat, valtoéruha, cipé tarolasa megoldott.

Tisztalkodashoz rendelkeziink elegendé szamu, a gyerekek méretének megfelel
mosdokagyloval, szappantartoval (folyékony szappanadagoléval), koromkefével.

A gyermekmosdokban biztositott az elegendé szamu gyermek-méreti WC, melyekben
valaszfallal oldjuk meg az intimitast.

A gyermekek szamara biztositott orrtorléshez, orrfajashoz a mindig elérheté helyen 1évé
papir zsebkendd, melynek higiénikus tarolasara szintén gondot forditunk.

A nap barmely szakaban minden gyermek szamara rendelkezésre all a vizfogyasztas
lehetésége, melyhez a jellel ellatott poharakat elérheté magassagban helyezziik el.

Jarvanyos id6szakban fokozottan figyeliink a higiénés szabalyok betartasara.

Kornyezeti higiénia fejlesztése:

Az egészségnevelés feladatai csak egészséges ovodai kornyezetben valosulhatnak meg,
melynek szinterei a csoportszoba és kapcsolodé helységek, valamint az 6voda udvara.

Célunk: a kornyezeti higiénia iranti igény, fogékonysag kialakitasa a gyermekekben, a
kornyezettudatos, kornyezetbarat életvitel megalapozasa.

Feladatunk: az 6voda és sziikebb kornyezetiinkben jelentkezé kornyezetvédd tennivalok
felismertetése, pozitiv viszony kialakitasa kornyezetiinkkel és a kornyezetvédé magatartas
szokasainak kialakitasa. Példamutatassal, a munkaba toérténé bevonassal, gyakoroltatassal a
helyes kornyezeti higiénés tevékenységre szoktatas.

A feltételek biztositasa: Lehetdségeinkhez mérten feladatunk a gyermekek koérnyezetének

optimalis kialakitasa, elrendezése mellyel a tevékenységekhez sziikséges elegendd helyet

biztositjuk.
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A gyerekek kornyezetében 1évo, és a gyerekek altal hasznalt berendezési targyak megfelelnek
testméreteiknek, ugyanakkor stabilak, biztonsagosak, konnyen tisztan tarthatok. Az eszkozok,
jatékok tarolasanak feltételei adottak, tisztan ¢és rendben tartasukat folyamatosan

elvégezziik.

A helységekben folyamatosan biztositjuk rovid, gyakori szelloztetésekkel a természetes
levegdcserét.  Gondoskodunk a helységek megfeleld6 mesterséges ¢és  természetes
megvilagitasarol. A rendszeres takaritds, portalanitis és porszivozas mindenki szamara elemi

kovetelmény.

Az egészségre artalmas anyagokat a gyermekektol jol elzarhatdo helyen, az eldirasoknak
megfelel6 modon taroljuk.

Az 6voda udvaranak rendszeres és eléirasoknak megfelelé karbantartasarol gondoskodunk
biztositva a szilard burkolatok balesetmentességét, a fiives részek gondozasat.

Udvari eszkozeink az EU szabvanynak megfeleléek. A jatszotéri elemek rendszeres
feliilvizsgalatarol gondoskodunk.

Az udvari homokozot idokozonként felujitjuk, a homokot évente cseréljiik. Nyari idészakban,

napi rendszerességgel frissitésérol a dajka gondoskodik.

Az egészséges taplalkozas igényének kialakitasa

Az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény 50. § (3) bekezdése eléirja, hogy a
gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésben, az élettani sziikségleteknek megfelel
mindségii és tapértéki étkezést kell biztositani. Az élettani sziikségleteknek megfelel6 étrend
biztositasahoz a taplalkozas- egészségiigyi eléirasok kidolgozasa az OETI feladata. Az OETI
clkészitette a taplalkozastudomany mai allasanak megfelel6 taplalkozas, a rendszeres étkezést
biztositd, szervezett élelmezési ellatasra vonatkozo ajanlast. Az ajanlas hatalya Kiterjed
valamennyi kozétkeztetést nyujto szervre. A kozéétkeztetok feladata ezen ajanlas szerint az

¢lettani energia- és tapanyagigényeknek megfelel6 osszetételi és jellegii taplalék biztositasa.

A mi intézményiinkbe, a szomszédos falu, Bohonye Gézengliz Ovodajanak konyhajaban az
¢lelmezésvezetd iranyitasaval készitik az ételeket. Kiszallitas utan ovodank talalokonyhajaban
torténik meg az adagolas és a talalas elokészitése.

Ovodaban nem az étel elkészitése, hanem az étkezés lebonyolitasa alkotja az évodapedagogus
egészségnevelési feladatait- igy az étkezés elokésziileteinek lebonyolitasa.

Célunk: hogy egészségesen taplalkozo felnétt valjék gyermekeinkbdl, és a korszerii taplalkozas
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iranti igényt felkeltsiik benniik.
Feladatunk a megfelelé étkezési szokasok kialakitasa, egészséges taplalkozasra nevelés, és a
helyes taplalkozasbol eredd egészségmegorzé tevékenység. Tovabbi fontos feladatunk a

csaladdal valo szoros egyiittmtikodés kialakitasa az egészséges taplalkozas szokasainak terén.

A feltételek biztositasa: A gyermekekkel kozosen végzett elokésziiletek soran biztositjuk a

kulturalt étkezés feltételeit a sziikséges eszkozok (tanyérok, evoeszkozok, poharak, teritd,
szalvéta) megfelelé méretben és mennyiségben elérheté helyen, biztonsagosan tarolva
rendelkezésre allnak. A feltalalt ételek elnevezését megtanitjuk a gyermekeknek, egy-
egy ismeretlen étel bevezetésénél gondoljunk arra, hogy a gyermek elszor kostolja
meg, igy kedvcsinalo ismereteket nyajtunk az ételr6l. Nem erdltetjik az ételt, de kinalunk,
ezzel igyeksziink megszerettetni az uj izeket. Megismertetjiik a gyermekeket a természetes
vitaminforrasokkal, gyiimolcsokkel, zoldségfélékkel, a kiilonbozé asvanyi anyagokban gazdag
novényi magvakkal.

Az egészséges taplalkozas megkedveltetése érdekében a sziilok tamogatasaval zoldség és
gyimaolcsnapokat szerveziink a csoportban.

A kiilonleges étrendet igényl6 gyermekek étkeztetését a f6zokonyhakkal torténd egyeztetésekkel
megoldjuk, fokozott figyelemmel kisérjik (tejérzékeny, lisztérzékeny, stb.)

Fokozott figyelmet forditunk a gyerekek (kozvetett modon a csaladok) étkezési szokasaira,
Taplalkozasi rendellenesség — talsulyos, korosan valogatds gyerekeknél a csaladdal valo

egyiittmikodés fontossagat tartjuk szem elétt.

A betegségek megel6zésére nevelés

Kiemelt 6vodapedagogusi feladat a fert6z6 betegségek megel6zésére nevelés. A megel6zés
alapja a személyi higiénia betartasa, a rendszeres kézmosas, zsebkend6é hasznalat, a kozos
hasznalati targyak, jatékszerek tisztantartasa.

Célunk az egészségvédo jo szokasok kialakitasa.

Feladatunk Breeek kozlésével, a helyes magatartas begyakoroltatasaval a gyerekek
felkészitése a gyakrabban elofordulo betegségek megelézésére, a védekezéshez sziikséges

magatartasformak begyakorlasa.

A feltételek biztositdsa: A minden gyermek szamara biztositjuk a jellel ellatott egyéni

tisztalkodasi eszkozoket (torolkozo, fogkefe, fogmoso pohar, fésii) melyek
tisztitasarol, fertotlenitésérol_rendszeresen, szezonalis betegségek idészakaban fokozottan
figyeliink, elhasznalodas esetén gondoskodunk potlasukrol (pl. fogkefe.)
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A higiénés szabalyok betartasaval, a betegségek megelézésével kapcsolatos helyes magatartasi
szokasok begyakorlasaval biztositjuk a gyermeki szervezet altalanos védekezoképességének
fokozasat, a betegségmegel6zést.

Szezonalis fert6zé betegségek megelézésére- a sziilok segitségével - vitaminban gazdag

zoldségeket és gyiimolcsoket biztositunk, hangsulyozzuk ezek fogyasztasanak fontossagat.
Ebben az id6szakban a higiéniai szabalyok betartasara fokozottan odafigyeliink. (intenziv

szell6ztetés, zsebkendd hasznalat, fertétlenités... sth.)

A Dbetegségek megelézése érdekében az évszakoknak megfeleléen megteremtjiik a gyermekek
edzéséhez, rendszeres mozgashoz sziikséges feltételeket, minden adodd lehetéséget
kihasznalunk a leveg6zésre, sétara, kirandulasra.

Az egészséges gyerekek védelmében az 6vodaban észlelt megbetegedéskor a gyermeket

elkiilonitjiik, és gondoskodunk réla, hogy minél elébb megfelel6 ellatasban részesiljon. A
betegséghdl torténd felgyodgyulaskor a kozosséghe valod visszatérés szabalyait érvényesitjik.
Rendszeres kapcsolatot tartunk fenn az 6voda védondjével, indokolt esetben tobbszori

szirést iktatunk be (pl. fejtetvesség)

A mindennapi mozgas megvalositasa

A modern Kkor és az azzal egyiitt jaro technologiak a felnovekvé nemzedéket mozgasszegény
¢letmoddra kényszeritik. A fizikai teljesitmény romlasa hosszu tavon a
szellemi képességek hanyatlasahoz vezethet.

Ennek megakadalyozasa, a gyerekek egészséges testi-lelki fejlédésének eldsegitése érdekében
6vodank biztositja a mindennapi mozgast. A mozgas sokoldala tevékenység és feladatrendszere
az egész 6vodai életiinket atszovi. A mozgasos versengések soran a gyermekek atélik a sikert és
a kudarcot egyarant. igy tanuljak ezek kezelését is. A kozos orommel végzett mozgas kozben

tarsas kapcsolataik is kiszélesednek.

E nevelési teriilet a mozgasszervek alakitasat, alapvetd mozgaskészségek kimunkalasat, az
onallo testedzésre torténd nevelést, a valtozatos mozgastevékenységek megvalosulasat jelenti.
Magaba foglalja a szervezet edzését, a hideghez, meleghez valo szoktatast, a fokozatos fizikai
megterhelést, az 6vodai testnevelés foglalkozasokat.

Célunk:  a testmozgas, a szabadban valo tartozkodas igényének felkeltése, rendszeres
testedzés szokassa alakitasa, az egészséges életvitel megalapozasa.

Feladatunk: a gyermekek mozgas igényének kielégitése, a természetes

mozgéaskedv megérzése, a szervezet edzése, a rendszeres kondicionalas, ezen beliil a testi
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erd és alloképesség fejlesztése, az idéjarashoz valo alkalmazkodas és a teherbiro képesség

fejlesztése.

A feltételek biztositasa: A tornara, a jatékos mozgasra teremben és szabad levegon, eszkozzel és

eszkoz nélkil, spontan vagy szervezett formaban minden nap lehetéséget biztositunk.
Folyamatos feladatunk a mozgasos tevékenységek pozitiv megerdsitése, a sziikséges ¢s
elégséges szabalyok megtanitasa, valamint a gyerekek teherbiro képességének, fizikali
fejlodésének, tigyességének, alloképességének nyomon kovetése. A testnevelés foglalkozasok
szervezésénél a legfobb alapelveket érvényesitjiik, igy az életkori sajatossagokat és az egyéni
képességeket messzemenden figyelembe vessziik. Lehetéség szerint szabadban szervezziik
ezeket a tevékenységeket, és legnagyobb részben mozgasos jatékok keretében valositjuk meg, a
feladatok fokozatos nehezitésével.
Fokozottan tigyelink a gyermekek biztonsagérzetének kialakitasara, a balesetvédelmi ¢és
higiéniai szabalyok betartasara. Elegend6, atlathato helyszin, biztonsagos eszkozok, jo
szell6ztetés, tiszta padlo.
Figyelemmel fordulunk a betegséghdl labadozo, gyenge fizikumu gyerekek foglalkoztatasara,
illetve a kiemelt figyelmet igényl6 gyerekekre.
A mozgasos jatékok fejlesztik:

a gyermekek természetes mozgasat és testi képességeit, mint erd, ligyesség,

gyorsasag, alloképesség, tarsra figyelés,
kedvezoen befolyasoljak a gyermekek teljesité képességét,
felerdsitik a gondozas és egészséges életmodra nevelés hatékonysagat,

Az egészségfejleszts testmozgas hatékonysaga érdekében az alabbi egészségiigyi és pedagogiai
szempontok figyelembe vétele sziikséges a konkrét feladatok megszervezése soran:

Lehetdség szerint minden gyermek minden nap vegyen részt a szervezett mozgasban

Az eltéré adottsaghi gyerekek szamara is jelentsen sikerélményt a testmozgas (pozitiv

megerosités)
Ervényesiiljon a sport személyiség és kozosség fejlesztd hatasa

A testmozgas az életkori sajatossagok figyelembe vételével jatékos, tancos elemeket is

tartalmazzon
A mindennapi mozgas az életmindség javitasat szolgalja

A napi tevékenység részeként 10-20 perces frissité mozgas a szabadban
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Tudatos, a nagymozgasok, finomotorika, egyensulyérzék fejlesztésére, a tér

Mozgéasos megismerésére iranyuld mozgasok
Kondicionalis (erd, gyorsasag, alloképesség) és koordinacios képességek fejlesztése

A prevencios torna biztositasa

A mozgasos jatékeszkozok biztonsagos hasznalatanak életkori szinten torténd

megismertetése

Sziil6k bevonasa a mozgasos tevékenységekbe (sportnap, egészségvédelmi napok)

Balesetek megelézésére nevelés és elsésegélynyujtas

Nem elég az egészséget megvédeni, de a varatlan események, balesetek megelézésével az életet
is sziikséges védeni. Mivel az 6vodas korti gyermekeknek életkori sajatossagabol eredéen nincs
veszélyérzete, ezért a mi feladatunk testi épségiik megérzése, és figyelmiik rairanyitasa a
kornyezet veszélyeire.

Gyermekbalesetnek mindsiill minden olyan baleset, ami akkor torténik, amikor a gyermek az
6voda feliigyelete alatt all. A gyermek testi épségének megovasarol és erkolcsi védelmérol
torténé gondoskodas az dvodaba torténd belépéstl annak jogszert elhagyasaig terjed, valamint
az ovodan kiviil tartott programok ideje alatt.

Célunk a gyermekek egészségének és testi épségének védelme.

Feladatunk: egészségvédd, balesetmegel6z6 ismeretek, egészségvédd készségek kialakitasa,
gyakorlasa, ellenérzés, folyamatos korrekcio.

A feltételek biztositasa: Ev elején és a tovabbiakban sziikség szerint megbeszéljiik a z dvoda

belsé és kiils6 terének balesetvédelmi szabalyait, a helyes és helytelen viselkedésmodokat.
Megismertetjilk gyermekeinkkel azokat a helyes magatartasi formakat, amelyek betartasara
a balesetek elkeriilése végett sziikség van.

Megismertetjiilk gyermekeinkkel a jaték és taneszkozok, valamint a tevékenységek soran
hasznalt egyéb eszkozok biztonsagos hasznalatat. Ezen eszkozok —hasznalatanak
biztonsagossa tétele gyakorlassal torténik ollo, ti, kés, villa-. A kozlekedés szabalyainak
megismertetését sétak soran a valds kornyezetben ismertetjiik

meg a gyermekekkel, szituacios, valamint szabalyjatékok soran gyakoroljuk.

Hasonlo pedagogiai tudatossaggal, szituacios jatékok kezdeményezésével fordulunk a
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haztartasokban talalhat6 haztartasi gépek hasznalatara vonatkozé szabalyok megismertetése
felé. Az eloirt szabalyzok betartasaval —gondoskodunk az  6vodaban  hasznalatos
vegyszerek zarhato  szekrényben  torténé  elhelyezésérdl, és  minden  egyéb, a

balesetvédelmi ¢és tlizvédelmi utasitasban foglalt tudnivalo betartasarol.

Ez minden 6vodai dolgozo kotelessége!

Minden feladat ellatasi helyen megbizott, képzett elsésegélynyujto személy dolgozik, és

biztositott az ovodai elsésegélynyujté alapfelszerelés.

Az 6voda, és az ovodapedagogus feladatai:

- A 20/2012. (VI111.31.) rendelet 168. §-a rogziti, hogy a nevelési-oktatasi intézményben
a nyitvatartasi idoben biztositani kell a gyermekek, tanulok feliigyeletét, védelmét, figyelemmel
a baleset-megel6zés szempontjaira.

- Olyan kornyezetet kell teremteni, amely alkalmas a balesetbiztonsaggal kapcsolatos
szokasok, magatartasi formak kialakitasara, és fejleszteni kell a gyermek, a tanulo
biztonsagra torekvé viselkedését.

- Amennyiben az o6vodaban baleset torténik, az elsésegélynyujtast kovetéen azonnal
mentot, orvost kell hivni, illetve a sziil6t értesiteni kell.

- Az o6voda alapdokumentumaiban rogziteni kell az intézményi védo, ovo eldirasokat. A
nevelési-oktatasi intézményben bekovetkezett tanulo- és gyermekbaleseteket nyilvan kell
tartani.

- A nyolc napon tal gyogyulo sériiléssel jaro tanulo- és gyermekbaleseteket haladéktalanul ki
kell vizsgalni.

- Az ovodanak lehetévé Kkell tenni a sziildi szervezet, kozosség részvételét a
gyermek balesetek kivizsgalasaban.

- Az intézménynek meg kell tenni a sziikséges intézkedéseket a hasonlo balesetek

megeldzésére.

1. Pszichohigiénés egészségfejlesztés

A testi, lelki mentalis egészség fejlesztésének célja, hogy eldsegitse a kiegyensulyozott pszichés
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fejlodést, tamogassa a gyermekek kornyezetéhez torténd alkalmazkodast, és pozitiv hatast
gyakoroljon a gyermek személyiségének fejlédésére.

A Nkt.62.§ (1) bekezdés g) pontja értelmében a pedagogus kotelessége, hogy a gyermek
testi- lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében megtegyen minden lehetséges
erofeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi eléirasok betartasaval és
betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziil6- és sziikség esetén

mas szakemberek- bevonasaval.

A lelki egészségfejlesztés az ovodai nevelés mindennapos gyakorlataban nem tekinthet6
kiilonallo feladatnak, hanem minden egyes nevelési mozzanatnak szerves része. A lelki egészség
érdekében torekszik az optimalis napirend, a szellemi munka higiénéjének megvalositasara,

tovabba az egészséges életmod elveinek megfelel6 életvitel igényének kialakitasara.

Altalanos cél olyan személyiségszerkezet fenntartisa, mely alkalmassa teszi tarsadalmi
feladatainak maradéktalan teljesitésére, mik6zben 6nmagaval bels6 harmoniara és kornyezetével
(természeti és tarsadalmi) pszichoszocialis egyensulyra torekszik.

Feladata a gyermekek szocialis biztonsaganak, adottsagainak, képességeinek, torekvéseinek,
személyiségtulajdonsagainak szabad kibontakozasanak elGsegitése, a tartds pszichés stressz

feldolgozasat, a harmonikus tarskapcsolatok és az empatias készség alakitasat.

A pszichohigiénés egészségfejlesztés teriiletei:

- Egészséges ¢letvezetés

- Stersszelharitas

- Egészségre karos szokasok megel6zése

- Erzelmi nevelés

Egészséges életvezetés

Az egészséges életvezetés ovodai tartalma az egészséges ¢letmod szabalyainak megtartasat,
a tarsas kapcsolatok zavarainak megelézését, a korai prevenciot és az

egészségtelen szokasok korrekciojat jelenti.

Célunk: megovni a gyermeket az idegrendszerére hatd  karos  hatasoktol.
Feladatunk az egészséges személyiségfejlodés biztositasa a gyermek idegrendszerének és lelki
¢ltének megovasa a karos hatasoktol, az idegrendszeri-pszichés talterheléstol,

kimertiltségtol.
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A feltételek biztositdsa:

Ovodai napirendiink kialakitdsanal minden esetben arra toreksziink, hogy biztositsa a
folyamatossagot, ugyanakkor rugalmas legyen.

A napirend egyes tevékenységei biztositjak a gyermekek szamara a cselekvés és a pihenés
lehetdségét.

A rendszeresen visszatéré és ismétlodo tevékenységek érzelmi biztonsagot jelentenek a
gyermekek szamara.

Toreksziink a  kiegyensulyozott tarsas kapcsolatok —kiépitésére és megorzésére, az
antiszocialis viselkedésmodokat igyeksziink megelézni és kirekeszteni (diih, harag, agresszio)
Minden adodo lehetéséget kihasznalunk, mellyel a csaladi életre nevelést segitjiik elo, igy a
csaladi munkamegosztas fontossagara, az apai és anyai hivatas szépségét emeljik Ki.
Stressz-elharitas

A stressz a szervezetnek a kiilsé ingerekhez vald alkalmazkodo képessége, amely véges és
kimeritheté. Elharitasanak fontossaga a karosodast el6idézé, idegrendszert megterheld,
viselkedési zavarokat, pszichoszomatikus panaszokat okozé hatasok elharitasaban rejlik.

Célunk: az idegrendszeri,- lelki egészségvédelem.

Feladatunk a stressz helyzetek Kikiiszobolése a stressz -hatasok ¢és helyzetek elkeriilésével,
illetve a stressz- hatasok kompenzacioja.

A feltételek biztositasa: Toreksziink ra, hogy az 6voda kiilsé6 és belsé terei biztonsagot

sugarozzanak, berendezési targyai a gyerekek méretéhez igazodjanak.

Igyeksziink Kikiiszobolni minden zavar6 ingert, mint a folyamatos erés zajforras, vibrald
fény.

Napirendiink minden esetben biztositjak a rendszerességet és a rugalmassagot. Keriiljik a
siirgetést és a varakozast.

A konfliktusokat igyeksziink csokkenteni, Kizarjuk a megkiilonboztetést és az agressziot.
Nevelési elveink kozott kiemelt szerepet kap a beszélgetés, meghallgatas, személyre sz616

figyelem.

Egészségre karos szokasok mell6zése
A pszichohigiéniés nevelési feladatok korébe tartozik az egészségre karos szokasok
(alkoholfogyasztas, dohanyzas), az indokolatlan mértékii gyogyszerfogyasztas és az egyre

terjed6 drogfogyasztas, az elhizas és a cukorbetegség megel6zése.

Célunk: hogy olyan egészségvédé modellt ismertessiink meg a gyermekekkel, mely kés6bbi

életiik soran megvédi ket a karos szenvedélyektol.
125



Feladatunk: hogy a gyermekek megismerjék az egészség megvédéséhez, megerositéséhez
vezetd tevékenységeket, a helyes taplalkozas a testedzés, a személyi és kornyezeti higiénia
fontossagat.

Legjobb propaganda a jo példa, a helyes életvitel és harmonikus, deris Iétiink.

Erzelmi nevelés

Az o6vodas kort gyermek jellemzé tulajdonsaga, a magatartas érzelmi vezéreltsége. Ezért
elengedhetetlen, hogy az 6vodai élet soran biztonsag, otthonossag, deriis, szeretetteljes 1égkor
vegye Koriil.

Célunk: allandé értékrendiink megteremtésével az elvart érzelmi, erkolcsi és kozosségi
normaknak megfelelé személyiségjegyek, viselkedési formak Kialakitasa.

Feladatunk a gyermek képességeinek fejlesztésével optimalis érzelmi és szocialis attitiid
megalapozasa. A szeretet, a tisztelet kozvetitésével érzelmi biztonsag megteremtése, mely
elésegiti az 6nbizalom, a pozitiv én-kép kialakulasat.

A feltételek biztositasa: Kiemelt feladatunk a gyermekek beilleszkedési képességének

elésegitése, csoportba térténd integracioja.

Kiilonés gonddal figyelink a hatranyos helyzetii, sajatos nevelési igényti gyerekek
beilleszkedésére.

A csoportban torténé alkalmazkodas képességének fejlesztése fontos feladat, ilyen az
egészségvédo, szabalykoveté magatartas, a természeti és tarsadalmi feltételekhez alkalmazkodo
viselkedés kialakitasa, az emberi kapcsolatok tiszteletben tartasa, az udvarias viselkedés, az
egyiittmikodés elfogadasa.

Teljes ovodai nevelésiinket athatja a gyermek-felnétt tiszteletre épiilé bizalmas, tapintatos és
elfogado viselkedése és a szeretet. Torekvésiink, hogy a gyermek-gyermek kapcsolatban is jelen

legyenek ezek az értékek.

I11. Szociohigiénés egészségfejlesztés

A szociohigiéniés egészségfejlesztés az egészségnevelésnek a tarsas egyiittéléshél adodo
feladatait oleli fel. A tarsas, kozosségi egyiittélés kozos értékrend, kozos cél és cselekvés
jellemzi. Az 6voda a csalad mellett a kisgyermek elsé szervezett k6zossége, amely szocialis
neveld funkcioja korében a tarsas-tarsadalmi életének beszabalyozasat végzi.

Célunk: hogy a gyermeket a kozosségbe valo befogadasra, egyenértékii emberként valo
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elfogadasra készitse eld, szeretetteljes egyiittmikodésben egyiittmiikodésbe valo részvételre
nevelj.

Feladatunk: hogy zavartalan, kiegyensulyozott pedagogiai 1égkorben harmonikus kapcsolatok
alakitasa az egyén és a kozosség kozott, a konfliktusok megoldasa a személyiség kreativ
kibontakoztatasaval megfeleld6 mintat kovetve- utanzas, azonosulas, belsévé valas utan
Osztonzéssel, motivacioval olyan szokasok kialakitasa, melyek segitik a mas tarsadalmi
kozosségbe valo beilleszkedést.

A szociohigiénés egészségfejlesztés teriiletel:

- Esélyegyenldség biztositasa és integrald nevelés

Esélyegyenléség biztositasa és integralo nevelés

Célunk: a gyerekek kozosségbe vald befogadasa, egyenértékii emberként vald elfogadasa,
szeretetteljes egytittmikodésben valo ovodai 1égkor megteremtése.

Az 6vodai integralt nevelés célja, hogy az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaban
megfogalmazott lehetéségek alapjan a 3-7 éves integralhaté fogyatékos vagy szocialis hatrannyal
kiizdé gyerekek szamara a normal ovodai nevelés soran résziikre folyamatos és elégségesen
biztositott specialis fejlesztés mellett a gyermeki jogokat gyakorolva szocialisan, értelmileg,
érzelmileg az iskolai életre éretté valjanak.

Feladatunk az ovodapedagogus részér6l a massagnak a gyermekkozosség iranyaba torténd
elfogadtatasa, minden gyermeket ugyanazok a jogok illetik meg, szarmazasara, nemére,
nemzetiségére, vallasara, testi-lelki sériiléseire tekintet nélkiil!

Az o6vodai nevelés azon fogyatékos gyermekek részére nyajt adekvat fejlesztési lehetoséget,

akik onkiszolgalasra képesek, fogyatékossaguk olyan mértékii, hogy a kozosségi nevelés feltételei
kozott a beilleszkedésre képesek, ismereteik, jartassagaik, készségeik fejleszthetok.

A feltételek biztositasa: Biztositjuk a biztonsagos, szeretetteljes 1égkort, és az o6nérvényesités

helyes szabalyainak kialakitasan tal az egymashoz valé alkalmazkodas helyes modjat
kovetkezetesen betartjuk.

Toreksziink arra, hogy a szervezett o6vodai programokban minden gyermek hasonlo
jogokkal vehessen részt, ennek segitése minden ovodapedagogus feladata.

A torvényben megfogalmazottak szerint nyitottak vagyunk az integraldo nevelés feladataira,
intézménytink objektiv lehetdségeit szem elétt tartva.

A sajatos nevelési igényii gyermekek integralt neveléséhez a megfelelé szakemberek segitségére

szamitunk.
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RENDSZERES EGESZSEGUGYI VIZSGALATOK, SZURESEK

A gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezése az intézmény vezetd feladata

az SZMSZ —ben leirtak alapjan. Lehet6ség szerint évente egyszer fogaszati és altalanos

szlirévizsgalat megszervezése javasolt.

A CELOK ELERESET SZOLGALO LEGFONTOSABB FELADATOK,
TEVEKENYSEGEK
Feladat /A tevékenység tartalma:

Természeti kornyezettel
kapcsolatos  anyag
foglalkozasokon

képesség fejleszté tevékenységgel

feldolgozasagvszakok valtozasaval kapcsolatban.

Az természet folyamatos megfigyelése az

Az idojaras jellegzetességeinek kovetése.

Hazank novény és allatvilaganak bemutatasa.

- Gyiimolcsok, zoldségek megismertetése,

megszerettetése.

Természetvédelmi jeles napok megiinneplése.

Tarsadalmi kornyezettel

anyag
foglalkozasokon

kapcsolatos feldolgozasa

képesség fejleszté tevékenységgel

Lakohelyiink megismerése

Nemzeti iinnepeink, hagyomanyaink megismerése,
megiinneplése.

Orvos

gyogyito munkajanak  megismerése,

latogatas a gyogyszertarba.

Konyvtarlatogatas

Lakohelyiink templomainak megismerése

Személyes higiéné elsajatitasa

Helyes szokasok kialakitasa az étkezések, az

oltozkodés, a tisztalkodas, a testapolas és az illemhely,

Egészséges étkezés

- Havonta tartunk vitaminnapokat a  sziilék

segitségével ahol a gyermekek friss gyimolcsoket és

z6ldségeket fogyaszthatnak.

Evente egyszer egészséghetet szerveziink ahol az

egészséges taplalkozasra, ¢és a rendszeres mozgas|

Az egészséget befolyasolo

kornyezeti tényezok felismertetése

A rossz minéségi levegd, a szmog

megismertetése, okai.
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A sokoldalt mozgas lehetéségének

biztositasa

Hetente két Kkotelez6 szervezett mozgas 4
csoportokban, ahol megvalosul az eszkozokkel végzett
képességfejlesztés.

- Mindennapi mozgas beillesztése a napirendbe.

- Mozgassal kisért énekes jatékok, dramajatékok

- Udvari mozgas, szabad jaték az udvari
jatszoeszkozok felhasznalasaval.

- Elményszerzé sétak és kirandulasok az 6évoda

Kornyezettudatos életmod

elemeinek szocializacioja

- Természetbarat anyagok hasznalatanak
megismertetése.

- Természeti  kornyezetink  védelme,  ovasa.
(szemétszedés, madaretetés stb.)

- Energiatakarékossag (viz, villany) fontossaganak

folyamatos hangsulyozasa.

Egészségkarosito szerek

cgészségi kockazatanak tudatositasaja nagycsoportosokkal.

- Dohanyzas megel6zési programban valo részvétel

Csoportszoba, 6lt6zok, folyosok

mellékhelyiségek, udvar tisztasaga

Az 6voda helyiségeinek takaritasa napi
rendszerességgel, illetve sziikség szerint gyakrabban.
(dajka)

- Mellékhelyiségek folyamatos fertétlenitése
tisztantartasa, tisztalkodasi szerek biztositasa.

- Torolkozok, agynemiik rendszeres mosasa a Sziilok
feladata.

- Az udvar tisztantartasa, gondozasa, évszaknak|

megfelelé feladatok ellatisa az udvaros mindennapi

Kirandulasok szervezése

- Evszakonkeént rovid kirandulasok az 6voda
kozelében. (pl. parkok, varosi piac)
- Evente egy nagy kirandulas szervezése a sziilékkel

kozosen. (pl. Halasto, falusi tajhazak)

129



Az 6vodan kiviili
iISmeretterjesztés lehetdségeinek

kihasznalasa

- Szomszédos iskolak rendezvényeinken,
kiallitasainak latogatasa.

- Varosban szervezett rendezvények latogatasok.

- Allatkerti latogatasok.

- Ismerkedés a tanyasi ¢élettel, haziallatokkal

kirandulasok alkalmaval.

Hulladékgyijtés

- Evente kétszer papirgyijtést szerveziink

- Nagycsoportban megismertetjiik a gyermekekkel

a szelektiv hulladékgyujtést, az ehhez hasznalatos szines
konténereket.

Baleset megel6zési intézkedések

Minden csoportban rendszeresen balesetvédelmi
oktatast tartunk a gyermekeknek.
- Az 6vodai udvari jatékok folyamatos ellenérzése.

- Elsésegélynyujtas targyi és személyi feltételeinek
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Legitimaciés zaradék

Az egészségfejlesztési programot-t készitette: Az intézmény igazgatoja:

Igazgatd alairasa

Datum: Tapsony, 2023. December 15.

Az egészségfejlesztési programot-t jovahagyta: Az intézmény igazgatdja

Datum: Tapsony, 2023. December 15.

Igazgatd alairasa

Ph.
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Az egészségfejlesztési programrol véleményét nyilvanitotta:

Datum: Tapsony, 2023. December 20.

ovodai sziil 61 k6zosség neveben alairas

Az egészségfejlesztési programrol egyetértését kKinyilvanitotta:

D AtUM .

fenntart6 alairasa
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Ervényessége

» Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfeleléen.
» Modositasa: az igazgato hataskore, kezdeményezheti a nevelétestiilet és a SzM elnok

Az egészségofejlesztési program személyi hatalyva Kiterjed:

Az ovodaval jogviszonyban all6 minden pedagogusra és a pedagogiai  munkat
kozvetlen segitokre, gyermekekre, sziilokre.

Azon személyekre, akik az intézménnyel jogviszonyban nem allnak, de részt vesznek az
6voda feladatainak megvalositasaban.

Az egészséofejlesztési program teriileti hatalya kiterjed:

* Az 6voda teriiletére
. Az 6voda altal szervezett - a pedagogiai program végrehajtasahoz kapcsolodd -

6vodan kiviili programokra

Tapsony, 2023. December 15.
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Tapsony Kozség Onkormanyzat
Polgirmesterétol
8718 Tapsony, Széchenyi tér 1/a.
Tel./fax: 85/522-017

Eldterjesztés
Tapsony Kozség Onkorminyzat Képviselé-testiiletének
2023. januar 11. napjan tartandé nyilt, soros képviseli-testiileti iilésére
a Tapsony Kozségi Onkormanyzat Ovodaja médositott Hazirendjének jévahagyssihoz

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nktv.) 25. § (2)
bekezdése szerint az 6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a
gyermek ovodai ¢letrendjével kapcsolatos rendelkezéseket éllapitja meg.

Az Nktv. 25. § (4) bekezdése alapjan a koznevelési intézmény SZMSZ-ét, a nevelési-oktatasi
intézmény hazirendjét nevelési-oktatasi intézményben a nevelotestiilet, mas koznevelési
intezményben a szakalkalmazotti értekezlet az Ovodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék,
tovabba az iskolai vagy a kollégiumi diakonkormanyzat véleményének kikérésével fogadja el.
Az SZMSZ ¢s a hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartora
tobbletkotelezettség harul, a fenntartd egyetértése szitkséges. Az SZMSZ ¢és a hazirend
nyilvanos.

A hazirend tartalméaval kapcsolatos rendelkezéseket az Nktv. 25. § (3) bekezdése és a
nevelési-oktatasi intézmények milkodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz016 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 5. §-a tartalmazza.

Sziikségszeruvé valt az 6voda Hazirendjének feliilvizsgalata, valamint modositésa.

A fentiekre tekintettel az intézményvezet$ elkészitette a moddositott Hazirendet, mely az
eloterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az eloterjesztés megtargyalasara, és a hatarozati javaslat
elfogaddsara.

Hatarozati javaslat:

Tapsony Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Tapsony Kozségi Onkormanyzat
Ovodija modositott Hézirendjét megismerte, megtargyalta, és azt az el6terjesztéshez
mellékelt formaban jévahagyja. A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a
dontést kozolje az intézményvezetdvel, illetve az alapdokumentumot alairja.

Felelds: Fabos Istvan polgarmester
Hataridd: azonnal

Tapsony, 2023. januar 4.
Fabos Istvan
polgarmester




HAZIREND

TAPSONY KOZSEGI
ONKORMANYZAT OVODAJA




Hazirend

Gyerekek és sziileik részére
I. rész: Altalanos rendelkezések

Az 6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorldsaval, a gyermek o6vodai
¢letrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

Az Intézmény neve, cime: TAPSONY KOZSEGI ONKORMANYZAT
8718 TAPSONY, ZRINYI U. 2.

Informaciok az ovodarol
e Az dvoda neve, elérhetdségei:
TAPSONY KOZSEGI ONKORMANYZAT OVODAJA
8718 TAPSONY, ZRINYI U. 2.
Telefon : 06-30 984-1802
E-mail: zexandi@freemail.hu

Az intézmény vezetdje: Zexné Németh Andrea
Elérhetdsége: 8718 Tapsony, Zrinyi U. 2.
Tel.sz.: 06-30 984-1802
E-mail: zexandi@freemail.hu

e Az dvoda gyermekorvosa, telefonszama:

Dr. Andras Janos 06-85-322-545
e Az 6voda fogorvosa:
Dr. Kutasi Judit 06-85-310-086

e Az dvoda napi nyitva tartas:
reggel 7 oratol, délutan 16 oraig

Mikor veheti igénybe a gyerek az 6vodat

A 3.¢letév betdltésétol — esetleg 2,5 éves kortdl - az iskolaérettség eléréséig.
Amennyiben a gyerek megbizhatdan agy- és szobatiszta.

Amikor a gyerek egészséges, orvosilag engedélyezett.

00 o0 P

IL. rész: A gyermek jogai és kotelességel

Az alapvetd jogokat az 2011. évi CXC. torvény -a nemzeti kdznevelésrol szold torvény 45§-a
fogalmazza meg, hazirendiinkben azokat megismételni nem kivanjuk. (megtalalhatd az ovodai
hirdetétablan)

Jelen jogok a gyerekek jogainak helyi szintli szabalyozasat mutatjak be:

1. Joga, hogy az 6vodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék. Ovodai
napirendjét €letkoranak megfelelden alakitsdk ki (jatékido, levegdztetés, pihen6idod, étkezés,
testmozgas).

(326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet 33/B. § (5): Ha az ovoda reggel 8.00 oéra eldtt vagy a
délutani idoszakban nem fejleszto, iskola-elokészité vagy mas, kifejezetten nevelési jellegii
foglalkozast szervez, ezen idoszakokban a gyermekek feliigyeletét neveld-oktato munkat
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kozvetleniil segité munkakdrben foglalkoztatott személy is ellathatja.)

(2020. szeptember 1-jétél az ovodikban a gyermekek feliigyeletét a dajkdk, pedagogiai
asszisztensek és mds neveld-oktatéo munkdt kozvetleniil segité alkalmazottak — a 8 és 12 ora
kozotti idoszak kivételével — ondlldan is ellathatjdk.)

A gyermek emberi méltosaganak ¢és személyiségének tiszteletben tartdsa érdekében nem
vethetd ald embertelen, megalazo biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. A gyereket
kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

A gyerek joga, hogy képességének, érdeklodésének megfelelé nevelésben részesiiljon.
Nemzetiségi illetve etnikai hovatartozdsanak megfeleld nevelésben részesiiljon,
Onazonossagat tiszteletben kell tartani.

A gyerek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez vald jogat az 6voda nem
korlatozhatja, de a gyermek ezen joganak gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti sajat,
illetve tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja
viselkedésével a tobbiek miivelddéshez, fejlodéseéhez valo jogat.

Gyerekek étkezésben részesiilhetnek.

A gyerek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi-, fejlesztéeszkdzok), berendezéseit,
felszereléseit rendeltetésszertien hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

Eletkoranak és fejlettségének megfelelden a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak
szerint vegyen részt sajat kornyezetének €s az altala hasznalt jatékok, eszkozok rendben
tartasaban. A gyerekek kotelességei 45§

II1. A sziilok jogai 72 §

=

A sziil6 joga a szabad 6vodavalasztas.

2. A szil6 joga, hogy megismerje az évoda nevelési programjat, szervezeti ¢s mikodési
szabalyzatat, hazirend;jét, és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

3. Joga, hogy sajat gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi

tajékoztatast, a gyerek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

Az intézmény vezetdje és a pedagogus hozzajarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon.

Kezdeményezheti sziildi szervezet, oOvodaszék létrehozasat, s abban tevékenyen

koézremiikddhet.

6. Megallapitasairol tajékoztathatja az intézmény nevelGtestiiletét és a fenntartot. A gyerekek

nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az 6voda vezet6jétdl, s az

adott kérdés megtargyaldsakor, mint a sziil6i szervezet képviseldje, tanacskozasi joggal

részt vehet a nevelOtestiileti értekezleten.

o s

IV. A szild kotelességei 72 §

A sziilo kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, és a tdle elvarhatdé modon segitse a fejlodés
folyamatat, valamint a gyerek kozosségbe valo beilleszkedését, a kozosségi élet szabalyainak
elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozoé pedagdgusokkal, és résziikre az
egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

Sziil6i értekezleteken részt vegyen ¢és az ott elhangzottak szerint segitse az 6vodat nevelési céljai

elérésében.



6. A sziilo kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa
gyermekének az 6vodapszicholdgusi vizsgalaton €s a fejleszté foglalkozasokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozo pedagogusok kezdeményezésére, a nevelGtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e
bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziilét
kotelezettségének betartasara.

7. Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltosagat €s jogait. A pedagdgus, valamint az

6 munkajat segité alkalmazottak a nevel6i munkajuk soran, illetve a gyerekekkel Osszefiiggd

tevékenységiik soran biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatdé személyeknek

szédmitanak.

8. Viselkedés kultiraja az intézményben az erkolesi normaknak feleljen meg, az intézmény

dolgozoinak emberi méltosagat tartsa tiszteletben!

9. Minden sziilének a gyermeke érdekében kotelessége a napkozben elérhetdségére (telefonszam)
vonatkozé informacidt megadni az 6vodai beiratkozas alkalmaval. Ezt az informéaciot az
o6vodapedagogusok minden nevelési év elején kotelesek egyeztetni a sziilével és aktualizalni az
adatokat. A személyes adatok valtozasarol a lehet6 legrovidebb idon beliil tajékoztatni kell az
ovodat. Az intézmény teriiletén - gyermek atadasakor- a mobiltelefon hasznalata a sziilék részérol
csak nagyon fontos, halaszthatatlan esetben megengedett.

Jogorvoslati eljaras:

A sziilok véleménynyilvanitasi jogukat szoban (sziil6i értekezlet, fogadoora) és irasban egyénileg és a
szil6i szervezetek altal is gyakorolhatjak. Az irasos beadvanyban, melyet az 6vodavezetének kell
cimezni, datumnak, alaironak kell szerepelnie. frdsos beadvanyra az dvodavezetd koteles 15 napon
beliil érdemi valaszt adni. Ha barmely gyermeket az 6vodaban barki altalanos emberi, gyermeki
jogainak gyakorlasaban probal korlatozni, a gyermek sziildje errdl irasban értesiti az 6voda vezetdjét.
Az d6vodavezetd a probléma jellegének megfelelden intézkedik. Sziikség esetén vizsgalatot, eljarast
indit a tények pontos feltarasa és a sziikséges intézkedések megtétele érdekében. A vizsgalat, illetve
eljaras eredményérol, annak lezarulta utan, a lehet6 legrévidebb idén beliil tajékoztatja az érintett
szil6t. Vezetdé dontése, vagy intézkedése ellen, a sziild eljarast indithat. Ez esetben a fenntarto
(jegyz0) jar el és hoz masodfoku dontést.

V. rész: Altalanos szabalyok

=

A gyermeknek az ovodaba lehetbleg reggel nyolc oOraig meg kell érkeznie, valamint a
nyitvatartasi id6 elteltéig el kell hagynia azt. Errdl a sziilonek kell gondoskodnia. Ha az 6voda
zarasat koveto egy oran beliil a gyermekért nem jon senki, értesitjiik a rendérséget.

2. Az a sziil6, aki gyermekét egyediil engedi hazamenni, illetve kiskort gyermekkel igényli
hazavitetni, irasban kell feleldsséget vallaljon kéréséért. Arrdl is kiilon kell, hogy irasban
nyilatkozzon a sziil6, hogy rajta kiviil ki mas felnétt viheti haza gyermekét. Valofélben 1évé
sziil6k esetében, a torvényes gondviselének adjuk csak at a gyereket.

3. A koznevelési torvény szabalyai szerint a gyerekek kotelesek 6vodaba jarni, mulasztasukat
igazolniuk kell. (EMMI rendelet 51§-a)

A sziilo adott nevelési évben (egymassal nem osszefiiggd) maximum 20 napot igazolhat.

4. Az étkezési téritési dij a csalad anyagi és szocialis helyzetétél valamint a sziild

iskolazottsagatol fliggden ingyenes.




A gyerek napirendje a kovetkezd:

700 _11% Folyamatos jatéktevékenység. Egyéni és csoportos tevékenységek,
részképességek fejlesztése. Testapolas, egészségiigyi szokasok gyakorlasa.
Etkezés, onkiszolgalds. Jatékba integralt tanulas; mikrocsoportos,
esetenként frontdlis szervezés formajaban, egyéni fejlesztések. Szervezett
¢s szabad mozgds csoportszobaban ¢és udvaron. Megfigyelés, séta,
beszélgetés, munka, tapasztalatszerzés, énekes jatékok, jatékok.

1130 -12% Ebéd, dnkiszolgalas. Egészségiigyi szokasok gyakorlasa.
12% - 14% Csendes pihend, mese, vers, altato. Folyamatos ébresztés.
14% - 16 Egészségligyi szokasok gyakorlasa. Etkezés (uzsonna). Szabadon

valasztott jatéktevékenység a csoportszobdban, ill. az udvaron. A bejard
gyerekek felkészitése és kisérése a buszhoz.

A foglalkozasok heti rendje az alabbiak szerint alakul:

9.

o Kiilsé vilag tevékeny megismerése hetente egyszer

o Rajzolas, mintazas, kézimunka hetente egyszer

o ének-zene, énekes jatékok hetente egyszer

O mese, vers, bab naponta

o szervezett mozgas (TESTNEVELES) hetente egyszer

O mozgasos percek naponta

A kiilonbozo tevékenységek feldolgozasa csoportosan, mikro csoportokban és egyénileg

differencialtan torténik a gyerekek fejlodési szintjének megfelelden.

A sziilo koteles gyermekét tisztan, gondozottan, zsebkendodvel ellatva kiildeni az dvodaba.
Fejtetvesség esetén a sziilo koteles az egészségiigyi eldirasokat betartani.

A gyermek ezt kdvetden csakis védéndi ellendrzés, és irdsos igazolds bemutatdsaval johet ujra
kozosségbe!

Alap felszerelési kovetelmények:

o tisztalkodasi eszk6zoK, papirzsebkendd

o testnevelési felszerelés: rovidnadrag, polo €s zart cipd.

Az 6vodaban hasznalt ruhdkat kérjik jellel megjeldlni. A sziiléknek ruhazsak készitését
javasoljuk, melybe a valtoruhat (minden idéjarasnak megfeleléen), torna felszerelést
helyezzék bele. Biztositsanak gyermekiik szdmara pizsamat, illetve esdkabatot. A valtéruha
folyamatos potlasa a sziil6 feladata és kotelessége!

Az 6vodai élet gyakorlashoz nem sziikséges eszkozok, targyak bevitelét megtiltjuk! Az évoda
nem vallal feleldsséget az 6vodapedagdgus altal nem igényelt, gyermek altal az 6voddba hozott
értékes targyak (aranylanc, karéra, karkotd, mobiltelefon, egyéb targyak, jatékok stb.)
megOrzéséért, eltlinéséért. Az ékszerek balesetveszélyesek, igy kérjiik a sziiloket, az 6vodaban a
gyerekek ne hasznaljak az emlitett ékszereket!

Amennyiben az el6irt szabalyozast nem tartjak be, a bekovetkezett karért az 6voda nem
felel.

10. Az 6voda helyiségeinek idegenek részére és a sziilok altal hasznalhatosaganak rendje:

o A melegitdkonyhaba az 6voda dolgozdin kiviil senki nem tartézkodhat!

o Az idegenek, a sziilék csak a felnbttek szdmara fenntartott mosdot hasznalhatjak,
amennyiben nagyon sziikséges.

o Az oOvodaban az Ovoda gyermekei, dolgozoi és hivatalos iigyeket intéz6 idegenek
tartozkodhatnak a sziikséges ideig. A sziil6 a gyermeke atadasat és atvételét minél rovidebb
id6 alatt koteles megtenni. Az intézményben valo tartozkodasa alatt a sziilé felel gyermeke
testi épségéért. Az évoda nem jatszotér! Az iddsebb iskolas testvérek, hozzatartozok, ne
hasznaljak az udvari jatékokat! A sziilok, ha megérkeztek gyermekiikért, minél rovidebb id6
alatt hagyjék el az 6voda épiiletét, illetve udvarat! Az dvodai kisajtd becsukasardl a sziild
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15.

16.

Az dvoda terliletére allatokat behozni tilos!

Az 6voda egész teriiletén az alkoholfogyasztas és dohanyzas tilos!

Az 6voda teljes teriiletén tilos a dohanyzas, e tekintetben az alabbi eldiras szabalyait be kell
tartani: a nem dohanyzok védelmérdl szold térvény alapjan, a kdznevelési intézmény zart
légterében valamint az intézmény teriiletén és annak 6t méteres korzetében nyilt légtérben is
tilos a dohanyzas.

A gyerekeknek napi harom étkezést biztosit az dvoda fenntartdja (A Bohonyei Gézengiz Ovoda
konyhajarol), mely kiilonb6z6 jogosultsagok alapjan nagyrészt ingyenesen az Ovodai
gyermekétkeztetésben résztvevoknek.

Tej- vagy lisztérzékenységrol, allergiarol, cukorbetegségrél a sziilé koteles tajékoztatni az
6vodat, az eltér étkezés megrendelése érdekében, melyhez sziikséges az szakorvosi javaslatot
bemutatni!

Az 6voda teriiletén a gyerek egyéni etetése, nassoltatdsa otthonrol hozott élelmiszerrel a tobbi
gyerek el6tt (csokoladé, turd rudi, cukorka, banan...) nem etikus, valamint az dvoda tisztdn
tartasat (61t6zo, folyoso) is zavarja. A ragdégumi pedig balesetet okozhat. Ezért hatarozottan
tiltjuk ezen étkek behozatalat! (sziiletésnap megiinneplése kivételével)

Etkezések igénylése, lemondasa

Lemondas: Ha valaki betegség vagy mas ok miatt nem tud étkezni, a tivolmaradast targynap 8
oraig be kell jelenteni (telefonon, személyesen).

A nap folyaman haromszori étkezést biztositunk.

VI. rész: Egészségiigyi szabalyok, mulasztasok igazolasa

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyerek tartéozkodhat! A gyermek hidnyzasat adott
nap nyolc oraig be kell jelenteni. Barmely hianyzas okat jelezni kell, betegséget csak orvos
igazolhat. Beteg, megfazott, gyogyszert, laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozd
gyerek bevétele az dvodaba a gyerek biztonsagos gydgyulasa €s a tobbi gyerek egészségének
megorzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az 6vodapedagdgus kotelessége, a gyerek
atvételének megtagadasa.

Az 6vodapedagbdgusnak tilos otthonrdl bekiildott gyogyszert beadniuk a gyermeknek a nap

folyaman! Kivéve allergias orvossagok, vagy egyéb okbol szedett rendszeres gyogyszerek

(pl.: pipa).

Minden egyes betegségnapot orvos altal igazolni kell.

Amennyiben a sziild hosszabb ideig (iidiilés, kiilfoldon valo tartézkodas miatt, stb.) nem

kivanja az 6vodat igénybe venni, az intézmény vezetdjétol irasban kell engedélyt kérni.

Az 6vodaban megbetegedett gyerek elvitelérdl a sziil koteles gondoskodni! Az évodaban

megbetegedd, lazas gyermeket a sziillobnek az értesitéstdl szamitott legrovidebb idén beliil

haza kell vinnie!

Az 6vodapedagogus teenddje baleset vagy napkdzben megbetegedd gyerek esetén:

o A gyereket haladéktalanul el kell latni, mikdzben a csoport feliigyeletét meg kell
szervezni.

o A baleset stlyossagatol fiiggden, illetve eszméletvesztés, lazgorcs esetén orvosrol
gondoskodni kell (ment6, orvos kihivasa).

o Laz esetén az 6vond megkezdi a 14z csillapitasat (vizes borogatassal), majd értesiti a
sziil6t, hogy minél hamarabb vigye el a gyereket. Ezutan a sziild gondoskodik az orvos
felkeresésérél. Minden esetben a gyerek csak orvosi igazolassal johet wjbol
6vodaba!



©
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o Fertdz6 betegség (rubedla, baranyhimld, skarlat, majgyulladds) esetén a sziilének
bejelentési kotelezettsége van. Az intézménynek pedig a bejelentést koveten, a
szlikséges intézkedéseket meg kell tennie (fertdtlenitd takaritds elvégzése az 6vodaban,
)

Az 6vodakoteles gyermekek igazolatlan mulasztasa tekintetében a csoportvezeté a mindenkor

érvényben 1év0 jogszabaly szerint jar el.

Munkatarsak részere

A sziilok és a gyerekek részére megfogalmazott hazirend ismerete és betartasa az 6voda
dolgozoira nézve is kotelezd. A dolgozok munkavégzésének szabalyaira a munkakori
leirasban foglaltak az iranyadok.

A munkafegyelem betartdsa, az Ovodaba érkezés ¢és tavozas eldirdsai, hianyzas és
tadvolmaradas esetén kdvetendd teenddk a Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat szerint.

Az 6voda beliigyeit, esetleges problémait sziilével, kiilsé személlyel megtargyalni nem etikus.
Gyermekekr6l, szil6krél megszerzett adatokat, informaciokat bizalmasan kell kezelni, azokat
tilos illetékteleneknek kiadni.

Gyerekrdl informaciot, pedagdgiai véleményt kizardlag csak a vele foglalkozo pedagogus és
az 6voda vezetdje adhat. Sziilét csakis a sajat gyermekével kapcsolatos dolgokrol lehet
tajékoztatni.

Baleset, tliz- és bombariad6 esetén a Szervezeti Mikodési Szabalyzat, valamint a riadétervek
utasitasai szerint kell eljarni.

Az dvodaban tortént legkisebb balesetrdl, orvost igényld esetrdl tajékoztatni kell a vezetdt,
majd a fenntartot. Barmilyen kiilsé ellendrzés megkezdésérdl azonnal értesiteni kell az
intézmény vezetdjét!

Az o6vodaskoru gyermek kiszolgaltatottsagaval visszaélni sem lelkileg, sem fizikailag nem
lehet (megalazas, testi fenyités, étel, levegdztetés megvonasa, étel erdltetése).

A gyerekek személyiségjogat minden koriilmények kozott tiszteletben kell tartani.

Védelmet kell biztositani a testi, lelki erdszakkal szemben, melyet mas személy (masik
gyerek, sziilo, neveld) akar elkdvetni a gyerekekkel szemben.

A gyereket csoportjatol, tarsaitdl fegyelmezési szandékkal nem lehet elkiiloniteni vagy
masik csoportba atadni.
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1. szamu melléklet

27. A gyermekek, a tanuldk kotelességei és jogai, a tankoitelezettség

Nkt. 45. § (1) Magyarorszagon — az ¢ torvényben meghatarozottak szerint — minden

gyermek koteles az intézményes nevelés-oktatasban részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

(2)= A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik. A sziild
kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési
évig ovodai nevelésben vehet részt. Sziiléi kérelem hidnyaban a gyermek tankotelezettsége
megkezdésének halasztasat a gyamhatdsag is kezdeményezheti. A sziild, a gyamhatdsag a
kérelmét legkésdbb az iskolakezdés évének januar 18-4ig nyujthatja be a felmentést
engedélyezd szervhez. Az eljards tigyintézési hatarideje Otven nap. A szild kérelme
alatdmasztasara kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét aldtamaszté Gvodai
dokumentumokat is. Ha az eljardsban szakértt kell meghallgatni, akkor csak szakértdi
bizottsag rendelhetd ki. Ha a szakértdi bizottsag a sziildi kérelem benytjtasara nyitva allo
hataridé elott a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét
javasolja, a sziiléi kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ha a gyermek az iskolaba Iépéshez
sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére
engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elott megkezdje tankotelezettségének
teljesitését. A birdsag eljarasara alkalmazni kell a (6b)—(6f) bekezdésében foglaltakat.

(2a)— Ha a felmentést engedélyezd szerv azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy nevelési
évig Ovodai nevelésben vald részvételét, vagy a szakértdi bizottsag azért javasolja a
tankotelezettség megkezdése aloli felmentésre iranyuld kérelem benyujtasara nyitva allo
hataridd el6tt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vald részvételét, mert a
gyermek sajatos nevelési igény, vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd,
akkor a gyermek szdmara az 6voda a szakértdi bizottsag altal javasolt fejlesztéseken til, a
tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi, lelki és szocidlis
érettség elérésére iranyuld, az ovodai nevelés idOkeretébe agyazott célzott foglalkozasokat
biztosit.

(3)= A tankételezettség annak a tanévnek a végéig tart, amelyben a tanuld a tizenhatodik
¢életévét betolti. A sajatos nevelési igénytli tanuld tankotelezettsége meghosszabbithatd annak a

tanitasi évnek a végéig, amelyben a huszonharmadik életévét betdlti. A tankotelezettség


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100190.tv#lbj326idfd39
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100190.tv#lbj327idfd39
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100190.tv#lbj328idfd39

meghosszabbitasarol a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az iskola igazgatoja
dont.

O

(5)= A tankdotelezettség iskolaba jarassal teljesitheté. Ha a tanulé egyéni adottsaga, sajatos
helyzete indokolja, és a tanuld fejlodése, tanulmanyainak eredményes folytatasa és befejezése
szempontjabol eldnyds, a tankotelezettség teljesitése céljabol hatarozott idore egyéni
munkarend kérelmezhetd. A sziild, nagykoru tanuld esetén a tanuld a kérelmet a tanévet
megeldzdé janius 15-€¢ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Ezen iddpontot
kovetden csak abban az esetben nyujthatd be kérelem, ha a tankdtelezettség iskolaba jarassal
torténd teljesitését megakadalyozod koriilmény meriil fel. Jogszabalyban meghatarozott
esetben az egyéni munkarendet biztositani kell.

(5a)= A készségfejleszté iskola a tanuld javara koteles felelésségbiztositast kotni, amely
kiterjed a tanuloi balesetekre és a tanuld altal okozott karra. Az e bekezdésben
meghatarozottak fedezetét a fenntarto6 kiilon eldiranyzatban koteles biztositani.

(6)— A felmentést engedélyezd szerv dont arrdl, hogy a tanuld a tankodtelezettségének
egyéni munkarend keretében tehet eleget. Az eljards soran a felmentést engedélyezd szerv
megkeresheti a gyamhatosdgot, a gyermekjoléti szolgalatot, az iskolaigazgatot,
gyermekvédelmi gondoskodasban részesiild tanuld esetén a gyermekvédelmi gyamot.

(6a)— Ha az egyéni munkarendben tanulé neki felrohatd okbdl két alkalommal nem jelenik
meg az osztalyozd vizsgan, vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulményi kdvetelményeket,
az iskola igazgat6ja értesiti a felmentést engedélyezod szervet, és a tanulo a kovetkezo félévtol
csak iskolaba jarassal teljesitheti a tankdtelezettségét.

(6b)= A (2) és (6) bekezdésben foglalt dontés ellen kdzigazgatasi pert a dontés kdzlésétdl
szamitott tizendt napon beliil lehet meginditani. A felmentést engedélyezd szerv dontését a
birésag nem valtoztathatja meg.

(60)= A birdsag legkésdbb a keresetlevélnek a birosighoz vald érkezését kdvetd nyolc
napon beliil intézkedik a targyalasi hatarnapnak a keresetlevél birdsaghoz vald érkezésétol
szamitott harminc napon beliili idOpontra torténd kitlizésérdl, kivéve, ha egyik fél sem kérte
targyalds tartasat, és azt a birdsadg sem tartja sziikségesnek.

(6d)= A perben egyesbir6 jar el elsé fokon. Ha az iigy kiilénds bonyolultsiga indokolja, az
egyesbird a perben a targyalds megkezdése eldtt elrendelheti, hogy az iligyben harom
hivatasos birobol 4llo tanacs jarjon el. A tanacs elé utalt ligyben utobb egyesbird nem jarhat

el.
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(6e)= A birdsag a keresetlevelet, a keresetlevél birdsaghoz torténéd érkezésétdl szamitott
harminc napon beliil birdlja el, a hatdrozatit ugyanezen hataridoén beliil irasba foglalja és a
felek részére kézbesiti.

(6f)= A perben nem lehet alkalmazni a polgari perrendtartasrol sz6l6 2016. évi CXXX.
torvény 148. §-a szerinti itélkezési sziinetre vonatkozo rendelkezéseket.

(7)= A tankotelezettség 4ltalanos iskolaban, kozépfoku iskolaban, valamint fejlesztd
nevelés-oktatasban teljesitheto.

(8)— A hivatal gondoskodik az 6vodai nevelésben részvételre kotelezettek és a tankotelesek
nyilvantartasarol, a nyilvantartasbol adatot ko6zol a tertiletileg illetékes kotelezd felvételt
biztositd ovodak, iskoldk fenntartdi szamara. A felmentést engedélyezé szerv hivatalbol,
valamint a hivatal jelzése alapjan elrendeli és feliigyeli az dvodaba jarasi kotelezettség és a

tankotelezettség teljesitését.
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2. szamu melléklet

Az etikai kodex osszeallitasanal az intézményvezet6 figyelembe vette: az érvényben 1évo
torvényeket, rendeleteket, allasfoglalasokat és ,,A Nemzeti Pedagdgus Kar Etikai Kodexét”.

e a Magyar Koztarsasag Alkotmanya

e az Emberi Jogokrdl sz6l6 Egyezmény

e az 1993. évi tobbszor modositott Kozoktatasi Torvény, a Kozalkalmazottak
Jogallasarodl szol6 Torvény,

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl a Gyermekek Jogairdl szolo
Nemzetkozi Egyezmény.

e A NEMZETI PEDAGOGUS KAR ETIKAI KODEXE - 2015

Az etikai kodex azokat az elveket, magatartasi szabalyokat tartalmazza, melyeket a
Tapsony Kozségi Onkormanyzat Ovodaja minden munkatarsatél elvar és torvény altal
nem szabalyozott.

Olyan belsd szabalyok gylijteménye, amely a munkahelyi egészséges szemlélet kialakitasara,
a harmonikus emberi viszonyok megteremtésére szolgal.

A szakmai etikai kodex érvényességi kore kiterjed:

a Tapsony K6zségi Onkorméanyzat Ovodaja kozalkalmazotti jogviszonyban 1év6 dolgozobira és
az intézménnyel kapcsolatban 4ll6 egyéb alkalmazottakra is.

Célja:

A kozosen megfogalmazott elvardsok, szabalyok, normdk elfogadasa, betartdsa a
nevelokozosség Osszetartozasnak erdsitése.
Ko6z0s értékrend alkalmazasaval az intézményiinkrol kialakult pozitiv kép megdrzése.
Az 6vodaban dolgozok elengedhetetlen személyiségjegyei:

o feltételnélkiili gyermekszeretet

e empatia

e tiirelem

e lelkiismeretesség

e Onzetlenség

e bizalom

e cgyéni sajatossagok és kiilonbozdségek elfogadésa

e aldozatkészség

e Onismeret, 6nkontroll

o feleldsségvallalas

o hitelesség

o kovetkezetesség

Az ETIKAI KODEXUNK igazodasi pontokat nytjt a dolgozoknak, olyan helyzetekben,
amikor nem szabalyozhatok pusztan jogi eszkozokkel.



Etikai kodexiink a kovetkez6 alapértékeket, elvarasokat hatarozza meg:

ONKENTES JOGKOVETES

Alapvetd kovetelmény, hogy az intézménnyel kozalkalmazotti jogviszonyban 4llo
pedagdgusok és nem pedagodgusdolgozok, tudatosan torvénytiszteld és jogkdvetd magatartast
tanusitva, jaruljanak hozzé a gyermekek, kollégak, sziilok, - a jogszabalyban foglaltak szerinti
— érvényesiiléshez.

NEMZETI ERDEK

Kovetelmény, hogy a kdzszolgalatra vonatkozd jogszabalyokban megfogalmazottak szerint
dolgozzanak. Igy munkajukat mindenckelStt a nemzet érdekében, a gyermekek mindenek
felett all6 érdekeire kiemelt hangstlyt helyezve végezzék, érvényt szerezve a nemzeti
koznevelésben meghatarozott értékeknek.

ELKOTELEZETTSEG

Kovetelmény, hogy a kozoktatasi feladatokat szem eldtt tartva, a gyermekek jogainak és
igényeinek figyelembevételével végezzék. Erezzék, hogy ez egy tarsadalmi kiildetés, melyet a
magyar tarsadalom irant elkotelezettségbdl végeznek.

FELELOSSEG

Kovetelmény, hogy felelosségteljes dontéseket hozzanak, valamint nyilatkozataikat,
cselekedeteiket feleldsség hassa 4t. Munkajukat ennek megfeleld komolysaggal és odaadassal,
szinvonalasan, értékeket megovva végezzék el. Dontéseik és cselekedeteik folyaméan mindig
vegy¢k figyelembe azok belathatd kovetkezményeit.

SZAKSZERUSEG

Kovetelmény, hogy feladataikat szakszertien, a legjobb tudasuk szerint lassak el, megdrizve
€s gyarapitva nemzeti szellemi vagyonunkat.

SZAKMAI ALAZAT

Kovetelmény, hogy az intézménnyel jogviszonyban allé pedagogusok és a nem pedagdgus
dolgozdk megbizhaté munkaerdként lassak el feladataikat, vigyazzak, ovjak az intézmény
targyait, eszkozeit, épiiletét. Szakmai feladatukat hivatasként, annak megfelelé méltdsaggal,
elkotelezetten végezzék. Cselekedeteik a mindennapokban tiikrozzék a hivatasuk iranti
tiszteletet.

MELTOSAG, PELDAMUTATAS

Az intézményben dolgozok megjelenése ¢€s magatartasa, tovabba valamennyi
megnyilvanulasa hivatasunkhoz mélto legyen, azaz olyan modon viselkedjenek, beszéljenek
¢s 0ltozkodjenek, hogy az erdsitse munkahelylik és a koznevelés megbecsiiltségét.

A pedagogusnak ¢és a pedagdgiai munkat segitonek tisztaban kell lennie azzal, hogy minden
megnyilvanulasaval kollegai k6zosségét is mindsiti, igy szamara hivatasanak etikai normai
mindig és mindenditt irdnyaddak.

Az intézményben dolgozo alkalmazott személyiségével, munkavégzésével (szakmai
felkésziiltségével, megfelelésével) dsszefiiggo etikai normak

e A munkakdri leirdsnak megfeleléen dolgozik, a munkaidé/munkarend pontos
betartasaval.

o Felkésziilten vesz részt a helyi pedagogiai program és egyéb intézményi
dokumentumok kidolgozéasaban, érvényesitésében.

e Az intézmény allagét, vagyontargyainak épségét megovja, védi az intézménybe jard
gyermekek és dolgozok biztonsagat, takarékoskodik az energiaforrasokkal.

e Az intézmény vezetdjének jovahagyasa, illetve aldirdsa nélkiil hivatalos levelet,
hirdetményt nem készit.



Amennyiben politikai szerepet vallal, azt iddben és térben hatarozottan elkiiloniti a
neveld munkatol.

Bels6é igénye munkajanak mindségi javitdsa, folyamatos Onképzéssel. Szakmai
fejlodése mellett folyamatosan torekszik Onismeretiink ¢€s emberismeretiink
fejlesztésére.

Az intézményt érintd kiilsO megbizasairdl tdjékoztatja munkahelyi felettesét,
masodallasat bejelenti.

Fellép az erkolcsiséget veszélyeztetd megnyilvanulasok, jelenségek ellen.

A pedagbgus a gyerekek, sziilok jelenlétében a kollégakat, az intézmény dolgozoit és a
sziiloket nem mindsiti.

Amennyiben erkolcsi sérelem éri, allasfoglaldsért az intézmény etikai bizottsagahoz
fordul.

Apolja testi, lelki egészségét, betegség esetén csak abban az esetben végez munkat, ha
az a gyermekre nézve semmilyen artalommal nem jar.

A mobil telefont az SZMSZ-ben meghatarozottak szerint hasznalja.

Koltségeit a jogszabalyok mellett, az intézményi belsd szabalyzatok hatdrozzdk meg.
Tetteivel, nyilatkozataival nem csorbitja sajat intézménye ¢€s hivatasa jo hirét, annak
oregbitésére torekszik.

Az intézmény erre vonatkozd eldirasain til munkaja soran kiilsé megjelenésével és
megnyilvanulésaival is kifejezi hivatasa rangjat, tiszteletét.

Csak abban az esetben végzi munkdjat az 6t foglalkoztatd intézmény kdzosségében, ha
testi €s lelki egészsége ezt egyarant lehetové teszi.

Az egészség- és kornyezettudatos ¢letvitelt, a természet védelmét, az élet tiszteletét
képviseli.

Mindenkor példat mutat nemzeti jelképeinek megbecsiilésében, nemzeti iinnepeink és
a mindezek altal jelképezett, képviselt értékek tiszteletben tartasa terén.

Lehet6ségei  szerint folyamatos Onképzéssel gyarapitja, fejleszti a hivatasa
gyakorlasahoz sziikséges tudasat, képességeit, készségeit, attitiidjeit.

A pedagogusnak — mint minden embernek — clidegenithetetlen joga van a koézéleti és
maganérdekii tevékenységekhez, amelynek soran nem pedagogusként jelenik meg a
nyilvanossag, a neveld-oktatd munkajaval érintett kozosség elott.

Ennek soran maganérdekii tevékenységét soha nem helyezi a kozérdek fole€, kozéleti
szerepvallalasait idoben ¢és térben hatarozottan elkiiloniti neveld-oktatd munkajatol,
ugyanakkor a pedagogusnak kozéleti szerepvallaldsaiban is erdsitenie kell pedagogus térsai
megbecsiilését, tiszteletét, a pedagogus palya, a kdznevelési intézmények irdnti bizalmat.
Kozosségi szabalyaink:

Kelld figyelmet forditunk egymas munkéja irant, jo indulattal fordulunk egymas felé,
megosztjuk sajat tapasztalatainkat egymassal.

Neveldtarsaink szakmai észrevételeit nyitottan fogadjuk, akar elismerdk, akar
kritikusak.

Szakmai vitainkat a targyszeriiség ¢és az indulatok nélkiili tolerancia jellemzi.

Kiallunk egymasért a sziilok és a kiilvilag elétt mindaddig, amig a masik szakmai vagy
etikai hibaja be nem bizonyosodik.

Szeretettel fogadjuk a palyakezddket, segitjik a palyakezdéssel kapcsolatos
nehézségeik megoldasat.



A nyugéllomanyba vonulo kollégainkkal tovabbra is 4poljuk a kapcsolatot.

Az oOvodai életiinkben a szeretetteljes emberi kapcsolatok domindlnak, mind a
gyermek-pedagdgus, gyermek-gyermek, sziild-pedagdgus, pedagdgus-pedagogus,
gyermek-dajka, dajka-pedagogus-vezetd kozott.

Esetleges konfliktusainkat soha nem a gyermekek jelenlétében oldjuk meg.

Az dvoda belso ¢életével kapcsolatos informaciokat szolgalati titokként kezeljik.
Szakmai kapcsolatainkban a valos értékek tisztelete, a fejlodés iranti fogékonysag, és a
pedagoégushivatas iranti elkotelezettség dominal.

Nevelo munkank etikai normai:

A gyermekek egyéniségét €s emberi méltosdgat mindenkor tiszteletben tartjuk, sem
tettekben, sem szoban nem bantalmazzuk, nem alazzuk meg, sem testi, sem lelki
erdszakot nem alkalmazunk.

Nem kezdeményeziink olyan tevékenységet, amely karos hatdssal lehet a gyerekek
testi, lelki épségére.

Minden gyerekkel torddiink, fejlesztjiik, hatranyos megkiilonbdztetésben nem
részesitjiik.

Magénéleti problémainkat a gyermekek felé semmilyen forméban nem kozvetitjiik.
Mind a jutalmazas, mind a biintetés mddszereit a gyermek személyiségéhez igazodva,
a pozitiv emberi értékeket figyelembe véve alkalmazzuk (nem biintetiink testi

fenyitéssel, étel, mese megvondssal, kizarassal, nem jutalmazunk édességgel, targyi
ajandékkal).

Az intézményben dolgozo alkalmazott munkahelyi, szakmai kapcsolatainak etikai
normai

A vezeto és a dolgozdk kapcsolatat a korrektség, targyilagossag, dszinteség, kdlcsonos
bizalom ¢és tisztelet jellemzi.

A sziil6 szolgaltatasait magéanjelleggel nem veszi igénybe €s viszont.

A pedagogiai munkat segitok a sziilok realis igényeit figyelembe veszik.

Kéréseit, észrevételeit minden esetben tovabbitja a pedagoégusoknak.

Az alkalmazotti kor tagjai kolcsondsen megbecsiilik és tisztelik egymast, hatékony
munkakapcsolat kialakitasara torekednek.

A pedagbgiai munkat segitd igazodik a csoportban neveld pedagogusok 4altal
megfogalmazott és alkalmazott nevelési-oktatasi modszerekhez.

A dolgozd elvéarhatja emberi méltdsaga €és személyi jogai tiszteletben tartdsat, és
egyben kotelessége méasokkal szemben ugyanezt gyakorolni.

Nyilvanos szereplést csak akkor vallal, ha az intézményt hitelesen, felkésziilten tudja
képviselni.

Sziilokkel valo kapcsolattartas etikai normai:

A kapcsolataink alapja a kolcsonds tisztelet €s megbecsiilés.

Csaladlatogatason, fogadodrakon ¢és egyéb személyes alkalmakor teljes kortl
informaciot gytijtiink tapintatosan a gyermekrdl, az elhangzott maganinformacidkat
szigoruan titokban tartjuk, csak a gyermek érdekében hasznaljuk fel.



A szil6éi értekezleten az egész csoportra vonatkozo kérdéseket, problémékat,
feladatokat érintjiik, az egyes gyermekekrol fogaddoran adunk tajékoztatast.

A sziilok szocidlis helyzetének ismeretében, ahol sziikséges, segitségnyujtast
kezdeményeziink.

A sziilok kozott nem tesziink kiilonbséget, toreksziink az egyiittmiikodés kiépitésére,
fenntartasara.

A pedagogus mindig legyen kész megosztani a sziilokkel minden, a gyermekiikre
vonatkoz6 ismeretét. Véleménynyilvanitasa legyen targyszerii; a gyermek szellemi,
lelki, testi fejlodésére szoritkozzon. Ha ez a tajékoztatas kiilon mérlegelést igényel, a
pedagogus dontését illetve felelds cselekvését kizarolag a gyermek és a koz érdeke
szabja meg.

A nevelémunkat segitdé munkatarsaink kizarolag sajat hataskoriiknek megteleld
informaciokat adhatnak a gyermekekrol.

Munkéja soran a pedagdgus kapcsolatban all a gyermekkel, azok sziileivel, valamint az 6t
foglalkoztatd intézmény munkatarsaival, vezetdvel, fenntartoval. Helytelen minden olyan
megnyilvanulds, amely az emlitett személyekkel szemben méltanytalan megkiilonboztetést,
vagy negativ hozzaallast éreztet.

A pedagbdgus az intézmény vezetdjével, fenntartdjaval a munkajogi szabalyokon, az
intézmény szervezeti €s miikodési szabalyzatanak eldirdsain til konstruktiv
egytittmiikodésre torekszik.

A pedagogus az 6t foglalkoztaté intézmény vezetdjével személyes vagy rokoni
kapcsolataval nem ¢l vissza, nem hasznalja azt sajat érdekei vagy eldmenetele
tamogatasara.

Intézményiink hirneve, pozitiv megitélése:

Minden pedagogusnak ¢s pedagdgiai munkat segitonek kotelessége az intézmény
pozitiv megitélésének erdsitése. JO hirnevét sem tetteinkkel, sem nyilatkozatainkkal
nem csorbithatjuk.

A gyermekek, sziilok jelenlétében, csakis a neveldi szolidaritas tiszteletben tartasaval
formalunk véleményt munkatarsainkrol, a gyermekekrol, és a sziilokrol.

Emberi kapcsolatainkat a kolcsonos tisztelet €s megbecsiilés jellemezze.

A konfliktushelyzetek kezelésében minden esetben kulturdlt viselkedést tanusitva
jéarunk el.

Tiszteletben tartjuk egymas maganéletét, vallasi hovatartozasat, vilagnézetét és
politikai meggy6zdését.

A titoktartas etikai normai:

Az alkalmazottnak titoktartdsi kotelezettsége van minden olyan informaciora
vonatkozoan, amelyek az intézmény gyermekeivel és azok hozzatartozoival
kapcsolatosak.

Az informiciokat csak a gyermek érdekében tevékenykedd személynek vagy
intézménynek adja at, megfeleld kortiltekintés mellett.

A dolgozok, a sziilok és a gyermekek jelenlétében nem nyilvanitanak elmarasztald
véleményt.



e A személyre vonatkozo adatszolgaltatasnal (palydzat) a valésagnak megfeleld adatok
kertilnek kozlésre.

e Az intézmény belsd életével kapcsolatos szolgéalati informaciok, szolgalati titokként
kezelendok. Illetéktelen személyeknek tovabb nem adhatok.

e A pedagogus, pedagdgiai munkat segitok kozotti nézeteltérések, vitak, a konfliktusok
kezelése a gyermekkdzosség kizarasaval torténnek.

Eljarasi szabalyok:
Etikai eljaras indulhat az ellen, aki etikai vétséget kovet el, vét az Etikai Kodexben
meghatarozott szabalyok ellen.
Normék megsértése, etikai vétség
e Az Ovodapedagodgus, és valamennyi kozalkalmazott, mint minden ember tévedhet,
hibazhat. A hibak megeldzése, illetve kijavitasara valo torekvés etikai kotelessége.
e Az Etikai Koédexben meghatarozott normak, magatartasi szabalyok megsértése etikai
vétség.
o A kotelességek elmulasztasaért a kozalkalmazott a torvényekben meghatarozott
modon vonhato felel0sségre.

Az etikai vétséget kivizsgalja:
Az etikailag vitathato kérdésekben az Etikai Bizottsag illetekes véleményt mondani.
Az Etikai Bizottsag jogkore, hogy a meghallgatdsok utan és a vonatkozd dokumentumok
tanulmanyozasa utan véleményt alkot, azt szakmai korokben nyilvanossagra hozza.
Az etikai vétség kivizsgaldsanal fontos elvaras a partatlansdg, valamint az érintett dolgozé
megfeleld képviseletének biztositasa.
az etikai bizottsag 1étszama: 3 {6
Tagjai:
- Vezet6 vagy dolgozo6 (attdl fliggden, hogy ki kovette el a vétséget)
- Jegyzoénd
- Fenntarto altal kijelolt 3. személy

Az Etikai Bizottsag a vezetdjét minden alkalommal maga valasztja meg, etikai vétség esetén
irasbeli feljegyzést készit, és allasfoglalasat a vezeto felé tovabbitja.

Nyilvénossagra hozataldnak modja:
- avezetdi irodaban

A kihirdetést kovetden valamennyi alkalmazottnal szdmon kérhetd a betartasa.

Az Etikai Kodex feliilvizsgalata kotelezd a vezetd valasztadst kovetd nevelési évben. A
feliilvizsgalatkor az Etikai Bizottsagot ismét meg kell vélasztani.

Az FEtikai Bizottsag eldtti megjelenés és egylittmiitkddés minden alkalmazottél szdmon
kérhetd.



3. szamu melléklet

1-es tipusu diabétesszel €10 gyermekek ellatasanak specialis eljarasrendje
Intézménylinkben a sziild6 kérelme alapjan biztositjuk az 1-es tipusu diabétesszel €16
gyermekek ellatasat. Az 6vodaban a megfeleld tovabbképzést végzett pedagdgus biztositja az
ellatast.
Az ellatashoz sziikséges tanusitvanyt az Oktatdsi Hivatal altal szervezett tovabbképzésen
teljesitette. A képzés soran a feladatra kijelolt dolgozd a sziikséges elméleti ismereteken til
elsajatitotta a vércukorszint mérését €s az inzulin beadasanak modjat. A gyermek/ek ellatasat
szakorvosi eldiras szerint végzi.
A gyermek szakszer(i ellatasan til a sziil6 a 328/2011. korméanyrendelet alapjan igényelheti a
diétds étrend biztositasat. A diétds étkezés a szild irdsbeli nyilatkozata alapjan az
intézménybe bevitt, vagy a sziilo altal az intézménybe rendelt étel intézményben torténd
elfogyasztasanak lehetdve tételével is biztosithatd. Ez esetben biztositjuk a hiités, a melegités
¢s a fogyasztds megfeleld feltételeit a hatdlyos jogszabdlyok ¢és szakmai eldirasok
betartasaval.
Az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermekek ellatasi folyamata az intézményben:

- sziiléi kérelem benyujtasa mellékelt szakorvosi javaslattal

- sziiléi nyilatkozat diétas étrend biztositasarol

- a gyermek csoporthoz rendelése megfeleld szakember jelenlétével

- diétas étrend biztositasa sziiloi nyilatkozat alapjan

- a gyermek rendszeres vércukorszint mérése szakorvosi eldiras szerint

- az ellatashoz sziikséges eszkdzok, gyogyszerek megfeleld tarolasa

- az eloirt idokozonként sziikséges mennyiségii inzulin beadasa

- megfeleld, eldirds szerinti idében torténd étkezés biztositasa

- kapcsolattartas, egylittmiikddés a sziildvel, szakemberekkel
A cukorbeteg gyermek napi rutinjanak része a rendszeres vércukorszint mérés, valamint az
étkezések, az inzulin és a tevékenységek beosztasa. Ezért minden esetben biztositjuk:

- avércukorszint ellendrzését barmikor

- a hipoglikémia kezelését azonnali cukorbevitellel

- asziikséges inzulin beaddsat barmikor

- asziikséges szénhidratmennyiség elfogyasztasat

- a gyermek az étkezéseit a megfeleld idOpontban fogyaszthassa el, és legyen ra

elég ideje



- barmikor, korlatozasok nélkiil ithasson vizet és hasznalhassa a mosdot

- teljeskorien részt vehessen a testnevelés foglalkozasokon ¢és egyéb
elfoglaltsagokban, kirdndulasokon.

A cukorbetegség sikeres menedzseléséhez egylitt kell mikodnie a gyermeknek, a
sziilloknek/torvényes képviselonek, a gyermeket gondozo egészségiigyi szakembereknek és az
intézmény minden dolgozdjanak.

A program részeként sziikséges tovabba:

- megallapodni a vészhelyzeti eljarasokban, tervet késziteni a sziildkkel ¢és a
gyermeket ellatd  egészségligyr dolgozokkal (kommunikacié modja,
elérhetdségek biztositasa)

- meg kell allapodni az intézményben kijeldlt (tanusitvanyt szerzett) dolgozdval,
hogy mit kell tennie

- egyéni cselekvési tervet kell késziteni a magas €s az alacsony vércukorszinttel
jaro epizddok kezelésére, beleértve a megfeleld ellatast, a sziikséges ételeket €s
az inzulinbeadast.

- dokumentdlni kell a gyermek altal hasznalt inzulin tipusat és mennyiségét és
azt, hogy mikor kell beadni

Sziilé/torvényes képviselo feladata:

- gondoskodik az eszkdzokrdl €s az inzulinrol, amelyek sziikségesek a gyermek
ellatasdhoz

- megadja a vészhelyzeti elérhetéségeket, amelyeket varatlan helyzetekben
haszndlni lehet

- megadja a gyermek étkezési rend;jét

- jelzi az 6vodanak, ha valtozik az ellatasi terv

- megtanitja a gyermeknek, hogy széljon barmelyik dolgozonak, ha rosszul érzi
magat

- gondoskodik arr6l, hogy a gyermeknél mindig legyen kéznél
(6ltozdszekrényben, vagy a csoportban dolgozd felndttnek atadva) gyorsan

felszivodo szénhidrat arra az esetre, ha leesne a vércukorszintje

Az intézmény feladata:
- egyeztet a sziilokkel/torvényes képviseldvel az ellatasi tervvel kapcsolatban
- egyeztet a gyermek napirendjérol

- megallapodik arrol, hogy milyen esetben kell értesiteni a sziilot/torv. képviselot



- gondoskodik a gyermek alland¢ feliigyeletérol

Eljaras diabéteszes gyermek esetleges rosszulléte esetén

Diabéteszes rosszullét felléphet, ha:
1. a vércukorszint hirtelen leesik (hipoglikémia)
Jellemz6 tiinetek: hideg verejték, sapadtsag, remegés, fejfajas, szédiilés, homalyos latés,
gyengeség, faradtsag, éhségérzet, szapora pulzus, izgatott allapot, hanyinger, tudatzavar,
szorongas, ingerlékenység.
Okai lehetnek: ha a beteg az inzulin beadasa utan nem étkezett, késén étkezett, tul sok inzulin
van a szervezetben, til kevés szénhidratot fogyasztott, kimeritd testmozgast végzett, rossz
helyre, pl. izomba kapta az inzulint, ahonnan gyorsabban szivodik fel.
Kezelése:
- meg kell mérni a gyermek vércukorszintjét
- gondoskodni kell réla, hogy fogyasszon valamilyen gyorsan felszivodo
szénhidratot tartalmazo ¢lelmiszert
- 15 perc elteltével Gjra meg kell mérni a vércukorszintet
- amennyiben tovabbra is alacsony a vércukorszintje, meg kell ismételni a
kezelést (4-5 szem szdldcukor, 1-2 dI gyiimélcslé, vagy mas cukros ital)
- ¢értesitent kell a szliloket, hogy a gyermeknek leesett a vércukorszintje, amig az
6vodaban volt
- eszméletvesztés esetén azonnal orvosi segitséget kell kérni €s értesiteni kell a
gyermek csaladjat
- a gyermek feliigyeletét a hipoglikémias epizod teljes iddtartama alatt
biztositani kell!

- tilos az eszméletlen gyermeket etetni vagy itatni!

Hipoglikémiés enyhe tiinetek esetén széldcukor juttatdsa a szervezetbe, erdsebb tlinet esetén
Glukagon injekcio alkalmazasa (Az injekcid csak akkor alkalmazhato, ha azt szakorvos

eldirja, a sziild rendelkezésre bocsajtja. Az injekcid szakszerl tarolasa az intézmény feladata.)

2. ha magas vércukorszint (hiperglikémia):
Tiinetek: erds szomjusag, gyakori vizelés, ingerlékenység, hasfajas
Mi okozza: til kevés a szervezetben az inzulin, til sok szénhiratot fogyasztott a gyermek,

betegség (pl. megfazas, influenza), egyeb stressz, szorongas (pl. csaladi problémak)



Teend6k magas vércukorszint esetén:
- igyon sok folyadékot, nehogy kiszaradjon, majd meg kell mérni a
vércukorszintjét
- kb. 1 6ra milva meg kell ismételni a mérést
- ha a vércukorszintje nagyon magas (15mmol/l feletti), értesiteni kell a gyermek
sziileit ill. a védonot, akik tovabbi orvosi segitséget kérhetnek
- extrém magas vércukorszint esetén mentot kell hivni!
Amennyiben a magas vércukorszint tobb napon keresztiil el6fordul, értesiteni kell a sziiloket

¢s a gyermek kezeldorvosat.

3. a vércukorszint hirtelen felmegy (ketoacidozis)

Jellemzd tiinetek: acetonszagu lehelet, hanyas, kipirult arc, beesett szem, szaraz, lepedékes
nyelv, szapora légzés. Ez a folyamat nem egyik pillanatrél a masikra kovetkezik be, tehat, ha
az elején beavatkozunk, a beteg nem kertil sulyos allapotba.

Legfontosabb feladat, hogy a tlineteket észleljiik, felismerjiik. A tiinetek észlelését kdvetden
elsé feladat a gyermek eltavolitdsa a gyermekcsoportbol, a vércukorszint mérése €s az
eredménynek megfeleld eljarés.

A ketoaciddzis megel6zése a normalis inzulin-cukor bevitelével lehetséges. Minden esetben
kapja meg a gyermek az inzulinjat és tartsuk be az eldirt diétat. Az inzulin szakszer(i tarolasa
az intézmény feladata, eldiras szerinti adagolasat tovabbképzésen részt vett szakember

végezheti.

Testmozgassal kapcsolatos tudnivalok:
- atestmozgas iddtartama €s intenzitasa befolyasolja a vércukorszintet
- a vércukorszint leesésének elkeriilése érdekében sziikség lehet arra, hogy a
gyermek sportolas eldtt, alatt és utan egyen valamit
- sportolés eldtt ellendrizni kell a vércukorszintjét
- a testmozgas kiemelt szerepet jatszik a cukorbetegség kezelésében, néhany
feltétel betartdsa mellett azonban a gyermek minden dvodai tevékenységben

részt vehet



